KERVAN GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BILGILENDIRME DOKUMANI

I- 06.05.2021 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
DUYURUSU

Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii - Ticaret Sicil No: 317735-0

Sirketimiz 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, 06.05.2021 Persembe giinii saat
14:00°da DoubleTree by Hilton Otel Cihangir Mahallesi D-100 Guney Yan Yol No:289
Avcilar/ISTANBUL adresinde yapilacak ve asagidaki giindem maddeleri goriisiilecektir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-13.1 sayili
Kaydilestirilen Sermaye Piyasas1 Araglarma Iliskin Kayitlarin Tutulmasinm Usul ve Esaslar1
Hakkinda Teblig hiikiimleri cercevesinde; Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen
paylarin sahiplerine iligkin liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK™)
saglanacak Pay Sahipligi Cizelgesi’ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri gercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan
ortaklarimiz veya temsilcileri Olagan Genel Kurul Toplantisi’na Kkatilabileceklerdir.
Toplantiya katilim ic¢in gergek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin ise
vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda
da katilabilecek olup, elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarin1 vekil araciligiyla
kullanabilmeleri i¢in vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile
www.kervangida.com adresindeki Sirket internet sitesinden temin edebilecekleri drnege uygun
olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun I1-30.1 sayil1 Vekaleten Oy Kullanilmasi

ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde odngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi
noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2020 yilma ait Konsolide Finansal Tablolar1 ile Bagimsiz Denet¢i Raporu,
Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel
Kurul toplant1 tarihinden {i¢ hafta Once, kanuni siiresi i¢inde, Sirketimiz merkezinde,
www.kervangida.com adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayimn Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimzla,

KERVAN GIDA SANAYI VE TICARET

A.S, YONETIM KURULU BASKANLIGI


http://www.mkk.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/
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2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMIi

Acilis, toplant1 bagkanliginin olusturulmasi ve saygi durusu,

Genel kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi1 konusunda toplant1 baskanligina yetki
verilmesi,

01.01.2020 — 31.12.2020 hesap donemine iliskin Y onetim Kurulu Faaliyet raporunun
okunmas1 ve goriisiilmesi,

01.01.2020 — 31.12.2020 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi raporunun
okunmasi,

01.01.2020 — 31.12.2020 hesap donemine iliskin konsolide SPK ve TTK bilango ve
kar-zarar hesaplarinin ayri ayri okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmast,

Sirket Esas S6zlesmesi’nin "Sermaye ve Pay Senetleri” baslikli 6'nc1 maddesinin
degisiklik metninin goriisiilerek Esas S6zlesme degisikliginin karara baglanmasi,
Sirket kar dagitim politikasinin goriisiilerek onaylanmasi,

Yonetim Kurulu’nun 04.03.2021 tarihli kar dagitimi1 hakkindaki teklifinin ve kar
dagitim tarihinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin 01.01.2020 — 31.12.2020 hesap donemi faaliyet ve
islemlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Y 6netim Kurulu iyelerinin ticretlerinin belirlenmesi hususunun goriisiilmesi ve karara
baglanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2021 yili hesap ve
islemlerinin denetimi i¢in Yonetim Kurulu’nun bagimsiz dis denetleme kurulusu
secimi ile ilgili 6nerisinin gorisiilerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve Ust
Duzey Yoneticiler icin ‘Ucretlendirme Politikas1’” hakkinda bilgi verilmesi,

Sirket Bagis ve Yardim Politikasi’nin goriisiilerek onaylanmasi,

Sirket Bilgilendirme Politikas1 hakkinda bilgi verilmesi,

01.01.2020 — 31.12.2020 hesap doneminde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda bilgi
verilmesi ve 01.01.2021 — 31.12.2021 hesap doneminde yapilacak bagislar igin {ist
sinir belirlenmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya
baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nev’i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve
diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri geregince izin verilmesine dair karar alinmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya
menfaat hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden
iligkili taraf islemleri hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

19. Kapanis



Sermaye Piyasast Kurulu’nun II -17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

2.1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar:

Sirketin kayith sermaye tavani 750.000.000 — (Yediyiizellimilyon) TL olup, ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis
187.500.000.- (ylizseksenyedimilyonbesyiizbin) TL olup, beheri 1.- (bir) TL nominal degerde nama yazili
187.500.000 (ylzseksenyedimilyonbesyiizbin) adet paya boliinmiistiir. Bu 187.500.000
(yiizseksenyedimilyonbesylizbin) adet paym 138.000.000 (yiizotuzsekizmilyon) adedi A grubu paylardan,
49.500.000 (kirkdokuzmilyonbegylizbin) adedi B grubu paylardan olusmaktadir.

Her pay 1 oy hakkina sahiptir. A grubu paylar imtiyazli paylardir. A grubu paylarn tek imtiyazi yonetim
kuruluna aday gésterme imtiyazidir.

Isbu Bilgilendirme Dokiimani’nin ilan edildigi tarih itibariyle Sirketimizin ortaklik yapisin1 gosteren toplam pay
sayis1 ve oy hakki asagida gosterilmistir:

a) Actklamanin yapildigi 09/04/2021 tarihi itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve
oy hakki:

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Sermayedeki Pay1 (TL) Sermayedeki Pay Oy Hakla Oram
(%) (%)
MITAT BASAR 18.010.000 9,61 9,61
AYDIN CELIK 17.250.000 9,20 9,20
SUAT ERDEM 16.500.000 8,80 8,80
MAHMUT KOCUM 16.500.000 8,80 8,80
BURHAN BASAR 16.120.000 8,60 8,60
MEHMET SUKRU BASAR 16.120.000 8,60 8,60
FAHRETTIN CEZIK 16.120.000 8,60 8,60
FIKRET BASAR 15.370.000 8,20 8,20
NECLA DELAL 1.880.000 1,00 1,00
NURCAN ILBAHAR 1.880.000 1,00 1,00
HALKA ACIK PAYLAR 51.750.000 27,60 27,60
TOPLAM 187.500.000 100 100

b) Imtiyazl pay varsa imtiyaza iligkin aciklama:
A grubu paylara iliskin tek imtiyaz yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazidir. Bagka herhangi bir imtiyaz

bulunmamaktadir.

2.2. Sirketimizin ve bagh ortakhiklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve
faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:
Sirketimiz ve bagl ortakliklarinin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde

planladig1 ortaklik faaliyetlerini dnemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarin
www.kervangida.com internet adresinden ve www.kap.org.tr adresinden ulasilabilir.



http://www.kap.org.tr/

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasma iliskin olarak Sirketimiz Yatirimei Iliskileri
B6lumii'ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

2.4. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil
ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhiga iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on
yll icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgn iligkili taraflar ile iliskisinin
niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortakhik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

111- 6 MAYS 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Achs ve Toplanti Baskanh@i’nin se¢imi,
“6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik” (Y 6netmelik)
hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketimiz Genel Kurul I¢ Yénergesi’nin 7. maddesi’nin hiikiimleri cercevesinde
Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetecek Toplant1 Bagkanligi’nin secimi gerceklestirilecektir.

2. Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanhigi’na yetki verilmesi,
“6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik” (Y dnetmelik)
hiikimleri gercevesinde, Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Genel
Kurul’un Toplant1 Bagkanligi’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. 01.01.2020 — 31.12.2020 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet raporunun
okunmasi, goriisiilmesi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.kervangida.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul
Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Yoénetim Ilkelerine Uyum Raporu’nun da
yer aldig1 2020 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

4. 2020 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetci raporunun okunmasi,
TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢er¢evesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.kervangida.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 01.01.2020 - 31.12.2020 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Raporu
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin goriigiine sunulacaktir.

5. 2020 y1ili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi, TTK,
Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.kervangida.com adresindeki Sirket internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul
Sistemi’nde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2020 yilina ait Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda okunarak ortaklarimizin gériisiine ve onayima sunulacaktir.

6. Sirket Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye ve Pay Senetleri" bashklh 6'nc1 maddesinin
degisiklik metninin goriisiilerek Esas Sozlesme degisikliginin karara baglanmasi,
Halka arz siirecinde satis1 yapilan 2.250.000 adet ek payin A grubu paydan B grubu paya ¢evrilmesine
iliskin Sirket Esas S6zlesmesi’nin “Sermaye ve Pay Senetleri” baslikli 6’'nc1 maddesinin
degistirilecektir. flgili maddenin tadil metni EK-7"de ortaklarimizin bilgisine sunulmaktadir.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Sirket kar dagitim politikasinin goriisiilerek onaya sunulmasi,

Sirket 26.10.2020 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen ve Sirket internet adresinde de
ilan edilen Kar Dagitim Politikasi goriisiilerek karara baglanacaktir. Kar Dagitim Politikas1 EK-
3’te ortaklarimizin bilgisine sunulmaktadir.

Ydnetim Kurulu’nun 04.03.2021 tarihli kar dagitimn hakkindaki teklifinin ve kar dagitim
tarihinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulunun 2020 yili karina iliskin kar dagitim teklifi ve kar dagitim tarihi gériisiilecek,
Ydénetim Kurulu’nun aldigi 04.03.2021 tarih ve 2021/04 sayili karar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
okunarak, pay sahiplerinin goriisiine ve onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu’nun 2020 yil1 karinin
dagitimina iliskin teklifi, 6nerilen Kéar Payr Dagitim Tablosu ve ilgili Yo6netim Kurulu karar maddesi
EK-2’de yer almaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 y1ili faaliyet ve islemlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri, TTK
hiikiimleri ile yiiriirliikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Y 6netim Kurulu tiyelerinin, 2020 faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirli ayr1 ayr ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi hususunun goriisiilmesi ve
karara baglanmasi,
TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate almarak

Ydnetim Kurulu Gyelerine 6denecek Ucretler belirlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2021 yih hesap ve islemlerinin
denetimi igin Yodnetim Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek
karara baglanmasi,

Denetim Komitesi’nin 03.02.2021 tarihli bagimsiz denetgi se¢cimine iligkin olarak yapmis oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak; Sirketimizin 2021 yilina iligkin finansal raporlarinin 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak denetlenmesi ve soz konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin
yiiriitiilmesi i¢in Ata Uluslararasi Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak segilmesine ve bu hususun Sirketimizin 2020 yil1 Olagan
Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerimizin onayima sunulmasina iliskin Yonetim Kurulu’nun
03.02.2021 tarih ve 2021/02 sayil1 karar1 pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve Ust Diizey
Yoneticiler igin ‘Ucretlendirme Politikas1’ hakkinda bilgi verilmesi,
Ucretlendirme politikas1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Ucretlendirme Politikas1 EK-5te

yer almaktadir.

Sirket Bagis ve Yardim Politikas1’nin goriisiilerek onaylanmasi,
Sirket 26.12.2020 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen ve Sirket internet adresinde de ilan

edilen Bagis ve Yardim Politikasi goriisiilerek karara baglanacaktir. Bagis ve Yardim Politikas1 EK-
4’te yer almaktadir.

Sirket Bilgilendirme Politikas1 hakkinda bilgi verilmesi,

Sirket 26.12.2020 tarihli Yonetim Kurulu karari ile kabul edilen ve Sirket internet adresinde de
ilan edilen Bilgilendirme Politikasi hakkinda bilgi verilecektir. Bilgilendirme Politikasi EK-6’da
yer almaktadir.

2020 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2021 —
31.12.2021 faaliyet yilinda yapilacak bagislar i¢in iist simir belirlenmesi,

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine istinaden 2020 yili i¢inde yapilan
bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Ayrica, 01.01.2021 - 31.12.2021 faaliyet yilinda
yapilacak bagislarin {ist sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu’nun 11.03.2021 tarihli ve
2021/05 sayil1 karar1 pay sahiplerinin onayimna sunulacaktir.
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Ydnetim Kurulu tyelerine Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih is ve
islemleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,
Yoénetim Kurulu dyelerinin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baglikl

395’inci ve “Rekabet Yasagi” bagliklt 396’inc1t maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onayi ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu
izinlerin verilmesi hususu Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 2019 yilinda iiciincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi’nin 12’nci maddesi uyarinca,
Sirketimizin tgilincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi
gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece
Genel Kurul’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda yaygin ve siireklilik arz eden iliskili taraf
islemleri hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,
[liskili Taraflarla yapilan islemler hakkinda 2019 yil1 Bagimsiz Denetim raporumuzun dipnotlarinda

bilgi bulunmakta olup, bu madde yalnizca Genel’u bilgilendirmek amaci ile giindemde yer almaktadir.

Kapanis

2020 yili Finansal Tablolar1, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki
linkten takip edilebilir: www.kervangida.com

Yonetim Kurulu’nun 2020 Yili Karinm Dagitimina liskin Teklifi, Onerilen Kar Payr Dagitim Tablosu
ve Ilgili Yonetim Kurulu karar maddesi

Kar Dagitim Politikas1
Bagis ve Yardim Politikasi
Ucretlendirme Politikasi
Bilgilendirme Politikasi

Esas Sozlesme Degisiklik Metni


http://www.kervangida.com/

EK-2

KERVAN GIDA SANAYI ve TICARET A.S. 2020 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 187.500.000
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 624.498
Esas sOzlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu Yoktur

imtiyaza iligkin bilgi

SPK'ya Gore| Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Donem Kar 129.181.259 97.155.813
4. Vergiler (-) 5.811.284 3.026.541
5. Net Dénem Kéar 122.140.796 94.129.272
6. Gecmis Yillar Zararlar ( -) 25.416.521 0
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 4.706.464 4.706.464
8. Net Dagitilabilir Dénem Kari 92.017.811 89.422.808
9. Yil icinde Yapilan Bagslar ( +) 1.942.361
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 93.960.172
11. Ortaklara Birinci Kar Payi 61.875.000

* Nakit 9.375.000

* Bedelsiz 52.500.000
12. imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. Dagitilan Diger Kar Payi -
* Cahsanlara -
* Yonetim Kurulu Uyelerine -
* Pay Sahibi Disindaki Kisilere - |
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi - |
15. Ortaklara ikinci Kar Pay: 15.625.000 |
16. Genel Kanuni Yedek Akce 8.458.517 |
17. Statii Yedekleri - |
18. Ozel Yedekler - |
19. Olaganiistii Yedek 6.059.294

20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI | 1 TL NOMINAL DEGERLI
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI | / NET DAGITILABILIR DONEM |  PAYA iSABET EDEN KAR
Pay Grubu KARI PAYI
NAKIT (TL) - NET | BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI(TL) | ORANI (%)
A GRUBU Grubu 15.385.000 38.010.000 58,03 0,3933 39,3333
B GRUBU Grubu 5.865.000 14.490.000 2,12 0,3933 39,3333
TOPLAM 21.250.000 52.500.000 80,15 0,3933 39,3333

Kéar Payina lliskin Yonetim Kurulu Karar1 Maddesi

2020 yili finansal sonuglarma goére 2020 yili net dagitilabilir kdrimizdan hisse bagsina 0,1333 TL briit
nakit kar pay1 ve hisse basma 0,28 TL bedelsiz kar pay1 dagitilmasina, dagitilacak bedelsiz kar paylarmnin
A grubu hisselere 0,08 TL degerindeki kisminin A grubu, kalan 0,20 TL’lik kismmin B grubu olarak, B
grubu hisselere ise 0,28 TL’lik bedelsiz kar payinm tamaminin B grubu hisse olarak dagitilmasina,
odenmis sermayemizin 187.500.000 TL’den 240.000.000 TL’ye yiikseltilmesine ve bu kararm ilk
yapilacak Genel Kurul’da onaya sunulmasina karar verilmistir.
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KAR DAGITIM POLITiKASI

Kar dagitim politikasi uyarinca Sirket, Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS) cercevesinde
hazirlanan ve bagimsiz denetimden gegmis yillik konsolide finansal tablolarda yer alan, istisnai kalemler
hari¢ tutularak hesaplanan net kar tzerinden nakit kar payi dagitmayi hedeflemektedir. Sermaye piyasasi
mevzuatl hiikiimleri ve yukarida yer alan hedefler cercevesinde, yillik olarak dagitilacak olan nakit kar
miktari, oncelikle dagitilabilir kdarin hesaplanmasi ile bulunacaktir. Bu politikanin uygulamasi ve nakit
dagitilacak olan kar payinin orani, Sirket’in yatirim ve finansman stratejileri ile ihtiyaglari, ilgili mevzuatta
gerceklesen degisimler ve gelismeler, Sirket’'in orta ve uzun vadeli stratejileri, sermaye ve yatirim
gereksinimleri, karhlik, finansal durum, borcluluk ve nakit durumu ve ulusal ve kiiresel ekonomik sartlar
da dahil olmak ve bunlarla sinirh olmamak Uzere birtakim unsurlara baglidir. Bu sartlar dogrultusunda
dagitilabilir karin orani, her yil yénetim kurulunun 6nerisi ve genel kurulun onayiyla azaltilabilir veya
yukarida yer alan esaslar gergevesinde herhangi bir kar dagitimi yapilmamasina karar verilebilir.

Halka arz sonrasi ilk genel kurulda pay sahiplerinin onayina sunulacak olan ve kar dagitim politikasi higbir
sekilde kar dagitimi ile ilgili bir vaat veya bir taahht olarak algilanmamalidir.
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BAGIS VE YARDIM POLITiKASI

Bagis ve yardim politikasi uyarinca Sirket, sermaye piyasasi mevzuati hikiimlerine ve bu politikada
belirtilen sinirlamalara tabi olmak lzere, sayilanlarla sinirli olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi
ile egitim, kiiltdr, sanat, cevre ve spor alanlarinda faaliyet gosteren kisilere, sivil toplum kuruluslarina,
dernek veya vakiflara, tniversitelere, kamu kurum ve kuruluslarina yardim ve bagis yapabilir.

Sirket esas sozlesmesinin 20’'nci maddesi uyarinca yapilacak bagislarin yillik toplam tutari 2.000.000 TL'yi
asamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina eklenir. Bunun haricinde, hesap ddéneminde
yapilacak bagislarin toplam siniri Genel Kurul’da belirlenir. Sirket tarafindan Bagis ve Yardim
Politikasi’'ndaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar dogrultusunda, her bir hesap dénemi
icinde yapilmig tim bagis ve yardimlari ilgili yilin Genel Kurul Toplantisinda ayri bir giindem maddesi ile
pay sahiplerinin bilgisine sunulur.
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UCRETLENDIRME POLITiKASI
l. AMAC

Yonetim kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticiler igin Ucretlendirme politikasinin amaci, lcretlendirme
ile ilgili uygulamalarin, ilgili mevzuat ile Sirket’in faaliyetlerinin kapsami ve yapisi, uzun vadeli hedefleri
ve stratejileri, etik degerleri, ic dengeleri ile uyumlu olmasi yoniinde planlanip yiritilmesini ve
yonetilmesini saglamaktir.

Il. UYGULAMA

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler igin Ucret Politikasi (“Ucret Politikasi”) yillik olagan
genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgisine sunulur. Ayrica, esaslar sirketin internet sitesinde Yatirimci
iliskileri bélimiinde bulundurulur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi
kapsaminda, bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin Ucretlerinin bagimsizliklarini koruyacak dizeyde
olmasina dikkat edilir.

Ill. KAPSAM ve UCRETLENDIRME

Sermaye piyasasi mevzuati diizenlemeleri kapsaminda isbu Ucret Politikasi uyarinca, yénetim kurulu
Gyelerinin Sirket’e sagladig katkilar dolayisiyla katlandigi giderler (ulasim, telefon, sigorta vb. giderleri)
Sirket tarafindan karsilanabilecektir ve Ust diizey yonetici Ucretleri, sabit (baz) ve performansa dayali
olmak Uzere 2 (iki) temel bilesenden olusmaktadir.
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BiLGILENDIRME POLITiKASI

Bilgilendirme politikasinin amaci, Sirket’in pay sahipleri ile seffaf ve yakin bir iletisim kurularak, pay
sahipleri ve potansiyel yatirimcilar igin Sirket’in degerini arttirmaktir. Sirket’in kamunun aydinlatiimasi ve
bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi ve gelistirilmesi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu
altindadir. Bilgilendirmeler; 6zel durum agiklamalari, mali tablo ve raporlar, yillik faaliyet raporlari,
internet sayfasi, sunumlar, yatirimci toplantilari ve telekonferanslar, bilgilendirme yazilar, basin
biltenleri, Ticaret Sicil Gazetesi gibi bilgilendirme araglari ile yapilir. Sirket’in igsel bilgilerine iliskin 6zel
durum agciklamalari, Yénetim Kurulu’na bagh birimlerden Yatirnimar iliskileri Bélimi tarafindan hazirlanir
ve elektronik ortamda imzalanip KAP’a iletilerek kamuya agiklanir.
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ESKi METIN

YENI METIN

MADDE 6 - SERMAYE VE PAY SENETLERI
Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 24.09.2020  tarih ve E-29833736-
110.03.03-9682 sayili izni ile kayitli sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 750.000.000 (yedi yiiz
elli milyon) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 Tiirk Lirasi
itibari degerde 750.000.000 adet nama yazili paya
boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2020-2024 (2024 yil1 sonuna
kadar) yillar1 (5 y1l) igin gecerlidir. 2024 y1l1 sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis
olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar
icin, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak
suretiyle, genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni
bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin almmamasi durumunda ydnetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 187.500.000 (yiz
seksen yedi milyon bes yiiz bin) Tiirk Liras1 olup s6z
konusu ¢ikarilmis sermayenin tamami muvazaadan
ari bir sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket’in 187.500.000 TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis
sermayenin %73,6’sma tekabiil eden 138.000.000 TL
nominal degerli 138.000.000 adet A Grubu nama
yazili, %26,4line tekabiil eden 49.500.000 TL
nominal degerli 49.500.000 adet B Grubu nama yazili
paylara ayrilmigtir. A Grubu paylarin yonetim
kuruluna aday gdsterme imtiyazi mevcut olup, B
Grubu paylarm hicbir imtiyazi yoktur. imtiyazli
paylarim sahip oldugu imtiyazlar ana sdzlesmenin
ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, 2020-2024 yillar1 arasinda SPK’nin
hikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda, kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinimn smirlandirilmasi
ile sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde
nominal degerinin {izerinde veya altinda pay
¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimleri ger¢evesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim
kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise, A
Grubu nama yazili paylarin cikarilmis sermaye
icindeki orant muhafaza edilir.
Sermaye artirimlarinda, bedelsiz
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1

cercevesinde kayden izlenir.

paylar artirim

MADDE 6 - SERMAYE VE PAY SENETLERI
Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 24.09.2020 tarih ve E-29833736-
110.03.03-9682 sayili izni ile kayitli sermaye
sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 750.000.000 (yedi yiiz
elli milyon) Tiirk Liras1 olup, her biri 1 Tiirk Liras:
itibari degerde 750.000.000 adet nama yazili paya
bolinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan verilen kayitli
sermaye tavani izni, 2020-2024 (2024 yil1 sonuna
kadar) yillar1 (5 y1l) igin gecerlidir. 2024 yil1 sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis
olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle, genel kuruldan 5 y1li gegmemek {izere yeni
bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda ydnetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi 187.500.000 (yuz
seksen yedi milyon bes yiiz bin) Tiirk Liras1 olup s6z
konusu ¢ikarilmis sermayenin tamami muvazaadan
ari bir sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket’in 187.500.000 TL’lik sermayesi, ¢ikarilmis
sermayenin %72,4’{ine tekabiil eden 135.750.000 TL
nominal degerli 135.750.000 adet A Grubu nama
yazili, %27,6’sma tekabiil eden 51.750.000 TL
nominal degerli 51.750.000 adet B Grubu nama yazilt
paylara ayrilmistir. A Grubu paylarin yonetim
kuruluna aday gdsterme imtiyazi mevcut olup, B
Grubu paylarm higbir imtiyaz1 yoktur. Imtiyazli
paylarm sahip oldugu imtiyazlar ana sézlesmenin
ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, 2020-2024 yillar1 arasinda SPK’nin
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin smirlandirilmasi
ile sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri dahilinde
nominal degerinin {lizerinde veya altinda pay
cikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
pivasast mevzuati hiikiimleri ger¢evesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim
kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise, A
Grubu nama yazili paylarin ¢ikarilmig sermaye
icindeki oran1 muhafaza edilir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1

cercevesinde kayden izlenir.




