CAN2 TERMIK ANONIM SIRKETi
ESAS SOZLESMESI

Kurulus: Madde 1-

Ankara Ticaret Sicili Mildiirliigiiniin 179712 sayismda kayitl: Can Kémiir ve ingaat Limited Sirketi’nin
Turk Ticaret Kanunu’nun 180 ila 193 iincii maddelerine gore tiir degistirmesi suretiyle; asagida, adlar,
soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir anonim girket kurulmustur.

Kurucunun Adi Soyadi: 1-Mustafa Koncagiil
Ikametgah Adresi:Kurtulus Mh. Hamdibey Cd.No:28/1 Yenice Canakkale

Uyrugu:T.C.
T.C. Kimlik No:10667727028

Kurucunun Adi Soyadi: 2-Siileyman Koncagiil
IkAmetgah Adresi:Beyazit Mh. Vatan Cd. No:33/2 Selguklu Konya

Uyrugu:T.C.
T.C. Kimlik No:10703725858

Yeni kurulan girket, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 180. maddesi uyarinca Can Kémiir ve Insaat Limited
Sirketi'nin devami olup, bu itibarla eski sirketin biitiin aktif ve pasifi, mal varlig1, biitin vecibeleri,
taahhtitleri, hak ve alacaklari yeni kurulan sirkete bagkaca bir isleme ihtiyag kalmaksizin devir
edilmistir. Yeni kurulan girket aym ticaret sicil kayd: ile eski sirketin faaliyetine ara vermeksizin devam
edecektir.

Sirketin Unvam: Madde 2-
Sirketin iinvan1t CAN2 TERMIK ANONIM SIRKETI’dir.

Amagc ve Konu: Madde 3-

Sirketin amag ve konusu baglica sunlardir:

1- Kamuya ait alan ve arazilerin kiralanmas1 ve iizerine bu ve girket amagciyla ilgili tesislerin
yapilmasi, devredilmesi.

2- Yine bu konularla ilgili kara, deniz ve hava vasitalarinm satin alinmast, gerektiginde ithal edilmesi,
kiralanmasi veya bagkalarma kiraya verilmesi, devredilmesi, satilmasi. Konusuyla ilgili olarak, yat
limam, barmaklar, mendirekler yapmak, kiraya vermek, devretmek.

3- Yurt i¢inde ve yurt diginda resmi ve &zel tiim kuruluglara ve sahislara kars1 konut, smnai tesis liman,
tiinel, yol, baraj, koprii, yer alti ve yer iistii kanallari, sulama tesisleri, sihhi tesisat, altyapa,
dekorasyon, plan, proje, dekapaj ihalelerine katilmak, kat karsihg: insaat hizmetleri yapmak veya
yaptirmak.

4- Yeralt: ve yeriistit maden, kum, ¢akul, tag iiretiminin yapilabilmesi i¢in gerekli maden ocaklarmin

yasalar gergevesinde agilmasi; agilan maden ocaklarinin ruhsatlarinin almmas, isletilmesi, Tiirkiye
smirlan igerisinde mevcut agili bulunan maden ocaklarinin yine yasalar ¢ercevesinde devir alinmast,

satin alinmasi, devredilmesi, satilmasi ve roddvans mukaveleleri ile kiralanmasi, kiraya
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verilmesi. Altin hari¢ maden ocaklari kum, ¢akil ve tag ocaklarmimn isletme ruhsatlarimin alinabilmesi
icin gerek resmi gerekse 6zel sektdrce, kamu iktisadi tegebbiislerince ve il dzel idarelerince bu
konuda agilacak ihalelere katilmak, teklif vermek, taahhiitlerde bulunmak.

Elektrik enerjisi liretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, satm almak, devralmak,
satmak, devretmek, kiralamak; bu tesislerle ilgili miihendislik, planlama, proje ve fizibilite
hizmetlerini yapmak; elektrik enerjisi iiretmek, iiretilen elektrik enerjisini ve/veya kapasiteyi flgili
mevzuat gergevesinde satmak, kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi liretim girketleri ile igtirak
iligkisine girmek

Sirket yukarida bahsedilen amag ve konularin gergeklestirilebilmesi igin;

Meveut yasalar gergevesinde tesvik tedbirlerinden yararlanabilir, tegvik tedbirleri dahilinde
yatirimlar yapabilir

Istigal konusu ile ilgili her tiirlii ithalat ve ihracat islemlerini yapabilir

Sirketin igtigal konusu ile ilgili olarak fabrika, bina, arazi, arsa ve medeni kanun hiikiimlerine gore
gayrimenkul sayilan maddi ve gayri maddi haklar1 satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir, ingaa edebilir, ettirebilir, girket leh ve aleyhine rehin, ipotek verebilir, rehin ipotek alabilir,
bagkalarna ait gayrimenkuller fizerine ipotek kabul edebilir, satis vaadi sdzlesmesi yapabilir, ayni
hakiar tesis edebilir, rehin ve ipotekleri fek edebilir.

Konusunu gergeklestirebilmek igin yol, koprii, baraj, liman, baymdirlik tesisleri ile sanayi
tesislerinin ingaat ve taahhiit islerini yapabilir, sosyal konut islerini gergeklestirebilir, ingaat igleri
fabrika ve tesisler kurabilir, isletmek gerektiginde kiralayabilir ve kiraya verebilir. Her titrlii mal alip
ihra¢ ve ithal edebilir.

Sirket konusu ile ilgili olarak i¢ ve dis piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli krediler temin edebilir,
¢ok yonlii ve her tiirlii kredi ile Aval ve “kefalet™ kredileri saglayabilir, gerektigi takdirde sirketin
tagmnmaz mallarim kiraya verebilir.

Konusu ile ilgili olmak sart1 ile temsilcilik komisyonculuk, acentalik, toptancilik, bayilik, ithalat
ihracat, taahhiit pazarlamacilik ve ticaret isleri ile igtigal edebilir.

Sirketin ama¢ ve konulan ile ilgili her tiirlil tagmnabilir ve tagmmaz mal satin alabilir, bunlar:
igletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, satabilir, devredebilir, Icra ve rizai taksim edebilir,
bagkalarina ait taginabilir ve taginmaz mallar ipotek ve kendi iistiine tescil ettirebilir, ipotek verebilir
ve alabilir, bunlar tizerinde dogmus her tiirlii haklan iktisap edebilir.

Kamunun aydmlatilmasim teminen sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde gerekli 6zel durum
agiklamalanm ve mevzuatin gerektirdigi gerekli iglemleri yapmak suretiyle, sermaye piyasast
mevzuatimn Ortiilii kazang aktarimina iligkin diizenlemelerine aykiri olmamak ve yatirim hizmet ve
faaliyeti tegkil etmemek kaydiyla; Sirketin ele aldig1 konularda is yapmakta olan gercek ve tiizel
kisilerle ortak girigimlerde bulunmak, gerekirse ortaklik kurmak, konusu ile ilgili faaliyet gésteren
yurt digindaki gergek ve tiizel kisilerle kanun hilkiimleri gergevesinde her tiirlii ortak faaliyetlere
girismek veya ortakliklar tesis etmek, sirketge tesis edilen kuruluglar isletme kargilig1 kiraya vermek
konusu ile ilgili olarak meydana getirilen veya edinilen her gesit ortaklik veya sahiplik haklarm,
bunlarin paylarmi ve diger menkul kiymetlerini aracilik yapmamak kayd ile satin alabilir, satabilir,
devredebilir, devralabilir, rehin gosterebilir, rehin alabilir, bunlar iizerinde intifa hakk: kurabilir,
intifa hakk: edinebilir, diger hukuki tasarruflarda bulunabilir, ortak isler yapabilir, ortakliklar: aktifi
ve pasifi ile birlikte devralabilir.




i- Sermaye Piyasas1 mevzuat: cercevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, Sirket kendi adina ve
iigtincii kigiler lehine garanti, kefaiet, teminat verebilir, ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir

j= Sirketin amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berat1 ustalik ve diger sinai miilkiyet haklarim elde
etmek, devretmek, fera ve bunlar {izerinde lisans anlagmalar1 yapmak. Istigal konularmin
gergeklestirilmesi amaci ile nakil vasitalar iktisap etmek, kiralamak, igletmek sirket adma tescil
ettirmek, kiraya vermek veya satmak.

k- Sirketin amacim gergeklestirmek igin ilgili kamu veya 6zel kurum ve kuruluslardan her tiirlii yasal
tegvik alabilir,

- Yonetim kurulu karan ile ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve
bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarmi ihrag edebilir.

m- Sermaye piyasasi mevzuatinin Srtiili kazang aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat
hitkiimlerine aykirilik gergeklegtirmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarim yapmak ve yil iginde
yapilan bagislar1 Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunmak gartiyla, Sirket amag, ve konusunu
aksatmayacak sekilde bagis, ve yardimda bulunabilir. Yapilacak bafiglarin iist stur1 genel kurul
tarafindan belirlenecek olup, bu sinir1 agan tutarda bagig yapilamaz. Yapilan bagislar dagitilabilir
kar matrahina eklenir.

n- Sirket yukarida gosterilen islerden baska faydali ve liizamlu gordiigii bagka islere girismek istedigi
takdirde Ticaret Bakanhigindan ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi sartryla
amag ve konusuna yeni ilaveler yapabilir,

Sirketin Merkezi: Madde 4-
Sirketin merkezi Istanbul’dur.

Adresi; Barbaros Mahallesi, Karanfil Sk. Varyap Meridian Sit. No: 1 D Atasehir, Istanbul,
Tlrkiye’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanlifi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmig adrese yapilan tebligat girkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih
sebebi sayilir,

Sirket, Y6netim Kurulu karan ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hilkiimlerine gire yetkili
mercilere bilgi vermek ve keyfiyeti usuliine uygun olarak tescil etmek sartiyla Yurt i¢inde ve yurtdiginda
sube, acente ve miimessillikler agabilir.

Sirketin Siiresi: Madde 5-

Sirketin siiresi, kurulugundan itibaren smirsizdir.

Sermaye ve Paylar: Madde 6-

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 24/12/2020 tarih ve 78/1611 sayili izni ile kayitl sermaye sistemine
gecmistir.




Sirketin kayith sermaye tavam 1.262.050.000 Tiirk Lirast olup, her biri 1 (bir) Tiirk Liras: degerinde
1.262.050.000 adet paya aynlmstir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayrth sermaye tavam izni 2020-2024 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2024 yilt sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanma ulasilamamis olsa dahi, verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kuruldan 5 yih gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin gikarilmig sermayesi 252.410.000 Tiirk Lirasi olup, s6z konusu gikarilmig sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen Sdenmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 nominal degerde toplam 252.410.000 adet paya bsliinmiistiir.
Sermayeyi temsil eden paylar nama yazili olup, bu paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden
izlenir. Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuati
hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas: Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin smirlandirilmasi ile, primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularmnda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarin: kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu: Madde 7-

Sirket’in igleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan sermaye piyasas: mevzuat: ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore en fazla 3 yil igin segilecek en az 5 {iyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan
yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu tiye sayisi, Genel Kurul tarafindan belirlenir.

Yénetim Kurulu Bagkan1 ve Bagkan Yardimeisi, Yénetim Kurulu tarafindan segilir.

Genel Kurul gerekli goriirse, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla, Yonetim
Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir. Stiresi biten ityenin yeniden segilmesi miimkiindiir.

Y1l iginde Y&netim Kurulu iiyeliklerinde bogalma olmasi durumunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
363 iincii maddesi hiikiimleri uygulanir,

Yonetim Kurulu’na Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirtilen Yonetim
Kurulu iiyelerinin bagimsizhigina iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz Ynetim Kurulu
tiyesi Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz {iyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal y8netime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin gérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile igbu Esas
Stzlesme uyarinca Genel Kurulca alinmasi gereken kararlar diginda kalan kararlar1 almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yonetim yetki ve sorumluluklarim, kismen veya tamamen bir veya birkag Yonetim Kurulu iiyesine
veya ligiincil kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklannin saglikh bir bigimde
yerine getirilmesi igin Y&netim kurulu biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu,
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Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal y6netime ilikin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hilkiimlerine gore gerekli komiteler olugturulur. Komitelerin olugumu, gérev alanlari, ¢aligma esaslari,
hangi iiyelerden olusacag: ve Yénetim Kurulu ile iliskileri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gore Yoénetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek iicretler ve Yonetim Kurulu fiyelerine iicret diginda verilecek mali
haklar konusunda Genel Kurul yetkili olup, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Sirketin Temsili Ve Yénetim Kurulu Uyelerinin Girev Dagilimi: Madde 8-

Sirketin yénetimi ve disariya kargi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerinin gegerli olabilmesi igin, bunlarin Sirketin unvam altina konmug
ve girketi ilzama yetkili kigi veya kigilerin imzasin1 tasimas: gereklidir.

Sirketin iglerinin ve faaliyetinin geligmesi ile Yonetim Kurulu liizum ve ihtiyag gérdiigii takdirde
idare iglerinin ve gérevlerinin kendi iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim
edilecegini tespit eder. Yonetim ve temsil gérevlerinin anilan sekilde paylastirilmasinda Yénetim
Kurulu yetkilidir.

Ydnetim Kurulu’nun alacag karar iizerine, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu
liyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigtincii kigilere
devredebilir. Bu sekilde tayin olunan iiye ve miidiirlerin yetkileri Yonetim Kurulu tarafindan her
zaman kaldirilabilir. En az bir Yonetim Kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir. Yonetimin
kismen veya tamamen bir veya birkag ySnetim kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devredilmesi,
Ydnetim Kurulu’nun diizenleyecegi ic ySnergeye gore gergeklestirilir. Temsile yetkili kisileri ve
bunlarin temsil gekillerini gdsterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin
devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmas,, iyi niyet sahibi iigiincii kisilere karg1 hiikiim
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine dzgiilendigine veya
birlikte kullanilmasma iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun
371, 374 ve 375’inci maddesi hiikiimleri sakhdir,

Ydnetim kurulu, temsile yetkili olmayan Yonetim Kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagl
olanlar sinirlt yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir, Bu gekilde
atanacak olanlarin gérev ve yetkileri, Tlirk Ticaret Kanunu 367°nci maddeye gére hazirlanacak ig
yOnergede agikca belirlenir. Bu durumda i¢ yénergenin tescil ve ilam zorunludur,

Yénetim Kurulu Toplantdar: Madde 9-

Yillik olagan Genel Kurul toplantisim takip eden ilk Yénetim Kurulu toplantisinda iiyeler, bir
Yonetim Kurulu Bagkam ve Bagkan bulunmadifi zamanlarda da ona vekalet etmek iizere bir Ydnetim
Kurulu Bagkan Yarduncis: segerier.

Yonetim Kurulu toplantilari, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen diizenli araliklarla yapilir.
Yonetim Kurulu, sirketin ig ve islemleri lizum gosterdikge, iiye tam sayisin gogunluguyla toplanir
ve toplantida bulunan liyelerin gogunlugu ile karar almir. Y6netim Kurulunda her iiyenin bir oy hakki
bulunur, —
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Uyelerden higbiri toplant: yapilmas1 isteminde bulunmadig: takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, kurul
ityelerinden birinin belirli bir konuda yapti31, karar seklinde yazilmis dnerisine, en az liye tam
sayisinin ¢ofunlugunun yazih onay alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim Kurulu Sirket merkezinde veya Tiirkiye’nin herhangi bir gehrinde toplanabilir.

Yonetim Kurulu toplantilan fiziken ya da elektronik ortamda yapilabilir. Sirket’in Yénetim Kurulu
toplantisina katilma hakkma sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kuruliar
Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkén taniyacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda girket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti almacak sistem {zerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig
hiikiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanar.

Genel Kurul; Madde 10-
A) Toplantiya Davet

Sirket Genel Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimlerine gére olagan
veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirket’in faaliyet déneminin sonundan itibaren
ii¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir, Olaganiistii Genel Kurul toplantilari ise Sirket islerinin
icap ettigi hallerde ve zamanlarda yapilir.

Genel Kurul toplant: yert Sirket merkezidir. Ancak Yo6netim Kurulu, Genel Kurulu Sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bagka bir yerinde veya Sirket’in subesinin bulundugu Yaya Ké&yii, No:90
(Can/Canakkale adresinde toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul toplant: ilam, mevzuatta ngoriilen usullerin yam sira, elektronik haberlesme dahil her
tiirli iletigim vasitas: kullanilmak suretiyle ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul
toplant: tarihinden asgari ii¢ hafta &nce yapilir.

B) Miizakerelerin Yapilmasi

Genel Kurul toplantilarina bagkanlik edecek kigi Genel Kurul tarafindan segilir. Genel Kurul Toplant:
Baskanimnin gorevi, goriismelerin gitndeme uygun olarak diizenli bir gekilde yiiriitiiimesini, tutanagin
yasalara ve esas sozlegsme hiikiimlerine uygun bir gekilde tutulmasini saglamaktir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu gergevesinde ¢ikarilan ikincil mevzuat
gergevesinde Genel Kurulun ¢aligma usul ve esaslarina iligkin kurallar igeren bir i¢ y6nerge
hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar. Genel Kurul’un onayladif ic ydnerge tescil ve ilan edilir.

C) Oy Hakki

Sirket’in yapilacak olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri her bir pay igin 1
(bir) oy hakkina sahiptir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini difer pay sahipleri veya pay sahipleri dismmdan
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme iglemlerinde sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata uyulur.
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Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarm herhangi bir kurulus nezdinde
depo etmesi gartina baglanamaz.

D) Nisaplar

Genel Kurul toplant: ve karar nisaplar1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, sermaye
piyasas: mevzuati hiiktimleri ile Sermaye Piyasas: Kurulunun kurumsal yénetim ilkelerine iliskin
diizenlemelerine uyulur.

E) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilm

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’ nci maddesi uyarinca elekfronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak -
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarma, goriis agiklamalarina, Sneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag igin olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda Esas Stzlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, amilan Yénetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

F) Bakanlik Temsilcisi

Sirket’in olagan ve olaganiistli Genel Kurul toplantilarmda Ticaret Bakanligimi temsilen Bakanlik
Temsilcisinin gérevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarmin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Ticaret Bakanhigi Temsilcileri
Hakkinda Y dnetmelik’in ilgili hiikiimleri uygulamr,

Sermaye Piyasas1 Araci Thraci : Madde 11-

Sirket, tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasas araglarini
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde ihrag, edebilir. Sirket
Ydnetim Kurulu, tahvil, finansman bonosu ve borglanma arac: niteligindeki diger sermaye piyasast
araglarim ihrag etme yetkisini haizdir.

Yapilacak ihraclarda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde ongoriilen limit ve
hususlara uyulur,

Bagimsiz Denetim: Madde 12-

Sirket’in ve mevzuatta Sngériilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nmun ve
sermaye piyasas) mevzuatinn ilgili hiikiimleri uygulanir.

lan : Madde 13-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere ve
belirtilen siirelere uymak suretiyle yapilir.

Sermaye Piyasas1 Kurplu'nun diizenlemelerine gére yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurulca
Ongoriilecek her tiirlii agiklama, ilgili mevzuata uygun olarak zamanmda yapihr.
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Hesap Dinemi Ile Finansal Tablo Ve Raporlar : Madde 14-

Sirketin hesap yil1 Ocak aymin birinci gimiinde baglar, Aralik ayinn son giinii biter.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngériilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetime
tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

Kann Tespiti Ve Dagitim : Madde 15-

Sirket’in faaliyet d6nemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket’¢e Gdenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 8denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gésterilen sekilde
dagrtilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, %5°1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payt:
b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagig tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden Sirket’in

kar dagitim politikasi gergevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: mevzuatina uygun
olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kér payimmn, Yénetim Kurulu iivelerine,
ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi digindaki kigilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payr:
d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi,

Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dafitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun
521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

¢) Pay sahipleriyle kara isgtirak eden diger kimselere dagitilmas1 kararlagtirilmig olan kisimdan
sermayenin %5°i oraninda kar pay1 diigiildiikten sonra bulunan totarm %10, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519 uncu maddesinin ikinci fikras: uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrnilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢gin belirlenen kar pay1 ayrilmadikga; bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi
yila kér aktarilmasma ve Yoénetim Kurulu ityelerine, ortaklik ¢caliganlarina ve pay sahibi digindaki
kigilere kirdan pay dagrtilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kér pay1
nakden ddenmedikge bu kigilere kirdan pay dagitilamaz.

Kar pay1, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim gekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
iizerine Genel Kurulca kararlagtirilir.

Bu Esas Sozlegme hiikiimlerine g&re Genel Kurul tarafindan verilen kir dagitim karan geri alinamaz.
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Sirket ayrica Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuat: diizenlemeleri gergevesinde ortaklarina
kér pay1 avansi dagitabilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum: Madde 16

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu kilinan Kurumsal Y&netim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup, isbu
Esas S6zlesme’ye aykirt sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimmdan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in nemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime
iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri Sermaye Piyasas: Kurulu’nun
kurumsal ySnetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Sona Erme Ve Tasfive: Madde 17-

Sirket’in sona ermesi, tasfiyesi ve buna bagh iglemler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuat: ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Kanuni Hiikiimler: Madde 18-

Isbu esas sézlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuat ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanr.

Pay Veya Pay Senetlerinin Devri: Madde 19-

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisanst alincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri ile Elektrik
Piyasasi Lisans Yo6netmeligi’nin 57. Maddesinde belirtilen istisnalar diginda Sirket ortakhk yapisinmn
dogrudan veya dolayl olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucu
doguracak is ve iglemler yapilamaz.

Uretim lisans: alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde on (halka agik sirketlerde yiizde bes) veya
daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayh olarak bir gergek veya tiizel kisi tarafindan
edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye pay: degisikiiklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik
yapisinda kontroliin degismesi sonucunu veren pay ve pay senetlerinin devri i¢in iglem
gergeklestirilmeden dnce her defasinda Enerji Piyasasi Kurumu onaymin alinmasi zorunludur.

Herhangi bir pay devri s6z konusu olmasa dahi, meveut paylar iizerinde imtiyaz tesisi, imtiyazin
kaldinlmas: veya intifa senedi gikarilmas: yukarida éngoriilen oransal sinirlara bakilmaksizin Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurulu’nun onayina sunulacaktir.

Birlesme Ve Biliinme Hiikiimleri: Madde 20-

Sirket diger sirketlerle tiim aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir veya tam veya kismi olarak
boliinebilir. Birlesme ve boliinme, yiiriirliikteki Elektrik Piyasasi Lisans Yénetmeligi, TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca yapilir. Sirket’in kendi veya diger bir
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tiizel kisi biinyesinde tiim aktif ve pasifleri ile birlikte birlegsmek istemesi ya da tam veya kismi olarak
boliinmek istemesi halinde, birlesme veya bsliinme iglemi hakkinda, birlesme veya bsliinme iglemi
gergeklesmeden dnce, Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurulu’nun onayinin alinmast zorunludur.

Izinin verildigi tarihten itibaren alt1 ay igerisinde, birlesme veya boliinme islemi tamamlanmadig
takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda, Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu’nun karar ile
yeniden izin almaksizin birlesme veya bdliinme islemlerine devam olunamaz.

Anasizlegsme Degigikligi: Madde 21-

Onlisans siiresi igerisinde ve iiretim lisans: alimincaya kadar Sirketin pay senetlerinin nevi ve ortaklik
yapisinda degisiklik yapilamayacagina iliskin hiikiim ile Sirket sermaye miktarinin diisiiriilmesine
iliskin esas sdzlesme degigikliklerinde Enerji Piyasas: Diizenleme Kurumu onay: ahnmas: zorunludur.
Uretim lisans1 alindiktan sonra Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket, birlesme ve

béliinmelerine §irket sermaye miktarmm diigiiriilmesine iligkin hiikiimlere yonelik esas sézlesme
degisikliklerinde Enetji Piyasas1 Diizenleme Kurumu onay1 alinmasi zorunludur.

Yukarida yer alan hiikiimler haricinde, Sirket esas s6zlesmesi degisikligine Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun gériisii, Ticaret Bakanlii’nin izni ve gerekmesi durumunda Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’nun onay1 alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
igbu esas stzlesme hilkiimleri ¢ergevesinde karar verilecektir.

Imtiyazli pay sahiplerinin haklartni ihlal edecek nitelikte ana sézlesme degisiklikleri, TTK 454. madde
gergevesinde imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu onayina sunulur.

CAN2 TERMIK A.S.

Burak Altay
Yonetim Kurulu Bagkam
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