IS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA HAZIRLANAN
23 MART 2021 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Teblig” uyarinca 23 Mart 2021
tarihinde yapilacak olan 2020 yili Olagan Genel Kurul toplantimiza iligskin ek agiklamalar asagida

yer almaktadir.

1. Ortakhik Yapisi1 ve Oy Haklar :

Pay Tutan Pay Oram

Ortaklar Grubu (TL) (%) Oy Hakki
Is Yatirim Menkul Degerler A.S. A 2.347.411 1,46 234.741.100
Is Yatirrm Menkul Degerler A.S. B 44.,106.690 27,47 | 4.410.669.000
T. Simai Kalkinma Bankas1 A.S. B 9.346.475 5,82 934.647.500
Yatirim Finansman Menkul Degerler A.S. A 1.185.072 0,73 118.507.200
Yatirim Finansman Menkul Degerler A.S. B 632.039 0,40 63.203.900
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. A 592.536 0,37 59.253.600
Anadolu Hayat Emeklilik A.S. B 870.929 0,54 87.092.900
Diger B 101.518.132 63,21|10.151.813.200

Toplam 160.599.284 100.00% | 16.059.928.400

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 160.599.284 TL olup, her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde
16.059.928.400 adet hisseye ayrilmustir, hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir. Hisselerin
4.125.019 Tirk Lirast (A) Grubu, 156.474.265 Tirk Lirasi (B) Grubudur. Yonetim Kurulu
tiyelerinin se¢iminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000 (bir milyon) adet oy hakkina, (B)
Grubu hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir.

2. Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi :

Sirketimizin ge¢mis donemde gerceklesmis veya gelecek hesap donemi igin planlanmis olan,

faaliyetlerini 6nemli Olgiide etkileyecek herhangi bir yonetim ve faaliyet degisikligi
bulunmamaktadir.

3.  Yonetim Kurulu Uyeleri :
Olagan genel kurul toplanti giindeminde Y&netim Kurulu Uye secimi maddesi yer almakla birlikte,
Yénetim Kurulu Uye adaylarina iliskin Sirketimiz tarafindan gerekli degerlendirme yapildiktan

sonra bilgilendirme ayrica yapilacaktir.

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatinma Iliskileri Béliimiine
Tlettigi Talepler Hakkinda Bilgi :

2020 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurula iligkin tarafimiza iletilen giindeme madde
konulmas: talebi bulunmamaktadir.



5. Ana Sozlesme degisikligine iliskin bilgi :

Yonetim Kurulumuzun 03.02.2021 tarih, 571 sayili toplantisinda alinan karar gergevesinde,
Sirketimizin 300.000.000 TL tutarindaki mevcut kayitli sermaye tavaninin 2021 — 2025 yillar1 igin
yeniden belirlenmesi amaciyla Ana S6zlesmenin 11. maddesi ve ayrica Ana S6zlesmenin 3, 5, 8, 10,
12 ve 18. maddelerinin degistirilmesi talebiyle Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvurulmustur.
Kurul’un 09.02.2021 tarih, E-12233903-335.14-1523 sayili yazisi ile uygun bulunan, T.C. Ticaret
Bakanlig1 I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 17.02.2021 tarih, E-50035491-431.02-00061546027
say1l1 yazisi ile onaylanan Ana Sozlesme tadil tasarisi, pay sahiplerimizin onaylarma sunulacaktir.
Tadil tasaris1 EK-2’de yer almaktadir.

6. Diger Hususlar :

Yonetim Kurulumuzun kar pay1 dagitim teklifi EK-1’de yer almaktadir.



EK-1

iS YATIRIM ORTAKLIGI A.S.'NIN 2020 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1- |Cikarimis Sermaye 160.599.284
2-  [Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 50.377.197
Esas Sozlesme Uyarmca Kar Dagitiminda imtiyaz var ise
S6z konusu Imtiyaza Iliskin Bilgi : Imtiyaz bulmmamaktadur.
SPK'ya gore Yasal Kavitlara (YK) gore
3- |Dénem Kan 27.974.547,00 27.752.055,00
4-  [Vergiler (-) - -
5- [Net Dénem Kan 27.974.547,00 27.752.055,00
6- [Gecmis Yillar Zararlari (-) - -
7-  |Genel Kanuni Yedek Akge (-) 1.387.602,75 1.387.602,75
8- [Net Dagtilabilir Donem Kari 26.586.944,25 26.364.452,25
9- |Yillicinde Yapilan Bagslar (+) 99.997,00
10- |Bagsslar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kan 26.686.941,25 26.364.452,25
11- |Ortaklara Birinci Kar Payi
- Nakit 5.337.388,25
- Bedelsiz -
Toplam -
12- |imtiyazh Pay Sahiplerine Dagttlan Kar Pay1 -
13- |Dagitilan Diger Kar Pay1 (YK iiyeleri, ¢alisanlar..) -
14- |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15- |Ortaklara Ikinci Kar Pay
- Nakit 19.716.100,05
- Bedelsiz -
Toplam
16- |Genel Kanuni Yedek Akge (*) 1.702.352,41 1.702.352,41
17- |Statii Yedekleri -
18- |Ozel Yedekler -
19- |Gegmis Yillar Karlari (+)
20- |Dagitiimas1 Ongbriilen Diger Kaynaklar
- Olaganiistii Yedekler
(*) IL Tertip Genel Kanuni Yedek Akge tutarinin 391.388,46 TL'si olaganiistii yedek akgeler kaleminden kargilanacaktir.
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
TOPLAM KAR PAYI/NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
DAGITILAN KAR PAYI (¥) DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEN
GRUBU DONEM KARI KAR PAYI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTAR (TL) | ORANI (%)
A
B
TOPLAM 25.053.488,30 94,23% 0,156 15,60%

(*) Kar pay1 dagitimmnda imtiyaz bulunmamaktadir.




EK-2

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 3- Sirketin merkezi ISTANBUL dadur.

Adresi Biiyiikdere Caddesi 15 Kuleleri, Kule-1, Kat:5
Levent, Besiktas, Istanbul’dur. Adres degisikliginde
yeni adres, ticaret siciline tescil ile Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’'nde ve sirketin internet sitesinde ilan
ettirilir ve ayrica Giimrilk ve Ticaret Bakanligina
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Ayni sicil bolgesinde olmak kaydiyla yalniz adres
degisikligi icin ana sozlesmede degisiklik yapmak
zorunlu degildir. Sirket, gerekli kanuni islemleri
yerine getirmek suretiyle gerek Istanbul’da gerekse
baska mahalde sube ve/veya temsilcilikler agabilir.
Sube ve temsilcilik agildig takdirde, durum 10 giin
icinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

SIRKETIN MERKEZI
Madde 3- Sirketin merkezi ISTANBUL dadur.

Adresi Biiylikdere Caddesi 15 Kuleleri, Kule-1, Kat:5
Levent, Besiktas, Istanbul’dur. Adres degisikliginde
yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Kurul'a,
Tiirkiye Sermaye Piyasas1 Birligi’ne ve Ticaret
Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirket'e yapilmig sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen
yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum sona erme sebebi sayilir.

AMAC VE KONU

Madde 5- Sirket'in amaci ilgili mevzuatla belirlenmis
ilke ve kurallar g¢er¢evesinde sermaye piyasasi
araglar1 ile ulusal ve uluslararasi borsalarda veya
borsa dis1 organize piyasalarda islem goren altin ve
diger kiymetli madenlerden olusan karma bir
portfoyii isletmektir.

Sirket, bu amag dahilinde;

a) Ortaklik portfoylinii  olusturur, yonetir ve
gerektiginde portfoyde degisiklikler yapar.

b) Portfoy cesitlemesiyle yatirim riskini, faaliyet
alanlarina ve ortakliklarin durumlarina gére en aza
indirecek bir bigimde dagitir.

¢) Menkul kiymetlere, mali piyasa ve kurumlara,
ortakliklara iligkin gelismeleri siirekli izler ve portfoy
yonetimiyle ilgili gerekli dnlemleri alir.
d) Portfoyliin degerini korumaya ve
yonelik arastirmalar yapar.

artirmaya

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU

Madde 5- Sirket, Kurul'un menkul kiymet yatirim
ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde yazilh amac¢
ve konular ile istigal etmek iizere kayith sermayeli
anonim ortaklik seklinde kurulmus olup, Sirket'in
faaliyet esaslari, yatirnm stratejileri ve portfoy
siirlamalarinda, Kurul diizenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur.

Bu cercevede Sirket;

a) Portfoylinii  olusturur, isletir ve
gerektiginde portfoyiinde degisiklikler yapar.

b) Portfoy ¢esitlendirmesi yaparak yatirim
riskini, faaliyet alanlarina ve Sirket’in durumuna goére
en aza indirecek bir bigimde dagitir.

C) Sermaye piyasas1 araclaria, mali
piyasa ve kurumlara, menkul kiymet yatirim
ortakliklarma iligkin gelismeleri siirekli izler ve
portfoy yonetimiyle ilgili olarak gerekli 6nlemleri alir.

¢) Portfoyiin degerini korumaya ve
artirmaya yonelik arastirmalar yapar.

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

Madde 8- Sirket, huzur hakki, ticret, komisyon, prim,
kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler
disinda mal varligindan ortaklarina, yonetim ve
denetim kurulu liyelerine, personeline ya da iicilincii
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Ancak
Sermaye Piyasast Mevzuati tarafindan belirlenen usul
ve esaslar dahilinde; 6zellikle ortiilii kazang aktarimi

MENFAAT SAGLAMA YASAGI

YAPILACAK BAGISLAR

VE

Madde 8- Sirket, huzur hakki, tcret, kar payr gibi
faaliyetlerinin gerektirdigi O6demeler disinda mal
varligindan ortaklarina, yonetim kurulu iiyelerine ya
da personeline herhangi bir menfaat saglayamaz.

Sirket, Kurul diizenlemelerine bagh kalinmasi,
sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilii  kazang




diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli
0zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde
yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla sirketin ama¢ ve konusunu
aksatmayacak sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda
bagis ve yardimda bulunabilinir. Yapilacak bagisin
smir1 genel kurulda belirlenir.

aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil edilmemesi,
kendi ama¢ ve konusunun aksatilmamasi, gerekli
6zel durum agiklamalarimin yapilmasi ve yil icinde
yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla ¢esitli amaclarla kurulmus olan
kurum, vakif ve dernekler ile diger cesitli kurum
ve kuruluslara sosyal sorumluluk kapsaminda
bagis yapabilir. Yapilacak bagislarin iist sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi gerekmekte olup,
bu s asan tutarda bagis dagitilamaz. Kurul
bagis tutarina iist simir getirmeye yetkilidir.

PORTFOYDEKiI VARLIKLARIN TEMINAT
OLARAK GOSTERILMESI

Madde 10- Sirket, portfoyiindeki varliklari esas
itibariyle rehin veremez ve teminat olarak
gosteremez. Ancak Sermaye Piyasast Kurulu’nun

PORTFOYDEKI TEMINAT

GOSTERILMESI

VARLIKLARIN

Madde 10- Sirket, portfoyiindeki varliklari rehin
veremez ve portfoye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat olarak gosteremez. Ancak kredi

ilgili hiikiimleri ¢ercevesinde kredi temini icin temini -igin . bu  esas siizlesm.enin 9 fll.n.c.u

portfoyiin %10’unu teminat olarak gdsterebilir maddesmdel.(l esaslar . cerge':\.'esmde portioyun
%10'unu teminat olarak gosterebilir.

SERMAYE VE HISSE SENETLERI SERMAYE VE PAYLAR

Madde 11- Sirketin kayith sermaye tavam | Madde 11- Sirketin, Sermaye Piyasasi Kanunu

300.000.000 TL'dir. Sermaye Piyasast Kurulunca
verilen kayith sermaye tavani izni, 2017-2021 yillari
(5 yil) i¢in gegerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen
kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dabhi,
2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye
Piyasas1 Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire i¢gin yetki almast zorunludur.

Sirketin  ¢ikarilmis sermayesi 160.599.284 TL
(ylizaltmigsmilyonbesyiizdoksandokuzbinikiyiizseksen
dort) olup, her biri 1 (bir) Kurus nominal degerinde
16.059.928.400 adet hisseye ayrilmistir. Hisselerin
4.125.019 (dortmilyonyiizyirmi-besbinondokuz) Tiirk
Lirast A Grubu, 156.474.265 (ylzellialti-
milyondortyiizyetmisdortbinikiytizltmisbes) Tiirk
Liras1t B Grubudur. Cikarilmig sermayenin tamami
nakden odenmistir. Yonetim Kurulu iiyelerinin
seciminde (A) Grubu hisselerin her biri 1.000.000
(Birmilyon) adet oy hakkina, (B) Grubu hisselerinin
her biri 1 (Bir) adet oy hakkina sahiptir.

Sirketin sermayesinin  134.662.500 Tiirk Liras
tamamen 6denmis, 25.936.784 Tiirk Liras1 ise TSKB
Yatirirm Ortakligt A.S.’nin 31.12.2011 tarihindeki
aktif ve pasifinin bir kiil halinde 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19-20 maddeleri,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 451. maddesi ve diger ilgili
hikkiimlerine  gore  devralinmast  sureti ile
gergeklestirilen birlesme sonucunda intikal eden ve
Istanbul Asliye 33. Ticaret Mahkemesi’nin E.2012/17
dosya numarasi kapsaminda tanzim  olunan
16.04.2012 tarihli bilirkisi raporu ve 02/04/2012

hiikiimlerine  gore kayith  sermaye tavani
300.000.000 (iicyiizmilyon) TL olup, bu kayith
sermaye her biri 1 (bir) kurus itibari degerde
30.000.000.000 (otuzmilyar) adet paya
boliinmiistiir.

Kurul’ca verilen kayithi sermaye tavanmi izni, 2021-
2025 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2025 yilindan sonra yo6netim kurulunun
sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Kurul’dan
izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in
yetki alinmas1 zorunludur.

Sirketin ¢ikarilmig  sermayesi  160.599.284 TL
(yluzaltmigmilyonbesyiizdoksandokuzbinikiylizseksen
dort) TL’dir. Sirket’in c¢ikarilmis sermayesi 1 (bir)
Kurus itibari degerde 16.059.928.400 adet paya
ayrilmistir. Cikarillmis sermaye, nama yazih A
Grubu 412.501.900 adet pay karsihg 4.125.019
(dortmilyonyiizyirmibesbinondokuz) TL’ndan ve
hamiline yazih B Grubu 15.647.426.500 adet pay
karsih@1 156.474.265 (yiizellialtimilyondortyiizyet-
misdortbinikiyiizaltmisbes) TL’ndan olusmaktadir
Yonetim Kurulu iyelerinin se¢iminde (A) Grubu
hisselerin her biri 1.000.000 (Birmilyon) adet oy
hakkina, (B) Grubu hisselerinin her biri 1 (Bir) adet
oy hakkina sahiptir.

Sirketin sermayesinin  134.662.500 Tirk Lirasi
tamamen O0denmis, 25.936.784 Tiirk Lirasi ise TSKB
Yatirim Ortakligt A.S.’nin aktif ve pasifinin bir kiil
halinde 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19-




tarihli Eczacibagi Menkul Degerler A.S. tarafindan
hazirlanan uzman kurulus raporu ile tespit edilen her
iki sirket portfoy degerleri esas alinarak saptanmis
hisse degerlerinin denklestirilmesi sonucunda itibari
olarak karsilanmistir. Birlesme nedeni ile ihrag
olunacak beheri 1| Kurus nominal degerde
2.593.678.400 adet hisse senedi birlesme orani esas
alinarak birlesme ile infisah eden TSKB Yatirim
Ortakligt A.S. hissedarlaria dagitilmustir.

(A) Grubu hisseler nama yazili, (B) Grubu hisseler
hamiline yazilidir. Paylarin devri Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine ve SPK mevzuat1 hiikiimlerine
tabidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak kayitli sermaye tavanina
kadar yeni hisse senedi ihrag ederek c¢ikarilmis
sermayesini artirmaya yetkilidir. Sermaye artirimina
iligkin ~ kararlar  6zel durumun agiklanmasi
kapsaminda kamuya duyurulur.

Sermaye artirimlarinda riichan hakk: kullanildiktan
sonra kalan paylar ya da riighan hakki kullaniminin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tiim hisseler
nominal degerin altinda olmamak {izere piyasa fiyati
ile halka arz edilir.

I¢c kaynaklardan yapilan artiim harig, ¢ikarilan pay
senetleri tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge,
yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde 6ngoriilen sartlarin varlig
halinde pay sahiplerinin paylarint Sirkete satarak
ayrilma hakki vardir. Paylarla ilgili olarak ayrilma
hakki, gonillli ya da zorunlu pay alim teklifi
yapilmasi, ortakliktan ¢ikarma hakki ve satma hakki
gibi ozellikli durumlarda Sermaye Piyasasi Kurulu
ilke ve esaslarina uygun hareket edilir.

Borsa dis1 iktisap kavranmi Borsa Istanbul A.S.
diizenlemelerine gore belirlenir.

“Borsada kote” ibaresi hem Borsa Istanbul A.S.’de
hem de yabanci borsalarda kote paylar1 ifade eder.
Yabanc1 borsa dist iktisaplari sirket tanimaz.

Borsaya kote nama yazili paylarin borsada satilmalari
halinde, devralan kiginin Sirketce pay sahibi olarak
taninmasinin on sart1, anilan kisinin iktisabinin ya
Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan  Sirkete
bildirilmesi ya da Sirketin bu bilgilere teknik
erisiminin saglanmasidir. Borsa dis1 iktisaplarda
devralanin  Sirkete yazili bagvurusu sarttir. Bu
bildirim ve erisim saglama islemleri yapilmadig:
stirece, Tiirk Ticaret Kanununun 495. ve diger ilgili,
ozellikle 497 (4). maddeleri hiikiim dogurmaz.

Devralan, Sirket tarafindan taninmadig siirece, genel
kurula katilamaz, oy hakkini, bu hakka bagl
haklarimi1 kullanamaz, iptal ve butlan davasi acamaz,

20 maddeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 451. maddesi
ve diger ilgili hiikiimlerine gore devralinmasi sureti ile
16.07.2012 tarihinde tescili gergeklestirilen birlesme
sonucunda intikal eden ve Istanbul Asliye 33. Ticaret
Mahkemesi’nin E.2012/17 dosya numarast
kapsaminda tanzim olunan 16.04.2012 tarihli bilirkisi
raporu ve 02/04/2012 tarihli Eczacibagt Menkul
Degerler A.S. tarafindan hazirlanan uzman kurulusg
raporu ile tespit edilen her iki sirket portfoy degerleri
esas  almarak  saptanmus pay  degerlerinin
denklestirilmesi sonucunda itibari olarak
karsilanmigtir. Birlesme nedeni ile ihra¢ olunacak
beheri 1 Kurus nominal degerde 2.593.678.400 adet
pay, birlesme orani esas alinarak birlesme ile infisah
eden TSKB Yatirim Ortakligi A.S. pay sahiplerine
dagitilmistir.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri ve Kurul
diizenlemelerine uygun olarak kayitlh sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya Ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirmasi veya imtiyazh pay
sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi ile nominal
degerin iizerinde veya altinda pay cikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkimin kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullamlamaz.

Kurul diizenlemelerinden kaynaklanan
zorunluluklar sakh kalmak iizere, paylarin devri
kisitlanamaz.

Cikarllan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge, yeni pay cikarilamaz.

Cikarilmis sermaye miktarinin, Sirket unvanimin
kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.




bu davalara iligkin tedbir talep edemez. Tiirk Ticaret
Kanununun 497(2), 2. ciimlesi ile 3. fikra hiikmii
saklidir.

Sirketin kendi paylarinin iktisabina iligkin Tiirk
Ticaret Kanununun 379., Sermaye Piyasasi
Kanununun 22. maddeleri ve ilgili diger mevzuat
hiiktimleri saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

SIRKET PORTFOYUNUN YONETIMINE ILISKIN
ESASLAR

Madde 12- Sirket portfoyiiniin yonetiminde riskin
dagitilmas1 esaslar1 cercevesinde Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 48. maddesi ile yiirtirliikte olan ilgili
teblig ve  diizenlemelerde  belirlenmis  olan
siirlamalara ve yonetim ilkelerine uyulur.

Sirket gerekli gormesi halinde portdyiine yabanci
kiymetler alabilecek olup, s6z konusu yabanci

kiymetlere iligkin kriterler asagidaki sekildedir :

T.C. Merkez Bankasi'nca alim satimi yapilan para

birimleri  lizerinden ihrag edilmis  yabanci
kiymetlerden borsa veya borsa diginda ikincil
piyasada iglem gorenler alinir.

Sirket portfoyiine Newyork, Tokyo, Londra,

Frankfurt, Shangai, Hong Kong, Toronto, Paris,
Lizbon, Amsterdam, Briiksel, BM&F Bovespa,
Budapeste, Liiksemburg, Malta, Oslo, Helsinki,
Italya, Isvigre, Ispanya, Avustralya borsalarma kote
edilmis yabanci sermaye piyasasi araglari alinabilir.

Sirket portfoyline yabanci devlet kamu sermaye
piyasast araclarindan A.B.D., Ingiltere, Fransa,
Almanya, Japonya, Kanada, Avustralya, Isvicre,
Malta, Liiksemburg, Norveg, Ispanya, Hollanda,
Italya, Finlandiya, Danimarka, Hong Kong,
Avusturya, Portekiz, Rusya, Meksika, Arjantin,
Isvec, Singapur, Yeni Zelanda, Brezilya, Macaristan,
Cek Cumbhuriyeti, Giiney Kore, Cin, Belgika, Kuveyt,
Malezya, Malta, Polonya, Katar, Tayvan, Tunus ve
Karadag iilkelerine ait olanlar alinabilir. Portfoye
yabanci yerel yonetimlerce ihra¢ edilmis menkul
kiymetler alinamaz.

Sirket portfoylinde bulunan yabanci kiymetler satin
alindig1 borsada, kote oldugu diger borsalarda veya
borsa diginda satilabilir.

SIRKET PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
VE RiSKiN DAGITILMASI ESASLARI

Madde 12- Sirket portfoyiiniin yonetiminde riskin
dagitilmas: esaslar1 gergevesinde Sermaye Piyasasi
Kanunu’'nun 48. maddesi ile yiirtirliikkte olan ilgili
teblig ve  diizenlemelerde  belirlenmis  olan
siirlamalara ve yonetim ilkelerine uyulur.

Sirket gerekli gormesi halinde portfoyiine yabanct
sermaye piyasas1 araglar1 alabilecek olup, soz
konusu yabanci sermaye piyasasi araclarma iligkin
kriterler asagidaki sekildedir.

Sirket portfoyiine T.C. Merkez Bankasi'nca alim
satim1 yapilan para birimleri iizerinden ihra¢ edilmis
yabanci sermaye piyasasi araclarindan borsa veya
borsa diginda ikincil piyasada islem gorenler alinir.

Sirket portfoyiine A.B.D., Ingiltere, Fransa,
Almanya, Japonya, Kanada, Avustralya, Isvigre,
Liiksemburg, Norve¢, Ispanya, Hollanda, Italya,
Finlandiya, Danimarka, Hong Kong, Avusturya,
Portekiz, Rusya, Meksika, isvec, Singapur,
Brezilya, Macaristan, Giiney Kore, Cin, Belcika,
Malezya, Malta, Polonya ve Tiirkiye borsalar1 ve
borsa disi1 ikincil piyasalarinda islem goren yabanci
sermaye piyasasi araclari alinabilir.

Sirket portfoyiine yabanci devlet, kamu ve 6zel sektor
sermaye piyasast araglarindan A.B.D., Ingiltere,
Fransa, Almanya, Japonya, Kanada, Avustralya,
Isvigre, Liiksemburg, Norveg, Ispanya, Hollanda,
italya, Finlandiya, Danimarka, Hong Kong,
Avusturya, Portekiz, Rusya, Meksika, Isveg,
Singapur, Brezilya, Macaristan, Giiney Kore, Cin,
Belcika, Malezya, Malta ve Polonya iilkelerine ait
olanlar ile derecelendirmeye tabi tutulmus olanlar
alinabilir.  Portfoye yabanci iilkelerin  yerel
yonetimlerince ihra¢ edilmis sermaye piyasasi
araclari alinamaz.

Sirket portfoyiinde bulunan yabanci sermaye piyasasi
araclari satin alindig1 borsada, islem gordiigii diger
borsalarda veya borsa diginda satilabilir.




YONETIM KURULU TOPLANTILARI
KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

VE

Madde 18- Yonetim kurulu sirket isleri liizum
gosterdikge Baskan veya Baskan Vekilinin ¢agrist ile
toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki
vardir. Yonetim kurulunun toplantt giin ve glindemi
Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan tespit edilir.
Ancak, toplanti giinii yonetim kurulu karar ile de
tespit olunabilir. Yonetim kurulu karart ile glindemde
degisiklik yapilabilir.

Her yonetim kurulu {iyesi bagkandan, baskanin
olmadig1 zamanlarda bagkan vekilinden yonetim
kurulunu toplantiya c¢agirmasimi  yazili olarak
isteyebilir. Bagkan veya bagkan vekili yonetim kurulu
iiyesinin toplant1 talebini ihtiyaca bagli olarak ve
imkanlar 6l¢iisiinde karsilamaya 6zen gosterir.

Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ancak ydnetim
kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullart Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplantt Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda girket sdzlesmesinin bu hiikkmii uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig hiikiimlerinde
belirtilen gercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu iliye tam sayisinin ¢ogunlugunun
varligr ile toplanir. Yonetim kurulunda kararlar
toplantiya katilanlarin ¢ogunluguyla alinir. Oylarda
esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. Bu toplantida da esit oy alan teklif
reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altmna red
gerekgesini yazarak imzalar.

Yonetim kurulu {iyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantiya katilmayan iiyeler
vekil tayin etmek suretiyle de oy kullanamazlar.

YONETIM KURULU  TOPLANTILARI
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

VE

Madde 18- Yonetim kurulu sirket isleri liizum
gosterdikce Bagkan veya Bagkan Vekilinin ¢agrisi ile
toplanir. Toplantilarda her tiyenin bir oy hakki vardir.
Yonetim kurulunun toplant: giin ve giindemi Yo6netim
Kurulu Bagkam tarafindan tespit edilir. Ancak,
toplant1 glinii yonetim kurulu karar1 ile de tespit
olunabilir. Yonetim kurulu karari ile glindemde
degisiklik yapilabilir.

Her yonetim kurulu {iiyesi baskandan, baskanin
olmadigi zamanlarda bagkan vekilinden yodnetim
kurulunu toplantiya g¢agirmasini  yazili  olarak
isteyebilir. Bagkan veya bagkan vekili yonetim kurulu
iyesinin toplant1 talebini ihtiyaca bagli olarak ve
imkanlar 6l¢iisiinde kargilamaya 6zen gosterir.

Toplantt yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim
kurulu, karar almak sarti ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin  alabilir. ~ Yapilacak toplantilarda  sirket
sozlesmesinin bu hilkkmii uyarinca kurulmus olan
sistem {lizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarin1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen c¢ercevede
kullanabilmesi ~ saglanir.  Yonetim  kurulunun
elektronik ortamda yapildigi hallerde bu esas
sozlesmede  oOngoriilen toplanti ile karar
nisaplarina iliskin hiikiimler aynen uygulanir.

Yonetim kurulu {iye tam sayisinin ¢ogunlugunun
varligr ile toplanir. Yonetim kurulunda kararlar
toplantiya katillanlarin ¢ogunluguyla alinir. Oylarda
esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. Bu toplantida da esit oy alan teklif
reddedilmis sayilir. Kararlarin gegerliligi yazilip
imza edilmis olmalarma baghdir.

Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Yonetim kurulu Tyeleri birbirlerini temsilen oy
veremeyecekleri gibi, toplantiya katilmayan iiyeler
vekil tayin etmek suretiyle de oy kullanamazlar.




Tirk Ticaret Kanununun 390 (4). maddesi uyarinca
tyelerden  biri  toplantt  yapilmasi  talebinde
bulunmadik¢a, bir {yenin tim yonetim kurulu
iiyelerine karar seklinde yazili olarak yaptig1 dneriye,
en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1
alinmak suretiyle de karar alinabilir.

Kurumsal ~ Yénetim  Ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan sirketin dnemli nitelikteki iliskili taraf
islemlerinde ve i¢ilincii kisiler lehine teminat, rehin
ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin
uygulanmasi zorunlu tutulan diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alman yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Tirk Ticaret Kanununun 390 (4). maddesi uyarinca
iyelerden  biri  toplanti  yapilmas:  talebinde
bulunmadik¢a, bir idiyenin tim yonetim kurulu
iiyelerine karar seklinde yazili olarak yaptig1 dneriye,
en az iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayi
alinmak suretiyle de karar alinabilir. Aym énerinin
tiim yonetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi1 bu
yolla ahmacak kararin gecerlilik sartidir.
Onaylarmm aym kagitta bulunmasi1 sart degildir;
ancak onay imzalarmmmm bulundugu kagitlarin
tiimiiniin yonetim kurulu Kkarar defterine
yapistirilmas1 veya Kabul edenlerin imzalarim
iceren bir karara doniistiiriiliip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi icin gereklidir.

Kurumsal ~ Yonetim  Ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan sirketin 6nemli nitelikteki iligkili taraf
islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal yo6netime iliskin
uygulanmasi zorunlu tutulan diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alman yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.




