ERBOSAN ERCiYAS BORU SANAYii VE TICARET A.S.
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL

BiLGILENDIRME NOTU

a) Agiklamanin yapilacagi tarih itibariyla ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile

imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Sermayeyi Temsil Eden Paylara iliskin Bilgi

Hamiline- Beher I'Dayln Topl?m Sermayeye | . . I Borsada islem Gériip
Grubu Nama Nominal Nominal Orani (%) Imtiyaz Tiri Gérmedisi
Degeri (TL) Deger (TL) ? &
. .
A Hamiline 0,01 352,49 o| %10KarPayrBorsada lslem
Imtiyazi | Girmemekte
C Hamiline 0,01 19.999.647,51 100 imtiyazsiz | Borsada islem Gérmekte
TOPLAM 20.000.000,00 100

Esas sozlesmemizin 21. Maddesine gore Olagan ve olaganistl genel kurul toplantilarinda hazir bulunan her
hissenin 1 (bir) oyu vardir.

Oy hakkinda imtiyaz yoktur.

b) Ortakhgin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi

Yoktur.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iyeligi adayligi ortakhga iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on yil icerisinde
yiiriittiigli gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iligkisinin niteligi ve onemlilik
diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi segilmesi durumunda, ortaklik
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Genel kurul toplanti glindeminde yonetim kurulu Gyelerinin azli yoktur.



Mevcut Yénetim Kurulu Uyeleri
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Yeni dénem igin Olagan Genel Kurul’a teklif edilen Yonetim Kurulu Adaylan

Sirketimizin 09.04.2021 tarihinde yapilacak olan 2020 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda, Sermaye

Piyasasi Kurulu'nun Seri:ll, No:17.1 tebligi geregince Yénetim Kurulu Uyeliklerine Mahmut OZBIYIK, Mehmet OZBIYIK,
Saban ALTUNBAG , Mahmut OZKAN (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adayi) ve Nese Necmiye TEMIZ (Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uye Adayi)'nin aday gosterilmelerine, 2020 yili Olagan Genel Kurul'una teklif edilmesine karar verilmistir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirima iliskileri B6limii’ne yazili olarak
iletmis olduklan talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul

gormeyen Oneriler ile ret gerekgeleri.

Yoktur.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile birlikte, esas
s6zlegsme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yoktur.




