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OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA ILISKIN BILGILENDIRME NOTU

27.04.2021 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimizin 2020 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazihi giindemi goriisiip karara baglamak
lizere, 27 Nisan 2021, Sali giinii. saat 14:00’te Levent 199 Biiyiikdere Cad. No. 199 Kat: -1 34394 Sisli/Istanbul
adresinde vapilacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 417 nci maddesi ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun II-13.1 sayih “Kaydilestirilen
Sermaye Pivasasi Araglarna Iliskin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig” hiikiimleri
cercevesinde: Genel Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin liste. Sirketimizce
Merkezi Kayit Kurulusu'ndan ("MKK™) saglanacak “Pay Sahipligi Cizelgesi"ne gore diizenlenir. Konu ile
ilgili Merkezi Kayit Kurulusu'ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415%inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri
cercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz veya temsileileri
Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilabileceklerdir. Toplantiya katilim igin gergek Kkisilerin kimlik
géstermesi. tiizel Kisi temsilcilerinin ise vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi'na elektronik ortamda da
katilabilecektir. Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak pay sahiplerimiz, ilgili Yonetmelik ve Teblig
kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu'ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin. oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in
vekaletnamelerini, ekte yer alan 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu &rnegini Sirket
merkezimiz ile www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013
tarih ve 28861 sayih Resmi Gazete'de vayimlanan Sermaye Pivasasi Kurulu'nun I1-30.1 sayili “*Vekaleten Oy
Kullamlmasi ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi"nde éngériilen hususlart da yerine getirerek.
imzas1 noterce onavlanmis vekédletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2020 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar ile Bagimsiz Denet¢i Raporu. Yanetim Kurulu'nun
Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani. Genel Kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta énce.
kanuni siiresi i¢inde. Sirketimiz merkezinde. www .zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ve
Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Savin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

ZORLU ENERJiI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI
Yonetim Kurulu

Sirket Adresi: Organize Sanayi Bélgesi Pembe Cad. No:13 Niliifer / Bursa
Ticaret Sicili ve Numarasi: Bursa Ticaret Sicil Miidiirliigii / 33550
Mersis No: 0-9990-0502-4400011



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

6362 sayili Sermaye Pivasasi Kanunu'na (SPKn) uyum kapsaminda hazirlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871
sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliige giren Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayih “Kurumsal
Yonetim Tebligi™ uyarinca vapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida
ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel ag¢iklamalar ise bu béliimde pay sahiplerimizin
bilgisine sunulmaktadir:

e  Actklamamn yapildigr 05.04.2021 rarihii itibariyla Sirketimizin ortakltk yapisinr yansitan toplam pay
sayist ve oy hakki,

isbu Bilgilendirme Dokiimani nin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan pay grubu
bazindaki toplam pay sayisi ve oy hakki agagidaki tabloda sunulmaktadir.

ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM AS SERMAYE VE OY YAPISI

Pay Sayisive Oy | Pay Sayisi ve Oy | |
Pay Sahibinin Hakki Hakki ! ) Sermayedeki
Ady/Unvam (A Grubu) (B Grubu) Pay Tutan (TL) ‘ Payi (%)

(Adet) (Adet)

Zorlu Holding A§ 20.000.000.000 | 102.574.598.546 1.225.745.985.46 61,29
Rogieks Monsmssut Jon, | 35.004.915.234 350.949.152.34 17.55
ve Tic. AS _
Diger (*) 42.330.486.220 423.304.862,20 |  21.16
Toplam 20.000.000.000 180.000.000.000 2.000.000.000,00 100,00

(*) Sermayedeki pay1 %5°in altinda kalan ortaklar ve halka agik kismi gostermektedir.

Sirketimiz 21 Haziran 1993 tarihinde o yil i¢in gegerli olan para birimine gére 10.000.000.000-TL sermaye ile
kurulmus, 6362 sayih Sermaye Pivasasi Kanunu’na tabi, paylan borsada islem géren halka agik bir sirket olup,
paylart nama yazihdir. Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2 Mayis 2002 tarih ve 21/579 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine ge¢mistir. Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi 2.000.000.000- TL olup. beheri 1 kurus
(Kr) nominal degerli 200.000.000.000 adet pavdan olusmaktadir.

Esas Sozlesme uyarinca, Sirketimizin mevcut sermayesini temsil eden paylar A ve B Gruplarina ayrilmis olup.
Zorlu Holding AS nin miilkiyetinde bulunan A Grubu paylar (sermayenin %10 u) Yonetim Kurulu iiyelerinin
tamamnin seciminde aday gésterme imtiyazina sahiptir.

e  Sirketin ve bagl ortakliklarinin gecmis hesap dineminde gergeklesen veya gelecek hesap dinemlerinde
planladig Sirket faalivetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yinetim ve faalivetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerek¢eleri hakkinda bilgi:

Sirketimizin ve bagh ortakhklarinin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladigi ortakhk faaliyetlerini 6nemli dlgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.
Ote yandan. Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina
www.zorluenerji.com.tr internet adresinden ve kap.org.tr adresinden ulasilabilir.

o  Genel Kurul Toplant giindeminde Yinetim Kurulu iiyelerinin secimi ve Yonetim Kurulu iiveligine aday
gasterilecek kisiler hakkinda bilgi verilmesi,

Olagan Genel Kurul Toplantis1 giindeminin 8. maddesinde Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imine iligkin husus
yer almaktadir.

22.04.2020 tarihinde yapilan 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Sirket Y&netim Kurulu'na bir
sonraki Olagan Genel Kurul'a kadar gorev yapmak iizere bir vil siireyle, Sayin Zeki Zorlu, Sayin Bekir Agirdir,
Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Sayin Olgun Zorlu, Sayin Selen Zorlu Melik, Sayin Mehmet Emre Zorlu., Saym
Bekir Cem Koksal. Sayin Elmas Melih Araz ve Sayin Aysegiil ildeniz secilmislerdir. Ilgili dénem igerisinde
Yonetim Kurulu tiyeliginden istifa ya da baska nedenle bosalan iiyelik bulunmamaktadir.
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Kurumsal Y&netim Komitesi'nin bagimsiz Yénetim Kurulu {iye adaylar igin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
03.01.2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan [1-17.1 sayili “Kurumsal Y énetim Tebligi™ ve
Teblig ekinde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 4.3.6. no’lu maddesinde diizenlenen Bagimsiz Y énetim
Kurulu Uyeligi’ne iliskin kriterler cergevesinde hazirladigi 05.04.2021 tarihli “Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye
Adaylarinin  Bagimsizhigina lliskin Degerlendirme Raporlari™nin  Sirket Yonetim Kurulu tarafindan
05.04.2021 tarih ve 2021/16 sayih karan ile degerlendirilmesi neticesinde. 2020 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’'nda gériisiilmek iizere. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi kriterlerinin tamamini tagiyan Sayin
Aysegiil ildeniz, Sayin Cem Mengi ve Sayin Bekir Agirdir'in Sirketimiz Yonetim Kurulu'nda Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmak iizere Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylan olarak teklif
edilmelerine karar verilmistir. Diger Yonetim Kurulu iiye adaylar ise: Saymn Zeki Zorlu, Sayin Ahmet Nazif
Zorlu. Saym Olgun Zorlu, Saym Selen Zorlu Melik. Sayin Mehmet Emre Zorlu ve Saymn Bekir Cem
Koksal'dir. Kurumsal Yonetim Ilkeleri gergevesinde bagimsiz iiveler dahil tiim Yonetim Kurulu iiye
adaylarinin 6zgecmisleri EK-1"de ver almaktadir.

e Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konulmasma iliskin Yatirimer liskileri Boliimii'ne yazili
olarak iletmis olduklari talepleri, Yinetim Kurulu'nun giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde,

kabul girmeyen dneriler ile ret gerekgeleri,

2020 vili Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in pay sahiplerinden giindeme madde konulmasina iliskin bir talep
gelmemistir.

e Giindemde Esas Sizlesme degisikligi olmast durumunda iigili Yonetim Kurulu karar ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri,

Esas Stzlesme degisikligi bulunmamaktadir.

(¥5 )



) ZORLU ENERJi ELEKTRIK URETIM AS 27.04.2021 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

1. Acilis, saygi durusu ve Toplanti Baskanh@i'nin secilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu (*TTK™), Esas Stzlesme. Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriitk ve Ticaret Bakanhigi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik (“Yanetmelik™) ve Genel Kurul I¢ Yonergesi (“l¢ Yonerge™) hiikiimleri ¢ergevesinde
Olagan Genel Kurul Toplantisi’ni yénetecek Toplant Baskani ve Toplanti Bagkanligi'nin teskili
gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul toplanti tutanagimin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi'na yetki
verilmesi,

TTK. Y&netmelik ve I¢ Yénerge'nin 7. maddesi hiikiimleri gercevesinde Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul.
Toplant: Baskanligi'na vetki verecektir.

3. 2020 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faalivet Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK. Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde. Genel Kurul
Toplantisi'ndan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde. www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde. Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun E-Genel Kurul
Sistemi’'nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu'nun da ver aldign 2020 Yili Yonetim Kurulu Faalivet Raporu Olagan Genel
Kurul Toplantisi'nda okunarak pay sahiplerinin goriisiine sunulacaktir.

4. 2020 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denet¢i Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK. Yonetmelik ve Sermaye Pivasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cerg¢evesinde. Genel Kurul
Toplantisi'ndan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde. www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde. Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun E-Genel Kurul
Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan 2020 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetgi Rapor
Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda okunarak pay sahiplerinin gériisiine sunulacaktir.

5. 2020 hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Toplantisi'ndan 3 hafta 6nce Sirketimiz merkezinde, www.zorluenerji.com.tr adresindeki Sirket
internet sitesinde. Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun E-Genel Kurul
Sistemi'nde pay sahiplerinin incelemesine sunulan 2020 hesap dénemine ait Konsolide Finansal
Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda okunarak pay sahiplerinin goriisiine ve onayimna
sunulacaktir.

|
|
TTK. Yonetmelik ve Sermaye Piyvasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul

6. 2020 hesap donemine ait kirin gecmis vil zararlarindan dolayr dagitilamamasina iliskin
Yinetim Kurulu karan hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

2020 hesap donemi: Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK™) II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca Tiirkiye Muhasebe Standartlary/Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlan (“TMS/TFRS™) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu
olarak hazirlanan konsolide finansal tablolara gire 38.207 bin TL net dénem kari. Tiirk Ticaret Kanunu
ve Vergi Usul Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde diizenlenmis finansal tablolara gére ise 258.860 bin
TL net dénem kari ile sonuglanmistir. Sirketimizin SPK mevzuati ve vasal kavitlara gére hazirlanmis
finansal sonuglar dikkate alindiginda. gegmis yil zararlari sebebiyle kar dagitimi vapilamayacag 2020
vili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.

7. Ydoénetim Kurulu iiyelerinin 2020 yih faalivet ve islemlerinden dolayi ayn avri ibra edilmeleri,
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10.

11.

12,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ger¢evesinde Yonetim Kurulu tiyelerinin 2020 yili faalivet, islem ve
hesaplarindan &tiirii ayri ayr ibra edilmeleri pay sahiplerinin onayina sunulacaktir,

Yonetim Kurulu iiye sayisimin ve girev siirelerinin belirlenmesi ve bagimsiz iiyeler dahil
Yinetim Kurulu iivelerinin secimi,

SPK diizenlemeleri. TTK ve Yonetmelik geregince. Esas Sozlesme'de yer alan Yonetim Kurulu iiye
secimine iligkin esaslar dikkate alinarak gérev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiveleri verine yenileri
secilecektir. Ayrica SPK’'nin 11-17.1 sayih Kurumsal Y&netim Tebligi’ne uyum amacivla bagimsiz
live secimi de gerceklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu iivelerinin sayisi ve gorev siireleri belirlenecek ve dnerilen
adaylar Genel Kurul’un onayina sunulacaktir,

Sirketimiz pay sahiplerinden Ydénetim Kurulu iiyeligine aday gosterme imtiyazina sahip olan Zorlu
Holding AS tarafindan 6nerilen Yénetim Kurulu iiye adaylari, Sayin Zeki Zorlu, Sayin Ahmet Nazif
Zorlu, Sayin Olgun Zorlu, Sayin Selen Zorlu Melik. Sayin Mehmet Emre Zorlu. Sayin Bekir Cem
Koksal. Sayin Cem Mengi, Sayin Aysegiil ildeniz ve Sayin Bekir Agirdir olup, 6zgegmisleri EK-1"de
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiye adaylarindan Sayin Avsegiil ildeniz. Sayin Bekir Agirdir ve Sayin Cem
Mengi'nin SPK’nm 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi'nde belirtilen bagimsizlik kriterlerini
haizdir. Bagimsiz iiye adaylar, kendisine iletilen adaylan degerlendiren Kurumsal Ydnetim
Komitesi'nin &nerisi iizerine Yonetim Kurulu Karari ile belirlenmistir. Bagimsiz Yénetim Kurulu iiye
adaylarinin 6zgeg¢misleri ve bagimsizlik bevanlari EK-1"de sunulmaktadir.

2021 hesap dénemi i¢in Yonetim Kurulu iiyelerine ddenecek iicretin tespiti,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Stézlesmesi'nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak
Yonetim Kurulu Gyelerine 2021 hesap dénemi igin ddenecek ficretler belirlenecektir.

Yinetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazih is ve
islemleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin TTK 'min “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi™ baslikli 395
ve “Rekabet Yasagi™ bashikli 396" inci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu
izinlerin verilmesi 2020 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2021 yili hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yonetim Kurulu'nun bagimsiz denetim sirketi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek
karara baglanmasi,

Denetim Komitesi'nin 05.04.2021 tarihli bagimsiz denet¢i secimine iligkin olarak yapnus oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak: Sirketimizin 2021 hesap donemindeki finansal raporlarinin 6102
savili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayvili Sermave Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat uvarinca
belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve stz konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi icin KPMG Bagimsiz Denetim ve SMMM AS nin
bagimsiz denetim sirketi olarak se¢ilmesine iliskin Yoénetim Kurulu'nun 05.04.2021 tarihli ve 2021/14
sayilt karar1 2020 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ¢cercevesinde, Sirketin ve bagh ortakhiklarimin 2020
vilinda iiciincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen
gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12 nci maddesi uyarinca,
Sirket ve bagh ortakliklarimin ticiincti kisiler lehine verdigi teminat. rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde ettigi gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya
sunulmamakta. sadece Genel Kurul'u bilgilendirmek amac: ile giindemde yer almaktadir. Sirketin
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31.12.2020 tarihli konsolide finansal tablolarinin 18 numarali dipnot maddesinde bu hususa ver
verilmektedir.

13. 2020 yihinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2021 —
31.12.2021 hesap déneminde yapilacak bagislarin iist simirina iliskin Yénetim Kurulu dnerisinin
giriisiilerek karara baglanmasi;

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine istinaden 2020 yilinda vapilan
bagislar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri geregince: vapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina
eklenmesi, Sermaye Pivasast Kanunu ve ilgili mevzuata aykirihik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
agiklamalarinin yapilmas: ve il ig¢inde vapilan bagislarin Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, 01.01.2021 — 31.12.2021 hesap déneminde yapilacak bagislar icin iist simirm,
Sirketin bir dnceki faaliyet yilina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya
aciklanan yillik konsolide finansal tablolarinda ver alan faiz. vergi ve amortisman 6ncesi karinin
(FAVOK) %]1.5%i olarak belirlenmesine iliskin Yénetim Kurulu teklifi 2020 yih Olagan Genel Kurulu
Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

14. Kapams.

EKLER:

EK-1 Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisleri ve Bagimsiz Uye Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlari
EK-2 Yénetim Kurulu'nun Kar Payr Dagitimi Yapilamayacagina iliskin Teklifi

EK-3 2021 Hesap Dénemi Bagis Siniri Teklifine Iliskin Yonetim Kurulu Karar

EK-4 2021 Yili Bagimsiz Denetim Sirketinin Segimine [liskin Yénetim Kurulu Karari

EK-5 Vekiletname Ornegi



EK-1
YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI

Zeki ZORLU

(1939 - Denizli) Zeki Zorlu. ¢alisma hayatina Denizli Babadad'da. tekstil sektériinde faaliyet gisteren aile
sirketinde baslamistir. I1k tekstil magazasini Trabzon'da agan Zeki Zorlu, 1976 yilinda Bursa'da Korteks'in
temellerini atmistir. Kardesi Ahmet Nazif Zorlu ile birlikte. Zorlu Holding™i kuran ve 1994 yilinda Vestel'i
Holding biinyesine katan Zeki Zorlu, enerji. turizm ve gayrimenkul alanlarinda ¢ok sayida sirketin kurulmasi
ve satin alinmasinda nemli rol oynamustir. Zeki Zorlu. Zorlu Enerji Yonetim Kurulu Bagkanligi nin yani sira.
Zorlu Holding Yénetim Kurulu Baskan Yardimeiligi ve Zorlu Grubu'nun tekstil ve gayrimenkul sektérlerinde
faalivet gosteren sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskanhgi'ni da viiriitmektedir. Sivil toplum kuruluslarinda da
aktif gorev iistlenen Zorlu, TOBB Tekstil Sanayi Meclisi Baskan Yardimeisi®dir. Iki yil Bursa Sanayicileri ve
isadamlari Dernegi'nde (BUSIAD) Yénetim Kurulu Uyeligi vapan Zeki Zorlu. Uluslararasi Patent Birligi
(UBP), Bursa Afet Dernegi (BUFAD), Uludag Universitesi Giiglendirme Vakfi, Kalite Dernegi (KalDer), Suni
Sentetik Iplik Ureticiler Birligi (SUSEB), Bursa Arastirmalar Vakfi ve Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji
Birligi (URTEB) iiyesidir.

Bekir AGIRDIR

(1956 - Denizli) Bekir Agirdir, 1979 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
isletme Baliimii'nden mezun olduktan sonra 1980-1984 yillan arasinda Bilsan Bilgisayar Malzemeleri AS de
Satis Miidiirii ve Genel Miidiir Yardimcisi: 1984-1986 villarinda Meteksam 1.td. Sirketi'nde Satis
Koordinatérii; 1986-1996 yillarinda Pirintas Bilgisayar Malzemeleri ve Basim Sanayi AS de Genel Miidiir;
1996-1999 yillarinda Aulim Kagit ve Defter Sanayi AS'de Genel Miidiir Yardimcisi ve 1999-2003 yillarinda
PMB Akilli Kart ve Bilgi Teknolojileri AS de Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmustir.
2003-2005 yillar1 arasinda ise Tarih Vakfi'nda 6énce Koordinatér. sonra Genel Miidiir olarak ¢alismistir. Sn.
Agirdir 2005 wvilindan bu yana KONDA Arastirma ve Danismanhk Limited Sirketi'nde Genel Midiir ve
Yanetim Kurulu Uyeligi gorevlerini siirdiirmektedir. Agirdir, Zorlu Enerji'deki Yonetim Kurulu Baskan
Yardimeili@r gbrevinin yani sira Zorlu Grubu sirketlerinden Vestel Bevaz Esya Sanayi ve Ticaret A§ ve Vestel
Elektronik Sanayi ve Ticaret AS'de de Y&netim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Bekir Agirdir,
Tiirkive Ekonomik ve Sosyal Etiidler Vakfi (TESEV) ve Hrant Dink Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi. Yanindayiz
Dernegi, Demokratik Cumhuriyet Programi ve EYMIR Kiiltiir Vakfi Kurucu Uyesi, ODTU Mezunlar Dernegi
Uyesi ve T24 Internet Gazetesi ve GAIN Internet Medya yorumcusudur.

Ahmet Nazif ZORLU

(1944 - Denizli) Ahmet Zorlu, ¢ahsma hayvatina Denizli Babadag’da. tekstil sektoriinde faaliyet gisteren aile
sirketinde baslanmustir. 11k tekstil magazasim Trabzon'da agan Ahmet Zorlu. 1970 yilinda sirketin merkezini
Istanbul’a tasiyarak agabeyi Zeki Zorlu ile birlikte Zorlu Holding'in temellerini atmistir. 1976 yilinda ilk
tiretim sirketi olan Korteks'i kuran Ahmet Zorlu, tim girketleri 1990 yilinda Zorlu Holding ¢atis1 altinda
toplamistir. 1994 yvilinda Vestel'i Zorlu Holding biinyesine katarak yeni is alanlarinin da yolunu a¢mustir.
Ahmet Zorlu'nun tekstil sektoriiyle basladigi girisimciligi: elektronik, beyaz esva. enerji. gayvrimenkul.
metaliirji ve savunma gibi birgok farkl alanda faaliyvet gosteren sirketlerle devam etmistir. Ahmet Zorlu, Vestel
Elektronik ve Vestel Beyaz Esya basta olmak iizere, halen Zorlu Grubu biinyesinde farkli sektérlerde hizmet
veren birgok sirkette Yonetim Kurulu Baskani veya Baskan Vekili olarak gérev yapmaktadir. Sivil toplum
kuruluslariyla da yakindan ilgilenen Ahmet Zorlu, Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) Yénetim Kurulu
Uyesi. Tiirkive Sanayiciler ve Is insanlari Dernegi (TUSIAD). Denizlililer Birligi Egitim ve Kiiltiir Vakfi
(DENSIR). Babadagl Sanayici ve Isadamlari Dernegi (BASIAD) ve Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve
isadamlar1 Dernegi (TETSIAD) iiyesidir.

Olgun ZORLU

(1965 - Trabzon) Olgun Zorlu. Ingiltere’de tamamladigi yiiksek 6greniminin ardindan 1986 yilinda is havatina
atilarak 1988 vilindan itibaren Zorlu Holding biinyesindeki sirketlerde yvoneticilik vapmaya baslamis ve gérev
aldigi sirketlerin yurt dis1 pazar arastirmalar ve yeni uygulama gelistirme faaliyetlerini yonetmistir. Sn. Zorlu
1998 yilindan itibaren Zorlu Holding Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaya baslamistir. Olgun Zorlu,
Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Yonetim Kurulu Uyeligi'nin yani sira halen Zorlu Holding ve Zorlu Grubu
sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini de yiirtitmektedir. Zorlu, Tiirkiye Sanayiciler ve Is Insanlari
Dernegi (TUSIAD) ve Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve Isadamlari Dernegi (TETSIAD) iiyesidir.

Selen ZORLU MELIK ) . . _

(1975 - Trabzon) Selen Zorlu Melik. Uludag Universitesi lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme

Béliimii'nden mezun olmustur. Calisma vasamma 1998 yilinda Denizbank ta baslamistir. Denizbank Bursa
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Subesi'ndeki stajinin ardindan 1999 yilinda ayni bankada Management Trainee (MT) programina katilmistir.
Denizbank Genel Miidiirliigii'nde gesitli gorevlerde bulunduktan sonra 2001 yilinda ABD’de California
Universitesi'nde (Berkeley) Pazarlama Diploma Programi'na katilmistir. 2002 vilinda Korteks Iplik
Fabrikasi’nda galismaya baslayan Selen Zorlu Melik. 2004 yilinda Korteks Yonetim Kurulu Uyeligi'ne
atanmustir. Selen Zorlu Melik. 2002 vilindan itibaren Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gbrev vapmaktadir.

Mehmet Emre ZORLU

(1984 - istanbul) Emre Zorlu, 2006 yilinda Kog Universitesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliimii*nden
mezun olduktan sonra 2007-2008 yillarinda Ingiltere'de Essex Universitesi'nde Inovasyon ve Teknoloji
Y 6netimi Master Programi’ni tamamlamis ve 2009 yvilinda Vestel Sirketler Grubu'nda ¢aligmaya baslanmistir.
Emre Zorlu, Zorlu Enerji Yénetim Kurulu Uyeligi'nin yani sira Zorlu Holding ve Zorlu Grubu sirketlerinde
de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir. Emre Zorlu, 2015 yilindan bu yana teknoloji, inovasyon,
IP yatinmlar gibi birgok alanda girisimcilige destek ve fon saglamayi hedefleyen Vestel Ventures ARGE
AS’de de Yonetim Kurulu Uyesi’dir. Emre Zorlu, Tiirkive Sanayiciler ve Is Insanlan Dernegi (TUSIAD)
Uyesi. Girisimcilik Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi, Endeavor Tiirkiye Yénetim Kurulu Uyesi ve Social
Innovation Exchange (SIX) Global Council Uyesi'dir.

Bekir Cem KOKSAL

(1967 - Ankara) 1988 yilinda Bogazi¢i Universitesi Makina Miihendisligi Béliimii'nden mezun olan Cem
Koksal, 1990 yilinda Bilkent Universitesi'nde yiiksek lisansini tamamlamistir. Kéksal 1990 ve 2001 yillari
arasinda bankacilik sektériinde gorev yvapmistir. 1997 yvilinda Denizbank ta Genel Miidiir Yardimeisi olarak
goreve baslavan Cem Kdoksal. 2002 yilinda Vestel'e Finans'tan Sorumlu Baskan olarak katilmistir. Vestel
Sirketler Grubu'nda Icra Kurulu Uyesi olarak girevine devam etmekte olan Kéksal. aym zamanda Zorlu
Holding AS Mali isler Grubu Bagkani’dir. Koksal, 2002 yilindan itibaren Zorlu Enerji Yénetim Kurulu Uyesi
olarak gorev yapmaktadir. Kéksal. Zorlu Holding AS de Siirdiiriilebilirlik Komitesi Baskanhgi gérevini de
viiriitmektedir. Cem Koksal. UN Global Compact Tiirkive Yonetim Kurulu Uyesi ve Is Diinyas: ve
Siirdiiriilebilir Kalkinma Dernegi (SKD) Yénetim Kurulu Yedek Uyesi'dir.

Aysegiil ILDENIZ ‘ _

(1969 - lzmir) Aysegiil Ildeniz. Silikon Vadisi ve Istanbul’da inovasyon. teknoloji ve gelecek vizyonu
konularinda onciiliik yapmaktadir. Bogazici Universitesi isletme Béliimii'nden mezun olan ve San Francisco
Universitesi Dijital Iletisim Boliimii'nde yiiksek lisans programini tamamlayan [ldeniz. 1998 yilinda katildig
global mikroislemci devi Intel sirketinde sirasiyla Tiirkiye Genel Miidiirliigii: 67 tilkeyi barindiran Tiirkiye.
Orta Dogu ve Afrika Bélgesi Baskanlig ve Avrupa Yonetim Kurulu Uveligi ve Silikon Vadisi'ndeki Intel
Merkez Ofisi’'nde Yeni Teknolojiler Grubu Diinva Baskan Yardimeihgr yapmistir. [ldeniz, 2016 yilinda New
York Borsasi'nda islem goren ve 26 milyon kullanicisi ile Amerikan akilli enerji pazarinin yarisim elinde
bulunduran Silver Spring Networks Sirketi’ne COO olarak katilmis, akilli gehirler konusundaki programlar
Chicago, Singapur, Paris, Kopenhag. Dubai gibi sehirlerde uygulamistir, 2015 yilinda ABD nin en prestijli
vaymlarindan Fast Company tarafindan “Diinyanin En Yaratic1 Ik 100 Kisisi™ ve TOA (Turks of America)
tarafindan “Amerika’nin En Etkili 3. Tiirk Kadimi™, Tiirkiye'de ise Diinya Gazetesi tarafindan 2004 te ~Yilin
Bilisim Kadim™ ve 2006°da “Y1ilin Kadin Yéneticisi™ segilen Ildeniz; halen TUSIAD Silikon Vadisi Network
Baskam ve New York bazh Turkish Philanthropy Funds Y@netim Kurulu Uyesi'dir. Aysegiil [ldeniz, Vestel
Elektronik Sanayi ve Ticaret AS. Vestel Bevaz Esva Sanayi ve Ticaret A ve Eczacibagi Holding'te de
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev vapmaktadir.

Cem MENGI

(1965 - izmir) 1984 vilinda Matematik ve Fizik iizerine ingiltere’de “A Level™ vapmis. 1988 vilinda
International Universitesi Isletme ve Yonetim Fakiiltesi'nde Bilisim Yonetim Sistemleri iizerine editimini
tamamlamistir. Avmi vil Finansbank'ta bankacihik vasammna adim atmis, sirasiyla Interbank. Kérfezbank.
Rabobank International NV ve ING Bank ta ¢esitli alanlarda Genel Miidiir Yardimeilig1i ve Genel Miidiir Bas
Yardimcihig1 pozisyonlarinda bulunmustur. En son Akbank TAS de Kredi Komitesi Bagkan ve Krediler ve
Plasmandan Sorumlu Yénetim Kurulu Murahhas Uyesi olarak gérev yapmistir. Gegmiste TUSIAD. DEIK,
YASED ve GYIAD gibi kuruluslarda Komite Uyesi olarak yer alan Cem Mengi. CM Capital Management
Sirketi'nde Kurucu Baskan olarak gorev yapmaktadir.



05.04,2021
BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.$. (“Sirket™) Yonetim Kurulu’nda mevzuat, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi"nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz
tiye” olarak grev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A.$.’de (ve Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’nin grup sirketlerinde) son on yil
icerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu ilyesi, ayrica séz konusu sirketlerde son 5 yil igerisinde icraci
Yonetim Kurulu tiyesi olarak gérev yapmamama ilaveten,

a) Sirket, girketin yonetim kontrolli ya da nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda;
son bes yil iginde Gnemli gorev ve sorumluluklar {stlenecek y&netici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarmin veya imtiyazli paylarin %S5’inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanhg: olmak iizere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin Snemli Slgiide hizmet
veya {rlin satin aldig1 veya sattig sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak
olmadigimi (%3 ve iizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda galismadigimi veya
Yonetim Kurulu iiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak, iiniversite 6gretim fiyeligi harig, iye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda tam zamanli galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gire Tiirkiye'de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, girket ile pay sahipleri arasindaki gikar catismalarinda
tarafsizliimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak dzgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim goérevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu tyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin yOnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin figten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim
Kurulu iiyesi olarak girev almadigimi,

h) Yonetim Kurulu llyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Aysegiil ildeniz

A U



05.04,2021
BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket™) Yénetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sézlesmesi ve Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun 11-17.1 sayih “Kurumsal Ynetim Tebligi"nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS$°de (ve Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS$’nin grup sirketlerinde) son on il
icerisinde alt1 yildan fazla Y&netim Kurulu {iyesi, ayrica séz konusu sirketlerde son 5 vil igerisinde icraci Yonetim
Kurulu iiyesi olarak gorev yapmamama ilaveten,

a) Sirket. sirketin yonetim kontrolii va da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakhiklar ile sirketin y6netim
kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda:
son bes wil iginde onemli gorev ve sorumluluklar istlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadiZim, sermaye veya oy haklarinin veva imtivazh paylarin %3 inden fazlasina birlikte veya tek basina
sahip olunmadigini ya da Snemli nitelikte ticari iligkinin kurulmadigin,

b) Son bes wil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi. kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danismanh@ olmak iizere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin énemli 6l¢iide hizmet
veya frlin satin aldig1 veya sattigy sirketlerde, hizmet veya firiin satin alindif1 veya satildizi dénemlerde. ortak
olmadigimi (%5 ve fizeri), dnemli gérev ve sorumluluklar tistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya
Yonetim Kurulu tivesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olmam sebebiyle tistlenecegim gorevleri geregi gibi verine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh oldugum mevzuata uygun olarak. tiniversite dgretim iyeligi harig. {ive olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanli galismavacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye de yerlesik sayildizimi,

e) Sirket faalivetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek. sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar ¢atismalarinda
tarafsizhi@imi koruyvabilecek. menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak ézgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeve sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak verine
getirebilecek dlgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi.

g) Sirketin Ydnetim Kurulu'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Ydonetim Kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin vonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarmm yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim
Kurulu tiyesi olarak gorev almadigimu,

h) Yoénetim Kurulu tiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

Bekir Agirdir



05/04/2021
BAGIMSIZLIK BEYANI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu'nda mevzuat, Sirket Esas Sozlesmesi ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun I1-17.1 sayil “Kurumsal Y8netim Tebligi nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye™
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

Zorlu Enerji Elektrik Uretim A$’de (ve Zorlu Enerji Elektrik Uretim A$'nin grup sirketlerinde) son on yil
icerisinde alt1 yildan fazla Yonetim Kurulu iiyesi, ayrica stz konusu sirketlerde son 5 yil igerisinde icraci Yonetim
Kurulu iiyesi olarak gérev yapmamama ilaveten,

a) Sirket, girketin ydnetim kontroll ya da Snemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim
kontroliinil elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu tiizel kigiler ile kendim, egim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda:
son bes yil iginde Onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek bagma
sahip olunmadigini ya da 8nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanhg olmak iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin 6nemli 6lciide hizmet
veya {iriin satin aldif1 veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya {iriin sa{m alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak
olmadiZimi (%5 ve lizeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alismadigimi veya
Yonetim Kurulu tiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz y6netim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi verine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 8gretim ilyeligi harig, {iye olarak segildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek. sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda
tarafsizhi@imi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiglii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Olgiide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu'nda son on yil igerisinde alti yildan fazla Yonetim Kurulu tiyeligi yapmadigimi,

g) Sirketin veya sirketin ybnetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin {icten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yénetim
Kurulu iiyesi olarak gérev almadigimi,

h) Ydnetim Kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

CEM MENGI




EK-2
YONETIM KURULU’NUN KAR PAYI DAGITIMI YAPILAMAYACAGINA iLiSKIN TEKLIFI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Yonetim Kurulu 05.04.2021 tarihinde asagidaki karari almistir.

2020 hesap donemi: Sermaye Piyasast Kurulu'nun ("SPK™) II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlan (“TMS/TFRS™) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan konsolide
finansal tablolara gore 38.207 bin TL net dénem kén, Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Usul Kanunu hiikiimleri
cercevesinde diizenlenmis finansal tablolara gtre ise 258.860 bin TL net dénem kar ile sonuclanmistir.
Sirketimizin SPK mevzuati ve vasal kayitlara gére hazirlannis finansal sonuglari dikkate alindiginda, gecmis
yil zararlar1 sebebiyle kir dagitimi yapilamayacaginm 2020 yihi Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay
sahiplerinin bilgisine sunulmasina toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.



ZORLU ENERJI ELEKTRIK URETIM AS
2020 Yih Kar Pay: Dagitim Tablosu (Bin TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 2.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akece (Yasal Kayitlara Gore) 7.930
Esas sozlesme uyarinea kar dagitiminda imtiyaz var ise séz konusu imtiyaza )
iliskin bilgi
SPK’ya Gire Ya(sskl}{aé;l:ra

3. | Dinem Kan 144,693 258.860
4. | Odenecek Vergiler (-) (106.486) 0

5. | Net Donem Kiri (=) 38.207 258.860

6. | Geemis Yillar Zararlar (-) (969.887) (661.820)

7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 0 0

8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 0

9,

Yil icinde yapilan bagislar (+)

10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kan

Ortaklara Birinci Kar Payi

11 -Nakit

-Bedelsiz

-Toplam

12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

Dagitilan Diger Kar Pay

- Yonetim Kurulu ffyelerine,

- Cahsanlara,

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere

13.

14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay

15. | Ortaklara ikinci Kar Pay:

16. | Genel Kanuni Yedek Akee

17. | Statii Yedekleri

18. | Ozel Yedekler

19.  OLAGANUSTU YEDEK

Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

- Geemis Yil Kan

20. - Olaganiistii Yedekler

- Kanun ve Esas Stzlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

DA(”;?:)LL:;I“ KAR 1 TL NOMINAL
TOPLAM DAGITILAN oo DEGERLI PAYA
GRUBU BAREAXY DAGITILABILIR ISABETPE[:,?N KATS
DONEM KARI i
NAKIT BEDELSIZ TUTARI | ORANI
ORANI (%
(TL) (TL) ) (TL) (%)
A 0 0 0.0 0 0.0
NET B 0 0 0.0 0 0.0
TOPLAM 0 0 0.0 0 0.0




EK-3
2021 HESAP DONEMI BAGIS SINIRI TEKLIFINE iLISKIN
YONETIM KURULU KARARI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Yonetim Kurulu 05.04.2021 tarihinde asagidaki karari almustir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince: yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi.
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemesi. gerekli 6zel durum aciklamalarinin
yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin Genel Kurul’da ortaklarmn bilgisine sunulmasi sartiyla. 01.01.2021 -
31.12.2021 hesap déneminde vapilacak bagislar igin iist sinirm, Sirketin bir 6nceki faalivet yilina iliskin
Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan villik konsolide finansal tablolarinda yer
alan faiz, vergi ve amortisman 6ncesi kiarmm (FAVOK) %1.5"i olarak belirlenmesine ve bu hususun 2020 yili
Olagan Genel Kurulu Toplantisi’'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina toplantiya katilanlarin oybirligi ile
karar verilmistir.



EK-4
2021 YILI BAGIMSIZ DENETIM SIRKETININ SECIMINE ILISKIN
YONETIM KURULU KARARI

Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Yénetim Kurulu 05.04.2021 tarihinde asagidaki karari almistir,

Denetim Komitesi'nin 05.04.2021 tarithli bagimsiz denet¢i secimine iliskin olarak vapmis oldugu
degerlendirmeler dikkate alinarak: Sirketimizin 2021 hesap dénemindeki finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak denetlenmesi ve soz konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin
yiiriitiilmesi igin KPMG Bagimsiz Denetim ve SMMM AS nin bagimsiz denetim girketi olarak segilmesine ve
bu hususun 2020 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayma sunulmasina toplantiya
katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.



EK-5
2020 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI
Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS Genel Kurul Baskanhgi’na
Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS'nin 27 Nisan 2021 Sali giinii, saat 14:00’te Levent 199 Biiyiikdere Cad. No.
199 Kat: -1 34394 Sisli/Istanbul adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile. oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vetkili
olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan .........ccccoovviiiiiiinniiiiiininiicneee.n v vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*):

Adi Sovadi/Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asa@ida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil vetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. I:l

b) Vekil ortaklik yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya vetkilidir. I:l

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. D

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (¢) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red

secenedinin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (%) Kabul [ Red | Muhalefet Serhi

1. Acihis, saygr durusu ve Toplant
Baskanligi'nin segilmesi

2. Genel Kurul tutanaklarmin imzalanmasi '
hususunda Toplanti Baskanh@i'na yetki '
verilmesi

3. 2020 hesap dénemine iliskin Ydnetim
Kurulu Faalivet Raporu'nun okunmasi ve
goriisiilmesi

4. 2020 hesap dénemine iligkin Bagimsiz
Denetgi Rapor Ozeti nin okunmasi

5. 2020 hesap donemine iliskin Konsolide
Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi
ve onaylanmasi _ |

[ 6. 2020 hesap donemine ait karin gegmis vil
zararlarindan  dolayr  dagitilamamasina
iliskin yonetim kurulu karari hakkinda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi |




7. Yonetim Kurulu iiyelerinin 2020 yih
faaliyet ve islemlerinden dolayr ayr ayn
ibra edilmeleri

8. Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev
siiresinin belirlenmesi ve bagimsiz iiyeler
dahil Yonetim Kurulu iivelerinin se¢imi

9. 2021 hesap dénemi igin Yonetim Kurulu
tivelerine ddenecek licretin tespiti

10. Yénetim Kurulu tiyelerine Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde
vazili is ve islemleri yapabilmeleri igin izin
verilmesinin  pay sahiplerinin  onayma
sunulmasi

11. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Pivasasi Kanunu geregi 2021 yili hesap ve
islemlerinin  denetimi  i¢in  Ydnetim
Kurulu'nun bagimsiz denetim sirketi ile
ilgili  Onerisinin  goriisiilerek  karara
baglanmasi

12. Sermaye  Pivasasi  Kurulu'nun
diizenlemeleri c¢ercevesinde, Sirketin ve
bagh ortakliklarmm 2020 yilinda iigiincii
kisiler lehine verdigi teminat. rehin. ipotek
ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir
veva menfaatler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi

13. 2020 yilinda vapilan bagis ve vardimlar
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi:
01.01.2021 — 31.12.2021 hesap déneminde
vapilacak bagislarm iist smirma iliskin
Yonetim Kurulu onerisinin - goriisiilerek
karara baglanmasi -

14. Kapanis |

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayn bir karar taslagi varsa bu
da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul Toplantisi'nda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarinin
kullamilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya vetkilidir. I:l
b) Vekil bu konularda temsile vetkili degildir. |:|
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pav sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paviar belirtir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum. I:'
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtivazi olup olmadign:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
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*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum. D

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)

T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras::

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:



