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| - SIRKET PROFILI

Sirket Bilgileri

Ticari Unvani
Faaliyet Konusu

Islem gordiigii borsa
Islem Sembolii
Kurulus Tarihi
Merkez Adresi
Vergi Dairesi
V.Dairesi No
Ticaret Sicil

Mersis No

Web sitesi

E mail

Telefon

Faks

Odenmis Sermayesi
Genel Miidiir
Yatirimer iliskileri

Ortakhik yvapisi
ARALIK 2020

Ortagin Ticaret
Unvani/Adi Soyadi

AKIN HOLDING A.S.
NURI AKIN

FEZA HOLDING A.S.
DIGER ORTAKLAR
TOPLAM

: EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN VE TiC A.S.
: Gayrimenkul imal ve insasi, ticareti, alim-satimi, kiralanmast,

kiraya verilmesi ve bunlar iizerinde her tiirlii projeler
gelistirilmesi ve isletilmesi...(degisen sekli- 2009/06)

: Borsa Istanbul A.S.

: EDIP

11971

: Mahmutbey Merkez Mh. Tasocag1 Cd. No:5 Bagcilar - Istanbul
: Bliytik Miikellefler Vergi Dairesi

: 3240032709

: Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu - 112966
:0324003270900011

: www.edip.com

: yatirimci@edip.com

: 0212 446 38 58 -59

10212 446 38 80

:65.000.000 TL

: H.Necip AKOL

: Cengiz AKKOC (Muhasebe ve Finans Md.)

: Ersoy SONMEZ (Muhasebe Personeli)
Aciklama

Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki Pay1 (%)

22.310.411 34,32
7.980.824 12,28
6.876.479 10,58

27.832.286 42,82

65.000.000 100,00

e 31.12.2020 itibaryla Sirketin Halka Ac¢iklik Orani : % 52,90°dir.
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Yonetim Kurulu (Haziran 2020- Haziran 2021)

Baskan NURI AKIN - (AKIN HOLDING A.S. Temsilcisi )

1944, Buldan Denizli’de dogan Nuri Akin, 1963 Robert Akademisi ve 1967 Almanya Krefeld Iktisat
Tekstil Miihendisligi mezunudur. 1971 °de Akin Tekstil A.S. de Planlama Miidiirii olarak ¢alisan Nuri
Akan, aym yil Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. kurucusu, Murahhas Uye ve Genel Miidiirliigiinii
vapmustir. 1984 °’te Edpa USA, Inc. New York'un Kurucusu ve Yonetim Kurulu Bagkani se¢ilmistir.
1989°da 2 yil icin Istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon Ihracatcilart Birligi Baskani olarak segilmis,
Tekstilbank in Kurucusu ve 1. Donem Yonetim Kurulu Baskant olarak gérev yapmustir. 1995 'te Riistii
Akin’dan sonra Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskan: secilmistir. Ayni zamanda
Akin Holding Yonetim Kurulu Baskani olan Nuri Akin, evli ve iki ¢cocuk sahibidir.

Baskan Vekili RAGIP AKIN

1948 yihinda Istanbul’da dogan Ragip AKIN, Sisli Terakki Lisesinden mezun olduktan sonra
Galatasaray Universitesi Kimya Miihendisligini bitirmistir. Akin  Tekstil A.S.Yonetim Kurulu
Baskanligi gorevini yiiriitmekle birlikte Akin grubunun bir¢ok sirketinde de Yonetim Kurulu iiyelikleri
bulunmaktadir.Riigdii Akin vakfinin kurucu tiyeleri arasinda bulunan Ragip AKIN ayni zamanda
TUSIAD,TGSD,ITO ve TSD gibi kuruluslara da iiyedir.Almanca ve Ingilizce bilen Ragip AKIN evli
ve ti¢ ¢cocuk babasidir.

Uye ISMAIL KOC

1964 Istanbul dogumlu Ismail KOC, Marmara Universitesi Isletme Fakiiltesi 1985 yili
mezunudur.1985-1989 yillar1 arasinda Feza Coraplart A.S.’de, 1989-1993 yillar: arasinda Tekstil
Bank’da yoneticilik yapti.1994 yilindan bu giine Gézde Giyim A.S.’nin Genel Miidiiriiliigiinii icra
etmektedir.Ayrica Tekstiire Holding, Feza Holding ve Gézde Giyim firmalarinda Yonetim Kurulu
Uyeligi gorevlerini yiiriitmekte olan Ismail Kog evli ve bir ¢ocuk sahibidir.

Uye AHMET AKIN

1987 Istanbul dogumlu Ahmet AKIN, Bilgi Universitesi fleti;im" Fakiiltesi Reklamcilik Boliimii
mezunu olup, Akin Grubu 'nun ¢esitli sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.

Uye MUNIP YUCEL

1940 Yozgat dogumlu olan Miinip Yiicel, 1962 yilinda Istanbul Yildiz Universitesi Makina
Miihendisligi tahsilini tamamladiktan sonra Stimerbank’in ¢esitli kuruluglarinda ¢alismaya devam
ederken 1969 yilinda Istanbul Universitesi Isletme Iktisadi Enstitiisiinde Yiiksek Lisans egitimini
tamamladi. 1972 yihinda Edip Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. nin kurulus doneminde Teknik Miidiir
olarak géreve basladi. 1974 yilinda aym kurulusta Genel Miidiir Muavini ve Yonetim Kurulu Uyesi
oldu. 1981 yilinda Genel Miidiir oldu. Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi 1988 yili sonuna
kadar devam etti. Mayis 1986 — Temmuz 2002 yillar: arasinda Tekstilbank A.S. Yonetim Kurulu
Uyeligi yapan Miinip Yiicel, evli ve iki cocuk sahibidir.
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EYUPHAN BOYVADAOGLU
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Insaat Yonetimi iizerine yiiksek lisans egitimini, Ingiltere BATH Universitesi'nde 1990 yilinda
tamamlad. 1988 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi nden mezun oldu. 1984
yilinda ise Tarsus Amerikan Kolejini bitirdi. Boyvadaoglu, kariyerine 1992 yilinda H.O Sabanci
Holding AS Insaat Béliimii’'ne bagli Proje Miidiirii olarak basladi. Ardindan 2002 - 2008 yillari
arasinda CarrefourSA Carrefour Sabanci Ticaret Merkezleri AS'de Is Gelistirme ve Genislemeden
Sorumlu Direktér, Icra Kurulu Uyeligi yapti.
Eyiiphan Boyvadaoglu, 2008 yilinda Metro Gruba bagli Metro Cash & Carry Tiirkiye'ye, biiyiime ve
genislemeden sorumlu Direktor ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak katildi. 1 Ekim 2011 tarihinde yine
Metro Gruba bagli Metro Properties Tiirkiye've Genel Miidiir/YKB olarak transfer oldu 2015 yilina
kadar aym zamanda Metro Cash & Carry Tiirkiye Yonetim Kurulu Uyeligi de yapmustir. 2015 yilinda
BOYVADAOGLU GAYRIMENKUL YATIRIM GELISTIRME A.S.i kurmus olup halen kendi
sirketinin yonetim kurulu baskanligini yiirtitmektedir.

ERCUMENT ALPTEKIN

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1956 yiulinda dogan Erciiment Alptekin kariyerine ¢elik endiistrisinde tiretim miidiirii olarak baslamus,
1985 yilinda da fabrika miidiirii olarak kariyerini gelistirmistir.2000 yilina kadar dis ticaret
sektoriinde genel miidiir olarak gorev almis ve ardindan Corlu’daki Orion Alisveris Merkezi’ne AVM
miidiirii olarak perakende yonetimi sektoriindeki kariyerine baslamistir. Orion Aligveris Merkezi’'ni 3
villik basarili yonetiminin ardindan, 2003 yilinda Aligveris Merkezi ve biinyesinde yer alan is
merkezini de yonetmek tizere Ankara’daki Armada Alisveris Merkezi’'ne gecmistir.

2007 yuinda Alkas Aligveris Merkezleri Yonetimi ve Danigmanlik firmast yonetim departmanina
genel miidiir olarak transfer olan Erciiment Alptekin cesitli sehirlerdeki alisveris merkezlerinin
yonetim siire¢lerinden, koordinasyon, pazarlama ve saha operasyonlarmi kapsayan sorumluluguna
ilaveten yeni is gelistirme ve firmay yeni pazarlara agma konusunda da énemli rol oynamistir. Orta
Dogu Teknik Universitesi’'nden Metaliirji Miihendisligi lisans diplomasina sahip Alptekin, Aralik
2015 tarihinden itibaren kurucu ortagi oldugu LIBRA DLM’de yénetim kurulu iiyesi olarak
calismalarima devam etmektedir.

Yoénetim Kurulu'nda gorevli Murahhas Uye yoktur. 2020 Yilinda Yonetim Kurulu iiyelerinin
tamaminin katilimiyla 19 adet toplant1 gerceklestirilmistir.
Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirket disinda, ayrica asagida listesi verilen gesitli sirketlerde ydnetim
kurulu tiyelikleri ve danigsmanlik gérevleri bulunmaktadir;

Nuri AKIN : Akin Holding A.S. - Akin Tekstil A.S.- Aktek Giyim A.S.-Akin Faktoring A.S.
- Akesko Kimya Sanayi A.S. - MIG Mimarlik A.S.- MIG Yap1 A.S. - Engin Kuru Temizleme A.S. -
Edpa Kimya Sanayi A.S. - Edpa Tekstil A.S.-EDPA USA - Tekstil Yatirim Menkul Degerler A.S.-
Edip Uluslararas1 Gayrimenkul ve Turizm A.S.'de ortakliklar1 ve Yonetim Kurulu Uyelikleri
bulunmaktadir.

Ragip AKIN : Akin Holding A.S. - Akesko Kimya San Tic A.S.- Akin Tekstil A.S.- Aktek
Giyim A.S.-Akin Faktoring A.S.- Edpa Kimya Sanayi A.S. - Edpa USA - MIG Mimarlik Insaat
Gelistirme A.S.- Mig Yap1 San tic A.S.-.Edpa Tekstil A.S.- Edip Uluslararas1 Gayrimenkul ve
Turizm A.S.'de ortakliklar1 ve Yonetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.
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Ismail KOC : Tekstiire Holding A.S.- Tekstiire Corap Sanayi A.S. - Tekstiire Iplik San ve
Tic A.S. -Fepa Tekstil A.S.- Kenpa Tekstil A.S.-Edpa Kimya A.S.-Akesko Kimya A.S.- Italiana
Marka A.S.- Terroteks A.S.-Jilpa Tekstil A.S. Gozde Giyim A.S. - Feza Holding A.S. ve grup
sirketlerinde ortakliklar1 ve Yénetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadr.

Miinip YOCEL : Akin Holding A.S. - Akin Faktoring A.S. - Akin Tekstil A.S. - Edpa Tekstil
A.S. Sirketlerinde Danismanlik, Denetcilik ve Yénetim Kurulu Uyelikleri bulunmaktadir.

Ahmet AKIN : KentFarma Ilag A.S.- Engin Kuru Temizleme A.S. - Edip Uluslararasi
Gayrimenkul ve Turizm A.S.- Akin Beton A.S. - Akin Insaat ;A.S. sirketlerinde Yénetim Kurulu
Uyelikleri ve ortakliklar1 bulunmaktadir.

Eyiiphan BOYVADAOGLU :. Boyvadaoglu Gayrimenkul Yatirm Gelistirme A.S.'de yonetici
ortaklig1 bulunmaktadir.

Erciiment ALPTEKIN : Libra DLM Gayrimenkul Danismanhig1 ve Ticaret A.S.'de yonetici
ortaklig1 bulunmaktadir.

Konsolidasyon

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu geregince diizenlemis oldugu mali tablolarmi % 99,99 oraninda
payina sahip oldugu bagh ortakli§i Edip Uluslararasi Gayrimenkul ve Turizm A.S. ile birlikte
KONSOLIDE olarak sunmaktadir.

Bagh ortakhigi

Ticari Unvam : EDIP ULUSLARARASI GAYRIMENKUL VE TURIZM A S.

Faaliyet Konusu : Yurt i¢inde ve yurt disinda her tiirlii alisveris merkezi, konut sair bilumum
vasifta insaatlar1 yapmak ve isletmek.

Kurulus tarihi : 2006

Merkez Adresi : Mahmutbey Merkez mh. Tasocag1 cd. No:5 Bagcilar - Istanbul

Vergi Dairesi : Marmara Kurumlar Vergi Dairesi

V.Dairesi No : 3240397871

Ticaret Sicil : Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu - 598231

Mersis No : 0324039787100015

Web sitesi : www.212istanbul.com

E mail : info@?212istanbul.com

Telefon 10212444 4212

Faks : 0212 446 38 80

Odenmis Sermayesi : 100.000.000 TL

Genel Miidiir : H.Necip AKOL (01.02.2017)

Ortaklik Yapisi :



EDIiP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN. VE TiC. A.S.
01.01.2020- 31.12.2020 DONEMI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Ortagin Sermayedeki Pay1
Adi Soyadi / Unvani Tutar (TL) Orani (%)
EDIP GAYRIMENKUL YAT. SAN.VE TIC.A.S. | 99.999.400,00 99,994%,
NURI AKIN 200,00 0,0002%
RAGIP AKIN 200,00 0,0002%
ISMAIL KOC 100,00 0,0001%
MUSA NAZIM CELEBI 100,00 0,0001%
TOPLAM 100.000.000,00 100%

YONETIM KURULU KOMITELERI CALISMALARI VE RAPORLARI

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi’nin Caligmalar1 ve Raporlari

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 01.01.2020-31.12.2020 déneminde 6 defa toplanmis ve sirket’in
varligini, gelismesini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken teshisi, bunun i¢in gerekli onlemler ile
carelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amacina yonelik hazirladig1 raporlar1 yonetim kuruluna
sunmustur.

Denetim Komitesi’nin Caligmalar1 ve Raporlari

Denetim Komitesi, 01.01.2020-31.12.2020 doneminde 5 defa toplanmis, toplant1 sonuglarini yazili
olarak Yonetim Kurulu'na sunmustur. Sirketin Muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya
aciklanmasi,bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrolii ile i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gézetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi ve her asamadaki caligmalari
denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gergeklestirilir.

MALIi HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyelerimiz igin cari dénemde bu hizmetlerinden dolayr huzur hakki disinda
baska herhangi bir 6deme yapilmamistir. Huzur hakki tutarlari, Genel Kurul tarafindan ayri bir
madde ile tespit edilmektedir. Yénetim Kurulu Uyelerimizin veya iist diizey yoneticilerimizin
sirketimizden dogrudan veya dolayli olarak, nakdi veya gayrinakdi kredi kullanmasi, bor¢ almasi,
adina kefalet gibi teminatlar verilmesi hi¢bir zaman s6z konusu olmamistir. 2020 yilinda Y6netim
Kurulu Uyeleri ve iist diizey yoneticilere toplam 2.462.520-TL briit 5deme yapilmistir

Genel Kurul onayindan gecmis Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilerinin ticretlendirme esaslar1t www.edip.com internet adresimizde aciklanmustir.
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RIiSKLER VE YONETIM ORGANDI’NIN DEGERLENDIRMELERI

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile Yonetim Kurulu’nun
bu konudaki goriisii :

Bu konuda, Yénetim Kurulu Uyelerinden olusturulan Denetim Komitesi'nden, Akin Holding A.S.
biinyesindeki Mali Isler bdliimiinden ve tam tasdik sdzlesmesi imzalanan YMM firmasindan destek
alinmaktadir.

Sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacag Risk Yonetimi Politikasi

Sirketimizin kars1 karsiya oldugu riskler ve bu risklere karsi uyguladigi risk yonetiminin esaslari
asagidaki gibidir:

Sirketimizin kars1 karsiya bulundugu risklerin tanimlanmasi ve tespiti ¢aligsmalari ile bu sekilde tespit
edilen olasi risklerin denetim altinda tutulmas1 ve azaltilmasina yonelik risk yonetimi faaliyetleri
sirket iist yonetimi ve olusturulan komiteler koordinasyonunda vyiiriitilmektedir. Bu cercevede,
faaliyette bulunulan sektorlere 6zgii risklerin en aza indirilmesi ve yonetilmesi ic¢in list diizey
yoneticiler ve birim ydneticilerinin mevzuat ile ilgili egitimler almalar1 saglanmis olup, bu sekilde her
seviyede risk algisinin yerlesmesi ve farkindalik yaratilmasi gergeklestirilmistir. Zaman zaman
denetim ve yeminli mali miusavirlik sirketlerinin katilimiyla degerlendirme toplantilar1 yapilmakta,
riskler siirekli izlenmektedir.Sirketin karliligi, gelir yaratma kapasitesi ve bor¢/6zkaynak oranlar1 gibi
temel analizleri diizenli olarak gdzden gecirilmektedir. Sirketimiz faaliyetlerinden dolay1 cesitli
finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler; kredi riski, piyasa riski (kur riski, faiz riski) ve
likidite riskidir. Sirketin finansal risk yonetimi yaklagimi, finansal piyasalarin degiskenliginden
dolay1r maruz kalinan olumsuz etkilerin mali sonuglar {izerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeyi
amagclamaktadir. Sirket, maruz kaldig ¢esitli finansal risklerden korunma amaciyla;

* Yabanci para bazindaki ylikiimliiliikleri dikkate alarak yabanci para pozisyonu tutulmasi,

* Sirketin likidite durumunu dikkate alarak yiikiimliiliikklere paralel pozisyon alinmasi,
seceneklerinden yararlanmaktadir.

Sirket, doviz cinsinden borglu bulunulan tutarlarin fonksiyonel para birimine gevrilmesinden dolay1
kur degisikliklerine bagli doviz kuru riskine sahiptir. Bu riskler, doviz pozisyonunun analiz edilmesi
ile takip edilmekte ve sinirlandirilmaktadir. Sermayeyi yonetirken Sirketin hedefleri, ortaklarina getiri
ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisini siirdiirmek i¢in Sirketin
faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.Sirket’in Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya
Borca Batik Olup Olmadigina Iliskin Tespit ve Yonetim Organi1 Degerlendirmeleri:

31.12.2020 tarihi itibariyle, 6zkaynaklarimizin toplam tutar1 72.665.779 Tiirk Lirast olup, 67.067.777
Tirk Liras1 olan yedekler ve 6denmis sermayemizin 1,08 kat1 tizerindedir.
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Il - FAALIYET BILGILERI
Kisaca EDIP

Kurulus, 1971

Halka ag¢ilma tarihi 1990

Iplik imalat faaliyetini 1995 yilina kadar istanbul Mahmutbey'de siirdiirmis,

1995 wyili igerisinde Liileburgaz, Biiylikkaristiran mevkiinde alinan arazi {izerinde baslanan
boyahane, dikis ipligi ve (5 MW kapasiteli) kojenerasyon yatirimlar1 1998 yili  igerisinde
tamamlanmaistir.

* 2005 yil1 Haziran ayinda Istanbul' daki makinalar Liileburgaz' daki yeni tesislerine tasinmustir.

* 2006 yili Haziran ay1 sonunda Istanbul Mahmutbey' deki ofisler ve ambarlarin tagmmasi
tamamlanarak, Istanbul Mahmutbey arazisinde Ticaret Merkezi olusturulmasi amaciyla konsept ve
fizibilite ¢aligmalarina baslanmig, 2006 yili Temmuz ayinda yapilan Olaganiistii Genel Kurul
Toplantisinda Sirket ana sodzlesmesinin esas faaliyet konusuna yapilan ekleme ile Sirket’e
taginmazlari tizerinde ticari amacl ingaat yapma olanagi saglanmistir.

* 2006 yil1 Agustos ayinda ingaat yatirrmini gergeklestirmek amaciyla, sermayesinin % 99,99’una
Edip Gayrimenkul Yatirnm Sanayi ve Ticaret A.S.’nin ortak oldugu 1.000.000 TL sermayeli Edip
Uluslararas1 Gayrimenkul ve Turizm A.S. kurulmustur.

* 31 Ekim 2008 tarihinde alinan Yonetim Kurulu Karart ile Sirket’in esas faaliyet konusunun
gayrimenkul gelistirme sirketi statiisiine doniistiiriilmesine karar verilmis ve 31 Aralik 2008 tarihi
itibariyle tekstil iiretim faaliyetleri sona erdirilmistir

* 2008 y1l1 Subat ayinda Mahmutbey' de 212 Istanbul projesinin temel atma tdreni yapilmistir.

* 2009 yili Haziran ayinda linvan degisikligimiz gerceklesmis, yeni linvanimiz Edip Gayrimenkul
Yatirim San.ve Ticaret A.S. olmustur.

* 2009 yili Eyliil ayinda bagli ortakligimizin sahibi bulundugu “212istanbul Power Outlet Aligveris
Merkezi” ‘nin ingaat1 tamamlanarak acilis1 gergeklestirilmistir.

* 2009 yili Ekim ayinda, Sirketimizin sahibi bulundugu Mahmutbey ‘deki arsada "My Ofis 212"
Projesine baslanmis, bu kapsamda Agaoglu Grubu ile bir Insaat Yapim ve Hasilat Paylasimi
sOzlesmesi imzalanmustir.

* 2012 Ocak ayinda My Ofis 212 projesinin zamaninda tamamlanmasi ile birlikte, miisterilerine daire
teslimleri yapilmaya baglamistir.

* 2012 Mart ayinda Agagoglu Grubu ile 136 odali olmasi planlanan Otel Projesi insaatina
baslanmugtir.

* Aralik 2012 ayinda, Bagli ortakligimiz ile Aareal Bank A.G. arasinda vadesi dolan proje kredisinin
bes yil vadeli re-finasmanina yonelik kredi anlasmas1 imzalanmaistir.

* 2017 Yili Mart ayinda Halk Bankasi A.S. ile bagli ortakligimiz Edip Uluslararasi Gayrimenkul ve
Turizm A.S. arasinda 13 yil vadeli 80.000.000 Euro limitli bir kredi s6zlesmesi imzalanmistir.Bu
kredi sozlesmesi ile birlikte Sirketin AVM insaat1 projesine ait tiim finansal borglar1 tek bir banka
altinda toplanarak uzun vadeli olarak yeniden yapilandirilmistir.

* 2017 Eyliil ayinda Sirketimiz gelistirmis oldugu Otel Binas1 projesinin satig1 ger¢eklestirilmistir.

* 2018 Mayis ayinda Bagl ortakligimizin sermayesi 100.000.000 TL'ye ¢ikarilmistir.

* % % %
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Faaliyet ve Yatirimlar

Luleburgaz / Kirklareli Tesisleri

Biiytikkaristiran mevkiinde 1995 yilinda alinan arazi {izerinde baslanan boyahane, dikis ipligi
ve kojenarasyon yatirimi 1998 yilinda tamamlanmustir, bu tarihten itibaren Istanbul'da bulunan iplik
iiretim tesislerini kistm kisim bu tesise tagimis olan Sirket, 2005 yilinda tiim iiretimini buraya
tagimay1 tamamlamistir. Yaklasik 288.000 m’ yiizolgtimii 58.000 m’ kapali alan1 bulunan tesis 3 adet
iiretim binasi, iki adet depo binasi, boyahane binasi, sosyal bina ve diger yardimci binalardan
olusmaktadir.

Sirket'in 2008 yilinda iplik iiretim faaliyetine son vermesinin ardindan, tesisteki tiim makina,
tesis ve demirbaglar satilarak, binalarin bosaltilmasi saglanmis, ardindan kira geliri elde etmek
amaciyla bolgede bulunan ¢esitli sirketlere kiralanmistir. Bugiin itibariyla tesisin toplamda yaklasik
31.500 m* 'lik kismi farkli firmalara kiralanmustir. Tesis icerisinde 17.620 m? ile en biiyiik kiract
Pasabah¢e Cam San ve Tic. A.S.'dir. Sirket uygun teklif gelmesi halinde tesisin satis1 konusunu
degerlendirmeyi diisiinmektedir.

Tesis konumu : Lileburgaz / Biiyiikkaristiran ES Karayolu iizeri
Toplam arsa yiizol¢timii : 288.300 m’
Kiralanabilir alan :50.000 m*

Tesis, Sirket bilancosunda Yatirim Amacli Gayrimenkuller altinda siniflandirilmis olup, elde edilen
gelir ise Gelir Tablosunda kira gelirleri icerisinde gosterilmektedir. Tesisin idari ve teknik yonetimi
Sirketimizce yapilmaktadir.
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212 [stanbul Power Outlet Aligveris Merkezi
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Tesis Konumu : [stanbul-Mahmutbey Basm Ekspres yolu iizeri

Toplam insaat alani : 234.214,00 m*

Otopark kapasitesi : 3.000 arag

Mesafeler : Atatiirk Havalimani 7km., TEM otoyolu 2km,E5karayolu 6,5 km
Sinema salonu : 9 adet

Acilis tarihi : 15.08.2009

Ulasim ; Atatiirk Hava Limani ile TEM baglant1 yolu iizerinde bulunan aligveris merkezine ,
yapilan ozel kavsak diizenlemesiyle tasit girisi kolaylikla gergeklestirilirken, IETT ve halk
otobiislerinin yani1 sira minibiisle de ulasim imkan1 da bulunuyor. Ayrica, Esenler — Bagcilar Merkez
-Mahmutbey istikametinde hizmet verecek olan ve ingas1 devam eden metro sistemi ile de ¢ok yakin
bir zamanda ulagim ger¢eklestirilecek olup Basin Ekspres Yolu'na paralel olarak planlanan ve
caligmalar1 baslayan Marmaray baglantili metro projesi ise bir diger alternatif olacaktir.
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Atakoy - Basin Ekspres - Ikitelli Metro Hatti

KUYUMCUKENT
BAHCELIEVLER
COBANCESME
YENIBOSNA
UZUNLUGU
13 KM

™1 ) ATAKOY

ISTASYOM SAYISI
12 BAKIRKOY

HATTIN GECTIGI ILCELER : :
Bakirkdy, Bahcelievier, Kiglikcekmece, Basaksehir, Bageilar

Toplam 12 istasyondan olusan metro hattinin insaati hizla devam ediyor...

Istasyonlar: Atakdy, Yenibosna, Cobangesme- Kuyumcukent, Thlas Yuva, Dogu Sanayi, Mimar
Sinan, Hoca Ahmet Yesevi, Halkali Caddesi , Mehmet Akif, Bahariye, Masko, Ikitelli Sanayii

Atakoy - IKitelli - Basin Ekspres Metro Hatt1 hizmete alindiginda;
- Ikitelli Sanayi Istasyonu'nda, (M3) Basaksehir - Olimpiyat — Kirazli Metro Hatt1 ile

- Mehmet Akif Istasyonu'nda, (M7) Kabatas — Mecidiyekdy — Mahmutbey — Bahgesehir — Esenyurt
Metro Hatti ile

- Mimar Sinan Istasyonu'nda, (M1B) Yenikapi - Kirazli — Halkali Metro Hatt1 ile
- Cobangesme Istasyonu'nda, (M2) Haciosman — Yenikap: — Incirli — Sefakdy Metro Hatti ile

- Yenibosna Istasyonu'nda, mevcut (M1A) Yenikap: - Atatiirk Havaliman1 Metro Hatt1 ve Metrobiis
Hatti ile

- Atakdy Istasyonu'nda, Marmaray ile entegre olacak.

Boylece proje konusu metro hatti, bu 6zelligiyle 6 farkli rayli sistem hattiyla entegrasyon yaparak
Oonemli bir baglayici hat 6zelligi tasimaktadir.

Kaynak:http://www.istanbulunmetrosu.com/Haber/Atakoy-BasinEkspres
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Agaoglu My Ofis 212

Sirket'imizin Istanbul, Mahmutbey'de bulunan arsasi iizerinde, 39 kat ve 86.145 m’ ingaat
alanindan olusan, agirlikli olarak bdlgedeki ofis ihtiyacin1 karsilamaya yonelik ofis projesi, kat
karsilig1 hasilat paylasimli insaat yapim sozlesmesi ile Agaoglu Grubu'na bagli, Akdeniz Insaat ve
Egitim Hizmetleri A.S. tarafindan yapilmistir.

Sirketimizin projede, arsa payi, yasal har¢lar ve reklam pazarlama faaliyetlerine katkis1 disinda
herhangi bir maliyeti olusmamuistir. Ofis ve diikkan olarak satigsa konu 510 bagimsiz boliimden olusan
projenin insaatt 2012 yili sonunda tamamlanmistir. Sirketin Aralik 2020 itibariyla stoklarinda
herhangi bir bagimsiz boliim kalmamuistir.

Tesis Konumu : [stanbul-Mahmutbey Basm Ekspres yolu iizeri

Toplam ingaat alam : 86.145,00 m*

Kat sayis1 : 39

Mesafeler : Atatiirk Havalimani 7km.,TEM otoyolu 2km,ESkarayolu 6,5 km
Yiiklenici/Miiteahhit : Agaoglu Insaat Grubu

Konsept : Modern ofis blogu tarzinda, tiim binaya hizmet verecek,

Merkezi yonetim, Toplant1 Salonlari, CIP transfer hizmeti, Call

Center, 24 saat asistanlik hizmeti.
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Il - DONEME AIT OZET BILGILER

a- Faaliyet Ozeti

Sirketimizin cari donem ve 6nceki donemlerde aciklamis oldugu detayli Finansal Tablolar ve Faaliyet

Raporlarina www.edip.com ve www.kap.gov.tr internet adreslerinden ulasilabilmektedir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatina gore diizenlenmis;

Ozet Bilanco :
(TL_UFRS_Konsolide)

31.12.2018 31.12.2019

31.12.2020
VARLIKLAR 757.839.325 838.557.606 789.631.169
Donen Varliklar 21.822.175 20.836.623 10.841.427
Duran Varliklar 736.017.150 817.720.983 778.789.742
KAYNAKLAR 757.839.325 838.557.606 789.631.169
.BorglarNﬁkﬁmlﬁlﬁkler 512.276.770 564.046.887 716.965.390
Ozkaynaklar 245.562.555 274.510.719 72.665.779
Gelir Tablosu :
(TL_UFRS_Konsolide)
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden  Denetimden
Gecmis (__}ecmis
Onceki
Cari Déonem Dénem
01.01.2020 01.01.2019
Notlar  31.12.2020 31.12.2019
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat Not:28 58.475.829 71.004.183
Satislarin Maliyeti (-) Not:28  (28.995.802)  (31.209.380)
BRUT KAR 29.480.027 39.794.803
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) Not:29 - -
Genel Yonetim Giderleri (-) Not:29 (5.477.554) (5.218.798)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler Not:31 1.270.218 82.422.330
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler Not:31 (43.093.586) (3.562.294)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) (17.820.895) 113.436.041
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler Not:32 2.748 4.762
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) Not:32 (7.314) -
O;kaynak Yéntemin.e D.egeylenen.Ye}.tlrlmlar{n Kar/ Zararlarlndaki Paylar Not:16 - -
FINANSMAN GELIRI/(GIDERI) ONCESI FAALIYET KARI/
(ZARARI) (17.825.461) 113.440.803
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Finansal Gelirler
Finansal Giderler (-)

SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI / (ZARARI)

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri)
- Donem Vergi (Gideri) / Geliri
- Ertelenmis Vergi (Gideri) / Geliri

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI)

DURDURULAN FAALIYETLER

Durdurulan Faaliyetler Vergi Sonras1 Donem Kar1/ (Zararr)

DONEM KARI / (ZARARI)

Doénem Kar / Zararmin Dagilim
Kontrol Giicii Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylari

Pay Basina Kazang
DONEM KAR / ZARARI

DiGER KAPSAMLI GELiRLER

Kar veya Zararda Yeniden Simiflanmayacaklar
Emeklilik Planlarindan Aktiieryal Kazang ve Kayiplar
Vergi Etkisi

Kar veya Zararda Yeniden Simflacaklar

DiGER KAPSAMLI GELIR ( VERGI SONRASI)

TOPLAM KAPSAMLI GELIR
Kapsamh Kar / Zararin Dagilimi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar

Ana Ortaklik Paylar1

b- Finansal Gostergeler :

Not: 24
Not: 24

Not:33 1.831.144 252.149
Not:33  (219.123.564)  (72.645.646)
(235.117.881)  41.047.306

Not:35 33.320.390  (12.134.365)
33.320.390  (12.134.365)
(201.797.491)  28.912.941
(201.797.491)  28.912.941
(201.797.491)  28.912.941

(1.255) 133

(201.796.236)  28.912.808

Not:36 (0,03105) 0,00445
(201.797.491) 28.912.941
(47.449) 35.223
(59.311) 44.029
11.862 (8.806)
(47.449) 35.223
(201.844.940) 28.948.164
(201.844.940) 28.948.164
(1.255) 133
(201.843.685) 28.948.031

Edip Gayrimenkul Yatirim Sanayi ve Ticaret A.S.’nin cari donem faaliyetleri neticesinde ortaya
c¢ikan ve mali sonuglar 6zetleyen; 31 Aralik 2020 tarihli Konsolide Bilanco, Gelir Tablosu, Kapsamli
Gelir Tablosu, Oz Sermaye Degisim Tablosu, Nakit Akim Tablosu ve Mali tablo dipnotlar1 09 Mart
2021 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda(www.kap.gov.tr) ve www.edip.com internet

adresimizde yayinlanmistir.

Sirketimizin mali giicii ve karlili§1 hakkinda bilgi vermek amaciyla cari donem ve ge¢mis yillara ait

(UFRS_Konsolide) bazi rasyolar asagida belirtilmistir.
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2018 2019 2020
LIKIDITE DURUMU
- Cari Oran % 44.43 46,80 28,31
- Nakit Orani % 22,53 19,68 4,87
- Likidite Oran % 43,42 45,49 28,06
MALI YAPI ORANLARI
- Toplam Bor¢/Toplam Aktif % 67,60 67,26 90,80
- Ozkaynaklar/Toplam Aktif % 32,40 32,74 9,20
- Ozkaynaklar/Toplam Borg % 47,94 48,67 10,14
- Donen Varliklar/Toplam Aktif % 2,88 2,48 1,37

c- Diger gelismeler,

-Sirket biinyesinde istihdam edilen personel sayis1 31 Aralik 2020 itibariyle 42 kisidir.

-Sirketimiz ile personeli arasinda imzalanmis Toplu Is Sozlesmesi bulunmamaktadar.

-Donem igerisinde sirketin faaliyetlerini 6nemli diizeyde etkileyecek mevzuat degisikligi olmamustir.
-Doénem igerisinde sirketin faaliyetlerini 6nemli Slgiide etkileyecek, olagan ticari davalar haricinde
Hukuk'a intikal etmis herhangi bir dava bulunmamaktadir.

-Donem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu
tiyeleri hakkinda verilen 6nemli nitelikte idari yaptirim ve ceza bulunmamaktadir.

-Sirketimizin sosyal ve toplumsal sorumluluk faaliyetleri ile ilgili bilgiler www.edip.com internet
adresimizde yayinlanmaktadir.

- Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve esit bir sekilde erisimini saglamak amaciyla,
kamuya aciklanan tiim bilgiler kurumsal internet sitesinde (www.edip.com) Yatirimer Iliskileri
sayfasinda pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

- Sirket, yatirim danismanlig1 ve derecelendirme gibi konularda hizmet almamaktadir.

- Sirketin 18.Haziran.2020 tarihli Yonetim Kurulu Toplantisinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan hiikiimler ¢ercevesinde komite yapisinin asagidaki sekilde

olusturulmasina karar verilmistir.

Denetimden Sorumlu | Kurumsal Yonetim | Riskin Erken Saptanmasi | Aday G6ésterme ve
Komite Komitesi Komitesi Ucret Komitesi
Eylphan Erciment
Baskan |BOYVADAOGLU ALPTEKIN Eyuphan BOYVADAOGLU | Erciiment ALPTEKIN
Uye Erciiment ALPTEKIN | Miinip YUCEL ismail KOC Miinip YUCEL
Uye - Cengiz AKKOC

Komitelerin ¢alisma esaslar1 Sirketimiz internet sitesinde yayilanmaistir.
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- Sirketimiz 2019 Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 18 Haziran 2020 tarihinde Sirket merkezinde
yapilmustir. 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantis: ile ilgili Davet, Glindem, Toplant1 Tutanag,
Hazirun cetveli, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adaylarnin Bagimsizlik Beyanlar ve iliskili diger

dokiiman ve bilgiler www.edip.com internet adresinden incelenebilmektedir.

d- Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar,
Yoktur.

e- Yatirnma Iliskileri Boliimii

Yatirimei iliskileri biriminin gérevleri Mali Isler Miidiirliigii biinyesinde vyiiriitiilmektedir.
Sirketimiz Muhasebe ve Finans Miidiirii Cengiz AKKOC ve birim personeli Ersoy SONMEZ
tarafindan yiiriitiilen bu ¢alismalar neticesinde, sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis gizli ve/veya
ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak iizere pay sahipleri tarafindan dénem igerisinde birime
telefon ve email ile yonlendirilen sorular veya yazili yapilan basvurular yanitlanmaktadir.
yatirimci@edip.com email adresimiz vasitasiyla yatirimecilarimizdan dénem igerisinde 10 adet soru
gelmistir. Birimimize ayrica yazili bir soru yonlendirilmemis olup yaklasik 30 adet telefon goriismesi
yapilmugtir.

Birim Yoneticisi, Sermaye Piyasas1 Faaliyetleri Ileri Diizey Lisansina sahiptir. Ortaklikta tam
zamanli olarak ¢alismakta olan birim yoneticisi ayn1 zamanda Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesidir

Pay sahiplerine esit bilgi sunma ve degerlendirme imkéani tanima konusunda titizlik gosterilmekte,
ticari sir niteligi disindaki bilgiler pay sahipleri ile paylasilmaktadir..

Dénem igerisinde Yatirimer Iligkileri Béliimii, pay sahiplerinin Genel Kurul hakkinda
bilgilendirilmeleri ve 6zel durum agiklamalarimin kamuyu aydinlatma projesi kapsaminda yerine
getirilmesi iglemlerini gergeklestirmistir

Tletisim bilgileri: Tel : 0212 446 38 58 Faks : 0212 446 38 80 E-mail adresi: yatirimci@edip.com
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2020 YILI KURUMSAL YONETIM iLKELERi UYUM RAPORU

I- KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sirketimiz faaliyetlerinde kurumsal yoOnetimin temelini olusturan “esitlik”, “seffaflik”, “hesap
verebilirlik” ve “sorumluluk™ kavramlarini benimsemis olup Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn.”)’na
ve Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun ikincil diizenlemeleri ile kararlarina uyuma azami 6zen ve
gayreti gostermektedir.

Edip Gayrimenkul Yatirrm San.ve Tic A.S, Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne tam uyumun 6nemine
inanmaktadir. Sirketimizce 31 Aralik 2020 tarihinde sona eren faaliyet doneminde de, Kurumsal
Yonetim Tebligi ekinde yer alan ve ilgili mevzuat ile uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim
ilkeleri aynen benimsenerek uygulanmustir. ilgili mevzuat ile uyulmasi zorunlu tutulmayan géniillii
ilkelere de uyuma azami 6zen gosterilmekte olup heniiz tam olarak uyum saglanamayanlar ile ilgili
olarak mevcut durum itibariyla bugline kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar
catigmasina yol agmamustir.

31 Aralik 2020 tarihinde sona eren faaliyet doneminde Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
kurumsal yonetim ilkelerine uyum ve heniiz uyum saglanamayanlara iliskin acgiklamalara faaliyet
raporunda; Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu (“URF”) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (“KYBF”)
ve raporun diger ilgili bolimlerinde yer verilmistir.

Bu kapsamda, Edip Gayrimenkul Yatirnm San.ve Tic A.S.’nin 2020 yili Kurumsal Yo6netim Uyum
Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) SPK’nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili
karar1 uyarinca hazirlanarak yeni raporlama formatlarina uygun olarak 09.03.2021 tarihinde KAP'da
yayinlanmistir. S0z konusu rapora www.kap.org.tr adresindeki sirketimiz boliimiinden veya
"www.edip.com/yatirimci iligkileri" sayfasindan ulasilabilmektedir.

Gelecekte ortakligin  kurumsal yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler c¢ercevesinde
mekanizmalarin daha iyi isletilmesi ve sinirli sayida uygulamaya konulamamis olan goniillii ilkeler
dahil kurumsal yonetim uygulamalarimizi gelistirmeye yonelik c¢alismalara devam edilecektir.
URF’de ya da KYBF’de donem i¢inde herhangi bir degisiklik oldugunda 6zel durum agiklamasi
yapilmasinin yani sira ara donem faaliyet raporlarinda da yer verilecektir.

Sirketimizde, SPK’nin II-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’nde belirtildigi {izere, Sermaye
Piyasas1 Faaliyetleri ileri Diizey Lisansma sahip, ortaklikta tam zamanli olarak ¢alisan ve ayni
zamanda Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi olan Yatirrmer iliskileri Béliimii Yoneticisi ile béliim
personeli gorevlendirilmistir.

S6z konusu Teblig'in "Kurumsal Yénetim Ilkelerinin Uygulanmasinda Istisnalar" baslikli 6.
Maddesinin 1.fikras1 kapsaminda; Sirket'in {iglincii grupta olmasi nedeniyle bagimsiz {iye sayisinin
iki olmas1 yeterlidir.Kurumsal Yonetim Komitesi’ne Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn.Erciiment
ALPTEKIN, Yénetim Kurulu Uyesi Sn.Miinip YUCEL ve Yatirimer iliskileri Boliimii Sorumlusu
Sn. Cengiz AKKOC sec¢ilmislerdir. Konuya iliskin agiklamalar agsagidaki boliimlerde yer almaktadir.
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L

PRI L ATHA PLATREC R,

Iigili Sirketiar [
ligili Fonlar 1

Uyum Durnumu

o e e

Hurumsal Yénaetim Uyum Raporu

1.1 PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklannin kullanimin etkileyebilacek
nitelikteki bilgi ve agiklamalar gincel olarak ortzkhigin
kurumsal internet sitesinde yatinmalann kullanimina
sunulmzaktadir. :

1.2, BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI
1.2.1- Sirket yonetimi ozel denetim yapilmasim zorlagtinc
izlem yapmaktan kaginmiztir.

1.3, GENEL KURUL

1.3:2 - Sirket, Genel Kurul géndeminin agik sekilde ifade

edilmesini ve her teldifin-ayn bir bashk altinda verilmiz X

olmazim temin etmigtir,

1.3.7 - imtiyazh bir sekilde ortaklik bilgilerine ulagma

imkéni olan kimseler, kendilen adina ortakhgin faalivet

konusu kapsaminda yaptiklan izlemler haklonda genel X
kurulda bilgi venlmesini teminen gundeme eklenmak Gzere
yonetim kurulunu bilgilendirmigtir.

1.3.8 - Gundemde ozellik arz eden konulara ilgili yonetim
kurulu Gyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolann
hazirlanmasinda sorumluluge bulunan yetkililer ve
denetgiler, genel kurul toplantizinda hazir bulunmugtur.

Bayle bir izlem bildirimi
olmarmigtir.
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1.3.10-Genel kurul gundeminde, tum bagizlann ve
yardimlarin tutarlan ve bunlardan yararlananlara ayn bir
maddede yer verilmigtir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantizi soz hakla olmakszin menfaat

sahipleri ve medya dahil kamuya agik elarak yapilmigtr.

1.4, OY HAKKI

1.4.1- Pay sahiplerinin oy hakdarm kullanmalarm
zorlagtine herhangi bir kisitlama ve uygulama
bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazh oy hakkina sahip pay
bulunmamaktadr.

1.4.3.- Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini de getiren
karzihkl igtirak iligkisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakhifin Genel Kurulu'nda oy haklanm kullanmamastir.

L. AZLIK HAKLARI

1.5.1- Sirket azhk haklanmin kullandinlmasina azami 6zen
gostermigtir.

1.5.2-Azhik haklan esas sozlegme ile sermayenin yirmide
birinden daha digik bir orana sahip olanlara da tarenmag
we azhik haklanmin kapsami esas sozlegmede duzenlenerek
geniglatilmigtir.

1.8, KAR PAY| HAXKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagtim
politikas: ortakligin kurumsal internet sitesinde kamuya
agiklanmigtr.

1.6.2 - Kar dagitsm politikas:, pay sahiplerinin ortaklygin
gelecek donemlerde elde edecegi kann dagtim usul ve
ezaslanini ongorebilmesine imkan verecek agikhkta asgan
bgglnri_i“rﬂ_wlmdir. )
1.6.3 - Kar dagitmama nedenlen ve dagitilmayan kann
1.6.4 - Yonetim kurulu, kir dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatlen ile ortaklik menfaati arasinda

denge saglanip saglanmadigini gozden gegirmigtir.

1.7. PAYLARIN DEVRI
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Genel Kurul gundeminde
Bagry ve Yardimlar toplu
olarak ayn bir madde ile
yer almig, genel kurul
bilgilendirme
dokumanlannda
bagizlann detayina yer
warilmigtir,

igerisinde cldugu
herhang bir ortaklig
bulunmamaktadr.

Esas sozlegmede
duzenlenmemekls
birlikte 6102 sayih TTK ve
6362 sayh SPK hukumlen
uygulanmaktadir.
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1.7.1 - Paylann devredilmesini zorlagtine: herhangi bir
kizitlama bulunmamaktadir.

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - Girketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1 numaral
kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim ogelen X
igermektedir.
2.1.2-Pay sahipligi yapisi (cikanlmig sermayenin %5'inden
fazlasina sahip gergek kizi pay sahiplerinin adlan,
imtiyazlan, pay adedi ve orani) kurumsal internet sitesinde
en az 6 ayda bir guncellenmektedir.

Ana bagliklar itibaryla
2.1.4 - Sirketin kurumszal internet sitesindeki bilgiler Tirkge ingilizce kismi devreye
ile tamamen ayni icerikte olacak jekilde ibtiyaca gore X alinmiztir Detaylar igin
segilen yabana dillerde de hazirdanmgtir, sabymalar devam

2.2 FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunun girket
faaliyetlerini tam ve dogru yekilde yansitmasini temin X
etmektedir

2.2.2-Yilhk faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede yer alan
tim unsurlan igermektedir.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POLITIKASI
3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklan ilgili dizenlemeler,
sozlegmeler ve iyi niyet kurallan gercevesinde X
korunmaktadir.
3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklanyla ilgili politika ve
prosedurler girketin kurumsal internet sitesinde X
yayimlanmaktadir.
3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykin ve etik apidan
uygun olmayan izlemlen bildirmesi igin gerekl X
mekanizmalar olugturulmugtur.
3.1.5- Jirket, menfaat sahiplen arazindala gikar
gatigmalanim dengeli bir sekilde ele almaktadir.

3.2 MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE KATILIMININ
DESTEXLENMES!

Esas sozlegmede bu

3.2.1- Gabzanlarin yonetime katilimi, esas sozlesme veya
girket g1 yonetmeliklerle duzenlenmigtir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri balkumindan sonu¢ doguran onemli
kararlarda menfaat sahiplerinin goruglenni almak uzere
anket | konsultasyon gibi yontemler uygulanmigtar.
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hukim
bulunmamaktadir.

Bu kenuda herhangi bir
islem olmamigtir.
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3.3, SIRKETIN INSAN KAYNAXKLARI POLITIKASI

3.3.1 - Sirket firsat egitligi saglayan bir istihdam politikasi ve

tum kilit yonetici pozisyonlan igin bir halefiyet planlamas X
benimsemistir.

3.3.2 - Personel alimmna iligkin olgitler yanl olarak
belidenmigtr.

3.3.3 - Sirketin bir insan Kaynaklan Geligim Politikas
bulunmaktadir ve bu kapzamda galizanlar igin egitimler X
duzenlemektedir.

3.3.4- Sirketin finansal durumu, Geretlendirme, kariyer

planlamasi, egitim ve saghk gibi konularda ¢alizanlann X
bilgilendirilmesine yonelik toplantilar dizenlenmigtir.

3.35-Galizanlan etkileyebilecek kararlar kendilerine ve

cabizan temsileilerine bildirilmiztir. Bu konularda ilgili X
sendikalann da gorisu alinmustir.

3.3.6 - Gorev tanimlan ve performans kriterleri tim

gabiganlarigin aynintil olarak hazrlanarak gabizanlara X

duyurulmus ve Geretlendirme kararlannda kullamilmigtir.
3.3.7-Galzanlar arazinda aynmeilik yapilmasin anlemek

ve galiganlan girket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan

kotu muamelelere karsi korumaya yonelik prosedurler, X
egitimler, farkindahg artirma, hedefler, izleme, sikayet
mekanizmalan gibi anlemler abnmigtir.

3.3.8 - Sirket, demek kurma ozglrligunu ve toplu i3 Bu konuda herhangi bir
sozlegmesi hakkinin ethin bir bigimde taminmasin X sirket politikas:
desteklemektedir. bulunmamaktadir.
3.3.9 - Galrganlar igin guvenli bir cabima ortam g

saglanmaktadir.

3.4. MOSTERILER VE TEDARIKCILERLE ILIKILER

3.4.1-Sirket, mugten memnuniyetimi elgmistar ve kosulsuz
migten memnuniyeti anlayizryla faaliyet gostermigtir.
3.4.2 - Migtennin satin aldig mal ve hizmete iligkin
taleplerinin izleme konulmasinda gecikme oldugunda bu X
durum mugtenlere bildinlmektedir.

3.4.3 - Sirket malve hizmetlerle ilgili kalite standartlanna
baglidir.

3.4.4 - Sirket, mugteri ve tedarikgilerin ticar sir
kapsamindzki hassas bilgilzrinin gizliligin korumaya X
yonelik kentrollere sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK
3.5.1- Yonetim kurulu Etik Davramis Kurallan'm belirleyerek
girketin kurumsal internet sitesinde yayimlamigtir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk kenusunda duyarhdar.
Yolsuzluk ve rigvetin onlenmesine yonelik tedbirler almigtir X

4.1 YONETIM KURULUNUN I5LEW

4. 1.1-¥Yonetim kurulu, strateji ve nsklerin girketin uzun
vadeli gikarlann tehdit etmemesini ve etkin bir sk X
yonetimi uygulanmasin saglamaktadir.
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4 1.2-Toplanti gindem ve tutanaklan, yonetim kurulunun
sirketin stratejik hedeflerini tartizarak onayladigim, ihtiyag
duyulan kaynaklan belirledigini ve yonetimin
performansinin denetlendigini ortaya koymaktadir.

4.2 YONETIM KURULUNUMN FAALIYET ESASLAR

4.2 1-¥onetim kurulu faaliyetlenni belgelendirmis ve pay
zahiplerinin bilgisine sunmugtur.

4 2 2-¥onetim kurulu uyelerinin gorev ve yetkiler yillik
faaliyet raporunda agiklanmistir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin olgegine ve faaliyetlennin
karmagikligina uygun bir ig kontrol sistemi elugturmustur.
4.2.4-ig kontrol sisteminin izleyizi ve etkinligine dair bilgiler
yillik faaliyet raporunda verilmigtir.

4.2.5 - Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkam (genel mador
) gorevlen birbinnden aynlmiz ve tammlanmistir.
4.2.7-¥enstim kuruly, yatinmar iligkilen belumi ve
kurumsal yonetim komitesinin ethili bir gekilde galizmazini
saglamakta ve zirket ile pay sahipleri arasindaki
anlagmazliklann giderilmesinde ve pay sahipleriyle
iletigimde yatinmar iligkiler belumi ve kurumsal yonetim
komitesiyle yakin iskirligi icinde galimigtir.

4.2 8 -Yonetim kurulu Gyeleninin gorevlen esmasindaki
kusurlan ile sirkette sebep olacaklan zarara iliskin olarak
Sirket, sermayenin 3625"ini agan bir bedelle yonetici
sorumluluk sigortas: yaptimgtir.

4.3, YOMETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin uye orami igin asgan
2:25"lik bir hedef belirfleyerek bu amaca ulagmak igin
politika clugturmugtur. Yanetim kurulu yapes yllik olarak
gozden gegirilmekte ve aday belideme sureci bu politkaya
uygun jekilde gerceklegtirilmektedir.

4 3 10 - Denstimden sorumlu komitenin uyelennden en az

birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 ywillik
tecrubesi vardir,

4.4 YONETIM KURULL TOPLANTILARININ SEKLI
4.4.1 - Batun yonetim kurulu Gyeler, yonetim kurulu
toplantlannin goguna fiziksel katilim saglamigur.
4.4.2 - Yonetim kurulu, gindemde yer alan konularla ilgili
bilgi ve belgelenin toplantidan once tum uyelers
gonderilmesi igin asgari bir sire tarmmlamigtir.
4.4.3 - Toplantrya katilamayan ancak goruglerini yazili
olarak yonetim kuruluna bildiren Gyenin gordsleri diger
uyelerin bilgisine sunulmugtur.
4 4.4 - Yonetim kurulunda her Gyenin bir oy hakks vardr,
4.4.5 - Yonetim kurulu toplantilannin ne jekalde yapilacag
pirket igi duzenlameler ile yazil hale getirilmistir.
4 4.6 -Yonetim kurulu toplant zapt gindemdeki tum
maddelenn goruguldugunu ortaya koymakta ve karar zapt
muhalif gorigleri de icerecek jekilde hazirlanmakeadr.
4.4.7 - Yonetim kurulu Uyelerinin girket diginda bagka
gorevler almas: simdandinlmugtir. Yonetim kurulu
uyelerinin girket dipinda aldip gorevier genel kurul
toplantsinda pay sahiplerinin bilgisine sunulmugtur.

EDIP GAYRIMENKUL YATIRIM SAN. VE TIC. A.S.
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Toplanti gundemlen
bulunmakla birlikte czel
durumlar diginda detayli
toplant tutanag
hazirlanmamaktadir.

Bu konuda sigorta
yapilmamigtir.

Bu konuda politika
bulunmamakla birlikte,
yonetim kurulunda kadin
uye bulunmas
konusunda aday
aragtirmas:
yapiimaktadir.

Toplantrya katilmayan
uye bulunmamaktadr.

Gerek gorulmesi halinde
toplantrya dair bir karar
maetni hazirflanmaktadir.
Samirlandirma
bulunmamaktadir. Genel

kurulda bilgilendirme
yapiimaktadir.
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4.5 YONETIM KURULU BUONYESINDE OLUSTURULAN KOMITELER

Uye sayi=i nedeniyle

4 5.5 - Her bir yonetim kurulu Gyesi sadece bir komitede = birden fazla komitede
gorev almaktadir. gorey alan uyeler
bulunmaktadir.
4.5 6-Komiteler, goroglerini almak igin gerekl gordigu X
kizilen toplantilara davet etmistir ve goruglerini almiztir.
4.5.7 - Kemitenin damzmanbk hizmeti aldigr kizi/kurulusun
bagimsizlig hakkinda bilgiyve willik faalivet raporunda yer X Damgmankbk almamigtir.
verilmistir.
4.5.8 - Kemite toplantilanmin sonuglan haklkinda rapor e
duzenlensrek yonstim kurulu tyelerine sunulmugtur.
4.8, YONETIM KURULL OYELERINE VE IDAR] SORUMLULUGU BULUNAN
Y¥OMNETICILERE SAGLANAN MAL] HAKLAR
4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklanm etkili bir zekilde X Performans
yerine getirip getirmedigini degerlendirmek uzere yonetim degerlendirmesi
kurulu performans degerlendirmesi gergeklestirmigtir. yapilmamistir.

4.6.4 - irket, yonetim kurulu Gyelerinden herhangi birisine

veya idar sorumlulugu bulunan yonsticilenne kredi

kullandirmamisz, barg vermemis veya oding verilen barcun

siresini uzatmamsg, zartlan iyilegtirmemis, dgincu sahislar X

araciligiyla kigizel bir kredi baghg altnda kredi

kullandirmamig veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar

vermemigtir.

415.5 -_Yrunetlm !turuiu Uyeler ve |dan_surumlulugu hu!u_na.n Kansalatbalarak Tkl
yoneticilere venlen ucretler yillik faaliyet raporunda kigi X PRSI

bazinda agiklanmiztir. i
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I(KP 1. PAY SAHIPLERI
i

ligii Sirketlar 0
ligili Fonlar @
1. PAY SAHIPLER|

1.1. Pay Sahiplig Haklannin Kullanmainm Kolaylagtnlmas:
Yil boyunca sirketin dizenledigi yatmme konferans ve

1]
toplantilarinin sayis:
1.2 Bilgi Alma ve Inceleme Hakla
Ozel denetgi talebi sayim a
Genel kurul toplantisinda kabul edilen dzel denetgi talebi b
=ay1sl
1.3, Ganel Kurul
Ilke 1.3.1 [3-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin hittps:/ fwww _kap_org tritr
duyuruldugu KAP duyurusunum baglantsi [Bildirim /826250
Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tarkge ile eg anh -

olarak Ingilizee olarak da sunulup sunulmadig

Ilke 1.3.8 kapsaminda, bagim=iz Gyelerin gogunluzunun
onay veya katilanlann oybirligi bulunmayan islemierle ilgili Bayle bir islem yolkitur.
KAP duyurulanmin baglantilan

Kurumsal Ydnetim Tebligi [I-17.1) madde 8 kapsaminda

gergeklegtirilen iligkili taraf izlemleriyle ilgili KAP Azan izlem yoktur.
duyurularmin baglantilan

Kurumsal ¥énetim Tebligi (I-17.1) madde 10 kapsaminda

gergeklegtirilen yaygin ve sireklilik arz eden islemlerle ilgili Bayle bir iglem yolktur.
KAP duyurulanmin baglantilan
Cirketin kurumsal internet sitesinde, bagiz ve yardimlara Yatarimae ilizkiler /
iligkin politikanin yer aldig b&limdn ads Politikalanmiz
Bagis ve yardimlara iligkin politikanin kabul edildigi genel https:/ fwww kap_org tritr
kurul tutanagmin yer aldign KAP duyurusunun baglandis: [hildirim /209067

Esas sdzlegmede menfaat sahiplerinin genel kurula ok
katilimini dizenleyen madde numaras:

Menfaat sahiplerinin
Genel Kurul toplantisina
katilimi ke ilgili herhangi
bir kusitlama yoktur

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi

1.4, Oy Haklan

Oy hakkind a imtiyaz bulunup bulunmadig Hayir (No)
Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazl pay sahipleri ve oy
oranlan

En bidydk pay sahibinin ortakhk cram o 34,32
1.5, Azlik Haklan

Azlik haklarnin, sirketin esas sézlegmesinde {igerik veya

o5 H M
oran bakimindan) genigletilip geniglatiimedizi oy { M}

Azlik haklan igerik we oran bakimindan genigletildi ise ilgili
esas sozlesme maddesinin numarasini belirtiniz.
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1.8. Kar Pay Hakla

Kurumsal internet sitesinde kar dagrm politikasimin yer

aldif béldmiin ad

Yaénetim kurulunun genel kurula kann dagtilmamasim
teklif etmesi halinde bunun nedenleri ve dagitilmayan karnm
kullanim zeklini belirten genel kurul gindem maddesine

iliskin tutanak metni

Yatarimen iligkilerif
politikalanmiz
Gindemin 4 Maddesi:
Toplant Bagkani,
gldndemin dorddnci
maddesini Tutanak
Yazman® na okuttu ve
2018 yill kdnmin kullanim
seklinin, dagrblacak kir
ve kazang paylan
oranlannin belirlenmesi
konusunun
gdnizilmesine gecildi.
2010 yib kdr dagiimina
iliskin Sirket Yonetim
Kurulu'nun teklifi, Genel
Kurul toplantindan 21
glin énce Kamuyu
Aydinlatma Platformu?
nda, Merkezi Kayit
Kurulusu A5 nin
Elektronik Genel Kurul
Sistemi' nde ve
Sirketimizin
www_edip.com
adresindeki internet
sitesinde duyuruldugu
sekilde 2019 il kdnnin
kullamm gekli kenusunda
Sirket Ydnetim Kurulu
teklifinin gérisulmesine
gegildi. Ydnetim Kurulu'
nun, 2013 yili
bildngosuna gore
tahakkuk eden kir
hakkinda verilen teklifi
okundu. Teklif dzerinde
sdz alan
bulunmadizindan,
Toplant Bagkam
tarafindan oya sunuldu.
Yapilan cylama
sonucunda, Yonetim
Kurulu'nun 10.03.2020
tarihli karan ile énerilen
we kamuya agiklanan,
Sirketimizin Tdrk Ticaret
Kanunu ve Vergi Usul
Kanunu hdkimlerine
gdre dizenlenmiz mali
tablolanna gire
144,744 13.-TL dénem
zarari ile Sermaye
Piyazasinda Finansal
Raporlamaya lligkin
Esaslar Tebligi
kapsaminda dizenlenen
konsolide mali
tablolanna gire
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28912 EDE.-TL donem
kdn clugmugtur.Buna
gdre; VUK hakidmlerine
gdre dizenlenen mali
tabloda olugan zarar
nedeniyle kir dagitimi
yapilmamasina; Sermaye
Piyazas Mevzuati'na gre
oluzan kirnn ise "Gegmis
Yillar Kan" hesabina
aktarilmasina yapilan
oylama sonucunda
oybirlig ile karar verildi.
Yénetim kurulunun genel kurula kann dagrtilmamasing

teklif etmesi halinde ilgili genel kurul tutanagmin yer aldig https:| e kap.org trftr
KAP duyurusunun baglantis: /Bildirim fa51785
Genel Kurul Toplantilan

Dogrudan | Vekaletan

PRt tomal §irket'in kurumsal internet sitesinde her gindem Kurumsal internet sitesinde genel kurul

Pay

Y&netim kuruluna bildirimde bulunan imtiyazl

sahiplerinin | oo e maddesiyle lgili olumlu ve olumsuz oylan da gasterir toplantisinda yéneltilen tim soruve  [futan & Il i e
genel kurula . gekilde genel kurul toplant: tutanakiannin yer aldig bunlara saElanan yanitiann yeraldif | ilgilimadde veya paragraf | 5o 7 S TR T
katlim orans | P2Ylann | paylern blimin adi bliman adi numaras: B R A b L
orani om@ani
https://
gg: [ % 57,67 %029 %573 yatinme ilikileri(Genel Kurul yatrima iligkileri/Genel Kurul 12.madde 1 m:;;;:::ﬁ
asi7es
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I(AP 2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
-

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumesal Internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumszal
yonatim ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldig
bdlimierin adlan

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir
zekilde paylann %25 inden fazlasina sahip clan gergek kigi
pay =ahiplerinin listesinin yer aldig) balom

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig diller

2.2, Faaliyet Raporu

2.2.2 rumarall kurumsal ySnetim ilkasinda belirtilen bilgilerin
faalivet raporunda yer aldif) sayfa numaerslan veya bolim adlan

a) Yametim kurulu Gyeleri ve yoneticilerin girket diginda
yirattikleri gérevier ve dyelerin bagimsiziik beyanlannin
yer akdigs sayfa numaras: veya b&lim adi

b) Yénetim Kurulu binyesinde olugturulan komitelere
iligkin bilginin sayfa numaras veya bolim adi

c) Ydnetim kurulunun yl igerisindeki toplant sayis ve
iyelerin toplantilara katibm duremu bilgisinin sayfa
numarasi veya bélim adi

¢) Girket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek
mevzuat degiziklikler hakkinda bilginin sayfa numarasi
veya baldm adi

d) Sirket aleyhine agilan dnemli davalar ve clasi
sonuglan hakkinda bilginin sayfa numarasi veya baldm
adh

&) Sirketin yatinm damismanlhg ve derecelendirme gibi
hizmet aldiz) kurumlarla arasindaki gikar gatismalan ve
bunlan énlemek igin alinan tedbirlere iliskin bilginin
sayfa numarasi veya bdlim ad:

f) Sermayeye dogrudan katiim oraninin %5'i astig
karzihkl istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya
bdldm adi

gl Cabsanlann sosyal haklan, mesleki egitimi ile diger
toplumsal ve gevresel sonug doguran girket faaliyetlerine
iliskin kurumsal sesyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda
bilginin sayfa numaras: weya bélim ad
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edip.com/yatinmao
iligkileri
edip.com/yatinme
ilizkilerifsikga sorulan
sorular
Tarkge-Ingilizce

Baghic YOMETIM KURULU

-Déneme ait Gzet
bilgiler md_c. Diger
gelizmeler

Baglik: YOMETIM KURULU

N-Déneme ait Gzet
bilgiler md_c. Diger
gelizmeler
l-Déneme ait dzet
bilgiler md_c. Diger
gelizmeler

EEug =TS

-Déneme ait dzet
bilgiter md_c. Diger
gelizmeler

-Déneme ait dzet
bilgiler md_c. Diger
gelizmeler
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3. MENFAAT SAHIPLER]

3.1. Menfaat Sahiplerine [ligkin Sirket Politikas

Kurumsal internat sitezinde tazminat politikasimin yer aldif

bdlamin ad

Calbizan haklarnimim ihlali nedeniyle sirket aleyhine
kesinlesen yarg kararlarninin saysi

Ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvam
Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgileri

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katlimimn Dasbekdenmesi

Kurumsal internet sitesinde, calizanlann yanetim
organlanna katilimina iligkin elan ig ddzenlemelerin yer
aldiz balaman ad

Calizanlann temsil edildigi yonetim organlan

3.3, Sirketin Insan Kaynaklan Politikas:
Kilit yGnetici pozisyonlan igin halefiyet plan
geligtirilmesinde ydnetim kurulunun rold
Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alim
clgitlerini igeren insan kaynaklan politikasmin yer aldig
bdldmin adiveya politikanin ilgili maddelerinin ozeti

Pay edindirme plani bulunup bulunmadig

Kurumsal internet sitesinde aynmaolbik ve kotd muameleyi
dnlemeye ydnelik onlemleri igeren insan kaynaklan
politikazinin yer aldig boliman ad veya politikanin ilgili
maddelerinin dzet

I5 kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
keszinlegen yarg karan sayisi

3.5, Etik Kurallar va Sosyal Sorumiuluk

Kurumszal internet sitesinde etik kurallar pelitkasinin yer
aldiz bElGman adh

Kurumszal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldig bélimin adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, gevresel, sosyal ve kurumsal
yinetim kenulannda alinan énlemler

Irtikap we rigvet de dahil clmak Gzere her tirld yolsuzlukla
micadele igin alinan dnlemler

yatinmer iligkilerif
pelitikalanmiz/tazminat
pelitikas

[

Genel Mdddr

D212 446 3B 58

Yoktur

Yoktur

Yanetim kurulu etkindir

edip.com/insan
kaynaklamn

Pay edindirme plam
bulunmuyor {There isn"t
an employee stock
ownership programme)

edip.com/insan
kaynaklamn

edip.com/ yatinmei
iligkileri [ etik ilkeler

edip.com/sosyal
sorumiuluk

igve diz denetimlerle,
bélamler bazinda
denetimler
gergeklestirilmektedir.
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4. YONETIM KURLLU-I

4.2 Yionetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

En son y&netim kurulu performans degerendirmesinin

tarihi

Yinetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsziz

uzmanlardan yararlanilip yararlamilmadg)

Biitin yénetim kurulu Gyelerinin ibra edilip edilmedigi Evet [Yes)
Yametim Kurulu baskans;
Nuri AKIN, Baskan vekili;
Ragmp AKIN, Dye; lsmail

Gorew dagilimi ile kendisine yetki devradilan yénetim KO¢, Oye; Manip YOCEL,

kurulu Gyelerinin adlan ve s6z konusu yetkilerin igerigi Oye:Ahmet AKIN,
Bagimsiz Uye: Eyiphan
BOYVADADGLU, Bagimsiz
Uye; Ercimen ALPTEKIN

Yoktur

Hayir (Na)

Ig kontrel birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger .
ilgili komitelere sunulan rapor sayis e

Kurumsal yonetim uyum
raporu md.5.4 Risk
Yanetim ve ig kontrol

Faaliyet raporunda ig kontrol sisteminin etkinligine iligkin
degerlendirmenin yer aldig balimdn adi veya sayfa

S ik mekanizmas
Yanetim kurulu baskanmin adi Nuri &kin
lcra bagkam § genel maddrin ad Hazan Necip Akol
Yonetim kurulu baskam ve icra baskam/genel mdddrin
ayni kizi clmasina iligkin gerekgenin belirtildigi KAP Aym kigi degildir
duyurusunun baglantizi
Yanetim kurulu Gyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlan
ile girkette sebep clacaklan zarann, sirket sermayesinin % Yoktur
25'ini agan bir bedelle sigorta edildigine iligkin KAP
duyurusunun baglantiz:
Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu
iyelerinin oramim artirmaya yonelik gesitlilik politikas Yoktur
hakkinda bilgi verilen bdldmdn adi
Kadn dyelerin sayisi ve cram o
Yanetim Kundunun Yapes

ne Bagmszlik |Bagimsiz Oy Aday Denetim, Muhasebe
iurulunal Beyanmmin Yer | Gésterme Komitesi ve/veya Finans
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Yénetim  |lcrada Gorevii| Bagmsiz c Aldig1 KAP Tarafindan Bagpmsizhgim| Alaninda En Az 5
Kurulu Olup Olmadigd Oye Olup | Segilme | Duyurusunun Degerlendirilip Kaybeden Yillsk Deneyime
Oyesinin Adif Olmadign Baglantsi Degerlendiriimedigi | OyeOlup  |Sahip Mlup Olmadig
Soyads Olmadig
lcrada Garevli GB;E;:;[ZI:
Nuri AKIN ecil] Not| T : - : =
Hon-executive . 1975
independent
director)
Ba
lcrada Gérevli g af::f_:lzl:
S Degil 5 o103/
e Mon-executive e 1075 i ’ i
} independent
director)
lcrada Gérevli ﬂB]laeg:;r:gillzi
lsmail KOG Depil { Not| 807 - . - .
Hon-executive . 2010
} independent
director)
Ba
lcrada Gérevli ﬂ:f;:gilri
- Degil [ 30/o3f
Wiy iecal Non-executive Me 1885 i i ”
independent
) director)
lcrada Gérewli ﬁB:eg;T;ﬁ
Ahmet AKIN Degil( Not 0570/ - : -
Hon-executive 2013
} independent
director)
lcrada Gérevli Bagimsiz https:/f
Eyiphan Degil | dye ([  04/04] www kap.orgtr Degerlendirildi |
H M Ewet
BOYVADADGLU Mon-exscutive Independent 2017 Jer/Bildirim/ Seamy] Ul e
] director) 507224
lerada Gérewli Bagimsiz https:/f
Ercament Diesgil [ dye| O04/04) www_ kap.orgtr Degeriendirildi |
ALPTEKIN Non-sxecutive Independent 2017 jtr/Bildirim/ Conmdamdy] T (N0) S
] director) 507224
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4. YONETIM KURLILU-I

4.4, Yonetim Kurulu Toplantilannen Sakdi
Raperlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle

yapilan yénetim kurulu toplantilannin sayist =

Yinetim kurulu toplantilanna ortalama katibm oram % 100
fheﬁin_hn!llmun t;ahgmafanmhull'ﬁagtn:mak Kin Hayir (No)

elektronik bir portal kullanilip kullamimadign

Ydnetim kurulu galigma esaslan uyannca, bilgi ve belgelerin 1 hafta

toplantidan kag gin Snce dyelere sunuldugu

Kurumsal internet sitesinde ydnetim kurulu toplantlarnimin
ne sekilde yapilacagimin belirlendigi sirket igi dizenlemeler Yoktur
hakkinda bilginin yer aldiz bélimin adi

Oyelerin sirket dizinda bagka gorevler almasim simirlandiran

Yokt
peolitikada belifenen dst simir g
4.5, Yonetim Kurulu Bdnyesinde Olugturulan Komitelar
Faaliyet raporunda yénetim kurulu komitelering iligkin 1I-DONEMIN OZETI
bilgilerin yer aldig sayfa numaraszi veya ilgili bolimGn ad: Md.c-Diger gelizmeler

Komite galizma esaslanmin duyuruldugu KAP duyurusunun https:f fwww. kap_org trjitr
baglantiz [Bildirim /209068

Yanetim Hurulu Komiteleri-|

==

Yanetim Kurulu Birinci SOtunda "Diger" Olarak n Komite Bagkam ‘anetim Kurulu Uyesi
Komitelerinin Adlan Belirtilen Komitenin Ad Adi-Soyad Clup Hmadig Olup Olmadigs
Yaénetim kurulu dyesi |
Board member)

Ydnetim kurulu dyesi |
Board member)

Denetim Komitesi | Eyuphan
Audit Committee} BOYVADADELY Evet (¥es)
Denetim Komitesi | Erciment H N
Audit Committee) ALPTEKIN ayir (Wo)
Kurumsal Yanetim
Komitesi (Corporate Ercdment
Governance Committes ALPTEKIN Bk o)
)
Kurumszal Yanetim
Komitesi (C te
= T Minip YOCEL Hayir (Mo)

Governance Committes

!
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Ydnetim kurulu dyesi |
Board member)

Yinetim kurulu dyesi |
Board member)
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Kurumsal Yonetim
Komitesi [Corporate
Governance Committes
Aday Gisterme
Komitesi (Nomination
Committee)

Aday Gisterme
Komitesi (Nomination
Committee)

Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi |
Committes of Early
Detection of Rizk]
Rizkin Erken
Saptanmasi Kemitesi |
Committes of Early
Detection of Rizk]
Ocret Komitesi |
Remuneration
Committee)

Dcret Komitesi |
Remuneration
Committee)

Cengiz AKKOC

Erciment
ALPTEKIN

Mianip YOCEL

Eyldphan
BOYVADADGLU

Ismail KOG

Erciment
ALPTEKIN

Mianip YOCEL
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Hayir (No)

Evet (Yes)

Hayir (No)

Evet (Yes)

Hayir (No)

Evet (Yes)

Hayir (No)

Yonetim kurulu dyesi
degil (Not board
member]

Ydnetim kurulu dyesi |
Bioard member)

Ydnetim kurulu dyesi |
Board member)

Yénetim kurulu dyesi |
Bioard member])

Ydnetim kurulu dyesi |
Bioard member)

Ydnetim kurulu dyesi |
Bioard member]

Ydnetim kurulu dyesi |
Board member)
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4 YONETIM KURLLU-IN

4.5, Yonetim Kurulu Bdnyesinde Olugturulan Komitelar-1|

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri haklunda bilgi verilen béldmdnd
belirtiniz (sayfa numarasi veya bdlimdn adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal
winetim komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
b&lEmind belirtiniz (sayfa numarasi veya bdliman adi)
Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday
gosterme komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi werilen
bdldmind belirtiniz (sayfa numarasi veya bdliman adi}
Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin
erken saptanmasi kemitesinin faaliyetleri haklinda bilgi
werilen balimidnd belirtiniz (sayfa numaras: veya balimin
adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, Goret
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen bdldmdnd
belirdniz (sayfa numarasi veya bdlimdn adi)

4.8, Yonetim Kurulu (yelerine ve ldari Sorumlubugu Bulunan
Yonaticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulazilip ulasilmadigina iliskin
bilginin verildigi sayfa numaras: veya bélim ad

Kurumsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada gorevl
oclmayan dyelera iligkin cretlendirme politikasinin yer
aldig b&lGmandn ads

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu dyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan yaneticilere verilen lcretlerile
saglanan diger tim menfaatlerin belirtldigi sayfa numaras:
weya baldm ad
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edip.com/yatinme
ilizkileri/komite caligma
esaszlan
edip.comyatinmao
iliskilerifkomite caligma
esaslan
edip.com/yatinmc
ilizkilerifkomite galisma
esaslan

edip.com/yatinme
ilizkilerifkomite galisma
esaslan

edip.com/yatinme
ilizkileri/komite galigma
esaslan

Faaliyet Raponu -
Diéneme ait ozet bilgiler

edip.com/yatinme
ilizkilerifpolitikalanimz/
dcret politikas:

‘Yonetim Kurulu-Mali
haklar
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Yanetim Kurulu Komibeleri-Il

Yonetim Kurulu| Birinci Sttunda "Diger"

Komitelerinin
Adlan

Denetim
Komitesi (Audit
Committee)
Kurumsal
Yénetim
Komitesi |
Corporate
Governance
Committee)
Aday Gosterme
Komitesi |
Homination
Committee)
Rizkin Erken
LSaptanmasi
Komitesi |
Committee of
Early Detection
of Rizk)

Ocret Komitesi
[Remuneraticn
Committee)

Olarak Belirtilen
Komitenin Ads

lerada Gorevii
Olmayan
Yoneticilerin
Cran

Komitede Komitenin
Bagimsiz Gergaklestirdigi
Oyelerin Oran |Fiziki Toplant Says

%% 100 % 100 5

% 75 % 33 1
%% 100 % 50 1
%% 100 % 50 &
%% 100 % 50 1

Komitenin Faaliyetleri
Hakkinda Ydnetim Kuruluna
Sundugu Rapor Sayis
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