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Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitl sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 01/02/2001 tarih
ve 5/ 113 sayili izni ile bu sisteme ge¢cmistir.

Sirketin kayitli sermayesi 900.000.000.- (Dokuzylzmilyon) TL olup,
her biri 1 (Bir) Kurus nominal degerde tamami hamiline yazili
90.000.000.000 (doksanmilyar) adet paya bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2016-
2020 yillan (5 yil) icin gegerlidir. 2020 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2020 yilindan sonra Yénetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek Uzere yeni bir sire
igin yetki almasi zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 900.000.000.-TL olup, tamami édenmisgtir.
Cikarilmis sermaye her biri 1 (Bir) Kr. nominal degerde tamami hamiline
yazil, 6.558.338.851,20 adet A Grubu, 83.441.661.148,80 adet B Grubu
olmak tzere 90.000.000.000 (Doksanmilyar) adet paya bdlinmustir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu 2016 - 2020 yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigli zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek, ¢ikariimig sermayeyi
arttirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu yeni pay cikarilmasina karar
verirken,

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01/02/2001 tarih
ve 5/ 113 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 1.500.000.000.- (Birmilyar besyiizmilyon)
TL olup, her biri 1 (Bir) Kurus nominal degerde tamami hamiline yazil
150.000.000.000 (yuzellimilyar) adet paya bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2021-
2025 yillan (5 yil) icin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha énce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek Uzere yeni bir sire
icin yetki almasi zorunludur.

S0z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu
karariyla sermaye artirrmi yapamaz.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 900.000.000.-TL olup, tamami édenmistir.
Cikarilmis sermaye her biri 1 (Bir) Kr. nominal degerde tamami hamiline
yazili, 6.558.338.851,20 adet A Grubu, 83.441.661.148,80 adet B Grubu
olmak tzere 90.000.000.000 (Doksanmilyar) adet paya bdlunmusgtir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hikiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu 2021 - 2025 yillar arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli gérdigi zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek, ¢ikariimig sermayeyi
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu yeni pay c¢ikariimasina karar
verirken,
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- imtiyazl pay ¢ikarabilir.
- Nominal deg@erin Gizerinde veya altinda pay ¢ikarabilir.
- Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini kisitlayabilir.

Yeni pay alma hakkini kisittama yetkisi,
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

pay sahipleri arasinda

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir.

- imtiyazl pay ¢ikarabilir.
- Nominal deg@erin Gizerinde veya altinda pay ¢ikarabilir.
- Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarini kisitlayabilir.

Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde
kayden izlenir.
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YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI

Yénetim Kurulu her sene Uyeleri arasindan bir baskan ve en az bir
baskan yardimcisi seger. Ayrica sirketin temsili ve yonetimi icin Gyeleri
arasindan en az bir murahhas Uye segebilir.

Yénetim Kurulu, kanunen devredilemez yetkileri disindaki yo6netim
yetkilerinin tamamini veya bir kismini hazirlayacagi bir i¢ yonergeye
gore bir veya birden fazla murahhas Uyeye ve/veya Paydas, Yonetim
Kurulu Uyesi veya st diizey yoénetimin bir pargasi olmak zorunda
olmayan yetkilendirilmis miduire/mudirlere devredebilir. Bu—durumda
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Yoénetim Kurulu Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
gergevesinde kurulmasi zorunlu bulunan komiteleri kurmakla
yukaimluddr. Goérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine
getiriimesini saglamak tzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak
Denetim Komitesi, Kurumsal Yoénetim Komitesi ile yeterli sayida sair
komite olusturur.

Yonetim Kurulu her zaman komitelerin gérev ve cgalisma alanlarini
yeniden belirleyebilecegi gibi Uyeliklerinde de gerekli gordigu degisikleri
yapabilir. Yonetim Kurulu, bazi konularda iglerinde yonetim kurulu
Uyelerinin de bulunabilecedi komite ve/veya komisyonlar olusturulmasi
ve komitelerin/komisyonlarin goérev ve vyetkileri, g¢alisma usul ve
esaslarinin belirlenmesi icin komite  ydnergesi/yonergeleri
hazirlayabilecegi gibi i¢ ydnergesine komitelere iliskin konularda hiikiim
de koyabilir.

Komiteler Tdrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yoénetime iligkin dizenlemeleri ¢ercevesinde yapilandirilir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI

Yénetim Kurulu her sene Uyeleri arasindan bir bagskan ve en az bir
baskan yardimcisi secer. Ayrica sirketin temsili ve yonetimi icin tyeleri
arasindan en az bir murahhas Uye segebilir.

Yénetim Kurulu, kanunen devredilemez yetkileri disindaki yonetim
yetkilerinin tamamini veya bir kismini hazirlayacagi bir i¢ yonergeye
gore bir veya birden fazla murahhas tyeye ve/veya Paydas, Yonetim
Kurulu Uyesi veya st diizey ydnetimin bir parcasi olmak zorunda
olmayan yetkilendirilmis midure/mudurlere devredebilir.

Yoénetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
gergevesinde kurulmasi zorunlu bulunan komiteleri kurmakla
yukimlidar. Gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine
getiriimesini saglamak Uzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate alarak
Denetim Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi ile yeterli sayida sair
komite olusturur.

Yoénetim Kurulu her zaman komitelerin gérev ve calisma alanlarini
yeniden belirleyebilecegdi gibi Gyeliklerinde de gerekli gordigi degisikleri
yapabilir. Yonetim Kurulu, bazi konularda iglerinde yonetim kurulu
dyelerinin de bulunabilecedi komite ve/veya komisyonlar olusturulmasi
ve komitelerin/komisyonlarin goérev ve vyetkileri, ¢alisma usul ve
esaslarinin belirlenmesi igin komite ybnergesi/yonergeleri
hazirlayabilecegi gibi i¢ yonergesine komitelere iliskin konularda hikim
de koyabilir.

Komiteler Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yoénetime iligkin dizenlemeleri ¢ergevesinde yapilandirilir.

Sayfa2/3




Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan islemlerde ve sirketin her tirld iligkili taraf islemlerinde ve Uglincu
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal  yOnetime iliskin
dizenlemelerine uyulur.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan islemlerde ve sirketin her tarli iligkili taraf islemlerinde ve Gglincu
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal  ydnetime iliskin
dizenlemelerine uyulur.
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TOPLANTI YERI

Genel Kurullar sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin
bulundugu sehrin elverigli diger bir yerinde toplanir. Ayrica toplantinin
davet bicimine gore Yonetim Kurulu tarafindan uygun goériimesi halinde
genel kurul toplantisi istanbul, Ankara veya izmirde toplanabilir. Bu
durum verilecek ilanlarda belirlenir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yoénetmelik hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goéris aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu
hikm( uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI

Genel Kurullar sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin
bulundugu sehrin elverigli diger bir yerinde toplanir. Ayrica toplantinin
davet bicimine gore Yonetim Kurulu tarafindan uygun gérilmesi halinde
genel kurul toplantisi istanbul, Ankara veya izmirde toplanabilir. Bu
durum verilecek ilanlarda belirlenir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goéris acgiklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu
hikmQ uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilima iligkin
hukimler Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda hazirlanan ilgili
bor¢glanma araglarina iligkin izahnamede ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati’'nda belirtilen sartlarda ve konularda karar almak
amaciyla toplanacak Borglanma Araglari Sahipleri Kurulu'na
katilim icin de uygulanir.

Sayfa3/3




