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Turkiye Hayat ve Emeklilik A.$. VEM Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu'nun (Eski
unvaniyla “Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu”)
yatirim performansi konusunda kamuya aciklanan bilgilere iligkin rapor

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirrm Fonu'nun (Eski
unvaniyla “Vakif Emeklilik ve Hayat A.$. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu”) (“Fon”)
1 Ocak - 31 Aralik 2020 hesap dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun VII-128.5 sayili Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirrm Kuruluslarinin Performans
Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarini Notlandirma ve
Siralama Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Tebli§g'inde (“Tebli§”) yer alan performans sunus
standartlarina iligkin diizenlemeleri gergevesinde incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun
disinda kalan dénemler igin inceleme yapilmamis ve goéris olusturulmamistir.

Gorugtimuze goére 1 Ocak - 31 Aralik 2020 hesap dénemine ait performans sunus raporu TUlrkiye Hayat
ve Emeklilik A.$. VEM Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu'nun (Eski unvaniyla “Vakif
Emeklilik ve Hayat A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu”) performansini ilgili Teblig'in
performans sunus standartlarina iligkin diizenlemelerine uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir.

Diger Husus

Fon'un 31 Aralik 2020 tarihi itibarlyla kamuya agiklanmak Uzere ayrica hazirlanacak vyillik finansal
tablolar tGzerindeki bagimsiz denetim ¢alismalarimiz heniliz tamamlanmamis olup; s6z konusu finansal
tablolara iliskin bagimsiz denetim ¢alismalarimizin tamamlanmasina miteakiben ilgili bagimsiz denetim
raporumuz ayrica tanzim edilecektir.

Fon'un 31 Aralik 2019 hesap dénemine ait performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
VII-128.5 sayili Bireysel Portféylerin ve Kolektif Yatinm Kuruluglarinin Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirimesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'inde (“Tebli§”) yer alan performans sunus standartlarina
iliskin dlUzenlemeleri cergevesinde incelemesi baska badimsiz denetim sirketi tarafindan
gerceklestiriimis olup, s6z konusu bagimsiz denetim sirketi 30 Ocak 2020 tarihli performans sunus
raporunda Teblig’de belirtilen performans sunus standartlarina iliskin diizenlemelere uygun olarak dogru

bir bigimde yansittidini bildirmistir.
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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.

S.

VEM DINAMIK DEGISKEN GRUP EMEKLILiK YATIRIM FONU, (Eski Unvam Vakif
Emeklilik ve Hayat A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu)

1 OCAK - 31 ARALIK 2020 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA iLiSKiN

TANITICI BiLGIiLER, PERFORMANS BiLGiSi VE DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI

Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Dinamik Dedisken Grup E.Y.F.’na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu,
Sermaye Piyasasl Kurulu’nun (“*SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yururlige giren “Bireysel Portféylerin ve
Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif
Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Tebli§ (VII-128.5)"inin
(“Teblig”) hukumleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BILGILER

Halka arz tarihi: 12 Mart 2007

YATIRIM VE YONETIME iLiSKIN BILGILER

31 Arahik 2020 tarihi itibariyle (*)

Fonun Yatirim Amaci Portfoy Yoneticileri

o Fon, Yonetmeligin 6. maddesinde .. -
Fon Toplam Degeri 100.537.401.-TL | belirtilen fon paylarinin Bireysel Gokgen Yaman AKGUN
Emeklilik Sistemi Hakkinda | Kenan TURAN
- B i Yénetmelik gergevesinde kurulan |
Birim Pay Degeri -
y Deg 0,051788.-TL grup  emeklilk planlan  ve Ozkan BALCI
sdzlesmeleri kapsaminda belirli | Cavit DEMIR
Yatirimci Sayisi 6.797 | kisi ya da kuruluglara tahsis :
edilmek Uzere kurulmus olan Serkan SEVIK
Tedaviil Orani % 971 grup emeklilik yatirirm fonudur. Zuhal BAYAR
Umit YAGIZ
Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi Oguzhan OZER

Ayse Seher AYDIN

Kerem YEREBASMAZ

S.0zan DOGAN

F.Ozgiil AVSAR MUMCUOGLU
Fatimet Tinemis SARIHAN
Muhammed TIRYAKI

Borglanma Araglari %39,36
-Ozel Sektér Borclanma Araclar %9,92
-Ozel Sektér Kira Sertifikasi %9,33
-Devlet Tahvili/Hazine Bonosu %12,35

-Finansman Bonosu %7,75
Vadeli Mevduat %7,82
Paylar %?25,91
Ters Repo %39,16
Takasbank Para Piyasasi %3,32
Teminat %1,17
Borsa Yatirrm Fonu %13,26

Fon, Yonetmeligin 6. maddesinde belirtilen fon paylarinin Bireysel
Emeklilik Sistemi Hakkinda Yénetmelik gercevesinde kurulan grup
emeklilik planlarn ve soézlesmeleri kapsaminda belirli kisi ya da
kuruluglara tahsis edilmek Uzere kurulmus olan grup emeklilik
yatinm fonudur. Fon, portfoyinin tamamini Yénetmeligin 5.
maddesinde belirtilen varlik tirlerinin tamamina veya bir kismina
yatiran ve hem sermaye kazanci hem de temettl ve faiz geliri elde
etmeyi hedefleyen fondur. Fon’un varlik dadilimi 6nceden
belirlenmez.

Degisken fon, yatirim tercihini belirlemek vyerine birikimlerin
yatinrma ne gsekilde yonlendirilecegi konusunda karari portféy
ybneticisine birakan ve piyasa kosullarina gére portféy yoneticisinin
en uygun portféy dagihmini yapacagini distnen katilimcilar igin
kurulmus bir fondur. Sirketin fon ydnetimi stratejisi ve
uygulamalarina glvenen katilimcilar igin uygundur. Yatirim yapilan
varliklar gercevesinde fonun volatilite araliklarinin karsilik geldigi
risk dederi 4 ile 5 araliginda kalacaktir.

Fon ybnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirlenmis olan
yobnetim ilkelerine uyulur.

(*) 1 Ocak 2021, 2 Ocak 2021 ve 3 Ocak 2021 tarihlerinin tatil giinii olmas! sebebi ile 31 Aralik 2020 sonu ile hazirlanan
performans raporlarinda 4 Ocak 2021 tarihinde gecerli olan 31 Aralik 2020 tarihi ile olusturulan Fon Portféy Degeri ve Net

Varlik Degeri tablolarindaki degerler kullaniimistir.
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VEM DINAMIK DEGISKEN GRUP EMEKLILIK YATIRIM FONU, (Eski Unvam Vakif
Emeklilik ve Hayat A.S. Dinamik Degisken Grup Emeklilik Yatirnm Fonu)
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Paylarin Sektorel Dagilimi

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001 adet

Holding

Iletisim

Demir, Celik Temel
Petrol ve Petrol Uriinleri
iletisim Cihazlari

Cam

Perakende

Bankacilik

Sigorta

Dayanikli Taketim

%5,56
%?5,10
%3,07
%2,68
%2,50
%1,86

%1,41
%1,38
%1,34

%1,00

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmay! temsil eden finansal
araclarin, ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, doviz ve
ddvize endeksli finansal araglara dayali tlirev s6zlesmelere iliskin
tasinan pozisyonlarin dederinde doviz ve dovize endeksli finansal
araclara dayali tirev sézlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin
dederinde, faiz oranlari, ortaklik payi fiyatlan nedeniyle meydana
gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.

Karsi Taraf Riski: Kars tarafin stzlesmeden kaynaklanan
yukimlultklerini yerine getirmek istememesi ve/veya yerine
getirememesi veya takas islemlerinde ortaya c¢ikan aksakliklar
sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portféyinde bulunan finansal varliklarin
istenildigi anda piyasa fiyatindan nakde donustlrilememesi halinde
ortaya cikan zarar olasihigidir.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel
stireclerindeki aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade
eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin
yetersizligi, basarisiz yo6netim, personelin hatali ya da hileli
islemleri gibi kurum ici etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet
kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum disi etkenler de
olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varliJa ve/veya vadeye yogun yatirim
yapilmasi sonucu fonun bu varligin ve vadenin icerdigi risklere
maruz kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkh finansal varliklarin piyasa kosullar
altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deder
kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl
finansal varlidin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonli iliskileri
nedeniyle dodabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Yasal Risk: Fon paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve
duzenleyici otoritelerin dizenlemelerinde meydana gelebilecek
dedisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden
farkh olmasi nedeniyle maruz kalinan riski ifade eder.

Ortaklik Payi Pozisyon Riski: Fonun iginde yer alan ortaklik payi
pozisyon durumuna badgli olarak ortakhk pay! fiyatlarindaki
hareketler nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

Baz Riski: Alim satim konusu olan tlirev Urin sézlesmelerinde
s6zlesmeye esas malin spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati
arasindaki farkin degisebilirliginden kaynaklanan risktir.

ihracgi Riski: Fon portfdyiine alinan varliklarin ihraggisinin
yUkUmluliklerini  kismen veya tamamen zamaninda vyerine
getirememesi nedeniyle dodabilecek zarar ihtimalini ifade eder.
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B. PERFORMANS BiLGisi

YILLAR Toplam Karsilastirma Enflasyon | Portféylnin Karsilastirma Bilgi Rasyosu Sunuma Dahil Dénem Sonu
Getiri (%) | Olgitiinin Orani Zaman Olcitinin Portfdy veya Portféy Grubunun
Getirisi (**) Icinde Standart Sapmasi Fon Toplam Degeri
(%) Standart (%)
Sapmasi (%)
10.y1l 2015 -4.90 (*)- 571 0,72 - -0,0239 131.402.181.-TL
11.yi1l 2016 9,83 (**%)10,27 9,94 0,56 0,42 -0,0044 133.138.214.-TL
12.y1l 2017 27,26 (***x)17,47 15,47 0,35 0,27 0,1590 147.034.453.-TL
13.y1l 2018 3,60 3,09 33,64 0,35 0,49 0,0063 109.977.539.-TL
14.y1l 2019 25,77 | (****%)27,02 7,36 0,50 0,43 -0,0178 104.604.143.-TL
15.y1l 2020 18,52 14,84 25,15 0,79 0,50 0,0384 100.537.401.-TL
(*) Fonun karsilastirma 6lgltd; Fon portfdy yapisi ve ydnetim stratejisi karsilastirma 6lgttid kullanmaya elverisli olmamasi nedeniyle belirlenmemistir.
**) Enflasyon orani ilgili ddneme ait TUIK tarafindan agiklanan UFE oranidir.
(*¥**) 01.01.2016 - 01.01.2017 tarih aralhiginda fonun karsilastirma 8lgiiti %5 BIST-KYD 1 Aylik Gésterge Mevduat TL + %5 BIST-KYD OSBA Sabit +

%10 BIST-KYD Repo (Briit) + %10 BIST-KYD DIiBS Tiim + %27 BIST 100 + %43 BIST-KYD DIBS Orta endeksi kullaniimistir.

(F**xx) 02.01.2017 - 01.01.2019 tarih arall_lt‘_:]mda fonun karsilastirma élciitii %25 oraninda BIST 100 Getiri Endeksi, %45 oraninda BIST-KYD DiBS Orta
Endeksi, %15 oraninda BIST-KYD OSBA Sabit Endeksi, %15 oraninda BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi kullaniimistir.

(**x*x)  02.01.2019 tarihinden itibaren fonun karsilagtirma o6lgltu olarak %25 oraninda BIST 100 Getiri Endeksi, %35 oraninda BIST-KYD DIBS Tim
Endeksi, %15 oraninda BIST-KYD OSBA Sabit Endeksi, %25 oraninda BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi kullanilmaya baslanmistir.

Portfoyiin gecmis performansi gelecek donem performansi igin bir gosterge olamaz.
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PERFORMANS GRAFIiGi
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C. DIPNOTLAR
1) Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
Uzere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir sadlayarak refah dlzeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen goéndllilik esasina dayahl bir
sistemdir.

Emeklilik yatirhm fonu; emeklilik igin 6denen katki paylarinin yatirnma yoénlendirildigi bir
yatinm fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portféy yénetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendirilmesi icin ve
isletilmesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirnm stratejileri ile yonetilmektedir.

2)  Fon Portfoylnin yatirnm amaci, strateji ve yatinm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” bélimiinde
belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2020 - 31.12.2020 déneminde net %18,52 oraninda getiri saglarken, karsilastirma
Olgltinin getirisi ayni donemde %14,84 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi %3,68
olarak gerceklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili donemdeki birim pay dederindeki yilzdesel getiriyi ifade
etmektedir.

Karsilastirma Olgitiiniin  Getirisi: Fonun karsilastirma 6lcitiinin ilgili dénem igerisinde
belirtilen varlik dagilimlan ile adirliklandirarak hesaplanmis olan ylizdesel getirisini ifade
etmektedir.
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Nispi Getiri: Performans sonu doénemi itibariyle hesaplanan portféy getiri orani ile
karsilastirma 6lgitinin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) 01.01.2020 - 31.12.2020 dénemine ait yonetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet
giderlerinin glinlik brit varlik dederine oraninin adirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Toplam Giderler 1.146.476,51
Ortalama Fon Portfoy Dederi 96.941.105,41
Toplam Gider/Ortalama Fon Portféy Dederi % 1,183

5) 01.01.2020-31.12.2020 Performans sunum dénemi iginde yatinm stratejisinde ya da
karsilastirma olgltlinde herhangi bir degisiklik yapiimamustir.

6) 02.01.2019 tarihinden itibaren fonun karsilastirma oOlgitli olarak %25 oraninda BIST 100
Getiri Endeksi, %35 oraninda BIST-KYD DIBS Tim Endeksi, %15 oraninda BIST-KYD OSBA
Sabit Endeksi, %?25 oraninda BIST-KYD 1 Aylik Mevduat TL Endeksi kullaniimaya
baslanmistir.

Emeklilik yatirnm fonlarinin portféy isletmesinden dodan kazanglar kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’na
eklenen Gegici 67. madde cgercevesinde, emeklilik yatirrm fonlarinin taraf oldugu yatirm
islemlerinden elde edilen kazancglar lzerinden de tevkifat yapilmaz.

7) Yoénetim Ucretleri, vergi saklama (icretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portfoy
dederine orani 4 numaral dipnotta aciklanmistir. Donemin faaliyet giderleri dagilimi ise
asadidaki tablodaki gibidir.

‘(:tiic::‘tlzr?“k * Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet 01.01.2020-31.12.2020
Yénetim Ucreti 974.187,53
Saklama Ucreti 9.540,22
Denetim Ucretleri 2.685,91
Kurul Ucretleri 11.543,27
Komisyon ve Diger islem Ucretleri 132.925,13
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 15.594,45
Toplam Giderler 1.146.476,51

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren “Emeklilik Yatinm
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gore hazirlanan brit fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2020-31.12.2020 Déneminde Briit Fon Getirisi Hesaplamasi | Oran

Fon Net Basit Getirisi
(Dénem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim Fiyat/Ddnem Basi Birim Fiyat)

18,52%
Gerceklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 1,18%
Azami Toplam Gider Orani (Yillik Oran 2,28%) 2,28%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,00%
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Net Gider Orani

(Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - Dénem Iginde Kurucu Tarafindan
Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin Orani) 1,18%
Brit Getiri 19,70%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik dederine
oranl.

(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Emeklilik Yatirrm Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in” 19.maddesi 3.bendinde “Fon
Ictizigunde belirlenen glnlik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asilip asiimadidi
sirket tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictliziglinde yer alan
yillik kesinti orani ve o yil igin hesaplanan ginlik ortalama fon net varlik dederine gére
yapilir. Sirket tarafindan her déonem sonunda yapilan kontrolde fon igtliziigiinde belirlenen
oranlarin asildiginin tespiti halinde, asan tutar ilgili donemi takip eden bes is gunU icinde
sirketce fona iade edilir” denilmekte olup, dénem iginde hesaplanan asim tutan
bulunmamaktadir.

9) Bilgi Rasyosu riske goére dulzeltilmis getiri 6lgiminde kullanilir. Performans 06lclitli getirisi
Uzerindeki portfdy getirisinin, portféylin volatilitesine (oynaklifina) orani olarak
hesaplanmaktadir.

01.01.2020-31.12.2020 dénemi igin hesaplanan bilgi rasyosu 0,0384 olarak gergeklesmistir.



