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Madde 6- Suan@inl_crme gore

Kayitli sermaye sistemini kabul elmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 26- Taz :

izni ile bu sisteme gegmistir, sirketin kayitl sermaye
tavam H00- tkiytzmityon) Turk Lirasi olup her
bii 1 (Bir) Turk Lirasi degerinde 200-000-000
tktyiizmilyon) adet paya bolinmustir.  Sermaye
Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni,
2646-2026 villan (5 yil) igin gegerlidir. 2020 wih
sonunda izin  verilen kayith  sermaye tavamna
ulagilamamiy olsa dahi, 2020 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢1n; daha
once 1zin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar lgin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretivle
genel kuruldan yeni bir siire igin yetki  almasi
zorunludur.  Séz  konusu  yetkinin  almmamas:
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artinnu
yapilamaz.

Sirketin gikarilimig sermayesi 200.000.000.-
(Ikiyuzmilyon) Ttrk Tiras: olup, tamami muvazaadan
ari olarak nakden 6denmistir. Bu sermaye, her biri 1.-
(Bir) Tark Liras: nominal degerli 40.343.347 - adedi
(A) Grubu hamiline ve 159.656.653 - adedi (3) Grubu
hamiline yazil 200.000.000.-(Ikiytzmilyon) adet paya
bolinmustir.  Yonetim Kurulu, 2016-2020 yallary
arasinda Sermaye Pivasasi Kanunu hokimlerine uygun
olarak gerekli gordugii zamanlarda kayith sermaye
lavanina kadar hamiline vazilt paylar ihrag ederek
gikarilmig  sermayeyi artirmaya  yetkilhidir.  Yonetim
Kurulu imtiyazli ve itibari degerinin tizerinde pay ihrag
etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarm
kismen veya tamamen kisitlayier nitelikte kararlar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda  esitsizlige yol agacak sekilde

kullamlamaz. Thrag edilen paylarm tamam satilip
bedellert tahsil edilmedikge yeni pay thrag edilemez.
Sermayeyi lemsil eden paylar kaydilestirme csaslan
gercevesinde kayden izlenir.

SIRKETIN SERMAYEST
Madde 6- - Sirket mulga 2499 sayih Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
02.04.2010 tarih ve 8/262 sayih izni ile layith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith  sermaye  tavan1 400,000,000
(d6rtyilizmilyon) Turk irast olup, her biri | (Bir) Tirk
Lirast itibari degerde 400.000.000 (dé rtyiizmilyon) adet
paya boltinmustir,

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayrth sermaye
tavam izni, 2020-2024 yillari (5 vil) icin gecerlidir. 2024
yilt sonunda izin verilen kayith sermaye tavammna

| ulagilamamig olsa dahi, verilen tavan va da yeni bir

tavan tutart ig¢in Sermaye Pivasast Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan 5 yily geememelk iizere
vent bir stire igin yetki almasi zorunludur. $67 konusy

vetlkinin - alinmamasi  durumunda yonetim  kurulu
Karartyla sermaye artiin yapilamaz,
Sirkelin gikarilmig Sermayesi 200.000.000.-

(Ikiytizmilyon) Tirk Lirast olup, muvazaadan ari sckilde
tamamen 6denmistir. Bu sermaye, her biri 1 ~(Bir) Turk
Lirast nominal degerli 40.343.347 -adedi (A) Grubu
hamiline ve 159.656.653 .- aded; (13) Grubu hamiline

yazili 200.000.000.~(Ikiyizmilyon)  adet paya
bolunmiustir,
Sirket’in sermayesi, gercktiinde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri
ger¢evesinde artinlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2020-2024 yillar arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak gerekli
gordugi zamanlarda kayith sermaye lavanma kadar
hamiline yazil paylar ihrag ederck gikarilmig sermaveyi
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu imtivazli ve itibari
degerinin tizerinde pay ihrag etmeye ve pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarim kismen veya tamamen kisitla yicl
nitelikte kararlar almaya vetkilidit. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esilsizlige vol
agacak  sekilde kullamlamaz. Thrag edilen paylarin
tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikge yeni pay
ihrag edilemez.  Sermayeyi temsil eden paylar

wne esaslarn gergevesinde kayden izlenir,
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