Bu kisitm Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan doldurulacaktir.
Kayda Alma Belgesi Tarihi : 27.12.2016

Kayit Belge No  : EYF-OKS.6-1/1294

Kayit Nedeni : Ilk kayda alma

BU IZAHNAME EMEKLILIK YATIRIM FONLARININ KAMUYU AYDINLATMA
YUKUMLULUKLERI KAPSAMINDA DUZENLENEN BiR BELGE OLUP, EMEKLILIK
SIRKETININ MERKEZI, BOLGE MUDURLUKLERI, SUBELERI, TEMSILCILIKLERI VE
INTERNET SITESINDE GUNCELLENMIS OLARAK KATILIMCILARIN INCELEMESINE
SUNULMAK VE KATILIMCININ TALEP ETMESI HALINDE UCRETSIZ OLARAK
KENDILERINE VERILMEK UZERE YETERLI SAYIDA HAZIR BULUNDURULUR.

[ZAHNAME ILE ACIKLANAN KONULARDA ORTAYA CIKAN DEGISIKLIKLER
VE YENI HUSUSLAR, EMEKLILIK SIRKETI TARAFINDAN SERMAYE PIYASASI
KURULUNA BILDIRILMEK ZORUNDADIR. DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR,
KURULUN ONAYIl ALINMADAN IZAHNAMEDE DEGISIKLIK YAPILARAK
KATILIMCILARA ACIKLANAMAZ VE UYGULAMAYA KONULAMAZ. KURULDAN
ONAY ALINDIKTAN SONRA iZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER ONAY TARIHINDEN
ITIBAREN ALTI iS GUNU ICINDE TICARET SICILINE TESCIL VE TURKIYE TICARET
SICILI GAZETESI’NDE iLAN EDILIR.

[ZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER TICARET SICILINE TESCIL VE TURKIYE
TICARET SICILI GAZETESI’NDE ILANI MUTEAKIP BU iZAHNAMENIN EKI HALINE
GETIRILIR. HER YILIN OCAK AYI| ITIBARIYLE iZAHNAME DEGISIKLIKLERI
TEKRAR TESCIL ETTIRILMEKSiZIN TEK BIR METIN HALINE GETIRILEREK
TASARRUF SAHIPLERINE SUNULMAK UZERE TEKRAR BASTIRILIR.




TURKIYE HAYAT ve EMEKLILIK A.S. VEM BASLANGIC KATILIM
EMEKLILIK YATIRIM FONU’NUN
KATILMA PAYLARININ fHRACINA ILiSKIN
iZAHNAME

Bu izahname 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun (Kanun)
15. maddesi, 2 nolu ek maddesi ve 2 nolu gecici maddesi ¢cercevesinde isveren tarafindan
bireysel emeklilik sistemine dahil edilen katihmcilardan/cahsanlardan alinan ve iki ayhk
cayma siiresini de kapsayacak sekilde Hazine Miistesarhgr diizenlemeleri uyarinca
belirlenecek donemde katihmcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katki
paylarimin riskin dagitilmasi ve inanch miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Vakif
Emeklilik A.S tarafindan kurulan Vakif Emeklilik A.S. Baslangic Katihm Emeklilik Yatirim
Fonu paylarinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin olarak
diizenlenmis olup, katihmcilarin fonun yatinm amaglari, stratejileri ve riskleri ile ilgili
konularda bilgilendirilmelerine yonelik olarak hazirlanmstir.

Ote yandan kurucu sirketin unvan degisikligi nedeni ile fonun unvam Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 07/12/2017 tarih ve E.13663 sayih izni cercevesinde Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.
Baslangi¢c Katillm Emeklilik Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Kurucu Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.’nin unvaninin Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degistirilmesi nedeni ile Fon’un unvani Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan 25/08/2020 tarih
ve E.8637 sayih izin ¢ercevesinde Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Baslangic Katihm
Emeklilik Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Fon paylarmmin kayda alinmasi Fon’a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Kurul kaydina alman paylara iliskin yatirnm kararlar1 izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, 05/09/2017 tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu Tiirkiye Hayat ve Emeklilik
A.S’nin  (www.turkiyehayatemeklilik.com.tr) adresli resmi internet sitesi ile Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmistir.
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KISALTMALAR

Bilgilendirme Dokiimanlari

Fon ictiizligii, fon izahnamesi ve tanitim formu

BIST

Borsa Istanbul A.S.

Finansal Raporlama Tebligi

I1-14.2 sayil1 Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina
Mligkin Teblig

Fon Tirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Baslangic Katilim
Emeklilik Yatirnm Fonu

Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S.

Kurul Sermaye Piyasasi Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi

I11-55.1 sayili Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi

Rehber

Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
sayili Ilke Karar1 olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirim
Fonlarima {liskin Rehberi”

Sistem Yonetmeligi

Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Y 6netmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

TMS/TFRS Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
tarafindan yiiriirlige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 ile bunlara
iligkin ek ve yorumlar

Y Onetici Ziraat Portfoy Yonetimi A.S.

Y Oonetmelik Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin

Esaslar Hakkinda Y Onetmelik




I. FON HAKKINDA GENEL BILGILER
1.1. Fona Iliskin Genel Bilgiler

Fon’un Unvani Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Baslangig
Katilim Emeklilik Yatirim Fonu
Fon Tutar ve Pay Sayisi 1.000.000.000 TL ve 100.000.000.000 Pay
Fon Igtiiziigiiniin Tescil Tarihi ve |29.12.2016 Tarih ve 412684-216 Say1 (Vakif
Numarasi Emeklilik A.S. Baslangic Katihm Emeklilik
Yatirnm Fonu)
........ [eeeveesddvaueees tarih ve ............. sayl

(Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Baslangic¢
Katihm Emeklilik Yatirim Fonu)

Fon Ictiiziigii'niin Tirkiye Ticaret Sicili | 04.01.2017 Tarih ve 9234 Say: (Vakif Emeklilik
Gazetesi'nde Ilan Tarihi ve Numarasi A.S. Baslangi¢c Katihm Emeklilik Yatirim Fonu)
........ feeieeieedveeee. tarih ve ............. sayl
(Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. VEM Baslangi¢
Katihm Emeklilik Yatirim Fonu)

1.2. Kurucu, Yonetici ve Saklayici Hakkinda Genel Bilgiler
1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine Iliskin Bilgiler

Kurucu’nun

Unvant: Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S.

Kurulus izin Tarihi ve Numarasi 21.02.2003 ve 10062

Faaliyet izin Tarihi ve Numarasi 01.08.2003 ve 47652

Yonetici’nin

Unvani: Ziraat Portfoy Yonetimi A.S.

Yetki Belgesit Portfoy Yoneticiligi ve Yatirnm Damsmanhg
Faaliyetine Iliskin Yetki Belgesi
Tarih: 23.02.2015
No: PYS/PY.9-YD.6/1296

Saklayici’nin

Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

1.2.2. iletisim Bilgileri

Kurucu Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi: Levent Mah. Cayircimen Sok. Vakifbank Apt. No:7
Besiktas/Istanbul
www.turkiyehayatemeklilik.com.tr

Telefon numarasi: 0212 310 37 00

Yoénetici Ziraat Portféy Yonetimi A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi: Mecidiyekoy Mah. Biiyiikdere Cad. No:83 Kat:2-6
Sisli — Istanbul

www.ziraatportfoy.com.tr

0212 924 72 00

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi: Resitpasa Mahallesi, Borsa istanbul Caddesi No:4,
Sariyer 34467 Istanbul

www.takasbank.com.tr

Telefon numarasi: 0212 315 25 25

(1) “PYS Tebligi’ne uyum cercevesinde, Portfoy Yonetim Sirketinin 26/11/2002 tarih ve PYS/PY-21/16 sayilh Portfoy
Yoneticiligi Faalivetine ve 26/05/2014 tarih ve PYS.YD.22/463 sayih Yatirim Damsmanhg: Faaliyetine iliskin yetki belgeleri
iptal edilerek, Portfoy Yonetim Sirketine Kanun’un 40 1nc1 ve 55 inci maddeleri uyarinca diizenlenen 23/02/2015 tarih ve
PYS/PY9-YD.6/1296 sayili Portfoy Yoneticiligi ve Yatirim Danismanhg yetki belgesi verilmistir.”
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1.3. Kurucu Yoneticileri

Kurucunun yonetim kurulu iiyelerine ve genel midiiriine iligkin bilgiler asagida yer

almaktadir:

Ad1 Soyadi

Gorevi

Son 5 Yilda Yaptig Isler (Yil-Sirket-Gorev)

Tecriibesi

Atilla BENLI

Y Onetim
Kurulu
Baskani

2020-Devam Tirkiye Sigorta A.S. ile Tiirkiye
Hayat ve Emeklilik A.S. Yonetim Kurulu
Baskani, TVF Finansal Yatirnmlar Anonim
Sirketi Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, Giivence
Hesab1 Yo6netim Komitesi Bagkani, JCR Avrasya
Derecelendirme  Yonetim  Kurulu  Bagkan
Yardimcisi, Avrupa Konseyi Emeklilik Rezerv
Fonu, Tiirk P&l Sigorta ve Birlesik Ipotek
Finansmani’nda Yonetim Kurulu Uyesi,
2019-Devam Tiirkiye Sigorta Birligi Bagskani,
TARSIM Yoénetim Kurulu Baskan Yardimeisi
2019-2020 Giines Sigorta A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiirii

2018-2019 Zurich Sigorta’da Satis ve Dagitim
Kanallari’'ndan ~ Sorumlu  Genel  Miidiir
Yardimeisi ve Yonetim Kurulu Uyesi
2016-2018 Zurich Sigorta’da Hasar Grubu’ndan
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi ve Yonetim
Kurulu Uyesi

2013-2016 Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Satis,
Finans ve Mali Isler, Insan Kaynaklar1, Teknik ve
Aktlierya Birimlerinden Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcisi

28 Y1l

Cagatay ABRAS

Y Onetim
Kurulu
Baskan Vekili

2020-Devam TVF Finansal Yatirnmlar A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi, Tiirkiye Sigorta A.S. ile
Tirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. YoOnetim
Kurulu Baskan Vekili

2018-Devam Tiirkiye Varlik Fonu Yatirimlar
Genel Miidiir Yardimcisi, Kayseri Seker
Fabrikas1 A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
2016-2018 Kibar Holding Strateji ve Is
Gelistirme Bagkani

2007-2016 Garanti Yatirim'da Direktor

20 Y1l

Muhammed
Mahmut ER

Yonetim
Kurulu Uyesi

2020-Devam Tiirkiye Sigorta A.S ile Tiirkiye
Hayat ve Emeklilik A.S Yonetim Kurulu Uyesi
2019-Devam EPIAS Yénetim Kurulu Uyesi
2018-Devam Hazine ve Maliye Bakanliginda
Bilgi  Teknolojilerinden  sorumlu  Bakan
Danismani

2018-SGOM Projesi Koordinasyonu

2016-Bilgi Teknolojileri ve lletisim Kurumu
Bakan Danigmani

16 Y1l

Mehmet
AYDOGDU

Y onetim
Kurulu Uyesi

2020-Devam Tiirkiye Sigorta A.S. ile Tiirkiye
Hayat ve Emeklilik A.S Yonetim Kurulu Uyesi
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2008-2019 Giiven Sigorta Yonetim Kurulu
Baskani

2020-Devam Tiirkiye Sigorta A.S. ile Tiirkiye
Hayat ve Emeklilik A.S Yénetim Kurulu Uyesi

Murat AKBALIK Eﬁ?gf&% esi 2005-Devam Marmara Universitesi, Bankacilik| 27 Y1l
M Ve Sigortacilik Yiiksekokulu, Sermaye Piyasasi
Boliimii Bagkani
2020-Devam Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S.
Yonetim ]Cj?nlgl hé[uduru AVSe Y\{é’)ne'timK Kulrulllj desi,
- . urkiye Sigorta A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
Cenk KURT sunl WY1 2018-2020 Ziraat Hayat ve Emeklilik A.S. ile| >° "
enel Miidiir

Ziraat Sigorta A.S.'nin Yonetim Kurulu Uyesi ve
Genel Miidiirii

1.4. Fon Kurulu, Fon Denetgisi ve Fon Hizmet Birimi
Fon hizmet birimi Tiirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. nezdinde olusturulmustur.

Yonetmelik’in 12 nci maddesi gercevesinde atanan fon kurulu iiyeleri, 14 {incli maddesi
cergevesinde atanan fon denetgisi ve fon hizmet biriminde gorevli fon miidiiriine iligkin bilgilere
KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmast miimkiindiir.

1.5. Portfoy Yoneticileri

Fon malvarliginin, fonun yatirim stratejisi dogrultusunda, fonun yatirim yapabilecegi
varliklar konusunda yeterli bilgi ve sermaye piyasasi alaninda en az bes yillik tecriibeye sahip
portfoy yoneticileri tarafindan, yatirimei lehine ve yatirimei ¢ikarini gozetecek sekilde PYS Tebligi
diizenlemeleri, portfoy yonetim sozlesmesi ve ilgili fon bilgilendirme dokiimanlar1 ¢ergevesinde
yonetilmesi zorunludur.

Fon portfoyiiniin yonetimi i¢in gérevlendirilen portfoy yoneticilerine iligkin bilgilere KAP’ta
yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmast miimkiindiir.

1.6. Fonun Bagimsiz Denetimini Yapan Kurulus

Fon’un finansal raporlarimin bagimsiz denetimi “Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.” tarafindan yapilmaktadir.

II. FON PORTFOYUNUN YONETIMIi, YATIRIM STRATEJiSIi iLE FON
PORTFOY SINIRLAMALARI

2.1. Kurucu, portfoy yoneticilerinin, sirketin genel fon yonetim stratejisine ve kararlarina
gore fon portfoylinii yonetmesini saglamakla sorumludur.

2.2. Fon portfoyii, kolektif portfoy yoneticiligine iliskin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler ve
fon portfoyiine dahil edilebilecek varlik ve haklara iliskin Yonetmelik ve Rehber’de yer alan
sinirlamalar ¢ergevesinde yonetilir.

2.3. Fonu portfoyiiniin en az yiizde altmig1 Tiirk Lirasi cinsinden katilma hesaplarinda ve fon
kullanicis1 bankalar olan borsada islem goren Tiirk Lirasi cinsinden azami 184 giin vadeli veya
vadesine azami 184 giin kalmis kira sertifikalarinda olmak {izere, kalan1 azami 184 giin vadeli
ve/veya vadesine azami 184 giin kalmis katilim esaslarina uygun ipotek ve varlik teminatli menkul
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kiymetlerde, ipotege ve varliga dayali menkul kiymetlerde, vaad sozlesmelerinde, Tiirk Lirast
cinsinden Bakanlikca ihra¢ edilen 184 giin vadeli ve/veya vadesine azami 184 giin kalmis gelir
ortaklig1 senetleri ve/veya kira sertifikalarinda yatirima yonlendirilir.

2.4. Yonetici tarafindan, Fon portfoy degeri esas alinarak, varlik ve iglemler i¢in belirlenmis
asgari ve azami sinirlamalar asagidaki tabloda gosterilmistir.

VARLIK ve iISLEM TURU Asgari % | Azami %
Tiirk Lirasi cinsinden katilma hesaplar1* ve fon kullanicisi 60 100
bankalar olan borsada islem goren Tiirk Lirasi cinsinden
azami 184 giin vadeli veya vadesine azami 184 giin kalmis
kira sertifikalari

Azami 184 giin vadeli ve/veya vadesine azami 184 giin 0 40
kalmis katilim esaslarina uygun ipotek ve varlik teminatlh
menkul kiymetler, ipotege ve varliga dayali menkul
kiymetlerde, Tiirk Liras1 cinsinden Bakanlik¢a ihrag edilen
184 giin vadeli ve/veya vadesine azami 184 giin kalmis
gelir ortaklig1 senetleri ve/veya kira sertifikalar

Vaad Sozlesmeleri** ve/veya BIST Taahhiitlii Islemler 0 10
Pazari’nda Gergeklestirilen Geri Satma Taahhiidii ile Alim
Islemleri,

* Ancak, tek bir bankada degerlendirilebilecek tutar fon portfoyiiniin %35’ini agamaz.

**Vaad sozlesmesi: Fon portfoyiine alinabilecek varligi, taraflardan en ¢ok birinin tek tarafli
baglayici vaadi ile belli bir siire sonunda onceden tespit edilmis sartlarla geri satma taahhiidiinde
bulunarak almasi. Fon portfoyiinde yer alan varliklarin rayi¢ degerlerinin %10’una kadar en ¢ok
islemin kars1 tarafinin tek tarafli baglayici vaadi ile belli bir siire sonunda 6nceden tespit edilmis
sartlarla geri alma tahhiidiinde bulunarak borsa disinda satabilir.

2.5. Fonun karsilastirma olgiitii olarak; %80 BIST-KYD 1 Aylik Kar Payr TL Endeksi, %20
BIST-KYD Kamu Kira Sertifikalar1 Endeksi kullanilacaktir.

2.6. Portfoye borsa disindan vaad sézlesmeleri dahil edilebilir. Borsa dis1 s6zlesmeler fonun
yatirim stratejisine uygun olarak fon portfoyiine dahil edilir. S6zlesmelerin kars taraflarinin yatirnm
yapilabilir derecelendirme notuna sahip olmasi, herhangi bir iliskiden etkilenmeyecek sekilde
objektif kosullarda yapilmas1 ve adil bir fiyat icermesi ve fonun fiyat aciklama donemlerinde gercege
uygun degeri iizerinden nakde doniistiiriilebilir olmas1 zorunludur.

Ayrica sozlesmenin karsi tarafinin denetime ve gozetime tabi finansal bir kurum (banka,
aract kurum vb.) olmasi ve fonun fiyat agiklama donemlerinde “glivenir” ve “dogrulanabilir” bir
yontem ile degerleme zorunludur.

III. TEMEL YATIRIM RiSKLERI

Katilimcilar Fon’a yatinm yapmadan oOnce Fon’la ilgili temel yatinm risklerini
degerlendirmelidirler.

3.1. Fonun maruz kalabilecegi riskler sunlardir:

1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile kar payir oranlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana
gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.



2) Kars1 Taraf Riski: Karsi tarafin sozlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya ¢ikan aksakliklar
sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

3) Likidite Riski: Fon portféyiinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde doniistiiriilememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

4) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar
sonucunda zarar olugmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklar1 arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi
etkenlerin yan1 sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1 etkenler
de olabilir.

5) Yogunlasma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu fonun
bu varligin ve vadenin i¢erdigi risklere maruz kalmasidir.

6) Yasal Risk: Fonun paylarinin satildig1 ddnemden sonra mevzuatta ve diizenleyici otoritelerin
diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

7) Thrage1 Riski: Fon portfoyiine alinan varliklarin ihraggisiin yiikiimliiliiklerini kismen veya
tamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

IV. FON PORTFOYUNUN SAKLANMASI VE FON MALVARLIGININ AYRILIGI

4.1. Fon portfoylindeki varliklar Takasbank nezdinde saklanir. Katilimcilarin sahip olduklar
ve fondaki katkilarini gosteren pay adedi de, Takasbank nezdinde katilimc1 bazinda ve katilimcilarin
erisebilecegi sekilde izlenir.

4.2. Fon’un malvarligit Kurucu'nun ve Takasbank’in malvarlifindan ayridir. Fonun
malvarligi sirketin Kanun, emeklilik so6zlesmesi, fon igtiiziigii ve ilgili diger mevzuattan dogan
yikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi diginda higbir amagla kullanilamaz. Fon malvarlig
rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez, tglincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

V. FON BIiRiM PAY DEGERININ, FON NET VARLIK DEGERININ VE FON
PORTFOY DEGERININ BELIRLENME ESASLARI

5.1. "Fon Portfoy Degeri", portfoydeki varliklarin Yonetmelik’te belirlenen ilkeler
cer¢evesinde hesaplanan degerlerinin toplamidir. “Fon Net Varlik Degeri” ise, Fon Portfoy Degerine
nakit ile fon alacaklarinin eklenmesi ve fon borglarinin diistilmesi suretiyle hesaplanir.

5.2. Fonun birim pay degeri, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina bdliinmesiyle elde
edilir. Bu deger her is giinii sonu itibariyle Yonetmelik’te belirlenen ilkeler ¢cercevesinde hesaplanir
ve paylarin alim-satim yerlerinde ilan edilir.

5.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi
olagantistii durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda fon kurulu
karar alabilir. Ayrica s6z konusu olaylarla ilgili olarak KAP’ta aciklama yapilir.
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5.4. 5.3. numarali maddede belirtilen durumlarda, Kurulca uygun goriilmesi halinde, paylarin
birim pay degerleri hesaplanmayabilir ve paylarin alim satim1 durdurulabilir.

5.5 Borsa disinda taraf olunacak sézlesmelere iliskin olarak asagidaki esaslara uyulur.

Risk Yonetimi Birimi tarafindan vaad sozlesmelerin “adil fiyat” icerip icermedigi,
sozlesme kapsaminda tek tarafli vaad ile alim/satim islemine konu olacak kamu ve/veya 6zel sektor
kira sertifikalarinin fiyatlar1 ve vaad oraninin s6z konusu kira sertifikalarinin piyasa degeri ile
uygunlugu denetlenerek kontrol edilir.

VI. PAY ALIM SATIM ESASLARI

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla katilimecinin bireysel
emeklilik hesabina aktarilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat iglemlerinin s6z konusu olmasi
halinde, ii¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayis1 hesaplanir.

6.1. Pay Alim Talimatlar

Katilimcilar i¢in BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00'e
kadar verilen pay alim talimatlar1 verildigi giin gecerli olan pay fiyati {izerinden ayn1 giin yerine
getirilir.

BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00°den sonra verilen
talimatlar ile tatil glinlerinde verilen talimatlar bir sonraki ig giinii verilmis kabul edilir, bir sonraki
is giinii gecerli olan pay fiyat1 lizerinden yerine getirilir.

Alim talimatinin karsiliginda tahsil edilen tutar, saat 11:00'dan 6nce gelen emirlerde ilgili
giin pay aliminda kullanilirken, saat 11:00'dan sonra ve tatil giinlerinde tahsil edilen tutar izleyen ilk
1$ glinli pay aliminda kullanilir.

6.2.Pay Satim Talimatlar

Katilimeilar i¢in BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00'e
kadar verilen pay satim talimatlar1 verildigi giin gecerli olan pay fiyati lizerinden ayn1 giin yerine
getirilir.

BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00’den sonra verilen
talimatlar ile tatil giinlerinde verilen talimatlar bir sonraki is giinii verilmis kabul edilir, bir sonraki
1s glinli gecerli olan pay fiyati lizerinden yerine getirilir

Pay bedelleri; iade talimatinin, BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde
saat 11:00’e kadar verilmesi halinde talimatin verildigi giin, iade talimatinin BIST Bor¢lanma
Aragclar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00’den sonra veya tatil giinlinde verilmesi halinde
ise talimatin verilmesini takip eden ilk ig giiniinde gecerli olan fiyat lizerinden ayn1 giin katilimcilara
Odenir.

VI. FON MALVARLIGINDAN KARSILANACAK HARCAMALAR VE
KURUCU’NUN KARSILADIGI GIDERLER:

7.1. Fonun Malvarh@dindan Karsilanan Harcamalar

Fon malvarligindan fon portfoyiiniin yonetimi ile ilgili Kurucu’ya ddenecek fon isletim gideri
ve asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.
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a) Kurul kayda alma ticreti,

b) Fonun kurulusunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c¢) Portfoydeki varliklarin veya bunlar temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagh sigorta
ucretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin saklanmas1 hizmetleri i¢in 6denen iicretler,

d) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen iicretler,

e) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen komisyonlar,

f) Fonun miikellefi oldugu vergi 6demeleri,

g) Bagimsiz denetim kuruluslarina 6denen denetim ticreti,

g) KAP giderleri,

h) Karsilastirma olgiitii giderleri,

1) Kurulca uygun goriilecek diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici iizerinde
harcama yapilamaz.

7.1.1. Fon Toplam Gider Kesintisi Orani:

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) {ist sinir1 fon net varlik
degerinin yillik %1,09’1 (yiizde bir virgil sifir dokuz) olarak uygulanacak olup, s6z konusu Fon
Toplam Gider Kesintisi Orani limiti i¢inde kalinsa dahi, 7.1 boliimiinde belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmeyecektir.

Her takvim y1linin son igglinii itibariyla, igtiiziikte belirlenen yillik fon toplam gider kesintisi
oraninin asilip asilmadigi, ilgili yil i¢in hesaplanan giinliik ortalama fon net varlik degeri esas
alinarak, Sirket tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde ictiiziikte belirlenen oranin asildiginin
tespiti halinde asan tutar ilgili donemi takip eden 5 is giinii i¢inde Sirket tarafindan fona iade edilir.
Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontroller fon paylariin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.

7.1.2. Fon Isletim Gideri Kesintisi Orani:

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsilig1 ile sinirli olarak, Kurucu’ya, fon net varlik
degerinin giinliik % 0,002328 (ylizbinde iki virgiil tigylizyirmisekiz) [yillik yaklasik % 0,85 (yiizde
sifir virgiil seksen bes] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu ticret her ay
sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yonetici arasinda imzalanan sdzlesme cercevesinde
belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve yoneticiye ddenecektir.

7.1.3. Fon Portfoyiindeki Varhiklarin Alim Satimmma Aracihik Eden Kuruluslar ve
Aracilhik islemleri icin Odenen Komisyonlar

Fon portfoyiinde yer alan varliklarin alim satimma Vakif Yatirrm Menkul Degerler A.S., Ziraat
Yatirim Menkul Degerler A.S., Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. ve Is Yatirim Menkul Degerler
A.S. ile Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O., T.C. Ziraat Bankas1 A.S. ve Tiirkiye Halk Bankas1 A.S.
aracilik etmektedir. S6z konusu aracilik islemleri icin Borsa Istanbul ve Takasbank’m ilgili
piyasalardaki tarifeleri gegerli olup, aract kurumlara uygulanan komisyon oranlari asagida yer
almaktadir:

1) Kira Sertifikas1 Alim Satim Komisyon Orant: 0 - 0,000025+BSMV araliginda
degiskenlik gosterebilmektedir.
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7.1.4. Kayda Alma Ucreti: Takvim yili esas alinarak, iiger aylik donemlerin son is giiniinde
Fon’un net varlik degeri iizerinden %0,003 (ylizbindeii¢) oraninda hesaplanarak Kurula 6denir.

7.1.5. Karsihk Ayrilacak Diger Giderler ve Tahmini Tutarlar:

Fon malvarligindan karsilanan diger giderlere iliskin giincel bilgilere taniim formundan
ulasilabilir.

7.2. Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderler
Asagida tahmini tutarlar1 gosterilen ilk kayda almaya iliskin giderler kurucu tarafindan
kargilanacaktir.

Gider Tiirii Tutan (TL)
Tescil ve Ilan Giderleri | 5.000 TL
Diger Giderler 3.000 TL
TOPLAM 8.000 TL

VIIl. TESVIK VE VERGILENDIRME:

Devlet Katkisi

Calisan adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katki paylarinin %25’ine karsilik gelen
tutar, devlet katkis1 olarak ¢alisanlar adina taahhiit edilir ve ¢alisanin devlet katkisi hesabinda kayit
altina alinir. Calisanin cayma hakkini kullanmamasi halinde, sisteme giriste bir defaya mahsus
olmak {izere, bin Tiirk liras1 tutarinda ilave devlet katkis1 saglanir. Bakanlar Kurulu, bu tutar1 yarisina
kadar artirmaya veya yarisina kadar azaltmaya yetkilidir.

Devlet katkisinin kaydi olarak nemasiyla birlikte hesaplanmasi ve 6denmesine iligkin usul
ve esaslar Miistesarlikca belirlenir.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirim fonunun kazanglari kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numarali bent hiikiimleri
uyarinca, bireysel emeklilik sézlesmeleri dolayisiyla yapilan 6demelerde irat tutarlari lizerinden
gelir vergisi tevkifat1 yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayil1 Kararnamesinin eki Kararda
degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayili Karar1 uyarinca, 29.08.2012 tarihinden
itibaren yapilacak ddemeler icin gecerli olmak tizere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az siireyle katki payr 6deyerek ayrilanlar ile bu siire i¢inde kismen ddeme
alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutari (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar1 dahil) {izerinden %15,

b) 10 yil stireyle katki pay1 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar
ile bu siire icinde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutari (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina
isabet eden irat tutar1 dahil) {izerinden %10,
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¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar1 (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutari
dahil) tizerinden %5

oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

Irat tutar1; hak kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil ddemeye konu toplam birikim
tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidat1 indirilmeksizin) 6denen katki paylar1 ve Devlet katkisinin
hak edilen kismi indirilerek bulunur.

IX. Fi}}IA}}ISAL RAPORLAMA ESASLARI i.LI.E FONLA ILGIiLi BiLGILERE VE
FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARA ILiSKIN ACIKLAMALAR

9.1. Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

9.2. Finansal tablolarin bagimsiz denetiminde Kurulun bagimsiz denetimle ilgili
diizenlemelerine uyulur. Finansal tablo hazirlama yilikiimliligiiniin bulundugu ilgili hesap
déneminin son giinii itibariyla hazirlanan giinliik rapor da finansal tablolarla birlikte bagimsiz
denetimden gegirilir.

9.3. Fonlar tasfiye tarihi itibariyla 6zel bagimsiz denetime tabidir. Kurucu, Fon’un yillik
finansal tablolarini, ilgili hesap doneminin bitimini takip eden 3 ay icinde KAP’ta ilan eder. Finansal
tablolarin son bildirim giiniiniin resmi tatil giiniine denk gelmesi halinde resmi tatil giiniinii takip
eden ilk is gilinii son bildirim tarihidir.

9.4. Fon ictiiziigiine, bu izahnameye, tanitim formuna, bagimsiz denetim raporuyla
birlikte finansal raporlara, fon giderlerine iliskin bilgilere, fonun risk degerine, uygulanan
komisyonlara iliskin bilgilere ve fon tarafindan aciklanmasi gereken diger bilgilere fonun
KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmasi miimkiindiir.

Ayrica, fonun gecmis performansina, fonun portfoy dagilimina, fonun risk degerine ve
fondan tahsil edilen ve katihmcilardan belirli sartlar altinda tahsil edilecek iicret ve komisyon
bilgilerine tamitim formundan da ulasilmas1 miimkiindiir.

9.5. Finansal raporlar, bagimsiz denetim raporuyla birlikte, bagimsiz denetim kurulusunu
temsil ve ilzama yetkili kisinin imzasim tasiyan bir yazi ekinde kurucuya ulasmasindan sonra,
kurucu tarafindan finansal raporlarin kamuya ag¢iklanmasina iliskin yonetim kurulu kararina
baglandig tarihi izleyen altinci is giinii mesai saati bitimine kadar KAP’ta aciklanir.

9.6. Katilimcilarin yatirim kararini etkileyebilecek ve Onceden bilgi sahibi olunmasini
gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve yeni hususlarin yiirtirliige giris
tarihi on is glinlinden az olmamak {izere ilanlarda belirtilir.

9.7. Fon’un reklam ve ilanlar ile ilgili olarak Kurulun bu konudaki diizenlemelerine uyulur.

9.8 Vaad sozlesmesinin olasi karsi taraflari ile s6z konusu taraflarin derecelendirme notlarina
iliskin bilgiler KAP’ta agiklanir ve agiklanan bilgilerde degisiklik meydana gelmesi durumunda
KAP’ta yapilan bir onceki agiklama giincellenir. S6z konusu sozlesmelerin kar payir orani ve
vadesine iligkin bilgilere ise 6 aylik donemler itibariyle hazirlanan raporda yer verilir.
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X. FON'UN SONA ERMESI VE FON VARLIGININ TASFiYESI
10.1. Fon;

a) Tedaviilde fon payinin bulunmamasi,

b) Kurulun uygun goriisiinii aldiktan sonra alt1 ay sonrasi i¢in feshi ihbar etmesi,

¢) Fonun kendi mali yiikiimliiliiklerini karsilayamaz durumda olmasi ve benzer nedenlerle
fonun devaminin katilimcilarin yararina olmayacaginin Kurulca tespit edilmis olmast

hallerinde Fon mal varhigi, igtiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca pay sahiplerine
O0deme yapilabilir. Fesih ihbarindan sonra yeni pay ihra¢ edilemez. Tasfiye anindan itibaren higbir
pay ihra¢ edilemez ve geri alinamaz.

10.2. Fon mal varlig, i¢tiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca katilimcilara 6deme
yapilabilir.

XI. PAY SAHIPLERININ HAKLARI

11.1. Kurucu ile pay sahipleri arasindaki iliskide Kanun, ilgili mevzuat ve igtiiziik; bunlarda
hiikiim bulunmayan hallerde 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayil1 Tiirk Bor¢lar Kanununun 502 ila 514
tincli maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanir.

11.2. Fon’da olusan kar, Fon’un bilgilendirme dokiimanlarinda belirtilen esaslara gore tespit
edilen fonun birim pay degerine yansir. Pay sahipleri, paylarin1 Fon’a geri sattiklarinda, ellerinde
tuttuklar siire i¢in fonda olusan kardan paylarini almis olurlar. Hesap dénemi sonunda ayrica
temettli dagitimi s6z konusu degildir.

11.3. Bireysel emeklilik sistemi katilimcilari, e-Devlet sifrelerini  kullanarak
www.takasbank.com.tr web adresinde bulunan “Bireysel Emeklilik” linkinden baglanip, isimlerine
acilmis hesaplarinda mevcut fon degerleri ile birlikte hesaplarina aktarilan Devlet Katkisi tutarlarini
da fon adedi ve piyasa degeri cinsinden kontrol edebileceklerdir. Ayrica, isteyen katilimcilar
“Bireysel Emeklilik” linkine baglandiktan sonra “Bilgilendirme Islemleri” béliimiinii kullanarak
hesaplarinda meydana gelen giinliik bakiye degisimlerinin SMS ve/veya e-mail ile aylik bakiye
degisimleri ve aylik fon tutar bilgilerinin ise e-mail ile gdnderilmesi i¢in talepte bulunabileceklerdir.

[zahnamede yer alan bilgilerin dogrulugunu kanuni yetki ve sorumluluklarimiz gergevesinde
onaylariz. 09.12.2020

TURKIYE HAYAT ve EMEKLILIK A.S.

Atakan BEKTAS Giirol Sami OZER
Fon Kurulu Baskani Fon Kurulu Uyesi
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