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SERMAYE VE PAYLAR: SERMAYE VE PAYLAR:
Madde 7- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu [ Madde 7- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu

hikimlerine gbre kayith sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 05.04.2012 farih ve
11/396 sayih izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin  kayith  sermayesi  33.750.000.- TL
(otuziigmilyonyediytizellibin ) TL olup her biri 1 (bir) TL
degerinde 33.750.000 (otuziigmilyon yediylzellibin)
adet paya béliinmogtur.

Sirketin mevcut 6.750.000 TL'lik ¢tkariimig sermayesini
temsil eden pay bedellerinin tamami nakden ddenmis
olup, her bir 1 TL itibari degerde 45.000 adedi A Grubu
ve 6.705.000 adedi B Grubu olmak 0Ozere toplam
6.750.000 adet paya aynimistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2016 — 2020 yillan igin (5 yil) gegerlidir.
2020 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagitamamig olsa dahi, 2020 yilinin bitiminden sonra
Ydnetim Kurulunun, sermaye artinm karan alabilmesi
igin daha 8nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir stre icin yetki aimasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda ydnetim kurulu karanyla sermaye artinmi
yapilamaz.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasas) Mevzuati
hikimlerine uygun olarak, kayith sermaye tavari
icinde kalmak kosuluyla g¢ikanlmig sermayesini
arbrmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinifandiriimasi ve primli pay
ihraci konusunda karar almaya yetkilidir. Tavan
artinmina iligkin esas sézlegme degisikligini 6ngdren
genel kurul karan imtiyazh pay sahipleri gene!
kurulunda TTK 454'tincli madde hilkkml gergevesinde
onaylanir.

Yonetim kurulu iiyelerinin segiminde A grubu paylann
her biri 15 oy hakkina, B grubu paylarin her biri 1 oy
hakkina sahiptir. Sermaye artinmlarinda; ortaklann
yeni pay aima haklan sinirlandinimadigi takdirde, A
grubu paylar karsihdinda A grubu, B grubu paylar
kargihginda B grubu yeni paylar ¢ikarlacaktir. Ancak
ortaklarin yeni pay alma haklan simidandinldig
takdirde, A Grubu imtiyazh pay sahiplerinin muvafakati
olmak kaydiyla ¢ikanlacak yeni paylarin tima B grubu
olarak gikanlacaktir.

Sermaye artinmlarinda yeni pay alma hakk
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma
hakki kuilaniminin kisittandid durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak
lizere piyasa fiyati ile sermaye piyasasi mevzuati
gercevesinde halka arz edilir.

tamamen satlarak bedellen
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sermaye miktarinin,

belgelerde gosterimesi zorunludur. Sirketin sermayesi, ;-4

gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye’]
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Sirket unvaninin kullanlldlgll- séumgye miktarinin,

hiikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmig
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 05.04.2012 tarih ve
11/396 say!l izni ile bu sisteme gegmigtir.

Sirket'in kayith sermayesi 250.000.000-TL
(IkiyGzellimilyon) TL olup her biri 1 (bir) TL degerinde
250.000.000-TL  (lkiylzellimilyon) adet paya
bélunmusgtir.

Sirketin mevcut 6.750.000 TL'lik ¢ikanimig sermayesini
temsil eden pay bedellerinin tamami nakden ddenmig
olup, her bir 1 TL itibari degerde 45.000 adedi A Grubu
ve 6.705.000 adedi B Grubu olmak {izere toplam
6.750.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2020 — 2024 yillan igin (5 yil) gegerlidir.
2024 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dahi, 2024 yihnin bitiminden sonra
Yonetim Kurulunun, sermaye artinm karar alabilmesi
icin daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan icin Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan izin almak
suretiyle Genel Kuruldan yeni bir sGre igin yetki almasi
zorunludur. Stz konusu yetkinin ahnmamasi
durumunda ybnetim kurulu karariyla sermaye artinm
yapilamaz.

Yénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
htkOmlerine uygun olarak, kayith sermaye tavam
icinde kalmak koguluyla c¢ikanimigs sermayesini
artirmaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinilandinimasi ve primli pay
jhraci konusunda karar almaya yetkilidir. Tavan
arbinmina iligkin esas sdzlesme degisikligini éngéren
genel kurul karan imtiyazl pay sahipleri genel
kurutunda TTK 454'tinci madde hikmi gergevesinde
onaylanir.

Yonetim kurulu lyelerinin segiminde A grubu paylarin
her biri 15 oy hakkina, B grubu paylarin her biri 1 oy
hakkina sahiptir. Sermaye artinmlarinda; ortaklann
yeni pay alma haklar sinifandinimadigi takdirde, A
grubu paylar kargiiginda A grubu, B grubu paylar
kargihginda B grubu yeni paylar gikanlacaktir. Ancak
ortaklarin yeni pay alma hakian simirdandinidig
takdirde, A Grubu imtiyazli pay sahiplerinin muvafakati
olmak kaydiyla ¢ikarlacak yeni paylarin tima B grubu
olarak gikarilacaktir.

Sermaye artinmlaninda yeni pay alma hakk
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma
hakki kullamminin kisitlandi@) durumiarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak
Gzere piyasa fiyati ile sermaye piyasas! mevzuati
gergevesinde halka arz edilir.
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veya azaltilabilir. Sirket paylan nominal degderlerinin
Gizerinde bir bedelle gikartilabilir.

Sirket paylan sahiplerince Turk Ticaret Kanunu
hiikimleri gergevesinde serbestge devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.

veya azaltilabilir. Sirket paylan nominal degerlerinin
Ozerinde bir bedelle gikartilabilir.

Sirket paylan sahiplerince Tirk Ticaret Kanunu
hikimleri gergevesinde serbestge devir olunur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan
cercevesinde kayden izlenir.




