ESKi METIN

YENiI METIN

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 27.10.2010 tarih ve 32/932 sayili karar ile
kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith  sermaye tavam1  36-000-000-TL

(Otuzmilyon—TirkLirast) olup, her biri 1-TL (Bir Turk
Liras1) itibari degerde 306:000-000-(Otuzmilyon)-adet

paya bolinmistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2015-2019 yillar1 (5 y1l) igin gegerlidir. 2019
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2019 yilindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki
almasi

zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu kararryla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 18.000.000 TL olup, s6z
konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
artirtlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye
tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
siirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz

Ihra¢ edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikce yeni pay ihrag edilemez.

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 27.10.2010 tarih ve 32/932 sayili karar ile
kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin  kayith  sermaye tavam1  60.000.000-TL
(Altmusmilyon Tiirk Lirasi) olup, her biri 1-TL (Bir Turk
Lirasi) itibari degerde 60.000.000-(Altmismilyon)-adet
paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2020-2024 yillar (5 yil) i¢in gegerlidir. 2024
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirnm karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek tizere yeni bir sire icin yetki
almasti

zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu kararryla sermaye artirim1 yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 18.000.000 TL olup, s6z
konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ddenmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda kayitl sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
siirlandirilmast ile primli veya nominal degerinin altinda
pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acgacak sekilde kullanilamaz

Ihra¢ edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil
edilmedikge yeni pay ihrac edilemez.




