DOGUSAN BORU SANAYii VE TICARET A.S. ESAS SOZLESMESi TADILATI

ESKi METIN YENi METIN GEREKGE
KURULUSU : KURULUSU :
Madde : 1 Madde : 1 Madde: 1
Bu ana soOzlesmenin sonunda kimlikleri, adresleri, uyruklari ve | Bu Esas S6zlesmenin sonunda kimlikleri, adresleri, uyruklari ve imzalari | Sermaye piyasasi mevzuatinda

imzalari bulunan kurucu ortaklar, T.T.K.”nun Anonim Sirketlerin ani
sekilde kuruluslari hakkindaki hikimlerine ve bu sdzlesmenin
esaslarina gore yonetilmek tzere bir anonim sirket kurmuslardir.

bulunan kurucu ortaklar, TTK'nun Anonim Sirketlerin ani sekilde
kuruluslari hakkindaki hikimlerine ve bu sozlesmenin esaslarina gore
yonetilmek Uzere bir anonim sirket kurmuslardir.

kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.

KAYITLI SERMAYE, HiSSELER VE HiSSE SENETLERI :

Madde : 7

Sirket, 6362 Sayili kanun hikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 12/10/1982 ve 147 sayili
izini ile bu sistemine ge¢mistir. Sirketin kayith sermaye tavani
30.000.000.- (otuz milyon) TL. olup, her biri 1 Kurus itibari degerde
3.000.000.000 adet hamiline yazili paya bolinmusgtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitl sermaye tavan izni 2015-
2019 yillari (5) yil igin gegerlidir. 2019 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, 2019 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in daha 6nce izin verilen
tavan yada yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek Uizere yeni bir siire igin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000.- TL. olup her biri 1 Kurus
nominal degerde 3.000.000.000 adet hamiline yazili paya bélinmstir.
S6z konusu c¢ikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen
6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari

cercevesinde kayden izlenir.

Sirket sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hikumleri ¢ergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gordigli zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay
ihracg ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin kismen veya tamamen sinirlandirilmasina ve pay
senetlerinin birden fazla paylr temsil eden kupirler halinde
birlestiriime konularinda karar almaya vyetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
seklinde kullanamaz.

KAYITLI SERMAYE PAYLAR
Madde : 7
Sirket, Miilga 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
12/10/1982 ve 147 sayili izini ile bu sisteme gecmistir. Sirketin kayithi
sermaye tavani 50.000.000.- (Elli_milyon) TL. olup, her biri 1 Kurus
itibari degerde 5.000.000.000 adet hamiline yazili paya bolinmustir.
Sermaye Piyasasl Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavan izni 2020-
2024 yillari (5) yil icin gecerlidir. 2024 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilmamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karari alabilmesi igin daha dnce izin verilen
tavan yada yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek zere yeni bir siire icin
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin cikarilmis sermayesi 30.000.000.- TL. olup her biri 1 Kurus
nominal degerde 3.000.000.000 adet hamiline yazili paya bolinmustdr.
S6z konusu cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen
o6denmistir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gergevesinde
kayden izlenir.

Sirket sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri c¢ercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.
Yonetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak
gerekli gordigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin kismen veya tamamen sinirlandirilmasi konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak seklinde kullanamaz.

Madde: 7
Kurul kaydina alindigi tarih
yazilarak dizeltme yapilmistir.

ilerleyen dénemlerde
yapilabilecek  olasi  sermaye
artirnmlarinda ihtiyaci karsilamasi
amaciyla kayith sermaye tavan
tutari artinlmak istenmektedir.
Bu nedenle 50.0000.000 TL'ye
yukseltilmesi amaglanmistir.

Mevcut slirenin 2019 yili sonunda
sona ermesi nedeniyle kayith
sermaye sistemi icerisinde devam
edebilmek icin yeni bir 5 yillik
sure belirlenmesi amaglanmustir.




HiSSEDARLIK

Madde 8:

Borsa’dan hisse senedi alabilen herkes sirketin pay sahipligi
sifatini kazanabilir.

PAY SAHIPLIGI

Madde 8:

Borsa’dan pay alabilen herkes sirketin pay sahipligi sifatini
kazanabilir

Madde: 8

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.

AZINLIK HAKLARI

Madde : 9

T.T.Kanun madde 341,348,356,359,366,367,377. Maddelerde
taninan azinlik haklar1 ¢ikarilmis sermayenin yirmide birini
temsil eden pay sahipleri tarafindan kullanilir.

AZINLIK HAKLARI

Madde : 9

Azinlik haklar_konusunda TTK ve Sermeye Piyasasi _mevzuati
hiitkiimleri uygulanir.

Madde: 9
TTK ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uyumlu hale

getirilmesi amaglanmistir.

HISSELERIN BOLUNMEZLIGI :

Madde : 11

Hisseler ve bir hissenin ortaga verdigi haklar, sirkete karsi
parcalara boliinemezler. Bir hissenin birden fazla sahibi oldugu
taktirde T.T.K.’nun 400’ncii maddesi hiikmii uygulanir.

PAYLARIN BOLUNMEZLIGI :

Madde : 11

Paylar ve bir payin ortaga verdigi haklar, sirkete karsi pargalara
boliinemezler. Bir payin birden fazla sahibi oldugu taktirde TTK
ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri uygulanir.

Madde: 11
Sermaye Piyasasi mevzuatinda

kullanilan ~ uygun terimlerin
dizeltilmesi, TTK ve Sermaye
Piyasasi mevzuatina  uyum

saglanmasi amaglanistir.

ANA SOZLESMENIN BAGLAYICILIGI :

Madde : 12

Ortaklar bu Ana Sozlesmeye ve Genel Kurul’un vermis oldugu
kararlara uymak zorundadirlar. Hisselerin devir temlik
suretiyle veya miras yolu ile intikali halinde devralanlar veya
mirasgilar da bu hikme tabidirler.

ESAS SOZLESMENIN BAGLAYICILIGI :

Madde : 12

Ortaklar bu Esas Sozlesmeye ve Genel Kurul’'un vermis oldugu
kararlara uymak zorundadirlar. Paylarin devir temlik suretiyle
veya miras yolu ile intikali halinde devralanlar veya mirasgilar da
bu hiikme tabidirler.

Madde: 12

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.

HiSSE SENETLERININ DEVRI VE YENi HiSSE ALMA HAKKI :
Madde : 14

Nama yazili Hisse Senetlerinin devri, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine ve Borsa da islem gorme kurallarina uygun olarak
yapilr.

Hamiline yazili hisse senetlerinin devri, hisse senetlerini devir
alana teslimi ile hikim ifade eder.

PAYLARIN DEVRI VE YENi PAY ALMA HAKKI :

Madde : 14

Nama yazil paylarin devri, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
ve Borsa da islem gérme kurallarina uygun olarak yapilir.
Hamiline yazili paylarin devri, paylarin devir alana teslimi ile
hikim ifade eder.

Madde: 14

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.

HiSSE SENETLERININ ORTAKLIGA DEVRI :

Madde : 15

Hisse senetlerinin sirket tarafindan devir alinmasi ancak T.T.K
m.329 ongordigii istisnalar ¢ergevesinde miimkiindiir.

PAYLARIN ORTAKLIGA DEVRI :

Madde: 15

Paylann sirket tarafindan devir alinmasi ancak TTK ve Sermaye
Piyasasi1 Mevzuati cercevesinde miimKkiindiir.

Madde: 15

Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun sekilde terimlerin
dizeltilmesi, TTK ve Sermaye
Piyasasi  mevzuatina  uyum
saglanmasi amaclanistir.




KAR VE ZARAR BELGESI VE TAHVIL CIKARILMASI :

Madde : 16

Sirket, ilgili kanun ve teblig hiikiimlerine uygun olarak yurt
icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak
amaciyla her nevi tahvil, kar ve zarara istirakli kar ve zarar
ortakligi belgeleri (Kara istirakli tahvil) ¢ikarabilir.

SERMAVYE PiYASASI ARAGLARI CIKARILMASI :

Madde : 16

Sirket, ilgili kanun ve teblig hiikiimlerine uygun olarak yurt i¢inde ve
yurt diginda gercek ve tiizel kisilere satilmak amaciyla her nevi
borclanma araci niteliginde olanlar dahil sermavye piyasasi araclar
¢ikarabilir. Sirket’in ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil,
finansman bonosu ve borclanma araci niteligindeki diger sermaye

Madde: 16
Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun sekilde terimlerin

diizeltilmesi, Sermaye Piyasasi

Bu tahviII"er.I.e, Ti‘]rk 'I:icare.t Kanunu. Ve Sve.rrT.\aTye ‘I.:’iyasas‘l pivasasi araclarim ihrac etmesi hususunda yénetim kurulu | mevzuatina uyum saglayacak
Kanunu HikUmlerine gore hisse senedi ile degistirilebilir tahvil | yetkilidir. diizeltmeler yapilmasi
veya Teminatli yada teminatsiz tahvil gikarilmaya Yonetim | Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine gére bu amaclanistir.
Kurulu yetkilidir. sermaye piyasasi _araclarini, pay senedi ile degistirebilir sermaye

piyasasi araclarini veya Teminath yada teminatsiz tahvilleri ¢ikarmaya

Yénetim Kurulu yetkilidir.
A — GENEL KURUL : A - GENEL KURUL :
Madde : 18. Madde : 18. o Madde: 18
Genel Kurul ortaklarin toplamindan meydana gelir. Sirket | Genel Kurul, ortaklarin toplamindan meydana gelir. Sirket paydaslan_enaz | njaddenin  Sermaye  piyasas
hissedarlari en az vyilda bir defa Genel Kurul halinde y'.l.d"f! bir ldefa"GeneI Kurulhalinde toplaniriar. Kanuna ve Esas Sozlegmg mevzuatina uygun hale
toplanirlar. Kanuna ve ana sozlesme hikiimlerin gore toplanan hilkimlerin gore toplanan genel kurullarda alinan karariar, gerek muhalllf getirilmesi ve Elektronik Genel

) : kalanlar ve gerekse toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir. o

genel kurullarda alinan kararlar, gerek muhalif kalanlar ve Genel Kurullar olagan ve olaganistii olmak iizere toplaniriar. Genel Kurul en Kurul mevzuatina iliskin
gerekse toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da ibarelerin eklenmesi

gecerlidir. Genel Kurullar olagan ve olaganisti olmak Uzere
toplanirlar. Genel Kurul en az yilda bir defa olagan olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi sirketin hesap
devresinin sonunda baslayarak ilk U¢ ay icinde toplanir. Bu
toplantida sirketin yillk genel islemleri, hesaplari ve
gindemdeki deger konular incelenerek gerekli kararlar verilir.
Olaganulstli Genel Kurul, sirket islemlerinin gerektirdigi
durumlarda ve zamanlarda T.T.K.’nun hikimlerine gore
toplanir ve kararlarini alir.

az yilda bir defa olagan olarak toplanir. Olagan Genel Kurul toplantisi sirketin
hesap devresinin sonunda baslayarak ilk i¢ ay icinde toplanir. Bu toplantida
sirketin yillik genel islemleri, hesaplari ve glindemdeki deger konular
incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganusti Genel Kurul, sirket islemlerinin
gerektirdigi durumlarda ve zamanlarda TTK’nun hiikiimlerine gore toplanir ve
kararlarini alir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri
bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik _hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katiimalarina, goriis aciklamalarina, oOneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina _imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecedi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin__alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak
sahiplerinin _ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

amaglanmistir.




TOPLANTIYA CAGRI :

Madde : 20

Genel Kurul toplantilar ile ilgili ilanlar ve sirkete ait ilanlar
T.T.K.’nun 35. Maddesinin 4.fikrasi hikiimleri mahfuz kalmak
suretiyle Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile asgari 3 hafta 6nceden yapilir. ilanlara iliskin Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri saklidir. Genel Kurul toplanti
ilani mevzuat ile 6ngoérilen usullerin yani sira miimkiin olan en
fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak elektronik
haberlesme dahil her tirlG iletisim vasitasi Genel Kurul
toplanti tarihinden asgari 3 hafta dnceden yapilir.

Sirketin nama yazili hisse senedi ¢ikarmasi halinde ve bunlarin
Borsada islem gormesi halinde Sermaye Piyasasi Kanunu
madde 11 fikra 6 hikiimleri uygulanir.

TOPLANTIYA GCAGRI :

Madde : 20

Genel Kurul toplantilari ile ilgili ilanlar ve sirkete ait ilanlar TTK’nun
414. Maddesinin 2 fikrasi hiikiimleri sakh kalmak suretiyle Sirketin
internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanan
ilanla yapilir. Bu ¢agri, toplanti ve ilan gilinleri hari¢ olmak Uzere
toplanti tarihinden en az 3 hafta o6nce vyapilir. Genel Kurul
toplantilarina cagri konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu Madde
29/1 hikmii _sakhidir. Olagan ve Olaganiistii_Genel Kurul
toplantilarina iliskin bildirimler TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimleri cercevesinde yapilir.

Genel Kurul toplanti ilani mevzuat ile éngorilen usullerin yani sira
mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak
elektronik haberlesme dahil her tirli iletisim vasitasi Genel Kurul
toplanti tarihinden en az 3 hafta 6nceden yapilir.

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat’’'nda yer alan diizenleme ve belirtilen siirelere uymak
kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun diizenlemelerine gére yapilacak 6zel
durum aciklamalarn ile Kurulca éngoriilecek tiirlii aciklamalar ilgili
mevzuata uygun olarak zamaninda yapilir.

Sirketin nama yazili pay ¢ikarmasi ve bunlarin Borsada islem gérmesi
halinde Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére islem yapilir.

Madde: 20

ilan  sekillerinde, TTK ve
Sermaye Piyasasli mevzuatina
uyumlu hale getirecek
glncellemeler yapilmasi

amaclanmistir.

TOPLANTI NiSABININ TESBITi :

Madde : 22

Toplanti nisabinin mevcut olup olmadidinin anlagilabilmesi igin
Genel Kurul'da hazir bulunacak hamiline yazili hisse senedi
sahipleri, gerek kendileri gerekse temsil ettikleri hisse
senetlerini veya bunu ispat edecek belgelerini en geg toplant
gununden bir hafta dnce ortaklik merkezine veya YOnetim
Kurulu'nca gosterilen yere birakilarak karsiliginda hisse
senetlerinin; adet ve numaralarini gosterir bir giris karti
alacaklardir. Ancak sirket nama yazili hisse senedi ¢ikardigi
taktirde pay defterine kayith olan nama yazili hisse senedi
sahiplerinin dogrudan genel Kurula katilma hakki saklidir.
Onemli mazeret durumunda toplanti giiniinin sabahina giris
karti verilebilir. Bu kartlar birinci toplantida ¢ogunluk hasil
olmazsa ikinci toplanti iginde gecerlidir.

Toplanti gogunluk hasil olmazsa ikinci toplanti icinde gecerlidir.

TOPLANTI NiSABININ TESBITi :

Madde : 22

Genel kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki toplanti ve karar nisaplarinda
TTK ve sermaye piyasas| mevzuatina uyulur.

Toplanti nisabinin mevcut olup olmadiginin anlasilabilmesi i¢in Genel Kurul'da
hazir bulunacak hamiline yazili pay senedi sahipleri, gerek kendileri gerekse
temsil ettikleri pay senetlerini veya bunu ispat edecek belgelerini en geg toplanti
guntinden bir hafta 6nce ortaklik merkezine veya Yonetim Kurulu'nca gdsterilen
yere birakilarak karsiliginda pay senetlerinin; adet ve numaralarini gosterir bir
giris karti alacaklardir. Ancak sirket nama yazili pay senedi gikardidi taktirde pay
defterine kayitl olan nama yazili pay senedi sahiplerinin dogrudan Genel Kurul'a
katiima hakki saklidir. Onemli mazeret durumunda toplanti glininiin sabahina
giris kart verilebilir. Bu kartlar birinci toplantida ¢ogunluk hasil olmazsa ikinci
toplanti icinde gecerlidir.

Toplanti godunluk hasil olmazsa yukarida belirtilen hususlar ikinci toplanti
icinde gecerlidir.

Madde: 22

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.




ORTAKLAR LISTESI :

Madde : 23

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunacak hissedarin vekil
veya mimessillerinin ad ve soyadlarini ve hisse miktarini
gosteren bir cetvel Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenerek,
gorismeler baslanmadan oOnce hissedarlarin gorebilecekleri
bir yere asilmasi ve bir Orneginin Genel Kurul Kongre
Baskanhgina verilmesi gereklidir.

ORTAKLAR LISTESI :

Madde : 23

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunacak paydaslarin vekil
veya mimessillerinin ad ve soyadlarini ve pay miktarini gbsteren
bir cetvel Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenerek, goériismeler
baslanmadan 6nce paydaslarin gorebilecekleri bir yere asilmasi
ve bir oOrneginin Genel Kurul Kongre Baskanligina verilmesi
gereklidir.

Madde: 23

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi amaglanmistir.

GENEL KURUL TOPLANTILARINDA USUL :

Madde : 24

Genel Kurul toplantilarina, Yo6netim Kurulu Baskani,
yoklugunda Y &netime Kurulu Baskan Vekili baskanlik eder.
Genel Kurul, hissedarhg sart olmayan bir katip ile iki oy
toplayici secer. Baskan, toplantinin Kanuna uygunlugunu
teminle ylikimludir. Genel Kurul toplantilarina ait tutanaklar
yalnizca Genel Kurul Baskani, katip, oy toplayicilari ve
hikiimet komiseri tarafindan imzalanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARINDA USUL :

Madde : 24

Genel Kurul toplantilarina, Yonetim Kurulu Baskani, yoklugunda
Yonetim Kurulu Baskan Vekili bagkanlik eder.

Genel Kurul, paydashigi sart olmayan bir katip ile iki oy toplayici
secer. Baskan, toplantinin Kanuna uygunlugunu teminle
yukamladir. Genel Kurul toplantilarina ait tutanaklar yalnizca
Genel Kurul Baskani, katip, oy toplayicilari ve bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Madde: 24

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi ve ilgili kurumlarin
temsilcilerine verilen isimlerin
glincellenmesi amaglanmistir.

TUTANAKLAR :

Madde : 25

Genel Kurul toplantilarinda verilen kararlarin gegerli olabilmesi
icin  T.T.Knun 378 ve 297. Maddelerinin emrettigi
tutanaklarin usuliine gore tutulmasi ve muhaliflerin muhalefet
sebeplerinin de tutanaklara yazilmasi gereklidir. Bu tutanaklari
kongre divani ve Ticaret Bakanligi Komiserinin imzalamasi
sarttir. Toplantiya ¢agirmanin usulliine gore cereyan ettigini
gosteren belgelerin bu tutanaklara eklenmesi gereklidir.

TUTANAKLAR :

Madde : 25

Genel Kurul toplantilarinda verilen kararlarin gegerli olabilmesi
icin TTK ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun sekilde tutanaklarin
usulline gore tutulmasi ve muhaliflerin muhalefet sebeplerinin de
tutanaklara yazilmasi gereklidir. Bu tutanaklari toplanti baskanhgi
ve Bakanlk temsilcisinin _imzalamasi sarttir. Toplantiya
¢agirmanin usulline gore vyapildigini goésteren belgelerin bu
tutanaklara eklenmesi gereklidir.

Madde: 25

Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun sekilde terimlerin
diizeltilmesi, TTK ve Sermaye
Piyasasi  mevzuatina  uyum
saglanmasi amaclanistir.




GENEL KURULUN YETKILERI

Madde : 26

Genel Kurul, Ana Soé6zlesmenin bir ¢ok maddelerinde Genel
Kurul’a atfedilen hususlari karara baglamaya yetkilidir.

Genel Kurul sirketin en yetkili organidir.

Madde : 27

Genel Kurul; esas sozlesmenin biitiin hiikiimlerini degistirmeye
yetkilidir. Esas so6zlesme konusundaki toplanti ve karar nisaplari
Sermaye Piyasasi Kanunu madde 11 fikra 7’deki hiikiimlere
tabidir. Ana sozlesmede degistirilmek istenen maddeler igin
onceden Sermaye Piyasasi Kurulu’nda ve Ticaret Bakanligi’ndan
izin almmast mecburidir. Usuliine uygun olarak yapilan
degisiklikler tasdik ve Ticaret Siciline Tescil ettirildikten sonra
ilanlar tarihinden itibaren muteberdirler.

GENEL KURULUN YETKILERI

Madde : 26

Genel Kurul, Esas S6zlesmenin bir ¢gok maddelerinde Genel Kurul’a
atfedilen hususlari karara baglamaya yetkilidir.

Genel Kurul sirketin en yetkili organidir.

Madde : 27

Genel Kurul; esas sozlesmenin biitiin hiikiimlerini degistirmeye
yetkilidir. Esas s6zlesme konusundaki toplanti ve karar nisaplar1 Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur. Esas so6zlesmede degistirilmek istenen maddeler
icin Onceden Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve Ticaret
Bakanligi’'ndan izin alinmasi mecburidir. Usuliine uygun olarak
yapilan degisiklikler tasdik ve Ticaret Siciline Tescil ettirildikten
sonra ilanlar1 tarihinden itibaren muteberdirler.

Madde: 26-27

Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun sekilde terimlerin
dizeltilmesi, TTK ve Sermaye
Piyasasi  mevzuatina  uyum
saglanmasi amaclanistir.

OYLAMA :
Madde : 28
Genel Kurulda oylama agik oyla yapilir. Ancak, hazir

OYLAMA :
Madde : 28
Genel Kurulda oylama acik oyla veya Elektronik ortamda

Madde: 28
TTK ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina uyumlu hale getirecek

bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin ylzde | yapilir. Genel Kurulda oy kullanmada Tiirk Ticaret Kanunu, | giincellemeler yapilmasi
25’ni temsil edenlerin talebi ile gizli oya bagvurulabilir. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilqgili diger mevzuat | amaglanmistir.

hiikiimlerine uyulur.
OYDAN MAHRUMIYET : OYDAN MAHRUMIYET :
Madde : 29 Madde : 29 Madde: 29
Hissedarlar Genel Kurul’un sahsen veya T.T.K.’nun 374.| Paydaslar Genel Kurul’'un sahsen veya TTK’nun 436. Maddesinde | sermaye piyasasinda kullanilan
Maddesinde sayilan yakinlarinin ilgili olduklari kararlarda oy | sayilan yakinlarinin ilgili olduklari kararlarda oy kullanamazlar. Bu uygun terimlere uyum

kullanamazlar. Ancak dinleyici olarak Genel Kurula katilmalari
miimkiindiir.

hususta ayrica ilgili sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimleri saklidir.
Ancak dinleyici olarak Genel Kurula katilmalar1 miimkiindiir.

saglanmasi amaglanmistir.

YILLIK RAPORLAR:

Madde: 30

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu faaliyet raporlari ile yillik
bilangodan Genel Kurul Karar zaptinda ve Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunan hissedarlarin ad, soyadi ve hisse
miktarini bildirir cetvelden licer niisha, Genel Kurul’un toplanti
gininden itibaren en ge¢ (¢ glin zarfinda Ticaret Bakanligi’'na
gonderilmesi veya toplantida hazir bulunan Ticaret Bakanligi
Komiserine verilmesi sarttir. Ayrica Kurulca dizenlenmesi
ongorilen mali tablo ve raporlar ile Bagimsiz Denetim Kurulu
raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula
gonderilir ve kamuoyuna duyurulur.

YILLIK RAPORLAR:

Madde: 30

Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu faaliyet raporlari ile yillik
bilancodan Genel Kurul Karar zaptinda ve Genel Kurul toplantisinda
hazir bulunan hissedarlarin ad, soyadi ve hisse miktarini bildirir
cetvelden Uger niisha, Genel Kurul’un toplanti giiniinden itibaren en
gec Ug giin zarfinda Ticaret Bakanligi’'na gonderilmesi veya toplantida
hazir bulunan Bakanlik Temsilcisine verilmesi sarttir. Ayrica Kurulca
diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile Bagimsiz Denetim
Kurulu raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula
gonderilir ve kamuoyuna duyurulur.

Madde: 30

Sermaye piyasasi mevzuatinda
kullanilan uygun terimlere uyum
saglanmasi ve ilgili kurumlarin
temsilcilerine verilen isimlerin
glncellenmesi amaglanmistir.




Madde : 47

46.Madde de 6ngorildugi sekilde saptanan vergi sonrasi safi kar

pay! dagitiminda varsa gec¢mis yil zararlari dislldiikten sora kalan

net kar tutari birinci tertip kanunu yedek akgenin matrahi olarak
esas alinir.

Soyle ki :

Bu tutardan :

1) T.T.K.nun 446. Maddesi geregince % 5 kununi akce;

2) Sirkete terettiip eden mali yikimlulikleri karsilayan miktar;

3) Sermaye Piyasasi Kurulu’nca tespit edilen oran ve miktarda
birinci temetti ayrilir.

4) Yukarida esaslara gore tespit edilen safi kardan pay sahipleri
icin ¢ikarilmis sermayenin%5 oraninda kar payi disildikten
sonra pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis kismin onda biri ikinci tertip
kanuni yedek akgenin hesaplanan matrahini olusturur.

ikinci tertip kanuni Yedek akce ayiriminin eksik kalmasi
durumunda ayrilmayan kisim bir sonraki donemde tamamlanir ve
bu konuda ilgili kamu kurumlarina bildirimde bulunur. Yukaridaki
ayrimlar yapildiktan sonra kalani, tamamen veya kismen ikinci kar
pay! olarak dagitmaya, yedek akce ayirmaya veya kar payi olarak
bilancoda birakmaya Genel Kurul yetkilidir.
Kanun geregi ayrilmasi gerekli yedek akgeler ile Ana Sozlesmede
pay sahipleri i¢in belirtilen birinci temettli ayrilmadik¢a, baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci
temettli nakden ve/veya hisse senedi bigiminde 6denmedikge
yonetim kurulu Gyeleri ile, memur, mistahdem ve iscilere
intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, imtiyazl pay sahiplerine,
cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

T.T.K. nun ikinci kanuni yedek akce ile ilgili 466.maddesinin 3.

Bent hiikm saklidir.

Madde : 47
Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin

genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya

ayrilmasi_zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan

odenmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik

bilancoda goriilen donem kari, varsa gecmis vyil zararlarinin

disiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, % 5’i kanuni yedek

akceye ayrilir.
Birinci Kar payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile

bulunacak meblag iizerinden, Sirket’in kdr dagitim politikasi

cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina

uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar

payinin, yonetim kurulu liyelerine, ortaklik calisanlarina, pay sahibi

disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar pay::

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen

meblaglar distiukten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya

tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek

akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere

dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin % 5’i oraninda

kar payi disiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’nin 519

uncu _maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye

eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas

sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen

kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar

aktarilmasina ve yonetim kurulu iyelerine, ortaklik calisanlarina ve

pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina _karar

Madde : 47

TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatl hikimlerine uyumlu
hale getirecek glincellemeler
yapilmasi amaglanmistir.
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verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payi nakden

odenmedikce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,

bunlarin_ihrac ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak

dagitilir.

Dagitilmasina karar_verilen karin_dagitim sekli ve zamani,

yonetim kurulunun bu konudaki teklifi lzerine genel kurulca

kararlastirilir.’

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan

verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

YEDEK AKCE

Madde : 49

Sirket tarafindan ayrilan yedek akce, sirket sermayesinin %
20’sine varincaya kadar ayrilir. T.T.K."nun 467. Maddesi hiikm
mahfuzdur.

Umumi yedek akge sermayenin % 20’sine malik olan
miktara herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara
varincaya kadar, yeniden yedek akg¢e ayriimasina devam
olunur

YEDEK AKCE
Madde : 49
Sirket tarafindan ayrilan yedek akge, sirket sermayesinin %
20’sine varincaya kadar ayrilir. TTK’nin ilgili madde hiikiimleri

sakhidir.

Umumi yedek akge sermayenin % 20’sine malik olan miktara
herhangi bir sebeple azalacak olursa, bu miktara varincaya kadar,
veniden yedek akce ayrilmasina devam olunur.

Madde: 49

TTK  mevzuat
uyumlu hale
glincellemeler
amaglanmistir.

hikimlerine
getirecek
yapilmasi




