ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S. 14.09.2020
TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2019 YILI OLAGAN
GENEL KURULTOPLANTISI BILGILENDIRME
DOKUMANI

Sirketimizin 2019 Y1l Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindem maddelerini goriistip
karara baglamak lzere 14 Eylil Pazartesi giinii saat 14:00°da, Caddebostan Mahallesi Noter Sokak
Taskin Apt. No:16 Daire:2 Kadikdy - ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim,
pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile miimkiindiir. Bu sebeple
Elektronik Genel Kurul Sisteminde ("EGKS") islemi yapacak pay sahiplerinin dncelikle giivenli
elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") e-MKK Bilgi Portali'na
kaydolmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS Uzerinden elektronik ortamda Genel Kurul
toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik", 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig" hitkiimlerine uygun olarak yiikiimliiltklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4’tincii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu ¢erg¢evede, ortaklarimzin Genel

Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, Genel Kurul baglama saatinden en

az yarim saat 6nce toplantt mahallinde bulunmalari 6nemle rica olunur.

Genel Kurul Toplantisina, toplant1 tarihinden 6nceki guin saat 23:59 itibariyle Merkezi Kayit Kurulusu
tizerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri Listesinde adi yer alan pay sahiplerimiz T.C.
NUfus ciizdanlarini ibraz ederek katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve ylkiimliliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak
dizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini iizere Caddebostan Mahallesi Noter Sokak Taskin Apt.
No:16 Daire:2 Kadikdy - ISTANBUL adresindeki Sirket Merkezi'mizden veya
(www.atlantisholding.com.tr) adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 24 Aralik 2013 tarih ve 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmas1" tebliginde 6ngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, vekalethame
formunda yer alan imzay1 onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali
vekaletname formuna ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet
belgesi ibraz1 gerekli degildir. S6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan, ekli vekaletname 6rnegine
uygun olmayan ve imzasi noterce onaylanmamis vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sirketimizin 2019 faaliyet yilina ait; Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolari, Bagimsiz
Denetim Raporu, Kar Dagitim Tablosu ve is bu giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal
Yonetim Ilkeleri cercevesinde gerekli agiklamalari iceren Bilgilendirme Dékumani, Genel Kurul
Toplantisi'ndan Ug¢ hafta 6nce kanuni stresi iginde izere Caddebostan Mahallesi Noter Sokak
Taskin Apt. No:16 Daire:2 Kadikdy - ISTANBUL adresindeki Sirket Merkezi'nde,



http://(www.atlantisholding.com.tr)/

(www.atlantisholding.com.tr) adresindeki Sirket internet sitesinde, Merkezi Kayit Kurulugu'nun
Elektronik Genel Kurul sisteminde ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda (www.kap.gov.tr) Sayin
Pay Sahiplerimizin tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Saym Pay sahiplerimizin bilgi edinmelerini rica ederiz.

ATLANTIS YATIRIM HOLDING
YONETIM KURULU

EK 1:KAR ZARAR TABLOSU

GUNDEM MADDELERI

1-Acihis, Toplanti Baskanhgi’nin se¢imi.

2-Toplant1 tutanagimin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi.

3-01.01.2019-31.12.2019 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve 2019 yilina
ait mali tablolarin ayr1 ayr1 okunmasi, goriisiilmesi, Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

4-2019 Yilina ait Bagimsiz Denetim Kurulusu goriisiiniin okunmasi.

5-Sermayenin Ugte ikiden fazlasimn karsiiksiz kalmasi nedeniyle TTK 376/2 uyarinca
yonetim kurulunun zararin sebebi ve mali biinyenin iyilestirilmesi icin uygun gordiigii
iyilestirici 6nlemlerin Genel Kurula sunulmasi, miizakere edilmesi ve degerlendirilmesi.

6-Donem icinde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin, sirketin 2019 yih hesap ve
faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr ibra edilmeleri.

7- Dénem icinde istifa eden veya vefat eden Yoénetim Kurulu Uyelerinin yerine Yo6netim
Kurulu tarafindan yapilan secimlerin Genel Kurul’un onayina sunulmasi ve bos kalan
yonetim kurulu dyelikleri icin yeni Gyelerin secilmesi,

8- Yonetim Kurulu’nun 2019 yih hesap donemi icin kar dagitinn hakkindaki onerisinin
okunmasi ve kar dagitim (kar dagitihp/dagitilmamasi) konusunun goriisiilmesi,

9- Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢ilmesi,

10- Sirketin iiciincii kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler (TRI) ve
Kefaletler ile elde etmis oldugu gelir ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarimin
bilgilendirilmesi.

11-2019 yih i¢cinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2020
yili icin yapilacak bagis ve yardim iist sitmirinin belirlenmesi,

12-Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” ve
politika kapsaminda yapilan 6demeler hususunda Genel Kurulun bilgilendirilmesi

13-Yénetim Kurulu Uyeleri’nin huzur hakki ve iicretinin tespiti.

14-Yo6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin,
Ust duizey yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarimin;
Sirket veya bagh ortakhklan ile ¢cikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagh ortakhklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden
bir islemi kendi veya bagkas1 hesabina yapmasi veya aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska
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sirkete sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Ilkeleri (1.3.6) cercevesinde yil icinde yapilan s6z konusu islemler
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi.

15-Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirket veya bagh ortakhklan ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri,
bizzat veya baskalar1 adina yapmalari ve bu nev’i isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri
hususunda, Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi

16-Dilek ve oneriler, kapams

ATLANTIS YATIRIM HOLDING A.S.
12.08.2020 TARIHLI 2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi
VE
GUNDEME ILISKIN ACIKLAMALAR

1-Acilis, Toplanti Bagkanhgi’ mn se¢imi.

Tirk Ticaret Kanunu (TTK) hiikiimleri ile Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda genel kurulu
yonetecek Toplant1 Baskanligi segilecektir.

2-Toplant1 tutanaginin imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanhgi’na yetki verilmesi.

Hazirun Cetveli MKK kayitlar1 iizerinden fiziken ve elektronik ortamda tetkik edilerek toplanti
nisab1 saglanmis ise; Ana sézlesmemizin ilgili maddesi ve “6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu”
(TTK) ve “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”
cergevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplantt Baskanligi se¢imi yapilir. Toplanti
Baskanligi’ na Genel Kurul adina Toplant: Tutanaklarmi imzalamast icin yetki verilmesi oylanir.

3-01.01.2019-31.12.2019 hesap ddnemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve 2019 yilina ait
mali tablolarin ayr1 ayr1 okunmasi, goriisiilmesi, Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

TTK ve SPK cercevesinde 01.01.2019-31.12.2019 hesap ddénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu ve 2019 yilina ait mali tablolar goriisiiliip Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

4-2019 Yihna ait Bagimsiz denetim goriisiiniin okunmasi.

Bagimsiz Denetim Firmasinin goriisii okunacak.

5-Sermayenin iicte ikiden fazlasimn karsihksiz kalmasi nedeniyle TTK 376/2 uyarinca yonetim
kurulunun zararin sebebi ve mali biinyenin iyilestirilmesi icin uygun gordiigii iyilestirici
onlemlerin Genel Kurula sunulmasi, miizakere edilmesi ve degerlendirilmesi.

Sirketin sermayesinin 2/3 ten fazlasi karsiliksiz kalmig ve TTK madde 376 (2) kapsaminda Ydnetim
Kurulumuz, Genel Kurulumuzu toplantiya ¢agirmaya ve uygun gordigii iyilestirici onlemleri sunmaya
karar vermistir..

Bununla birlikte, Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Ilskin Esaslar Tebligi” gercevesinde hazirlanan yillik finansal durum tablosunda
(bilango) sermaye ve kanuni yedek akgeler toplaminin yaridan fazlasini kaybetmesine ragmen Tiirk
Ticaret Kanunu 376’nc1 madde hiikiimleri uyarinca borca batik olmadigt goriilmiistiir

6-Dénem icinde gorev alan Yonetim Kurulu Uyelerinin, sirketin 2019 yil hesap ve
faaliyetlerinden dolay ayr1 ayr1 ibra edilmeleri.



TTK hitkiimleri dogrultusunda 01.01.2019-31.12.2019 hesap déneminde gorev yapan Ydnetim
Kurulu Uyelerimizin 2019 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay: ibra edilmeleri hususu Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

7- Donem icinde istifa eden veya vefat eden Yonetim Kurulu Uyelerinin yerine Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan secimlerin Genel Kurul’un onayina sunulmasi ve bos kalan yonetim kurulu
uyelikleri icin yeni tyelerin segilmesi

Donem icinde istifa eden yonetim kurulu tyelerinin yerine yonetim kurulu tarafindan TTK 363.
madde uyarinca segilen liyelerin se¢imleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. Yapilacak 2019 yih
olagan genel kurulunda istifa eden veya vefat eden ydnetim kurulu Gyelerinin yerine yénetim kurulu
tarafindan yapilan segimler onaylanacaktir. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyemiz SUPHI ALPAY'mn
vefati sebebiyle bosalan Bagimsiz Yonetim kurulu iiyeligine ,Sirket Yonetim Kurulu'nun 27.05.2020
tarihli toplantisinda; Kurumsal Yonetim Komitesi'nin tavsiyesi ile SPK'nin [1-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligine uyum amaciyla Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak Sayin YUNUS
BOLUKBASOGLU'nun atanmasina, bu atamanin yapilacak olan ilk Genel Kurulda Genel Kurul'un
onayina sunulmasina, karar verilmistir

8-Yonetim Kurulu’nun 2019 yili hesap déonemi kar dagitinm hakkindaki 6nerisinin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi.

Sirketin TFRS uyumlu ve yasal Mali tablolarinda yer alan kar tutarlar1 dikkate alinarak belirlenen
Yonetim Kurulu kar dagitim 6nerisi miizakere edilecek ve ortaklarin onayina sunulacaktir.

9. Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢ilmesi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, ayrica denetimden sorumlu komitenin de
goriisii alinarak, sirketimizin 01/01/2020 — 31/12/2020 tarihli hesap déneminde Konsolide Finansal
Tablolar ve Faaliyet Raporlarmin denetlenmesi, finansal tablolarin bagimsiz denetimi faaliyetinin
gerceklestirilmesi ve bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek
lizere, YEDITEPE BAGIMSIZ DENETIM VE YEMINLI MALi MUSAVIRLIiK A.S.'nin
belirlenmistir.Genel kurul onayina sunulacaktir.

10- Sirketin iiciincii Kisiler lehine vermis oldugu Teminat, Rehin ve ipotekler (TRI) ve Kefaletler
ile elde etmis oldugu gelir ve menfaatler hususunda Sirket ortaklarimn bilgilendirilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-17.1 Sayili Tebligi’nin 12°nci maddesi 4’tincti fikrasi uyarinca
ficiincii kisiler lehine verilen TR1’ler ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler hususunda yillik
olagan genel kurul toplantilarinda ayr1 bir giindem maddesinde yer verilerek Genel Kurul
bilgilendirilecektir.

11-2019 yih icinde yapilan bagis ve yardimlara iliskin pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2020
yili icin yapilacak bagis ve yardim iist sitmirinin belirlenmesi,

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.10 uyarinca Sirket bagis ve yardimlara iliskin politikasini

olusturarak genel kurulun onayina sunar. Atlantis Yatirim Holding A.S. Bagis ve Yardim Politikasi
17.06.2013 tarihli olagan genel kurulda kabul edilmistir ve www.atlantisholding.com.tr adresinde
yayilanmaktadir. Bagis ve Yardim Politikasi dogrultusunda donem i¢inde yapilan tiim bagis ve
yardimlarin tutar1 ve yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda genel toplantisinda

ayr1 bir giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir. S6z konusu madde Genel Kurul’un onayna iligkin
olmayip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.
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12-Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gst diizey yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” ve
politika kapsaminda yapilan 6demeler hususunda Genel Kurulun bilgilendirilmesi.

SPK Kurumsal Yonetim Ilkpleri 4.6.2 uyarmca geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist diizey
yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Genel Kurula
bilgi verilecektir.

13-Yo6netim Kurulu Uyeleri’nin huzur hakki ve iicretinin tespiti.

Tirk Ticaret Kanunu ve Sirket ana sézlesmemiz hiikiimlerine gore, Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur
hakki ve ticretini Genel Kurul tespit eder.

14-Y6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, st
diizey yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarimn; Sirket
veya bagh ortakhiklan ile ¢cikar ¢catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmasi
ve/veya Sirketin veya bagh ortakhklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi
kendi veya baskas1 hesabina yapmasi veya aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete
sorumlulugu simrsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal
Yonetim ilkeleri (1.3.6) cercevesinde yil icinde yapilan s6z konusu islemler hakkinda genel
kurula bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri (1.3.6) gercevesinde yil iginde yapilan
s6z konusu islemler hakkinda genel kurula bilgi verilecektir.

15-Yonetim Kurulu Uyelerine, Sirket veya bagh ortakhklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya
baskalari adina yapmalari ve bu nev’i isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri hususunda, Turk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri igeriginde belirtilen is
ve igslemleri yapabilmeleri i¢cin Genel Kurul izni alinmasi hususu oylamaya sunulacaktir

16-Dilek ve oneriler, kapams.



Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1 kapsaminda vapilan aciklamalar

a-Aciklamanin yapilacagi tarih itibariyle sirketin ortakhik yapisim yansitan toplam pay sayis1 ve oy
hakki, sirket sermayesinde imtiyazh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay grubunu temsil eden pay

sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

PAY SAHIBI GRUBU SAHIP SERMAYEYE| OY HAKKI| SAHIP
OLUNAN ORANI | ORANI OLDUGU
PAY ADEDI IMTIYAZ
NECDET A 90,00 0,00 10.00] Ydnetim
DENIzZ kurulu
secgiminde
aday
gostermede
imtiyaz
FATMA A 10,00 0,00 10,00[ Yénetim
KARAGOZLU kurulu
seciminde
aday
gostermede
imtiyaz
HALKA ACIK B 568.804 7,11 7,11 | Yoktur.
KISIM —
SAIT OZBEY
HALKA ACIK B 518.399,4 6,48 6,48| Yoktur.
KISIM —
SUKRAN
ERDENAY
HALKA ACIK B 6.912.796,6 86,41 86,41 Yoktur.
KISIM -
TOPLAM 8.000.000,00 100,00, 8.000.000,00

Imtiyazlar: (A) Grubu paylarin Yénetim Kuruluna aday géstermede imtiyazi mevcut olup, (B)
grubu paylarin herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir, paylarinda imtiyaz yoktur.




b-Ortakhgin ve bagh ortakhklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
doneminde planladig: sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi

COVID-19 Pandemik salgin nedeniyle reel sektérde yasanan belirsizlik, icinde bulundugumuz
sektort de derinden etkilemektedir, séz konusu ekonomik durgunlugun ve belirsizligin gelirlerimizde
kaginilmaz bir diigiis yaratabilir.Bu siire¢ disinda bir durum olusmamuistir.

c-Genel kurul toplanti giindeminde yonetim Kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeliine aday gosterilecek Kisiler
hakkinda bilgi;

Mevcut yonetim kurulu 2019 yili olagan genel kuruluna kadar gérev yapmak tizere se¢ilmiglerdir.

Yonetim Kurulu Gyeleri Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde genel kurul tarafindan en ¢ok {i¢
yil i¢in gérev yapmak tizere secilebilirler. Stresi biten Uye yeniden segilebilir. Segilen yonetim kurulu
iiyeleri gorev siiresinin sonunda Genel Kurul tarafindan yeni yonetim kurulu iiyeleri segilip bu karar
Ticaret Sicili’ne tescil edilene kadar gorevlerine devam ederler. Yonetim Kurulu tiyeliklerinden birinin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerine Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda
belirtilen kanuni sartlar1 haiz bir kisi, gecici olarak bu iiye yerine ilk toplanacak Genel Kurul’un
onayina sunulmak tizere Yonetim Kurulu tarafindan segilir. S6z konusu kisi, iiyeligi Genel Kurul
tarafindan onaylanmak kosulu ile yerine segildigi kisinin siiresini tamamlar. Bir tiizel kisi yonetim
kuruluna tye sec¢ildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir. Yoénetim Kurulu lyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden
ahnabilirler. Yonetim kurulu tiyesi olan tiizel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an
degistirebilir.

d-Ortaklik pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu (SPK)’nun ve/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnma iliskileri
BolimU’ne yazih olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri.

Yoktur.

e-Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Giindemde esas sozlesme degisikligi yoktur.
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SPK'ya gore Yasal Kayitlara gore
1{0denmis Sermaye 8.000.000,00 8.000.000,00
2|Genel Kanuni Yedek Akge - -

Esas Sozlesme Kar Dagitimi - -
Donem Kari 1.077.374,00 872.918,97
Vergiler 341.664,00 -
Net Donem Kari 713.436,00 872.918,97

-10.133.487,00

8.597.618,38

Genel Kanun Yedek Akge

3
4
5
6/Gecmis Yil Zararlari
7
8

Net Dagitilabilir Donem Kari

713.436,00

872.918,97

Vil icinde Dagitilan Kar Payi Avansi

12.000,00

12.000,00

Kar Payi Avansi Diislilmiis Net Dagitilabilir Donem K/Z

701.436,00

860.918,97

Vo]

Vil icinde Yapilan Bagislar

10Bagislar Eklenmis Net

11

Ortaklara Birinci Kar Pay

Nakit

Bedelsiz

12

imtiyazli Pay Sahip

13

Dagitilan Diger Kar Payi

Calisanlara

Yonetim Kurulu Uyelerine

Pay Sahibi Disindaki Kisiler

14lintifa Senedi Sah.Dagitilan

15

Ortaklara 2.Kar Payi

16Genel Kanuni Yedek Akce

17iStatl Yedekleri

180zel Yedekler

19

Olaganustl Yedekler

268.094,00

268.094,00

20[Dagitiimasi Ongoriilen Diger Kayn




