KONFRUT GIDA SANAYT VE TICARET ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

29 TEMMUZ 2020 TARIHINDE YAPILACAK
2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILISKIN
BILGILENDIRME NOTU

1- 29 TEMMUZ 2020 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz 2019 yili galigmalarini incelemek ve asagida yazihi giindemi goriisiip karara baglamak tizere Olagan Genel Kurul
Toplantisim 29 Temmuz 2020 Carsamba giind saat 10:00°da Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi Ritim Istanbul Avm A3 Ticari
Blok No:46/C Maltepe / Istanbul, Ttirkiye adresinde bulunan $irket merkezinde yapilacaktir.

2019 Faaliyet Yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Yénetim Kurulu
kar dagitim teklifini igeren Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve agagidaki glindem maddeleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalan iceren Bilgilendirme Notlari, toplantidan ii¢ hafta dnce, kanuni siiresi iginde,
Sirket Merkezi'nde, Sirketin www.konfrut.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik yontemle katilacak
pay sahiplerinin hak ve yilikiimlillikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini ilisikteki 6mege uygun olarak diizenlemeleri
veya vekaletname formu &rnegini Sirketimiz merkezinden veya www.konfrut.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal
internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ytirtirliige
giren 11-30.1 saylt "Vekaleten Oy Kullanilmas: ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmas: Tebligi”nde 6ngbriilen hususlari da yerine
getirerek, imzas: noterce onaylanmig vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
tizerinden elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu
tutulan ve ekte yer alan vekdletname &rnegine uygun olmayan vekéletnameler, kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapiacak
Genel Kurullara Iligkin Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak uygulama yapabilmelerini teminen, Merkezi Kayt
Kurulugu’ndan, Sirketimizin www .konfrut.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket merkezimizden bilgi
edinmeleri rica olunur.

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun 4135 inci maddesinin 4 iincii fikras1 ve Sermaye Piyasast Kanunu’nun 30 uncu maddesinin
1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakk:, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagh degildir. Bu
gercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantis'na katilmak istemeleri durumunda, paylarim1 bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda, giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik yontemle oy kullanma hiikiimleri
sakl olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem géren paylar igin Pay Sahiplerine ayrica taahhiitlii
mektupla bildirim yapilmayacaktir.

6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu uyarmca, kigisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenmesine iligkin detayh
bilgilere www.konfrut.com.tr internet adresinden kamuoyu ile paylagilmis olan Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.$. Kisisel
Verilerin Korunmas: ve Islenmesi Politikasi’ndan ulagabilirsiniz.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Merkez Adresi: Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi Ritim [stanbul Ay _ mu, Br!okn 7: 6
MERSIS No : 0-5760-0341-0300010 Telefon: (0216) 545 68 68

Ticaret Sicili ve No : Istanbul / 272403 Faks: (0216) 340 82 08
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2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayili “Kurumsal Y&netim Tebligi” uyarinca yapilmasi

gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde
yapilmig olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

Ortakhk Yapis: ve Oy Haklan

Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki asagida sunulmustur. Sirketimizde
oy haklarinin kullanimma yonelik ana s6zlesmemizde bir imtiyaz bulunmamaktadir.

PAY SAHIBI | PAY ADEDI PAY TUTARI OY HAKKI
Déhler Gida San. A.S. | 25.610.681,94 125.610.681,94 TL 25.610.681,94 adet
Diger (Halka ag1k) 7.389.318,06 7.389.318,06 TL 7.389.318,06 adet
Toplam 33.000.000 33.000.000 TL 33.000.000 adet

Sirketimizin Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Ydnetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig: sirket
faaliyetlerini 6nemli 6l¢giide etkileyecek y6netim ve faaliyet degisikligi yoktur.

Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Sirket pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin olarak Sirketimiz Yatrimer Iliskileri
Boliimii’ne yazil olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadr.

Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu Karan ile
Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri Hakkinda Bilgi:

Esas sozlesme degisikligi yoktur.

3. OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN
ACIKLAMALAR

3.1. Acihs ve Toplantt Bagkanh@r’nimn tegkili.

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”) hiikiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimrilk ve Ticaret Bakanh@ Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik (“Yonetmelik”) dogrultusunda Genel Kurul’u yonetecek bagkan ve heyeti (Toplanti
Bagkanlig1) segilecektir.

3.2. Toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplant1 Baskanh@i’na yetki verilmesi.

Genel Kurul, Toplant1 Bagkanhgi’na Genel Kurul Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda yetki verilmesi
oylamaya sunulacaktir.

3.3. 2019 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve
onaya sunulmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda, 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap dénemine ait Yo6netim
Kurulu Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunacak, goriigse agilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu
dokiimanlara, Sirketimiz merkez adresinden, www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden,
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Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK”)
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden (“EGKS”) ulagilmast miimkiindiir.

3.4.2019 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii’niin okunmasi, gériigiilmesi ve
onaya sunulmast.

TTK, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Yo6netmelik hiikiimleri dogrultusunda, 01.01.2019-
31.12.2019 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Kurulugu Goriisii Genel Kurul’da okunacak, goriise
agilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlara, Sirketimiz merkez adresinden,
www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr)
ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK?”) Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden (“EGKS”)
ulasilmas1 miimkiindiir.

3.5. 2019 hesap dénemine ait finansal tablolarin okunmasi, gériisiilmesi ve onaya sunulmasi.

TTK ve Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda, 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap dénemine ait Finansal
Tablolar, Genel Kurul’da okunacak, goriise acilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlara,
Sirketimiz merkez adresinden, www.konfrut.com.tr adresindeki internet sitesinden, Kamuyu
Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (“MKK?”) Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nden (“EGKS”) ulagilmasi miimkiindiir.

3.6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiirii ibra
edilmeleri.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

3.7. Sirket “Kar Dagitim Politikas1” ¢ercevesinde, Yonetim Kurulu’nun 2019 hesap donemi kir
dagitimina iligkin énerisinin okunmasi, gériigiilmesi ve onaya sunulmasi.

Sirketimiz Yonetim Kurulu, 2019 yili karindan 6denecek vergilerin diigiilmesinden ve 1. Tertip Yedek
Akge ayrilmasindan sonra kalan karin; sirketimizin 2019 yili igerisinde gegmis yil karlarindan bedelsiz
sermaye artigt yapmis olmasi ve girketin mevcut ticari ve finansal bor¢larinin ddenmesi ve yapilan
yatinmlarla artan kapasite nedeniyle yilksek iiretim sezonundaki nakit ihtiyaglar1 gozetilerek ve
Koronaviriis (Covid-19) gelismeleri nedeniyle ihtiyatlilik prensibi ile finansal yapisinin da
giiclendirilmesi amaciyla Gegmis Yil Karlarma aktarilmasina ve 2019 yili igin kar dagitimi
yapilmamasma iligkin Y&netim Kurulu Karar1 Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

3.8. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin, Yénetim Kurulu iiyeleri ve iist
diizey yoneticiler i¢in belirlenen “Ucret Politikas1” hususunda ortaklarm bilgilendirilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: II, No:17.1 sayil Tebligi geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ve tist
diizey yoneticiler i¢in belirlenen “Ucret Politikas1” hakkinda Genel Kurul’a bilgi sunulmaktadir.
3.9. Yonetim Kurulu iiyelerine gorevleri siiresince ddenecek iicretlerin belirlenmesi.

TTK ve Yonetmelik hikiimleri ile esas stzlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde, Yonetim Kurulu
Uyelerinin huzur hakki ve iicretleri belirlenecektir.

3.10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde Yonetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.
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Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca, Yonetim Kurulunca
yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢imi Genel Kurulun onayma sunulacaktir.

3.11. Sirket Esas Sozlesmesi ¢cercevesinde, 2020 hesap dinemi faaliyet ve hesaplarimin gériisiilecegi
olagan genel kurul toplantisina kadar yardim ve bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi ve Yénetim
Kurulu’na yetki verilmesinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6 nc1 maddesi geregince, yapilacak
bagigin sinirt, Esas Soézlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis
ve 0demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. Bu dogrultuda, 2020
yilinda yapilacak bagisin sintr1 genel kurul tarafindan belirlenecektir.

3.12. Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nc1 maddelerinde yazih is
ve islemleri yapabilmeleri icin yetki verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi.

Yonetim Kurulu iiyelerine, TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagr” baghkli 395
inci ve “Rekabet Yasagi” baghgmi tasiyan 396 nc1 maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri i¢in yetki
verilmesi hususu, Genel Kurul’un onayina sunulmaktadir.

3.13. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin yiénetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarn es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortakhik veya bagh
ortakhklan ile ¢cikar ¢catismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhfn
veya bagh ortakliklarmin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi
hesabina yapmast ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortaklhiga sorumlulugu simirsiz
ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen islemler haklkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) ne gore; yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu iiyeleri, idari sorumlugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin
es veya ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari ile sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar gatismasina
neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakhiklarmin isletme
konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari
islerle ugrasan bir bagka ortaklifa sorumlulugu smursiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda
gergeklestirilen iglemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi gereklidir.

Buna gore; yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarmin,
ortaklik veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek Gnemli bir iglem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari ig tiiriinden bir islemi kendi veya
baskas1 hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugragan bir baska ortaklia sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen herhangi bir igslemleri bulunmamaktadir.

3.14. Genel Kurunl’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Mevzuat1 ve
ilgili diizenlemeler kapsaminda; Sirket’in 2018 hesap doneminde; sosyal yardim amaciyla vakf,
dernek, kamu kurum ve kuruluslarina yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi.

SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca Sirketimiz yil igerisinde yaptigi bagislar
hakkinda genel kurulu bilgilendirmektedir. Bu madde, SPK Tebligi geregince giindemde yer almakta
olup, sadece bilgi verme amaghdir. Dolayisiyla bu maddenin genel kurulca kabulii veya reddi s6z
konusu degildir.

Sirketimiz 2019 yilinda vakif ve derneklere herhangi bir bagis yapmamigtir.

/L
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3.15. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; ii¢iincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir ve menfaat saflanmadigi hususlarinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 12 nci maddesi uyarinca
Sirketimiz ve/veya Bagl Ortakliklar tarafindan iigiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantist giindeminde ayr1 bir madde
olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2019 tarihli Finansal Tablolarimizin 14 numarali dipnot
maddesinde bu hususa yer verilmigstir.

3.16. Dilekler, goriisler ve kapams.

Pay sahiplerine Sirketin faaliyetleri hakkinda dilek ve 6nerilerini sunmalari i¢in olanak saglanacaktir.
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EK-1
VEKALETNAME
KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 29 Temmuz 2020 Carsamba giinii saat 10:00°da, Cevizli Mahallesi, Zuhal Caddesi
Ritim Istanbul Avm A3 Ticari Blok No:46/C Maltepe / Istanbul adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilacak olagan genel
kurul toplantisinda, agagida belirttigim goriigler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere agagida detayli olarak tanittlan ..........co.cecoverremeeeriencecnvninine e 'yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin 1;

Adt Soyady/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras: ile MERSIS numaras::
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler igin (a), (b) veya (c¢) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsam
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) stkkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi dzelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagma yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri 2 Kabul Red Mubhalefet Serhi

1.

2.

3.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve tzellikle azlik haklarinin kullanilmasma iligkin gzel
talimat:

a) Vekil kendi goriigii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

a) Tertip ve serisi:

b) Numarasi/Grubu: 4

c) Adet-Nominal degeri:

¢} Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu: 5

¢) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran:

1 Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadiflerinin sunulmasi zorunludur.

2 Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhgin ayn bir karar taslagi varsa bu da vekéleten oy verilmesini
terninen aynca belirtilir.

3 Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

* Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

5 Kayden [zlenen izlenen paylar icin bu bilgiter talep edilmemektedir.

S/
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2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin
listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onaylryorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI ¢
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:
IMZA

8 Yabanci uyrukiu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadiflerinin sunulmasi zorunfudur.

St~
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EK-2
KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimiz Y6netim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi
Kurulu Diizenleme ve ilke Kararlar, Vergi Mevzuati, ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Ana
S6zlesme hiikiimleri dikkate alarak kar dagitimi kararlarini belirlemektedir.

Bu gergevede; Sermaye Piyasasi mevzuati kapsaminda hazirlanan ve Uluslararast Finansal Raporlama
Standartlar1 ("UFRS?) ile uyumlu mali tablolar ile Sirket Ana Sozlesmesi 14. Madde dikkate alinarak

hesaplanan “Net Dagitilabilir Dénem Kari” Sirketimizin Genel Kurulu’nun alacag karara bagli olarak
dagitilir.

Kar dagitiminda; Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, yatirim ve finansman politikalari, karlihk ve nakit
durumu ve iilke ekonomisinin ekonomik ve politik geligmeleri, iginde yer aldig1 sektdriin durumu analiz
edilereck pay sahipleri menfaati ile sirketimiz menfaati arasinda tutarli bir politika benimsenmeye
calhigilmaktadir.

Kar Dagitim Politikasi’nin siirdiiriilebilirligi Sirketimizin temel amaglar: arasinda yer almaktadir.

Paylara iliskin kar pay1, dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket kdrina katilim hususunda herhangi bir imtiyaz yoktur.

Yénetim Kurulunun teklifi iizerine, genel kurul tarafindan kararlagtirilan yillik karin ortaklara
dagitimmna Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen yasal siireler icinde en kisa siirede
yapilmasina azami gayret gosterilir.

Genel kurulda alimacak karara bagli olarak dagitilacak karin tamami nakit, tamami bedelsiz pay seklinde
olabilecegi gibi kismen nakit ve kismen bedelsiz pay seklinde de belirlenebilir.

Yasa hiikiimleri uyarinca ayrilmasi gerekli olan biitiin yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina,
gelecek yila herhangi bir kar aktariimasina ve bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri harig Sirketin yonetim
kurulu iiyelerine, memurlarina, ¢aliganlarina, hizmetlilerine ve cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara
ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge ve/veya bedelsiz pay olarak dagitilmadikea, bu kisi ve/veya
kurumlara kardan pay dagitilamaz (Ana Sézlesme 14. Madde)

Sirketimizde kir payr avansi dagitim uygulamasi bulunmamaktadir. Ancak Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla kar pay: avans: dagitilabilir.
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o _KONFRUT GIDA SANAYI VE TICARET AS. .
YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICIiLER iCIN UCRETLENDIRME
POLITIKASI

1. Politikamin Amaci ve Kapsami:

Konfrut Gida Sanayi ve Ticaret A.S. (“Sirket”) Ucretlendirme Politikasinin (“Politika”) temel amaci,
ficretlendirme ile ilgili uygulamalarin, ilgili mevzuat ve SPK diizenlemeleri ile sirket faaliyetlerinin
kapsami ve yapisy, stratejileri, uzun vadeli hedefleri ve risk yonetim yapilar1 ile uyumlu, agir risk alimini
onleyici ve etkin risk yonetimine dayali olarak planlanip yiiriitiilmesini ve y6netilmesini saglamaktir.
Politika, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Direktér seviyesindeki Ust Diizey Yoneticileri kapsar.

2. Ucretlendirme ile flgili Temel ilke ve Esaslar:

Sirketin Y6netim Kurulu, ydneticisi ve ¢aliganlarina verilecek iicretlerin; sirketin global iicret ve yan
haklar ydnetim prensipleri ve uygulamalar1 i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasi ve
Sirketin sadece kisa donemli performanst ile iligkilendirilmeyip uzun vadeli gelisimi de g6z oniine
alinarak belirlenmesi esastir.

Yoneticilere iliskin performansa dayali tesvik odemeleri; miktarlar1 dnceden garanti edilmeksizin,
Sirketin kurumsal degerlerine olumlu ydnde etki edecek sekilde, sirketin o yilki is sonuglarina, liyakate
ve kisisel performans sonuglarina bagli olarak belirlenir.

3. Girev ve Sorumluluklar:

Sirketin iicretlendirme uygulamalarinin ilgili mevzuat ile bu Politika gergevesinde etkin bir bicimde
yiiriitiiliip yonetilmesinin saglanmasi konusunda nihai yetki ve sorumluluk, Sirketin Y6netim Kuruluna
aittir.

Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Genel Miidiir ve yardimcilan ile Ust Diizey Yéneticilerin kigisel performanslarim ve $irketin uzun
vadeli hedeflerini dikkate alarak belirledigi iicretlendirmede kullanilabilecek Slgiitlere iliskin Snerilerini
Y6netim Kuruluna sunar, Kurumsal Y6netim Komitesi, alacag1 kararlarda mevzuatin yani sira Sirketin
meveut finansal durumunu, hedeflerini ve gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerini géz 6niinde
bulundurur. Kurumsal Yénetim Komitesi, Sirketin iicretlendirme uygulamalarmin ilgili mevzuat ile isbu
Politika ¢ergevesinde etkin bir bigimde yiiriitiiliip yonetilmesinden Y 6netim Kuruluna kars: sorumludur.
Bu islemlerin Kurumsal Yonetim Komitesince yapilmasi, Yonetim Kurulu ve Denetginin bu islemlerle
ilgili sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

4, Yiiriirlik:
Bu politika; sirket hedef ve stratejilerini destekleyecek sekilde, Sirket is siireclerindeki degisimlere ve
sektordeki artan risklere gore gerekli goriilmesi halinde, yilda en az bir kez gbzden gegirilerek

giincellenir.

Bu Politika ve giiniin kogullarina bagh olarak sonradan yapilacak degisiklik ve giincellemeler Y 6netim
Kurulunun onayi ile yiiriirliige girer.
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