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Allianz Yagsam ve Emeklilik A.S. OKS Temkinli Degisken Emeklilik Yatirrm Fonu'nun (“Fon”)

1 Ocak - 30 Haziran 2020 dénemine ait ekteki performans sunug raporunu Sermaye Piyasasi1 Kurulunun
VII-128.5 say1l1 Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim Kuruluglarinin Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluglarim Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine Iligkin Esaslar Hakkinda Teblig’inde (“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina
iligkin diizenlemeleri gergevesinde incelemis bulunuyoruz.

Incelememiz sadece yukarida belirtilen doneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun disinda
kalan dénemler i¢in inceleme yapilmams ve goriig olugturulmamugtir.

Incelememiz sonucunda Fon’un 1 Ocak - 30 Haziran 2020 dénemine ait performans sunus raporunun
Teblig'de belirtilen performans sunug standartlarina iligkin diizenlemelere uygun hazirlanmadig
kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir tespitimiz bulunmamaktadir.

Diger Husus

1 Ocak - 30 Haziran 2020 dénemine ait performans sunug raporunda sunulan ve performans bilgisi
hesaplamalarina dayanak tegkil eden finansal bilgiler Tiirkiye Bagimsiz Denetim Standartlar’'na (“BDS”)
uygun olarak tam veya sinirlt kapsamh bagimsiz denetime tabi tutulmamgtir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miig

Adnan Akan, SMMM
Sorumlu Denet¢i

Istanbul, 29 Temmuz 2020

* PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
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Allianz ()

ALLIANZ YASAM VE EMEKLILIK A.S.
OKS TEMKINLi DEGISKEN EMEKLILIK YATIRIM FONU'NA AIT PERFORMANS SUNUM RAPORU

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS
Halka Arz Tarihi : 2.01.2018

YATIRIM VE YONETIME ILiSKIN BILGILER

Fon Toplam Degeri 1,369,959 AK Portfdy Yénetimi A.S.
- - Fon, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15.
B Pay D TRL, .014 A
irim Pay Degeri (TRL) U maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gergevesinde igveren Bulut OZER
Yatinma Sayisi 378 tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen galisanlardan alinan ve bu kisiler idil
. ) . adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitiimasi ve inangli 1dil SAZER
Tedavl Orani (%) 0.09%  miilkiyet esaslarina gére isletimesi amaciyla Otomatik Katilim Sistemi kapsaminda Hasan Basri Tarman
baglangig veya Standart fonlardan ayrilma tercihinde bulunan katiimcilara sunulmak
izere kurulmug Temkinli Degisken fondur. Barig Ozkaptan
Portfoy Dagilimi
Borclanma Araclari 89.95% En Az Alinabilir Pay Adedi : 0.001000 Adet
- Ozel Sektdr Borglanma Araglari 7.50% Yatinm Stratejisi
- Ozel Sektr Kira Sertifikasi 0.74%
-Devlet Tahvili / Hazine Bonosu 39.04% Fon orta ve uzun vadede temkinli bir ydnetim anlayisiyla piyasalardaki firsatlardan faydalanmayi hedefleyen bir
yonetim stratejisi izlemektedir.
- Finansman Bonosu 42.67%

: Bu hedef dogrultusunda Fon, agirlikli olarak kamu ve 6zel sektor borglanma araglari ile vadeli mevduat/katiima
Takasbank Para Piyasasi Islemleri 9.54% hesaplarina yatirim yapmaktadir ve izahnamesinin (2.4.) no’lu maddesinde yer alan yer alan portféy sinirlamalari
tablosundaki diger yatinm araglarina da belirlenen sinirlamalar dahilinde yatirm yaparak piyasalardaki firsatlardan

Paylar 0.51% S . A
faydalanmayi amaglayan bir yonetim stratejisi izlemektedir.
- Diger 0.51%
Fonun esik dederi, BIST-KYD 1 Aylik Mevduat (TL) Endeksi + %1'tir.
Teminat 0.00%
Toplam 100.00%

Yatirim Riskleri

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayi temsil eden finansal araglarin, ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, déviz ve dévize endeksli finansal araclara dayali tirev
sozlesmelere iligkin taginan pozisyonlarin degerinde, faiz oranlari, ortaklik payi fiyatlari ve doviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade
edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asadida yer verilmektedir:

Faiz Orani Riski: Fon portféyline faize dayal varliklarin (borglanma araci, ters repo vb) dahil ediimesi halinde, s6z konusu varliklarin dederinde piyasalarda yasanabilecek faiz
oranlari degisimleri nedeniyle olugan riski ifade eder.

Kur Riski: Fon portfoyiine yabanci para cinsinden varliklarin dahil edilmesi halinde, déviz kurlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacadi zarar
olasiligini ifade etmektedir.

Ortaklik Payi Fiyat Riski: Fon portféyline ortaklik pay dahil edilmesi halinde, Fon portféyiinde bulunan ortaklik paylarinin fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle
portfoylin maruz kalacadi zarar olasiligini ifade etmektedir.

Kars! Taraf Riski: Karsi tarafin sézlesmeden kaynaklanan yiikiimlGliklerini yerine getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya gikan
aksakliklar sonucunda édemenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portfoytinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa fiyatindan nakde donustiirilememesi halinde ortaya gikan zarar olasiligidir.

Kaldirag Yaratan islem Riski: Fon portfdyiine tiirev arag (swap, vadeli islem ve opsiyon sdzlesmeleri), sakli tiirev arag, varant, sertifika dahil edilmesi, ileri valérlii tahvil/bono ve
altin alim iglemlerinde ve dider herhangi bir yontemle kaldirag yaratan benzeri igslemlerde bulunulmasi halinde, baslangig yatirimi ile baslangig yatiriminin tzerinde pozisyon
alinmasi sebebi ile fonun baslangi¢ yatinmindan daha yliksek zarar kaydedebilme olasiligi kaldirag riskini ifade eder.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda
kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum ici etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi
gibi kurum digi etkenler de olabilir.



B. PERFORMANS BiLGisi

PERFORMANS BiLGisi

Toplam |Esik Deger Getirisi Enflas!)on Portfoyiin Zaman Iglonde Esik Degerin Standart Bilgi Sunur.ll‘la"Dahll DonemvSopu
Getiri (%) (%) O_r_anl (%) | Standart Sapmasi (%) Sapmasi (%) (¥¥) Rasyosu Portfoyiin Toplam Degeri /
(UFE) (*) (**) Net Aktif Degeri
2018 (***) 11.74% 20.57% 33.64% 4.87% 0.05% -0.0949 333,412
2019(*F***) 23.96% 23.41% 7.36% 2.24% 0.06% 0.0123 1,001,811
2020 (F**xx) 5.68% 4.84% 6.89% 1.10% 0.02% 0.0642 1,369,959

(*) Enflasyon orani TUIK tarafindan agiklanan 12 aylik UFE'nin (2020 icin 6 aylik) dénemsel oranidir.
(**) Standart sapma giinliik getiriler izerinden hesaplanmistir.

(***)2018 yilinda fonun esik deder getirisi 17.75% TRLIBOR O/N getirisinin 20.57% altinda gergeklesmis olmasi nedeniyle esik deder getirisi olarak TRLIBOR O/N getirisi
kullanilmistir. Ayrica, esik degerin standart sapmasi ve bilgi rasyosu hesaplamalarinda da TRLIBOR O/N degerleri kullanilmigtir.

(****)2019 yilinda fonun esik deder getirisi 20.45% TRLIBOR O/N getirisinin 23.41% altinda gergeklesmis olmasi nedeniyle esik deder getirisi olarak TRLIBOR O/N getirisi
kullanilmistir. Ayrica, esik degerin standart sapmasi ve bilgi rasyosu hesaplamalarinda da TRLIBOR O/N degerleri kullanilmigtir.

(*****) 2020 yilinin ilk 6 ayinda fonun esik deger getirisi 4.81% TRLIBOR O/N getirisinin 4.84% altinda gergeklesmis olmasi nedeniyle esik deder getirisi olarak TRLIBOR O/N
getirisi kullaniimistir. Ayrica, esik dederin standart sapmasi ve bilgi rasyosu hesaplamalarinda da TRLIBOR O/N degerleri kullaniimistir.

PERFORMANS GRAFIGI
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C. DIPNOTLAR

1) Bireysel Emeklilik Sistemi; Sosyal giivenlik reformu kapsaminda bireylerin emeklilige yonelik tasarruflarinin yatirima yonlendirilmesi ile emeklilik doneminde ek bir gelir
saglanarak refah diizeylerinin ylkseltilmesi amaciyla Hazine mistesarligi tarafindan 2001 yilinda yayinlanan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu ile
diizenlenmis olan, katilimin gondilliiliik esasina dayandigi bir sistemdir. Emeklilik sirketleri emeklilik sézlesmesi gergevesinde alinan ve katiimcilar adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitiimasi ve inangh mdilkiyet esaslarina gére isletiimesi amaciyla emeklilik fonlari kurarlar.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendiriimesi igin ve igletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj uygulanmamaktadir.

2) Fon Portfoyi'niin yatinm amaci, yatirimci riskleri ve stratejisi "Tanitici Bilgiler" boliimiinde belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2020 - 30.06.2020 déneminde net %5.68 oraninda getiri saglarken, esik dederinin getirisi ayni dénemde %4.84 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi %0.84
olarak gergeklesmistir. (2020 yilinin ilk 6 ayinda fonun esik deder getirisi 4.81% TRLIBOR O/N getirisinin 4.84% altinda gergeklesmis olmasi nedeniyle esik deder getirisi olarak
TRLIBOR O/N getirisi kullanilmistir.)

Toplam Getiri : Fonun ilgili donemdeki birim pay degerindeki ylizdesel getiriyi ifade etmektedir.
Esik Degerinin Getirisi : Fonun esik degerinin ilgili donem igerisinde belirtilen varlik dagilimlari ile agirliklandirarak hesaplanmis olan ylizdesel getirisini ifade etmektedir.

Nispi Getiri : Performans sonu donemi itibariyle hesaplanan portfy getiri orani ile karsilagtirma 6lgutiinlin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) Yonetim Ucretleri, vergi, saklama Ucretleri ve diger faaliyet giderlerinin giinliik briit portféy dederine oraninin agirlikli ortalamasi asadidaki gibidir.

01.01.2020 - 30.06.2020 déneminde : g‘:::?{o/':;eée’i"e TL Tutar

Fon Yonetim Ucreti 0.423685% 4,971.64
Denetim Ucreti Giderleri 0.058448% 685.84
Saklama Ucreti Giderleri 0.011955% 140.28
Aracilik Komisyonu Giderleri 0.028084% 329.55
Kurul Kayit Ucreti 0.006381% 74.88
Diger Faaliyet Giderleri 0.296970% 3,484.73
Toplam Faaliyet Giderleri 9,686.92

Ortalama Fon Toplam Degeri 1,173,428.85

Toplam Faaliyet Giderleri / Ortalama Fon Toplam Degeri 0.825523%

5) Performans sunum déneminde Fon'a iligkin yatinm stratejisi degisikligi yapilmamistir.

 12.03.2020 tarih ve 2020/17 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu Biilteninde yayimlanan Kurul Karar Organi'nin i-SPK.4632 s.kn.17.3.n (12/03/2020 tarih ve 16/383 s.k.) sayili ilke
Karari'nin (3) numarali bendinde belirtilen hiikm{ dogrultusunda, Sermaye Piyasasl Kurulu onayi aranmaksizin, fonun portféylindeki varliklarin alim satimina aracilik islemleri igin
6denen sabit getirili menkul kiymet komisyon oranlari ve repo/ters repo komisyon oranlari asagidaki sekilde degistirilmistir.

Eski Sekil
Sabit getirili menkul kiymet komisyonu; (ayni giin valérlii): 0,000016, (ileri valérlii): 0,000011, Hazine ihalesi islem Komisyonu: 0
Repo/Ters Repo Komisyon Orani; 0,0000058 * giin sayisi

Yeni Sekil
Sabit getirili menkul kiymet komisyonu; (ayni giin valérlii): 0,0000175, (ileri valorlii): 0,0000125, Hazine fhalesi islem Komisyonu: 0
Repo/Ters Repo Komisyon Orani; 0.000006175 * giin sayis

Performans sunum déneminde Fon'a iligkin karsilastirma 6lgltt degisikligi yapilmamigtir.

2.01.2018-... %100 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat (TL) Endeksi + %1.0 (02/01/2018)

6) Emeklilik yatinm fonlarinin portfoy isletmeciliginden dogan kazanglari kurumlar vergisi ve stopajdan muaftir.



D. iLAVE BILGILER VE ACIKLAMALAR
1) Fonun ve karsilagtirma 6lgitiinin ilgili donemdeki getirilerine iligkin bilgiler asadida yer almaktadir:

01.01.2020 - 30.06.2020 5.68% 6.22% 4.84% 0.84%

2) Fon'dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Ust siniri fon net varlik dederinin giinliik %0,002986's [yillik %1,09'u (ylzdebirvirglsifirdokuz)] olarak
uygulanacaktir. ilgili dénem itibariyla fon igtiiziik ve izahnamesinde belirtilen fon toplam gider rasyosunun asiimasi sebebiyle 3,336.01-TL karsilik ayrilmistir. Sene sonu itibariyla
fonun kurucudan alacagi bulunmasi durumunda ilgili tutar dénemi takip eden 5 is glinii icinde Sirket tarafindan fona nakden iade edilecektir.

3) 2020 yilinin ilk 6 aylik dénemi igerisinde fonun kurucu tarafindan karsilanan gideri bulunmamaktadir.

4) Bilgi Rasyosu, riske gére diizeltilmis getiri dlciimiinde kullanilir. Performans Olciitii (Karsilagtirma 8lciitii) getirisi izerindeki fon getirisinin, fonun volatilitesine (oynakligina)
orani olarak hesaplanir. Portfoy yoneticisinin performans 6lglitii (izerinde sagladigi getiriyi 6lger. Bilgi rasyosunun ayni zamanda portf6y yoneticisinin tutarlilik / istikrar derecesini
de gosterdigi kabul edilir. Pozitif ve yiiksek Bilgi Rasyosu iyi kabul edilir.Fonun Bilgi Rasyosuna “B”. Performans Bilgisi” boliminde yer verilmistir.

5) Fon ile ilgili tim dedisiklikler Emeklilik Sirketi'nin internet sitesinde “Kamuyu Sirekli Bilgilendirme Formu” sayfasinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’ nda (KAP) yer
almaktadir.



