PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi’NiN
02.07.2020 TARIHINDE YAPILACAK 2019 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olaganistl Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili gindem maddelerini gériismek ve karara baglamak
Uzere 02 Temmuz 2020 Persembe glinii saat 11.00’de Bomonti Business Center, Cumhuriyet Mah. Silahsor Cad.
Yeniyol Sok No:8 Sisli istanbul adresinde toplanacaktir.

Genel Kurul Toplantisi’na Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) Gzerinden saglanacak olan Genel Kurul Pay Sahipleri
Listesi’'nde yer alan pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri vasitasiyla
katilim gosterebilirler. Genel Kurul Toplantisi’na Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel
Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyenlerin e-MKK Bilgi Portali’'na
kaydolmalari ve giivenli elektronik imza sahibi olmalari gerekmektedir. Toplantiya EGKS lizerinden katilacak
vekillerin de elektronik imzaya sahip olmasi gerekmektedir. Pay sahipleri veya temsilcilerinin toplanti giiniinden
bir glin 6nce saat 21.00’e kadar guivenli elektronik imzalari ile EGKS’ye girerek toplantiya elektronik ortamda
katilmaya iliskin segenegi isaretlemesi ve toplanti giini toplanti saatinden 1 saat 6ncesinden 5 dakika kalaya
kadar guvenli elektronik imzalari ile sisteme giris yaparak Elektronik Hazirun Listesini imzalamalar
gerekmektedir. Genel Kurul Toplantis'na EGKS Uzerinden sahsen veya temsilcileri aracihgiyla katiimak
isteyenlerin, 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig”
hikumlerine uygun olarak yukimlultklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki ortamda sahsen katilacak pay sahipleri veya temsilcileri toplantiya sadece kimlik belgelerini ibraz
ederek katilabilirler. Toplantilara fiziki ortamda vekil vasitasi ile katilacak pay sahipleri asagida ve Sirket internet
sitesinde (www.pekergyo.com) érnegi bulunan vekaletnameyi 3. kisiler lehine noterden dizenlettirmeleri veya
noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletname formuna ekleyerek vekil tayin edebilirler. EGKS
Gzerinden atanmis ve toplantiya EGKS lizerinden katilacak vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
degildir.

Kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gumriik ve Ticaret Bakanhgl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hikkiimleri dogrultusunda, 6rnekleri s6z konusu
Yoénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” diizenlemeleri
gerekmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanlig’'nin ilgili mevzuat hiikimleri gercevesinde
hazirlanan giindem maddelerine iliskin zorunlu Kurumsal Yénetim ilkeleri ¢cercevesinde gerekli aciklamalari ve
ilgili belgeleri iceren ayrintili Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani Sirket Merkezinde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda (www.kap.gov.tr), EGKS’de ve www.pekergyo.com adresindeki Sirket internet sitesinde
toplantidan g hafta 6nce kanuni siresi icinde pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazil olup Borsa istanbul’da islem géren
pay sahiplerine taahhiitli mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Genel Kurul Toplantisina tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.


http://www.pekergyo.com/
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PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi
02.07.2020 TARIHINDE YAPILACAK 2019 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihs ve Toplanti Baskanligi’'nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanhgi’'na yetki verilmesi,

2019 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,

2019 yil hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve mizakeresi,
2019 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, gériisilmesi ve Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel
Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi konusundaki 6nerisinin gorisilmesi ve karara baglanmasi,
Yonetim kurulu Gyelerinin segimi, gorev slrelerinin ve huzur haklarinin belirlenmesi,

2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2020 yilinda yapilacak bagislara iliskin
sinirin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan bir yil icin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketi'nin Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri’'nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2019 yilinda Sirketimiz tarafindan Gglinci
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere
iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Dilek ve Temenniler.



PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi
02.07.2020 TARiIHINDE YAPILACAK 2019 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAKKINDA
SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun [I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki bolimde yapilmis olup, genel agiklamalarimiz bu
boliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakligin Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi Ve Oy Hakki, Ortaklik Sermayesinde imtiyazli
Pay Bulunuyorsa Her Bir imtiyazli Pay Grubunu Temsil Eden Pay Sayisi ve Oy Hakki ile imtiyazlarin
Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin kayitli sermaye tavani 500.000.000.- TL olup, her biri 1.-TL itibari degerde 500.000.000 adet paya
bolinmustdr. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 73.100.000.-TL'dir. Sirketin gikarilmis sermayesi her biri 1.-TL itibari
degerde 73.100.000 adet paya ayrilmis olup isbu ¢ikarilmig sermayenin tamami 6denmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama yazili 2.436.667 adet pay karsiligl 2.436.667 TL'den
ve B grubu hamiline 70.663.333 adet pay karsilig1 70.663.333 TL'den olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu
paylar hamiline yazilidir. Sirket’in A grubu nama yazili paylari yonetim kurulu Gyelerinin se¢iminde aday gésterme
imtiyazina sahiptir.

Sirket’in idaresi, Uglincu kisilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati hilkiimleri cergevesinde
genel kurul tarafindan en ¢ok Ug yil icin segilen, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlari haiz en
az 5 ve en ¢ok 7 Gyeden olusan bir yénetim kuruluna aittir. A grubu paylarin yonetim kurulu tyelerinin segiminde
aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim Kurulunun 5 kisiden olusmasi halinde 3 adedi, 6 veya 7 kisiden olugmasi
halinde ise 4 adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak Uzere, genel kurul tarafindan
segilir.

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir. Her bir payin bir adet oy hakki bulunmaktadir.

Hissedarin Adi Soyadi Grubu Tiird Pay Adedi Pay Tutari (TL)
Hasan Peker A Nama 1.622.820 1.622.820
Aysegil Peker A Nama 813.847 813.847
Hasan Peker B Hamiline 18.397.808 18.397.808
Aysegil Peker B Hamiline 15.788.625 15.788.625
Halka Agik B Hamiline 36.476.900 36.476.900
Toplam 73.100.000 73.100.000

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap
Donemlerinde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki
Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekgeleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin gerceklesen veya gelecek donemlerde planladigi faaliyetlerini dnemli dlglide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerinde degisiklikler bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi Veya Se¢imi Varsa;
Azil Ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakhga iletilen Kisilerin;
Ozgecmisleri, Son On Yil igerisinde Yiiriittiiglii Gorevler Ve Ayrilma Nedenleri, Ortaklik Ve Ortakhgin
iliskili Taraflari ile iliskisinin Niteligi Ve Onemlilik Diizeyi, Bagimsizlik Niteligine Sahip Olup Olmadig
Ve Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi Segilmesi Durumunda, Ortaklik Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Benzeri Hususlar Hakkinda Bilgi:

Mevcut yonetim kurulu Uyelerinin gorev slreleri 27.09.2020 tarihinde sona ereceginden, genel kurul
glindeminde yonetim kurulu Gyelerinin secimi, gérev siirelerinin ve huzur haklarinin belirlenmesine
yer verilmistir.



Mevcut yonetim kurulu Uyelerinden Hasan Peker, Ayseglil Peker, Fatih Peker, Soner Kayserilioglu ve
Sukran Altintas’in yeniden aday gosterilmesi, ilaveten bagimsiz yonetim kurulu tyeligine Mehmet
Serkan Karabacak’in aday gosterilmesi planlanmaktadir.

Sn. Mehmet Serkan Karabacak’a dair bilgiler asagidaki gibidir:
Ozgegmisi:

Lisans egitimini Ankara Universitesi Isletme Fakiiltesi'nde, lisansistii egitimini Bogazici Universitesi Finansal
Mihendislik ve London School of Economics Karar Alma Birimleri bolimlerinde tamamlayan Sn. Serkan
Karabacak is hayatina 1998 yilinda Devlet Planlama Teskilatinda baslamistir. Sonrasinda 1999-2006 yillarinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nda denetgi ve basdenetci, 2007-2008 yillarinda Promontory Financial Group UK Ltd’de
financal danisman, 2011-2014 yillarinda Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim AS’de Genel Mudir
Yardimcisi ve 2014-2015 yillarinda CEO ve ydnetim kurulu tiyesi, Borsa istanbul Grubunda 2016-2017 yillarinda
yonetim kurulu bagkani bas danismani, 2017-2019 yillarinda ise Denetim ve GoOzetim Baskani olarak gorev
yapmistir. Sn. Serkan Karabacak ayni zamanda London School of Economics, Okan Universitesi ve 29 Mayis
Universitelerinde yari zamanl arastirma gorevlisi olarak gérev almistir. Bir ddnem Avrasya Borsalari Federasyonu
Genel Sekreteri olarak da gorev yapan Sn. Karabacak bunlara ek olarak yurtici ve yurtdisi farkh sirket ve
kuruluslarda yonetim kurulu baskan yardimcisi ve lyesi olarak da galismistir. Sn. Karabacak halen Galatasaray
Universitesi’nde PhD galismalarina devam etmektedir.

Son on yil igerisinde yUrittigl gorevler ve ayrilma nedenleri:

Yil Kurum Gorevi Ayrilma Nedeni
2011-2014 | Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim A.S. Genel Mudir Yardimcisi Terfi
2014-2015 | Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim A.S. CEO/YK Uyesi istifa
2016-2017 | Borsa istanbul YK Baskani Bas Danismani Terfi
2017-2019 | Borsa istanbul Denetim ve Gozetim Kurulu Bagkani istifa

Ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik dizeyi:
Yoktur.
Bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi:
Bagimsizlik niteligine sahiptir.
Yonetim kurulu Gyesi secilmesi durumunda ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar:
Yoktur.
4. Ortaklik Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirnma iliskileri Béliimii’ne Yazili
Olarak iletmis Olduklan Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarin Giindem Onerilerini Kabul Etmedigi

Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret Gerekgeleri:

Olagan Genel Kurul Toplantisi icin Yatirmci iliskileri Boliimii’ne pay sahipleri tarafindan giindeme madde
konulmasina dair herhangi bir talep iletiimemistir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu Karari ile Birlikte, Esas
Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Yoktur.




02.07.2020 TARIHINDE YAPILACAK 2019 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Agilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligi’'na
yetki verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanligl Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” hiukiimleri dogrultusunda Genel Kurul
Toplantisini yonetecek Toplanti Baskanligi'nin seg¢imi yapilacak ve tutanaklarin imzalanmasi icin Toplanti
Baskanligi'na yetki verilecektir.

2. 2019 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2019 yil Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

3. 2019 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi ve miizakeresi,
Sirketimizin 2019 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve miizakere edilecektir.

4. 2019 yilina iligkin finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Sirketimizin 2019 yilina iliskin finansal tablolari okunacak, mizakere edilecek ve Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili calismalarindan dolayi ayri ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’'un
onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili ¢ahismalarindan dolayr ayri ayri ibra edilmesi Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

6. Yonetim kurulu liyelerinin secimi, gorev siirelerinin ve huzur haklarinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun goérev siresi 27.09.2020 tarihinde sona ereceginden yeni yonetim kurulu segimi,
gorev sireleri ve huzur haklari goriisulerek karara baglanacaktir.

7. Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi konusundaki dnerisinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun “3. Sirketimizin 2019 yili faaliyetleri sonucunda kar olusmadigindan, kar dagitimi
yapilmamasi” yonindeki onerisi gorisilerek karara baglanacaktir.

8. 2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin miizakeresi ile 2019 yilinda yapilacak bagislara iliskin sinirin

belirlenmesi,
2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlar mizakere edilecektir. Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun “Sirketimiz

tarafindan 2020 yili igcinde yapilacak bagislarin tst sinirinin 31.12.2019 tarihli finansal tablolarda yer alan aktif
toplaminin %1’i olarak belirlenmesi” yoniindeki 6nerisi gérisilerek karara baglanacaktir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmeleri igin izin verilmesinin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri asagidaki gibidir:



VI - Sirketle islem yapma, sirkete bor¢glanma yasagi

MADDE 395-

(1) Yonetim kurulu Gyesi, genel kuruldan izin almadan, sirketle kendisi veya baskasi adina herhangi bir islem
yapamaz; aksi halde, sirket yapilan islemin batil oldugunu ileri sirebilir. Diger taraf boyle bir iddiada
bulunamaz.

(2) Pay sahibi olmayan yonetim kurulu Gyeleri ile yonetim kurulu Uyelerinin pay sahibi olmayan 393 linci
maddede sayilan yakinlari sirkete nakit bor¢lanamaz. Bu kisiler igin sirket kefalet, garanti ve teminat veremez,
sorumluluk ylklenemez, bunlarin borglarini devralamaz. Aksi halde, sirkete borglanilan tutar igin sirket
alacaklilari bu kisileri, sirketin ylkimlendirildigi tutarda sirket borglari igin dogrudan takip edebilir.

(3) 202 nci madde hikmi sakli kalmak sartiyla, sirketler topluluguna dahil sirketler birbirlerine kefil olabilir ve
garanti verebilirler.

(4) Bankacihk Kanununun 6zel hikamleri saklidir.

VIl - Rekabet yasagi

MADDE 396-

(1) Yonetim kurulu Uyelerinden biri, genel kurulun iznini almaksizin, sirketin isletme konusuna giren ticari is
tirtnden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapamaya cagi gibi, ayni tir ticari islerle ugrasan bir sirkete
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla da giremez. Bu hikme aykiri harekette bulunan yodnetim kurulu
Uyelerinden sirket tazminat istemekte veya tazminat yerine yapilan islemi sirket adina yapilmis saymakt a ve
Uglincu kisiler hesabina yapilan sézlesmelerden dogan menfaatlerin sirkete ait oldugunu dava etmekte
serbesttir.

(2) Bu haklardan birinin segilmesi birinci fikra hilkmne aykiri harekette bulunan tyenin disindaki Gyelere aittir.

(3) Bu haklar, s6z konusu ticari islemlerin yapildigini veya yonetim kurulu tiyesinin diger bir sirkete girdigini, diger
Uyelerin 6grendikleri tarihten itibaren {¢ ay ve her halde bunlarin gergeklesmesinden itibaren bir yil gegince
zamanagimina ugrar.

(4) Yonetim kurulu tyelerinin sorumluluklariyla ilgili hikiimler saklidir.

Yonetim Kurulu tyelerine yukarida maddeler belirtilen islemlerde bulunabilmesi icin izin verilmesi Genel Kurul’'un
onayina sunulacaktir.

10. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil igin 6nerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’'un onayina
sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun “Sirketimizin 30/06/2019 tarihli finansal tablolarinin bagimsiz sinirli denetimi ve 31/12/2019
tarihli finansal tablolarinin bagimsiz denetiminin Denetimden Sorumlu Komite tarafindan o6nerilen Giney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'ye yaptiriimasi” yoniindeki 6nerisi gorasilerek
karara baglanacaktir.

11. Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi asagidaki gibidir:

1.3.6. Yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagli
ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhgin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni
tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uizere ayri bir glindem maddesi olarak genel kurul
glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Yukarida bahsi gegen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.



12. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2019 yilinda Sirketimiz tarafindan iigiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (lI-17.1) sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 12. Maddesi uyarinca Uglincl kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi zorunludur. Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan 2019
yilinda tglncu kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi hususunda Genel Kurul’da ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

13. Dilek ve temenniler.

Dilek ve temenniler dile getirilecek ve toplanti kapatilacaktir.



VEKALETNAME ORNEGI
PEKER GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETi

Peker Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.”nin 02 Temmuz 2020 Persembe giini saat 11.00’de Bomonti Business
Center, Cumhuriyet Mabh. Silahsér Cad. Yeniyol Sok No:8 Sisli istanbul adresinde yapilacak 2019 yilina ait Olagan
Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim/belirttigimiz gortsler dogrultusunda beni/Sirketimizi temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan
............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

VEKILIN
Adi Soyadi/Ticaret Unvani

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numaras! ile MERSIS numarasi(*)

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSINiIN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolumler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yénetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul
glindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin
secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle
verilir.

Gundem Maddeleri (*) Kabul | Ret | Muhalefet Serhi
1. Aclilis ve Toplanti Baskanhgi’nin olusturulmasi ve tutanaklarin
imzalanmasi icin Toplanti Bagkanligi’'na yetki verilmesi,
2. 2019 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
muzakeresi,
3. 2019 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun
okunmasi ve miizakeresi,
4. 2019 yilina iliskin finansal tablolarin okunmasi, géristilmesi ve
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,
5. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 yili calismalarindan dolayi ayri
ayri ibra edilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,
6. Yonetim Kurulu’nun kar payi dagitimi konusundaki énerisinin
gorisilmesi ve karara baglanmasi,
7. Yonetim kurulu Gyelerinin segimi, gérev sirelerinin ve huzur
haklarinin belirlenmesi,
8. 2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin mizakeresi ile 2020
yihinda yapilacak bagislara iliskin sinirin belirlenmesi,
9. Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin
verilmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,




10. Yonetim Kurulu tarafindan bir yil i¢in dnerilen Bagimsiz
Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’'un onayina sunulmasi,

11. Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 1.3.6. no.lu ilkesi kapsaminda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

12. Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesi uyarinca 2019
yilinda Sirketimiz tarafindan tglnci kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13. Dilek ve temenniler.

(*) Genel Kurul glindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu
da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullaniimasina iliskin
Ozel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar;

(Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.)
B) PAY SAHIBINiN VEKILIN TEMSIiL ETMESiNi iSTEDiGi PAYLAR

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi*

b) Numarasi/Grubu**

c) Adet-Nominal degeri

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi

d) Hamiline-Nama yazil oldugu*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani

* Kayden izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin dnce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin
listede yer alan paylarimin timdinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ
Adi Soyadi veya Unvani

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve
Numarasi ile MERSIS numarasi(*)

Adresi
imzasi

Tarih :
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



