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* Sirket, sirketin yOnetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakhklar ile girketin
yonetim kontroliinil elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
vonetim kontroline sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlanim
arasinda; son bes yil iginde émemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iligkisinin bulunmadigim, sermaye veya oy haklarnm veya imtiyazli paylarnin %5 inden fazlasmma birlikte veya
tek basuma sahip olmadigimi ya da Snembi nitelikte ticari iliski kurmanus oldugumu,

* Son besg yil icerisinde, basta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve damigmanhig olmak lizere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin onemli Slgiide
hizmet veya uriin satin aldi@i veya sattigi sirketlerde, hizmet veya trin satin almdilr veya satildign

dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecck yonetici pozisyomunda caligan
veya yonetim kurulu diyesi olmadigimi,

* Bagmmsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

* Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibari ile ve segilmem durumunda gorev
stiresince, tam zamanh ¢ahismiyor oldugumu,

* 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanumu (G.V.K.)na gore Tiirkiye'de yerlesmig
sayildigimu,

* Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizhm koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarmm dikkate alarak ozgirce karar

verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

* Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak
yerne getirebilecek dlgiide girket islerine zaman aywrabildigimi,

* Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alt: yildan fazla yonetim kurulu fiyeligi yapmadifimi,

*  Sirketin veya sirketin yonetim kontrolimii elinde bulunduran ortaklarm yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

* Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu

ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu iiyeligimi, bagimsiz iiye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.
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