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ULASLAR TURIZM YATIRIMLARI VE DAYANIKLI TUKETIM MALLARI TICARET
PAZARLAMA A.S.

2019 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMi

Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin secimi, toplanti tutanaklarmin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligi'na yetki verilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2019 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun ve 2019 yili
Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporu(URF)’nun ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu(KYBF) nun
okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi,

2019 yilma ait Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin, 2019 yili Bilango, Gelir Tablosu ve
Kar/Zarar hesaplariin okunmasi, miizakere edilmesi, onaylanmasi ve ibrast,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2019 yil1 faaliyetlerinden dolay: ayr1 ayri ibra edilmesi,

2019 yili Bilangosuna gore ,Yonetim Kurulunun kar dagitimi hususundaki teklifinin karara
baglanmasi,

Y 6netim kurulu iiyelerinin huzur hakki artis oraninin belirlenmesi ve detaylandirilmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ger¢evesinde 2020 yil1 igin Y onetim
Kurulu’nca belirlenen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2019 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlar
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi, Sirketin 2020 yilinda yapacagi bagis ve yardimlarin {ist
siniriin belirlenmesi,

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince, Sirket’in 2019 yilinda iigiincii kisiler lehine verdigi teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)’ne gore , 2019 yilinda
gergeklestirilen iliskili taraf islemlerinin ortaklarin bilgisine sunulmasi,

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Y6netim Kurulu Uyelerine, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarina 2020 yili igin
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yo6netim Tebligi, Kurumsal Yonetim Ilkeleri 1.3.6 maddesi geregince 2019 yili
icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

. Dilekler,temenni ve kapanis.
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