GLOBAL MD PORTFOY YONETIMI A.S.
01 OCAK - 31 MART 2020 MALI DONEMINE iLISKIN YONETIM KURULU
FAALIYET RAPORU

isbu Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu Global MD Portféy Yoénetimi Anonim Sirketi’nin
01.01.2020 ile 31.03.2020 tarihleri arasindaki faaliyetlerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri Il No:14.1 sayili teblidi ile 28 AJustos 2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanmis bulunan Sirketlerin Yilllk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin
Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik’e uygun olarak hazirlanmigtir.

Raporu, Sirket Genel Kurul Toplanti Bagkanhgi’'nin bilgi ve gorislerine sunariz.

icindekiler:

1- Genel Bilgiler,

2- Yénetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar,

3- Sirketin Arastirma ve Geligtirme Calismalari,

4- Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler,

5- Finansal Durum,

6- Riskler ve Ydnetim Organinin Degerlendirmesi,

7- Diger Hususlar.
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Genel Bilgiler

Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi :
01.01.2020 — 31.03.2020 Mali dénemi

Ticaret Unvani : Global MD Portfoy Yonetimi A.S.

Ticaret Sicil Numarasi : 465036 Ticaret Sicili,

Merkez iletisim Bilgileri : Yesilce Mh. Eski Biyulkdere Cd. No:65
Kat:1 Kagithane istanbul

Sube iletisim Bilgileri : Yoktur.

Sirketin Web Adresi : www.globalmdportfoy.com.tr

Sirketin Yonetim Organizasyonu

31 Mart 2020 tarihi itibariyle gérev basinda bulunan yénetici kadro:

Barig Subasar ) istanbul Universitesi iktisat Fakdiltesi
Genel Midur/Yonetim Kurulu Uyesi Ekonometri Bolimi mezunu
Sermayesi : 9.000.000,00 TL
Ortaklik Yapisi
Sirketin 31 Mart 2020 tarihindeki ortaklik ve sermaye yapisi agagidaki gibidir:
Ortak Adi/ Unvani Pay Adedi Pay Bedeli (TL) % Orani
Global Menkul Degerler A.S. 9.000.000 9.000.000 100
9.000.000 9.000.000 100,00

Sirket Olagan Genel kurulu 16 Nisan 2020 tarihinde yapilmistir.

Mali Dénem Igerisindeki Degisiklikler:

Sirket adres degisikleri;

1- Sirketin adresi ilgili donem icerisinde degismemis, aynidir.
Yesilce Mah. Eski Buyukdere Cad. No:65 Kat:1 Kagithane/ISTANBUL

imtiyazli Paylara ve Oy Haklarina iligkin Agiklamalar:

Sirketimizde imtiyazli pay ve imtiyazli oy hakki bulunmamaktadir
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Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi Hakkinda Bilgiler:

Sirketin Yonetim Kurulu dort kisiden olusmaktadir.

Yonetim Kurulu

Bagkan Cigdem Gaye Braida Fernandez
Bagkan Vekili Muhsin Goktug Demiray
Uye/Genel Mudiir Baris Subasar

Uye Murat Nadir Tansel Sarag

Yoénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Ana Sézlesme ile 6zellikle genel
kurula verilmis yetkiler diginda kalan buttn isler hakkinda karar
vermeye yetkilidir.

Sirketin 31 Mart 2020 tarihi itibariyle ¢alisan sayisi 6 ‘dir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Rekabet Yasagi Kapsaminda Yaptigi Faaliyetlere
lligkin Bilgiler:

YOnetim Kurulu dyeleri ilgili Mali donem igerisinde rekabet yasagina aykiri herhangi
bir faaliyette bulunmamistir.

Yénetim Organi Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere Saglanan Huzur Hakki, Ucret,
Prim, Ikramiye, Kar Payi gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutari:

Yo6netim Kurulu Gyeleri ve Ust diizey yOneticilerine 6denen Ucretler 247,232 TL ‘dir.

Yénetim Kurulu Oyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Verilen Odenekler, Yolculuk,
Konaklama ve Temsil Giderleri ilga Ayni ve Nakdi Imkanlar, Sigortalar ve Benzeri
Teminatlarin Toplam Tutarlarina lligkin Bilgiler:

Yoktur.

Sirketin Arastirma ve Geligtirme Galismalari

Sirketimizin 01 Ocak — 31 Mart 2020 dbénemi igerisinde herhangi bir arastirma
gelistirme calismasi olmamistir.

Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere iligkin Onemli Gelismeler
Ortakligin Faaliyet Gosterdigi Sektdr ve Bu Sektor icerisindeki Yeri:
31 Mart 2020 déneminde sektorde 50 portfoy yonetim sirketi bulunmaktadir.

Sektérde Toplam yonetilen portfoy blyukliga 294,480,571,784 TL iken Sirket'in
yonetilen portféy blyuklugia 249,413,001-TL dir.

Global MD Portfoéy Yoénetimi A.S. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hidkimleri ¢cergevesinde sermaye piyasasi araglarindan olusan portféyleri, musterilerle
portfdy yOnetim so6zlesmesi yapmak suretiyle ve vekil sifatiyla yénetmek, ayrica;
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portfoy yoneticiligi faaliyeti kapsaminda vyerli ve yabanci yatirnm fonlari, yatirim
ortakliklari ile yerli ve yabanci gercek ve tlzel Kisilerin portfoylerini de mevzuat
hidkimleri gergevesinde yonetmek amaciyla kurulmustur.

Global MD Portfoy Yonetimi A.S. 2020 ilk geyrek itibariyle, bireysel misteriler haricinde
kolektif portfoy ydnetimi alaninda kendi kurucusu oldugu 7 adet Fon’un ve Fiba
Emeklilik ve Hayat A.S.” nin kurucusu oldugu 1 Adet Emeklilik Yatinm Fonu’ nun
yonetimini gerceklestirmistir.

Sirketin Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler:

Sirketin faaliyet konusu geregi yatirimi bulunmamaktadir.

Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile
Yonetim Organinin Bu Konudaki Goriisii:

Sirketin 01 Ocak — 31 Mart 2020 dénemine ait defter, belge ve kayitlarinin yasalara
uygun tutuldugu tespit edilmistir.

Sirketin Dogrudan veya Dolayl istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler:

Sirketimizin dogrudan veya dolayl olarak istiraki bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler:

Sirket kendi paylarini iktisap etmemistir.

Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Agiklamalar:

Sirket'in TTK kapsaminda bagimsiz denetimi Aksis Uluslararasi Bagimsiz Denetim
A.S tarafindan gerceklestirmektedir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler:

Sirketin davall durumda oldugu eski personeline ait 2 adet alacak davasinin
6demesini yapmis ve dosyalar infaz edilmis, ilgili dosyalar Sirketin mali yapisini
etkileyecek buyuklikte degildir.

Mevzuat Hikumlerine Aykin Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Y6netim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli Yaptirimlara lligkin Agiklamalar:

Mevzuat hikimlerine aykiri uygulama yoktur, adli veya idari ceza alinmamistir.

Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilmadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getiriimedigi, Hedeflere Ulasilmamigsa veya
Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine lligskin  Bilgiler ve
Degerlendirmeler:

Sirket gegcmis dénemlerde belirledigi ticari hedeflere kismen ulagsmis ve Onceki
doénemlerde verilmis olan genel kurul kararlarina uymustur.
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Donem icerisinde Olaganusti Genel Kurul Toplantisi Yapiimigsa, Toplantinin
Tarihi, Toplantida Alinan Kararlar ve Buna lliskin Yapilan Islemler de dahil
olmak iizere Olaganiistii Genel Kurula lligkin Bilgiler:

Sirket Bagimsiz Denetgi Kurulusu segimi icin 16.04.2020 tarihinde Olagan Genel
Kurul toplantisi yapmistir.

Sirketin Donem iginde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal
Sorumluluk Projeleri Cergevesinde Yapilan Harcamalara lligkin Bilgiler:

Yoktur.

Sirket Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Hakim Sirketle, Hakim Sirkete Bagh Bir
Sirketle, Hakim Sirketin Yoénlendirmesi ile Onun ya da Ona Bagh Bir Sirketin
Yararina Yaptigi Hukuki iglemler Ve Gegmis Faaliyet Yilinda Hakim Sirketin ya
da Ona Bagh Bir Sirketin Yararina Alinan veya Alinmasindan Kaginilan Bitiin
Diger Onlemler:

Sirket 01 Ocak — 31 Mart 2020 donemi icerisinde, hakim sirketle, hakim sirkete bagl
bir sirketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin yararina
herhangi bir islem yapmaktan kaginmamistir.

Finansal Durum

Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarina iliskin Yonetim Organinin Analizi ve
Degerlendiriimesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen
Stratejik Hedefler Kargisinda Sirketin Durumu:

Sirket 01 Ocak — 31 Mart 2020 déneminde 187,740 TL zarar etmis ve toplam
Ozvarligi 4.168.042 TL olmustur.

Sirket finansal verilerini icerir ayrintili mali tablolar faaliyet raporu ekinde
yeralmaktadir.

Gecmis Yillarla Karsilastinimali Olarak Sirketin Donem Igindeki Satislar,
Verimliligi, Gelir Olusturma Kapasitesi, Karlihg ve Borg/Oz Kaynak Orani ile
Sirket Faaliyetlerinin Sonuglan Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iligkin
Bilgiler ve ileriye Déniik Beklentiler:

Sirket ,2019 yilinda yeni 6rgutlenme ve organizasyon calismalari yapmis ve bu
baglamda maliyetleri artmistir.2020 yili itibariyle Sirket ,kalifiye personel , yeni Griin ve
alt yapi yatirnmlariyla,mevcut trinlerinde farklihk yaratmayi hedeflemigtir.
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OZET FINANSAL BILGILER 2020/03 2019/12
Satis Gelirleri 291,269 875,641
Brit Kar/Zarar 291,269 875,641
Faaliyet Kari/Zarari (307,821) (1,554,793)
Net Dénem Kari/Zarari (187,740) (757,068)

Likidite Oranlan

Toplam Varliklar 4,677,652 4,790,111
Toplam Ozkaynaklar 4,168,042 4,355,782
Toplam Doénen Varliklar 4,677,572 4,790,031
Toplam Borglar 509,610 434,329

- Likidite Orani

Mali Yapiya iliskin Oranlar

13.78

16.80

Karlilik Oranlari

- Toplam Borglar/ Toplam Varliklar 0.11 0.09
- Ozkaynaklar / Toplam Varliklar 0.89 0.91
- Ozsermaye/ Toplam Borglar 8.18 10.03

- Net Dénem Zarari/ Ozsermaye -0.05 -0.17
- Net Dénem Zarari/ Toplam

Varliklar -0.04 -0.16
- Net Dénem Zarari/ Net Satiglar -0.64 -0.86

Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigina lligkin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri:

01 Ocak- 31 Mart 2020 itibariyle 6zvarlik tutari 4.168.042-TL olup, sermayenin
4.831.958 -TL tutarindaki kismi karsiliksiz kalmistir.

Sirketin Finansal Yapisini lyilestirmek igin, Alinmasi Diisiiniilen Onlemler:

Sirket 2020 yili ilk ceyrek itibariyle yeni 6rgutlenme ve organizasyon calismalari
yatinnmlari ile yUklenim maliyetlerini artirmis olsa da gugli altyapisi ile gelecek
dénemlerde Urdin gamini genisleterek yeni yatinmcilara ulasmak, var olan Urtinlerinde
farkliik yaratarak blylime trendini yakalamak ve dolayisi ile kara gegmeyi
hedeflemistir.

Kar Payi Dagitim Politikasina iligkin Bilgiler ve Kar Dagitimi Yapilmayacaksa
Gerekgesiyle Dagitilmayan Karin Nasil Kullanacagina iligkin Oneri:

Sirket'in 2020 ilk geyrek itibariyle zarar etmesi ve yasal kayitlarinda bulunan gegmis
yil zararlari nedeniyle, Olagan Genel Kurul'a teklif edilecek kar dagitimina konu
kaynagi olmamistir.
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Riskler ve Yénetim Organinin Degerlendirilmesi

Varsa Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacagi Risk Yonetimi
Politikasina lligkin Bilgiler:

Sirketin 6ngorulen risklere karsi uygulayacadi risk yonetim politika ve uygulama
prosedurleri Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmis olup , uygulamadadir.

Olusturulmussa Riskin Erken Saptanmasi ve Yénetim Komitesinin Calisanlarina
ve Raporlarina lligkin Bilgiler:

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesi olusturulmamistir.

Satiglar, Verimlilik, _Gelir Yaratma Kapasitesi, Karlilik, Bor¢/Oz Kaynak Orani ve
Benzeri Konularda lleriye Déniik Riskler:

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye donuk énemli ve ciddi riskler gérilmemektedir.

Diger Hususlar

Faaliyet D6neminin Sona Ermesinden Sonra Sirkette Meydana Gelen ve
Ortaklarin, Alacaklilarin ve Diger ligili Kisi ve Kuruluglarin Haklarini
Etkileyebilecek Nitelikteki Ozel Onem Tasiyan Olaylara lliskin Agiklamalar:

Diinya Saglk Orgiti (DSO) ik kez Cin’in Wuhan kentinde ortaya gikan yeni tip
Corona viristn (COVID19) dunyaya yayllmasi nedeniyle uluslararasi kamu saghgi
acil durumu ilan etmistir. DSO 11 Mart 2020 tarihinden itibaren ise COVID-19'u
pandemi olarak nitelendirmigtir. Turkiye'deki ilk Covid-19 pozitif vakasi 10 Mart
2020'de goérulmus ve sonrasinda salgin ulke ¢capinda yaylimistir.

Dunyanin gesitli bdlgelerine yayilan, potansiyel olarak 6limcil solunum yolu
enfeksiyonlarina neden bir viris olan Corona virus salgini; 6zellikle bulasiciiga maruz
kalinan Ulkelerde bdlgesel ve kuresel olarak ekonomik kosullari olumsuz ydnde
etkileyebilmektedir. Corona viris salgininin nihai blydkligid su an da belirsizligini
korumaktadir ve bu nedenle Sirket, operasyonlari tUzerindeki etkisini makul bir sekilde
tahmin edememektedir.

Yénetim Organinin Uygun Gordiigii ilave Bilgiler: YOKTUR.



