SERMAYE PiYASASI KURULU II-17.1 SAYILI KURUMSAL YONETIM TEBLIGININ
1.3 GENEL KURUL BASLIKLI MADDES| GEREGINCE YAPILAN EK
ACIKLAMALAR

a) 3 Mart 2020 tarihi itibariyla ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki,
ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden
pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi;

3 Mart 2020
Ortagin Ticaret Unvani / Pay Orani Pay Tutari Pay Sayisi
Adi Soyadi (%) (TL) (Adet)
Nuh Ticaret ve Sanayi A.S. 44,13% 66.283.864 66.283.864
Partas Tekstil ing. San. ve Tic. A.S. 16,41% 24.643.128 24.643.128
Diger / Halka agik kisim 39,46% 59.286.608 59.286.608
Toplam 100,00% 150.213.600 150.213.600

Sirket sermayesinde imtiyazl pay grubu bulunmamaktadir.

b) Ortakhigin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladiqi ortaklhik faaliyetlerini_ onemli olcilide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi;

Sirketimiz ve bagh ortakliklarinin gegcmis hesap doéneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini dnemli 6lgiide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
gerceklesmemistir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu lyeligi adaylhigi ortakliga iletilen kisilerin;
o6zgecmisleri, son on yil icerisinde yuriittiiqii gérevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin
iligkili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi
ve bu kisilerin yonetim kurulu liyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddeleri ve Sirket Esas S6zlesmesinde belirtilen gdrev ve yetkilere haizdir.

28 Mart 2019 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda Yénetim Kurulu Uyeleri bir yil stre ile
gbrev yapmak Uzere secilmis olup; 2019 yilina ait olagan genel kurul gindemimizde “Yo&netim Kurulu
dyeligi segimi” de vardir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmei iligkileri Boliimii’ne
yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yénetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini_kabul
etmediqgi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri;

SPK Seri: 11-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Teblig’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1 maddesinin (¢)
bendi kapsaminda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte,
esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Genel kurul gindemimizde esas s6zlesme degisikligi yoktur.



26 MART 2020 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLISKIN AGIKLAMALARIMIZ

1. Acihlis ve Toplanti Bagkanhginin olusturulmasi;

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanli§i Temsilcileri hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yénetmeligi’) ve Nuh Cimento Genel Kurul i¢ Yénergesinin 7.
maddesinin hikimleri cergevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Baskani segimi yapilir.

2. Yonetim Kurulunca hazirlanan 2019 yili Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki Ug¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.nuhcimento.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 yil faaliyet raporu hakkinda bilgi verilerek,
faaliyet raporu ortaklarimizin gértistine ve onayina sunulacaktir.

3. 2019 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi.

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki u¢ hafta sureyle Sirketimiz Merkezi'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.nuhcimento.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilecektir.

4, 2019 hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisilmesi ve karara
baglanmasi.

TTK, Yoénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan énceki U¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.nuhcimento.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek
ortaklarimizin géristine ve onayina sunulacaktir.

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 hesap ddnemi faaliyetlerinden dolayi ibralarinin gériigiilerek
karara baglanmasi.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 Yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan o6turt ibra edilmeleri TTK’nun 408. maddesi geredince Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

6. 2019 yili karinin dagitilmasi ve kar dagitim tarihi konusundaki Yénetim Kurulunun énerisinin
kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi.

Sirketimiz tarafindan Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikuUmleri gergevesinde
Tarkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2019- 31.12.2019
hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gére 150.123.986 TL ana ortakliga ait “Konsolide Net Dénem
Kari” elde edilmis olup, Kar Dagitim Politikamiz, uzun vadeli stratejimiz, yatinm ve finansman politikalari,
karllik ve nakit durumu dikkate alinarak, 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve bu tebli§ uyarinca ilan edilen
Kar Payl Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim
onerimize iliskin tablo EK-1'de yer almaktadir.

7. Yonetim Kurulu uyelerine 6denecek licret ve huzur hakki gibi haklarin gériisiilerek karara
baglanmasi.

TTK ve Ybénetmelik hikumleri ile Sirket Esas Sézlesmesinde yer alan esaslar ¢er¢evesinde Yonetim
Kurulu tyelerinin aylik Gcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.


http://www.nuhcimento.com.tr/
http://www.nuhcimento.com.tr/
http://www.nuhcimento.com.tr/

8. Yeni Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin karara baglanmasi.

SPK dizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince esas sézlesmemizde yer alan Yoénetim Kurulu Uye
secimine iliskin esaslar dikkate alinarak siresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri segilecektir.
Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyeleri 28 Mart 2019 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda 1
yil sire ile gbrev yapmak Uzere segilmistir. Yonetim Kurulu tyelerimizin 1 yillik gérev yasal surelerinin
2019 yihna iliskin olarak 26 Mart 2020 tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul toplanti tarihinde
sona erecek olmasi nedeniyle, secimlerinin yasal olarak yenilenmesi gerekmektedir. Ayrica SPK’nin |l-
17.1 sayilli Kurumsal Yonetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz uUye secimi gerceklestirilecektir.
Kendisine iletilen adaylari degerlendiren Kurumsal Yoénetim Komitemizin &énerisi Uzerine Yonetim
Kurulumuz tarafindan alinan 26.02.2020 tarihli karar ile Sn. Vahdettin ERTAS ve Sn. ismail KOKSAL
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adayi olarak belirlenmistir. Bagimsiz Yoénetim Kurulu Gye adaylarimizin
6zgegmigleri ve bagimsizlik beyanlari EK-2’de sunulmaktadir.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2020 yilh hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in Yonetim Kurulunun bagimsiz dis denetleme kurulusu se¢imi ile ilgili dnerisinin
gorisiilerek karara baglanmasi.

TTK’nun 397 — 406’nci maddelerinde 6ngorilen yukimluliklerin yerine getiriimesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK)nun I1.14.1 sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi’
hikimlerine gore hazirlanacak olan 2020 yilina iligkin finansal tablolarin bagimsiz denetimlerini yapmak
Uzere, Denetimden Sorumlu Komite’'mizin gorisleri gcergevesinde bagimsiz denetici olarak segilen DRT
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. Genel kurulun onayina sunulacaktir.

10.Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddelerine gore Yoénetim Kurulu Uyelerine izin
verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri gergevesinde yil igerisinde bu kapsamda yapilan
islemler hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi.

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasagi” bagslikli 396. maddeleri cergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onayi
ile mimkindir. SPK’nun 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Gyelerinin, st dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢gatismasina neden
olabilecek 6nemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan énceden
onay verilmeli ve s6z konusu iglemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. 2019 yili igerisinde,
Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren énemli bir igslem
olmamistir.

11.2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin bilgiye sunulmasi ve 2020 yilinda yapilacak bagis ve
yardimlarin ust sinirinin karara baglanmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6’nci maddesi geregince, yapilacak
bagisin siniri, esas s6zlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve
6demeler olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmalidir. 2019 yili icinde vakif ve derneklere
yapilan toplam bagis tutari 3.377.566 TL, egitim kampusu yapim isi icin 3.102.321 TL ve muhtelif diger
kurum ve kuruluglara 869.503 TL bagis ve yardim yapilmistir. Ayrica 2020 yilinda yapilacak bagiglar
icin Ust sinir genel kurul tarafindan belirlenecektir.

12.Ugiincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve
menfaatlere iligkin bilgi verilmesi.

SPK’nun Seri: 11-17.1 Sayilh Kurumsal Yénetim Tebligi'nin “Teminat, rehin, ipotek ve kefaletler” baslkl
12. Maddesi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun I.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” hiikimlerine gére hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim
ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S. tarafindan denetlenen 2019 yilina iligkin finansal tablolarin
16 no’lu dipnotunda bilgilendirme yapilmistir.

13.Dilek ve Goriisler.



EK-1

BAGIMSIZLIK BEYANI

Nuh Cimento Sanayl A.S. ($irket) Yonetim Kurulu'nda, ilgili mevzuatiar, esas sBzlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Ytinetim likeleri Tebli'nde belirlenen kriterler kapsammda “Bagimsiz Uye" olarak
glirev yvapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yGnetim kontrolll ya da &nemli derecede etki sahibi oldugiu ortaklikiar ile sirketin yinetim
kontroliini elinde bulunduran veya sirkette &nemll derecede etk sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
ybnetim kontroline sahip oldugu tdzel kigller ile kendim, egim we Ikinci dereceye kadar kan
ve sihrf hisimlanm arasinda; son begwil iginde Gnemill gdrev ve sorumluluklar Ostlenecek yBnetici
pozisyonunda Istihdam Hligkisinin bulunmadifini, sermaye veya oy haklarmin veya imtiyazh paylanin
%5'Inden fazlasina birllkte veya tek bagina sahip olunmadifiniya dadnemii nitelikte ticari iligki
kurulmadigin,

b} Son begyil Icerisinde, bagta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danmigmanh olmak lzere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin Gnemli iglide
hizmet wveyaOrin satn ald@iveya sattf) sirketlerde, hizmet wveya(OrOn satin  alindi veya
satiidif) dbnemlerde, ortak (%5 wve Uzerl), Snemli goérev ve sorumluluklar Gstenecek yBnetic
pozisyonunda cahsmadifim veya ynetim kurulu Gyesi olmadigm,

€) Bafimsiz yinetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ostlenecefiim glrevieri gere@ti glbl yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mewvzuata uygun olarak Oniversite &gretim Gyelifi harig, Uye olarak segiidikten sonra kamu kurum ve
kuruluglannda tam zamanli ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu [G.V.K.)'na gbre Tlrkiye’de yerlesmis sayildifmm,

&) Sirket faallyetlerine olumiu katllarda bulunabilecek, girket ile pay sahipleri
arasindaki cikar cabismalannda  tarafsizligimi  koruyabilecek, menfaat sahiplerinin  haklarir dikkate
alarak dzglirce karar verebilecek giicli etik standartiara, meslekl itibara ve tecrilbeye sahip oldugumu,

f} Sirket faaliyetlerinin igleylsinl takip edebllecek ve lstlendigim gdrevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek Slgiide sirket iglerine zaman ayrabilecegimi,

g} Sirketin yéinetim kurulunda son on yil igerisinde altt yildan fazla yonetim kurulu Gyellgl yapmadigimi,

B} Sirketin veya sirketin yBnetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklann y&netim kontrolline sahip
oldugu sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada iglem gbiren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz
yGnetim kurulu lyesi olarak girev almiyor oldugumu,

h) Yénetim Kurulu iiyesi olarak segilen tizel kisi adina tescil ve llan ediimemis oldugumu,

beyan ederim. 26.02.2020

Vahdettin ERTAS

e Al



VAHDETTIN ERTAS 8ZGECMIS

1587 yiinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakilttes'nden mezun oldu. 1991 yilinda Hacettepe
Universitesi Isletme Bolimii'nde Master programini tamamladi. 1996 yilinda Ingiltere’de Lancaster
Univeristes’nden MBA derecesinl, 2012 yilinda da Hacettepe Universitesi lsletme BSIOm'nden Doktora
derecesini ald.. Siyasal Bilgiler Faklitesi'nden mezuniyetini takiben, aym wi Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK)'nun agmig oldufu Uzman Yardimcil§y sinavini kazandi. 1991 yilinda Uzman, 1997 yihnda yatinm
fonlan ve ortakliklan, gayrimenkul yatinm fon ve ortakliklari, girigim sermayesi fon ve ortakliklan ve bireysel
emeklilik fonlar: hakkinda diizenleme yapan ve bu kurumlarin ig ve iglemlerini yOrtten Kurumsal Yatinmeilar
Dairesi Bagkanh'na atandi. 2002-2005 Nisan doneminde halka agilmalar, sirketierin tahvil ve benzeri
sermaye plyasasi araci thraglar, birlesme, bolinme ve ¢afn gibi halka agik sirketlerin faaliyetlerini ve
iglemlerini diizenleyen ve yiirliten Ortakliklar Finansman Dairesi Bagkanhgr'mi yOritto.

2005-2006 yillarinda Altin Borsas: Bagkanhfi yapti. 2006 Aralk ayinda Sermaye Piyasasi Kurulu'na Kurul
Uyesi olarak atand, alti yillik Kurul Oyeli§i gbrevini tamamlamasini miteakip 2012 Aralik ayinda Kurul
Baskanhf'na atandi. Beg yillik Bagkanhk siiresini Aralk 2017 yilinda tamamladi. G8rev siiresi iginde Vergl
Konseyl (yeli§i, Dogal Afetler Sigortasi Kurumu (DASK) yBnetim kurulu Oyeligi, Yatnme: Tazmin Fonu
Yénetim Kurulu Bagkanlig, 57 Islam Olkesi sermaye piyasasi diizenleylci otoritelerinl blinyesinde toplayan
formun bes yil boyunca Baskanhigi'ni ylriittl,

Halen gesitli Universitelerde yilksek lisans dersleri vermekte, TOrkiye Uriin htisas Borsasi’'nda yonetim
kurulu Oyeligl lle dzel sektdr kuruluglannda bagimsiz ynetim kurutu Oyeligl ve danismanlik grevierini
strdOrmektedir.

VA



BAGIMSIZLIK BEYANI

Nuh Cimento Sanayl A.5. (Sirket) Yéinetim Kurulu'nda, ligill mevzuatlar, esas szlesme ve Sermaye Plyasas:
Kurulu'nun Kurumsal Ynetim llkeleri Tebli§'nde belirlenen kriterler kapsaminda *Bagimsiz Uye” olarak
girev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin ydnetim kontrolll ya da Gnemll derecede etki sahibi oldugu ortakhkiar lle sirketin y8netim
kontrolinii elinde bulunduran veya girkette Snemli derecede etkl sahibi olan ortaklar ve bu ortaklann
yinetim kontrolline sahip oldufu tlizel kisiler ile kendim, esim ve Ikinc dereceye kadar kan
ve sihrf hismlanm arasinda; son besyil iginde dnemli ghrev ve sorumluluklar Ustlenecek yGnetici
pozisyonunda Istthdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye wveya oy haklannin veya Imtiyazh paylann
%5'Inden farlasina birlikte veya tek bagina sship olunmadiiniya daBnemli nitelikte ticari iliski
kurulmadigin,

b) Son besyil igerisinde, bagta sirketin denetiml (vergl denetimi, kanuni denetim, I¢ denetim de dahil),
derecelendiriimesi ve danigmanhf olmak Uzere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin Gnemli Glglide
hizmet veya (rlin satin  aldifiveya sattif sirketierde, hizmet wveyaOUriin  satn  alindif) veya
satidif) d8nemlerde, ortak (%5 ve Ozerl), Snemli gbrev we sorumluluklar Gstlenecek y&netici
pozisyonunda galgmadifime veya yinetim kurulu Gyesi olmadigim,

¢} Bafimsiz yBnetim kurulu (yesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gbrevieri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bllgl ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak Oniversite 8retim Oyelifi harig, Gyve olarak segildikten sonra kamu kurum ve
kuruluglaninda tam zamanh calismayacagim,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gellr Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gtire Tlrkiye'de yerlesmis sayildiimi,

e) Sirket  faaliyetlerine  olumlu  katkdarda  bulunabilecek, sicket  ile  pay  sahipleri
arasindaki ¢ikar catismalannda  tarafsizhfimn  koruyabllecek, menfaat sahiplerinin  haklarini dikkate
alarak Gzglrce karar verebilecek giiglil etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve listlendigim gdrevierin gereklerini tam olarak yerine
getirebllecek Sligiide sirket islerine zaman aywabllecegimi,

g} Sirketin ynetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla ySnetim kurulu Oyeligi yapmadigimi,

B) Sirketin veya sirketin yBnetim kontrolini elinde bulunduran ortaklanin ynetim kontrollne sahip
oldugu sirketlerin Ugten fazlasinda ve toplamda borsada islem gdren sirketlerin begsten fazlasinda bagmsiz
yonetim kurulu Uyesi clarak girev almiyor oldugumu,

h) Yénetim Kurulu (yes| olarak segilen tiizel ki adina tescll ve llan edilmemis oldugumu,

beyan ederim. 26.02.2020

Ismall KOKSAL



IsmAIL kbKksAL S2GECMIS

1962 yilinda Afyonkarahisar'da dofidu. Afyon Lisesi'ni 1980 yilinda, Bursa Uludag Universitesi, [ktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesl, [ktisat B&limiin( 1984 yilinda bitirdi, 1990-1991 yillaninda Birlesik Krallk'ta egitim
ald. Royal Institute of Public Administration’da Kamu Y8netiml ve Avrupa Birli§i programimi tamamlad.
Gazl Universitesi, Sosyal Bllimler Enstitisi’ndekl Ylksek Lisans egitimini 1992 yilinda tamamladi. Gazi
Oniversitesl, Sosyal Bllimler Enstitls(’ndek doktora programinin yeterlilik kismini 1995 yilinda tamamladh,

Agilan sinavini kazanarak Bagbakanhga Bagbakanlik Uzman Yardimeis: olarak 1986 yilinda bagladi, Uzmaniik
tezini ve yeterlilik sinavim baganyla tamamlayarak Bagbakanlk Uzmam unvamm 1989 yilinda aldi. 1996
ylina kadar Bagbakanhkta galist. Daha sonra; 1996-1998 yillannda Bagbakanlik Alle Aragtrma Kurumu
Bagkan Vekll, 1995-2002 yillannda Turizm Bakanlif) Mistesar Yardimcisi, 1999-2001 yillannda |stanbul
LUutfi Kirdar Uluslararasi Kongre Merkezi Yénetim Kurulu Bagkani, 2002-2003 yilannda Kamu lhale Kurulu
Oyesi, 2003-2010 yillarinda Tirkiye Odalar ve Borsalar Birigl Genel Sekreter, 2003-2008 yillaninda Dis
Ticaret Miistegarh, Ihracati Geligtirme Et0d Merkez Y8netim Kurulu (yesi, 2005-2009 willarinda Avrupa
Sanayi ve Ticaret Odalan Birli§l Bltce Komitesi Uyesl, 2006- yillannda TOBB Ekonoml ve Teknoloji
Universitesi Mitevelli Heyeti Uyesi olarak gérev yapt ve 2015 linda Bagbakanliktan emekil oldu.
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NUH CIMENTO SANAYI A.S.
2019 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1 ODENMIS / CIKARILMIS SERMAYE

150.213.600,00

2 Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Goére)

138.401.885,56

- LTertp Yasal Yedek Akge 30.042.720,00
- II.Tertip Yasal Yedek Akge 108.359.165,56
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitminda imtiiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi Yoktur
. . Yasal Kayitlara
SPK'ya Gore (YK) Gére
Donem Kari 198.967.176,00 148.861.313,03
Vergiler (-) 38.174.306,00 24.150.636,37

Net D6nem Kari (=)

160.792.870,00

124.710.676,66

Gecmis Yillar Zararlari (-)

Genel Kanuni Yedek Akgce (-)

NET DAGITILABILIR DONEM KARI

160.792.870,00

124.710.676,66

Y1l Icinde Yapilan Bagiglar (+)

7.349.390,57

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari

168.142.260,57

124.710.676,66

[y [
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Ortaklara Birinci Kar Payi

69.869.064,80

69.869.064,80

-Nakit 69.869.064,80 69.869.064,80
-Bedekiz - -
-Toplam 69.869.064,80 69.869.064,80

12 Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13 Dagitilan Diger Kar Payi
-Yénetim Kurulu Uyelerine
-Calsanlara

-Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14 intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15 Ortaklara Ikinci Kar Payi

35.280.455,20

35.280.455,20

16 Genel Kanuni Yedek Akce

9.763.884,00

9.763.884,00

17 Statii Yedekleri

18 Ozel Yedekler

3.733.443,75

19 OLAGANUSTU YEDEK

45.879.466,00

6.063.828,91

20 Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Not : Yasal kayttlara gére bulunan dénem kén ile SPK'va gére bulunan dénem kan arasindaki fark ayrica olaganiistli yedeklere aktarlacaktr.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI /

1 TL NOMINAL DEGERLi

TOPLAM DAGITILANKAR PAYI NET DAGTTTLABILIR DONEM KART | HISSEYE IS::EIr EDEN KAR

GRUBU NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) | ORAN (%)

NET (*) 89.377.092 - 55,59 0,5950 59,5000
Toplam 89.377.092 - 55,59 0,5950 59,5000

*K&ar payinin tam miikellef gergek kisi ortaga dagitildig ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazang bulunmadigi varsayimi ile 23/07/2006 tarihli
ve 2006/10731 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari geregince stopaj orani %15 alinarak, briit pay basina kar payi tutarlarinin net degerleri
hesaplanmustir.Tiizel kisilige sahip ortaklara 1 TL nominal degerli paya isabet eden kar payi tutari 0,70 TL'dir.




