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GEDIK YATIRIM HOLDING A.S.

31.03.2020 TARIHINDE SONA EREN DONEME ILiSKiN YONETIM KURULU
FAALIYET RAPORU

1. GEDIK YATIRIM HOLDING A.S. HAKKINDA GENEL BIiLGI:

Unvani : Gedik Yatirim Holding A.S

Merkezi . Istanbul

Kurulus Tarihi » 12.03.1998

Nevi Degisikli Tarihi : 11.09.2014

Faaliyet Konusu : Gelisme ve biiyiime potansiyeli olan sirketlere yatirim yapmak.

Sirket’in Internet Sitesi . www.gedikyatirimholding.com/

Sirket Adresi . Ofis Park Maltepe Altaygesme Mahallesi Camli Sok.
No 21,Kat:12, Maltepe / Istanbul

Telefon-Faks . Tel: 0216 377 77 90 Faks: 216 377 11 36

Ticaret Sicil No : 391828-334910

Kayitli Sermaye Tavani : 100.000.000.-TL

Cikarilmis Sermaye : 30.000.000.-TL

Halka Arz Tarihi : 13-14-15/Nisan/1999

Faaliyet Konusu

Gedik Yatirnm Holding A.S.’nin faaliyet konusu, gelisme ve bilylime potansiyeline sahip,
finansman ihtiyaci olan, inovasyon yaratan, teknolojik olarak rekabet avantaji olan, teknolojik
iiriin gelistiren, karlilik potansiyeli olan siirdiiriilebilir biiylimeye olanak saglayacak sirketlere
yatirim yapmaktir.

Nevi Degisikligi

Gedik Yatirim Holding A.S., doniisiim 6ncesinde Gedik Yatirim Ortakligi A.S. unvaniile A Tipi
bir menkul kiymet yatirim ortaklig1 olarak 1998 yilinda kurulmugstur. Sirket doniisiim 6ncesinde,
BIAS Kurumsal Uriinler Piyasasi’nda GDKYO koduyla islem gérmiistiir. Sirket’in Yatirim
Ortaklig: statiisiinden ¢ikarak "Gedik Yatirim Holding A.S." unvanl bir Yatirim Holding sirketine
dontistiiriilmesi i¢cin Sermaye Piyasasi Kurulu’na yapmis oldugu bagvuru, Kurul’un 111-48.2 sayili
Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarina iliskin Esaslar Tebligi’nin 41’inci maddesinin birinci
fikras1 ¢ercevesinde olumlu karsilanmis olup, nevi degisikligine iliskin olagan tstii genel kurul
toplantis1 27 Agustos 2014 tarihinde gerceklestirilmistir. Gedik Yatirim Ortakligi A.S 'nin Yatirim
Holding'e doniisiimiine iliskin esas sozlesme degisikligi 11.09.2014 tarihi itibariyle tescil ve ilan
edilmistir. 16.09.2014 tarihinden itibaren sirket BIAS Yakin Izleme Pazarinda GYHOL koduyla
islem gormeye devam eden Sirket, 8 Mart 2017 tarihinden itibaren BIAS Ana Pazar’da islem
gérmeye baslamigtir.


http://www.gedikyatirimholding.com/
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2. Yonetim Kurulu ve Genel Miidiirliik Organizasyonu

Yonetim Kurulu:

Y 6netim Kurulu tiyeleri 24.04.2018 tarihli olaganiistii genel kurul toplantisinda 3 yil siire ile gorev
yapmak tizere se¢ilmislerdir.

Unvan Ad Soyad

Yonetim Kurulu Baskani Erhan TOPAC
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Onur TOPAC

Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Miidiir Murat TANRIOVER
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ulkii Feyyaz TAKTAK
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Meltem AKOL

Erhan TOPAC — Yonetim Kurulu Baskam

1953 yilinda Usak’ta dogdu. Ankara Fen Lisesi’ni bitirdikten sonra Bogazi¢i Universitesi Makine
Miihendisligi Fakiiltesi’nden 1975 y1linda mezun oldu. 1977 yilinda Bogazigi Universitesi Yiiksek
Makine Miihendisligi Fakiiltesi’'nde lisansiistii diploma ve master derecelerini aldi. Ayni
tiniversitenin Endiistri Miithendisligi Fakiiltesi’nde Doktora caligmalar1 yapti.

1971-1979 yillar1 arasinda Bogazici Universitesinde Arastirma Gorevlisi olarak ¢alists. 1979-1985
yillarinda Eczacibasi Holding A.S ’nin Planlama Boliimiinde gorev yapti. 1985-1986 yillart
arasinda Ipek Kagit A.S.’de Genel Miidiir Danismani, 1986- 1990 tarihleri arasinda da Pazarlama
Miidiirii olarak gorev yapti. 1989 — 1990 yillarinda Pepsi Cola’da Pazarlama Miidiirti, 1990-1991
tarihlerinde Asil Nadir Basin Grubunda Pazarlama ve Satis Koordinatorii olarak gorev yapti.

1991 yilindan beri Gedik Yatirim’in kurucu ortagi ve Yonetim Kurulu Bagkani olarak Sermaye
Piyasalari’nda gorev yapmaktadir. Ayn1 zamanda Gedik Yatirim’in ¢ogunluk hissesine sahip
oldugu Marbas Menkul Degerler A.S. ile Borsada islem goren Gedik Yatirim Holding A.S.’nin
Yonetim Kurulu Bagkanligi gorevlerini de yiiriitmektedir. 2001-2004 yillar1 arasinda Tiirkiye
Sermaye Piyasast Aract Kuruluslar1 Birligi Bagkan Vekili olarak gorev yapmis. Borsa Araci
Kurumlar1 Dernegi Y6netim Kurulu Uyesi ve Kurumsal Yéneticiler Dernegi Uyesi olarak, sektdrel
caligmalarda bulunmustur.

Onur TOPAC — Yonetim Kurulu Baskan Vekili / Genel Miidiir

1990 yilinda Istanbul’da dogan Onur Topag, 2009 yilinda Avusturya Lisesi’ni bitirdikten sonra
2013 yilinda Kog¢ Universitesi Endiistri Miihendisligi boliimiinde lisans egitimini
tamamlamistir.  Ozyegin Universitesinde Finans Miihendisligi béliimiinde Yiiksek Lisans
egitimine devam etmektedir.

2008 yilinda Gedik Yatirim’da internet sitesi sorumlusu olarak finans kariyerine baglayan Onur
Topac, 2012 yilinda Londra’da FXCM sirketinde staj yapmustir. 2013 yilinda, Gedik Yatirim’da
Yatirim Bankacilig1 boliimiiniin kurulus sathasinda gorev almistir. Teknolojik doniisiimiin onciisii
olan saym Topag, 2015 Nisan- 2017 Ocak tarihleri arasinda Hub Girisim Sermayesi Yatirim
Ortaklig1 A.S.’de Genel Miidiir olarak gorev yapmistir. Onur Topag ayn1 zamanda Gedik Yatirim
Menkul Degerler A.S., Gedik Yatirnrm Holding A.S., Marbas Menkul Degerler A.S’de yonetim
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kurulu baskan vekili olarak gorev yapmaktadir. Sayin Topag, 25 Ekim 2017 tarihinden itibaren
Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’de CEO olarak gorev yapmaya baslamistir.

Bireysel olarak teknoloji yatirimlarina ve girisimlerine destek olmaya yonelmis, sonucunda da
2015 yil1 itibariyle Melek Yatirimer olarak bunu lisansli diizeyde yapmaya baglamistir.

Murat TANRIOVER - Yénetim Kurulu Uyesi

1969 yilinda dogan Murat Tanridver, 1992 yilinda Marmara Universitesi isletme Béliimii'nden
mezun oldu. Yiiksek lisans egitimini Louisiana State University'de finans dalinda tamamladi.

Tirk Boston Bank'ta analist olarak is yasamina baslayan Tanridver, Tiirkiye Smai Kalkinma
Bankasi’nda uzman, Yapt Kredi Yatirnm'da yonetmen, Dogan Yayin Holding'de Sermaye
Piyasalar1 Koordinatorii ve Yatirim Finansman'da Genel Miidiir Yardimciligi gorevlerini tistlendi.

Daha sonra Garanti Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir Yardimcisi olarak uluslararasi
kurumsal satis boliimiinii yoneten Tanriover, Gedik Yatirim’a katilmadan 6nce son olarak Sancak
Group Stratejik Planlama Bagskani olarak gorev yapti. 2013-2017 yillart arasinda Gedik Yatirim
biinyesinde Yatirim Bankaciligi’ndan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist olarak gorevi yapti.
Mayis 2017 itibariyle Gedik Yatirim Holding Genel Miidiirii olarak gorev yapmaktadir.

Ulkii Feyyaz TAKTAK — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1952 dogumlu Ulkii Feyyaz Taktak, 1979 - Tekfen Insaat Imalat ve Miihendislik biinyesinde Proje
Miihendisi, 1983-1985 Tiirkiye Sisecam Fabrikalari'nda Proje Miihendisi, 1985-1987 Iktisat
Bankas1 Ucret Yonetimi Yonetmeni ve Insan Giicii Planlama Yonetmeni, 1987-1989 Anadolu
Bankas1 ve Emlak Bankasi'nda Personel Miidiirii ve Insan Kaynaklar1 Planlama Miidiirii ve Genel
Miidiir Danismani, 1989-1990 Marmara Management Finansal Hizmetler'de Personel Miidiirii,
1990-1991 Veb Holding Idari Isler Koordinatorii, 1991 - 1994 Yap: ve Kredi Bankasi Insan
Kaynaklar1 Boliim Yonetmenligi, 1994 - 2004 Yap: ve Kredi Bankasi Insan Kaynaklar1 Genel
Miidiir Yardimecisi, 2004 - 2017 Eczacibasi Holding Insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii goérevini
yiirlitmiis ve emekli olarak gdérevinden ayrilmistir. 1975 yilinda Bogazigi Universitesi lisans
egitimini ve 1979 yilinda Yiiksek Lisans egitimini Bogazi¢i Universitesi Makine Miihendisligi
Boliimii'nde tamamladi.

Meltem AKOL — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Istanbul Amerikan Robert Lisesi'nin ardindan, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden 1991
yilinda mezun oldu. 1992 yilindan beri Tiirkiye'de tiirlinlin ilk 6rnegi ve en karmasigi olarak
nitelendirilebilecek pek ¢ok uluslararasi ve biiytlik 6l¢ekli birlesme ve devralma, sermaye piyasasi
ve Ozellestirme projesinde hukuki danigsman olarak gorev aldi. Meslek hayat1 boyunca uluslararasi
degerlendirme kuruluslar1 ve yayinlar tarafindan Tirkiye'nin en i1yi avukatlarindan biri olarak
gosterildi ve uluslararasi arenada kabul gordii. 2003 yilinda Harvard Universitesi Hukuk
Fakiiltesi'nde yiiksek lisansini tamamladi ve uzun yillardir calismakta oldugu, Tiirkiye'de
ilk'lerden biri olarak faaliyet gdsteren saygin bir yabanci hukuk biirosunun Istanbul ofisini Ortak
Avukat olarak 2015 yilina kadar basariyla yonetti. 2015 yili sonunda yeniden yapilandirdigi Akol
Avukatlik Biirosu ile Tiirkiye'nin dnemli projelerine hukuki danigmanligi ile imza atmaya devam
etmektedir.
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Denetim Komitesi

Ulkii Feyyaz TAKTAK ‘Baskan

Meltem AKOL :Uye
Kurumsal Yonetim Komitesi

Ulkii Feyyaz TAKTAK :Baskan

Meltem AKOL :Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Ulkii Feyyaz TAKTAK ‘Baskan

Meltem AKOL :Uye

Eylem Cift¢ci GOLUNC :Uye

Genel Miidiir :

Onur TOPAC

31.03.2020 tarihi itibariyle ¢alisan personel sayisi 2 Kisidir. (31.12.2019: 2 Kisi).
Bagimsiz Denetim Firmasi:
Arkan ENGIN Uluslararas1 Bagimsiz Denetim A.S.

Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta
tayin ve tespit edilmis bulunan tiim salahiyetle miicehhezdir.

3. Ortakhk Yapisi

Kurulusumuzun ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer aldig: gibidir.

Ortagin Ticaret Unvani/Adi 31.03.2020
Soyadi Nominal Deger (TL) Sermayedeki Pay1 (%)
Erhan Topag (B Grubu) 27.121.915,09 90,41
Erhan Topag ( A Grubu) 30.000,00 0,10
Dolagimda Olan Diger Paylar 2.848.084,91 9,49
TOPLAM 30.000.000,00 100

31.03.2020 tarihi itibari ile Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000 TL dir. Sirket’i kontrol eden
hissedar, Erhan Topag’tir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini olusturan hisselerin her bir adedi 1 TL nominal degerdedir.
30.000.000 adet payin 30.000 adedi A Grubu imtiyazli hisselerden, 29.970.000 TL adedi B Grubu
(halka agik) adi hisselerden olusmaktadir. Borsada islem gérmeyen A Grubu imtiyazli paylar da
Erhan Topag’a aittir. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin segiminde (A) grubu paylarm her biri 30.000
(otuz bin) oy hakkina (B) grubu paylarin her biri 1 (bir) oy hakkinda sahiptir.

Kurulusumuz, 08.12.2017 tarih ve 420 sayil1 Yonetim Kurulu Karari ile Gedik Yatirim Menkul
Degerler A.S.’nin 67.392.000 TL ¢ikarilmis sermayesinin %47,27'sine sahip olan Hakki Gedik'in
1.858.942,40 TL nominal tutarli dolasimda bulunmayan paylarindan 18.195.840 TL nominal
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tutarli paylarinin (sirket sermayesi i¢indeki payi: %27) 35.000.000 TL (beher payimn alis fiyati
1,9235 TL) bedel ile satin alinmasina karar vermis olup, ilgili isleme iliskin olarak Sermaye
Piyasast Kurulu'na basvuruda bulunulmustur. ilgili Basvuru, Sermaye Piyasas1 Kurulu' nun
30.03.2018 tarih ve 16 sayili toplantisinda, olumlu karsilanmis olup s6z konusu pay devri ile
birlikte, Sirket’in Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’deki tek basina yonetim hakimiyetini elde
edecek olmasi nedeniyle, SPK'nin 26'nc1 maddesi ve Pay Alim Teklifi Tebligi' nin 5 ve 12'nci
maddeleri uyarinca zorunlu pay alim teklifinde bulunma yiikiimliiliigiin dogdugu ve bu kapsamda
Pay Alim Teklifi Tebligi' nin 13'lincii maddesi uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu' na bagvuruda
bulunmasma karar verilmistir. Islemlerin tamamlanmasiyla birlikte Sirket’in Gedik Yatirim
Menkul Degerler A.S. sermayesindeki sahip oldugu paylari/oy haklart % 25,00°den %52’ye
ulagsmig ve 23.07.2018 tarihli genel kurul karar ile karara baglanmistir. Borsada yapilmis olan
satiglarla bu oran 50,25’e diismiistiir.

4.Genel Degerlendirme

2019 yilinin 6nemli bir boliimiinde ABD-Cin arasinda 6ne ¢ikan ticaret savasi nedeniyle artan
resesyon endiseleri, yilin ikinci yarisinda kiiresel ¢apta genisleyici para politikas1 hamlelerini 6ne
cikardi. Para politikasinda atilan adimlarin reel ekonomiye potansiyel katkisinin gecikmeli
yansimasinin beklenmesi ve yilsonuna dogru ABD-Cin arasinda yeniden baslayan miizakerelerin
ara bir anlagma ile sonuglanmasi sayesinde 2020 yili kiiresel ekonomik goriiniim ve ticarete dair
olumlu beklentilerle basladi. Ancak, 2019 yili sonlarinda Cin’de ortaya ¢ikan yeni tip korona
viriisiin (Covid-19) ilk c¢eyregin ortalarindan itibaren kiiresel capta gosterdigi yayilma hiz1 bu
beklentilerin sert bir sekilde terse donmesine neden oldu. Avrupa, Kuzey Amerika ve Asya-
Pasifik'te yer alan gesitli iilkelere yayilmis olan salgin, 11 Mart 2020'de Diinya Saglik Orgiitii
tarafindan pandemi ilan edildi. Halen net bir tedavisi olmayan viriisiin yayilma hizi ve buna kars1
aliabilecek en etkili yontemin izolasyon (evden ¢ikmama) olmasi kiiresel talep ve tedarik
zincirleri lizerinde 6nemli agag1 yonlii onemli risk olugturmakta.

Salgin hastalik kaynakli ekonomilerde olusacak olumsuz etkileri sinirlayabilmek adina hem para
hem de maliye politikas1 kanaliyla kiiresel ¢apta son derece giiglii genisleme adimlar1 atilmakta.
Ancak; salgin hastaligin yayiliminin nasil bir hizla devam edecegi ve ne kadar siirede kontrol altina
alinabilecegi; dolayisiyla olasi ekonomik etkilerinin hangi boyutlara ulasacagi hakkinda 6ngoriide
bulunmak halen oldukca zor. Yayilma hiz1 ve alinan tedbirlere iligkin farkliliklar nedeniyle, etkin
bir tedavi yontemi bulunmadik¢a, kontrol altina alinma siirecinin farklilik gostermesi de son
derece muhtemel. Nisan sonu itibariyle olusan veriler ve resmi otoritelerden gelen agiklamalar,
yeni bir dalga ile karsilasilmadigi takdirde, mevcut sosyal mesafe tedbirlerinde ikinci ¢eyregin
sonlarina dogru kademeli bir sekilde gevsemenin baglayabilecegini isaret etmekte. Olasi1 bir yeni
salgin dalgas1 riskinden kag¢inmak adina uygulanan sosyal mesafe/izolasyon oOnlemlerinin
(0zellikle de wuluslararasi seyahat kisitlarinin) kademeli bir sekilde gevsetilecegini
degerlendiriyoruz.

Ulkeler ve uluslararasi kuruluslar tarafindan alinan genisleyici ekonomik/finansal énlemler, hem
mevcut siirecteki negatif ekonomik etkilerin sinirlandirilabilmesi hem de salginin kontrol altina
alinmas1 sonrasindaki toparlanma siireci agisindan Onemli. Ancak, mevcut siirecin ¢ikis
noktasinin, ekonomik/finansal bir nedene degil, hastalifa dayaniyor olmasi nedeniyle; bu
onlemlerin sorunun kaynagina yonelik bir ¢6ziim sunamayacagi da unutulmamali. Salginin kiiresel
olarak kontrol altina alinmasindan sonra séz konusu Onlemlerin ¢ok hizli bir sekilde geri
alinamayacagini degerlendiriyoruz.

Salgin siiresince ekonomilerde olusacak tahribatin biiyiikliigi ve salgin sonrast beklenen
toparlanmanin hiz1 agisindan; salginin hangi seviyede ve ne zaman kontrol altina alinacagi, mevcut
sosyal mesafe/izolasyon odakli tedbirlerin ne kadar siirede/nasil bir hizla gevsetilecegi ve
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halihazirda alinan genisleyici ekonomik/finansal Onlemlerde (ve olasi yeni tesviklerde) ne
zaman/nasil bir hizla normallesmeye (geri alinmaya) baglayacagi son derece belirleyici olacak.
IMF'nin yilda iki defa (nisan ve ekim) yaymladig:1 Kiiresel Ekonomik Goriiniim Nisan 2020
raporunu “Biiylik Karantina (the Great Lockdown)” basligiyla yayinlayarak, kiiresel ekonominin
1930lu yillardaki “Biiylik Buhran (the Great Depression))”’dan bu yana en sert daralmaya
yiizlesebilecegini isaret etti. IMF, kiiresel ekonomik biiyiime tahmini 2020 i¢in %3,3 biiylimeden
%3 daralmaya seklinde giincelledi. S6z konusu revizenin daha net anlasilabilmesi adina, IMF’nin
kiiresel ekonomide biiylime hiz1 %2,5 oldugunda resesyona girildigini varsaydigini ve 2009
yilinda, bir Onceki kiiresel kriz doneminde, kiiresel biiylime hizinin %0,1 daralma olarak
gerceklestigini hatirlatalim. Diger taraftan, IMF’nin 2021 yili biiyiime tahminini de %3,4
biliylimeden %35,8 biiylimeye revize ettigini not edelim.

Tirkiye Ekonomisi agisindan 2018 yilinda yasanan kur sokunun ardindan gozlenen dengelenme
egilimi yerini 2019 yilinin ikinci yarist itibariyle toparlanma egilimine birakmaisti. Salgin hastaligin
Tirkiye’de ilk ¢eyrek sonlarina dogru gozlenmeye baslamasi nedeniyle, yilin ilk ¢eyreginde de
s06z konusu toparlanma momentumunun dnemli 6l¢iide korundugunu séylemek miimkiin. Salgin
hastalik kaynakli olumsuz ekonomi etkilerin en gii¢lii sekilde yilin ikinci c¢eyreginde
hissedilmesini beklemekteyiz. ikinci ceyrege dair eldeki sinirl yiiksek frekansl verilerde bu
durumu teyit etmekte. Mevcut izolasyon tedbirlerindeki gevseme egiliminin ikinci ¢eyrek
sonlarina dogru baslayip ii¢lincii ceyregin dnemli bir boliimiinde de kademeli bir sekilde siirmesini
bekliyoruz. Bu dogrultuda iigiincii ¢eyrek itibariyle kademeli olarak goriilmeye baslamasini
bekledigimiz dipten doniisiin yilin son ¢eyregi itibariyle momentum kazanmaya baglayacagini
diisiiniiyoruz.

Salgin hastalik Oncesinde toparlanmanin devam edecegi varsayimina dayanan +%4,5
seviyesindeki 2020 yil1 biiyiime beklentimizi mevcut gelisme ve beklentiler dogrultusunda %2,7
daralma olarak revize ettik. Toplam talep kosullarinda bekledigimiz sert daralma ile kur ve petrol
fiyatlarindaki gelismeleri de g6z 6niinde bulundurarak yillik enflasyonun ilk yar1 sonuna kadar tek
haneli seviyelere gerilemesini ve yilin geri kalaninda tek haneli seviyelerde kalmasini bekliyoruz.
2020 yilinda bekledigimiz ekonomik daralmaya ve petrol fiyatlarindaki sert gerilemeye karsin
yilsonunda cari dengenin smirlt bir agik verecegini tahmin ediyoruz. Kiireselde beklenen
daralmanin Tiirkiye’nin ihracati-ithalatinda da olumsuz etkilere yol agacak olmasi, salgin kaynakli
turizmde olusacak kaybin hizmet dengesini baskilayacak olmasi, petrol fiyatlarindaki diisiisiin
enerji ithalatinda tasarruf saglayacak olmasina karsin gelirleri biiylik dl¢lide petrole dayanan
iilkelerde goriilmesi muhtemel daralmanin s6z konusu katkiy1 sinirlama riski tahminimizin ana
gerekeeleri.

Salgmimn olumsuz etkilerini smirlamak adina Mart’ta agiklanan Ekonomik Istikrar Kalkani
paketiyle baz1 vergi ve prim ddemeleri 3-6 ay otelenirken, kisa ¢caligma ddenegi ve iicret tesvikleri
aciklandi. Buna ek olarak, ozellikle 2. ve 3. ceyrekte goriilecek yavaslama/daralmanin 4. ¢ceyrege
kadar biitce goriiniimiinii baskilayacagini degerlendiriyoruz. Yillar itibariyle Tiirkiye nin en giiclii
ekonomik metriklerinden olan diisiik kamu borclulugu ve emsal iilkelere gore gorece diisiik
seviyelerde olan biitge agi1g1 / GSYH orani, maliye politikasi tarafinda bu tarz dénemler i¢in
manevra alan1 olusturmakta. Ancak, Ozellikle biitce tarafindaki manevra alanmin 2018 yili
sonrasindaki dengelenme siirecinde bir miktar kullanilmis olmasinin durumu hassaslastirdigini not
edelim. Mevcut kosullar dikkate alindiginda biitce agiginda bu yil O6zelinde goriilecek
artis/bozulma eger gecici nitelikte olur ve/veya gorece kabul edilebilir sinirlar i¢inde kalir ise ¢ok
bliyiik bir sorun yaratmayacagini diisiiniiyoruz.

2019 yilinin ikinci yarist itibariyle iktisadi faaliyette dengelenmeden toparlanmaya gecis egilimi
goriilmeye baglamis olsa da; issizlik bu anlamda en gecikmeli olarak toparlanmanin goriilmeye
basladig1 gostergelerdendi. Dolayisiyla, her ne kadar salgin Oncesindeki siirecte bir miktar
lyilesme goriilmiis olsa da, salgin hastaligin, issizlik oraninin tarihsel ortalamalarin {izerinde
seyretmeyi slirdiirdligli ve bu taraftaki toparlanma egiliminin ¢ok baslarinda ortaya ciktigi
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sOylenebilir. Dolayisiyla, beklenen ekonomik daralmanin igsizlik oranini artici etkide bulunmasi
kacinilmaz gériiniiyor denilebilir. Istihdamimn korunmasina yonelik, bir kismi gegici olan,
adimlarin issizlik orani {izerinde ne dlgiide etkili olacagini tahmin edebilmenin mevcut asamada
olduke¢a zor oldugunu da not edelim.

Saglikl1 bir 6ngorii yapabilmenin ve/veya beklenti olusturabilmenin son derece zor oldugu yiiksek
belirsizlik/oynaklik ortaminda, agiklanacak her tiirlii veri/haber vs.’nin varsayim, beklenti ve
tahminler lizerinde 6nemli Olcilide revize ihtiyaci olusturabilecegini 6nemle vurgulayalim.

BIST 100 Endeksi 2020 Y1l 1. Ceyrek Performansi

2019 yilim1 TL bazinda %25,4, dolar bazinda ise %11,6 oraninda kazangla 114.425,00 puandan
tamamlayan Borsa Istanbul (BIST) 100 Endeksi; 2020 yili ilk ¢eyreginde yilsonuna gore TL
bazinda %21,7, dolar bazinda %29,6 oraninda deger kaybederek 89.643,71 seviyesinden
tamamladi. 2020 yilmin ilk ¢eyreginde MSCI Diinya Endeksi %21,3, MSCI Gelismekte Olan
Ulkeler Endeksi de %24,1 oraninda diisiis gdsterdi.

2019 yil1 sonunda %61,1 olan yabanci takas orani, 2020 yili ilk ¢eyregi sonunda %59,0 olarak
gergeklesti. TCMB verilerine gore, 2019 yili sonunda 32,4 milyar dolar seviyesindeki yurtdist
yerlesiklerin hisse senedi stoku 2020 y1l1 1. ¢geyrek donem sonunda 22,3 milyar dolar oldu. Hisse
senedi piyasasinda, 2019 yilinda 421 milyon dolar net alis gerceklestiren yurtdisindaki yerlesikler,
2020 yilmin ilk 3 aylik déoneminde 2,1 milyar dolar net satis gergeklestirdi.

5. Istirakler ve bagh Ortakhklar
Istirakler

Sirket yonetim kurulu 28 Ocak 2015 tarihli toplantisinda; yatirnm yapacagi oncelikli sektorleri,
ddniisiim raporunda da yer verildigi gibi finansal hizmetler (Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.
dihil), yenilenebilir enerji ile tarim ve gida sektorii olarak belirlemistir. Bu kararlar ¢ergcevesinde
Kurulusumuz finansal varliklari elde tutma amacina bagli olarak kisa ve uzun vadeli finansal varlik
portfoyii agagida yer almaktadir.

Gdik Yatirrm Holding A.S.

Gedik Yatirrm Menkul
Degerler A.S.

(%50,25)

Devexperts Devexperts Albila Hub Girgim
Bilgi Teknoloji Serum SENEVES
Dagitim Yazilim Biyolojik Yatirnm
Marbas Menkul Hizmetleri Geligtirme Uriinler Sa. Ortakhigi
Degerler A.S. AS AS Tic. A.S. AS.

(%99,997) (%9,99) (%9.99) (%2,57) (%0,48)
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Bagh Ortakhklar

Gedik Yatinnm Holding A.S.

YHOL B
GYHOL Alfa Uluslararasi (lelus%rarae;? GYHOL Delta Uluslararasi

Gelistirme Yonetim ve Gelistirme Yonetim ve

Geligtirme Yonetim ve
Yatirim A.S. §Yat|r|m AS. Yatinim A.S.

(%100) (%100)

Gedik Portfoy Yonetimi
AS.

(%100) (%100,

Gedik Yatirom Menkul Degerler A.S.

Gedik Yatirim Holding A.S., Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S. nin bagli ortakligi konumunda
iken 28 Ocak 2015 tarihinde Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin yonetim kurulu, Gedik

Yatirim Holding A.S. paylarini sirket ortaklarina satma karar1 almistir. Bu kapsamda, 2015, 2016
yillar1 ile 2017 yilinm ilk aylarinda, borsadan gerceklestirdigi GEDIK paylarinm iktisabi
sonrasinda Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin %52’ine sahip olmustur. Pay alim sinirlari
dikkate alinarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onay1 alinmigtir.

Sermaye piyasalarinda 27 yillik gegmisi olan Gedik Yatirim, Tiirkiye genelinde 46 subesi ile
yatirim kurulusunun alabilecegi tiim yetki belgelerine sahip olan “genis yetkili” yatirim
kurulusudur.

Islem Aracihi@g Faaliyeti, Portfdy Aracihigi Faaliyeti, Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti,
Yatirrm Damismanligi Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik Yiiklenimi ve En lyi
Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti (Sinirli Saklama) hizmetleri vermektedir.

Gedik Yatirrm 2010 yilinda halka arz edilmistir. Sirketin paylar1 Borsa Istanbul A.S.’nin Ana
Pazarinda “GEDIK” igslem koduyla islem gérmektedir.

Sirket, 28 yillik ge¢miginde aracilik faaliyetlerinin disinda, kiiciik ya da biiyiik 6lgekli bireysel
yatirimcilarin tasarruflarini bir araya getirmelerine katkida bulunmak tizere A ve B tipi alt1 yatirim
fonunun kurulusunu yapmustir.

Gedik Yatirim kurumsal finansman hizmetleri kapsaminda basta pay halka arzlar1 olmak {izere,
bor¢lanma araci ihraglari, sirket satin alma ve birlesmeleri, finansal ortaklik, sermaye artirima,
temettii dagitimi, 6zellestirme projeleri olmak iizere ¢ok ¢esitli danismanliklar yer aliyor.

Gedik Yatirnm 2015 yilinda gelistirdigi Gedik Universal ve Gedik Private markalar1 adi altinda

yatirimcilarina sundugu hizmetleri teknolojiye yaptigi yatirimlar ve dijital ortamdaki tanitim
faaliyetleri ile daha nitelikli hizmet vermeye baslamistir.
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Gedik Yatirim’in stratejisi yaygin calisan, teknolojiye yatirim yapan, giiclii sermaye yapisi ile
sektorde faaliyet gosteren ilk ii¢ yatirim kurulusu arasinda olmaktir.

Gedik Yatirnm’in bagh ortakhklar: asagida verildigi gibidir.

Bagh Ortakliklar ve Finansal Duran Varhklar

Ticaret Unvani

Sermayesi (TL)

Sahip Olunan Sermaye

Oram (%)
Marbas Menkul Degerler A.S. 25.000.000.00 99,997
Gedik Yatirnm’in Ortakhk Yapisi
LRI Nominal Deger (TL) Sermayedeki Pay1 (%)
Soyadi
Hakki Gedik 13.563.102,40 20,13%
Erhan Topag 14.658.217,31 21,75%
Gedik Yatirnm Holding A.S. 33.866.067,80 50,25%
Diger 5.304.612,49 7,87%
TOPLAM 67.392.000,00 100,00%

6. BIAS Ana Pazar’a Gegis

Gedik grubunun c¢at1 sirketi konumunda olan Gedik Yatirim Holding A.S.’nin yeniden
yapilandirma ¢aligmalar1 kapsaminda 2015 ve 2016 yilinda sirket portfoyti olusturulmustur.

Yapilanma asamasinda BIAS Yakin izleme Pazarinda islem géren Sirketimiz, 08.12.2016 tarih ve
388 sayili Yonetim Kurulu Karari'na gére BIAS Komisyon Yénergesi’nin ilgili maddeleri
kapsaminda Borsa Istanbul A.S Yakin izleme Pazarindan, Ana Pazara gecis yapabilmesine iliskin
Borsa Istanbul A.S ye basvuruda bulunulmasma karar verilmistir. Bu basvuru Borsa Icra
Kurulu'nun 06.03.2017 tarihli toplantisinda olumlu karsilanmis olup Sirket’in paylarinin
08.03.2017 tarihinden itibaren Ana Pazar’da B Grubunda siirekli islem gérmesine izin verilmistir.

7. Gedik Yatirnm Holding’nin 2020 Yili 1. Ceyrek donemi Finansal Performansi

Finansal tablolar, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya

iligkin Teblig” uyarinca hazirlanmaktadir.

2020 y1l1 1. Ceyrek donemi sonunda sirkete ait temel veriler asagidaki sekilde degisim

gostermistir.
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31.03.2020 31.12.2019
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
TL . .

Gecmemis Gecmis
Donen Varliklar 9.339.050 4.055.539
Duran Varliklar 658.846.642 201.591.866
Aktif 668.185.692 205.647.405
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 30.716.858 31.111.687
Uzun Vadeli Yikiimlilikler 117.507.391 26.829.598
Ozkaynaklar 519.961.443 147.706.120
Net Donem Kari(Zarar1) 372.255.365 83.763.532
Piyasa Hisse Fiyat1 19,97 7,69
Odenmis Sermaye 30.000.000 30.000.000
Piyasa Degeri 599.100.000 230.700.000

Sirketimizin mali tablo ve dipnotlarma www.gedikyatirimholding.com ve www.kap.gov.tr adresinden
ulasilabilmektedir.

8. YONETIM KURULU UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR:

31.03.2020 tarihinde sona eren donem igerisinde, genel miidiir ve genel miidiir yardimcilar1 gibi
iist dlizey yoOneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatler toplami1 97.607 TL’dir
(01.01.-31.12.2019: 69.207 TL).

9. ILISKILi TARAF iSLEMLERI:

sirketimizin iliskili taraf islemleri, finansal tablolarimizin Not-3 dipnotunda detayli olarak
gosterilmektedir.

10. KAR DAGITIM POLITIKASI:

“Sirketin kar dagitim politikas1 Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
Esas Sozlesmesi cercevesinde belirlenmekte olup, kar dagitiminda, Kurumsal Y&netim Ilkelerine
uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika
izlenmektedir.

Ortakligimiz, her sene olusan net dagitilabilir kari en az 20% nispetindeki kisminin nakit ve/veya
bedelsiz paylarin sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitilmasini benimsemistir.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, Sirketin gelisme ve biiylime hedefleri
dikkate alinmak suretiyle, halka agik bir ortaklik olarak kar dagitim politikamiz, YOnetim
Kurulumuz tarafindan her yi1l gézden gegirilir ve Genel Kurulun onayina sunulur.

Sirketin kar dagitimi, TTK'ma ve SPK'yva uygun sekilde ve yasal siireler icinde

gerceklestirilmektedir.  Sirket karmma katilm konusunda Esas Sozlesmede imtiyaz
bulunmamaktadir.
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Kar Dagitim:
Sirketimiz tarafindan 2020 yilinda kar dagitimi yapilmamustir.
11. KADRO - PERSONEL

2020 yili 1. Ceyrek dénemi sonunda Sirketimiz kadrosu 2 kisidir. Ust diizey yénetici kadrosu
raporun ilk kisminda belirtilmistir. Sirketimizde toplu soézlesme uygulamasi olmayip sirket
calisanlarina saglanan haklar ilgili mevzuat ve sirket i¢ diizenlemeleri kapsamindadir. Sirketimiz
birimleri mali isler ile yatirim olarak iki gruptan olusmaktadir.

12. GENEL KURUL TOPLANTILARI VE KAR PAYI DAGITIMI

e Olagan genel kurul toplantisi
2019 y1l1 ortaklar olagan genel kurul toplantis1 26.03.2020 tarihinde yapilmistir.

31 Aralik 2019 tarihinde sona eren hesap doneminde Sermaye Piyasast Kurulu'nun ilgili tebligi
dogrultusunda 83.763.532,00 TL net donem kar1 hesaplanmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519/1 maddesi hiikkmii uyarinca, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
hesaplanan 99.640.256,13 TL net donem karindan %5 oraninda 4.982.012,81 TL 1. tertip yasal
yedek akge ayrilmasina, 2019 yili karindan yasal yedekler ayrildiktan sonra, kalan tutar olan
94.658.243,32 TL nin sirketin faaliyet doneminde yaptig1 yatirnmlarda kullanilmasi amaciyla kar
dagitim1 yapilmamasina, olaganiistii yedek akg¢e olarak ayrilmasina, oybirligi ile karar verilmistir.

13. BAGIS
2020 y1l1 1. Ceyrek doneminde bagis ve yardim yapilmamistir.
14. BILANCO DONEMIi VE SONRASI GELISMELER

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine gore faaliyet gosteren halka agik bir kurulustur.
Sermaye Piyasasi Kurulunun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin Teblig’in, saydamlik, esitlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini benimsemis
olan Gedik Yatirim Holding, ilgili teblig ¢ergevesinde uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Ydnetim
[lkelerinin tamamina, zorunlu tutulmayan ilkelerin ise cogunluguna uymaktadir. Uygulanamayan istisna
nitelikteki baz1 ilkeler ise herhangi bir ¢ikar ¢atismasina sebebiyet vermemektedir.

S6z konusu faaliyet doneminde Kurulusumuz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yaymmladigi Kurumsal
Yénetim Ilkelerinde yer alan prensiplerin bir kismma uyum gostermistir. Sirketin i¢ kontrol sistemi
kapsaminda denetimler ve raporlamalar yapilmistir. Oniimiizdeki donem kurumsal ydnetim ilkelerinde yer
alan prensiplerde uyum saglanamayan maddelerle ilgili olarak uyum g¢aligmalar siirdiiriilecektir.

Kurumsal Yo6netim ilkelerine Uyum Raporu SPK’nin 10.01.2019 tarih, 2/49 sayili karar1 ile 11-17.1 say1li
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca sirketlerce halihazirda yapilan Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum
Raporlamasina ek olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) {izerinden Kurumsal Yo6netim Uyum
Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu sablonlarinin doldurulmasina karar verilmistir. SPK’nin bu
karar1 dogrultusunda Sirketimizce KAP’ta doldurulan sablonlara ( KYUR)
https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/821210 (K'Y BF) https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/821208
adresinden ulasilabilmektedir.
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