9.4, Maddi duran varhklarm rayig/gergee uygun degerinin bilinmesi halinde wayig
deger ve dayandis defier tespit raporn haklanda bilgi:

Yokt

10, FAALIYETLERE VE FINANSAL DURUMA ILISKIN DEGERLENDIRMELER

(0.1, Pinansal duram:

(0.1, ihragemm izahnamede yer almag gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
finansal durumu, finansal durumunda yiddan yila meydana gelen degigiklikler ve bu

degisikliklerin nedenleri:

Buagunsiz Rufimsiz Bagunsz
Denetimden Gegmiy Denetinulen Gegmiy | Denefimden Geginiy
JLA22007 JLI22018 319220109
Donen Varliklar ATA209000| 4341437400 57,035.687,00

Makit ve nnkit bmwurlﬂr’l

15.660,890,00

I8, 5?"" 553 [I'EJ

l [nansal Yt nnla:

31.372.472.00

M, ‘r.“.’ S‘t-l U[l

~ 41.361.607,00
[ 3.607 040,00

T1LH|1 Mnuklnr 384,750,000 - 253,654, uu 2 I.'HSI _??D an
Diget Alacaklar ) Ca3sa0 100 10,00 |
~ Pesin Odonmis Giderler 2343200 750800 448400
IJTLgEr Dénen Variklae | 211,00 1,205 0t 767,00
Duran Varlikdar _ 31.539,00 127,887,00 ~ 97.309,00
Mhuddi Duran Viiklar 4.981,00 BLI7200| 6009300
Waddi Olmuoyan Duran “"'.-'-'1-rl.t.kl1r 3255800 ) 44.715,00 J'J'.EIEUE
Toplam Varlilar 47.479.729,00 43.542.261,00 §7.132.996,00
Kisa Vadeli Yakilmtalnkler 230.798,00 311.536,00 _ A20as0
Ticarl Borglar 9.4 EE,EID E'J:I.H_i}ﬂl,ﬂﬁ  2R6.804,00
| Dider Borglar 2.210,00 © 1d0800| 11.956,00
h;pg;gf::;:gﬁ;ﬂ;yﬂ" e 2847400 431900) 154500
Kisa Vadell Karsihiklar | DB 702,00 2 1.740,00
Uz Vadell ¥ ik mlitikler 284200 _16,308,00 19.273,00
 Uzun Vadeli Kargihiklur | 28.842.00 1630800 19.273,00
Toplam Yilimiolikler 259.640,00 368400 34121800
Orzkaynaklar 47.220.089,00 43.215.417 56.791.778

Odenmiz ﬁé]-mnyc

21000.000,00

3100000000 |

21000, 000,00

i _.El-.hT.ﬁﬁayu Dizelimesi Olumlu
Farklart

}.372.944 00

PL]}'Ittm"m-Sii.iﬂ
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| 372944, 00

134454100

y 2l Ad 1) 3 asd,00
Primler(lskontolar) 13443801 il szt I :
KarZarards Yen,
SinTanchrilmuyacak 5 s
i et ety -4, 305, 1.560,0
Br. Dig. Kapsam. Gelir veya 128100 133,40 Tt
Gitlerler - . - - . _
Tadan Fayda Plan. g 5
. -1, 395,00 JA60,00
Yen. Olglim Kazang. | (Kayiphan) f o Y i
Kardun Kisttlanmig Yedekleer 2,508 Qﬂl‘ﬂﬂ 2308802, 00

Lu.w,un;- ‘r’lﬁ h'lrIanﬂrye( i

II'I 20351200
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Nel Dotiem Kart / f¢|r1|| . 1904 864,001
r‘nphnn Iiyniklar 13 4T -I'JI';L 719,00
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Sirketin dénen varliklon 2017 yilinda 47,442,190 1L olarak pergeklegmigtiv. 2008 yilinda isc
disnen varliklar % 8.5 oranmnda gerileyerek 43414374 T1L olmugtur, Bu dilgtigie finansal
yatinmlann 313 Milyon TLden 24.5 Milyon TLye gerilemesi etkili olmugiur, - By
gerilemede ise 2018 yilinda satg faalivetierden diger gelivgider kaleminde, 4.5 milyon TL
hisse senedi degier azaliyr olmasi etkili olmugtur, 2019 yilinda ise donen varhklar 2018 yihina
gore % 31 oraminda artarak 57 milyon T'L'ye yitkselmigtiv. Bu arbgta ise nakil ve nakit
benzerler kaleminin 18,6 Milyon T1 den 41,4 Milvon TL ye yiikselmesi etkili olmugtur, Bu
artigta ters repo islemberinden alacaklarin 2018 yilinda [5 milyon T iken 2019 yilinda 41,3
milyan 1L ye yilkselmesi etkili olmugtur, Sirket menkul kiymet yatinm ortakhigs oldugu igin
finansal yatiimlar ve nakit ve benzedleri kalemleri dénem dénem portféy tercihleri
dogrullusunda defigkenlik gostercbilmekiedir. Aynca portfoyde bulunan ortakhk paylan
nedeniyle Sirket ekonomilk dalgalanmalardan dogeudan etkilenmekle ve bu durum Sirketin
varlik degerlerini ve kachhin dogrudan degrstirmektedir,

2019 wilsonu itibarivle Sivkelin aktiflerinin % 9983k kismi dinen  varhiklardan
olugmakiadir ve bu oran gon 3 yil igerisinde aym seviyede yatay kalmiglie. Delayisiyla
Sirket'in toplam varhldar da dinen varliklar ile aym omanda defiisim gistermigtic. 2019
yilsonu itibariyle Sivket'in aktif toplami 57,132,996 TIL seviyesindedir,

Kisn Vadeli Yikiimliikler igerisinde Ticari Borglar en dnemli kalem olarak ine gikmaktadir.
Ticari borglar, Sirketin T+1 ve T42 pntinde olugan Takas boreundan elugmaktadie. Ticari
borelar. Kisa vadeli ytiktimldltkler igerisinde 2017 itibariyle % 40, 2018 itibariyle % 95 ve
2019 yili itibarivle Y 897 luk paya sahiptir. Rakamsal olarak ise 2017 yidinda 91.412 TL" olan
ticari borglar, 2018 yilinda 294.809 TL ve 2019 yilinda 286.804 TL olarak pergeklesmigtir,

Lizun vadeli yitktimlilikler $itket'in bir yrldan vzun vadeli borglarimin ve personeline ayirnig
oldugu kidem tazminat kargiliklanmn kapsamaktadir, By kalem 2017 yilinda 28.842 TL, 2018
yilinda 16,308 TL ve 2019 yihnda 19.273 TL olarak gergeklegmigtir,

Sirkel 6zkaynaklan 2017 yilinda 47.2 Milyon T1. iken 2018 yilinda qutljfnukimd'] %o Bk bir
g,u..nium olmug ve 43,2 Milyon TL olarak gergeklesmisti, 2019 wilinda ise Sirkel’in
Ozkaynaklart 2018 yilina goére % 31 oramnda artarak 56,8 Milyon TLye yiikselmigtir,
Ozkaynaklardaki degisimlerde Sirket'in o dénemdeki karlihg etkili olmakiadir, 2019
yihindaki ézkaynak artigmda Sirket’in bu dénemde 13,6 Milyon TL kor agiklamas etkili
olmusiur.

10,2, Faaliyet sonuglars: "

10.2.1, ihracomm izahnamede yer almasi gercken finansal tablo diénemleri itibariyle
faaliyel sonugkrma iliskin bilgi:

Sirket’in toplam hastlat 2017 yilinda 65 Milyon T1, iken 2018 yilinda 267.1 Milyon T1. ye
ylikselmigtir, Bu artigta hisse senedi satg gelilerindeki yiikselig etkili olmugtur, 2019 yilinda
ise toplam hasilat 210 Milyon T1 seviyesinde pergeklegmiglir, 2019 yilinda hasilatta yaganan
ditgiiste. Hzel sekitr ahvilller saug gelivleni ile eurobond satg gelirlerindeki perileme etkili
olmustur,

Sirketin briit karhhigr 2017 yilinda 5,6,



Nel Kar Zarar kaleminde Sirket 20017 vilinda 3.9 Milyon T1 kar agiklamigken, 2018 yilinda
3,0 Milyon UL zarar agdlanmstr, 2009 yilinda ise girket 13,6 Milyon TL net kar agilan stir.

Sirket’in faalivetleri, kiiresel ve Tlrkiye [Ji\r'db-ﬂl{lﬂll{hllni pelismeler ve beklentiler ile yatinm
trendlerd, para harcketleri ve bu geligmelerin Sicket"in yatiim yapug linansal enstruomantarm
defierlert tzerindeki etkilerine pire defiiskenlik pisterebilmekiedir. §8yle ki, BIST-100
endeksi 2017 yilinda % 47.60 yikselmis ve 2018 wilinda % 20,806 oraminda gerileme
kaydetmigtir. 2019 yilinda ise BIST-100 endeksi yilsonuna gdre % 25,37 oranda artmigtr.

10,2.2. Net satglar veyn pelirlerde meydana gelen Snemli degigiklikler ile  bu
degigikliklerin nedenlerine iligkin agiklama:

Bagunise; Bagmmsiz Biafomnse
Dentetinuden Denetimiden Denetimdern
Gegmiy Gregifs Gregiify
01.01.-31.12.2017 01,01,-31.12.2018 01031122019

[Tasikal 63.002.023,00 267,186 310,00 2HDUB6.852.00
Satiglarm Maliveti {-) =593 5.084.00 -268.945.13 1,060 184 85,635,00
BROT KARAZARAR) 5.086,939.00 -1 TER.82L,00 I5.521L.207,00
Paearinma Giderlers (<) < 03.738,00 <207.381,00 S248.316,00
Genol Yonetim Giderlerd (-) -1.635.4 18,00 -] 43595600 -1 71B.809,00
Ei:i:[;ﬂ[::lﬂliyclh:rt!cn Diger G#,263,00 743.162,00 14,3 14,00
Esus Faalivetlerden Diger
Giderler (-) -51.182.00 7 0,00
Esas Faalivet Kard{Zarar) J.904.864,00 -3 158.996,00 L3.568.406,00
Sliedieiien Faaliyetler ]
Verpi Oncesi Karv(Zarar) LO04.564.00 -3, 158.9946,00 13,508, 406,00
Stirdliriien Faaliyetler '
Diinem Karv(Zarar) 004 864,00 =3 I 5R.4996,00 1 3508, 406,00
Diinom Kar (Zarar) J.904.80:41,00 -3 158.990,00 13.568.400,00

Ana Orinklik DMiaylan 3.904. 564,00 -3.158.996,00 13 568.6,00

Pay Basimn Kaeany {1, | B54% -0, 1304 165
Difer Kapsamh a i
GoliclortGiderlor) 753,00 676,00 7.955,00

Kar veya Zararda
Yenlden 153,00 =5.676,00 T.055.00
S flandiedimay aealiday
Tanmlasmnis Faydas '

luindar a " G
Yeniden Olgtim Knzanghar 133,00 ) ST el
(Rayiplarn)
Topinm kapsamli Gelir 3.905.617,00 3 164.672,00 13,576.361,00
{Gider)

Atia ORBKNK Plar 3.905.617.00 -3.164.672,00 13.576.361,00

Sirket'in vallar itibariyle hasilat kalemleri mwlehgmclL toplam hasilat 2017 yilinda 65

Milyon TI. |k|.11 "(IIH wlmdd 267, I M I}-: :

pelirlerindeki
vilinda 1953

oy kw!mmhr Bu artigta hisse senedi sang
Woyihnda 18,9 Milyon TL iken 2018
Wynda ige yplam hasdat 210 Mil
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2019 yilinda hasilatta yiganan distigie, Gzel selittir tahvitlen
milyon T1.° 1k

Tl sevivesinde gergeklegmistir.
sabiy gelilerindeki 28,8 milyon T ve curobond sang gelilerindeki 26.5
gerilemeler elkili olmustur,

Maliyetler tarafinda, 2007 yilinda 59,3 Milvon T1 olan malivetler, 2008 yilinda 268.9 Milyon
TL ye yikselmigtir. Bu artigta hisse senedi satis maliyetleri etkili olmugtur, Bu kalem 2017
yilinda 15,8 Milyon TI iken 2018 yilinda 196,01 Milyon TL olarak gevgekleymistiv. 2019
yilinda ise toplam maliyet 1945 Milyon TL olarak pergeklesmistiv. 2019 yilida maliyeticrde
vasanan diislste, dzel sektér tnhvilleri satts malivetindeki 28,1 milyon T1, ve eurobond satis
maliyetindeki 24,6 milyon TL™ lik gerilemeler etkili olmugtur.

Bunlarin neticesinde Sirleet"in brit kaclihg 2017 yilinda 5,6 Milyon TL iken 2018 vilinda -
1.7 milyon T'L olmustur. 2019 yilinda ise brit karlilik 15.5 Mityon TL olarak per¢eldegmiglir,

Sirketin faalivet giderleri 2017 yihnda 1,7 Milyon T, 2008 yihida 1,4 Milyon TL ve 2019
yilinda 1,9 milyon TL olarak gergeklesmistiv, Bunun neticesinde Net Kar Zavar Kaleminde
Sirkel 2017 wilinda 3,9 Milyon TL kar agiklanusken, 2018 yilinda 3,1 Milyon TI, zarar
aciklamstie, 2009 yilinda ise sirket 13,6 Milyvon TL net kar agiklanusur.

Bunun yant sira Sirket'in portfiy degeri giinlik olarak izlenmekie ve portfdy degeri ile net
aktil’ degerleri haltahk olarak her pozartesi www.kaporplr  ve  www.metroyo.com
adreslerinde kamuya ngiklanmakitadir,

Finansal tablo dénemleri itibariyle performans sunus raporlar ve sonuglan hakkinda bilgiler;
llgili déenmlere ait performan sunug raporlaring Kamuyu Aydilatma Platformundan ve
Sirket in internel sitesinden ulagilabilir.

Enilusynh
: by ; Peretflkydin arstlagtirmg

Valliy 1;31-’::,‘;' I".i—l';]hllmu:lm“ Amian Lginde (gdittiniln A1) Sunuma Fahil Diinem

= Er; o .:; hl“‘l.;‘ RRLER T Standart Stnichnrt Wavaynsu | Hounu Nel ARGE Defieri

" e ol f'r‘ill I*I .'."llllhlll'lil. {"."hl Sa ks

L':‘:fli"mf; 899 G T 133 0012 42 A7.290, 047
::hlrs:liullinll:[:_l::: | B35 TR 20,30 (i be Tl 43,287,992
m;:ﬁﬁﬁj I 3.3 23414 s g6 be 1 h 56,728,223
[&d] Enflasvon arenn: Holli donemlerde gergeklesen TORE baz elinmgtir,

(*%) (PII-128.5) Birevsel Porifivlerin ve Kolektif' Yatwun Korwluglormm Pecforannts Sunumuna,
Pevformansa Davah Ucvetlendivitinesine ve Kelekiif Yot Kueoluglarnn Notlandirma ve Swadama
Faalivetlerine Mligkin  Esaslar Hokkimda Vedtig'in 8. maddesinde " Pegformans dimemi bagmda

belivlenen esik degerin, gecelik Tiek Livass referans foiz oranonm performeans dinemine denk gelen
hilesth petivisinden diisik olmasy dare rnichs, exik :i’egw anletraik yew elth ik Livast refevans folz
oranin perforatans disemine denk gelen bilegik gevisi killaonshe " iharesi bitumakiacdr. TRI. IROR
hilegik wetivisi %2341 karglaytnme Heini getivis fegik deger getivisi) ®a18 dir.

(e Karsdaytrma olotiit ofarak esik deger beltivlendidi icin bu holiim kullandmanigti,
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10.2.3, Ehracemn, izahnamede yer almasi gereleen finansal tablo dinemleri itibariyle
meydana gelen faaliyetlerini dogrudan veya dolayl olarak dnemli derccede etkilemiy
veya etkileyebilecek kamusal, ekonomil, finansal veya parasal politikalar hakkinda

bilgiler:
Yoktur.
10.3. ihra¢einn borgluluk durumu

31.12.2019 Borglnluk Durumu Tutar (TL)
Kisa vadeli yiikilmlillikier 321.945
Garantili - | ) .
Teminatly =
Gnrantisiz/ Teminatsiz — 321.945
Uzun vadeli yﬁkﬂmlﬂlhklu {umll vardeli bovghrim kisn vadeli 19273
kusimlart harig) - = )
Garantili -
 Teminath : _—
Garantisiz/Teminutsiz . 19.273
Kisa ve 1izun Vadeli Vidkiiml il ikler Tnpl'um : 31218
_ﬁzkﬂ}'mlklar . 56,791,778
| Odenmis/gikariinyg sermaye 21.000.000 |
Yasal yedekler - e 2,508,902
Diger vedekler - 18,203,512
| TOPLAM KAYNAKLAR . 'i'? 131 996
31.12.2019 Net Bor¢luluk Durumy Tutar (TL)
A. Nakil o ) - = 41,361,607
B, Nakit Bengerleri
_( Alim Sa Satm Amagh Finansal Varliklar 13. f’rﬂ? I'MU
D, Likidite (ATB4C) : M 54.968.647
5, lasa Vadeli Finansal Alacaklar =
F. Kisa Vadelf@anka K redjfen -




G Uz Vadeli Baika K redilerinin X isi Vadeli I\hrm _
I Diger Kisa Videli inansal Borglar
1 Kisa Vadeli T inatigal Iimql'u {F i{f‘Hi‘,l — N, =]
[ Kisa "v"._i.':in.,h Nel Finansal Huu.lLlIuL (I-1:-D) ol =
K. Uzun Vadell Banka Kredileri
L. Tahviller -
M. Diger Uzun Vadeli Krediler : =%
M. Uzun Vadeli I ‘inansal Borgluluk {1&11 1M} =

0O, Nel Finansal Borgluluk (M)

11, THRACCININ FON KAYNAKLARI

111 Igletme sermayési beyani:

Sirket'in kayith sermaye tavam 75.000.000 TL, gikanlnug sermayesi 21,000,000 TL dir,
Sirket'in dénen varhklarmin linansmean mevzual gerepi iz knynaklarta finanse eomektedir.
Sirket'in 31.12.2019 dtnemi finansal raporlart ilibarivle, aktil toplami 57132996 TL olup,
bunun 57.03 "\vﬁET TL'si dbnen varliklardir, Dénen varhklar icerisinde, nakit ve nakii
benzerleri tle finansal yatirnmlar toplami 54,968,647 TL dir. Kisa vadeli kaynagmn ularn ise
320,945 TLAdie 31.12.2009 tarihi itibanyla “Nel iglelme  sermayesi™ 56,713,742 1L
(57.035.687-321.945ydir. lhragemmn igletme  sermayesi by izahnamenin imza  larihini
miiteakip en az 12 ay iginde ortaya gikacak ihtivaglar igin yeterlidir,

F 2019 o | R R

[ Dinen Varliklar 57.035.687 43.414.374 47.442, 1!:-::1
| Kisa Vadeli Kaynaklar i 321945 | 310.536 230.798

l Net {sletme Sermayesi 56.713,742 43,103,838 47,211,392
(T1.) ]

12. EGILIM BILGILERI

12.1, Uretim, satis, stoklar, maliyetier ve satg fiyntlarinda goriilen tnemli en sonm
egilimler hakkinda bilgi:

Yoktur,

i2.2. Ihragemun beklentiterini énemli dlglide etkileyehileeek egilimler, belivsizlikler,
taleépler, taahhiitler veya olaylar haklanda bilgiler:

Yaoktur,
i

13, KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

13,1, Ihracemun kar beklentileri ile i¢inde bulunulan ya da takip eden hesap
divnemlerine iliskin kar tahminleri:

Yoktur.
13.2, Thraggmin kar tahminleri ve beklentilerine esas teskil eden varsayimlar:
Yokiur.,

13.3. Karin

METRQ YA
Mo rkax
A Biok
e SheNo: 8752



Yokdur,

13.4. Kar tahmini veyn beklentilevinin, geemis finansal bilgiferle kargilagtimlabilecek
seleilde hziclandigina iliskin agildama:

Yokiur,

13.5. Daha Onee yapilms kar (ahminleri ile bu fahminlerin ishu izabname tavihi
itibariyle hala dogru olup olmadifiy hakknda bilgi:

Yolotur,

14, IDARI YAPL YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICILER

14.1. Ihracgmin genel organizasyon semasi

0TI KURYLL

Fatmia 21 LIRK
GUMigsueg) |
Nagmur Bariink
Sarhan GER
Ahmal Fatn TAMAY
Almﬂﬁ
h,limuul_ﬁmimmh | WW! -.-uur.t et Falh TAMAY :
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14.2.1, Thraggmm yiinetim kurulu fiyeleri haklanda bilgi:
Son 8 Yilda | B0V | Sermaye
ihrageida Sliealy Pay)
Adi Soyadi Girevi is Adresi e R Kalin
Ustlendigi B
g X g ey 0
_Ghrwlm Sitresi* (TL) (.él
Fatma < g Biiyiikdere cad. i "
ﬁ?{l’ﬂlﬂ( F‘j;t:n::;::} Kurulu No:171 K:17 ‘l’hlhl..:.l]l‘lllllf;l:rlllu 3 :;1':.-"_ 2 f
GUMIIgsU | N | levent/ISTANBUIL i = B
. Bityitkdere cad. .
Yagmur Yanetim Kurilu | Ng: 171 K217 Yonetim Kurulu | 3 Yili2 i
OZTURK | Uyesi |levent/ISTANBUL, Uyesi Yl
= | Bityikdere cad. A TR o 1;
Serhan ICER ?,Im‘“",'“" Surulu | N1 71 K:17 ﬁ““-[!;“ urtlu | w,:| Bl
Uyesi 1 levent/ISTANBLUL _l s ' _
Bityiikdere cad. 3
Ahmet Fatih | Yonetim Kurulu {171 K217 Yomelim Kurulu | 3 Yil/2
TAMAY JyesitBagimsiz) | | |L.|l,.cm”g_‘|nNuL|L Uyesi(Bagimsiz)| Yl
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Bilyiiledere cad. .
‘.'t!un,t[m Kuralu | N 71 K17 Yinetim Kurulu | 3 Yil/2

(i »'w{lm;ﬁun*.w} b !c‘»uur’lfamNE}HI [“hr'l:.“ii.“"lit];ll.'lﬁ‘ﬂ?} Yil
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QZTURK 16.00. 2019 taribli Yanetim Kuewlt kavary e Cidden OZTURK PULATOGLU min yerine
CIETIN ST,

A ARSLAN

Sirket yonetim kurulu tiyelerinin Thrager disinda ylriittiklert girevler asafida belirtilmistir.

Fatmu OZTURK GUMUSSU

Avrasya Gayrimenkul Yatim Ovtakhgr AS. - Yénetim Korulu Bagkan
Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortaldhiin A5, - Yoneting Kurulu Bagkam
Metro Yl Menkul Degerter ALS. - Yanetim Kurulu Oyesi

Galip Oztiick Turizm Yatirmlan A8, - Yénetim Kueulu Uyesi

Metro Turizm Oeleilik ve Petrol (rtinleri Tlearet AJS. - Yinetim Kurulu Uyesi
Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Ticarel AS, - Yanetim Kurulu Uyesi
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San. Tic. A.S. - Yonetim Kuruly Uyesi
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar Holding ALS. - Yonetim Kurulu I"Iy::::ii
Metro Turizm Seyahat Organizasyon veo Tie. A5~ Yonetim Kurulu Uyesi
Metra Travel Seyahat Org. Ve Ticarel A.§. - Yonetim Kurulu Uyesi
Vanbes Besictlik Sun. ve Tie A8, - Yionelim Kurulu Ulvesi

Varnet Gida Sanayi [g ve Dig Tiearet A.S. — Yonetim Kurulu Uyesi

Yugmur OZTURK

Metro Ticari ve Mali Yatrimlar Holding ALS.- Yonetin Kurilu I“[;I,r::si
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri San, Tic, A%, - Yonetim Kurulu yesi
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinmlar A%, — Yonelim Kurulu Uyesi
Galip Outiirk Turlzm Yatmmlan A8, - Yénelim Kurulu Uyesi

Vanet Gida Sanayi I¢ ve Dhig Ticaret A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi

Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Ticaret A.§, - Yonetim Kurulu Uyesi
Agro Gold Gida Ur. Qth, Thr. A8, — Yanetim Kuralua Uyesi

Bosian Tarim Urtinleri Sera ve Gida San. Tie, A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S.- Yonetim Kurulu Uyesi

Serhan fg ER
Metro Yatimm Menkul Degerler ALS. - Yonetim Kurulu Uyesi& Genel Miidii

Al ARSLAN

Euro Finans Menkul Degerder A8, - Yonetim Kurulu Bagkani{ Bagimsiz Uye Degil)

Huro Yatinim Holding A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye Degil)

FHuro Trend Yatwim Ortaklifn AS., - Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye Degil)

Furo Kapital Yatm Ortakhin AS. - Yonetim Kurulu Oyesi (Bagimsiz Uye Degil)

Euro Menkul Kiymet Yatrm Orlakhign A.S. - Yanetim Kurulu Oyesi (Bagimsiz Uye Degil)

Almed Fatihh TAMAY

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yaunmlar A.S, — Yionetim Kurulu Uyesi(Bagimsiz (Tye)
IS0 - Meclis Uyesi, Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi Baskan Yardunes b
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14.2.2, Yinetimde sfiz sahibi olan personel haklkinda bilgi:
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14,2.3. ihraces son 5 il igérisinde kurulmug ise iheagemm kuruculan hakkinda bilgi:
Sirket son § yil iginde kuralmansiir,

14,2.4. ihracemm meveul ybnetim kurulu iiyeleri ve ylinetimde siiz snhibi olan personel
ile iheacer son 5 yil icerisinde kurulmus ise kurucularin birbiviyle akeabahile iliskileri
hakkmda bilgi:

Sirketin meveut ydnetim kuruly tiyeleri ve ynetimde stz sahibi olan petsonelin kurvcular ile
akrababik ihiskileri bulunmamaktadir.

14.3, heacemn yiinetim kurulu diyeleri ile yiinetimde siz sahibi olan personelin yénetim
ve uzmanhik dencyimleri halkanda bilgi:

Fatma OZTURK GUMUSSU, Yildiz Teknik Universitesi Isletme Yonetimi bolimiinde ve
Bahgegehir Universitesi Tnsan kaynaklan baliminde yiksek lisans yapnugli. Mesleki
kariyerine 2005 yilmda Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tie A de slaj yaparak
baglamistir. Takip eden yillarda Metro Grubu blinyesinde farkh girketlerde hissedor ve
yinetim kurulu tiyesi olarak porev yapnugtir. Halen Metro Turizm Oteleilik ve Petrol Urfinleri
A.S., Metro Ticori ve Mali Yaurimlar Holding A5, Metro Travel Sevahat Org. Ve Ticaret
A.S., Vanbes Besicilik San.ve Tie AL, Atlas Menkul Kiymetler Yatinm Ortakhgn A5, ve
Avrasya Gayrimenkul Yatinm Ortaklig ALS . de Yonetim Kurulu Bagkanhigl, Metro Yatiim
Menkul Degerler A8 de Yonetim Kurulu Bagkan yardimeilifa gorevini ylirtitimekie olup,
Sampi Uretim (hidn Pazarlama ve Tiearel A.S., Metro Turizm Seyahat Organizasyon ve Tic,
AS., Galip Outiirk Turizm Yatinmlan A.S., Mepet Metro Petral Ve Tesisleri San. Tic. A8,
ve Vanel Gida Sanayi Iy ve Dig Ticarel A8 de Yonetim Kurulu Oyesi olamk gérev
yapmaktacr,

Yagmur OZTURK; yitksek Ggrenimini Bahgesehir Universitesi'nde siirdiirmekiedir. Metro
Ticari ve Mali Yaurumlar Holding A8 de Yonetim Kuruly Oyesi, Mepet Metra Petrol ve
Tesisleri Sanayi Ticarel A.S'de Yonetim Kurulu Uyesi, Avrasyn Petrol ve Turistik Tesisler
Yatmmlar A.S.'de Yonetim Kurulu Uyesi, Vanet Gida Sanayi T¢ ve Diy Ticaret A.S de
Yanetim Kurulu Bagkani, Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Tie. AS. de Yénetim Kurulu
Bagkant, Argo Gold Gid. Ur. lth, The, AS'de Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeis, Galip
Oatiirk Turizm Yatmmlan A.S'de Yonetim Kurulu Cyesi, Bostan Tarnn Orinler Sera ve
Gida San. Tie. A8 de Yonetim Kurulu Uyesi, Metro Yatmm Menkul Degerler AS de
Yanetim Kurulu Uyesi gorevlerini sivddrmekiedir.

Serhan ICER; 1973 yilinda dogan Serhan ICER. 1997 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi
Maliye bltimind bitirmigtir. 1997 wihnda Is Yaunm Menkul Degerler AS.de yatinim
vzmam olarak is hayatina baslamig olup, 01.03.2014 wrihinde Metro Yaturm Menkul
Dederler A8 de Genel Modir Yardimest olarak ise baglanug, 15122016 tarihinden beri
Metro Yatrim Menkul Degerler A.S."de Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiirlitk Gérevini
yirtitmektedir,

Ahmet Fatih TAMAY; Istanbul Teknik Upivessitesi Ucak Mithendisligi mezuni olan Ahmet
Fatih TAMAY, iy hayatma Anadolu ;w e Sirtg. Alma Seli olarak baglamigur. Ayn
| i anlama v -ﬁmﬁ"ﬁunlrfﬂ;h’! (hirliigi, Sat Alma Miditrlilgi, Sats




Mitdiirltigtingt akiben 2006 yilinda Sans ve Pazarlamn Dirckieliigime stanaugtie, 2013
yilindan itibaren stanbul Sanayi Odas 150 Meclis Uyeligi, Olomotiv ve Yan Sanayi
Komitesi Bagkan  Yardimethgn, 180 Yan Sonayi Komite Uveligi, Aile Sirkellerinde
Kurumsallasma Komite Uyeligi, TOBB Otamotiv Meelis Uyelii ve TTO Ulagim 1hiisas
Kaomitesi Uveligi porevierinde bulunmus olup cogu earevied halen stirdiirmektedir. Bu
parevierine ilaveten Lylil 2005 tarithinden itibaren Uluslararas: olarak kuculmug olan TPRL-
International Passenger and Road 'l 'l'ﬂ115|mrtatim1 Union Yiénetim Kurulu Bagkanhg ve TOBR
Karayolu Yoleu Tagimacihifin Meclisi (lyeligi bﬁl'ﬁ'ﬂﬂl‘ilti vapriaktache, Muhtelil’ irketlerde
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmakta olan Tamay TEYD Tirkiye Kurumsal
Yanetim Dermegi, SOV Istanbul Sanayi Odast Vak i Ovesidir,

Ali ARSLAN: 1974 Istanbul dogumlu Ali ARSLAN, 2000 yilinda Anadolu Universitesi
Iktisat Pak@ltesinden Béldmiinden mezun olmugtur. 1991 yilindan bu yana gesitl sektorlerde
Muhasebe Midiirligd, Mali Isler Midirligi gibi gérevlerde bulunmugtur, 2014 vili Ocak
avindan ibaren Eure Yaurun Grup sivketlerinde Mubasebe ve Finans Mudiidiigiiniin yan
sien 2016 Ocak aymdan bu yann grap sicketlerinde Yonetim Koruhe Bagkan-Baskan
Yarchmerst glirevlert bulunmaktadir.

Yusul Murat ZELETF; 1967 Ankara dogumlu olan Sn. Yusul Murat ZELEF 1989 yilinda
Ortadofiu Teknik Universitesi Ekonomi biliimtinden mezun olmugtur. 1991 yilinda Bumerang
Menkul Degierler AS.de galigma  hayating baglanustir ve burada gesitli porevlerde
bulunmustur. Daha sonra Galala Menkul Deperler A8 de Teflis Kurulu baskani, Alan
Menkul Degerler A.§,de Risk Yénetim MOdortl olarak porev alomgtie. 2008 yili Mayis
ayimdan ilibaren Metro Yatirm  Ortakhin A5 de Genel  Miidiie  olarak  grevini
strdiirmektedir,

14.4, Yimetim kuruly diveleri ile yiinetimde siiz sahibi olan personelin son durum da
dahil olmak ifizere son bes yilda, yénetim ve denetim kurullarmda bulundugu veya
ortafi oldugu hittiin gicketlevin unvanlar, bu sirketlesdeki sermaye paylarn ve hu
yinctim ve denetim kurullarmdaki diyelifiinin veya ortakhfmn halen devam edip
elmedigine dair bilgi:
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Metro Y.0. ve yinetim kurulu Giyeleri, dzellikle siki dizenlemeye tabi olmayan yerlerde
(underregulated jurisdiction) kurulmug her nevi orlakhikta pay sahibi olmamakla bitlikte bu
titr sirketlerle herhangi bir ticart iliskisi bulunmamaktadi.

14.5. Son 5 yilda, ihreagginm yimetim kuvolo diyeleri ile yinefimde yetkili olan
personelden ahnan, ilgili kigiler haklonda sermaye piyasast mevzuaty, 5411 sayih
Bankaeilik Kanunu vefveya Tiirk Cera Kanununun 53 dincii maddesinde belirgilen
siiveler geemiy olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayr beg yil veya daha Fazla séireyle
hapis cezasina ya da zimmel, irtikfip, riigvet, hrsizhk, dolandineihk, sahteeilik, gliveni
kistiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, verileri yok etme veya defiistivme,
banka veya kredi kartlarimm kitiive kullamilmasy, kagakoihk, vergi kagakeilifn veya
haksiz mal  edinme  suglanndan  dolayr  alimoug  cezai kovugturma  velveya
hitkiimliiliagiiniin ve ortakhlk iglerd ile ilgili olarak taral olunan dava konusu bululi
uyusmazhik velveya kesinlesmis hiikiim bulunup bulunmadigma dair bilgi:

Yokiur,

14.6. Son 5 yalda, ihragesmn meyeut yénetim kurulu lyeleri ile yonctimde siiz sulibi olan
personele iliskin yargt makamlarinea, kamu idarelerinee veya meslek kuruluglarmen
kamuya duyurulmus davalar/sug duyurular ve yaptimmlar haldanda bilgi:

Yokiur,

14.7. Son 5 yilda, ortukh@n meyeut yénetim korulu tiyeleri ile yonetimde stz sahibi olan
personelin, yinetim ve denctim kurulu iiyeleri ile yinetimde siz sahibi oldugu
sirketlerin iflas, kayyuma devir ve tasfiveleri hakkida ayrintih bilgi:

Yokiur.

14.8. Son 5 yilda, ortakhifain mevent yinetim korulu fiyeleri ile ylinetimde séiz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhbkinki yinetim ve denetim kurulu iyelifiine veya
ihragcidaki diger yinetim girevierine, mahkemeler veya kamu otoriteleri taralindan
son verilip verilmedigine dair ayrintih bilgi:

Yoktur

14.9. Yonetim kurulu fiycleri, yloetimde stz sahibi personel ile ihragg son 5 yil
igerisinde  kurulmus ise kurucularin iheageiya karsye girvevierl ile sahsi akarlan

.

arnsindaki ¢ikar catismalarma iliskin hilgis

Yokiur.
! METRO RETHIM MENKUL DEGE
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14.9.1, Yincetim kurwlu iiveleri, yinctimde stz sahibi personel ile ibraggr son 5 yil
icerisinde lurulmuy ise kurueularm yvinetim karolunda veya dist yiinetimde giirey
almalary igin, ana hissedarlar, misteriler, tedarvilgiler veya bagka kigilevle yapilan
anlagmalar hakkinda bilgi:

Yaldur,

14.9.2. Ihracemm gikardiin ve ybuetim kuruly iiyeleri, yonetimde siiz sahibi personcl ile
ihwages son & yal icerisinde kurulmug ise kursenlarm sahip oldugu sermaye piyusass
araclarimn safug konusunda belirli bir siive igin bu Kigilere getivilmiy simrlamalar
haklkinda ayrintil bilgi:

Yaktur,

15. OCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yillik hesap diénemi itibarviyle ihragemmn yinetim kurulu iyeleri ile ybnetimde
siiz. sahibl personelining ihrager ve hagh ortakbiklarma verdikleri her tirkii hizmetler icin
siiz konusu kigilere Gdenen ficretler (sarta bugh veya ertelenmis ddemeler dahil) ve
saflanan benzeri menfantler:

31.12.2019 larihinde sona eren hesap dineminde Gist ditzey ydnetime saglanan faydalar
toplany 261,56046 TL olup. bu faydalar lgerisinde 113.131 TL huzur hakk: olarak
ddenmistir,

15.2. Son yilik hesap dinemi itibariyle ihraggnin ylinetim kurulu iiyeleri ile yonetimde
stz sahibi personcline emcklililkk ayhg, kidem tazminatt veya benzeri menfaatleri
iideyebilmek i¢in ihragemin veya bagh ertakhklavimm aynmns oldufu veya tahakkuk
ettirdilleri toplam tutarlar:

31.12.2019 tarihi itibariyle yonetim kurulu iiyeleriyle yonetimde sdz salibi personele

1.782.86 TL kidem tazminat kargithy tahakkuk etlivilmigtir,

16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. Phraggmmn yinetim kurulu diyeleri ile yinetimde sz sahibi olan personelin girev
stiresi ile bu girevde bulunduu dineme iliskin hilgiler:

Giivev | Sermaye
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Biiviildere cad

Ahmel Fatih Yowetim Kurulu Not 171 K17 Yiinetim Kurualu | 3 Y/

TAMAY Uvesi(Bagimsiz) | | | levent/IS TANBUL Uyesi(Bagimsiz) | 2Ydl
. ] I‘H:wluiru. citil, ML =

Yisnetim Kol No: 171 K:17 Yanetim Kurlu | 3 Y2

Al ARSLAN Uyesi(Bagimsiz) | | levent/IS TANGBUL Uhyesi{ Bagimsiz) Yl

i Biiyitkdere eid,
?’131:.1!1 IMmal Ciepe | MU e No:| 71 K:17 Cicne | Midir -
ZELEF | | levent/l S TANBUL

(*) Yanetim Kurulu "ﬂjfc-fél-'L 19.04.2019 tarihinde é;':-.-'a'.;i[ii'ﬁ{: olup, gﬂrﬂv stireleri 3 yild i Ancalk
Yagmur OZTURK 16.09.2019 tarihli Yonctim Kurulu karan ile Cigdem OZTURK
PULATOGLU nun yerine atanimighr,

16.2. Tamamlanan son finansal tablo dénemi itibariyle ihraggr ve bagh ortakhildan
tarafindan, yinetim kurulu fiyelerine ve yinetimde séz sahibi personcle, iy iliskisi sona
erdivildiinde yapilacak Sdemelere/saglanneak faydalara iliskin sizlesmeler haldanda
bilgi veya bulunmsadiging dair itade:

Yolour,

16.3. ihracomn denctimden sorumlbu komite fiyeleri ile diger komite iiyelerinin ady,
soyad ve bu komitelerin pérev ammlari:

Denetimden Sorumlu Komite

Ali ARSLAN (Bagimsiz Uye) Bagkan

Ahmet Fatih TAMAY {Baginsiz Uye) (lye

Denetimden Sorumlu Komite Gbrev ve Sorumbuluklar: Orakligm mubasebe sistemi,
linansal bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denctim ve i¢ kontrol sisteminin igleyiginin
etkinliinin gozetimini yapar. Bagimsiz denetim firmasimin belivlenmesi ve bagimsiz denetim
firmasmim  her  ssamadaki  calismalan  denetimden  sorumluy komitenin - gdzeliminde
gerecklestirilir. Denetimden sorumlu komite en sz tig ayda bir olmak fizere yilda en az dort
kere toplanir ve toplantt sonuglar witanaga baglanarak yonetim kuruluna sunulur. Kamuya
aciklanacak yilhk ve ara dénem mali tablolarin, izlenen muhasebe ilkelerine, gergege
uygunluuna ve dogruluuna iligkin olarak kontrollerini  yapar, bagimsiz  denelginin
poriislerini alir,

Kurumsal Yinetim Komilesi

Almet Fatih TAMAY (Bagimsiz Uye) Bagkan
All ARSLAN (Bagimsiz Uye) Uye
Ceren DESEN Uye

Kuromsal Yénetim Komite Girev ve Sorumluluklar:: Kurumsal yonetim ilkelerinin
Sirkette uygulanip uygulanmadifim, uygulanmuyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam
olarak uymama dolayisivla mevdana gelen olumsuzluklan lespit eder ve uygulamalar
iyilestiviei Gnerilerde bulunur.

Yatirimet iliskileri cergevesinde Pay Sahipleri ile iliskiler Biriminin sermaye piyasasi
mevzuatl  kapsamindaki galigmalanni gozetie. “Aday  Gosterme Komitesi” ve “Ulcrel
Komitesi™ nin gorevierini Kurumsal Yinet ilesi yliridr.
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Riskin Erken Saptanmasi Komite Girev ve Sorumlululdar: Sirkel'in kargilagmasi
muhtemel risklerinin tespiti, yapilmakla olan yatimbar ya da mevewt yatmmlara iligkin
karsilastmas: multemel risklerin belirlenmesi ve Snlenmesinin lemini agisindan gerckli
ealigmalaring yapar ve yonetim kuruluna rapor eder. Komite, galigmalarin etkinligh igin gerekli
poriilen ve gahgma itkelerinde agiklanan sikhikta toplanie, Komite, galigmalan hakkindaki
bilgiyi ve toplunt sonuctanng igeren raporlar) yonelim kuruluna sunar,

164, Theacemm  Kurulun  Kueumsal  ylinetim - ilkeleri  lavgismdaki  dearumunun
degerlendirilmesi haklanda a¢iklama:

Sirket, SPK'nun 11-17%1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'me pdre kurumsal yénetim
ilkelerinin uygulanmass agisidan 3, grupta deferlendirilmektedir. Kurulea yayimlanan
kurumsal yonetim ilkelerine uyum saglamaktadir. Her mali lablo déneminde dizenli olarak
RKurumsal Yonetim Hkelerine vyum mporuny ditzenleyerek, soz konusu raporu, lToaaliyel
raporunun  lgerisinde  Kamuyu  Aydinlatma Platformu’nda ve  Sirket  web  silesinde
yayimlamaktadir.

16.5. Kurul diizenlemeleri uyarimea kurulmasi zorunlu olan ihraggmm pay sahipleri ile
iligkiler biviminin faalivetleri ile bu bivimin yoneticisi halklkinda bilgi:

Pay Sahipleri He Hiskiler Birimi; Yatnmelar ile ortaklik arasinda yapilan yazigmalar ile difer
hilgi ve belgelere iliskin kayitlarn saglikl, plivenli ve piincel olarak tutulmasim saglamal,

Ortaklk pay sabiplerinin ortakhik ile ilgili yazih ve sdzli bilgi taleplerini Kamuyu
Aydinlatma  Platformu'nda ilan edilen  bilgiler gergevesinde  sumrly kalmak kaydh ile
yaritlamal,

Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasy
percken doktimanlan hazirlamak ve genel kurul toplantisnn ilgili mevzuata, esas stizlegmeyc
ve diger ortakhik igi diizenlemelere uygun olarak yapiimasm saglayacak tedbirleri almak,

Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlaima ile ilgili her tiirli husus da dahil olmak tizere
sermaye piyasast mevzuatindan kaynaklanan yikihnltiliklerin yerine getivilmesini gézetmek
ve izlemek gibi gorevieri yiiriitmektedir.

¢ SR Ofirenim

= Adres

Linvun Ad Soyad | Lisans Tiiril

Yatirumer liskileri | Ceren SPF Ditzey 3 | Lisans Biliyitkdere Cad. Ne: 171 Metiocity

Bolimii Yonet icisl | DESEN A Blok Kae 17 [ Levent / Istanbul

Yatirimes Tigkileri | Sibel - ey Biivithdere Cid. Not1 71 Metrocity
Balimo Gorevlisi | KAYALI _ A Blok Kat17 LLevent / stanbul

irtibat Telefon 0212344 16 85  e-mall:icdesenf@metroyo.com
Irtibat Faks : 0212 344 16 86

17. PERSONEL HAKKINDA BILGILER

17.1. fzahnamede yer alan her biv finansal tablo dénemi igin ortalnma olarak veys
diinem sonlar itibarivle personel sayisi, bu sayuda ghriilen Gnemli degiyiklikler ile
milmkiin ve dnemli ise belli bagh fanlivel alanlars ve cofrali bilge itibariyle personclin
dagilim hakkinda aciklima: -
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311220017 = Personel Sayisi 3 Kisi

20,04,2020 Tarihi fibariyle Personel Tablosu

Swa |  Personelin G Giirevi bl

No | Adh Soyad i g

.| Yusul Murat ZULEI Lu-.,lu.E Mﬂd{_}; .

2. | Yagmur OZTURK Insan Kaynaklar) Emrumlu'm |
3 |Tufan SAHIN I¢ Kontrol/Miifettig ]
4 |Ceren DESEN Pay Sahibi lh;.kllu Birim ":’uncljmql )

5 |Sibel KAYALI | Pay Sahibi iliskiler Birim Gorevlisi/Muhasebe =

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlar:

17.2.1, Yonetim kuwrulu diyelerinin ihragguun  paylavima yanelile sahip  olduldar
opsiyoniar haklonda bilgi:
Yoktur,

17.2.2, Yiinetimde siz sahibi olan personelin ibracgmm paylarmma yiinelik sahip
olduklan opsiyonlar haldanda bilgi:
Yoktur,

17.2.3. Personelin ihraggiya fon saghnmasin miimkiln Kidan her tiiclil anlagma hakkinda
bilgi:
Yoktur,

18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Thracemn bilgisi dahilinde son genel Kurul toplantisn ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakka igindeki paylars dogrudan veya dolayh olarak %35 ve
fazlas olan gereek ve tizel kisiler ayr olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk yapisi veya
biiyle kisiler yoksa bulunmadifina dair ifade:

Dogivudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi

ﬂrluﬁln: Sermaye Payi
Gaal) . San Gennl Kurul Toplantis: Son Durum Itibariyle
Tlcaret Unyan! Tarihi itibariyle 19/04/2019 20/04/2020
Adi Soyads (TL) (%) (TL) (o)
Metro Yatrnn Menkul
{ 53 22 2051, 2 it
l}cgﬂrier AS. A.T797.105,37 Ad LS00, 9.76
h_.jieh'n Iﬂwas}*a Investment 3.238.160.00 1542 0.00 0.00
Cicorgin A5,
Metto Ticari ve Mali F _—
Yatwunlar Holding ALY, 62340100 2% U i
Diger 10.335.267.63 49,22 1 8.949.99%.63 80,24
TOPLAM 20.000.000,00 100,00 2100000000 1OHN, D




Dagrudan l’:;f S hipligine Diskin Bilgi
Oetagim; Oy Halkla
Ticaret Unvan/ Son Genel Kurul Toplantis Son Durum Ttibariyle
2 : Tarihi Tibarviyle 19042019 20/04/2020
Adi Soyadi (TL} | (%) {TL) (Ya)
Bleteq Yoatoil Mehkul 479710537 54,61 2.050.000,37 46,92
Depurler ALS.1
Ff:luin}_f'hvr;|:f;,-:1 livestment 3.918.160,00 9.07 000 0.00
Georgia AS. ) |
Metro Ticari ve Mali . i
| \ 2.629.467, 137 ’ 00
Yatwmmlir Holding AL, il s e
Dhger 10.335.267.63 28,95 | 8.949 909,63 53,08
TOPLAM 21.000.000,00 100,00 21.000.000,00 | 100,00 |

Metiro Yatrim Mealkn! Degerler A5 sivketinin hiselerinin tomemn b OZTURK GUMUSST v
i,

£ Mefro Aveasvg Bvestnent Georgla 487 win % 83,330 Aveasya Terminal Ttetmeler! A8, ve, %;
16,67 s Galip Octivk'e aittiv. Aveasya Terminal Isfetmeleri A5 win pavlarunn 26385351 Galip
Oztiirk Turizm Yatwenlar A8 've, %4905 50 clan ylekedin kendivine ait olip, %636, 3007 diger
artaklara aittiv (12,09 2008 tariliode yopdan 2007 vt genel kurely haziven cetvelinde ver alan
ortakik vaprstmea gire). Nitwd olavak ive Gedip Oztiiek Tovizm Yateanlar S nin sermayesinin
terann Giatip GZEURK ‘e aittiv (03002009 tavibinde yapilan 2007 i gened fursly hazivan
cefvelinde ver alan ovtaklik yaprsma géve). 20022020 itibariyle stz konusu givketin Sirket'te pay
hudunaneniakiedi:.

Metro Yatinm Menkul Degerder A8 ye ait LOSO.000-TL toplam nominal tutarh  puy
imtiyazh paydie. Imtivazh paylar Yénetim Korulu Uyelerinin segiminde (A) Grubu paylarnnim
her biri 15 (onbes) oy hakkima, (B) Grubu paylarin her biri 1 (Bir) oy hakkina sahiptic, Bunun
disinda (A) Grubu paylara herhangi bir imtiyaz tanmmmmigir,

Dolayh Pay Sahipligine [ligkin Bilgi
Ortagin; Sermaye Payr
e Son Genel Karul Toplantis Son Durum itibariyle
Ficares Unvany Tarihi itibariyle 19/04/2019 20/04/2020

Adi Soyad (TL) (%) (TL) (%)
Fatma OZTURK ;
GOMOSSU I 4.797,105,37 22,84 2.050.000,37 9,76}
Galip OZTRK 3.121.510.35 14.86 (0,00 0,00

Sirkel sermayesinin %3 inden [azlasim dolayh olarak edinen pay sahipleri: Fatma OZTORK
GUMUSSU Metro Yatinm Menkul Deperler A8, nin paylanimmn tamanuna sahip oldugu igin
Sirket'te % 9,76 oramnda dolayh ortak kemuwmundadir.

18.2. Sermayedeki veya toplam oy hakks icindeki dofrudan paylan % 5 ve fazlas olan
gercek ve tiizel kisi ortaklarim sahip oldukiar farkh oy haklarma iligkin bilgi veya
bulunmadigma dair ifade:

Cikarilnus sermayeyi temsil eden pay, 'ﬁ

) rubu he ilthe qﬁ,‘ii- 000 adel pay karsihi 19,950,000

dirubu Pgylar Metrg Yafinf( M EI Bdberler Q). 8. ne aittir,
:1 y Ny \ A
.$ iy b\ KATIRIN MENKUL. DEGEP
S et . \ Gidere Cad. Melro GiiyE,
17 34830 Levo i

-
v & el
s i
Wﬁ ot
B




Yanetim Kueulu Oyelerinin segiminde (A) Grubu paylanmm her biri 15 (onbes) oy hakkina,
(13) Grubu paylarm her bir | (Bir) oy hakkima sahiptir. Bunun diginda (A) Grubu paylara
herhangs bir imbyae anmmamistir,

18.3. Sermayeyi temsil eden paylar halduanda bilgi:

al s 4l iv Payi ; Serms
Nﬂn,l?-'r Initiyazlarin tiri ““. Pf-ly i Toplam e
Grubu | Hamiline Kimin sahip old Nominal L Orant
| Oldugu __“{_ imin sahip oldugu) Degeri(TL)| ._{'. ) (%)
Metro Yatirim Menkul [}I::EEIIE:I A8,
& | sesiine "riﬁr]:,hm kuruly I:I}’t_.h._l!l'l_lll :»L,\,lmrn.d.n A 1 050,000 5
| Cirubu paylarmm her biri 15 oy hakkina
| sahiplir)
I3 . Hamiling | B prubu paylar imtiyez taminmanistin | (KRS R 05
TOPLAM :| 21.000.000.00 | 100,00

Ortakhigin esas stizlesmesinin 11, maddesinde sermnyeyi temsil eden paylara iligkin bilgi
verilimislir,

Sirket, SPKn hitkitmleri uyarinea kayith sermaye esasing gire kuralmugtur, Sirketin kaysth
sermayesi 75,000,000, (vetmis bes milyon) TL olup, her biri 1,- (bir) TL itibari degerde
75.000.000 (yetmis beg milyon) adet paya béliimmiistiir.

Sirket'in ¢ikanlnig seemayesi, 21.000.000,- (yirmibir milyon) TL olup; 1= (bir) TL itibari
Degerde 21.000.000 (yirmibic milyon) adet paya aynlog ve tamama (12,340,000 TL dig
kaynaklardan, 8.660.000 TL i¢ kaynaklardan olmak tzere ) Gdenmigtir. Sermayeyi temsil
eden paylarin 1,050,000 adedi (A) grubu, 19,950.000 adedi (BB) grubu paylardir,

Tiim paylar hamiline yazihdir.

Yonetim Kuorulu, sermaye pivasasi mevzoah hitktiimlerine uypun olavak. kayilt sermaye
tavanima kadar yeni pay ilwag ederck gikanlomg sermayesini artimmaya yetkilidir. Yanetim
Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma haklanmm simrlandiilmass, nominal degerin tzerinde
veya allinda pay ihraci konularnnda da karar almaya yetkilidiv. Yeni pay alma hakkin
kisitlamn yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlige yol agacak gekilde kullanilamaz.

Su kadar ki Kurulea verilen kayuli sermaye tavani izni, 2016-2020 yillart (5yil} igin
pecerlidir. 2020 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamanig olsa dahi,
2020 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artivin karar alabilmesi igin; daha Gnee jzin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tulan icin Sermaye Pivasast Korulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir siive i¢in yetki almasi zorunludur.

Yaneltim Kurulu fiyelerinin segiminde A prubu paylarin her bin 15 (onbey) oy hakkina, B
orubu paylarin her biri 1 (bir) oy hakkina sahiptir,

Sermaye artirimlaninda; ortaklavn yeni pay alma haklar siirlandirdmadi takdirde, A grubu
paylar karsihdmda A grubu, B grubu paylar karsiiginda B grubu yeni pay ¢ikarlacukur,
Ancak. ortaklarn yeni pay alma haklan 5|mrlandlnldty takdirde, vikarlacak yeni paylarn
Liimidi 13 grubu olprak gikarnlacaktr. Y hnci.u kol iy elerinin seciminde oyda imtiyaz hakk
tantyan paylar digindaki imtiyaz veren r_. @I..@;m.l A

) q
iy eikanlamaz, (ikartlong sermaye
st 2orunludur,




8.4 ihl.‘m;l;mm hilgisi dahilinde dogrudan veya dolayh olarak ihragomm yinetim
hakimiyeline sahip olanlarm ya da ihracosyy kontrol edenlerin ady, soynds, ticaret
unvani, yonetim hakimlyetinin kaynag ve bu giiciin kitliye kullamimasim engellemek
lein abnan tedbivler:

Ortakhgm yénetim hokimiyeti Metro Yatrm Menkul Degerler A8 ye aitlin. Metro Yatinm
Menkul Degerler A5, 1,050,000 TL toplam nominal tutarh A prubu imtiyazh paya sahip
olup, yonetim hakimiveti esas sozlesmenin |1, maddesinde  belirtiten yonetim kurulu
tivelerinin segiminde (A) Grubu paylarin her bivinin 15 (onbeg) oy hakkina sahip olmasindan
kaynaklanntaktadie, Fatma OZ TURK GUMUSSU dolayh olarak Sicket'in hakim ortagidir..
Ortakhik esas stzlesmesi ve kuramsal yinetim ilkeler uyannen ortuklik ybnetim kurulunda
iki bagimstz (tve bulunmast zorunludur, Meveuattan kaynaklanan bu zorunluluk haricinde.
piictin kotilye kullandmass igin alinan herhangi bir tedbiv bulunmamaktadur,

18.5, Iheagenun yonetim hakimiyetinde degigiklige yol agabilecck anlagmalar /
diizenlemeler haldanda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakks igindeki dogrudan paylar %5 ve Fazlasi olan
gereek kisi ortakdarm birbiviyle akrababilk iliskilers:

Yokiur,

19, ILISKILT TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19,1, Izahnamede yer alan hesap diénemleri ve son durum itibariyle iligkili taraflarla
yamlan islemler haklanda UMS 24 cergevesinde ayrimhih agiklama:

31122007, 31.12.2018 ve 31.12.2019 1arihleri itibariyle sona eren dénemlerdeki iligkili kigi
bilgileri agagidaki gibidir:

itiskili 'Taraflara Borglars 31.12.2019 31.12.2018| 31.12.2017
ezacibagi Holding A S. 0,00 - 2903
Eezavibag Ortak Saghik ve Giivenlik 0.00 | d
Birimi :

Fezacibast Bilgi letisim A5, 0,00 =
Mewa Portfdy Yonetimi A5, 50.03 1,00 40,926

Atlag Yazilim ve Bilisim Hizm, Tie, A.S. 12,00 0 0
Metro Yotwan Menkul Degerler ALS. 6] 048, 00 -

Toplam : L8100 40.926 2,903
Diskili Taraflardan Aling

IS Lezacibas llag Smai ve

Finansal Yourmlar San. ve Tie. AS. - e . 200187
Kira

Il";:l.-"f.m:il!t!.ﬁl I-!uhling A5 - Bl . J 5.892
I'eknalojileri

Kanyon Yinetim lghetim ve

Pazarlama Lid. Stif- Aidat i 3




Eezacibagt Ortak Saglik ve

4.70
Ciilvenlik Birimi A8, — Saghk hizmeti 707

Lezacibas) l!]hslrn Sen. ve Tie. A8,

3,008
Hilgi Teknolojileri ;

Fezacibag) Saghk Hizmetleri ALS.
— Saglik hizmeli

Atlas Yazdm ve Bifigim Hiem. Tie, AS. - - :
= Hizmet Gideri 30.348 13.939] .
- Sabit Kiymet Alimlan 19,542 -
Metro Portfiiy Yonetimi A5, -
- Portfoy Y inetim Gideri 538.752 301,938 -
Metro Yatrim Menlnd Degerler ALS. -
-Komisyon Bedeli 292,596 04,038 -
-Sabit Kaymel Al _ - 588 -

Avrasya Gayrimenknl ¥atnum
Oriakhf A5,

=Kira pidor
TOPLAM

2,107

176.276
LAFT.072,00

134,924 -
577.974 49.299

itiskili Taraflardan Alman Hizmetler

Komisyon Bedeli;

Sirketin tiim leskilattanmug borsalarda yapoug oldugu iglemler sonrasindan ddemiy oldugu
islem komisyonudur,

Kira Bedeli;

Sirket mevkezinin bulunmug oldugu Bilyilkdere Cd. No:1 71 Metrocity A Blok K:17 1. Levent-
Sisli ASTANBUL adeesi Avrasya Gayrimenkul Yatrim Ortakh@ A5 nin miilkt olup Sirket

taralindan kiralanmistir,

Portfiy Yinetim Gideri; 14.05,2018 tarihinde sirketin porfayliniin yéneting amaci ile
Portfidy Yonetim stzlesmesi yapilnugtir,

Sabit Kwymet Gideri; Sicketin [aaliyetlerinin stirdiiedlmest icin yapilan maddi ve maddi
olmayan duran varlik alimlaridar,

19.2. iliskili taraflarla yapilan islevin ibragoimn net saby hasitlate icindeki pay
hakkmnda bilgi:

sadoa17

Chilenen Gdencn ! Cdenen
biskili Farafiura Borelar: 30122019 | Glderler/Net | 31122018 | Giderler/Met [ 30123007 [ Giderler/MNet
Satiglar(%) Sabghr(%) | Saliglar{%)
Eczacibag Holding A, 000 AL XN DAY 20300 000
Paraeibag Uk Soplicu 0410 DN 000 (L.00 0,00 .00
CrivienlIk Ririini -k A .
Fuzaerbas Bilai 1Il.,l'|;:[m N {1,016 fon)  an| L0 hon non
Metro |"L'i.|1.ﬁ.'|-\. Yﬁl] lli’ﬂl .:"'k‘} _.‘?_{}.H.FI,HIJ 002 [ A0 SB2600 | iz ﬂ_ﬂ!]_
12,460 - LT —
fedetro Yatirnm Muenkul ; 4 0 000
Dpetlor A.S. m.uw,m ll.{?:’l . i, it . (14K A H : LA
Toplom : (AR RGBT LA [ G092 6. 00 (L2 Iz _';'_.:il_i!.l.l_lll_ LRI
Tiiskiti Taraflardan Alnun
EE Ecanetbasy g Sim give | -
Fimawead Yot malar R 2T, BN 0.0k
Tie. A5 - Kimn
IAS.
Metrocity
TANBUL
v 324 008 1788




" . 1
Fericibig | nking A3, - (400 00 | 0.0 0| 108500 412
Dilpi Tekmilajiler

h wvan Y oeLim | fetim v - . -
(R[S} (RN EREE RRNTH (R EWATH] 1412
Pazarhama Lad §i - Aldat 5

Flegmet bt £l bdg'!hlv« i

Glivenlik Bivimi A5 Soalik NH 1.1 o 1,430 75300 1.4
et | t ?

|{L;JH..1|HI|‘|-'I Ptz S ve e, 0,00 (.00 o .00 It 0
] ) N ! ]
'h“; sethigl Suglil Hizniefer] 03,000 0.00 {1410 mon| 21t .00
Ablas Yazalont ver Hiflgim 30 31,00 01| 2425240 001 04,031} 0,00 |
Aligm. Tie, A8, : ) — s D S
Peletrer Paritidy Yiineliml A5, | A38TEL00 0,20 | 17 EL2ER0 1Lk XM i g
Mletin \r‘;l|11-|!l'l helunkui 7 S () [bn |4 ?“.‘ﬂﬁl m (it TR ”:‘H.
D ler A5, R Wi - s f e
Av iy Chnyrimunhil Yadmm 1 T6.270.00 ook | os s i 0 00N
Dokl Ak, L9 | I || IS | ) S
TOPrLAM 10K 7.972.0H 11,44 .]{'1'1 JSRS.00 L0 oTedl00 [N {1}

20. DIGER BILGILER

20.1. Sermaye Hakkmda Bilgiler
heagg i gilkarhnig sermayesi 21,000,000 T1L'dir,

20.2. Kayith Sermaye Tavan:

Thragemin kayith sermaye tavam 75,000,000 °TL'dir,

20.3. Dinem bagt ve diinem sonundalki fiili dolasimdaki pay sayisumun mutabakati ve
izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dbonemleri itibariyle sermaycnin %

10 undan fazlas: ayni olarak Sdenmigse konu haklkomda bilgi:

01.01.2017-31,12.2017

e Dilnem Bag Diinem Sonu
i Fiili Dolagindaki Pay Savisi 10,081,035.11 10,98 1.035,11
E Toplam Pay Sayisi 2 1L060.000.00 21.000.000,00

011.01.2018-31.12.2018

Dinem Bagi Dilinem Sonu
Fiili Dolasimdaki Pay Sayisi 10,981,035.11 14.100.945,19
Toplam Pay Sayisi 21.000.000,00 2L.000.000.40
3 41.00.2019-31.12.2019
Ivinem Bas Diinein Sonu
Fiili I}nl-'|§lmilnlu Pay Say 14,100,945.19 2.849.552,63
Toplam Pay Sayisi 21.000.000,00 2 LU00.0400,00

Sirketin ayni sermaye ddemesi bulunma

2004, Scemayceyi temsil etmeyen kur i v hisselerin sayisi ve niteligi

hakkinda bilgi:

Yoktur, o "
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2005, Varanth sermaye  piyasas areaglary paya  dinfigtirtiebiliv  tahvil, pay ile
degigtivitebiliv talivil vb, sermaye piyasast arachinmim miktan ve dilniistiirme, degisim
veya talep edilme esaslivma iligkin bilgi:

Yalkiur

20,6, Grup girketlerinin opsiyona konu olan veya kogullu ya da kogulsuz bir anlagma ile
opsivona konu olmasi kavarlastimilnig sermaye piyasast avaglare ve siiz Konusu opsiyon
haldanda iliskili kisileri de igeren bilgi:

Yalluar.

20,7, Tzahnamede yer almasi gereken finansal tablo dimemleri itibariyle yapilan sermaye
artirimbar ve kaynaklar ile sermaye szaltimlary, yaratilan/iptal edilen pay gruplar ve
pay sayismnda depisiklige yol agan diger iglemlore iligkin bilgi:

Yoklur,

20.8. ihragemn son on iki ay iginde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirmerya satiy
surctiyle pay ihracionm bulunmas: halinde, bu iglemlerin nitelifine, bu iglemlere konu
olan paylarm tutar ve niteliklerine iligkin agikdamalar:

Yoktur,

20,9, Thracemin meveat durnm itibariyle paylarmin borsada glem girmesi durumunda
hangi paylarin borsada islem ghrdiigline veya bu hususlara iligkin bir basgvurnsunun
bulunup bulunmadi@ina iliskin bilgi:

Son durum itibariyle $irket'in paylarimn %51 A Grubu imliyazh paylar borsada iglem
piremez pitelikte ve %95 B Grubu paylar halka agk statiisinde ve BIAS @ iglem
plirmektedir. Sermaye artinmt kapsaninda ihrag edilecek 13 grubu paylar BIAS onayindan
sonra Ana Pazar — Grup 2'de islem gorecektir.,

20.10. fzahnamenin bazilandsg yil ve bir Gueeki yilda effer ihragger halihazirda halla
agik  hir  ortakhk  ise  dhraggmm  paylam lzerinde  digiineil  kigiler  taralindan
gergeklegtivilen ole pegirme teklifleri ile sz konusu fekliflerin fiynt ve sonuglar
haldanda bilgi:

Metro  Yatimm  Ortakhige  ASS. (Hski unvan:  Eezacibagi — Yatmm Ortakhgs
A8 ovtaklunindan Bezacibast Yatim MHolding Ortakhi AS nin sahip oldugu Sicket
sermayesinin % 5,00'ine tekabiil eden toplam 105,000 TL nominal degerli A Grubu
imtivazh paylar, 1 TL nominal degerli pay igin 6,24 TL liyatla, Sirkel scermayesinin
%427,604ma tekabiil eden toplam 5.796.413,37 TL nominal degeli B Grubu paylan ise 1 1L
nominal degerli  pay  igin 1,56 1L fivatla  ve  yine Bezacibugt Yatinm - Ortakhig
AS. ortaklarmdan Lezacibagt Tiketim Uriinleri San. ve Tie. A8 nin sahip oldugu Sirket
sermayesinin % 15,0000e tekabil eden toplam 3,150,000 TL nominal degerli 13 Grubu
paylar, 1 TL nominal degerli pay igin 1,50 TL fiyatla olmak tzere alier Metro Yahim
Menkul Deperler A8 yve 09042018 tuihinde "oplan ahg satg iglemleni® kapsaminda
satlmmstir,

20.11. Esas sizlegme ve i¢ yinergeye iliskin nemli bilgiler:
Yonetm Kurulu tarafindan hozichanar Kurul taralindan onaylanan Sirket esas
siizlesme D6.06.2018 tarihinde www, @ﬁgtﬁlrm e duyuralmugtu,

Metro YO nun Genel k‘.ll'llh;lrlﬂ'_{: R, Ls' arma Iliskin ¢ yinerge 15.04,2013
a kabul edilmis ve Tikiye Ticaret

farinde vapilan 2012 yih olagan g
Sieili Gazetesiinde yaymlanmistr. gai ve ¢ ylnergesi Sirkelin interne
i ik bubgnmakiadin,

sitesinde (ww .
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20012, Esas stizlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle iheagemm amag
ve Faalivetleri:

Sirket esas stizlegmesinin 5. maddesinde belirtildigi taere. Sivket'in smacr: thgili mevieualla
helirlenmis ilke ve kurallar gergevesinde sermayve pivasasi araglan ile ulusal ve uluslararas
bursalardy veya borsa disi organize pivasatarda islem goren altm ve diger kiymethi madenler
portfoyiint igletmektie, Sirket bu amag dahilinde:

w) Ortaklik portfoyiing olusturur, yonetir vefveya yonetilmesi igin yetkili profesyonel
kuruluslarta yénelim anlagmasi imazalar;

by Portfty cesitlemesiyle yatiein risking, faalivel alanlaring ve ortaklonn durumlarna gisre en
pea inglivecek bir bigimde dagitin;

¢) Menkul kiymetlere, mali piyasn ve kurumlara, orlakhiklara iligkin geligmelen siirekli izler
ve portfly ybnetimiyle ilgili gerckli dnlemleri alie

d) Portfiyiin degering korumaye ve artirmaya yinelik arastimalar yapar.,
20013, Yiinetim kuruluna ve komitelere iliskin fnemli hiikiimlerin dzetleri:

Sirkel esas stzlesmesinin | 1.maddesinde belivtildigi Gizere:

Yanetim Kuralu dyelerinin segiminde A grubu paylann her biri 15 (onbeg) oy hakkina, B
prubu paylarn her biri | (bir) oy hakkima sahiptir.

Esas stizlesmenin 16, maddesinde;

Sirketin igledi ve yOnetimi Genel Kurul tarafindan 3 (llg) yila kadar gorev yapmak {tzerc
secilen ve gogunlugu fcrada porevi olmayan en az beg en ok dokuz tyeden tegkil olunacak
bir Yonetim Kurulu taralindan yiivinilie, Yonetim Kurolu ilk toplantusinda aralarindan bir
baskan ve en az bir bagkan yardimeisi seger,

Yonetim kuruluna 2den az olmamak Nzere, Sermaye Piyvasas) Kurlu'nun Kuramsal Yinetim
lkelerinde belittiten y8netim kurulu diyelerinin bagimsizhigina iliskin esnslar gergevesinde
yeterli sayida bagimsiz yénetim kurulu fivesi genel kurul tarafindan segilir.

Yonetim kurolunda pérev alacak bagimsiz fiyelerin sayist ve nitelikleri, Sermaye Piyasas)
Kanunu hitkGimleri gergevesinde. Sermaye Plyvasast Kurulu'nun karumsal ydnetime iligkin
ditzenlemelerine giive 1espit ediliv.

Bu siirenin sonunda porevi biten fivelerin yeniden scgilmesi mitmkiindite. Bir tlyeligin
lierhangi bir nedenle bogalmast veya Bagimsiz Yonetim Kurulu diyesinin bagimsizligin
kaybetmesi halinde, TTK ve Serniaye Pivasas) mevziuating uygun bir sekilde atama yapihir ve
ilk Genel Kuorul'un onaying sunulur. Bu yolla segilen {lye onaya Hklﬂllll’.lLILLi genel kurul
Inplanlmn.l Lm.lur L.ﬁl‘i:\‘ }f'um] ve ('l]'ld}hllm;].‘il huimdl: suln.lmm sun.sml tamamlar, Yonetim

wetiricken Sermaye Plyasas) Kanunu

'nun kurumsal  yonetime  iligkin

Yonetim Kuornlu gdrev ve snmm
hiikiimleri :,imrt.vwmlu Sermayge
ditzenlemelerine uygun olurak kom
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Yonetim Kurulu dyelerinin Ticarel Kanunu ile sermaye piyasast mevzuatinda Gngbetilen
sartlar tagumas gerekir.

Yonetim Kuruly, TTK madde 367uyarmea haarlayacag bir g yinerge ile yanetimi kismen
veya lumamen bir veya bir kag vanetim kurulu fiyesine veyn Ogtinedl kigilere devretmeye
vetkilidiv, VR 375, madde hitkmi sakchidir,

[isas stizlesmenin 18, maddesinde;

Yonetim Kuruly sirket igleri ltzum posterdikee toplame, Ancak, en a2 ayda bir defa
toplanmast mecburidir. Toplanttlarda her tiyenin bir oy hakkr vardar,

Yanelim Kuralu'nun toplant giindemi Yiometim Kurulu Bagkom taralindan tespit edilir.
Yénetim Kurulu karari ile giindemde degisiklik yapilabilir. Fevkalade duramlardy, tyelerden
birinin yazil istefii deerine, Bagkan, Yonetim Kurolu'nu toplantiya ¢afirmazsa, tyeler de
re'sen gafin velkisini haiz olurlar,

Toplann veri sirket merkezidir. Ancak. Yonetim Kurulu, karar almak sart ile bagka biv yerde
e toplanabilir.

Yiinetim Kurulu tiye tam sayisinm cofunlugoyla toplanie ve kararlarm toplantiya katlanlann
copunluguyla ahir. Oylardn esitlik olmas) halinde teklif® reddedilmis sayilir, Yanetim
Kurtilu'nda oylar kabul veya red olarak kullamliv, Red oy veren, kavarm alina red gerekgesini
yazarak imzalar, Toplantiya katlmayan fiyeler yaual olarak veya vekil tayin etmek suretiyle
oy kullanamazlar,

Uvelerden higbiri toplant yapilmas: isteminde  bulunmadige (akdivde, ylnetim kurulu
kararlar, kurul Gyelerinden bivinin belirli bit konuda yapligr, karar geklinde  yaziloug
Gnerisine, en az fiye tam sayisinin gofunlufunun yazl onayr ahnmak suretiyle de verilebilir.
Ayni dnerinin tim yénetim kurilu tyelerine yapilmis olmasi bu yolla almacak kararin
gecerlilik gartdir, Onaylann aym kdgitla bulunmas: sart degildir; ancak onay imzalarmn
bulundugu kégitharin imiindn yonetim kurulu karar defterine yapistinlmasi veya kabul
cdenlerin imzalanm igeren bir karara dintistieiiliip karar deflerine pecirilmesi karvavn
gecerliligi i¢in pereklidir.

yainelim Kuruluw'nun toplant gekli, toplantt karar ve nisaplan, oy kullanmm, gorev ve
yetkilerl, fiyenin gekilmesi, olimi. gorevini yapmaya engel olan hususlara ait hallerde,
Bagimsiz Yanetim Kurulu dyesinin bagimsizhim kaybetmesi halinde bogalan {iyelige yeni
fiye secilmesinde TTK hitktimleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri gergevesinde
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Kurumsal Yonetim Ukelerinin uygulanmas) balimndan Snemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
sivketin hed tirli iliskili taral iglemlerinde ve figiineii kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Pivasasi Kanunu hiiktimleri ¢ergevesinde Sermiye
Pivasast Kurulu™nun kurumsal yonetime iligkin dizenlemelerine uyalur,

Sermaye Pivasast Kurulu taralindan uygul u tutulan Kurumsal Yonetim Ikelerine

wytilur,

Fsas siizlesmenin 19, maddesinde;

\ Ao AWVATIRIM MENKUL DEGER
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Yanetim Kurule Gveleri ve fst dizey yineticilere saglanan mall haklara ilgili olarak,
Sermaye Plyasast Kanunu hitkOmleri gergevesinde, Sermaye Piyasasy Kurulu'nun Kurumsal
yisnetime iliskin diizenlemelérine uyulur,

Bagunse Yonetim Kuruly fivelerinin Geretlendivilmesinde gicketin performansma dayals
ddeme planlae kullanilamaz.

Esas stizlesmenin 20, maddesinde;

Sirket, Yonetim Kurulu taralindan yonetiliv, temsil ve ilzam olunur, Yonetim Kurolu, TTK,
Sermaye Pivasasi Kanunu ve ilgili sair mevavat, bu ana sézlesme ve Genel Kurul’ca
kendisine verilen sorevleri il eder,

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak stzlegmelerin gegerli olabilinesi igin
bunlarin sirketin unvam altna konmug ve sicketi ibzana yelkiti en az ki kiginin imzasim
lasimast gereklidir. Kimlerin givketi temsil ve ilzama yetkili olacags YOnetim Kurulu®nea
lespil edilir,

20,14, Her bir pay grubunun sihip oldufu imtiyaziar, baglam ve sinrlamalkar hakkinda
hilgi:

Yanetim Kurulu Uyelerinin segiminde (A) Grubu paylarnun her biri 15 (onbeg) oy haldomna,
(13) Grubu paylarn her biri | (Bir) oy hakkma sahiptiv, Yénetim kuraly Gyelerinin gbrey
stiveleri en gok tic vildir. Gérey siiresl sona eren yéinetim kurult Gyeleri, yeniden yiinelim
kurulu fiveligine segilebilirler. SirketUin yonetim korulunda son on yil igerisinde alli yildan
fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmag bir kigi yonetim kuruluna bagimsiz iiye olarak atanamaz,

20.15. Pay sahiplerinin haklarinm ve imtiyaziarinm degigtivilmesine iligkin esaslar:
Yokiur,

20.16. Olagan ve olaganlistii genel kurul toplantsinm yapilmasioa iligkin wsuller ile
toplantilara katibm kogullar hakkinda bilgi:

Ana Sozlesmenin 25, 26, 27,, 28, 29 ve 30. maddelerinde:

Genel Kurul Toplantilarm

Madde 25- Olagan Genel Kurul, sicketin hesap deveesinin sonundan itibaren iy ay iginde ve
yilda en az bir def toplanr ve Yonetim Kurulu aeafindan hazirlanan giindemdeki konular
poriisiip karara baglar,

Olaganiisti Genel Kurul, givket iglevinin gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlan alir,
Olaganiistii Genel Kurulun toplanma yeri ve zamani usulitne gére ilan olunur.

Olagan ve Olagandisti Genel Kurul toplanilannda nisap hakkinda TTI hitktimleri ve
Sermaye Piyasas: Kurulu divzenlemelerine uyulur.

Genel Kurul toplantlarmda her pay. sahibine bir oy hakki verir. Ancak yonetim kurulu
segiminde A grubu her bir pay, sahibine 15 (o 0 hakki: B grubu her bir pay, sahibine |
oy hakky verir,

Toplanti Yeri ve Genel Kurul Topla

Madde 26 - Genel Kural wplantlan

Yonelm leyecedn 5
vapilabilir,
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Genel kurula gagrinn gekli ile ilgili olarak Sermaye Piyvasast Mevzuah ve TTI nun 414 itned
maddesi; penel kuruln katilacak pay sabipleri ile ilgili olaeak ise TTK nun 415 inci maddesi
yglbantr,

Sirketin genel kurul toplantilacina katdma hakkr bulusan hak sahipleri bu toplantlara
T vun 1527 ined maddesi uyunnea elektrontk ortamda da kaulabiliv. Sirket. Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilneak Genel Kurullara fliskin Yéneunelik uyannea hak
sahiplerinin genel kurul toplantlarina elektronik ortamda katlmalanina, giirtiy agiklamalarma,
tneride bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan tanyacak elekironik genel kurul sistemini
kurabllccegi gibi bu amag iein olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir, Yapilacak
thitn genel kueal toplantilannda esas stzlegmenin bu hitkmiti ayannea kuralimug olan sistemden
fizerinden hak sahiplerinin ve temsileilerinin nmlan Yonetmelik hikGmlerinde belirtilen
[taklarim kullanabilmesi saglanir,

Toplantida Bakanhk Femsileisi Bulunmas

Madde 27 - Gerek olagan, gerck olaganiist Genel Kurul toplantilarinda T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanhi'nm temsileisinin hazie bulunmasi ve toplant tdanaklorim imzalamas
saritir.

Temsilei Tayini

Madde 28 - Genel Kurul woplanulanmda pay sahipleri kendi aralarimdan veya harigien tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil olunabilivler. Sirkette pay sahibi olan temsileiler kendi
oylarmdan bagka temsil etlikleri ortaklarm sahip oldugu oylan da kullanmaya yetkilidirler,

Vekileten oy kullanmaya iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu dilzenlemelerine uyulur.
Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri gergevesinde yonetim kurulu
belirler. Kanuni temsil hallerinde, kanuni temsilei araciligiyla oy kullanma genel hitkiimlere
tabidir.

Oylari Kullanlma Sekli

Madde 29 - Genel Kurul toplaniiannda oylar vekileten kullanslanlare di belirleyen belgeler
gisterilerek el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak, hazr bulunan pay sahiplerinin lemsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip olantarin istepi fizerine gizll oya bagvurmak perekir.
Vekileten oy kullamimasimda Sevmaye Pivasast Kuenla'nun ilgili divzenlemelert uygulanr,

Anonim  Sirketlerde  Vlektronik Ortamda Yapilacak  Genel Kurullara iligkin mevzual
hitktimleri sakhdr.

flan ve Reklamlar

Madde 30 - Sirkete ait ilanlar TTKW nun 35 'nei maddesi sakh kalmak gactiyla Sermaye
Pivasast Kurulu meveuati ve dilzenlemelering gygun ulumk yapihr.

Gienel kurul toplant lam. TTK ve %rg‘ VEI'\EL Kurilu rm.-wuull ve (I[]zcnlunull:n
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Sermaye  Plyasasi  mevzuatndan  ve  TTR'ndan kaynaklanan  ilan ve  bilgi  verme
yitkamliiliikleri sakhdi.

Sirketle ilgili ilan ve reklamlards Sermaye Pivasast mevzualinda yer alan kamunun
aydinlatbmasia iliskin hitktmlere uyulur,

20.17. [heaggmin yinetim hikimiyetinin ¢l degistivmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecck hitkiimler haldanda bilgi:

Yoliur.

20.18. Paylann devrine iliskin esaslar:

Sirkel esas sozleymesinin 11, maddesinde belietildigi tizere:; paylann tamanmi hamiline yazil
olup. Kurul dizenfemeletinden  kaynaklanan  corunluluklar sakh kalmak  Gizere  devri
kisttlanamaz,  Cikanlns  paylor  tamamen  salilarak  bedelleri  ddenmedikge  yeni pay
cikanlamae,

20.19. Sermayenin artirilmasinn ve azaltdlmasma iligkin esas shizleymede dngiiriilen

kosullarin yasanm gevektirdiginden daha afir olmasi halinde séz Konusu hiikimler
hnlkmda bilgi:

Yokiur,

21. ONEMLI 8OZLESMELER
Yoliur,

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

22.1.  ihracoimm  Kurnlun  muhasche/finansal  raporlama  standavtlarn  uyarmea
hazirlanan ve izahnamede yer almasi gereken finansal tablofar ile bunlara iliskin
bagmmsiz denctim raporiar:

Sirket'in - muhascbe/finansal  raporlama  standartlann ve  bagimsiz denelime  iligkin
diizenlemeleri gergevesinde haznlanan 31.12.20017, 31122018 ve 31.12.2019 donemlerine
iligkin linansal tablolan fle bunlara Higkin bagimsiz denetim raporlan www.kap.org.tr ve
www,nietroyo.com.tr adresinde yer almaktadir,

Finansal Tablo Dénemi _  www.kap.orgtr'de ilan edilme taribleri
1 Ocak-31 Aralk 2017 | 30.01.2018 N

1 Ocak = 31 Aralik 2018 05.02.2019 —

1 Ocak 31 Aralik 2019 06.02.2020 )

22.2. Tzahnnmede yer almass gercken finansal tablo dincmlerinde bagimsiz denetini
gergeklestiren  kuruluglarm  unvanlagiesbafimsz - denelim - giriighi - ve  denetim
kurulusumun/sorumlu ortak bay dy
hilgi:

sz Denctim ]iﬂﬁiﬂlgiﬂ;. Denetim

Finansal Tehlo Dincmi et e ll‘lllll.}ll Kurelusunun
Adregl ) Sorumlu Ortak
Rty YATIRIN MENKUL DEGERLES
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Bagimsiz denetim kurulusy, Metro YO 'nun gikarlart dogrultusunda nmllycl avantaj
sebehivle degigtivilmistiv,

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraggimm ve/veya grubun
finansal duromu veya licari konnmu dizerinde ctkili olabilecek bnemli degigildilder
(liretim, sats, stoklar, siparigler, maliyet ve satig fiyatlarn hakkmdaki gelismeleri de
igermelidir) veya sz konusu husustarim bulunmadi hakkinda ifade:

Yaokiur.

22.4. Proforma finansal bilgiler:

Yakiur,

22.5, Proforma finansal bilgilere iliskin bafimsiz gitvence raporu:
Yoktur,

22.6. Ihracomm esas stzlesmesi ile kamuya agikladifn diger bilgi ve belgelerde yer alan
kar payr dagitim esaslan ile izahnamede yer almas: gereken finansal tablo dinemleri
itibariyle kar dagitini konusunda alomg oldugne kavarlara iliskin bilgi;

Kar Dagitim Politikas

15 Nisan 2013 wrihinde yapilan Genel Kurnl toplantisinda kabul edilen kar dagitim politikas:
agagicda yer almakiadir;

Portftydeki varliklanin ahim satimindan olugan kar, tahakkuk etmig deger artigi/diisiisi, iz,
temettit vb. gelivlerin toplanundan, komisyonlar, genel yonetim piderleri ve diger giderlerin
indirilmesinden soma kalan kar Sirketin safi kondie, Sivket Karmmn tespitinde Sermaye
Pivasast Kol nun ilgili ditzenlemeleri v* 1 v Ul byalur.

-

PrT h'*

Net dagitlabilir kar, hesap dinemi kay ypiire ayrilmas gercken vedek akeeler
ile vergi, Ton ve mali ddemeler ve va ;' n *Ib;ﬂm 1 diigiilditkten sonra kalan tutardir.
Sirketin temettit dagitiminda halka a y@ NEI igin Sermaye Piyasasi Kurlu'nea
belirlenen esaslara uyalur. { \,@;X

sirket net daginlabiliv karmimn IL'-:~'-]'IlitiI _ E&J Yy Kurthu nun ilgili ditzenlemeleri ve

Htl_
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Sirketin linansal tablolarindaki net dinem ve geemis vl zararlaon vygun dzsermayce
kalemleriyle mahsup edilmesi zorunfudur, Ancak mevienat gerefi veva vergisel yiikiimlilik
dogurmast nedeniyle mahsup edilemeyen geemis yil zavarkar net dagidabiliv karo tespinnde
indirime konu edilebilir.

TTK ve Sermaye Pivasast Mevaual hitkiimlerivie ayribmas: zorunlu latulan yedek akeeler ile
esas sozlegmede piy sahiplerl igin belirlenen orandn hivinei temettil aynimadikea bagka yedek
akee ayribmasma, ertesi yila kar aklanimasing ve vinetim kurulu Gyeled ile memur,
milstahdem  ve igeilere kardan pay  dagiilmasma  karar verilemez, Sermaye Plyasas
Kanunu'nun 15, Maddesindeki  diizenlemeler  ¢orgevesinde  ortaklara  temetlil  avans
dagitilabilir,

l'eblip’in 39, maddesi dagitilabiliv kavim %20 sinin dagiitmast zoranluluguny getinmistir,
Yillik kann pay sahiplerine hangi tariblende, ne gekilde ve ne suretle ddenceepi Kurul®un
konuya iligkin dizenlemeleri gercevesinde Genel Kurul farafindan  kararlagtiihe,  Ana
Stizlesme hilkiimlerine uygun olarak dadstilmis karlar, geri alinmng,

Sirket Yénetim Kurulu'nun 2006 vilr karferarmm dagitimn ile tlgili 6nerisine istinaden,
dugitililabilir nitelikteki olagantistii yedeklerden karsilanmak tizere gikanling sermayenin
2100 orammda (loplam 2,100,000 TL, 1 TL nominal degietli pay baging 10 kig) kar payr
dagtilmast kar payr dagatimina 02052017 tarihinde baglanmasina karar verilmistr.,

Sirket 2017 yih laalivetlen sonuey sermaye pivasas: meyvzuntma gore olugan 3,904,864 111k
dnem karmin (yosol kayitlara gbre 4.518.165.66 TL kar) hesaplannugtie, Sirkel yinetim
Kurulu'nun 05.04,2018 tarth ve 2018/1 | sayih karar ile alinan: Sirket esas sbzlesmesinin 33,
maddesi  ve Sirket kar dagim  politikasinda  belietilen  esaslar  gergevesinde,  yasal
vitkiimliilitklerin yerine petilmesinden sonra kalan tutardan 1 TL nomimal bedelli pay igin 4
krs olmak izere toplam B40.000 TL'nin Sirkel ortaklanma lemetltt olarak 31102018
turthinden itbaren daginlmasina karar vertlmiglir,

Sirket Yonetim Kurulu'nun 19032009 1arih ve 20091 sayih karart ile alinan 20018 il
fanlivetleri sonucu scrmaye piyasast mevzualing pire olugan 3.158.996 TL'lik dénem
zavarmin (vasal koyitlara gore 3.182.862 TL zarar) gegmiy yillar zararlan hesabinda takip
edilmesine ve ayrica daginlacak kor olmadifimdan bu nedenle kar payr dagitilmamasima karar
verilmistir,

Sirkel esas stzlesmesinin kar dagilimina iligkin maddeleri ise asagida yer almakitadir,

IKfirm Tespiti ve Dagitim)

Madde 33 — Sirket, kanm Genel Kurul tarafmdan belirlenecek kéir dagiim politikalan
gergevesinde ve ilgill mevzuat hitkiimlerine uygun olarak dagitir.

Portitydeki varliklarm alim satumindan olugan kar, lahakkuk etmis deger arisi/diistisi, Laiz.
temettit vh. gelilerin toplamindan, komisyonlar, genel vénetim giderleri ve diger giderlerin
indirilmesinden sonra kalan kar Sirketin net dinem kovdo. Yilhk kac yilhik bilangoya gére
belirlenir, Sivkel karinm tespitinde Sermaye Pivasast Kurulu oun ilgili dizenlemelen, TTK ve
diger mevzuala uyulur,

Net daginlabilir kar, hesap dénemi k
ile vergi, Fon ve mali ddemeler ve v ‘f
Sirketin tementdl dagrininda halka
behirlenen esaslora pyulur.

r digitldiikien sonra kalan tutardir,
igin Sermaye Pivasos) Kurulu'nea
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Sirketin linansal tablolarimdaki nel dinem ve geemis yil zamclanmin uygun Szserinnye
kalemlerivle mahsup cditinest zorunludur, Ancak meveuat geregi veyn vergisel yitkiimlilik
dogurmast nedeniyle mahsup edilemeyen gegmis yil zararlan net dagidabilic kann tespitinde
indirime konuedilebilir,

1V ve Sermaye Piyvasas) Meveual hitktimleriyle ayridhmass zorunlu tutulan yedek akeeler jle
Gienel Kurul taralindan belirlenen kar dagitun politkalan ve esus stzlesme gergevesinde pay
sahipleri igin belivlenen kar payr ayrlmadikes bagka yedek akge ayrilmasma, ertesi yila kar
aklarlmasina ve yinetim lkueuly dyeler fle memur, miistahdem ve dgeilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,belirlenen kar payr ddenmedikee bu kigilere kardan
pay dapitilamaz,

Sermaye Piyasast Kanunu'nun ilgili maddeleri gergevesinde  ortaklar temeltll avans
dagitilabilir.

IGir Dagitim Zamam

Madde 34 - Yillik kirm hissedarlara hangi tarihte ne sekilde verilecefii Sermaye Piyasasg
Kurtdu'nun konuya iliskin dizenlemeleri dikkate alinaral yénetim kurulunun leklifi fzerine
penel kurul taralindan kararlastinhie, Bu esas sizlegme hilklimlerine uygun olarak dagitilan
karlar geri almmaz.

Yedek Akee

Madde 35 - Sirkel tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda TTR nun ilgili maddeleri
hiilcimleri uygulanr,

Finansal Table Danemleri ltibaviyle Kar Dagitim Tablolarg




