Yavuz ALTOP - Y6netim Kurulu Baskani

1939 Kayseri dogumlu olan Yavuz Altop, ilkokul, ortaokul ve lise tahsilini Kayseri’de tamamladi. 1964’te
istanbul Universitesi, iktisat Fakdltesi, isletme — Maliye Boélimiinden mezun olusunu takiben,
Uglinciliikle yurtdisi devlet bursu kazanarak 1965 yilinda New York Universitesi MBA ve Doktora
derecelerini alarak 1974 yilinda yurda déniis yapti. Askerliginde 6zel kura ile Kara Harp Okulu Ogretim
Kurulunda hocalik yapmis ve 1975 Agustos ayinda Kayseri’ye dondi. 1982 Anayasasi’'ni yapan Kurucu
Meclis'te Kayseri ilini temsilen gorev yapti. 1976 yilinda Siintas Stinger ve Yatak San. Tic. A.S ve 1987
yilinda da Yatas Yatak ve Yorgan San. Tic. A.S 'nin kurulus calismalarini yapip her iki sirketin kurucu
ortaklari arasinda yer aldi. 1998 yilina kadar sirketler grubunun Genel MidurlGgint strdirdi. Yine
ayni sirketler grubunda 1998 ‘den sonra da Yénetim Kurulu Uyeligi ve CEO olarak gorev aldi. Evli ve iki
cocuk babasi olan Yavuz Altop kirk yili askin sanayici tecriibesine sahip olup, siinger, yatak ve mobilya
Uretiminin Anadolu da ve 6zellikle Kayseri’ de bu denli gelismesinde énderlik yaparak sektoriin duayeni
konumuna geldi.

Yilmaz OZTASKIN — Murahhas Uye

1936 yilinda Kayseri’de dogan Yilmaz Oztaskin, Kayseri Lisesi’ni bitirdikten sonra 1952 yilinda ticarete
atildi. Oztaskin, 1961 yilinda Ordu Yardimlasma sandigl Grapette Mesrubatlari’nin Kayseri bayiligini
daha sonra Kocatas Cola’yl satin aldi. 1965 yilinda Taskinlar A.S. adi altinda Fruko-Tamek, Pepsi,
General Elektirik, Kav Kibrit, Soda, ipek Kagit gibi iriinlerin Anadolu distribitorliigiini yapti. 1976
yilinda Stintas Stinger ve Yatak San. Tic. A.S "yi kurarak sanayicilige ilk adimini atti. Singer yatak tesisi
yani sira 1979’da yayl yatak lretimine basladi. 1982 yilinda Ankara tesisini ve 1984 yilinda yorgan
tesisini kurdu. 1987 yilinda Yatas Yatak ve Yorgan San. Tic. A.S 'yi kurarak ev tekstili alanina girdi.
Oztaskin, 1991 yilinda Yatas istanbul Pazarlama A.S ’yi kurarak iilke genelinde yaygin bir magazalar
zinciri olusturdu. Boylece bu alanda da sektoriin onciiliglini yapti. 1992’de ¢ekyat ve oturma gruplari
icin tesisler kurdu. 1995’te Yatas Havlu tesisini acti. Stintas ve Yatas Grup’ta Yonetim Kurulu Baskani
olarak goérev aldi. Halen bu kurumlarda Murahhas Uye olarak gérev yapmaktadir. Oztaskin, hayir ve
sosyal sorumluluk alanlarinda da Ulkemize 6nemli katkilar yapmis olup, yaptirmis oldugu kalp
hastanesini Erciyes Universitesi’ne bagislamistir. Yilmaz Oztaskin, evli ve 3 cocuk babasidir.

Nuri OZTASKIN — Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

1964 yilinda Kayseri’de dogan Nuri Oztaskin, 6grenimini Kayseri TED Kolejinde tamamladi. 1987 yilinda
istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi’'nden mezun olup, ¢alisma hayatina 1988 tarihinde Yatas A.S.
blinyesinde basladi. 1995 yilina kadar Satis ve Pazarlamadan Sorumlu GMY, 1995-2002 vyillari
arasinda Genel Koordinator, 2013-2016 yillari arasinda Genel Midir olarak hizmet etti. 2016 yilindan
sonra sirkette CEO olarak gorev ifa etmektedir. 2017 yih itibariyle Tirkiye Mobilya Sektori’nin en
biyik dernegi olan MOSDER Bagkani olarak segildi. Oztagkin evli ve iki cocuk babasidir.

Siikran BALCIK — Yonetim Kurulu Uyesi

1961 Kayseri dogumlu olan Stikran Balgik ilkokul, ortaokul ve lise tahsilini Kayseri de tamamladi. 1979
yilinda Kayseri TED Kolejinden mezun oldu. Sikran Balgik 2010 yilinda Yatas Yatak ve Yorgan San. Tic.
A.S Yénetim Kurulu Uyeligine atandi. Halen ydnetim kurulu yeligi ile birlikte Kurumsal Yénetim
Komitesinde (iye olarak gorev yapmaktadir. Balgik sirkette sosyal girisimlerin organize edilmesi,
Turquality calismalari, verimlilik ve Yalin/6 Sigma calismalarina destek vermektedir. Evli olan Siikran
Balcik iki kiz cocuk annesidir.

Nimet ESELIOGLU — Yonetim Kurulu Uyesi

1975 yilinda Kayseri’de dogan Nimet Eselioglu, ortaokul ve lise tahsilini TED Kayseri kolejinde
tamamladiktan sonra egitimine 1996 yilinda Dequesne Universite’sinde devam etti. 2000 yilinda
mezun olduktan sonra Pizza Outlet firmasinda 6 ay pazarlama iletisimi konusunda staj yapti, staj
sonrasl 2001 yilinda tekrar llkeye donis yapti. 2001 yilinda Yatas Yatak ve Yorgan San. Tic. A.S



blinyesine ihracat boliminde gorev alarak katildi. 2001-2003 vyillari arasinda Ortadogu bolgesi satis
yoneticisi olarak gérev yapti. 2004 yilinda Ticari Uriin satinalma Yéneticisi gdrevini tistlenmis ve 2011
yilinda Yénetim Kurulu Uyeligine atandi. Halen gorevine de devam etmektedir. Evli olan Eselioglu, biri
kiz, biri erkek olmak tizere iki cocuk annesidir.

Dr. Ertugrul Bertan KAYA — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Lisans egitimini Bilkent Universitesi isletme Fakiiltesinde tamamlamasinin ardindan, Baskent
Universitesi’nden Yiiksek Lisans (MBA), Ankara Universitesi’nden isletme alaninda Doktora derecesini
aldi. Kurumsal performansin artirilmasi, i¢ denetim, kurumsal risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemleri
Uzerine akademik ¢alismalar yirittli. Meslek hayatina Bilgi Teknolojileri alaninda danisman olarak
basladi. Bu gorevini takiben, uluslararasi bir bagimsiz denetim firmasinda dort yil kadar denetgci olarak
gorev yapti. 2003 yilinin Eylil ayinda Assistant Manager olarak strdlirdigli bu gorevinden ayrilarak,
Merkez Bankasi’'nda i¢ denetci olarak goreve baslamis, bu gorevini araliksiz 7 buguk sene strdirdd.
Kamu sektoriinde ilk uluslararasi standartlardaki ic denetim birimini kuran ekipte yer almis ve TCMB i¢
kontrol sisteminin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar ylratta.

2007-2009 vyillari arasinda pek ¢ok kamu idaresine i¢ denetim faaliyetlerinin gelistirilmesine iliskin
danismanlik yapti. 2010 senesinin Ekim ayinda, Merkez Bankasi’'ndaki gorevinden ayrilarak, Control
Solutions International firmasinda i¢ Denetim & Kurumsal Risk Yénetimi hizmetlerinden sorumlu
Direktor olarak goreve basladi. Hali hazirda firmanin Tirkiye Yonetici Ortagi olarak gérevine devam
etmektedir. Kurumsal Performansin Artirilmasi icin i¢ Denetim, i¢ Kontrol ve Risk Yénetimi kitabi ile KIT
ve Kamu idarelerinde i¢ Kontrol E-Kitabinin yazaridir.

1 Aralik 2016 tarihinden bu yana Uluslararasi i¢ Kontrol Enstitiisi’ niin (Internal Control Institute)
Tirkiye Baskanligi gorevini de yiriitmektedir. Tirkiye’ de aralarinda Basbakanlik, icisleri Bakanhgi,
Saglk Bakanligi, Adalet Bakanhgi, Orman Bakanligi, Kiltir ve Turizm Bakanhgl, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi, SGK, Turkiye Adalet Akademisi, Yurtkur, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi,
KOSGEB, DMO, MKE, TMO, EUAS, TEIAS, iSKi, ASAT, iZSU, Kiiciikekmece Belediyesi, Kadikdy
Belediyesi, Pendik Belediyesi, Tiirkiye Finans, Kuveyt Tiirk, Al Baraka Tiirk, iller Bankasi, Yiiksel Holding,
ittifak Holding, Hedef Grup, Aras Kargo,Tiivasas, Teksan, Yiiksel Proje, Diizen Yatas Yatak ve Yorgan
Sanayi Ticaret Anonim Sirketi 8 Laboratuvarlari, Unimar, FNSS, Petkim’ in de oldugu pek ¢ok kamu
idaresi, sirket ve bankaya i¢ kontrol, i¢c denetim ve risk yonetimi alanlarinda egitim ve danismanlik
hizmetleri vermektedir.

izzet SUMER - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1959 yilinda Kayseri’de dogan izzet Stimer ilk ve ortaokul égrenimini Kayseri’de tamamlamig ve
ardindan Ankara Kolejinden mezun olmustur. is hayatina 1977-1982 yillari arasinda kendisinin kurdugu
Sumer Halicihk ile baslamistir. Askerlik gorevinin ifasindan sonra 1983-1992 yillari arasinda yatak
sektoériinde pazarlama mudirl, bolge midiri ve genel mudir pozisyonlarinda sektorde gorevler
almistir. 1993 yilinda ise Sertas A.S’yi kurarak yatak ve mobilya sektoriinde sanayici pozisyonuna
gelmistir ve 2016 yilina kadar bu sirkette genel mudir ve yonetim kurulu Gyeligi yapmistir. Ayrica
kendisi Kayseri Sanayi Odasinda da meclis tiyeligi, meslek komite baskanligi ve yonetim kurulu Gyeligi
gorevlerinde bulunmustur. Yine bir donem Turkiye Mobilya Sanayicileri Derneginde de yonetim kurulu
tyeligi yapmistir. Orta diizey ingilizce bilen Sayin Siimer evli ve iki cocuk babasidir.



Bagimsizlik Beyani

Yatas Yatak ve Yorgan ve Sanayi Ticaret A.S (Sirket) Yonetim Kurulu’nda bagimsiz Gye olarak goérev
yapmaya aday oldugumu, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde gosterildigi
sekilde bagimsizligimi etkileyecek bir unsur bulunmadigini ve bu kapsamda;

a)

b)

<)

d)

f)

g)

h)

i)

Sirket, sirketin yonetim kontrolili ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi
olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek
basina sahip olunmamasi ya da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim
de dahil), derecelendiriimesi ve danismanhgl olmak Uzere, yapilan anlasmalar
cercevesinde sirketin 6nemli 6lclide hizmet veya Urln satin aldig1 veya sattigi sirketlerde,
hizmet veya Urln satin alindigl veya satildigl dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli
gorev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu
Gyesi olmadigimi,

Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite 6gretim Uyeligi harig, Gye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli calismayacagimi,
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Turkiye’de yerlesis
bulundugumu,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki
¢ikar catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate
alarak 6zgirce karar verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye
sahip oldugumu,

Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigi gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,

Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarin
yonetim kontrollne sahip oldugu sirketlerin icten fazlasinda ve toplamda borsada islem
goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Uyesi olarak gorevde
bulunmadigimi,

Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilen tizel kisiler adina tescil ve ilan edilmedigimi,

beyan ederim.

izzet SUMER Dr. Ertugrul Bertan KAYA
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