VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GiYiM SANAYi iISLETMELERi ANONIM SIRKETi
02.04.2020 TARIHLI, 2019 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi agagidaki gindem maddelerini gorusmek tzere 02

Nisan 2020 Pergembe giinii saat 14:00'de istanbul, Uskiidar, Altunizade Mahallesi, Kusbakisi
Caddesi, No:35 adresinde gergeklestirilecektir.

SPK dizenlemelerine gére hazirlanmig 2019 faaliyet yilina ait Mali Tablo ve Dipnotlari ile Bagimsiz
Denetim Raporu, Yonetim Kurulu’nun 2019 hesap dénemine iliskin kar dagitimi yapilmasina iligkin
dnerisi, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu ve
giindem maddeleri ile Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum igin gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme
notlarinin Genel Kurul toplanti tarihinden 3 hafta dncesinden itibaren istanbul, Uskiidar, Altunizade
Mahallesi, Kusbakisi Caddesi, No0:35 adresindeki Sirket Merkezi'nde, http://www.vakko.com
adresindeki sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde
Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin Merkezi Kayit Kurulusu’nun
kamuya ilan ettigi prosedirleri yerine getirmesi gerekmektedir. Toplantiya katilan hak sahipleri ve
temsilcilerine iliskin “pay sahipleri listesi” toplanti baslamadan 6nce Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nden alinir. “Pay sahipleri listesi” hazir bulunanlar listesinin olusturulmasinda kullanilir. Olagan
Genel Kurul Toplantis’'na katilmak igin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontrolu anilan liste Gzerinden yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden
elektronik yoéntemle katllacak pay sahiplerinin hak ve yukdmlllUkleri sakli olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini ilisikteki drnede uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu érnegini Sirket
Merkezimizden veya http://www.vakko.com adresindeki Kurumsal internet sitemizden temin etmeleri
ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurtrlige giren Il-
30.1 sayil “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngorilen
hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekalethame 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle
kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, Gimrik ve Ticaret Bakanlhigrnin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yénetmelik” kapsamindaki yiikimliliklerini yerine
getirebilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan veya Vakko Yatirime iliskilerinden bilgi edinmeleri
rica olunur.

6102 sayilh Tiark Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 (incu fikrasi ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamamaktadir. Bu c¢ergevede, Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak isteyen ortaklarimizin, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Genel Kurul Toplantis’'na sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gdstermeleri gerekli ve
yeterlidir.

Genel Kurul Toplantisinda gindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanma
hidkamleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Sirket Merkezi Adresi:

Altunizade Mahallesi, Kugbakisi Caddesi, No:35
Uskiidar / ISTANBUL

Tel: 0216 554 07 00

Fax: 0216 474 40 15

Web: www.vakko.com.tr

Uretim ve Lojistik Depolari(Vakko Uretim Merkezi):
Sanayi Mah. 1673 Sok. No:25

Esenyurt / ISTANBUL

Tel: 0212 622 55 00

Fax: 0212 672 33 88




VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GiYiM SANAYi iSLETMELERI

ANONIM SIiRKETI 02.04.2020 TARIHINDE YAPILACAK
2019 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Aclhs ve toplanti baskanhdrnin olusturulmasi,

2019 Yih Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goérisilmesi ve karara
baglanmasi,

2019 yil hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim raporunun okunmasi,

2019 yii SPK duzenlemelerine goére hazirlanmis Finansal Tablolarin okunmasi,
gorusulmesi ve karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2019 faaliyet yilina iliskin olarak ayri ayri ibrasi,

6. Yonetim Kurulu'nun 2019 hesap dénemine iliskin kar dagitimi yapilmasi o&nerisinin

10.
11.

12.

13.

14

15.

16.

okunmasi, goérisilmesi ve onaya sunulmasi,

SPK mevzuati ¢ercevesinde; Sirketin 2019 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi
verilmesi,

SPK mevzuati ¢ercevesinde; 2020 yilinda yapilacak badislar igin tst sinir belirlenmesi,
Yo6netim Kurulu Gye sayisinin ve gorev surelerinin belirlenmesi
Yonetim Kurulu tyelerinin secilmesi

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik brit Gcretlerinin
belirlenmesi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 660 sayil
Kanun Hikmunde Kararname ile bu kapsamda yururltkte olan ikincil mevzuat ve ilgili
diger dizenlemeler uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim
Kurulusu ve goérev suresinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle Yoénetim Kurulu
dyelerinin gerek kendi ve gerekse bagkasi adina is yapabilmelerine, Sirketimizin igletme
konusuna giren ticari is tlrinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapabilmelerine
ve Sirketimizle ayni tur ticari igle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak
olabilmelerine izin veriimesine dair karar alinmasi,

. SPK 1I-17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi’'nin 1.3.6. sayil ilkesi kapsamindaki islemlerle

ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

2019 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI) ve elde etmig
oldugu gelir ve menfaatler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi,

Dilekler ve Kapanis.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK'nin  Seri: 1l, No:17.1 sayili “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulamasina lliskin Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek acgiklamalardan glindem
maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili glndem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar
da bu bolimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin sermayesi 160.000.000,00 TL’si (Yuzaltmigmilyon Turk Lirasi) olup, her biri 1.- (Bir
Tark Lirasi) degerinde 160.000.000 adet paya bolinmustar.

Sirket sermayesi olan 160.000.000,00 TL'si (Yuzaltmismilyon Turk Lirasi) tamamen
odenmistir.

Sirket ortaklik yapisi agagida gosterilmektedir.

Vakko Tekstil Ortaklik Yapisi

Ortagin Ticaret Sermayedeki Pay Adedi Sermayedeki
Unvani / Adi Soyadi Payi (TL) Payi (%)
Vakko Holding A.S. 137.950.830,11 137.950.830,11 86,22

Diger 22.049.169,89 22.049.169,89 13,78
TOPLAM 160.000.000,00 160.000.000,00 100,00

Vakko Tekstil Ana Sdézlesmesi'nin 21. maddesi uyarinca, Genel Kurulda pay sahipleri oy
haklarini Turk Ticaret Kanunu’nun 434. maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari
degerleriyle orantih olarak kullanirlar. Sirket Ana Sdzlesmesi'nde imtiyazli ve birikimli oy
hakki bulunmamaktadir.

2. Sirketin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doéneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladigi Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Sirketin igtiraki olan 1 adet sirket bulunmaktadir. Trent Hazir Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.
unvanh Sirketin % 99,9 pay sahipligi Vakko Tekstil'dedir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin Giindeme Madde Konulmasina lligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2019 yih faaliyetlerinin gérusulecegi 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay
sahipleri, Sermaye Piyasasi Kurulu veya diger kamu kurum ve Kuruluslari tarafindan,
gundeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir talep olmamistir. Ancak, 17.02.2020
tarininde Gokben Karaaslan AKSOY tarafindan yatirimci iligskileri bolimimize Yénetim
Kurulu Uyeligi veya Ba@imsiz Yoénetim Kurulu Uyelidi icin basvuruda bulunulmustur.
Kurumsal Yonetim Komitemizin almig oldugu karar ile yapilan adaylik muracaatinin genel
kurula tasinmasina karar verilmistir.



OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN AGIKLAMALAR

Gundem Madde 1 - Acilis ve toplanti baskanligi’'nin olusturulmasi,

“6102 sayill Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanhdi Temsilcileri
Hakkinda Yoénetmelik” (“Genel Kurul Yénetmeligi”) hikimleri ve Sirket Genel Kurul ig
Yénergesinin 7. maddesi ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Bagkani
segimi yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan Genel Kurul i¢ Yénergesi'ne uygun olarak en az
bir tutanak yazmani ve gerekli gorulirse yeterli sayida oy toplama memuru segilir.

Gundem Madde 2 — 2019 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gorugtlmesi ve
karara baglanmasi,

TTK, Genel Kurul Yonetmeligi ve SPK diizenlemeleri ¢cergevesinde Genel Kurul toplantisindan
onceki Ug¢ hafta streyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portalinda (e-
GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde (http://www.vakko.com) ortaklarimizin incelemesine
sunulan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’nun da yer aldigi 2019 yili Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gériistine ve onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 3 —2019 yili hesap donemine iligkin bagimsiz denetim raporunun okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan 6nceki Ug¢ hafta slreyle Sirketimiz merkezinde, MKK’'nin
Elektronik Genel Kurul Portalinda (e-GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde
(http://www.vakko.com) ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 hesap donemine ait
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti
okunarak ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

Gindem Madde 4- 2019 yili SPK duzenlemelerine gbre hazirlanmig Finansal Tablolarin
okunmasi, goértsulmesi ve karara baglanmasi,

TTK, Genel Kurul Yoénetmeligi ve SPK dizenlemeleri c¢ergevesinde Genel Kurul
toplantisindan 6nceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz merkezinde, MKK’'nin Elektronik Genel
Kurul Portalinda (e-GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde (http://www.vakko.com)
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2019 yili SPK dlzenlemelerine goére hazirlanmig
Finansal Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goérisine ve onayina
sunulacaktir.

Giindem Madde 5- Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 faaliyet yilina iliskin olarak ayri ayri ibrasi

TTK ve Genel Kurul Yénetmeligi hikimleri ¢cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2019
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tlrG ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

Gundem Madde 6- Yonetim Kurulu’nun 2019 hesap donemine iligkin kar dagitimi yapiimasi
onerisinin okunmasi, gorugulmesi ve onaya sunulmasi,

Sirketimizin, 10.03.2020 tarih ve 2020/09 nolu Yonetim Kurulu toplantisinda; 2019 yilina
iliskin Olagan Genel Kurul'un onayina sunulmasina oybirligi ile karar verilmis olup, Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 7- 7. SPK mevzuati cergevesinde; Sirketin 2019 yilinda yapmis oldugu bagislar
hakkinda bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca, yapilacak bagisin
sinirinin Esas Soézlesmede belirtimeyen durumlarda Genel Kurul tarafindan belirlenmesi ve yil iginde
yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi zorunludur.

05.04.2019 tarihinde duzenlenen Sirketimiz Olagan Genel Kurulu'nda 2019 yilinda Sirketimiz
tarafindan yapilacak bagiglarin Gst siniri 200.000,00 TL ve/veya net karin % 5'’i olarak belirlenmistir.
2019 yilinda sosyal yardim amaci ile cgesitli vakif ve derneklere, Sirketimiz tarafindan toplam
1.045,00 TL bagis ve yardimda bulunulmus olup, s6z konusu tutar 2019 yili Gst sinirinin altinda
kalmaktadir.



Gundem Madde 8- SPK mevzuati gergevesinde; 2020 yilinda yapilacak bagislar igin tst sinir
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca,
yapilacak bagisin sinirinin Esas Soézlesmede belirtimeyen durumlarda Genel Kurul
tarafindan belirlenmesi ve yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi
zorunludur.

2020 yihinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Gundem Madde 9- Yoénetim Kurulu Gye sayisinin ve gorev sirelerinin belirlenmesi,

TTK ve Yoénetmelik geregince Esas S6zlesmemizde yer alan yonetim kurulu segimine iliskin
esaslar dikkate alinarak ydnetim kurulu tye sayisi ve gorev sureleri belirlenecektir.

Esas Sozlesmemizin Yonetim Kurulu bashkh 11. Maddesi ¢ercevesinde; Yénetim Kurulu Uye
saylisl en az bes, en ¢ok on Uye olarak belirlenebilmektedir.

Genel kurulda alinacak karara bagli olmakla birlikte, 05.04.2019'da gergeklestirilen 2018 yih
Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda yonetim kurulu Uye sayisinin 7 Uye olarak belirlenmesi
dikkate alindiginda, yeni donemde Yonetim Kurulu'nun 7 Gyeden olusmasi beklenmektedir.
Esas s6zlesmeye gore Yonetim Kurulu Uyelerinin goérev suresi en fazla g yil olup, Genel
Kurul'da ayrica Yonetim Kurulu tyelerinin gérev siresi de belirlenecektir.

Gundem Madde 10- Yonetim Kurulu tyelerinin secilmesi.

SPK dizenlemeleri, TTK ve Genel Kurul Yénetmeligi geregince esas sézlesmemizde yer
alan Yonetim Kurulu Uye segimine iligkin esaslar dikkate alinarak Yénetim Kurulu Uyelerimiz
segilecektir. Ayrica SPK’'nin 11-17.1 sayilli Kurumsal Yénetim Tebligi'ne uyum amaciyla
badimsiz Gye sec¢imi gerceklestirilecektir.

SPK duzenlemeleri cercevesinde, secilecek Yonetim Kurulu dyelerinin 2'si Kurumsal
Yonetim llkeleri’nde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimak zorundadir.

Kendisine iletilen adaylari degerlendiren Kurumsal YoOnetim Komitemizin Onerisi Uzerine
Yonetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile mevcut bagimsiz yénetim kurulu tyelerimiz
Sn. JEFFi JOZEF MEDINA ve Sn. EROL TEZMAN yeniden Bagimsiz Yénetim Kurulu (ye
aday! olarak belirlenmistir. Ayrica, 17.02.2020 muracaatta bulunan Gokben Karaaslan
AKSQOY’in adayhgi gorusulecektir.

Yonetim Kurulu Gye adaylarinin 6zgegmigleri Ek/2'de yer almaktadir.

Gindem Madde 11- Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik briit
Ucretlerinin belirlenmesi,

Sirketimizin Ucret Politikasi kapsaminda yoénetim kurulu Uyeleri ve bagimsiz yénetim kurulu
dyelerinin aylik brit Gcretleri belirlenecektir.

Gundem Madde 12- 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu, 660 sayili Kanun HiUkminde Kararname ile bu kapsamda yururlikte olan ikincil
mevzuat ve ilgili diger dizenlemeler uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz
Denetim Kurulusu ve gorev suresinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu dizenlemeleri
uyarinca, Denetimden Sorumlu Komitenin 6nerisiyle, 2020 yili hesap dénemindeki finansal
raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yuritmek Gzere, PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim
Sirketi'nin Bagimsiz Denetim firmasi olarak bir yil streyle secilmesine, s6z konusu seg¢imin
ve gorev suresinin yapilacak ilk olagan Genel Kurul’da ortaklarin onayina sunulmasina karar
verilmis olup, Genel Kurul'da bu se¢im ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



Gundem Madde 13- Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle
Yénetim Kurulu Uyelerinin gerek kendi ve gerekse baskasi adina is yapabilmelerine,
Sirketimizin igletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapabilmelerine ve Sirketimizle ayni tir ticari isle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz
ortak olabilmelerine izin verilmesine dair karar alinmasi,

Yoénetim kurulu Uyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagr”

bashkli 395. Maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri ¢ergevesinde
islem yapabilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 14- SPK 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayil ilkesi
kapsamindaki igslemlerle ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim kontrolinid elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu d{yelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek dnemli bir
islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
turinden bir igslemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari iglerle ugrasan
bir bagka ortaklida sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iligkin ayrintilh bilgi veriimek Uzere ayri bir gindem maddesi
olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. 2019 yili icinde SPK
Kurumsal Ydnetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili ilkesi kapsaminda islem olmadigi konusunda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

Giindem Madde 15- 2019 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI)
ve elde etmis oldugu gelir ve menfaatler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi,

SPK 11-17.1 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesinin 4. Fikrasi gercevesinde; 3.
Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere
olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer verilecek ve ortaklarimiz
bilgilendirilecektir. Sirketin vermis oldugu TRPlere iligkin bilgi, 31.12.2019 tarihli Mali
tablolarimizin 12 numarali dipnotunda yer almaktadir.

Gundem Madde 16- Dilekler ve Kapanis

EKLER:
1. Vekaletname Ornegi )
2. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin beyanlari ve 6z gecmisleri



EK-1

| VEKALETNAME
VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GIYIM SANAYI ISLETMELERI ANONIM SIRKETI

Vakko Tekstil Ve Hazir Giyim Sanayi isletmeleri A.S.’nin 02 Nisan 2020 Persembe giinii Saat:14.00’'da
istanbul, Uskiidar, Altunizade Mahallesi, Kugbakigi Caddesi, No:35 adresinde yapilacak 2019 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lzere asagida detayli olarak
tanItan ... ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral bolumler i¢in (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul gindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red seg¢enegini segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Gundem Maddeleri Kabul | Red Muhalefet Serhi
1. Acilis ve toplanti bagkanli§inin olusturuimasi,
2. 2019 Y1l Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gérisilmesi ve karara baglanmasi,
3. 2019 yili hesap donemine iliskin bag 1 msiz denetim raporunun okunmasi,

2019 yili SPK dlizenlemelerine gore hazirlanmis Finansal Tablolarin okunmasi, goristlmesi ve karara
4. baglanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin 2019 faaliyet yil1na iligkin olarak ayri ayri ibrasi,

o

Yonetim Kurulu'nun 2019 hesap donemine iligkin kar dagitimi yapiimasi 6nerisinin okunmasi,
gorusllmesi ve onaya sunulmasi,

SPK mevzuati gergevesinde; Sirketin 2019 y1linda yapmis oldugu bagislar hakk nda bilgi verilmesi,

SPK mevzuati gergevesinde; 2020 yilinda yapilacak bagislar igin st sinir belirlenmesi,

© [0 I~ |o

Yonetim Kurulu Uye sayisinin ve gérev surelerinin belirlenmesi

10. |Yonetim Kurulu tyelerinin segilmesi

11. |Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik briit ticretlerinin belirlenmesi,

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu, 6362 saylli Sermaye Piyasasi Kanunu, 660 sayili Kanun Hikmiinde
Kararname ile bu kapsamda yuriirliikte olan ikincil mevzuat ve ilgili diger diizenlemeler uyarinca Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusu ve gorev siresinin Genel Kurul’un onayina
12. [sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle Yonetim Kurulu tyelerinin gerek kendi
ve gerekse baskasi adina is yapabilmelerine, Sirketimizin isletme konusuna giren ticari is tirinden bir
islemi kendi veya bagkas! hesabina yapabilmelerine ve Sirketimizle ayni tir ticari isle ugragan bir sirkete
13, |sorumlulugu sinirsiz ortak olabilmelerine izin verilmesine dair karar alinmasi,

SPK1I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili TTkest kapsamindaki islemlerle ilgili pay sahiplerine
14, |bilgi verilmesi,

2019 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI) ve elde etmis oldugu gelir ve
15, |menfaatler hakkinda ortakara bilgi verilmesi,

16. |Dileker ve Kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek dzel talimatlar burada belirtilir.



B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
F o £ SRR

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI
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EROL TEZMAN (BAGIMSIZ ADAY)

Tezman Holding Yénetim Kurulu Bagkani Erol Tezman, 1951 istanbul dogumlu. istanbul Saint Joseph
Fransiz Erkek Lisesi mezunu olan Tezman, Grenoble Sciences Economie Fakultesi'nde (Fransa)
lisans egditimi aldi. Ozel Tesebbusler Uzerine ihtisas yapti.

1976’da Vateks Tekstil fabrikasinin kurulumu ile birlikte is hayatina atildi. 1961’de kurulan Sel Sanayi
AS, 1978'da kurulan Tez Sanayi Uriinleri AS ile birlikte Tezman Holding biinyesinde kurulan tiim
sirketlerin ydnetim kurulu bagkanhgini tstlendi.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi isletmeleri A.S. (Sirket) Yoénetim Kurulunda, mevzuat, esas
sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yoénetim llkelerinde belirlenen
kriterler kapsaminda “badimsiz Gye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak %5
veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkili oldugu tizel kisiler
ile kendim, esim ve Uglincu dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil iginde,
dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes vyil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danismanligini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimuand ylriten sirketlerde galismadigimi ve yonetim kurulu Gyesi olarak
go6rev almadigimi,

c) Son bes yil igerisinde, sirkete dnemli dlglide hizmet ve Uriin saglayan firmalarin herhangi birisinde
ortak, calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu paylarin imtiyazh
olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgeg¢misimde gorilecedi Uzere bagimsiz yonetim kurulu Uyeligi sebebiyle
ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢alismadigimi,
g) Gelir Vergisi Kanunu’'na goére Turkiye’'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlctde sirket igslerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

Erol TEZMAN



EK-2
JEFFi JOZEF MEDINA (BAGIMSIZ ADAY)

1950 yilinda istanbul_’da dogdu. istanbul Aiman Lisesi’nden sonra Strasbourg Universitesi Ekonomi ve
Istanbul Universitesi Iktisat Fakiltesi’'nde egitimini tamamladi.

1974’de TV produktérd olarak reklamcilik mesledine adim atti. 1978’de Manavizyon’un Genel Muduri
0ldu.1987’de Manajans Thompson Genel Mudurligi’'ne geldi ve 1993’de ayrilarak Yavuz Turgul'la
birlikte Medina/Turgul’u kurdu; 1994’de DDB ile birlesen Medina Turgul DDB’nin halen Y6netim Kurulu
Baskanhgini strdiruyor.

Medina Turgul DDB bugtin dért sirketlik bir iletisim grubu.

Grup biinyesinde yer alan diger sirketler Tribal Worldwide, Grafis, Profilm; Grubun Medya istiraki OMD
(Optimum Media Direction).

Jeffi Medina ayrica TUSIAD, Reklamcilar Dernegi, Reklamcilik Vakfi, IAA, WPO, Turmepa gibi yerel
ve uluslararasi dernek, vakif ve kuruluslarda Uyelik ve Yonetim Kurulu Uyeligi yapmaktadir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi igletmeleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda, mevzuat, esas
s6zlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim llkelerinde belirlenen
kriterler kapsaminda “bagimsiz Gye” olarak goérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak %5
veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkili oldugu ttzel kisiler
ile kendim, esim ve Uglncu dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil iginde,
dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danismanhdini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlagsmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimini yiriten sirketlerde galismadigimi ve yénetim kurulu Gyesi olarak
gOrev almadigimi,

c) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli dlglide hizmet ve Urin saglayan firmalarin herhangi birisinde
ortak, ¢alisan veya yOnetim kurulu tyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu paylarin imtiyazh
olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgecmisimde gorilecedi Uzere bagimsiz yonetim kurulu Uyeligi sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluglarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢alismadigimi,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar
verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.
Jeffi Jozef MEDINA
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GOKBEN KARAASLAN AKSOY

Telefon no:+90 532-2373848 E-posta:karaaslango@gmail.com
GENEL BILGILER

. sDogum Tarihi: 23 Mayis 1972, Medeni Hali: Evli Uyelikleri: Bilkent Mezunlar
Dernegi,Anadolu Liseleri Mezunlar Dernegi
. *Petrol & Gaz, Insaat & Altyapi, Havacilik, Endustriyel Gulvenlik Sistem Cozimleri,

F&Bsektorlerinde Is Gelistirme, Yoénetim, ihale Projeleri Hazirlama, Sdzlesme Yoénetimi ve
EkipY®netimi konusunda 20 yili agkin deneyim sahibi olan, sonug odakli bir profesyonel.
. Tirkiye, Kanada, ispanya, Hindistan ve Orta Dogu’da yasadi ve ¢alisti. Su anda izmirde
yasiyor.

*Kanada pasaportuna sahip.sOzel sektér ve kamu sektériinde Uluslararasi iligkiler Tecriibesi
(Orta Dogu,Afrika, Turkiye, Birlesik Devletler Toplulugu, Avrupa)

«is Gelistirme & Planlama

+Uretim

«is Siireci Gelistirme & Yeniden Yapilandirma

«Satis & Pazarlama

eLiderlik & Degisim Ydnetimi

*S6zlesme Mizakeresi & Yonetimi

DENEYIM ALANLARI

sisletme Danigmani & Stratejik Planlamaci
TEMEL YETERLILIKLER

A. YOnetim

B. is Geligtirme ve Proje Yonetimi

C. Satis & Pazarlama

GENEL YETENEKLER

eFarkh gorevlerin icra edildigi bir ortamda iletisimi saglama ve mevcut gorevleri yerinegetirme
becerisine sahip, kendine givenen, yiksek motivasyonlu, 6zytnetimli birbirey

sLiderlik ve miizakere becerileri, Problem ¢tzme, Planlama ve Orgiitsel beceriler

*Mikemmel iletisim ve takim galismasi

*Farkli sektorlerde proje yonetimi tecribesi

*Dunyanin gesitli yerlerinde uluslararasi is gelistirme ve yénetim deneyimi

iS DENEYiMI

1)Kasim 2019-Halen QTM Havacilik Enerji Sanayi ve Ticaret A.S.-izmir Serbest Bolge-Tiirkiye
Pozisyon: Genel Miidiir- Q Aviation Hollanda Firmasi istiraki

Sirket Faaliyet Alani: Agik deniz Helikopter Pist Aydinlatmasi - Uretici Firma

2)Agustos 2017-Ekim 2019 Q Aviation-Hollanda

Pozisyon: Global is Geligtirme Direktéri )
Sirket Faaliyet Alani: Havalimani ve Helikopter Pist Aydinlatmasi - Uretici Firma
3)Nisan 2017-Agustos 2017 Midstream Lighting-Ingiltere

Pozisyon: Global Satis Danigmani

Sirket Faaliyet Alani: Endiistriyel LED Ayinlatma - Uretici Firma

A)Eylul, 2014-Mart 2017 Avlite Sysems-Avustralya

Pozisyon: is Gelistirme Mudirii Avrupa/Orta Dogu/Trkiye/Tirki Cumhuriyetler Sirket Faaliyet Alani:
SMT hatti ve sirket ici teknolojisi ile Gunes enerjili Hava Sahasi Zemin Isiklari, Ginesli ve Kablolu
Sistemlerde Helikopter Isiklari ve Gunes Enerjili ve Kablolu Mania / Havacilik Isiklar Ureten
Avustralyali bir tretim sirketidir



5)Haziran 2013- Agustos 2014 S2S IMI Group-Tirkiye

Pozisyon: is Gelistirme ve Koordinasyon Miidiir(i

Sirket Faaliyet Alani: Enerji ve Lojistik

6)Ocak 2013-Mayis 2013 TURYAP Gayrimenkul Genel Merkezi-Turkiye
Pozisyon: Yatirim Danigmani

Sirket Faaliyeti: Gayrimenkul

7)Haziran 2012-Kasim 2012 Oncamgrandeye Giivenlik-Turkiye

Pozisyon: is Gelistirme ve Uluslararasi Pazar Danismani
Sirket Faaliyeti: Entegre glivenlik cézimleri
8)Ocak 2012-Mayis 2012 Olive Group FZ-LLC Dubai-UAE

Pozisyon: Irak & Tiirkiye Céziimleri is Gelistirme Danigmani

Sirket Faaliyeti: Entegre guvenlik ¢cozimleri

9)Ekim 2008-Aralik 2011 Punj Lloyd Ltd. Dubai-UAE

Pozisyon: Global is Gelistirme Bagkan Yardimcisi

Sirket Faaliyeti: Petrol ve Gaz Sektorii Milhendislik, Altyapi ve insaat Firmasi
10)Mart 2006-Ekim 2008 Celebi Holding A.S.

Pozisyon: Calisma siliresi boyunca sirasiyla:

1.Proje Uzmani2.Portféy Yoneticisi3.Hindistan Ulke Mudura

Sirket Faaliyeti: Havalimani Yénetimi ve Yer Hizmetleri
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