
MARTI  GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.Ş. 

01.04.2018 - 31.03.2019 DÖNEMİ OLAGAN GENEL KURUL BİLGİLENDİRME DÖKÜMANI 

 

Şirketimizin 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemine ait Olağan Genel Kurul Toplantısı, aşağıda yazılı 

gündem maddelerini görüşmek ve karara bağlamak üzere 31 Mart 2020 Salı günü saat 10.00’da 

Mercure İstanbul Taksim Hotel Ömer Avni Mah. İnönü Cad. No:42 Taksim/İstanbul adresinde 

yapılacaktır. 

 

Genel Kurul Toplantısı’na pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda şahsen veya 

temsilcileri vasıtasıyla katılım gösterebilirler. 

 

Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri dahilinde, Genel Kurul Toplantısı’na 

katılmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.(MKK)’nın kamuya ilan ettiği 

prosedürleri yerine getirmesi gerekmektedir. 

 

Genel Kurul Toplantısı’na Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş. tarafından sağlanan Elektronik Genel Kurul 

Sistemi (EGKS) üzerinden şahsen veya vekil atamak suretiyle katılmak isteyenler ile vekillerinin 

güvenli elektronik imza sahibi olmaları ve e-MKK Bilgi Portalı’na kaydolmaları gerekmektedir. Genel 

Kurul Toplantısı’na EGKS üzerinden şahsen veya temsilcileri aracılığıyla katılmak isteyenlerin, 

28.08.2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerde Elektronik 

Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik” ile 29.08.2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul 

Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak yükümlülüklerini yerine getirmeleri 

gerekmektedir. 

 

Toplantıya fiziki ortamda şahsen katılacak pay sahipleri toplantıya sadece kimlik belgelerini ibraz 

ederek katılabilirler. 

 

Toplantılara fiziki ortamda vekil vasıtası ile katılacak ortaklarımızın aşağıda örneği bulunan 

vekaletnameyi 3. kişiler lehine noterden düzenlettirmeleri veya noter huzurunda düzenlenmiş imza 

beyanını imzalı vekaletname formuna ekleyerek toplantı gününe kadar Şirket Merkezi’ne ulaştırmaları 

gerekmektedir. 

 

EGKS üzerinden atanmış vekilin ayrıca fiziksel bir vekalet belgesi ibrazı gerekli olmayıp, EGKS 

üzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantısına hem fiziken hem de EGKS üzerinden katılabilir. 

Toplantıya vekâleten ve fiziken katılacak vekilin, atanma şekli ne olursa olsun, toplantıda kimlik 

göstermesi zorunludur. 

 

Kayden izlenen payları tevdi edecek olan pay sahiplerinin 28.11.2012 tarihli ve 28481 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu 

Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” hükümleri 

doğrultusunda, örnekleri söz konusu Yönetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara İlişkin Temsil 

Belgesi” ve “Talimat Bilgi Formu” düzenlemeleri gerekmektedir. 

 

01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bağımsız Denetçi 

Raporu, Finansal Tablolar ile 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemi Olağan Genel Kurul 

Bilgilendirme Dokümanı Şirket Merkezinde ve www.martigyo.com adresindeki Şirket internet 

sitesinde ve Merkezi Kayıt Kuruluşu’nun Elektronik Genel Kurul Sisteminde Genel Kurul tarihinden 

üç hafta önce ortaklarımızın incelemelerine hazır bulundurulacaktır. 

 

6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 29.maddesi uyarınca nama yazılı olup borsada işlem gören 

hisse senedi sahiplerine taahhütlü mektupla ayrıca bildirim yapılmayacaktır. 

 

Sayın Ortaklarımızın yukarıda belirtilen gün ve saatte toplantıya katılmaları rica olunur. 

 



Şirket Merkezi: Ömer Avni Mah. İnönü Caddesi Dersan Han No:46/3  Gümüşsuyu-Beyoğlu/İstanbul 

 

Martı Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş. Olağan Genel Kurul Gündemi 

 

1. Açılış, saygı duruşu ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması, 

 

2. Toplantı tutanaklarının imzalanması için Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi, 

 

3. 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunması ve 

görüşülmesi, 

 

4. 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Rapor Özetinin ve finansal 

tabloların okunması, görüşülmesi ve onaylanması,  

 

5. 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemine ilişkin kar dağıtımı yapılamayacağına dair Yönetim Kurulu 

önerisinin görüşülmesi ve karara bağlanması, 

 

6. Yönetim Kurulu Üyelerinin 01.04.2018-31.03.2019 hesap dönemi faaliyet ve işlemlerinden dolayı 

ayrı ayrı ibra edilmeleri, 

 

7. Yönetim Kurulu üye sayısının belirlenmesi ve Bağımsız Yönetim Kurulu üyeleri dahil Yönetim 

Kurulu üyelerinin seçimi, 

 

8. Yönetim Kurulu Üyelerine 01.04.2019-31.03.2020 dönemi için ödenecek huzur hakkı ücretlerinin 

tespiti, 

 

9. Şirketimizin, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu gereği 01.04.2019 - 31.03.2020 

dönemini kapsayan hesap ve işlemlerinin denetimi için Yönetim Kurulu’nun bağımsız denetim şirketi 

ile ilgili önerisinin görüşülerek karara bağlanması, 

 

10. Sermaye Piyasası Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanlığından gerekli izinlerin alınmış olması kaydıyla; 

Şirketimiz yeni bir kayıtlı sermaye tavanı ve yeni bir 5 yıllık süre için Şirket Esas Sözleşmesinin " 

Sermaye ve Paylar” başlıklı 8.maddesi tadilinin görüşülerek karara bağlanması, 

 

11. 01.04.2018-31.03.2019 hesap döneminde yapılan bağış ve yardımların Genel Kurul bilgisine 

sunulması ve 01.04.2019-31.03.2020 hesap döneminde yapılacak bağışların üst sınırının belirlenmesi, 

 

12. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereği; Şirketin 01.04.2018-31.03.2019 hesap döneminde 

üçüncü kişiler lehine verdiği teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya 

menfaatler hakkında ortaklara bilgi verilmesi, 

 

13. 01.04.2018-31.03.2019 hesap döneminde ilişkili taraflarla yapılan işlemler hakkında bilgi 

verilmesi, 

 

14. Muğla İli Marmaris İlçesi Ayın Koyu Mevkiinde bulunan taşınmazlarla ilgili Takasbank’a tevdii 

edilen teminat mektubu ile ilgili bilgi verilmesi, 

 

15. Sermaye Piyasası Kurulunun 02.01.2020 tarih ve 1/1 sayılı kararı ile Şirketimize uygulanan idari 

para cezasının, fiilde sorumluluğu bulunan yönetim kurulu üyelerine rücu edilip edilmeyeceği 

hususunun görüşülerek karara bağlanması, 



16. Gayrimenkul alım, satım ve Türk Medeni Kanunu hükümlerine uygun olarak diğer ayni hakların 

tesisi konusunda Yönetim Kurulu’na bir sonraki Olağan Genel Kurul Toplantısına kadar Genel Kurul 

tarafından yetki verilmesi,  

17. Yönetim Kurulu üyelerine Şirket konusuna giren veya girmeyen işleri bizzat veya başkaları adına 

yapmaları ve bu nev’i işleri yapan şirketlere ortak olabilmeleri ve diğer işlemleri yapabilmeleri 

hususunda Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gereğince izin verilmesinin görüşülerek 

karara bağlanması, 

 

18. Kapanış. 

 

SPK Düzenlemeleri Kapsamında Yapılan Ek Açıklamalar 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 3 Ocak 2014 tarihinde yürürlüğe giren II-17.1 sayılı “Kurumsal 

Yönetim Tebliği” uyarınca yapılması gereken açıklamalar bu bölümde bilginize sunulmuştur. 

 

1. Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları: 

 

Şirketimizin tamamı ödenmiş çıkarılmış sermayesi 110.000.000 TL’dir. Çıkarılmış sermayesi 

2.240.000 TL A Grubu nama yazılı pay, 3.360.000 TL B Grubu nama yazılı pay ve 104.400.000 TL C 

Grubu hamiline yazılı paydan oluşmaktadır. A ve B Grubu payların, Yönetim Kurulu Üyelerinin 

seçiminde aday gösterme imtiyazları bulunmaktadır. 

 

2 adet Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi B Grubu, 5 adet Yönetim Kurulu Üyesi A Grubu pay 

sahiplerinin gösterdiği adaylar arasından seçilir. 

 

Şirketimizin Esas Sözlesmesinde, oy kullanımına ilişkin imtiyaz bulunmamaktadır. 

Ortakların Ticaret Unvanı Hisse Grubu Pay Tutarı TL Oran % 

Şirketimiz Ortaklık Yapısı: 

 

Ortağın Adı Soyadı / Ticaret Unvanı Tertibi/Grubu Tutarı (TL) Oranı (%) 

MARTI OTEL İŞLETMELERİ A.Ş.  A  2.240.000  2,03 

 C  50.399.998  45,82 

MİNE NARİN B  1.120.000  1,02 

 C  135.092  0,12 

N.EMRE NARİN B  1.120.000  1,02 

 C  130.000  0,12 

P.OYA NARİN B  1.064.000  0,97 

 C  259.000 0,24 

ZEMİN SİGORTA VE ARACILIK 

HİZMETLERİ A.Ş. 
B  56.000  

0,05 

DİĞER (HALKA AÇIK) C 53.475.910  48,61 

TOPLAM  110.000.000  100,00 

 

 

2. Şirketin Geçmiş Hesap Döneminde Gerçekleşen veya Gelecek Hesap Dönemlerinde Planladığı 

Ortaklık Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim ve Faaliyetlerindeki Değişiklikler ve 

Bu Değişikliklerin Gerekçeleri Hakkında Bilgi: 

 

Şirketimiz faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyen veya etkileyecek yönetim ve faaliyet değişiklikleri 

bulunmamaktadır. 

 



3. Genel Kurul Toplantı Gündeminde Yönetim Kurulu Üyelerinin Azli, Değiştirilmesi veya 

Seçimi Varsa; Azil ve Değiştirme Gerekçeleri, Yönetim Kurulu Üyeliği Adaylığı Ortaklığa 

İletilen Kişilerin; Özgeçmişleri, Son On Yıl İçerisinde Yürüttüğü Görevler ve Ayrılma 

Nedenleri, Ortaklık ve Ortaklığın İlişkili Tarafları İle İlişkisinin Niteliği ve Önemlilik Düzeyi, 

Bağımsızlık Niteliğine Sahip Olup Olmadığı ve Bu Kişilerin Yönetim Kurulu Üyesi Seçilmesi 

Durumunda, Ortaklık Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkında Bilgi: 

 

Yönetim Kurulu Üyelerinin görev süreleri dolacağından yeni Yönetim Kurulu Üyeleri seçilecektir. 

 

4. Ortaklık Pay Sahiplerinin Gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri 

Bölümü’ne Yazılı Olarak İletmiş Oldukları Talepleri Hakkında Bilgi: 

 

Şirketimize ulaşan herhangi bir talep olmamıştır. 

 

5. Gündemde Esas Sözleşme Değişikliği Olması Durumunda İlgili Yönetim Kurulu Kararı İle 

Birlikte, Esas Sözleşme Değişikliklerinin Eski ve Yeni Şekilleri: 

 

Gündemde Esas Sözleşmenin “Sermaye ve Paylar” başlıklı 8. maddesinin Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun uygun görüşü ve Ticaret Bakanlığı’ndan gerekli izinlerin alınmış olması kaydıyla Şirket 

Esas Sözleşme tadilinin ve bu kapsamda yeni kayıtlı sermaye tavan ve süresinin görüşülerek karara 

bağlanması bulunmaktadır. 

 

Şirketimizin 19.02.2020 tarih 1032 sayılı Yönetim Kurulu Toplantısı’nda; 

Sermaye Piyasası Kanunu’nun 18’nci maddesi hükmü ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun, II.18-1 sayılı 

Kayıtlı Sermaye Sistemi Tebliği çerçevesinde; “yeni bir tavan” (500.000.000 TL) ve “yeni bir 5 yıllık 

süre” (2020- 2024) için, 

Şirketimiz Esas Sözleşmesinin “Sermaye ve Paylar” başlıklı 8. maddesinin ekli şekilde tadiline, 

Gerekli izinlerin alınması amacıyla Sermaye Piyasası Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlığına 

başvurulmasına, 

Esas Sözleşme değişikliği ile ilgili yasal izinlerin alınmasına müteakip Şirket Genel Kurulu’nun 

onayına sunulmasına   

oybirliğiyle karar verilmiştir. 

 

MARTI GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI ANONİM ŞİRKETİ ESAS 

SÖZLEŞME TADİL METNİ 
 

ESKİ YENİ 

SERMAYE VE PAYLAR 

MADDE 8: 

 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

28.04.2006 tarihli ve 20/512 nolu kararı ile 

kayıtlı sermaye sistemine geçmiştir. 

 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 200.000.000 TL 

(İkiyüzmilyon Türk Lirası) olup her biri 1 TL 

(Bir Türk Lirası) itibari değerde 200.000.000 

(İkiyüzmilyon) adet paya bölünmüştür. 

SERMAYE VE PAYLAR 

MADDE 8: 

 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

28.04.2006 tarihli ve 20/512 nolu kararı ile 

kayıtlı sermaye sistemine geçmiştir. 

 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 500.000.000 TL 

(Beşyüzmilyon Türk Lirası) olup her biri 1 TL 

(Bir Türk Lirası) itibari değerde 500.000.000 

(Beşyüzmilyon) adet paya bölünmüştür. 



 

Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2014-2018 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2018 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2018 

yılından sonra Yönetim Kurulunun sermaye 

artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak 

suretiyle Genel Kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda şirket kayıtlı sermaye 

sisteminden çıkmış sayılır. 

 

Şirket’in çıkarılmış sermayesi tamamı ödenmiş 

110.000.000 TL (Yüzonmilyon Türk Lirası) olup 

her biri 1 TL (Bir Türk Lirası) itibari değerde 

110.000.000 (Yüzonmilyon) adet paya 

ayrılmıştır. 

 

Sermayenin 83.250.488,34 TL 

(Seksenüçmilyonikiyüzellibindörtyüzseksensekiz

TürklirasıotuzdörtKuruş)’sı ortaklar tarafından 

nakden ödenmiş, 1.295.808,21 TL 

(BirmilyonikiyüzdoksanbeşbinsekizyüzsekizTür

klirasıYirmibirKuruş)’luk kısmı 213 sayılı Vergi 

Usul Kanunu’nun 3094 sayılı Kanun ile değişik 

geçici 11. maddesine göre oluşan Yeniden 

Değerleme Değer Artış Fonu’nun sermayeye 

aktarılmasından, 700.000 

TL’sı (YediyüzbinTürklirası) Hisse senedi İhraç 

Primleri Emisyon farkından, 23.654.886,71 

TL.(Yirmiüçmilyonaltıyüzellidörtbinsekizyüzsek

senaltıTürklirasıyetmişbirKuruş) sermaye 

düzeltmesi olumlu farklarından ve 1.098.816,74 

TL.(Bir             

milyondoksansekizbinsekizyüzonaltıTürklirasıye

tmişdörtKuruş)’sı Olağanüstü Yedeklerin 

sermayeye ilave edilmesi suretiyle 

karşılanmıştır. 

 

Şirket’in payları A, B ve C gruplarına 

ayrılmıştır. Çıkarılmış sermayeyi temsil eden pay 

grupları, A grubu nama 2.240.000 adet pay 

karşılığı 2.240.000 TL’ndan; B grubu nama 

3.360.000 adet pay karşılığı 3.360.000 TL’ndan; 

C grubu hamiline 104.400.000 adet pay karşılığı 

104.400.000 TL’ndan oluşmaktadır. Nama yazılı 

payların devri kısıtlanamaz.  

 

 

Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2020-2024 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2024 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2024 

yılından sonra Yönetim Kurulunun sermaye 

artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak 

suretiyle Genel Kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda şirket kayıtlı sermaye 

sisteminden çıkmış sayılır. 

 

Şirket’in çıkarılmış sermayesi tamamı ödenmiş 

110.000.000 TL (Yüzonmilyon Türk Lirası) olup 

her biri 1 TL (Bir Türk Lirası) itibari değerde 

110.000.000 (Yüzonmilyon) adet paya 

ayrılmıştır. 

 

Sermayenin 83.250.488,34 TL 

(Seksenüçmilyonikiyüzellibindörtyüzseksensekiz

TürklirasıotuzdörtKuruş)’sı ortaklar tarafından 

nakden ödenmiş, 1.295.808,21 TL 

(BirmilyonikiyüzdoksanbeşbinsekizyüzsekizTür

klirasıYirmibirKuruş)’luk kısmı 213 sayılı Vergi 

Usul Kanunu’nun 3094 sayılı Kanun ile değişik 

geçici 11. maddesine göre oluşan Yeniden 

Değerleme Değer Artış Fonu’nun sermayeye 

aktarılmasından, 700.000 

TL’sı (YediyüzbinTürklirası) Hisse senedi İhraç 

Primleri Emisyon farkından, 23.654.886,71 

TL.(Yirmiüçmilyonaltıyüzellidörtbinsekizyüzsek

senaltıTürklirasıyetmişbirKuruş) sermaye 

düzeltmesi olumlu farklarından ve 1.098.816,74 

TL.(Bir  

milyondoksansekizbinsekizyüzonaltıTürklirasıye

tmişdörtKuruş)’sı Olağanüstü Yedeklerin 

sermayeye ilave edilmesi suretiyle 

karşılanmıştır. 

 

Şirket’in payları A, B ve C gruplarına 

ayrılmıştır. Çıkarılmış sermayeyi temsil eden pay 

grupları, A grubu nama 2.240.000 adet pay 

karşılığı 2.240.000 TL’ndan; B grubu nama 

3.360.000 adet pay karşılığı 3.360.000 TL’ndan; 

C grubu hamiline 104.400.000 adet pay karşılığı 

104.400.000 TL’ndan oluşmaktadır. Nama yazılı 

payların devri kısıtlanamaz.  

 



Sermaye Piyasası Kurulu izni olmaksızın 

gerçekleştirilen pay devirleri ortaklık pay 

defterine kaydedilmez. 

 

Çıkarılmış sermayenin halka arz edilecek 

kısmının tamamı C Grubu hamiline yazılı 

paylarından karşılanır. Halka arzdan önce Şirket 

paylarının devri herhangi bir orana 

bakılmaksızın Sermaye Piyasası Kurulu iznine 

tabidir.  Bu kapsamdaki pay devirlerinde, 

Şirket’te pay edinecek yeni ortaklar için de 

gayrimenkul yatırım ortaklığı kurucularında 

aranan şartlar aranır.   

 

Sermaye artırımlarında; A Grubu paylar 

karşılığında A Grubu, B Grubu paylar 

karşılığında B Grubu ve C Grubu paylar 

karşılığında C Grubu yeni pay çıkarılır. A Grubu 

ve B Grubu pay sahiplerinin rüçhan hakkı 

kullanımından arta kalan paylar olması 

durumunda bu pay grupları başkaca bir işleme 

gerek kalmaksızın C Grubu ve hamiline yazılı 

paya dönüşür. Ancak, Yönetim Kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını kısıtladığı 

takdirde çıkarılacak yeni payların tümü C Grubu 

ve hamiline yazılı olarak çıkarılır. Ayrıca, 

Yönetim Kurulu sermaye artırımlarında A grubu 

ve B grubu paylar karşılığında C Grubu hamiline 

pay çıkarmaya da yetkilidir. 

 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde arttırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 

Yönetim Kurulu, 2014-2018 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine ve 

Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun 

olarak, kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

paylar ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 

artırmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

hakkının sınırlandırılması ile imtiyazlı veya 

nominal değerinin üzerinde veya altında pay 

ihracı konularında karar almaya yetkilidir.  

 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 

kullanılamaz. 

 

Kullanılan veya kullanılmayan rüçhan hakları 

Sermaye Piyasası Kurulu izni olmaksızın 

gerçekleştirilen pay devirleri ortaklık pay 

defterine kaydedilmez. 

 

Çıkarılmış sermayenin halka arz edilecek 

kısmının tamamı C Grubu hamiline yazılı 

paylarından karşılanır. Halka arzdan önce Şirket 

paylarının devri herhangi bir orana 

bakılmaksızın Sermaye Piyasası Kurulu iznine 

tabidir.  Bu kapsamdaki pay devirlerinde, 

Şirket’te pay edinecek yeni ortaklar için de 

gayrimenkul yatırım ortaklığı kurucularında 

aranan şartlar aranır.   

 

Sermaye artırımlarında; A Grubu paylar 

karşılığında A Grubu, B Grubu paylar 

karşılığında B Grubu ve C Grubu paylar 

karşılığında C Grubu yeni pay çıkarılır. A Grubu 

ve B Grubu pay sahiplerinin rüçhan hakkı 

kullanımından arta kalan paylar olması 

durumunda bu pay grupları başkaca bir işleme 

gerek kalmaksızın C Grubu ve hamiline yazılı 

paya dönüşür. Ancak, Yönetim Kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını kısıtladığı 

takdirde çıkarılacak yeni payların tümü C Grubu 

ve hamiline yazılı olarak çıkarılır. Ayrıca, 

Yönetim Kurulu sermaye artırımlarında A grubu 

ve B grubu paylar karşılığında C Grubu hamiline 

pay çıkarmaya da yetkilidir. 

 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde arttırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 

Yönetim Kurulu, 2020-2024 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine ve 

Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine uygun 

olarak, kayıtlı sermaye tavanına kadar yeni 

paylar ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 

artırmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

hakkının sınırlandırılması ile imtiyazlı veya 

nominal değerinin üzerinde veya altında pay 

ihracı konularında karar almaya yetkilidir.  

 

Yeni pay alma kısıtlama yetkisi pay sahipleri 

arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 

kullanılamaz. 

 

Kullanılan veya kullanılmayan rüçhan hakları 



için Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine 

ve bu esas sözleşme hükümlerine uyulur. 

 

Çıkarılmış sermaye miktarının şirket unvanının 

kullanıldığı belgelerde gösterilmesi zorunludur. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

için Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine 

ve bu esas sözleşme hükümlerine uyulur. 

 

Çıkarılmış sermaye miktarının şirket unvanının 

kullanıldığı belgelerde gösterilmesi zorunludur. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Ayni sermaye artırımı kararı sadece genel 

kurulda alınabilir. 

 
 


