GARANTI FAKTORING A.S.” NiN 2019 YILINA AiT 30/03/2020 TARIHLi OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISINA iLiSKIiN BILGILENDIRME DOKUMANI
Sirketimizin 2019 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 30/03/2020 Pazartesi giinii saat 10:30°da
asagidaki giindemde belirtilen hususlari goriismek iizere, Tersane Caddesi No:15 Pendik/iISTANBUL
adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’na
katilmak isteyen pay sahiplerimizin, Merkezi Kayit Kurulugu (MKK)’ nin kamuya ilan ettigi prosediirleri
yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi’na MKK’dan saglanan “pay sahipleri listesi”
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan
Genel Kurul Toplantisi’na katilmak icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan liste tizerinden yapilacaktir.

Yapilacak Genel Kurul Toplantisi’na fiziken katilacak olan gercek kisi pay sahipleri kimliklerini,
tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki
belgelerini, gercek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, Elektronik Genel
Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini, ibraz ederek hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle katilabilirler.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilacak olan pay sahiplerimizin ise; Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) portalindan en ge¢ toplantidan bir giin
once saat 21:00’e kadar kayit yapmalar1 gerekmektedir. Toplantiya elektronik ortamda katilacagini
bildiren pay sahiplerinin fiziken katilimlar1 miimkiin olmayacaktir. Genel Kurul’a elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Ayrica EGKS
araciligiyla islem yapacak pay sahiplerinin oncelikle MKK’ nin e-MKK bilgi portalina kaydolarak
iletisim bilgilerini de kaydetmeleri gerekmektedir. e-MKK bilgi portalina kayitli olmayan ve giivenli
elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul’a
katilmalart miimkiin degildir. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara liskin Yonetmelik” ve 29.08.2012 tarihli ve 28396 say1ili
Resmi Gazete’ de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimleri ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak pay sahiplerinin, {liciincli kisiler lehine noterden
diizenlettirecekleri, Ek-1’de, Sirket Merkezimizde ve www.garantibbvafactoring.com internet adresinde
ornegi bulunan ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” ne uygun olarak hazirlanan vekaletnameyi ibraz etmeleri
gerekmektedir. EGKS iizerinden atanmus vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibraz1 gerekli olmayip,
EGKS iizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na hem fiziken hem de EGKS iizerinden katilabilir.
Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse EGKS
iizerinden atanmis olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415. Maddesi’nin 4. Fikras1 ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30. Maddesi’nin 1. Fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki,
pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamaz. Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantist Garanti Faktoring Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun Calisma
Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi’ ne uygun olarak gerceklestirilir.

Sirketimizin 2019 yilina ait finansal tablolari, yonetim kurulu faaliyet raporu ve bagimsiz
denetim kurulusu Raporu, yonetim kurulunun kar dagitim Onerisini iceren karar1 ve asagidaki giindem
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum i¢in gerekli agiklamalari iceren “Genel
Kurul Bilgilendirme Dokiiman1”, toplantidan {i¢ hafta o6nce, Sirket Merkezi'nde, Sirket’in
www.garantibbvafactoring.com adresindeki internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve
EGKS’de pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine sunulur.



SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN (SPK) DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK

ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum kapsaminda hazirlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi
gereken bildirim ve aciklamalardan, giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem

maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar da bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1.0rtakhik Yapisi ve Oy Haklari :

Pay sahiplerimizin oy haklar1 agagidaki tabloda bilginize sunulmaktadir:

GARANTI FAKTORING A.S. PAY DAGILIMI

(0)%
HISSE SERMAYE HAKKI

ORTAK ADI TUTARI (TL) | ORANI % OY HAKKI (TL) | ORANI %
TURKIYE GARANTI BANKASI A.S. 65.065.635,07| % 81.84 65.065.635,07 % 81.84
Imtiyazh Hisse 34.036.063,87 | % 42.81 34.036.063,87 % 42.81
Imtiyazsiz Hisse 10.010.607,02| % 12.59 10.010.607,02 % 12.59
Halka Agik Kisim Igindeki Pay1 21.018.964,18| % 26.44 21.018.964,18 % 26.44
TURKIYE IHRACAT KREDiI BANKASI 7.772.94190| % 9.78 7.772.941,90 % 9.78
AS.

Imtiyazli Hisse 6.006.364,20| % 7.56 6.006.364,20 % 7.56
Imtiyazsiz Hisse 1.766.577,70 | % 2.22 1.766.577,70 % 2.22
DIGER HALKA ARZ EDILEN 6.661.423,03| % 8.38 6.661.423,03 % 8.38
TOPLAM 79.500.000,00 | %100.00 79.500.000,00 %100.00

Sirketimizin Esas Sozlesmesi’nde yonetim kurulu (A) grubu (imtiyazli) pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilecegine iliskin diizenleme mevcuttur.

2. Sirketin Gecmis Hesap Doneminde Gerceklesen veya Gelecek Hesap Donemlerinde Planladig
Ortaklik Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve
Bu Degisikliklerin Gerekceleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin 2019 hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerde planladigi ortaklik
faaliyetlerini 6nemli dlciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikleri bulunmamaktadir.
Yonetim ve faaliyet organizasyonunda onemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde mevzuat
dahilinde kamuya ag¢iklama yapilmaktadir.

2.1.Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu delerinin Azli, Degistirilmesi veya Secimi
Varsa, Azil ve Degistirme Gerekceleri, Yonetim Kurulu Uyeligine Aday Gosterilecekler Hakkinda
Bilgi.

Y1l iginde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine, kalan siireyi tamamlamak iizere yapilan atama ve Yonetim
Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil sekiz’den dokuz’a cikarilmasi hususu ile Aydin Giiler’in
olusturulan yeni Yo6netim Kurulu Uyeligi’ne, diger Yonetim Kurulu Uyeleri’nin kalan siireleri kadar
gorev yapmak iizere secilmesi hissedarlarin onayina sunulacaktir.




Bu kapsamda, yil icindeki atamasi onaya sunulacak Yonetim Kurulu iiyesinin 6zge¢misi asagida
sunulmaktadir

Ozgegmis:
AYDIN GULER

Istanbul Teknik Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii mezunu olan Aydin Giiler, 1990 yilinda T.
Garanti Bankasi Fon Yonetimi Midiirliigi’'nde goreve basladi. 10 yi1l boyunca ¢esitli Genel Miidiirliik
birimlerinde gorev aldiktan sonra, 2000 yilinda Risk Yonetimi ve Yonetim Raporlama Birim Midiirii
olarak atandi. 2001-2013 yillar1 arasinda Finansal Planlama & Analiz Midiirliigii Birim Miidiirii olarak
gorev yapan Giiler, 2013 yilinda birime Koordinator olarak atandi. 21 Aralik 2015 tarihinde Aktif Pasif
Yonetimi, Sermaye, Yatirimci Iliskileri ve Finans’tan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcist olarak atanan
Giiler, aym1 zamanda Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti Filo, Garanti Konut Finansmani
Danigmanlik Hizmetleri A.S. ve T. Garanti Bankas1 A.S. Memur ve Miistahdemleri Emekli ve Yardim
Sandig1 Vakfi ve Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim Kurulu Uyesi ve Ogretmen
Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi olarak gorev yapiyor. Bankacilik ve isletmecilik dallarinda is
tecriibesi 29 yil olan Giiler, Aktif Pasif Yonetimi, Finansal Planlama ve Analiz, Gider YOnetimi ve
Verimlilik, Yatirimer iliskileri, Finansal Raporlama ve Muhasebe, Konsolidasyon ve Uluslararasi
Muhasebe, Vergi Islemleri Yonetimi, Satin Alma Miidiirliigii ve Kredi Kart1 ve Uye Isyeri Koordinasyon
alanlarindan sorumludur

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasma iliskin Yatirnan iliskileri Boliimii’ne Yazih
Olarak iletmis Olduklar1 Talepleri, Yonetim Kurulunun Ortaklarmn Giindem Onerilerini Kabul
Etmedigi Hallerde, Kabul Gérmeyen Oneriler ile Ret Gerekceleri Hakkinda Bilgi:

2019 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in pay sahiplerinin giindeme madde
konulmasina iliskin Yatirimei Iliskileri Boliimii’ne yazili olarak ilettigi talep bulunmamaktadir.



30/03/2020 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acihis, Toplanti Baskanh@i’’min olusturulmas1 ve Genel Kurul Toplanti tutanaklarimin
imzalanmasi icin toplant1 baskanhgina yetki verilmesi:

“6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Sirketimiz “Genel Kurulunun Calisma
Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi” hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek
olan Bagkan, Oy Toplama Memurlari, Elektronik Genel Kurul Islem Yetkilisi ve Tutanak Yazmani’ ndan
olusan Toplant1 Bagkanliginin olusumu gerceklestirilecektir.

2. 2019 y1h Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi:

Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul portalinda ve www.garantibbvafactoring.com Sirket internet adresinde pay sahiplerinin
incelemesine sunulan yonetim kurulu faaliyet raporumuz hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerinin
goriisiine ve miizakeresine sunulacaktir.

3. Bagimsiz Denet¢i Raporlarimin Okunmasi,

01.01.2019-31.12.2019 donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu raporu okunacaktir.

4. 2019 y1ili hesap donemine iligkin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi:

TTK ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’'nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve
www.garantibbvafactoring.com Sirket internet adresinde pay sahiplerinin incelemesine sunulan finansal
tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin goriisii ve onayina sunulacaktir.

5. 2019 yih kéar dagitimi ve karin kullanim sekli ile ilgili Yonetim Kurulu’nun onerisinin onaya
sunulmasi,
Sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri II.14.1. sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal

Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlary/Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen uyulmas: zorunlu formatlara uygun
olarak hazirlanan ve KMPG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan
denetlenen 1 Ocak 2019 - 31 Aralik 2019 hesap donemine iliskin finansal tablolarina gore, Sirketimiz
esas sozlesmesinde diizenlenen “karin tespiti ve dagitimi” esasina uygun olarak, 31.031.078,66-TL
tutarindaki 2019 yili kdrindan, vergi karsiligi ayrildiktan sonra kalan 24.438.427,38-TL tutarindaki net
donem karinin, 2019 yil1 donem karindan hesaplanan 6.592.651,28-TL tutarindaki ertelenmis vergi etkisi
de dikkate alinarak, yasal ve olaganiistii kdr yedekleri hesaplarina aktarilmasi ve bu sekilde Sirket
biinyesinde tutulmasi, 1 Ocak 2019 tarihi itibartyla TFRS 9 Finansal Araglar Standard: uygulamasina ilk
gecisi nedeniyle olusan ve “Geg¢mis Yil Kar Zarar” kalemi igerisinde siniflanan 16.029.970,22 Tiirk
Liras1 karin Olaganiistii Yedek Akc¢eler Hesabina aktarilmasi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu iiyeliklerinde
yapilan degisikliklerin onaylanmasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin
4.4.7. ilkesi geregince, atamasi onaylanan yonetim kurulu iiyesinin Sirket disinda aldig1 gorevler ve
gerekcesi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim kurulu iiyeliginden istifaen ayrilmis olan Ali Fuat Erbil’in yerine toplanacak ilk Genel Kurul’un
onayma sunulmak ve mevcut yonetim kurulu iiyelerinin gorev siireleri kadar gorev yapmak iizere
15.10.2019 tarihli yonetim kurulu karari ile Recep Bastug yonetim kurulu iiyesi olarak secilmistir.

S6z konusu atama Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 4.4.7. ilkesi geregince, atamasi onaylanan
yonetim kurulu iiyesinin Sirket disinda aldigi gorevler ve gerekcesi hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilecektir.



Ozgecmis:
RECEP BASTUG

Cukurova Universitesi Iktisat Boliimii mezunu olan Recep Bastug, 1989 yilinda Garanti Bankas1 Teftis
Kurulu’nda goreve bagladi. 1995-1999 Kurumsal Sube Miidiirii, 1999-2004 Ticari Bolge Miidiirii, 2004 -
2012 yillart arasinda da Ticari Bankacilik Pazarlama Miidiirliigii Koordinatorii olarak gorev yapan
Bastug, 1 Ocak 2013 itibariyla bugiinkii gorevine atandi. Bastug ayn1 zamanda Garanti Finansal Kiralama
A.S. ve Garanti Filo’da Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir. Bankacilik ve isletmecilik
dallarinda is tecriibesi 26 yil olan Bastug, T. Garanti Bankasi’nda Ticari Bankacilik Istanbul ve Ankara
Pazarlama, Ticari Bankacilik Anadolu Pazarlama, Tiiketici Finansmani ile Yurtici ve Yurtdist Istirakler
Koordinasyon alanlarindan sorumludur.

7. Yonetim Kurulu iiye sayisimin belirlenmesi, yonetim kurulu iiye secimi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 4.4.7. ilkesi geregince, yonetim kurulu iiyelerinin Sirket
disinda aldig gorevler ve gerekcesi hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 9 iiye olarak belirlenmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulacak, bu kapsamda yeni Yonetim Kurulu iiyesi atamasi yapilarak, ilgili Kurumsal Yonetim ilkesi
cercevesinde segilecek liyenin Sirket disinda aldig1 gorevler ve gerekgesi hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilecektir.

8. Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2019 yih faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmesi,
Illgili mevzuat hiikiimleri c¢ercevesinde yonetim kurulu iiyelerinin 2019 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Yonetim Kurulu iiyelerine yapilacak 6demelerin tespiti,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirketimiz esas sozlesmesinde yer alan hiikiimler ile iicret
politikamiz kapsaminda 2020 faaliyet yilinda yonetim kurulu iiyelerine odenecek aylik briit iicret
tutarlar1, Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Yonetim Kurulu tarafindan 2020 yili hesap donemi icin denetci olarak belirlenen bagimsiz
denetim sirketi Kpmg Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.' nin kabul
edilmesine iliskin Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

SPK tarafindan yayimnlanan Sermaye Piyasasi’nda Bagimsiz Denetim Hakkinda Teblig esaslarina uygun
olarak yoOnetim kurulumuz, Denetimden Sorumlu Komite'nin goriisiinii de alarak, 2020 yilina iligkin
hesap donemini kapsamak iizere, Sirketimizin finansal tablolarinin denetlenmesi icin, Kpmg Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S’ nin bagimsiz denetim kurulu olarak se¢ilmesine
karar vermis olup, bu se¢cim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 4.6.2. numarah ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretlendirme
esaslar1 hakkinda bilgilendirme,

Kurumsal yonetim ilkeleri geregince, yonetim kurulu iiyelerinin ve iist diizey yOneticilerin iicretlendirme
esaslarim1  belirleyen iicretlendirme politikamiz cergevesinde 2019 faaliyet yilina iliskin finansal
raporlarimizda belirtildigi tizere 2019 yilinda yonetim kurulu iiyelerine 337 bin TL, {ist yonetime 6.251
bin TL ve idari sorumlulugu bulunan Yoneticilerine 7.883 bin TL olmak iizere, toplam 14.471 bin TL
menfaat ve iicret saglanmustir.

Ucretlendirme Politikamz ise, Sirket internet adresinde www.garantibbvafactoring.com “Yatirimci
Iligkileri” boliimiinde sunulmaktadir.

12. Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimiz ile islem yapabilmeleri icin; Tiirk Ticaret Kanunu'nun
395. Ve 396. Maddeleri cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Tebligi 1.3.6. Ilkesi dogrultusunda 2019 yili icerisinde cikar catismasina neden olabilecek énemli
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi:



Yonetim Kurulu Uyelerimizin, TTK min “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasagi* baslikli 395.
maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasag1” baglikli 396. Maddesi cercevesinde islem yapabilmeleri
ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. Bu kapsamda, Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri ¢ercevesinde Sirket ile islem yapabilmesi konusu Genel Kurul’un

onayina sunulacaktir.

SPK’nin 1.3.6 No.lu uyulmasi zorunlu kurumsal yonetim ilkesi uyarinca; yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu {iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihrl hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek Snemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagli ortakliklarinin
isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir
ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; soz
konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir giindem maddesi
olarak genel kurul giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenleme uyarinca; kurumsal yonetim tebliginin yukarida arz edilen kurumsal yonetim ilkesi
kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

13. Sirket tarafindan 2019 yih icerisinde yapilan bagis ve yardimlarla ilgili olarak bilgi verilmesi ve
2019 yilinda yapilacak bagislar icin mevzuat uyarinca iist sitmir belirlenmesi:

SPK’nin Seri:II-19.1 sayil1 Tebligi’nin 6. Maddesi 2 bendi uyarinca y1l icinde yapilan bagislarin Genel
Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2019 yili i¢inde vergi muafiyetini haiz ve haiz olmayan
vakif ve derneklere yapilan 78.800,00-TL bagis bulunmaktadir. Ayrica ayni tebligin 6 maddesi 1 bendi
uyarinca 2020 yilinda yapilacak bagislarin sinir1 Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

14. Uciincii Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda genel kurula bilgi
verilmesi:

Sirketimiz tarafindan 2019 yilinda ii¢iincii kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet verilmedigi
hususunda Genel Kurul’da pay sahiplerine bilgi verilecektir.

15. Dilekler ve Kapanis:
Dileklerde soz almak isteyen pay sahiplerimiz dinlenecek ve sonrasinda toplant1 kapatilacaktir.



Ek-1
VEKALETNAME ORNEGI
VEKALETNAME

GARANTI FAKTORING A.S.’nin 30.03.2020 Pazartesi giinii, saat 10:30’da Tersane Caddesi No:15
Pendik/ISTANBUL adresinde yapilacak 2019 yili olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim
goriigler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak lizere asagida detayli olarak tanitilan ..............cccocceiviiiiniiiniiiiniiciceieeees "yi vekil tayin
ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek
temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul Red | Muhalefet Serhi
(*)
1.
2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayri bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin
kullamilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.



1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarmmin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayhiyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI



