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Sirketimiz Tlrk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasasi Dlzenlemeleri, Vergi
Duzenlemeleri ve diger ilgili diizenlemeler ile Esas Sozlesmemizin kar dagitimi ile ilgili
maddesi gergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Kar dagitiminda, Kurumsal Yonetim
lIkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir
politika izlenmektedir.

Kar dagitim politikasi ve SPK Kurumsal Yonetim llkeleri'nde éngériilen hususlari igeren
Yonetim Kurulu'nun yillik kar dagitim 6nerisi faaliyet raporunda yer almakta, Genel Kurul'da
ortaklarin onayina sunulmakta, ayrica kar dagitim tarihgesi ve sermaye artirnmlarina iliskin
detayl bilgiler ile birlikte sirketimizin internet sitesinde kamuya duyurulmaktadir.

llke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi sUrece, piyasa beklentileri,
uzun vadeli topluluk stratejimiz, Sirketimiz, istirak ve bagli ortakliklarinin sermaye
gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak
Sermaye Piyasasi Dlizenlemeleri cergevesinde hesaplanan dagitilabilir dénem karinin
asgari %35'i pay sahiplerine nakden dagtilir.

Dagitiimasi 6ngorilen kar payi tutarinin tamami, ancak yasal kayitlarda mevcut net
dagitilabilir kardan ve diger kaynaklardan karsilanabilecegi siirece dagitilabilecektir.
Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en geg bir ay iginde yapilmasi
amaglanmakta olup, kar dagitim tarihine Genel Kurul karar vermektedir.

Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi
Duzenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir. Taksit sayisi
Genel Kurul tarafindan veya Genel Kurul tarafindan agikga yetkilendirimesi sartiyla
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenebilir. Taksit 5deme zamanlarinin Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenmesi durumunda 6deme zamanlari, Genel Kurul tarihini takip eden onbes
gun iginde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin
duzenlemeleri gergevesinde kamuya duyurulur.

Sirket Esas Stzlegmesi'ne gére; Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis
olmak ve Sermaye Piyasas| Diizenlemelerine uymak kaydi ile kar payi avansi dagtabilir.
Kar dagitim politikasi gergevesinde, temettl ilgili hesap dénemi itibariyle mevcut paylarin
timdine esit olarak dagitilir, herhangi bir imtiyaz uygulanmaz.

Bu “Kar Dagitim Politikasi” Sirket'in finansal performansi, dngorilen yatirim projeleri,
sektorel ve ekonomik kosullar dikkate alinarak her yil yeniden gozden gegirilebilir.

Kéar dagitim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati
arasinda tutarl bir politika izlenir.

Yonetim Kurulu, kér dagitimi yapiimadigi takdirde karin neden dagitiimayacagini ve
dagitiimayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul'da pay sahiplerinin bilgisine sunar.
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