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A-1 YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ve BAGIMSIZ DENETIM A.$

ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU
HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Atlas Portfoy Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu’na

Atlas Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 30 Haziran 2019 tarihi itibariyle
hazirlanan ara donem faaliyet raporunda yer alan bilgilerin, simirli denetimden gegmis ara
donem ©6zet finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin smirli denetimini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu Sirket Yénetiminin
sorumlulugundadir. Smirli denetim yapan kurulus olarak {izerimize diigen sorumluluk, ara
donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ve 9 Agustos
2019 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem finansal tablolar ve agiklayici notlar
ile tutarl olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirli denetim, smirli Bagimsiz Denetim standardi (SBDS) 2410 “Ara Donem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarimin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi
Tarafindan Sirli Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yiiriitiilmistiir. Ara donem finansal
bilgilere iliskin simirli denetim, basta Finans ve Muhasebe konularindan sorumlu kisiler olmak
tizere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve analitik prosediirler ile diger sl denetim
prosediirlerinin uygulanmasindan olusur. Ara donem finansal bilgilerin sinrli denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar
hakkinda bir gériis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla dnemli 6l¢iide dardur.
Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin simrli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
denetimde belirlenebilecek tiim onemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir gilivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisi bildirmemekteyiz.

incelememiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
sinirlt denetimden gegmis ara donem &zet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler
ile tim onemli yonleriyle uyumlu hazirlanmadigi konusunda herhangi bir hususa

rastlanilmamuistir.
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ATLAS PORTFOY YONETIMI A.S.
01.01.2019 — 30.06.2019 DONEMI FAALIYET RAPORU

1- GENEL BIiLGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem :01.01.2019 — 30.06.2019 Dénemi

Ticaret unvani : ATLAS PORTFOY YONETIMi ANONIM SiRKETI
Ticaret sicili numarasi : 861846
Merkez Adresi : Maslak Mah. Tasyoncasi Sok. T4 Apt. 1U / B29
( Maslak 1453 T4-B Blok Ofis No:29)
34485 Sariyer/ISTANBUL
lletisim Bilgileri
Telefon 2123853200
Faks 12123853201
E-posta : bilgi@atlasportfoy.com
Web : www.atlasportfoy.com

2019 yili 01.01.2019 — 30.06.2019 donemine iliskin Faaliyet Raporu Atlas Portfoy Yonetimi
A.S.nin (Sirket) ilgili doneme iliskin mali tablolari dikkate alinarak hazirlanmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 06.03.2013 tarih ve 7/241 sayili Karari ile kurulus
icin 6n izin almis ve 01.04.2013 tarihinde 861846 sicil no.su ile istanbul Ticaret Sicil
Memurluguna tescil islemlerini yerine getirmistir. Tescil islemleri 05.04.2013 tarih ve 8294
sayili Ticaret Sicil Gazetesi’'nde de ilan edilmistir. Sirket’in SPK’ya yaptig1 portfoy yoneticiligi
yetki belgesi basvurusu olumlu sonuglanmis ve Sirket’e 19.07.2013 tarih ve PYS.PY.53/802
no’lu Yetki Belgesi verilmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 03.02.2015 tarihli yazisi ile uyum
cercevesinde eski yetki belgesi iptal edilerek 03.02.2015 tarih ve PYS.PY.6/1120 no.lu Portfoy
Yoneticiligi Faaliyetlerine iliskin Yetki Belgesi verilmistir.

Sirket’in amaci, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde finansal
varliklardan olusan portfoyleri musterilerle portféy yonetim sézlesmesi yapmak suretiyle
vekil sifatiyla yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket ayrica portfoy
yoneticiligi faaliyeti kapsaminda yerli ve yabanci yatirim fonlari, yatirnm ortakhklari ile yerli ve
yabanci 6zel ve tlzel kisilerle yatirim sirketleri ve benzeri girisimlerin portfoylerini de
mevzuat hikimleri dairesinde yonetmek lzere faaliyet gostermektedir.

Sirket ilgili yasal diizenlemeler ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun I1I-55.1 sayili “Portfoy
Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetine iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun
olarak faaliyetlerini siirdlirmektedir.

Haziran 2019 itibariyle ile yurticinde toplam 52 portfoy yonetim sirketi bulunmakta olup,
toplam yonetilen portfoy biiyiikligi 220,95 milyar TL seviyesindedir.
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Sirketimizce 30.06.2019 tarihi itibariyle 107 adet bireysel ve 6 adet kolektif musteri portfoyu
yonetilmekte olup, yonetilen portfoy buyikligi 218.690.712 TL'dir.

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Odenmis Sermayesi : 7.000.000 TL
b)- Kayith Sermaye Tavani : 15.000.000 TL
c)- Ortaklik Yapisi

Ortagin Adi / Soyadi - Ticaret Unvani Pay Tutari (TL) Pay Orani (%)
Ali ALTINBAS 6.440.000 92,00%
Serdar ALTINBAS 180.000 2,57%
Fatma ALTINBAS SARIGUL 180.000 2,57%
Abdurrahman Emir SARIGUL 180.000 2,57%
Zuhal TOPALOGLU 20.000 0,29%
TOPLAM 7.000.000 100.00

B- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BILGILERI

Sirketin Yonetim Kurulu ve Organizasyon yapisina iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Teaeaas b S Géreve Ba§l.ang|.g; ve Bitis imz‘a.
Tarihleri Yetkisi
Serdar ALTINBAS Yonetim Kurulu Bagkani 13.06.2019 - 13.06.2022 1. Derece
Zuhal TOPALOGLU Yonetim Kurulu Bsk. V. 13.06.2019 - 13.06.2022 1. Derece
Cem SEKERCI Yénetim Kurulu Uyesi 13.06.2019 - 13.06.2022 | 1. Derece

Yoénetim Kurulu Baskani Serdar ALTINBAS Finansal Raporlamadan Sorumludur.

Ust Diizey Yéneticiler Gorevi Mesleki Tecriibe
Zuhal TOPALOGLU Genel Midir 31
Cem SEKERCI Direktor (Portfoy Yoneticisi) 12
Taner ARICAN Direktér (Mali isler ve Operasyon) 19

Personel : Sirketimizin 30.06.2019 itibariyle toplam 6 personeli vardir.

2- YONETiM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Yonetim Kurulu lyelerine huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar pay: gibi mali menfaat ve
haklar verilmemistir. Ayrica verilen 6denekler, yolculuk, klc:rn}l’ama ve temasil giderleriile ayni




Sirket’in Ust diizey yoneticilere sagladigi ticret ve benzeri menfaatlerin toplami ise 600.641
TL olmustur.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket’in 01.06.2017 tarih ve 2017 / 17 sayili Yénetim Kurulu Karari ile Finans Yatirm A.S.
‘den aldigi Arastirma hizmetinin, sirket binyesinde gérev yapmakta olan arastirma birimi
direktéri Fazh ilteris Hatipoglu tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir. F. ilteris
Hatipoglu gorevine devam etmektedir.

4-SiRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

Sirketin Sahip Oldugu Yetki Belgeleri

Gegerli Yetki Belgesi Verilis Tarihi Belge No
Portfoy Yoneticiligi Faaliyet Yetki Belgesi 03.02.2015 PYS.PY.6 /1120

Sermaye Piyasasi Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 40 inci ve 55 inci maddeleri uyarinca
yukarida belirtilen vyetki belgesini Sirket'in basvurusuyla Sirket igin 2015 yilinda
diizenlemistir. Bu belgeyi diizenlerken Sirket’in daha 6nce elinde bulunan 19.07.2013 tarih
ve PYS.PY.53/802 sayil portfoy yoneticiligi yetki belgesini de iptal etmistir.

Dénem igindeki Olagan Genel Kurul Toplantis

13.06.2019 tarihinde, Sirketimizin 2018 yilina ait Olagan Genel Kurulu gergeklestirilmistir.
Genel kurulda yapilan mizakereler sonucunda; 2018 yilina ait faaliyet raporu, mali tablolar
kabul edilerek, yonetim kurulu Uyeleri ile denetginin her biri ayri ayri ibra edilmis, kar
dagitimi yapilmamasina, yonetim kurulu Uyelerine bu gorevlerinden dolayi herhangi bir
huzur hakki, ikramiye ve prim 6denmemesine, daha dnce sirket yonetim kuruluna segilmis
bulunan ve temsil ve ilzam yetkisi olan Serdar ALTINBAS, Zuhal TOPALOGLU, Cem
SEKERCIi’nin yeniden sirket yénetim kuruluna 3 yillik siire ile secilmelerine, sirket denetgisi ve
bagimsiz denetim kurulusunun belirlenmesine, Sirket esas sozlesmesinin 5. ve 8.
maddelerinde gergeklestirilen degisikliklerin kabul edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

Sirketin Denetim ve Teftis Faaliyetleri

Sirket’in denetim yapilanmasi SPK diizenlemelerine uygun sekilde olusturulmustur. Sirket’in
ic Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Serdar ALTINBAS ‘tir.

Yénetim Kurulu’nun 23.10.2017 tarih ve 2017 / 22 sayih karari ile Sirkete Mufettis olarak
atanan Haluk Oztecim gérevine devam etmektedir. Sirkette rutin denetim ve kontrol
calismalarinin yani sira Mali Suglar Arastirma Kurulu (MASAK) kontrolleri de yapilmaktadir.

Denetim faaliyetleri kapsaminda risk yonetimi hizmetini, disardan hizmet alimi kapsaminda
OYAK Yatirnm Menkul Degerler A.S. ‘den alinmasina 03.07-2017 tarih ve 2017 / 18 sayil
Yonetim Kurulu Karari ile karar verilmisti K




Hesap Donemi igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin A¢iklamalar
Yoktur

Sirketin Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda Bilgiler
Yoktur.

Mevzuat Huikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeni ile Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari ve Adli Yaptirimlar
Yoktur

Donem igerisinde Esas S6zlesmede Yapilan Degisiklikler

13.06.2019 tarihinde gergeklestirilen, Sirketimizin 2018 yilina ait Olagan Genel Kurulunda,
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ve Ticaret Bakanligindan alinan izinler dogrultusunda Sirketin
esas sozlesmesinin;

a- Sirketin Merkezi, Subeleri ve Acenteleri baslikli 5. Maddesinin,
“ Sirketin merkezi istanbul ili Sariyer ilgesindedir.
Adresi Maslak Mah. Tasyoncasi Sok. T4 Apt. No:1U/B29 Sariyer/istanbul’dur.Adres dedisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Kurula, Ticaret Bakanlgi’na ve
Tiirkiye Sermaye Piyasalari Birligi’ne bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.” seklinde ,

b- Sermaye ve Paylar baslikh 8. Maddesinin,
“Sirketin kayitl sermaye tavani 15.000.000 TL olup, her biri 1. TL (Bir Tdrk Lirasi) itibari degerde 15.000.000
adet paya bolinmustir.
Ticaret Bakanligi'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2019-2023 yillari (5 yil) igin gegerlidir. Yonetim kuruluna
verilen sermayeyi kayitl sermaye tavanina kadar artirma yetkisinin siiresinin dolmasindan sonra, ydnetim
kurulunun sermaye artirimi karari alabilmesi igin esas sézlesmenin degistirilerek yénetim kuruluna yeniden
yetki siiresi belirlenmesi sarttir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi tamami G6denmis 7.000.000 (Yedimilyon) Tirk Liras’dir. Sirket’in g¢ikariimis
sermayesi, her biri 1,00- (bir) Tirk Lirasi itibari degerde, 7.000.000 paya ayrilmistir ve tamami muvazaadan ari
olarak nakden 6denmistir.

Sirket paylarinin tamami nama yazil olup, TTK ve ilgili diger mevzuat hiiklimlerine uygun olarak cikartilacaktir.

Y6netim kurulu, 2019-2023 yillari arasinda TTK’ya uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile imtiyazh
veya nominal degerinin Uzerinde pay cikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yonetim kurulunun
sermaye artirrmina iliskin karari Sirket’in internet sitesinde ilan edilir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildigi belgelerde gdsterilmesi zorunludur.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiiklimlerine uygun hareket
edecektir.

Yénetim Kurulu paylarin muhtelif tertipler halinde gikartiimasi ve kolay saklanmasini teminen llizum
gérdiigiinde birden fazla payi temsil edecek yliksek paylik kupiirler halinde gikartma yetkisine sahiptir.

Genel kurul, sermaye tutari ayni kalmak sartiyla, esas s6zlesmeyi degistirmek suretiyle, paylari, asgari itibari
deger hikmine uyarak, itibari qQQerIeri daha kiiglik olan paylara bélmek veya, paylari itibari degerleri daha
yliksek olan paylar hélinde birlgstirmek yetkisini haizdir. $u kadar ki, paylarin/birlestiril
. TTK'nin 476. maddesi sakhdir.

ilmesi icin her pay

sahibinin bu isleme onay vermesj gere




Sermaye artirimi kapsaminda sirkette pay sahibi olacak ortaklarin ilgili mevzuatta yer alan sartlari sagladiklarini
tevsik edici bilgi ve belgeleri Kurula iletmesi zorunludur.” seklinde degistirilmesine oy birligi ile karar
verilmistir.

Sirketin Yil igerisinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cergevesinde Yapilan Harcamalara iligkin Bilgiler
Yoktur.

5-FINANSAL DURUM

Genel Finansal Bilgiler

30.06.2019
Toplam Oz kaynaklar 5.096.053
Toplam Aktifler 5.325.156
Net Kar/Zarar 595.733

6- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

Sirket olusturulan risk ydnetimi politikalari gergevesinde faaliyetlerine devam etmektedir.
Anilan politikalar faaliyet gosterilen tim alanlarda risklerin belirlenmesi, saghkl sekilde
degerlendirilmesi ve ilgililere zamaninda raporlanmasi lzerine kurulmustur.

Portféyiin maruz kaldigi riskler Yénetim tarafindan belirlenen sikliklarda gézden gegirilmekte
ve degerlendirilmektedir. Risk yénetiminin minhasiran bir raporlama faaliyeti degil, tim
calisanlarin ve yéneticilerin katihm sagladig bir siire¢ olarak olusturulmasina &zen
gosterilmektedir. Bu sayede piyasa riski, kur riski, faiz riski, likidite riski, kredi riski,
operasyonel , strateji ve gliven risklerinin bir arada izlendigi bir altyapi tesis edilmistir.

Faaliyetler nedeni ile maruz kalinan riskler yukarida yer verilen baglklar altinda
siniflandirilmistir. Sirket her bir risk alaninin tagidigi nemin farkinda bir sekilde risk izleme ve
raporlama faaliyetlerinin tesis edilmesini temel risk yonetimi prensibi olarak esas almaktadir.
Faaliyet hacmi ve alaninin artmasi ile birlikte yeni trinler igin yeterli diizeyde risk 6l¢lim ve
raporlanmasinin saglanmasi adina gerekli galismalar yiritilmektedir.

SPK Tebliglerine uygun sekilde tesis edilen i¢ kontrol ve teftis faaliyetleri de ortaya cikan
risklere karsi yiritiilen faaliyetleri incelemekte ve raporlamaktadir. Bu anlamda risk
y6netimi faaliyetlerinin yeterliligi de denetim kapsamina alinmaktadir.

Risklerin 6lglimii uygulamalarinin ~belirlenmesinde uluslararasi standartlar ve en iyi
uygulamalar takip edilerek risk| \yonetim siirecinin devaml) E,m'etle gelistirilmesi
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amaglanmaktadir. Risk yonetim siirecinde ekonomik, jeopolitik ve konjonktiirel degisiklikler
nedeni ile ortaya gikabilecek riskler yakindan t}kip edilmekte, ilgili degerlendirmeler Ust
Yonetimce yapiimakta ve gerekli tedpitler alinptaktadir.

ATLAS P

Serdar Al
Yo Yonetim Kurulu Baskan V.
i¢ Kontrolden Sorumlu Uye Genel Midiir



