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Degerlerimiz:

* GUglu finansal yapi

» Marka odakli blylme stratejisi

* Teknoloji ve yeniliklere hizli adaptasyon
 Sektorel is deneyimi

* Musteri memnuniyeti

* Profesyonel egitim kadrosu ve egitim tesisleri

» Gen¢ dinamik ve tecriibeli yonetim kadrosu

* Kurum Kkultart ve sosyal sorumluluklara duyarlilik

Vizyonumuz: Akdeniz Glvenlik muisteri ve
calisanlarina deger katan, toplumsal sorumlulugun
bilincinde, Ulkesinin degerlerine saygil, guvenilir,
kaliteli ve musteri odakli hizmet anlayislariyla
sektoriinde aranan marka olmay1 hedeflemekte; elde
ettigi tecrlbe ve deneyimi hazirladigr egitim
programlari ile personeline aktarip hatasiz hizmet
vermeyi planiamaktadir.

VIZYON & MISYON & DEGERLERIMIZ

Misyonumuz: Her insanin temel hakki olan guvenilir bir ortamda yasamayi temel felsefe edinen Akdeniz Glvenlik; insana
deger veren, kaliteyi yasam felsefesi olarak benimseyen, konusunda deneyimli bir kurulus olmanin getirdigi tecriibe,
olusturdugu yeni isbirlikleri, degisime olan baglihgi ile istikrarli ve dengeli bir sekilde buyur. Yenilik¢i insan kaynaklari ve
guvenlik sistemlerini uygulayarak insan kaynaginin etkin bir sekilde yonetilmesini ve c¢alisanlarin memnuniyetini Ust
seviyede tutulmasini sadlar. Akdeniz Givenlik; sosyal sorumluluk bilinci ile etik dederlere dnem verir, toplumun sosyal ve
ekonomik gelisimine katkida bulunur.




Sirketimizin, insan kaynaklari politikasi, nitelikli ve yiksek
potansiyelli bireylerin istihdam edilmesini ve verimliligin
arttinlmasi noktasinda bireysel insiyatife ve bununla birlikte
ekip calismasina onem verilen, motivasyonu yuksek bir
organizasyon olusturulmasini hedeflemektedir.

Sirketimiz, bireylerin hak ve 0Ozgurluklerine sonuna kadar
inanir ve onlari destekler. Bu dogrultuda calisanlarin her
birinin yasalarla belirlenmis her tir hakki korunmakta ve
guvenli ve saglikh bir ortamda galigmalari igin tm imkénlar
seferber edilmektedir. Calisanlar ile sosyal haklar ve
guvenceler, performans, kariyer yonetimi, Ucret ve kariyer
gelisimi  konularindaki iligkileri yiritmek sirket insan
Kaynaklari DirektorlGgu sorumluluklari arasindadir.

INSAN KAYNAKLARI

Sirketimizde ¢alisan tim personele, is gorismesi sirasinda
gérev ve sorumluluklar agikga anlatimaktadir. ise alimin
ardindan sirketimiz calisanlarini egitmek ve gelistirmek
amactyla, egitim ve gelistrme calismalari dizenli olarak
kendi binyemizde ve digsardan aldigimiz hizmetlerle
yurtulmektedir

Akdeniz Glvenlik Egitim Kurumu 2004 yilinda faaliyete
gecmistir. Eskisehirde bir subemiz bulunmaktadir. Simdiye
kadar 10.000 caligana egitim hizmeti sunulmustur.
Kurumumuzda Onceligimiz kendi bunyemizde istihdam
edecegimiz personeli egiterek kalifiye eleman agigini
gidermektir. Bir diger dnceligimiz ise hizmet i¢i egitimlerimizi
periyodik olarak devam ettirmektir. EQitim kurumumuz
kurum disindaki talepleri de karsilamaktadir. Ozel Giivenlik
Sertifikasi almak isteyen adaylarin, modern siniflarda ve
uzman hocalar esliginde egitim almalari saglanmaktadir.

Sirketimiz, egitim kurumu ile poligonu ayni binada
bulunduran tek guvenlik firmasidir. Bir dzel givenlikgi, yillik
yenileme egitimi kapsaminda 25 mermi atmak zorundadir

Ust Yonetime Saglanan Faydalar ve Bagis:

2019 yihnin ilk alti aylhk doneminde Ust dizey yoneticiler
191.787 TL menfaat elde etmiglerdir. Séz konusu dénemde
bagis yapiimamstir.

Calisan Sayisl
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YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu'muz, Necmeddin SIMSEK (Baskan), Akdeniz Girisim Holding A.$ (Uye), Ali SANDIKCI (Uye), Mustafa
Cihat DURMUS (Bagimsiz Uye), Ugur KOG (Bagimsiz Uye) olusmaktadir.

Sirketimiz yénetim kurulu sirket ana sézlesmesi, Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan hususlar gdzetilerek, bu
niteliklerle ortigen ve yonetim konusuna hakim yetkinlikteki kisilerden mitesekkildir.

Yénetim Kurulu Uyelerimizin 6zgegmislerine asagida yer verilmistir.

Necmeddin Simsek
Yonetim Kurulu Bagkani

1970 yilinda Burdurda dogdan Necmeddin Simsek, 1988
yilinda Antalya imam Hatip Lisesinde tahsilini bitirdikten
sonra A.U. iktisat Fakiiltesi'nde dgrenimini siirdiiriirken ayni
zamanda 1993 yili itibari ile ticari hayatina baglamigtir. 1999
yilinda Akdeniz Temizlik Sirketi’'nin kurucu ortagi olan
Necmeddin Simsek, Akdeniz Girisim Holding A.S. catisi
altinda toplanan Sirketlerin de kurucu ortakligini ve
yoneticiligini yaparak ticari faaliyetlerine devam etmektedir.

Salih AKARSU (1)
Yonetim Kurulu Uyesi

Sinop Gerze dogumludur. Eskisehir Universitesi Isletme
Fakultesi mezunu olan Salih Akarsu ¢alisma hayatina 2005
yilinda baglamis olup, ¢esitli kuruluglarda finans alaninda
farkli pozisyonlarda gorev yapmistir.

(1) Yénetim Kurulu iyesi Sn. Ali Sandikgi’nin istifasi sebebi ile bosalan yonetim kurulu tyeligine,
Yénetim Kurulu tarafindan 07.06.2019 tarihinde Yonetim Kurulu tyesi olarak segilen Sn. Salih
Akarsu’nun yénetim kurulu tyeligi 2018 yili Olagan Genel Kurulu’nda onaylanmistir.

Ugur KOG )
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1983 il Giresun dogumludur. 2004 vyilinda Selguk
Universitesi Harita Teknikerligi bélimiinden mezun olmustur.
Cesitli firmalarda gorev aldiktan sonra 2006 yilindan beri
ticaret ile ugragsmaktadir.

Mustafa Cihat DURMUS (2)
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

Antalya Kumluca dogumludur. ilk ve orta &grenimini
Kumluca'da, Lise 6grenimi istanbulda tamamlamistir.
istanbul Universitesi Sosyoloji Bélimi'nde dgrenim hayati
devam etmektedir. Calisma hayatina 2007 yilinda baglamis
olup, cesitli medya kuruluglarinda farkli pozisyonlarda gorev
yapmistir. 2011 yilinda Medya sirketini kurarak is hayatina
devam etmektedir. Mustafa Cihat Durmus, evli ve 2 gocuk
babasidir.

(2) Yonetim Kurulu bagimsiz (yesi Sn. Ali Teker'in istifasi sebebi ile bosalan yénetim kurulu
bagimsiz (iyeligine, Aday Gésterme Komitesi'nin 26.12.2018 tarihli raporu dogrultusunda Yénetim
Kurulu tarafindan 27.12.2018 tarihinde Yénetim Kurulu bagimsiz (yesi olarak segilen Sn. Mustafa
Cihat Durmug’un y6netim kurulu tyeligi 2018 yili Olagan Genel Kurulu'nda onaylanmigtir.

Ali SANDIKGI (3)
Yonetim Kurulu Uyesi

1977 yihinda dogan Sn. Ali Sandikgl 2002 yilinda Maltepe
Universitesi Iletisim Fakiiltesini (ingilizce) bitirmistir. Sn.
Sandikgl 2000 yilindan itibaren ticaret hayatina devam
etmektedir. Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ali  Sandikg
07.06.2019 tarihinde Yonetim Kurulu Uyeligi gorevinden istifa
etmistir.




KOMITELER

Sirket'te, Yonetim Kurulu'na bagli olarak calisan komiteler mevcut olup, komiteler faaliyetlerini 2019 yilinda da yonetim kurulunca belirlenen prosedlrler cergevesinde lizum gorilen
hallerde toplanarak yuritmastur.

Sirket yonetim kurulu binyesinde “Kurumsal Yonetim Komitesi”, “Denetim Komitesi”, “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” faaliyet gostermektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Gorev
Ugur KOC Komite Bagkani
Mustafa Cihat DURMUS Uye
Zimriit DEMIRAL Uye

Denetim Komitesi Gorev
Ugur KOC Komite Bagkani
Mustafa Cihat DURMUS Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gorev

Ugur KOC Komite Baskani
Mustafa Cihat DURMUS Uye




FAALIYET KONUSU & SIRKET KUNYESI

Ozel Giivenlik

2001 yilindan bu yana givenlik sektorinde hizmet veren Akdeniz Guvenlik, kamu kurum ve kuruluslarinin yani sira 6zel
sektorde pek cok alanda 24 saat hizmet veren Turkiye’nin dncu firmalarindandir. Onceligi kendi bunyemizde istihdam ettigi
personeli egiterek kalifiye eleman agigini gidermek olan Sirket, egitim kurumu ile poligonu ayni binada bulunduran tek

guvenlik firmasidir. Akdeniz Gulvenlik ailesine katilacak olan personeller titiz bir milakat sonucu segilip seckin egitim Kayith Oldugu Sicil: istanbul

kadromuzca egitimleri tamamlayarak is bas! yaptiriimaktadir. Glvenlik sektorlinde tlkemizde ilkleri basaran firmamiz 2012

yili itibariyla kaliteli hizmet anlayisini uluslararasi platforma tasiyarak yurtdisinda da hizmet vermeye baslamistir. Ticaret Sicil No: 464639

Savunma Sanayii Merkez Adresi: Mahmutbey Mahallesi Tagocagi
Yolu Caddesi BALANCE GUNESLi No:19-6

Akdeniz Glvenlik, 2017 yilinin Aralik ayinda, Savunma Sanayii MUstesarligi, Emniyet Genel Mudurligu ve Belediyeler igin Daire: 16 Bagcilar / istanbul

zirhl ve gizli zirhl gibi 6zel arag Uretimi ve satisi gergeklestiren Mai Otomotiv ve Teknoloji Savunma ve Sanayi Dis Ticaret

A.S.nin %50 hissesini satin almigtir. Tel: 0212 465 88 78

Mai'nin Dubai menseli Minerva ile yaptigi ortaklik sayesinde uluslararasi pazarlarda da 6nemli bir oyuncu olunmasi

hedeflenmektedir. Faks: 0212 465 88 70-71

Guvenlik Yazilimi & Donanimi

Akdeniz Gulvenlik, 2018 yilinin Ocak ayinda bilisim sektortnin 6nemli oyuncusu Tanitek'e %50 oraninda ortak olmustur.
2004 yilinda kurulan Tanitek, agirlikli olarak kamu kurum ve kuruluglarina 6zel proje ve ¢ozimler Uretmektedir. Sirket, plaka
tanima, arag takip ve denetimli serbestlik konularinda faaliyet gostermektedir.

ODTU Teknokent'te faaliyet gdsteren ve yazilim Greten Tanitek'in biinyesinde farkli kurum ve kuruluslara hitap eden 5 ayri
urtin ve markasi bulunmaktadir.




ORTAKLIK YAPISI & BAGLI ORTAKLIKLAR

Ortak Grup Sermaye Sermayedeki Payi
Akdeniz Girisim Holding A 3.124.826 %7,6
Akdeniz Girisim Holding B 6.404.724 %15,5
Necmeddin Simsek B 2.528.158 %6,1
Halka Agik B 29.307.292 %70,9
Toplam 41.365.000 %100,0

A grubu paylan yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy hakki kullaniminda (1
hisse igin 15 oy) imtiyaza sahiptir. B grubu paylara 6zel hak veya imtiyaz taninmamistir.

A Grubu paylarin sahibi Akdeniz Girigsim Holding'in % 100 Sirketimiz Yonetim Kurulu Bagkani
Sn. Necmeddin Simsek’e aittir.

41.365.000 TL 150 milyon TL
Odenmis Kayitli Sermaye
Sermaye Tavan!

Akdeniz Teknoloji (%48)

Akdeniz Guvenlik ve Savunma Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S., 12.10.2011 tarihinde
istanbul'da Akdeniz Savunma Teknolojileri Sanayi A.S. unvani altinda kurulmustur. 2012
yilinda bugunkd Unvanini almigtir. Global gapta Elektronik Guvenlik ve Yangin Algilama
Sistemlerini iceren Zayif Akim Sistemleri alaninda faaliyet gostermek Uzere kurulmustur.
Teknoloji odakli, stratejik proje satisi yapan Akdeniz Teknoloji uluslararasi dizeyde rekabetgi
saygin bir kurulus olmay! vizyon edinmistir.

Atak Koruma (%100)

Atak Koruma ve Giivenlik Hizmetleri Ltd. Sti. ’in faaliyet konusu, 5188 Sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine dair kanun kapsaminda minhasiran koruma ve guvenlik hizmetleri ile guvenlik
danismanligi yapmak, 6zel guvenlik egitimi vermek ve egitim okullari agmaktir. Atak Koruma
2010 yili igerisinde Grup bunyesine katilmistir.

Mai (%50)

2017 yilinin Aralik ayinda Savunma Sanayii Mustesarligi, Emniyet Genel Mudurligu ve
Belediyeler igin 6zel araglar Ureten Mai Otomotiv ve Teknoloji Savunma ve Sanayi Dis Ticaret
A.$'nin %50 hissesi satin alinmistir. Akdeniz Glvenlik, bu satin almayla birlikte yeni bir
faaliyet koluna adim atarak hizla blylyen savunma sanayi icin 6zel araglar Uretecektir. Bu
satin alma ile birlikte ayrica Mai'nin Dubai mengeli Minerva ile yaptigi ortaklik sayesinde
uluslararasi pazarlarda da énemli bir oyuncu olunmasi hedeflenmektedir.

Tanitek (%50)
Bilisim sektorinin o6nemli oyuncusu Tanitek'in 11.01.2018 tarihinde Sirketin sermaye
artinmina katilinarak %50 oraninda ortak olundugu kamuoyuna duyurulmustur. 2004 yilinda
kurulan Tanitek, agirlikli olarak kamu kurum ve kuruluglarina 6zel proje ve ¢ozumler
Uretmektedir. Sirket, plaka tanima, ara¢ takip ve denetimli serbestlik konularinda faaliyet
gostermektedir.




DONEM iCi ONEMLIi GELISMELER

Yonetim Kurulu uyeliginden istifa ve yerine atama hk. — 07.06.2019

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 07.06.2019 tarihinde yaptigi toplantida

1- Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ali Sandikgr'nin Yénetim Kurulu Uyeliginden istifasinin kabuliine,

2- Yerine Sirket ortagi olmayan, T.C. Uyruklu, *********** kimlik nolu Sn. Salih Akarsu'nun ilk Genel kurulun onayina sunulmak Gizere T.T.K 363.maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi olarak gorev yapmak Uzere atanmasina,

3- i§ bu kararin tescil ve ilan edilmesine,

Karar verilmigtir.

Esas Sozlesme Tadili — 24.06.2019

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 24.06.2019 tarihli toplantisinda Sirketin guvenlik sektortindeki faaliyetlrerinin cesitlenmesi sebebiyle Sirket Esas S6zlesmesinin "Sirketin unvani" baglikli 2.
Maddesinin ve "Amag ve Konu" baglikli 3. Maddesinin ekteki sekilde tadiline Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanhgi nezdinde gerekli izinlerin alinmasina ve konunun ilk Genel
Kurul'da pay sahiplerimizin onayina sunulmasina,

Hususun yetkili mercilerde islemlerinin yirutulmesine, Ticaret Siciline tescili igin gerekli islemlerin yapiimasina,

Karar verilmigtir.




DONEM SONRASI ONEMLI GELISMELER

Sirketimizin %50 oraninda Bagh Ortakhg: Mai Otomotiv ve Teknoloji Savunma ve Sanayi Dig Ticaret A.S.BR 7 koruma seviyesine sahip otobiis prototipinin lansmani hk. -
25.07.2019
22.05.2019 tarihinde Sirketimizin %50 oraninda Bagli Ortakligi Mai Otomotiv ve Teknoloji Savunma ve Sanayi Dis Ticaret A.S.'nin BR 7 koruma seviyesine sahip otobus prototipinin

iretiminin tamamlandigini, lansmaninin Temmuz ay! icerisinde yapilacagini duyurmustuk. Ulkemiz ve Tiirk Savunma Sanayi'si agisindan énem teskil eden zirhli ok amagli otobiisiimiize
iligkin lansman 22- 23 Agustos 2019 tarihlerinde ilgili davetlilerin katimi ile Ankara Ticaret Odasi'nda yapilacaktr.



Sirketimizin 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi
24.07.2019 Cuma gini saat 11:00'da Mahmutbey
Mahallesi Kugu Sokak No:17 Bagcilar/istanbul
adresinde yapilmigtir.

Sirketimizin bagislar eklenmis net dagitilabilir
donem kari Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore
3.116.775,08 TL, yasal kayitlara gore ise
2.125.424,75 TL'dir.

Sirketimizin 101.864,78 TL birinci tertip yasal
yedek akgenin diigiilmesinden sonra kalan 2018
yili net dagitilabilir kari olan yasal kayitlara gore
1.935.430,89 TL'nin ve SPK hikiimlerine gore
2.926.781,22TL'nin tamaminin olaganiistii yedek
olarak ayrilmasina,

karar verilmigtir.

GENEL KURUL ve KAR DAGITIMI

Genel Kurul Giindem Maddeleri

Acilis ve Toplanti Baskanligi'nin Segilmesi,

Genel Kurul Toplanti Tutana@inin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi,

Sirket Yénetim Kurulu'nca hazirlanan 2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun ézetinin okunmasi ve mizakeresi,

2018 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun ézetinin okunmasi ve mizakeresi,

Yasal mevzuat ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tebligleri gergevesinde hazirlanan 2018 yili Bilango ve Gelir tablosunun okunmasi,
muzakereS| ve tasdiki igin oya sunulmasi

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2018 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri;

7. Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve T.C. Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmasi kaydiyla , Sirket esas s6zlesmesinin "Sirketin
Unvani"baglikli 2. Maddesinin ve "Amag Konu " baslikli 3. Maddesinin tadili hususunda mlzakere ve karar

8. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2019 yili mali tablo ve raporlarinin denetimi igin Denetim
Komitesinin énerisi Uzerine Yonetim Kurulu tarafindan denetgi ve topluluk denetgisi (bagimsiz denetim sirketi) olarak segilen BDO Denet
Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik A.S.'nin (Member, BDO International Network) segiminin onaylanmasi,

9. Ydnetim Kurulu'na yapilan segimlerin onaya sunulmasi;6102 Sayili Tlrk Ticaret kanunun YUrirligl ve Uygulama Sekli Hakkinda
Kanun'un 363. Maddesi uyarinca Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyesi Sn. Ali Teker'in istifasi sebebi ile bosalan Bagimsiz yénetim kurulu
uyeligine Yonetim Kurulu tarafindan segilen Sn. Mustafa Cihat Durmus'un, Yonetim Kurulu Bagskan yardimcisi Sn. Ali Sandikgi'nin istifasi
sebebi ile bosalan yonetim kurulu baskan yardimciligina Yonetim Kurulu tarafindan segilen Sn. Salih Akarsu'nun, Genel Kurulun onayina
sunulmasi,

10. Yonetim Kurulu Uyeleri, Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeleri aylik brut Gcretlerinin tespiti,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi uyarinca, sirketin 3. kisiler lehine vermis oldugu
TRi'(Teminat, Rehin, ipotek ) ler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaat hususunda bilgi verilmesi.

12. 2018 yili icinde yapilan bagislara iliskin pay sahiplerine bilgi sunulmasi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda belirlenen 2019
yilinda yapilacak bagis ve yardim sinirinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi ve karara baglanmasi,

13. Sirketin kar da§itim politikasi cergevesinde hazirlanan 2018 yili kar daditimi hakkinda Yénetim Kurulu'nun tavsiye kararinin
gorUsulmesi ve karara baglanmasi,

14. Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesi

15. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (I-17.1) sayili tebligi kapsaminda "iliskili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi,

SRR S

16. Dilek ve Temenniler m



ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

Madde 3- Sirket Amag ve Konusu baslica sunlardir

1.

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun kapsaminda miinhasiran koruma
ve guvenlik hizmetleri ile guvenlik danismanligi yapmak, ozel guvenlik egitimi vermek
ve egitim okullari agmak

Mevzuatin dngordugu sekil ve sartlarda 0zel konut, site, 6grenci yurdu gibi yerlesim
yerlerine her tUrll spor musabakalarinin yapildigi tesislere ve alanlara konser, toplanti,
bilim kdltlr ve sanat faaliyetlerinin yapildigi yerlere atblye, fabrika, organize sanayi
bélgesi, madenler ve boru hatlarl yurtici ve yurtdisi seyahat, tasima faaliyetlerinde
kullanilan araglar ile bu araglarin bulundugu yerler ve istasyonlarda havaalani terminal
liman gar gibi yolcu ve yuk tasimaciliginin yapildigi yerlerde dershane, okul, kampus
gibi egitim ve ogretim kurumlarinda otel, tatil koyu, hastane, is merkezi, plaza,
bankalar, eglence yerleri gibi umuma acik yerlerde her turlli resmi ve 0zel kurum ve
kuruluglara koruma ve guvenlik isi vermek bu yerlere guvenlik sistemleri kurmak
kurulmus guvenlik sistemlerini gelistirmek ve isletmek.

Mevzuatin el verdigi bigim ve sartlarda kisilere yakin koruma hizmetleri evrak para ve
degerli esya her nevi menkul degerler ve mallarin nakli sirasinda silahli ve silahsiz
koruma ve guvenlik hizmetleri vermek.

Guvenlik danismanligi hizmeti vermek.

Yetkili makamlarca taninmig guvenlik kurulusu olarak gemi ve limanlara guvenlik
danigma ve denetleme hizmetleri vermek uluslar arasi gemi ve liman tesisleri guvenligi
kodu kapsaminda guvenlik degerlendirmeleri yapmak bu kapsamda guvenlik hizmetleri
ile danigmanlik egitim tasarim teknik ve muhendislik hizmetleri vermek.

Ozel giivenlik hizmetleriyle ilgili temel brans ve yenileme egitimleri vermek okullar
acmak yayinlar yapmak panel seminer konferans duzenlemek.

Konusu ile ilgili olarak atis poligonlari kurmak ve isletmek ilgili mevzuat hukimlerine
uygun olarak silah aksesuarlari mihimmat patlayici maddeler alim satimini yapmak
ithali ve ihracatini yapmak depolamak.

Guvenlik hizmetleri ile ilgili alarm izleme merkezleri kurmak ve isletmek.

YENi METIN

Madde 3- Sirket Amag ve Konusu baslica sunlardir

1.

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun kapsaminda miinhasiran koruma
ve guvenlik hizmetleri ile guvenlik danismanligi yapmak, ozel guvenlik egitimi vermek
ve egitim okullari agmak

Mevzuatin dngordugu sekil ve sartlarda 0zel konut, site, dgrenci yurdu gibi yerlesim
yerlerine her tUrll spor musabakalarinin yapildigi tesislere ve alanlara konser, toplanti,
bilim kdltlr ve sanat faaliyetlerinin yapildigi yerlere atblye, fabrika, organize sanayi
bélgesi, madenler ve boru hatlarl yurtici ve yurtdisi seyahat, tasima faaliyetlerinde
kullanilan araglar ile bu araglarin bulundugu yerler ve istasyonlarda havaalani terminal
liman gar gibi yolcu ve yuk tasimaciliginin yapildigi yerlerde dershane, okul, kampus
gibi egitim ve ogretim kurumlarinda otel, tatil koyu, hastane, is merkezi, plaza,
bankalar, eglence yerleri gibi umuma acik yerlerde her turll resmi ve 0zel kurum ve
kuruluglara koruma ve guvenlik isi vermek bu yerlere guvenlik sistemleri kurmak
kurulmus guvenlik sistemlerini gelistirmek ve isletmek.

Mevzuatin el verdigi bigim ve sartlarda kisilere yakin koruma hizmetleri evrak para ve
degerli esya her nevi menkul degerler ve mallarin nakli sirasinda silahli ve silahsiz
koruma ve guvenlik hizmetleri vermek.

Guvenlik danismanligi hizmeti vermek.

Yetkili makamlarca taninmig guvenlik kurulusu olarak gemi ve limanlara guvenlik
danigma ve denetleme hizmetleri vermek uluslar arasi gemi ve liman tesisleri guvenligi
kodu kapsaminda guivenlik degerlendirmeleri yapmak bu kapsamda guvenlik hizmetleri
ile danigmanlik egitim tasarim teknik ve muhendislik hizmetleri vermek.

Ozel giivenlik hizmetleriyle ilgili temel brans ve yenileme egitimleri vermek okullar
acmak yayinlar yapmak panel seminer konferans duzenlemek.

Konusu ile ilgili olarak atis poligonlari kurmak ve isletmek ilgili mevzuat hukimlerine
uygun olarak silah aksesuarlari mihimmat patlayici maddeler alim satimini yapmak
ithali ve ihracatini yapmak depolamak.

Guvenlik hizmetleri ile ilgili alarm izleme merkezleri kurmak ve isletmek.



ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN
9. Ozel giivenlik hizmetlerinde kullanilmak iizere her tiirlii alet cihaz makine teghizat sistem
ve benzerlerini almak ithal etmek ve satmak
10. Sirket amag ve konusunu gergeklestirmek igin her nevi gayrimenkul almak ve satmak
kiralamak kiraya vermek konusu ile ilgili yerleri insa ettirmek.
11. Konusu ile ilgili yurticinde ve yurtdigindaki ihalelere istirak etmek ihale agmak taahhutleri
yerine getirmek
12. Yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla konusu ile ilgili yurtiginde ve
yurtdisinda subeler agmak distributorlikler mumessillikler acentelikler temsilcilikler bayilikler
almak vermek
13. Konusu gergeklestirebilmek igin servis araclari ve nakil vasitalari almak kiraya vermek
kiralamak satmak ithal ve ihracini yapmak
14. Konusu ile ilgili motorlu motorsuz kara tasit araglari ile hava ve deniz tasitlarini
kiralamak alim satimini yapmak kiraya vermek ithal ve ihracatini yapmak.
15. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21/1 maddesinin hikimleri sakli kalmak kaydiyla
yukarida yazili hususlari bizzat yerli-yabanci hakiki ve hikmi sahislara mustereken yapmak
uzere ortakliklar kurmak kurulmus sirketlere ortak olmak yeni sirketler kurmak.
16. Mevzuatin gerekli kildigi bil ciimle tesebblis merasimi ifa ederek lizumlu izin imtiyaz
ruhsatname patent, lisans vb. gayri maddi haklari ihtira hakki ve telif haklarini alameti farika
ve ticaret unvanlarini iktisap etmek lisans ve imtiyazlari satin almak anlagsmalar yapmak.
17. Konusu ile ilgili ticari ve teknik patent know how teknik bilgi teknik yardim ve lisans
anlagmalari yapmak
18. Yatirimcilarin aydinlatiimasini teminen ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla maksat ve mevzunun
gerceklesmesi igin konusu ile ilgili olarak her tarll sinai is ve tesebbuslere girismek uzun
orta ve kisa vadeli ikrazlar akdetmek ayni ve kefaret kredileri temin etmek gerektiginde
sirketin menkul ve gayrimenkul mallarini rehin ve ipotek etmek teminat gostermek bunlari
tescil ettirip fekk etmek.

YENi METIN
9. Ozel giivenlik hizmetlerinde kullanilmak iizere her tiirlii alet cihaz makine techizat sistem
ve benzerlerini almak ithal etmek ve satmak
10. Sirket amag ve konusunu gergeklestirmek igin her nevi gayrimenkul almak ve satmak
kiralamak kiraya vermek konusu ile ilgili yerleri inga ettirmek.
11. Konusu ile ilgili yurticinde ve yurtdigindaki ihalelere istirak etmek ihale agmak taahhutleri
yerine getirmek
12. Yatinmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla konusu ile ilgili yurticinde ve
yurtdisinda subeler agmak distribltorlukler mimessillikler acentelikler temsilcilikler bayilikler
almak vermek
13. Konusu gergeklestirebilmek igin servis araclari ve nakil vasitalari almak kiraya vermek
kiralamak satmak ithal ve ihracini yapmak
14. Konusu ile ilgili motorlu motorsuz kara tasit araglari ile hava ve deniz tasitlarini
kiralamak alim satimini yapmak kiraya vermek ithal ve ihracatini yapmak.
15. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 21/1 maddesinin hikimleri sakli kalmak kaydiyla
yukarida yazili hususlari bizzat yerli-yabanci hakiki ve hikmi sahislara mustereken yapmak
uzere ortakliklar kurmak kurulmus sirketlere ortak olmak yeni sirketler kurmak.
16. Mevzuatin gerekli kildigi bil cimle tesebbls merasimi ifa ederek llizumlu izin imtiyaz
ruhsatname patent, lisans vb. gayri maddi haklari ihtira hakki ve telif haklarini alameti farika
ve ticaret unvanlarini iktisap etmek lisans ve imtiyazlari satin almak anlagmalar yapmak.
17. Konusu ile ilgili ticari ve teknik patent know how teknik bilgi teknik yardim ve lisans
anlagmalari yapmak
18. Yatinmcilarin aydinlatimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalari yapmak kaydiyla maksat ve mevzunun
gerceklesmesi igin konusu ile ilgili olarak her tarll sinai is ve tesebbuslere girismek uzun
orta ve kisa vadeli ikrazlar akdetmek ayni ve kefaret kredileri temin etmek gerektiginde
sirketin menkul ve gayrimenkul mallarini rehin ve ipotek etmek teminat gostermek bunlari
tescil ettirip fekk etmek.



ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

Konusu ile ilgili olarak para istikraz eder ve borglari igin ipotek verir veya alacaklari lehine
ipotek alir konusu ile ilgili olarak yerli ve yabanci sirket ve isletmeleri kismen veya tamamen
satin almak konulari ile ilgili olarak resmi 6zel kuruluslardan bankalardan aracilik yapmamak
kaydi ile her turlu krediler almak bu amacla gerektiginde sirketin mallari Uzerinde ipotek
vermek konular ile ilgili olarak Uglincl sahislara kefil olmak veya dglinci sahislarin
kefaletini saglamak ve almak konulari ile ilgili olarak izin almak bunlarin Gglnci kisilerden
elde etmek Uguncu kisilere devretmek bagkalarina ait olanlari devralmak.

19. Konusu ile ilgili olarak bagkalarina ait bilumum menkul ve gayrimenkul ile mallar Uzerine
sirket lehine ipotek ve rehin tesis etmek bunlari tescil ettirmek veya fek eylemek.

YENi METIN
Konusu ile ilgili olarak para istikraz eder ve borglari icin ipotek verir veya alacaklari lehine
ipotek alir konusu ile ilgili olarak yerli ve yabanci sirket ve isletmeleri kismen veya tamamen
satin almak konulari ile ilgili olarak resmi 6zel kuruluslardan bankalardan aracilik yapmamak
kaydi ile her turlu krediler almak bu amacla gerektiginde sirketin mallari Uzerinde ipotek
vermek konulari ile ilgili olarak Uglincli sahislara kefil olmak veya dglinci sahislarin
kefaletini saglamak ve almak konulari ile ilgili olarak izin almak bunlarin Gglinci kisilerden
elde etmek tguncu kisilere devretmek bagkalarina ait olanlari devralmak.
19. Konusu ile ilgili olarak baskalarina ait bilumum menkul ve gayrimenkul ile mallar Gzerine
sirket lehine ipotek ve rehin tesis etmek bunlari tescil ettirmek veya fek eylemek.
20. Proje bazinda veya bir firmanin lisansi altinda savunma sanayine uyarlanacak
programlarin yapimi ve tatbiki her turli fiziki ve elektronik, hudut ve giivenlik
sistemleri ile bina ve tesis glvenlik sistemleri kurmak ve yapmak, askeri maksatli
zirhli ve zirhsiz araglar ve bunlara ait sistemleri Bilgisayar programlama faaliyetleri
kapsaminda, sistem, veri tabani, network web sayfasi ve benzeri yazilimlar ile
miisteriye Ozel yazihmlarin kodlanmasi iglerini yapmak her tiirlii bilgisayar
programlarni yazmak ve program lisansi almak, bu yazilimlarin ticaretini yapmak.
bilgisayar sistemlerinin planlanmasi ve tasarlanmasi igin gerekli, aragtirma-gelistirme
(Ar- Ge) dahil calismalar yapmak, bu konularda hizmet vermek. Her tiirlii bilgisayar
sistemleri, yaziim ve donanim destek ve danigmanlik hizmetlerini saglamak. Goriintii
isleme Uzerine donanim ve yazilimlar gelistirmek, parmak izi tanima, plaka tanima,
elektronik kavsak, kontrol, trafik elektronik denetleme sistemleri donanim ve
yazilimlan uretmek Sirket konusuyla ilgili olarak sirket kurabilir, ortaklik yapabilir,
mevcut ve ileride kurulacak isletme ve sirketlere istirak edebilir. Sirket konulariyla
istigal eden firmalari ve ticari igletmeleri devren iktisap edebilir, aracilik yapmamak
kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin, hisse senetlerini ve paylarini satin alabilir
veya satabilir, devredebilir ve bunlar tizerinde her tiirlti tasarrufta bulunabilir.



ESAS SOZLESME TADIL METNI

ESKi METIN

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslara uyulur. Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride Sirket icin faydali ve lizumlu
gorilecek baska islere girisiimek istendigi takdirde Yénetim Kurulu kararindan sonra Genel
Kurul 'un onayina sunulacak ve Sirket bu isleri de yapabilecektir. Sirketin ama¢ ve
konusunda degisiklik yapiimasi halinde Gumrik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi zorunludur. Yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel
kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri asan tutarda bagis yapilamamasi, ve yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenecegi ve bagislarin SPKn értiilli kazang aktarimi
duzenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi ve
yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag
ve konusunu aksatmayacak sekilde Turkiye'de cesitli amaclarla kurulmus vakiflara
katilabilir, bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunabilir. Sirketin ézel givenlik alaninda
faaliyette bulunmasi icisleri Bakanliginin iznine tabidir. Faaliyet izni verilebilmesi icin sirket
hisselerinin nama yazili olmasi ve faaliyet alaninin miinhasiran koruma ve givenlik hizmeti
olmasi zorunludur. Ozel giivenlik sirketleri, subelerini bir ay icinde Bakanliga bildirirler. Ana
s0zlesme degisikliginde olan isbu karar Tescil ve ilan ettirilerek uygulanacaktir.

YENi METIN

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslara uyulur. Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride Sirket icin faydali ve luzumlu
gorulecek bagska islere girisilmek istendigi takdirde Yonetim Kurulu kararindan sonra Genel
Kurul 'un onayina sunulacak ve Sirket bu isleri de yapabilecektir. Sirketin amag ve
konusunda degisiklik yapiimasi halinde Gumruk ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi zorunludur. Yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel
kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir asan tutarda bagis yapilamamasi, ve yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenecegi ve bagislarin SPKn ortuli kazang aktarimi
duzenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi ve
yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag
ve konusunu aksatmayacak sekilde Turkiye'de cesitli amaglarla kurulmus vakiflara
katilabilir, bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunabilir. Sirketin 6zel guvenlik alaninda
faaliyette bulunmas! icisleri Bakanliginin iznine tabidir. Faaliyet izni verilebilmesi icin sirket
hisselerinin nama yazili olmasi ve faaliyet alaninin minhasiran koruma ve guvenlik hizmeti
olmasi zorunludur. Ozel giivenlik sirketleri, subelerini bir ay iginde Bakanliga bildirirler. Ana
s0zlesme degisikliginde olan isbu karar Tescil ve ilan ettirilerek uygulanacaktir.



BILANCO

AKDENiZ GUVENLIK HiZMETLERI ANONIM SiRKETi AKDENiZ GUVENLIK HiZMETLERI ANONIM SIRKETI
ve BAGLI ORTAKLIKLARI ve BAGLI ORTAKLIKLARI
30 Haziran 2019 Tarihi itibariyle Konsolide Finansal Durum Tablosu 30 Haziran 2019 Tarihi ltibariyle Konsolide Finansal Durum Tablosu
Tutarlar aksi belirtiimedikce Tiirk Lirasi olarak gdsterilmistir. (Tutarlar aksi belirtiimedikge Tiirk Lirasi (“TL”") olarak ifade edilmistir.)
Sinirh denetimden Bagimsiz denetimden
Sinirl denetimden gemis _ Bagimsiz denetimden gegmis gegmis gecmis
VARLIKLAR Notlar 30 Haziran 2019 31 Aralik 2018 KAYNAKLAR Notlar 30 Haziran 2019 31 Aralik 2018
Dénen Varliklar 87.089.238 86.750.453 Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 34.990.787 33.401.860
. ) . Kisa Vadeli Borglanmalar 43 - 6.637.900
Nakit ve Naldt Benzerleri 48 435105 2800401 Uzun Vadel Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlar 43 11570021 10025539
Finansal Yatirimlar 4.284 - Ticari Borglar 3.911.468 3.930.229
Ticari Alacaklar 39.200.549 34.625.561 -ligkili Taraflara Ticari Borglar 67 467.528 1,061.969
-lligkili Taraflardan Ticari Alacaklar 6,7 2.086.014 6.257.280 lligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 3.443.940 2.868.260
-lligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 37.204.535 28.368.281 Calisanlara Saglanan Faydalar Kisminda Borglar 27 12.102.134 7.286.523
Diger Alacaklar 26.146.813 30.871.959 Diger Borglar 3.945.412 3.932.884
lligkili Taraflardan Diger Alacaklar 6,9 18.080.476 17.950.128 -fliskili Taraflara Diger Borglar 69 3.390.894 1.053.550
-liskili Olmayan Tarafiardan Diger Alacaklar 9 8.066.337 12.921.831 -Hliskili Olmayan Tarafiara Diger Borglar 9 554.518 2.879.334
Stoklar 10 13.562.653 9.803.871 E"?|9U_m'§ Gellrlgr . 12 540.588 -
A e Cari Donem Vergi Yiikimluluga -
Pegin Odenmis G\derler 12 5.555.466 6.627.587 Cari Dénem Vergi Borglari - -
Cari Donem Vergisiyle ligili Varliklar 3.654 44.642 Kisa Vadeli Karsiliklar 27.149 -
Diger Donen Varliklar 28 2.090.714 1.976.432 -Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 27 27.149
-Diger Kisa Vadeli Karsiliklar - -
Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar - R Dénem Kari Vergi Yakimlulugi 38 407.823 20.989
Diger Kisa Vadeli Yikimllikler 28 2.486.192 1.567.796
Duran Varlklar 49.387.011 49.777.454 Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 79.591 1.079.081
Ticari Alacaklar Uzun Vadeli Borglanmalar 43 2.835 200.674
-lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar - - Uzun Vadeli Karsiliklar ) 69.712 94.315
-lligkili Taraflardan Ticari Alacaklar - - -Calisanlara Saglanan Faydalara lliskin Uzun Vadeli Karsiliklar 27 69.712 94.315
Diger Alacaklar 3.001 3.001 -Diger Uzun Vadeli Karsilik - -
-lligkili Taraflardan Diger Alacaklar 69 - - Ertelenmis Vergi Yukimluligu 38 7.044 784.092
lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 9 3.001 3.001 Diger Uzun Vadeli Yukimlolakler - -
Finansal Yatirimlar - - .
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatirnmlar 43 7.562.285 5477.232 OZKAYNAKLAR _ 101.405.871 102.046.966
Yatirm Amagl Gayrimenkuller - - Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 96.883.093 97.855.243
Maddi Duran Varliklar 14 26.898.867 28.532.109 Odenmis Sermaye 29 41.365.000 41.365.000
Kullanim Hakki Varliklari 2 93.835 - Geri Allnm|§ Paylar(-) 29 (3.105.834) (3.105.834)
Maddi Olmayan Duran Varliklar Karsilikli Istirak Sermaye Diizeltmesi (-)
Paylara lligkin Primler 29 35.895.970 35.895.970
_Lisanslar 17 812.194 812.194 Gelirler veya Giderler 6.589.450 6.604.093
-Serefiye 18 7.003.531 7.003.531 - Degerleme fonlar 29 6.692.000 6.692.000
-Diger Maddi Olmayan Duran Variiklar 17 6.537.804 7.131.756 - Diger Kazang/Kayiplar 29 (102.550) (87.907)
Pesin Odenmis Giderler 12 R 124.064 Kardan Ayrilan Kisitianmis Yedekler 29 5.486.423 5.476.770
Ertelenmis Vergi Varligi 38 475.494 693.567 Gegmis Yillar Kar / (Zararlari) 29 11.061.050 7.749.087
Diger Duran varliklar - B Net Dénem Kari / (Zarari) 39 (408.966) 3.870.157
Kontrol Giicii Olmayan Paylar 29 4.522.778 4.191.723
JOPLAM VARLIKLAR 136.476.249 136.527.907 TOPLAM KAYNAKLAR 136.476.249 136.527.907




GELIR TABLOSU

AKDENIZ GUVENLIK HiZMETLERi ANONIM SIRKETI
ve BAGLI ORTAKLIKLARI

30 Haziran 2019 Tarihinde Sona Eren Yila Ait Konsolide Kar veya Zarar ve Diger Kapsaml Gelir Tablosu
Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.

Sinirl Denetimden Sinirl Denetimden Sinirh Denetimden Sinirl Denetimden

Gecmis Gecmis Gecmemis Gecmemis
1 Ocak- 1 Ocak- 1 Nisan- 1 Nisan-
Notlar 30 Haziran 2019 30 Haziran 2018 30 Haziran 2019 30 Haziran 2018
Hasllat 30 31.589.302 114.643.738 16.599.350 22.895.739
Satiglarin Maliyeti (-) 30 (31.605.350) (107.436.837) (16.500.282) (21.109.495)
BRUT KAR/ (ZARAR) (16.048) 7.206.901 99.068 1.786.244
Genel Yonetim Giderleri (-) 32 (3.649.540) (6.641.261) (1.680.206) (3.119.560)
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) 32 (65.939) (224.387) 19.561 (110.283)
Aragtirma ve Geligtirme Giderleri (-) - -
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 33 2.669.163 3.473.256 1.742.161 2.492.181
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 33 (809.356) (354.316) (443.246) (152.316)
ESAS FAALIYET KARI/ (ZARARI) (1.871.720) 3.460.193 (262.662) 896.266
Yatirnm Faaliyetlerinden Gelirler 34 - 206.222 - 117.830
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler (-) 34 - (78.385) - (43.264)
TFRS 9 Uyarinca Belirlenen Deger Dusiikligii Zararlari - - 285.452 -
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinimlarin Kar / Zararlarindaki Paylar 2.085.053 2.301.466 2.415.513 (32.638)
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET KARI/ZARARI 213.333 5.889.496 2.438.303 938.194
Finansman Gelirleri / Giderleri, Net 36 (632.315) (1.334.096) 761.903 (562.476)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI KARI / (ZARARI) (418.982) 4.555.400 3.200.206 375.718
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) 38 139.724 (894.199) (458.317) (122.549)
- Dénem Vergi Gelir / (Gideri) (407.823) (811.520) (407.823) (200.601)
- Ertelenmis Vergi Gelir / (Gideri) 38 547.547 (82.679) (50.494) 78.052
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI / (ZARARI) (279.258) 3.661.201 2.741.889 253.169
DURDURULAN FAALIYETLER

Durdurulan Faaliyetler Vergi Sonrasi Dénem Kari / (Zarari)

DONEM KARI / (ZARARI) (279.258) 3.661.201 2.741.889 253.169




ORAN ANALIZI

FINANSAL ORAN ANALIZLERI 30.06.2019 31.12.2018

LIKIDITE ORANLARI

CARI ORAN 25 26
Ddnen Varliklar 87.089.238 86.750.453
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 34.990.787 33.401.860
ASIT TEST ORANI 20 22
Toplam Dénen Varliklar-Stoklar

-Diger Dénen Varliklar 71.435.871 74.970.150
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 34.990.787 33.401.860

MALI ORANLAR

BORGLANMA ORANI 34,6% 33,8%
Borg Toplami 35.070.378 34.480.941
Ozkaynaklar 101.405.871 102.046.966
K.V.BORGLARIN TOPLAM BORGLARA ORANI 99,77% 96,87%
Kisa Vadeli Borglar 34.990.787 33.401.860
Borg Toplami 35.070.378 34.480.941
KALDIRAG ORANI 26% 25%
Borg Toplami 35.070.378 34.480.941
Aktif Toplami 136.476.249 136.527.907
OZ KAYNAKLARIN AKTIF TOPLAMINA ORANI 74% 75%

Ozkaynaklar 101.405.871 102.046.966
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