AKIN TEKSTIL A.S.

YONETIM KURULU FAALIYET
RAPORU

01 Ocak — 30 Haziran 2019



EK: 4

01.01.2019 — 30.06.2019 DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem

Ticaret unvani
Ticaret sicili numarasi
Merkez Adresi

Fabrika Adresi

iletisim Bilgileri

AKIN TEKSTIL ANONIM SIRKETI

: 01.01.2019 - 30.06.2019
: Akin Tekstil A.S.

1 62255

: Osmaniye mahallesi Cirpici Kosuyolu Sokak No: 5/1-2-3-4

Bakirkdy/ istanbul

212 543 64 40

1212 583 50 69

E-posta adresi :yatirnmciiliskileri@akintekstil.com.tr

internet Sitesi Adresi

: www.akintekstil.com.tr

A- SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi
b)- Ortaklik Yapisi

: 25.200.000 TL

: Arapcatadl Mevkii Evrensekiz Koyl Lileburgaz / Kirklareli
Akin Tekstil A.S. New York' da Akin Tekstil Usa Inc.

% 19’u halka acik olan Sirketin 25.200.000 TL olan 6denmis sermayesine iliskin ortaklik yapisi

asagidaki gibidir.

30 Haziran 2019

31 Arahk 2018

Ortaklar g:'sjte)u Pay Tutari Olz‘i): Pay Tutari 01231):
Akin Holding A.S. A 3.213.000| 12,75% | 3.213.000| 12,75%
Ragip Akin A 3.213.000| 12,75% | 3.213.000| 12,75%
A GRUBU TOPLAM 6.426.000 | 25,50% | 6.426.000| 25,50%
Haydar Akin Holding A.S. B 5.741.424 | 22,78% | 5.741.424| 22,78%
Haydar Nuri Colakoglu B 171.143 0,68% 171.143 0,68%
Faruk Mehmet Colakoglu B 171.145 0,68% 171.145 0,68%
Henza Colakoglu B 342.200 1,36% 342.200 1,36%
Diger B 88 0,00% 88 0,00%
B GRUBU TOPLAM 6.426.000 | 25,50% | 6.426.000| 25,50%
Haydar Akin Holding A.S. C 1.358.316 5,39% | 1.358.316 5,39%
Ak Holding A.S. C 3.218.796 | 12,77% | 3.218.796| 12,77%
Haydar Nuri Colakoglu C 465.120 1,85% 465.120 1,85%
Faruk Mehmet Colakoglu C 465.120 1,85% 465.120 1,85%
Henza Colakoglu C 930.240 3,69% 930.240 3,69%
Diger C Grubu Ortaklar(Halka Kapali Kisim) 1.122.408 4,45% | 1.122.408 4,45%
C GRUBU TOPLAM (HALKA KAPALI KISIM) 7.560.000| 30,00% | 7.560.000| 30,00%
Ragip Akin C 37.432 0,15% 37.432 0,15%



http://www.akintekstil.com.tr/

Nuri Akin Cc 185.740 0,74% 185.740 0,74%
S. Fiisun Yonder C 32.000 0,13% 49.000 0,19%
Feyza Colakoglu C 1.000 0,00% 1.000 0,00%
Diger Ortaklar C 4.531.828 | 17,98% | 4.514.828| 17,92%
C GRUBU TOPLAM (HALKA ACIK KISIM) 4.788.000 | 19,00% | 4.788.000| 19,00%
Toplam 25.200.000 | 100,00%0 | 25.200.000 | 100,00%

c)- Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:

Ortaklik yapisinda énemli bir degisiklik meydana gelmemistir.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BILGILER

a)- imtiyazli Pay Miktar (Varsa) : Asagidaki maddede agiklanmistir.

b)- imtiyazh Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: ...

30 Haziran 2019 tarihi itibariyla, Sirket'in sermayesi, ihra¢ edilmis ve her biri 1 TL (31 Aralik 2018: 1
TL) nominal degerde 25.200.000 (31 Arahk 2018: 25.200.000 adet) adet hisseden meydana
gelmektedir.

Sirket'in kurulus soézlesmesinin kayitll sermaye, idare heyeti azalari, toplantilar, Sirket temsil ve
idaresi, murakiplar, toplanti nisabi, esas mukavele tadili, karin tespiti ve taksimi, Sirket’in fesih halleri
maddelerinde yapilacak degisiklikler A ve B grubu hisse sahiplerinin yapacaklari ayri bir toplantida
tasdik olunmadikga infaz edilmez.

Yénetim Kurulu Uyelerinden ikisi A grubu, ikisi B grubu, bir de C grubu pay sahipleri ekseriyeti
tarafindan gosterilecek adaylar arasindan Umumi Heyetce segilir. Eger C grubu pay sahipleri
ekseriyeti, Umumi Heyetten bir aday gésterememis ise bu lGye Umumi Heyetce serbestce segilir. Bir
Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Yoénetim Kurulu Uyeligi bosalan yere ayni grup
hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegcici olarak Uye secer.
Eger C grubu bir aday gdsterememis ise bu Uye Ydnetim Kurulu tarafindan serbestce secilir. Bdylece
secilen Uye ilk Umumi Heyetin onayina sunulur ve eski Gyenin suresini tamamlar.

C- SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BILGILERI

a)- Sirketin Yonetim Organi : 7 Kisilik Yonetim Kurulu liyesinden olugsmaktadir.

04/Nisan /2019 tarihli genel kurul karari ile secilmis olan ydnetim kurulu Uyeleri aralarinda asagida
belirtildigi gibi gérev dagilim yapmislardir. Yonetim Kurulumuz faaliyet dénemi igerisinde 8 kez
toplanmistir. Yonetim Kurulunun yil iginde yapilan Yénetim Kurulu toplantilarina katihm orani %95'dir.



Yénetim Kurulu Uyeleri
Yénetim Kurulu Bagkani
Yénetim Kurulu Bagkan Vekili
Uye

Uye

Uye

Bagimsiz Uye

Bagimsiz Uye

- Ragip AKIN

: Henza COLAKOGLU

: Nuri AKIN

: Feyza COLAKOGLU

: Saniye Elvan KIZILKAYA
: imre GUl GENCER

: Turgay GONENSIN

Yonetim Kurulumuzun 25/04/2019 tarihli karari ile, Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi ve Denetimden Sorumlu Komite dyeleri, 2019 yili faaliyet
sonuglarinin goérusuilecedi Olagan Genel Kurul toplantisina kadar goérev yapmak lizere
secilmiglerdir. Aralarinda asagidaki gibi gérev dagilimi yapan komitelerin bagskanlari
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleridir.

- Denetimden Sorumlu Komite:

Turgay GONENSIN

Bagkan

imre GUl GENGER

Uye

- Kurumsal Yonetim Komitesi:

imre GUl GENGER

Bagkan

Fatih GOGCMEN

Uye

Dursun Ali YILMAZ

Uye

Ozlem Nazli ARIKAN

Uye

- Riskin Erken Saptanmasi Ko

mitesi

imre GUl GENGER

Baskan

Turgay GONENSIN

Uye

Dursun Ali YILMAZ

Uye

Komiteler Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine

ve Uygulanmasina lligkin Tebligi

(1-17.1) * ile duzenlenmistir.



b)- Sirketin Ust Diizey Yéneticileri :
Doénem sonu itibariyle Sirketimiz Ust diizey yonetim kadrosu ve gorevleri asagida gosterildigi gibidir

Unvani Adi Soyadi

Genel Mudur Fatih GOCMEN

Genel Mudur Yardimcisi Dursun Ali YILMAZ
c)- Personel Sayisi : 596

D- VARSA;Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi liyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri
hakkinda bilgiler.

Toplu Sézlesme Uygulamalari

31 Mart 2019 tarihinde tamamlanan XXIV. dénem toplu is sdzlesmesine istinaden
sirketimizin lyesi bulundugu Tirkiye Tekstil Sanayi isverenler Sendikasi (TTSIS) ile
Turkiye Tekstii Orme ve Giyim Sanayi isgileri Sendikasi (TEKSIF) arasindaki XXV.
doénem toplu is gérismeleri devam etmektedir.

Devam eden toplu is s6zlesmeleri nedeniyle Ucret artisi karsihdi hesaplara gider olarak
konulmustur.

Soézlesme kapsaminda, sosyal yardimlar ile diger hak ve menfaatler aynen
korunmaktadir.

.-Kidem Tazminatlan Yiikiimliiliik Durumu
Sirketin 30/06/2019 tarihi itibariyle kidem tazminati yakimluligu 11.535.070-TL dir.
-Personel ve isgiye Saglanan Hak ve Menfaatler

Personelimize yasal mevzuat ve XXIV dénem toplu is sbzlesmesi kapsaminda sosyal
haklari diizenli ve periyodik olarak saglanmigtir.

a) Yetki Sinirlari: )
Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tark Ticaret Kanunu’'nun ilgili maddeleri ve Esas

Mukavelemizin 8., 9. ve 10. maddelerinde belirtilen yetkilere sahiptirler.

- Doénem iginde Esas Sozlegsmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:
Dénem Iginde Esas Sdzlesmede herhangi bir degisiklik yapilmamistir.

2- YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Yo6netim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hikimleri kapsaminda huzur hakki édenebilir.
Yoénetim Kurulu ve komite Uyelerine, Sirket'e Yonetim Kurulu Uyeligi ve komite uUyeligi
cercevesinde vermis olduklar diger hizmetlerin karsiliginda huzur haklarinin disinda Ucret,
ikramiye veya prim &denebilir. Ancak Bagimsiz  Yonetim Kurulu Uyeleri'nin
tcretlendirilmesinde bu kriterler kullaniimaz. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri'nin Gcretlerinin;
bagimsizhigini  koruyacak dizeyde olmasi saglanir ve (Ucretlendiriimesinde Sirket



performansina dayali 6deme planlari kullaniimaz. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun agikladigi,
Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi olusturulmus olan Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan
oOnerilen Ucretler, Yonetim Kurulu'nun onayiyla, sirketin ilgili yilina ait Olagan Genel Kurulu'nda
ortaklarin onayina sunulur. Komite Uyeligi hizmetleri dolayisiyla yapilacak édemelerin sekil ve
miktari ise mevzuata uygun olarak Yoénetim Kurulunca belirlenir. Sirket Ust dizey
yoneticilerinin Ucretleri ise; Ustlenmis olduklari gérev, sorumluluk, tecriibe ve kritik basari
gOstergeleri dikkate alinarak, es deger is kosullarina uygun, sirketin strateji ve politikalari,
performansi g6z o6ninde bulundurularak yine Kurumsal Yoénetim Komitesi'nin onerisi ve
YOnetim Kurulu'nun onayi ile belirlenir.

01.01.2019- 30.06.2019 tarihleri arasinda ust dizey yOneticilere saglanan Ucret ve benzeri
menfaatler toplami1 3.199.631.- TL.dir.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Arastirma Gelistirme galismalari;

Sirketimizin vazgegemeyecegi iki unsur var, bunlardan birisi kalite digeri isglicu egitimi. AR-GE
Mudurliga tim personeliyle yenilikleri takip etmek, yeni Griin gelistrmek ve en az hatayla en
muikemmeli Uretmek konusunda surekli calismalar yapmaktadir. Ayrica sirketimizde, kaliteyi
yukseltmek ve verimliligi artirmak amaciyla en alt seviyeden en Ust seviyeye kadar ¢alisanlarin éneri
sistemi benimsenmistir. Kisaca tiim calisanlarimiz kendilerini birer AR-GE ¢alisani varsaymaktadir.

Kalitenin srekliligini saglayan ISO 9001:2015 sistemi ve Uretilen mamullerin insan sagligina zarar
vermedidini belgeleyen Oko-Tex standartlar sirketimizde mevcuttur, bu sistemlerin strekli gelisimi igin
dizenli galismalar surdurilmektedir.

Sirketimizde; dizenli olarak, atik su kontrolleri, emisyon izni ile ilgili dlgiimler yaptinlarak, kati atiklar
lisans tesislere gonderilerek, gevreye karsi sorumluluk yerine getiriimektedir.

Sirketimizde; 2006 yilinda, dogal kaynak kullaniminin azaltiimasi, kirliligin 6énlenmesi ve atiklarin
kontrolll bir sekilde yonetimini saglayan 1ISO 14001: 2015 Cevre Yonetimi Sistemi 2007 yilindan beri
kullaniimaktadir. 2019 yilinda da ¢evreye kargi sorumluluk bilinciyle bu uygulama devam edecektir..

Sirketimizde Ar-Ge kapsaminda dngériilen Tasarim ve Uriin Gelistirme Projesi Destegi programindan
3 vyilligina personel, alet, techizat-yazilm, seyahat ve masraflari desteklemeyi konularinda
yararlanmak tzere Ocak ayindan itibaren hak kazanmig ve ¢galismalari devam etmektedir.

Akin Tekstil ayrica personel, vergi avantaji ve indirim konularini iceren Tasarim Merkezi belgesini 16
Temmuz itibariyle almaya hak kazanmistir.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

01.01.2019 — 30.06.2019 tarihleri arasinda gerceklestirilen yatirnmlarin dagilimi asagidaki
gibidir.



TL
Binalar 450.445
Makine, Tesis ve Cihazlar 3.017.072
Doseme ve Demirbaslar 142.764
Maddi Olmayan Duran Varliklar 474.144
Toplam 4.084.425

Sirketimizin - 6nceki yillarda alinmis yatinm tesvik ve ihracat tesvik belgeleri
bulunmaktadir.

b)

c)

d)

f)

g)

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii:

Sirketimizde i¢ kontrol ve denetim faaliyetleri denetimden sorumlu komite ile riskin
erken saptanmasi komitesi tarafindan yapilmaktadir ve gerekli goérdiigu hallerde
yonetime konu ile ilgili dneriler sunulmaktadir. Yonetimde uyum iginde gereken
aksiyonlari alarak yonetimi devam ettirmeye yatkindir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:

Dogrudan istirakler Pay Orani
AKTEK GiYiM SANAYi A.S. % 60

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:
Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi payl bulunmamaktadir.

Hesap doénemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
aciklamalar:

Bagimsiz Denetim hizmeti alinan firma 04/04/2019 Tarihin’de yapilan toplanti
sonucunda belirlenmis olup MGI BAGIMSIZ DENETIM A.S. dir Ayrica sirket ihracatgi
oldugundan YMM Sayin Ozcan AKSU’ dan tam tasdik hizmeti almaktadir.

Sirket ihtiyag duymasi halinde komitelerin 6ngordigi denetlemeler igin bunlarin
disindaki sirketlerden hizmet alabilmektedir.

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

istanbul Bakirkdy merkez adresimizde 23.04.2012 tarihinde meydana gelen
yangindan dolayl olusan hasar igin sirketimiz Sigorta firmasina, kiracilarimizdan ve
kiracilarimizin sigortalayici firmalarindan, firmamizi gesitli davalar agiimistir. Hala
davalar devam etmektedir ve mali tablolarin 22 no.lu dipnotunda belirtiimektedir.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve miidiir/mudiirler
kurulu hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnrmlara iligkin agiklamalar:

Dénem igerisinde mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve
Yoénetim Organi Uyeleri hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim
yoktur.



h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagsilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar
yerine getiriimemisse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

Her ay yapilan Yonetim Kurulu toplantilari esnasinda, sirket hedefleri ile gergeklesen
faaliyetleri arasindaki izleme; ge¢cmis yillardaki performansi da kapsayacak sekilde
takip edilmekte ve ilgili birimler tarafindan raporlanmaktadir.

Bu raporlar Yonetim Kurulu tarafindan sirket ana sézlesmesinin 6ngoérdigu sikliktaki
toplantilarda en az ayda bir kere olmak Uzere gézden gegirilmektedir.

Sirket ilgili hesap déneminde bitin Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir. Sirket
2019 yilinin ilk ceyreginde bitceledigi hedefler lizerinde satislarini realize etmistir.

i) Yl icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan iglemlerde déahil olmak uzere
olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler:

ilgili ddnemde 2018 yili olagan genel kurulu 05.04.2019 tarihinde yapilmis bunun
disinda olaganusti Genel Kurul yapiimamistir.

j) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk
projeleri gergevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

Sirket, asil gayesinin gerceklestirimesine engel olmayacak tarz ve dlgide memur,
hizmetli ve isgileri igin Turk Ticaret Kanunu'nun 6ngérdugu nitelikte vakif kurabilecegi
gibi, bu mahiyette kurulan vakiflara da katilabilir. Sirket gesitli amaglarda kurulan
vakiflara bagis yapabilir.

Sirket Ana sdézlesmesinin "Karin Dagitimi" baslkli maddesinde diizenlenen birinci
temettiye halel gelmemek Uzere, Safi karin tespiti sirasinda; vergi muafiyetini haiz
olduklari strece kurum kazancinin % 0,5'ini (binde besini) asmamak kaydiyla tespit
edilen tutarda, Ristu Akin Vakfi ile Ali Haydar Akin Vakfina esit olarak bagis yapilir.
Yapilan badislar detayli bir sekilde ilgili yiin Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda
ortaklarin bilgisine sunulur.

k) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir girketin
yararina yaptigi hukuki iglemler ve ge¢cmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da
ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger
onlemler

Firmamiz girketler topluluguna bagl bir sirket degildir.

5-FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin ydonetim organinin analizi ve degerlendirmesi,
planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler kargisinda sirketin
durumu :



Sinurh Sinurh
Denetimden Denetimden
Ge¢mis Gecmis
01.01.2019 01.01.2018

(TL) Notlar 30.06.2019 30.06.2018
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat Not:5, Not:28 203.192.396 147.335.718
Satiglarin Maliyeti (-) Not:5, Not:28 (162.121.981) (127.484.060)
BRUT KAR 41.070.415 19.851.658
Pazarlama, Satig ve Dagitim Giderleri (-) Not:29 (14.025.208) (10.859.097)
Genel Yo6netim Giderleri (-) Not:29 (9.961.440) (9.113.175)
Aragtirma ve Gelistirme Giderleri (-) Not:29 (4.088.751) (3.315.330)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler Not:31 21.521.076 13.211.931
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler Not:31 (24.566.348) (10.181.690)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 9.949.744 (405.703)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler Not:32 1.419 -
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) Not:32 -
FINANSMAN GELIiRi / (GIDERI)
ONCESi FAALIYET KARI / (ZARARI) 9.951.163 (405.703)
Finansal Gelirler Not:33 4.054.857 7.386.242
Finansal Giderler (-) Not:33 (7.485.506) (12.597.658)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI / (ZARARI) 6.520.514 (5.617.119)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / (Gideri) Not:35 (1.287.167) 1.138.217
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
KARI / (ZARARI) 5.233.347 (4.478.902)

Sirketimiz 2019 yilinin Ocak-Haziran dénemini 5.246.545.- TL Kar ile kapatmistir. Aktif
toplami 652.026.591- TL olup karsiliginda 448.672.176.- TL tutarinda Oz Kaynak

bulunmaktadir.

Sirketin 216.246.640- TL tutarinda Sabit Kiymetleri olup bu kiymetler icin 6.806.903.-TL

tutarinda amortisman ayrilmigtir.

Sinirh Denetimden

Bagimsiz Denetimden

Gecmis Gecmis
(TL) 30.06.2019 31.12.2018

VARLIKLAR

Doénen Varhklar 163.585.740 171.546.644
Nakit ve Nakit Benzerleri 3.362.656 8.403.351
Ticari Alacaklar 56.097.946 42.060.584
Diger Alacaklar 5.868.551 7.339.688
Tiirev Araglar - 771.800
Stoklar 93.745.976 104.038.323
Pesin Odenmis Giderler 3.894.655 4.051.899
Cari Dénem Vergisiyle lgili Varliklar 500 358
Diger Donen Varliklar 615.456 4.880.641
Duran Varhklar 488.440.851 485.564.035



Diger Alacaklar 1.154.220 1.024.132
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 259.843.690 259.843.690
Maddi Duran Varliklar 216.246.640 223.484.694
Kullanim Hakki Varliklar 9.734.809 -
Maddi Olmayan Duran Varliklar 1.461.492 1.211.519
TOPLAM VARLIKLAR 652.026.591 657.110.679

Simirh Denetimden

Bagimsiz Denetimden

(TL) Gegmis Gegmis

KAYNAKLAR 30.06.2019 31.12.2018
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 141.652.151 127.838.675
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 47.450.606 9.924.413
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari - 5.301.804
Ticari Borglar 81.922.535 103.851.323
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 3.177.882 2.624.050
Diger Borglar 331.746 737.765
Ertelenmis Gelirler 1.980.343 1.070.073
Dénem Kar1 Vergi Yikimliltagi 1.263.508 1.546.516
Kisa Vadeli Karsiliklar 5.525.531 2.763.063
Diger Kisa Vadeli Yiikiimliliikler - 19.668
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 61.702.264 76.173.388
Uzun Vadeli Borglanmalar 6.831.629 22.053.744
Diger Borglar 131.768 196.278
Uzun Vadeli Karsiliklar 11.535.070 10.057.854
Ertelenmis Vergi Yikiimliligi 43.203.797 43.865.512
OZKAYNAKLAR 448.672.176 453.098.616
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 448.874.794 453.288.230
Odenmis Sermaye 25.200.000 25.200.000
Sermaye Diizeltme Farklar 29.765.306 71.987.424
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis 177570548

Diger Kapsamli Gelirler veya (Giderler) D 178.410.529
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 3.965.347 3.042.390
Gegmis Yillar Kar / (Zararlar1) 207.127.048 159.544.121
Net Donem Kari / (Zarar) 5.246.545 15.103.766
Kontrol Giicii Olmayan Paylar (202.618) (189.614)
TOPLAM KAYNAKLAR 652.026.591 657.110.679

Sirket ihracatci olmasi nedeniyle faktoring yontemiyle karsiladigi finansal fon ihtiyacini cari
dénemde ihracat taahhiitlii alternatif banka kredileri ile kargilamaya ydnelmistir. ihracat
taahh(tlU alternatif banka kredileri faktoring yontemiyle finansmana gére maliyet agisindan
daha avantajhdir. Banka kredilerinde gorilen artis bu durumdan kaynaklanmaktadir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil igindeki satiglar, verimliligi, gelir

olusturma kapasite si, karlihgi ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuglari
hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler:

Sirketimizin 6nceki yillarda alinmis yatinm tesvik ve ihracat tegvik belgeleri bulunmaktadir.
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Akin Tekstil 2019 yilinda Uretim faaliyetlerini, iplik Gnitelerinde: 22 adet Ring ve 24 adet bikim
makinesiyle; dokuma Unitesinde: 75 adet dokuma tezgahiyla; jet boya, kontini boya, baski
boya ve kurutma, iplik boya ve kalite kontrol Unitelerinde 118 adet boya makinesiyle
surdirmastur.

Uretimimiz misteri sipariglerine gére yapilmaktadir. 2019 yilinda kumasta genel kapasite
kullanim orani % 80, konfeksiyonda ise % 100 olarak gergeklesmistir. Sirketimiz 62 yillik
tekstil tecribesini modern yaklasimlarla somutlastirmistir. AR-GE {rln gelistirme ve
pazarlama gergevesinde tekstil piyasasinda yillardir liderlik gérevini basari ile sirdlirmektedir.

Sirketin hesaplanan satis hasilati asagidaki gibi gergeklesmistir.

2015 2016 2017 2018 2019/6
YURTICI 53.662 57.250 89.239| 124.703 72.420
YURTDISI 95.444| 118569 | 130.070| 238.251| 135.756
TOPLAM SATISLAR 151.121| 177.835| 221.326| 364.972| 208.176

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket'imizin sermayesi 25.200.000 TL yasal yedekleri 3.965.347 TL dir.
Ozvarliklari toplami 448.672.176TL olup TTK 376 cergevesinde borca
batiklik veya sermaye kaybi s6z konusu degildir.

c) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen énlemler:
Sirket satislarinin %60 dan fazlasini ihracat ile gergeklestirmektedir. Bu sebeple sirket
fonlamasinin dévize endeksli olarak alinmasi uygun goérilmastr.

d) Kar pay! dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iligkin 6neri:

Sirketin 2013 ve izleyen yillara iligkin kar dagitim politikasinin uyum raporunda da belirtildigi
sekli ile Esas Mukavele, TTK VE SPK'nun 06ngérdigi oran ve miktarlarda temetti
dagitiimasinin benimsendigi. Yonetim Kurulu’'nun teklifine gére her yil gindemdeki projelere
ve fonlarin durumuna bagh olarak Genel Kurul'un alacagi karara gére dagitilacak temettiiniin
nakit ya da sermayeye eklenmesi seklinde bedelsiz, ya da belli oranda nakit belli oranda
bedelsiz pay dagitiimasi seklinde olacagi ortaklarin bilgisine sunulur.

2018 yili olagan genel kurulunda kar dagitim politikasi uzun vadeli sirket stratejisi, sirketimiz

sermaye gereksinimleri, yatirm ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate
alinarak %35 kar pay! dagitimi karari verilmis ve dagitim gergeklesmistir.

6- RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

a) Varsa sirketin 6ngoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin
bilgiler,
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b)

c)

a)

Sirketimiz saglam bir finansal yapiya sahip olmakla beraber muhtemel risklere karsi
sigortalama ve teminat altina almak gibi uygulamalan titizlikle yuritmekte olup 25/04/2019
tarihli yonetim kurulu karari neticesinde Riskin Erken Saptanmasi komitesi olusturulmus ve
25/04/2019 tarihli ilk toplantisinda gérev taksimi yapilarak Sayin imre Gil GENCER komite
baskani Sayin Turgay GONENSIN ve Sayin Dursun Ali YILMAZ Komite iiyesi olarak
gorevlendirilmiglerdir.

Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin galigmalarina ve
raporlarina iligkin bilgiler,

Komitemiz 1. 25/04/2019 tarihinde 2019 Mart Faaliyet Raporu fiili sonuglari degerlendirilerek,
finansal, ticari, ve operasyonel risklere iliskin kur, likidite ve faiz risklerine dair buyukltkler
g6zden gegcirildi, Sirketin Kurumsal Risk Yonetimi konusunda yapilan galismalar aktarilarak
Borg¢luluk orani, Likidite orani, Diger Mali oranlar, Kur Riskleri, Satici Bor¢ Riskleri, Bankalar,
Ticari Alacak Riskleri, Alacaklarin dagilimi vb. konularda bilgi edinilmigtir. Sirketin ihracatgi
olmasi nedeniyle borclanma yapisinin dovizli rekabetci seviyedeki Eximbank kredilerine
donustirtlmesinin uygunlugunun yénetime bu komite dnermistir.

Riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢aligmalarina ve raporlarina iligkin
bilgiler.

Komitemiz 3.toplantisini 25.06.2019 tarihinde yapmis ve borglanma gesitliligi konusunda
bilgi edinmistir , Komite istanbul secimlerine iligkin belirsizligin ortadan kalkmasi makro
ekonomik dengelerin yeniden sadlanmasi agisindan iyi bir gelisme olarak dikkate alindigini
belirtmis. Likidite ve faiz riski yoninden vyapilan degerlendirmede hali hazirda ihracat
alacaklarinin faktoring islemine konu edilerek finansman ihtiyacinin karsilanmasi yerine
Eximbank kredileri ile finansman saglanmasinin Akin Tekstil gibi ihracatgi bir sirkete daha
uygun olacagi ve bu yonde borglanma imkanlarinin kullaniimasi amaciyla yonetime Oneride
bulunmasina karar verildi. sirketin finansal ticari ve operasyonel risklere iligkin kur, likidite ve
ddviz pozisyon risklerine dair verileri gdzden gecirmistir. Ayrica asagidaki konular hakkinda
bilgi edinilmisgtir;

Komitemiz 4.toplantisini 07.08.2019 tarihinde yapmis ISG riskleri hakkinda bilgi edinmistir.
Sirketimizin tabi oldugu operasyonel risklerin dogru bir sekilde ortaya konmasi ve varsa olasi
risklerin gerceklesmeden 6nce 6nlenmesi amaciyla is Saghgi ve Guvenligi (ISG) riskleri
konusunda tim departmanlar icin kapsamli rapor hazirlatiimasi ve bu konuda gerekiyorsa
disaridan hizmet alinmasi igin yonetime oneride bulunulmasina karar verildi.

7- DIGER HUSUSLAR

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki
o6zel 6nem tasiyan olaylara iligskin agiklamalar;

Firmamiz 04/04/2019 tarihinde yapilan 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda %35 kar
dagitim karari almig olup 28 Haziran 2019 tarihine kadar dagitiimasina karar verilmis ve bu
karar dogrultusunda 14 Haziran 2019 gunu ve 18 Haziran 2019 iki parti halinde temetti

dagitimimiz gergeklesmistir..

5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki Kanun
kapsaminda; T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi'na yapilan Tasarim Merkezi bagvurumuz, T.C.
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan uygun bulunmus ve Sirketimize resmi yazi ile
bildirilmistir..

Sirketimiz, 5746 sayili kanun hikimleri geregince Tasarim Merkezi'ne taninan tesvik ve
muafiyetlerden yararlanmaya hak kazanmis bulunmaktadir.
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b) ilave bilgiler;

Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillilk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” ve SPK(I-141) Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi Madde 8 hikimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili
sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

YONETIM KURULU BASKANI YONETIM KURULU BASKAN VEKILI

RAGIP AKIN HENZA COLAKOGLU
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