Ad Soyad HIMMET KARADAG
Ogrenim Durumu Yiiksek Lisans
Meslegi ve Gorev Unvam Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Daha Onceki is Deneyimi

Kurulusun Unvam Giris-Aynhs Tarihi Gorev Unvam
1 |T.Varlk Fonu Yonetimi A.S. 07.09.2017-12.08.2018 Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
2 |Borsa Istanbul A.S. 01.04.2016-2018 Yonetim ve Icra Kurulu Bsk.
3 |Sermaye Piyasasi Kurulu 01.01.2016-31.03.2016 Bagkan Vekili
4 |Sermaye Piyasast Kurulu 2012-2016 Kurul Uyesi
5 M?H}_{e Rankanhgl Gelir Politikalar1 Genel 2011-2012 Daire Baskan
Midiirliigii
6 [Hesap Uzmanlari Kurulu Bagkanligi 2011-2011 Grup Bagkan Yardimcisi
7 |Hesap Uzmanlar1 Kurulu Bagkanli§ 2009-2011 Bas Hesap Uzmamn
8 [Maliye Bakanlig 2006-2008 Bakan Danigmant
9 |Gelir Idaresi Bagkanhg 2005-2006 Baskan Danismamn
10 [Hesap Uzmanlar1 Kurulu Bagkanh 2002-2005 Hesap Uzmam
11 |Hesap Uzmanlari Kurulu Baskanlg 1999-2002 Hesap Uzman Yardmmcist
12 |Maliye Bakanhg Gelirler Genel Miidiirliigii {1998-1999 Gelir Uzman Yardimcisi




27.05.2019
T.HALK BANKASI A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESI’NE,

T.Halk Bankas1 A.S.’nin Y6netim Kurulu’na bagimsiz iiye adayligim kapsaminda;

a) Bankanin, Bankanin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar
ile Bankanin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya Bankada 6nemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sithri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde onemli
gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini,
sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek
basima sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari ilisgkimin kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, bagta Bankanin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danigsmanlig1 olmak iizere, yapilan anlagmalar g¢ergevesinde
Bankanin 6nemli 6l¢iide hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattigr sirketlerde, hizmet veya
iriin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar tstlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu {yesi
olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Uye olarak secilmem durumunda kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl
calismayacagimi,

e) 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik oldugumu,
f) Banka faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Banka ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip

oldugumu,

g) Banka faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlenecegim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dl¢lide Banka islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Bankanin Yonetim Kurulu’'nda son 10 yil igerisinde 6 yildan fazla Yonetim Kurulu
Uyeliginde bulunmadigimu,

1) Ayni kisinin, Bankanin veya Bankanin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin

yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem
goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iyesi olarak gorev almadigima,

J) Yonetim kurulu tiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

Saygilarimla,

Himmet KARADAG



