KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI 2018
YILINA AIT 17 MAYIS 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKiN BILGELENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 17 Mayis 2019 Cuma giinii saat 10:00°da
asagidaki giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak iizere Erciiment Giritligil Giritligil
Otel Anafartalar Mah.Konuk Cad. No :8 Sehzadeler Manisa adresinde toplanacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bizzat veya bir temsilci vasitasiyla genel kurul toplantisina katilmasini
rica ederiz.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel
Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1
ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS)’de islem yapacak pay
sahiplerinin oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalar
gerekmektedir. eMKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan
pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula katilmalari miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini agagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket
Merkezimiz veya www.klimasan.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi”’nde ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak
isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri
Listesi”nde kayitli olan paylarina iligkin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.
Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, éneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin usul
ve esaslar1 hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr
baglantisindan bilgi alabilirler.

6362 Sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’na davet
icin ortaklarimiza ayrica taahhiitlii mektup gonderilmeyecektir.

2018 yilina ait Yonetim Kurulu, Bagimsiz Dis Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu Genel
Kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta dnceden sirketimizin www.klimasan.com.tr adresindeki
“Yatirimer iliskileri” sayfasindan erisilebilir olacag: gibi sirketimiz merkezinde pay sahiplerimizin
tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
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KLIMASAN KLIMA SANAYiI VE TICARET ANONIM SIRKETI
PAY SAHIPLERiIi OLAGAN GENEL KURULU
TOPLANTI GUNDEMIi
17 MAYIS 2019

Acilis ve Toplanti Bagkanliginin se¢imi

Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplant1 Bagkanligina yetki verilmesi

2018 Faaliyet yilina iligskin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi
2018 Faaliyet yil1 Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve goriisiilmesi

2018 y1l1 hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2018 yil1 faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,

Sirket ana sozlesmesinin “Sermaye” baslikli 7. Maddesinin ekli tadil metni uyarinca
degistirilmesinin karara baglanmasi,

Sirket ana s6zlesmesinin “Yonetim Kurulu” baslikli 10. Maddesinin A, B, C, D ve E bentlerinin
ekli tadil metni uyarinca degistirilmesinin SPK ve Bakanlik izinleri alinmis olmasi sartiyla
karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince “kar dagitim politikas1” hakkinda bilgi
verilmesi,

Yonetim Kurulunun 2018 yili net donem kar1 hakkindaki 6nerisinin goriigiilmesi, onay1 veya
degistirilerek kabulii;

Gorev stireleri sona ermis bulunan Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine, Bagimsiz Yonetim
Kurulu iiyeleri dahil Yeni Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gorev siirelerinin tespiti;

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinin Genel Kurul
bilgisine sunulmast;

Yonetim Kurulu tiyelerine 2019 yili i¢inde 6denecek ticretlerin tespiti,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan
onerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmast

2018 yilinda yapilan Bagislar ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2019
yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirket tarafindan tiglincii kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklar1 gelirler ve
menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil icerisinde yapilan
islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Y 6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim Kurulu tiyelerine,
iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun m. 395 ve m 396 hiikiimleriyle Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemleri
cergevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri dogrultusunda 2018 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme,
etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklar1 politikasi, menfaat
sahiplerini bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan mali haklar, bagis
yardim politikalar1 hakkinda genel kurulda bilgi verme,

Dilekler ve kapanis



VEKALETNAME
KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 17 May1s 2019 Cuma giinii saat 10:00’da Erciiment Giritligil Giritligil
Otel 1.Anafartalar Mah. Konuk Cad. No :8 Sehzadeler Manisa adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak

................................. vekil tayin ediyorum.

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:
(*)Yabanct uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISiNIN KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri se¢ilerek temsil yetkisinin kapsam

belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil agagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul

giindem maddesinin karsisinda verilen se¢eneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin se¢ilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Kabul Red Muhalefet
Maddeleri Serhi

*)

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhigin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da vekaleten

oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve 6zellikle azhik haklarinin kullamlmasina iliskin

ozel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR,; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhiyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numaras1/Grubu:**

) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine

iligkin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

Adresi:

(*)Yabanct uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



KLiIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET
ANONIM SIiRKETi YONETIM KURULU
BASKANLIGI’NDAN
A, B, C GRUBU iIMTIiYAZLI PAY SAHIPLERI OZEL
GENEL KURULLARI OLAGAN TOPLANTI CAGRISI

Sirketimizin A Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 17 Mayis 2019 Cuma giinii Saat :
09:00’da, B Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 17 Mayis 2019 Cuma giinii saat 09:15°de,
C Grubu Pay Sahipleri Olagan Genel Kurulu 17 May1s 2019 Cuma giinii saat : 09:30’da asagidaki
giindem maddelerini goriismek ve karara baglamak {izere Erciment Giritligil — Giritligil Otel
1.Anafartalar Mah.Konuk Cad.No:8 Sehzadeler Manisa adresinde toplanacaktir.

Sayin imtiyazli A, B, C Grubu Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
A, B, C GRUBU IMTIYAZLI PAY SAHIPLERI OZEL
GENEL KURULLARI TOPLANTI GUNDEMI
17 MAYIS 2019

1. Acilis ve Bagkanlik Divani Segimi
2. Genel Kurul Tutanagimin imzasi ig¢in Bagkanlik Divanina yetki verilmesi,

3. 17 Mayis 2019 giinii saat 10:00’da yapilacak Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi
Gilindeminin 11. maddesine gore se¢imi yapilacak Yonetim Kurulu Uyeligine onerilecek
aday/adaylarin tespiti,

4. Yonetim Kurulunun 2018 yili net donem kar1 hakkindaki 6nerisinin onay1.

5. Dilekler ve kapanis



SPK KURUMSAL YONETIM iLKELERI 1.3.1

MADDESI KAPSAMINDA

YAPILAN EK ACIKLAMALAR

SPK’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde
ve KAP’ta, genel kurul toplant1 ilan1 ile birlikte, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel
kurul toplant1 tarihinden en az ti¢ hafta 6nce 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun 437 nci maddesi
gergevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat
geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar agagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu

boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar

ORTAKLAR HISSE TUTARI (TL) %

METALFRIO SOLUTIONS SOGUTMA SAN. VE TiC. A S. 24.159.047,62 61,0
DIGER ORTAKLAR (HALKA ACIK) 15.440.952,38 39,0
TOPLAM 39.600.000 100,0

Sermayeyi Temsil Eden Paylara iliskin Bilgi

Paylarin .
Pay Nama / Beher .Paym Nominal Sermayeye o - Borsa.(.i a..Islem
o Nominal .. Imtiyaz Tiirii Goriip
Grubu Hamiline .. Degeri Oram (%) .. N
Degeri (TL) (TL) Gormedigi
Yonetim Kurulu
A Nama 1 17 229,047 62 43,51% Segiminde Imtiyaz ve Kapali
T Oy Imtiyaz
Yonetim Kurulu
B Nama 1 8,75% Seciminde Imtiyaz ve Kapali
3.465.000,00 Oy imtiyaz
Yonetim Kurulu
C Nama 1 3.465.000.00 8,75% Segiminde Imtiyaz ve Kapali
o Oy Imtiyaz
D Hamiline 1 15.440.952 38 38,99% Yoktur Agik

Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’nun ve/veya Sirketin ilgili Oldugu
Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasma iliskin

Talepleri

2018 yili faaliyetlerinin goriigiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin bdyle bir talep

iletilmemistir.




3. Yonetim Kurulu iiyeleri seciminde yonetim kurulu iiyeligi adayhg ortakhiga iletilen
kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri,
ortaklik ve ortakhgm iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi,
bagimsizhik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar
hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu Aday Listesi Ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Adaylar:
Ozgecmisleri; Bagimsiz Olmayan Yénetim

Kurulu Adaylan

Marcelo Faria de LIMA Ayse Gii¢lii ONUR

Pedro Manuel Jacinto Casanova GUERRA Hatice Gamze CIZRELI
[smail Selim HAMAMCIOGLU
Mert ENGINDENI{Z

Marcelo Faria de LIMA

1985 yilinda Pontificia Universidade Catolica of Rio de Janerio (PUC-RJ) tiniversitesi Ekonomi
boliimiinden mezun olan Marcelo Faria de Lima, 1988- 1989 yillar1 arasinda ayni iiniversitede
Ekonomi Béliimiinde 6gretim gorevlisi olarak gorev yapmistir.

12 y1l boyunca finans piyasasinda gorev yapan Sn.Lima, 1989-1996 yillar1 arasinda ABN Amro
Bank’da Brezilya Bagekonomisti ve Fon Yo6neticisi, 1996-1998 yillarinda Banco Garantia’da (1998
yilinda Credit Suisse tarafindan satin alinmistir) Sermaye Piyasalar1 Yoneticisi ve 1998-2000 yillar
arasinda ise Donaldson, Lufkin& Jenrette’de yonetici olarak gorev almistir. 2000 yilinda emlak
piyasasinda uzmanlagsmis bir internet portali olan ve daha sonra Homestore USA’ye satilan
AreaUtil.com’un Kkurucu ortagidir. Sn. Lima, Neovia Telecomunicagoes S.A. ve Abyara
Planejamento Imobiliario S.A. sirketlerinde yonetim kurulu tiyeligi yapmuistir. Klimasan A.S ve
Metalfrio Sogutma sirketlerinde Y6netim Kurulu Bagkani olarak gorev yapmaya devam etmektedir.

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra

Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra, Almanya Kélhn Universitesi'nden ve Lizbon ISEG
Universitesi Isletme boliimiinden mezun olmus ve INSEAD Isletme Mastirin1 tamamlanustir.
Artesia Principal Asset Management SA ve Klimasan Klima San. Ve Tic. A.S. 'de yonetim kurulu
iiyesidir. Ozel sermaye sirketi ve yatirim bankacilig: alaninda, 20 yili askin deneyimi vardir.
Unibanco Yatirim Bankasi’nda miifettis olarak ¢alismis olup Banif Yatirim Bankasi’nda Kurumsal
Finans Bagkani olarak da gérev yapmustir. JP Morgan (New York), GE Capital Europe (Londra) ve
Banco Totta & Acores (Lizbon / Londra)'da da ¢aligmalarda bulunmustur. Klimasan A.S.’de
Y 6netim Kurulu bagkan vekilligi yapmaya devam etmektedir.

ismail Selim Hamamcioglu

1970 yilinda Istanbul’da dogdu. Egitimini Wisconsin Universitesi Isletme ve Ekonomi bdliimiinde
tamamladi. 1994-1996 yillar1 arasinda Coca Cola Uluslararast Bolge Ofisi Medya ve Ozel
Projeler boliimiinde Koordinator olarak gorev alan Selim Hamamecioglu, 1996-2000 yillar arasinda
Miller markasim1 Tiirkiye’ye getiren ve Tirkiye’de dagitim agimi olusturan Hamamcioglu Dis
Ticaret sirketinde kurucu olarak gorev aldi. 2002 yilinda, fast food zinciri Atom Gida’y1, 2004
yilinda Kuzey Kibris’ta villa ve apartman insaati igi yapan Agate Investments adli sirketi ve 2008
yilinda ise ¢elik, petrokimya ve ¢imento sektoriinde faaliyet gdsteren Braztiirk adli sirketi
kurmustur. 2016 yilinda cafe zinciri Ajda Cafe zincirini kurmustur. 2011 yilindan beri Klimasan
A.S.’de Yonetim Kurulu iiyeligi yapmakta olan Selim Hamamcioglu ¢ok iyi derecede Ingilizce
bilmektedir.



Ayse Giiclii Onur

Istanbul bazli olarak ulusal ve uluslararas1 kurumlara Yetenek Y&netimi damigmanlig1 vermektedir.
Egon Zehnder Tiirkiye’de Finansal Hizmetler, Ozel Sermaye Fonlari ve Ust Diizey Finans
Yonetimi calisma alanlarinin lideridir. Ayrica Egon Zehnder’in Liderlik Stratejisi Hizmetleri,
Siirdiiriilebilirlik Caligma Grubu ve Kiiresel Cesitlilik Kurulu’nda yer almakta, sirket i¢i ve diginda
cesitlilik konusunda farkli insiyatiflerde bulunmaktadir.

Egon Zehnder’den énce BNP Paribas/TEB’de gorev yapmus, Strateji ve Is Gelistirme departmanini
kurup yonetmistir. Bunun 6ncesinde New York ve Londra’da Booz Allen Hamilton’da strateji
danigmanligi alaninda ¢alismis ve New York Borsasi, Barclays, Wachovia, Capital One, Bank of
America, Deutsche Bank, Aetna, ABSA ve Abu Dhabi Maliye Bakanlig1i gibi miisterilere
danigmanlik vermistir. Oncesinde ise, Andersen’da Kidemli Danisman olarak gérev almustir.

Duke Universitesi, ABD’den MBA derecesi, Bogazici Universitesi’nden ise Isletme Dalinda lisans
derecesi bulunmaktadir.

Is hayatina ara veren egitimli ve deneyimli kadin yeteneklerin istihdama geri doniisii icin calisan
bir sivil toplum kurulusu olan YenidenBiz’in kurucularindan biri ve Yonetim Kurulu Bagkan1’dir.

Ayse Giiglii Onur, Ashoka Tiirkiye Yonetim Kurulu Baskani ve Endeavor Tiirkiye Danismanlik
Kurulu iiyesidir. Ayn1 zamanda Esas Sosyal,ilk Firsat ve Limak — Tiirkiye nin Miihendis Kizlar1
Projeleri’nin Danisman Kurulu Uyesi ve yine Duke Universitesi Orta Dogu Bélgesi Danisma Kurulu
Uyesidir. 2017°den itibaren Klimasan Klima San. ve Tic. A.S.’de bagimsiz yonetim kurulu iiyesi
olarak gorev yapmaktadir.

Mert Engindeniz

1994 yilinda Global Menkul Degerler’de profesyonel yasamina baslayan Engindeniz, 1994 ila 1999
yillar1 arasinda muhtelif halka arz, sirket satin alma, risk sermayesi ve 6zellestirme projelerinde yer
ald1. 1995 ila 1997 yillar1 arasinda Efes Sinai Yatirnm Holding’de yabanci kurumsal yatirimcilar
temsilen yonetim kurulu iiyeliginde de bulunan Engindeniz, 1999 ila 2004 yillar1 arasinda ise
Global’in Hukuk Miisavirligi gorevini ifa etti. 2004’te Global’de getirildigi CEO ve Yonetim
Kurulu Uyeligini 3 y1l boyunca devam ettirdi. Bu donemde italyan San Paolo IMI bankasi Global’e
stratejik ortaklik gerceklestirdi. Engindeniz Global’in sonrasinda, miitesebbis olarak gayrimenkul
gelistirme Ve ayni zamanda finansal danigsmanlik faaliyetlerinde bulundu. 1993 yilinda Marmara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden Lisans derecesi almis olan Engindeniz, 1994 yilinda Cornell
Law School’dan Yiiksek Lisans derecesi almistir. 1996 yilinda Istanbul Barosu’na ve 1998 yilinda
NewYork Barosu’na kabul edilmis, 1996 yilinda ise NASD’nin General Securities Representative
(Series 7) yetki belgesini almistir. Mayis 2011 tarihinden bugiine Klimasan Klima San. ve Tic.
A.S.” nin Yonetim Kurulu tiyesi olan Engindeniz, 2015’ten itibaren YaziciLegal hukuk biirosunda
danigman avukat olarak gérev yapmaktadir.

Hatice Gamze Cizreli

1968 dogumlu olan Gamze Cizreli, Ortadogu Teknik Universitesi, Isletme boliimiinden mezun
olmustur.

Mezuniyetinin ardindan, ¢aligma kariyerine restoran sektoriinde, Ankara’daki ilk kafe konseptini
yaratarak “CAFEMIZ” ile baslanustir. Sonrasinda, pasta &firincilia yeni bir bakis agis1 getiren
“KUKI” markasini ve Uzak Dogu mutfagini makul fiyatlar ile sunan bir baska marka olan “QUICK
CHINA”y1 yaratmistir.

Gamze Cizreli 2007 y1linda, yeni bir marka olan BIG CHEFS Cafe Brasserie’i yaratarak Ankara’da
hayata gegirmistir.

2009 yilinda, yeni bir ortaklikla birlikte, Istanbul’daki ilk yerini agnustir. Marka hizla yayildi.
Bugiin, Big Chefs 2.200’den fazla galisam1 ve yilda 4,5 milyon ziyaretgisi ile toplam (35’1



Tiirkiye’de, 5’1 yurtdiginda olmak iizere) 40 subeye ulasmig durumdadir.

Gamze Cizreli, Saglikli ve kaliteli Hizli Servis Restoran Konseptinde hizmet veren kardes marka
“DOROM.CO “yu yaratmustir.

2016 yilinin Eyliil ayinda, sirket, Avrupa merkezli Ozel Sermaye Fonu olan Taxim Capital ile
ortaklik kurmustur. Gamze Cizreli su anda Big Chefs’in CEO’su ve icra Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir.

Gamze Cizreli 2011, 2013 ve 2017 yillarinda Ekonomist Dergisinin diizenledigi yarigmalarda
“Yilin Kadin Girisimeisi” &diillerini almistir. Kendisi ayrica, KAGIDER (Tiirkiye Kadin
Girisimcileri Dernegi), TURYID' (Turizm Restaurant Yatirimeilar1 ve Isletmecileri Dernegi) ve
BMD’de (Birlesik Markalar Dernegi) icra Kurulu iiyesidir.

Gamze Cizreli’nin iki oglu bulunmaktadir. 2017’den itibaren Klimasan Klima San. ve Tic. A.S.’de
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak goérev yapmaktadir.

4. Sirketin ve Sirketin Onemli Istirak ve Bagh Ortaklarimin Ge¢mis Hesap
Déneminde veya Gelecek Hesap Déneminde Planladig: Sirket Faaliyetlerini
Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler:

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 Sirket faaliyetlerini énemli Olgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde
degisiklik bulunmamaktadir.

5. Esas sozlesme degisikligine iliskin yonetim kurulu karar ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

5.1 Ana Sozlesmenin “Sermaye” Bashklh 7. Maddesinin Tadili
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 9 Nisan 2019 tarihli ve 8 sayili karariyla,

- kayitl sermaye tavan tutarimizin 2019-2023 yillar1 arasinda bes (5) yil siireyle gegerli
olmak tizere 40.000.000,00-(kirkmilyon) TL’den 100.000.000,00- (ylizmilyon) TL’ye
artirilmasina,

- bu amagla Esas (Ana) Sozlesmemizin Sermaye baslikli 7. maddesinin ilk olagan genel
kurulda onaylanmak {izere tadiline ve

- Kayith Sermaye Sistemi Tebligi (II-18.1) m.7 uyarinca SPK’na basvurulmasia karar
vermistir.

Bagvurumuz, SPK’nin 10.04.2019 tarihli ve 50035491-431.02 say1l1 yazisiyla onaylanmistir. Ayrica
ana sozlesme tadili Ticaret Bakanligi’nin 10.04.2019 tarihli ve 50035491-431.02 sayili yazisiyla da
onaylanmistir. Ana Sozlesme tadil metni 17.05.2019 tarihli Genel Kurul toplantisinda karara
baglanacaktir. Tadil metni ektedir.

5.2 Ana Sozlesmenin “Yonetim Kurulu” Bashkh 10. Maddesinin Tadili

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 18 Nisan 2019 tarihli karariyla, Ana Sozlesmemizin Ydnetim
Kurulu baglikli 10. maddesinin A, B, C, D ve E bentlerinin yapilacak ilk genel kurulda onaylanmak
iizere tadiline; bu kapsamda SPK’ya ve Ticaret Bakanligina bagvurulmasina karar verilmistir. Tadil
metni ekte olup SPK ve Ticaret Bakanligina bagvurular yapilacaktir.



17 MAYIS 2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM
MADDELERINE ILiSKIN EK ACIKLAMALARIMIZ

1. A¢gilis ve Toplanti Baskanhiginin Segimi.

“Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (YOnetmelik) hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul
toplantisini1 yonetecek Baskan ve Bagkanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

2. Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Toplanti Baskanhi@ina yetki verilmesi.

Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda Giimriik
ve Ticaret Bakanligi’nin yonetmeligi (YOnetmelik) hiikiimleri g¢ercevesinde Genel Kurul
Tutanaginin imzasi i¢in Toplant1 bagkanligina yetki verilecektir.

3. 2018 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
Goriisiilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu mevzuati ile TTK’nunu hiikiimleri g¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan ii¢ hafta dnce, Sirketimiz Merkezi’nde ve www.klimasan.com.tr Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu ortaklarimizin
bilgisine sunulacaktir.

4. 2018 Yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve goriisiilmesi.
Bagimsiz Denetim Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
Raporu’nun 6zeti Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5. 2018 Yih hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi miizakaresi ve
onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde 2018 Yili Bilangosu ile Gelir Tablosu Hesaplarinin
Incelenmesi ve Miizakere Edilmesini miiteakip, 2018 Y1l1 Bilancosu ile Gelir Tablosu Hesaplar1
ayr1 ayr1 onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2018 Yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra
edilmelerti,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yil1 faaliyet, islem
ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri TTK’nun 408. maddesi geregince Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

7. Sirket Ana Sozlesmesinin “Sermaye” bashkh 7. maddesinin tadilinin karara baglanmasi

Yukarida 5.1 boliimiinde ayritili bilgi verildigi tlizere, SPK’nin 10.04.2019 tarihli ve
50035491-431.02 sayil1 yazistyla ve Ticaret Bakanligi’nin 10.04.2019 tarihli ve 50035491 -
431.02 sayili yazisiyla onaylanan Ana Sozlesme’nin “Sermaye” baslikli 7. Maddesinin
tadilinin goriisiilerek Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Sirket Ana Sozlesmesinin “Yo6netim Kurulu” bashkh 10. maddesinin tadilinin karara
baglanmasi

Yukarida 5.2 boliimiinde ayrintili bilgi verildigi iizere, Ana Sozlesmemizin Yo6netim Kurulu
baslikli 10. maddesinin A, B, C, D ve E bentlerinin tadili, SPK ve Ticaret Bakanlig1 onay1
alimmis olmak kaydiyla, Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri geregince ‘kar dagitim politikas’ hakkinda bilgi
verilmesi.

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta
oncesinde Sirketimizin merkezinde, www.klimasan.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve


http://www.klimasan.com.tr/
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MKK’nin elektronik genel kurul portalinda Pay sahiplerimizin tetkikine sunulan Genel Kurul’un
bilgisine sunulacaktir.

10. Yonetim Kurulu’nun 2018 yil net donem kar1 hakkindaki 6nerisinin goriisiilmesi, onay1
veya degistirilerek kabulii,

Sirketimizin SPK Mevzuatina gore hazirlanan Mali Tablolarinda 2018 y1li net dagitilabilir donem
kar1 58.028.980,13.-TL olup, Vergi Mevzuatina gore hesaplanan mali tablolarda ise
72.164.819,79.- TL kar s6zkonusudur. SPK Mevzuatina gore hazirlanan mali tablolarda, y1l iginde
Odenen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kar1 58.056.281,24.-TL dir.

Sirket Yonetim Kurulumuz, hissedarlarimiza 2018 yili net dagitilabilir karindan karsilanmak
tizere 7.920.000.- TL briit nakit temettii 6denmesine ve bakiye 49.514.980,13.- TL nin ise
dagitilmayip olaganiistii yedek akce olarak ayrilmasi hususunun Olagan Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.



KLIMASAN KLiIMA SANAYI VE TICARET A.S. 31.12.2018 Yih Kar Dagitim Tablosu

(TL)
1- Odenmis Sermaye 39.600.000,00
2- Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 5.666.105,13
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza
iliskin bilgi
Yasal Kayitlara
SPK’ya Gore (YK) Gére
3- Donem Kar1 67.302.308,00 76.232.872,18
4- Odenecek Vergiler ( -) -7.019.433,00 -1.814.157,52
5- Net Donem Kar1 (=) 60.282.875,00 74.418.714,66
6- Gegmis Yillar Zararlar 0,00 0,00
7- Birinci Tertip Yasal Yedek 2.253.894,87 2.253.894,87
8- NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 58.028.980,13 72.164.819,79
9- Y1l iginde yapilan bagislar ( +) 27.301,11
10- Birinci temettiiniin hesaplanacagi bagislar 58.056.281,24 72.164.819,79
eklenmis net dagitilabilir donem kar1
11- Ortaklara Birinci Temetti
-Nakit 7.920.000,00 1.980.000,00
-Bedelsiz 0,00 0,00
- Toplam 7.920.000,00 1.980.000,00
Imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan
12- Temettii
Yonetim kurulu tiyelerine, ¢alisanlara vb.'e
13- temettii
14- Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii
15- Ortaklara ikinci Temettii 5.940.000,00
16- Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 594.000,00 594.000,00
17- Statii Yedekleri
18- Ozel Yedekler
19- OLAGANUSTU YEDEK 49.514.980,13 0,00
20-
*) DAGITILMASI ONGORULEN DIiGER 0,00 83.725.963,60

KAYNAKLAR

(*) Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar Yasal Kayitlarda 83.725.963,60 TL olaganiistii yedekleri ifade
etmektedir.




KAR PAYI TABLOSU

TOPLAM
DAGITILAN
KAR PAYI1 / 1 TL NOMINAL
NET DEGERLI PAYA
DAGITILABILIR ISABET EDEN
TOPLAM DAGITILAN KAR DONEM KARI KAR PAYI
PAYI
NAKIT(TL) | BEDELSIZ(TL) | ORAN TUTAR | ORAN
BRUT 7.920.000,00 | 0,00 12,84% 0,20 |20,00%

11.Gérev siireleri sona ermis bulunan Yoénetim Kurulu iiyelerinin yerine Bagimsiz Yonetim
Kurulu iiyeleri dahil Yeni Yonetim Kurulu Uyeleri’nin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti,
TTK ve SPK diizenlemeleri ile Sirket Esas So6zlesmesinin Yo6netim Kurulu iiye se¢imine iligkin
esaslar1 dikkate alinarak, Yonetim Kurulu tiyeleri secilecek ve gorev siireleri belirlenecektir. Bu
kapsamda ayrica SPK’nin diizenlemelerine gore bagimsiz iiye secimi gergeklestirilecek olup,
Y o6netim Kurulu iiye adaylarimiz Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

12. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslariin Genel
Kurul Bilgisine sunulmasi,

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta
Oncesinde Sirketimizin merkezinde, www.klimasan.com.tr olan internet adresimizde, KAP ve
MKK’nin elektronik genel kurul portalinda Pay sahiplerimizin tetkikine sunulan Y&netim Kurulu
Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere uygulanacak "Ucretlendirme Politikas" Genel Kurul’un
bilgisine sunulacaktir.

13. Yonetim Kurulu iiyelerine 2019 yih icinde 6denecek iicretlerin tespiti,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ile Esas Mukavelemizde yer alan esaslar ¢er¢evesinde Yonetim
Kurulu iiyelerinin aylik briit ticretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

14. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati geregince Yonetim Kurulu
tarafindan onerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu seciminin onaylanmasi,

TTK’nin 397 — 406°nc1 maddelerinde ongoriilen yiikiimliliiklerin yerine getirilmesi ve Sermaye
Piyasast Kurulu (SPK)’nun II.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hiikiimlerine gore hazirlanacak 2019 yilina iligkin finansal tablolarin bagimsiz
denetimlerinin, KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
tarafindan yapilmasina yonelik bir yillik bagimsiz denetim s6zlesmesi imzalanmasi hususu Genel
kurulun onayina sunulacaktir.

15. 2018 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2019
yilinda yapilacak bagislar igin iist simir belirlenmesi.

2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda tutar ve yararlanicilar bakimindan Genel Kurul
bilgilendirilecektir.

Sirketin y1l i¢inde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢ercevesinde
yapilan harcamasi1 27.301,11 TL’dir. 2019 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist smir belirlenmesi
Genel Kurul’un kararina sunulacaktir.
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16. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde, Sirket tarafindan Uciincii
Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve Ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi.

2018 yil1 icinde 3. Kisiler Lehine Verilmis Olan Teminat, Rehin, ipotekler ve Elde Edilmis Olan
Gelir veya Menfaatler Hakkinda Genel Kurul'a Bilgi verilecektir.

17. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2018 yih icerisinde iliskili
taraflarla yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a Bilgi verilmesi,

Iligkili taraflarla yapilan mal ve hizmet alis satis islemleri, alinan avans, verilen avans ve borg
alacak, islemleri hakkinda Pay Sahipleri bilgilendirilecektir

18. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine,
Ust Diizey Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2018 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran Pay Sahiplerine, Y6netim Kurulu Uyelerine, Ust Diizey
Yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarmin Tiirk Ticaret
Kanununun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasagi” baslikli 395. Maddesinin birinci
fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurulun onay1 ile miimkiin oldugundan dolay1, s6z konusu izni yakinlarinin, sirket veya bagh
ortakliklar1 ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi
icin Genel Kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve soz konusu islemler hakkinda Genel
Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, sz konusu
iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayma sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte
gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

19. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim tebligi uyum amaciyla olusturulan
bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklar
politikasi, menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan
mali haklar, bagis yardim politikalar1 hakkindan genel kurula bilgi vermek.

Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Y6netim tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme,etik
kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynak politikasi, menfaat sahiplerinin
bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalar
hakkinda genel kurul ve ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

20. Dilekler ve Kapanus.



