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1. SIRKET HAKKINDA GENEL BILGILER

Sirketin Unvam

Diriteks Dirilis Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S.

Merkez Adresi
Yayla Mah.118 Cad.Unseren Apt.No:7/23 Merkez/ISPARTA

Uretim Adresi

Stileyman Demirel Organize Sanayi Bolgesi 114 Cad.No:4 ISPARTA

Bagh Bulundugu Ticaret Sicil Miudirligi

Isparta Ticaret Sicil Memurlugu

Ticaret Sicil Numarasi
6087

Mersis No
0301007990800018

Ticaret Sicil Tescil Tarihi
23.09.1996

Ana Faaliyet Konusu
Battaniye ve Kaymaz Hal1 Uretimi

Telefon ve Faks Numarasi
02465565406 - 024655654 10

Internet Adresi

www.diriteks.com

Kurumsal e-posta adresi
diriteks@diriteks.com



http://www.diriteks.com/
mailto:diriteks@diriteks.com

2. YONETIM KURULU UYELERIi VE KOMITELER

Yonetim Kurulu liyeleri, gorev siireleri ve yetki sinirlar1 asagida gosterilmistir.

YONETIM KURULU*
. Gorev
Bagkan/Uye Gorev Sona YetKi
Adi1 Soyadi .
icraci Olup Olmadigin | Baslangic Erme Smrlar
Tarihi
.. YK Bagkani

Abdullah YIGITBASI ) 22.04.2017 | 04.05.2019

Icraci

) YK Uyesi

Ali Thsan BASAT . 22.04.2017 | 04.05.2019

Icraci Olmayan

YK Uyesi --
Mehmet ALBAYRAK e 22.04.2017 | 04.05.2019 | Ana sozlesme

Icract Olmayan 8.Madde

Bagimsiz YK Uyesi
Durmus ELMAS . 22.04.2017 | 04.05.2019

Icraci Olmayan
, Bagimsiz YK Uyesi
Isa KARAER 22.04.2017 | 04.05.2019

Icract Olmayan

* Tablodaki yonetim kurulu tiyeleri 04.05.2019 tarihinde yapilan 2018 yilina ait Olagan
Genel Kurul Toplantisinda degistirilerek yeni yonetim kurulu iiyeleri se¢ilmistir. Yeni segilen
yonetim kurulu tiyelerinin bilgileri asagida sunulmustur. Yeni secilen yonetim kuruluna iliskin
ayrintul bilgiler 2019 ikinci ¢eyrek faaliyet raporunda ayrintili olarak sunulacaktir.

04.05.2019 TARIHINDE SECILEN YONETIM KURULU

Baskan/Uye Gorev Gorev Yetki
Ad1 Soyadi . .
icraci Olup Olmadig Baslangi¢ Siiresi Smirlar
. YK Baskani
Hiseyin ATES . 04.05.2019 3yl
Icraci Olmayan
. YK Bsk.Vekili
Mehmet BEDIR . 04.05.2019 3yil
Icraci
C o YK Uyesi Ana sozlesme
Serdar PISIRICI . 04.05.2019 3yl
i Icrac1 Olmayan Y 8.Madde
. Bagimsiz YK Uyesi
Fatih KARACANIK . 04.05.2019 3yl
Icraci Olmayan
] . Bagimsiz YK Uyesi
Nadir Sadik OZCAN . 04.05.2019 3yl
Icraci Olmayan




Abdullah YiGITBASI

Yén.Kur.Bagkany/icra Basgkam

1949 yilinda Egirdir/ISPARTA’da dogmustur. 1972 yilinda Ege Universitesi Miihendislik
Bilimler Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi Boliimiinden mezun olmustur. 1977-1982 Sema Hali
A.S. Genel Miidiirliikk, 2000-2004 ve 2013-2018 halen Isparta Siileyman Demirel Organize
Bolgesi Yon.Kur.Uyeligi, 1996-2019 Diriteks A.S. (Grup I¢i), Yon.Kur.Baskanhig: ve Genel
Miidiirliigii, 1999-2019 halen Diritas A.S. (Grup I¢i) Yon.Kur.Baskanligi ve Genel
Miidiirliigii, 2003-2019 halen Diriiplik A.S. (Grup I¢i) Yon.Kur.Baskanligi ve Genel
Miidiirligii gérevlerinde bulunmustur. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Ali Thsan BASAT

Yon.Kur.Uyesi/icrada Gérevli Degil/Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

1958 yilinda Senirkent/ISPARTAda dogmustur. 1979 yilinda Bursa Iktisadi ve Ticari Ilimler
Akademisinde mezun olmustur. 1999 yilinda Siileyman Demirel Universitesi Isletme Yiiksek
Lisansini tamamlamistir. 1980-1982 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik, 1983-1984 Berat
Di1s Ticaret A.S. Yon.Kur.Uyeligi, 1984-1987 Emak Sirketler Grubunda Yon.Kur.Uyeligi ve
Gen.Miid.Yardimeilig, 1988-1991 Ugur Petrol A.S. Mali Isler Sor.Miidiirliigii, 1994-1997
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik, 1998-2018 halen Saray Termal A.S. Yén.Kur.Uyesi ve
Genel Miidiirliigii, 1998-2007 Isparta Yap1 Kooperatifleri Birligi Yén.Kur.Uyeligi, 2001-2018
halen Giil Termal A.S.Y6n.Kur.Bagkani ve Genel Miidiirligi, 2006-2019 Diriteks A.S.(Grup
Ici) Yon.Kur.Uyeligi, 2006-2019 halen Diritas A.S. (Grup i¢i) Yon.Kur.Uyeligi 2016-2019
halen  Diriiplik A.S.(Grup I¢i) YonKur.Uyeligi, 2010-2016 Triax  Energy
Sarl.Yon.Kur.Bagkan1 ve Genel Midiirligi, 2012-2016 Woodland International GmbH
Yon.Kur.Bagkan1 ve Genel Miidiirligi, 2016-2019 halen Medikum Ozel Saglik Hizmetleri
Tic.ve San.A.S.Yo6n.Kur.Bagkanlig1 gorevlerinde bulunmustur. Evli ve ti¢ cocuk babasidir.

Mehmet ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Uyesi /icrada Gorevli Degil/Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyesi

1978 yilinda Egirdir/Isparta’da dogmustur. 2002 yilinda Anadolu Universitesi Isletme
Fakiiltesi Muhasebe ve Finansman Bolimiinden mezun olmustur. 2005-2016 halen Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik yapmakta olup, 30.06.2013-18.04.2015 tarihleri arasinda
Diriteks A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu iyeligi gorevinde bulunmus, 2015-2019 Diriteks
A.S. (Grup I¢i) Yon.Kur.Uyeligi, 2015-2019 halen Diriiplik A.S.(Grup Igi) Yon.Kur.Uyeligi,
2015-2019 halen Diritas A.S.(Grup I¢i) Yon.Kur.Uyeligi gorevlerine devam etmektedir. Evli
ve bir cocuk babasidir.

Durmus ELMAS

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi /Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi Baskam
1977 yilinda Senirkent/ISPARTA’da dogmustur. 2003 yilinda Anadolu Universitesi Isletme
Fakiiltesi Muhasebe ve Finansman Boliimiinden mezun olmustur. 2005 yilindan beri Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik yapmakta olup, 2015-2019 Diriteks A.S.Bagimsiz Yo6netim
Kurulu Uyeligi yapmistir.

Isa KARAER

Bagimsiz Yonetim KuruluUyesi /Denetim Komitesi Uyesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Baskam

1950 yilinda Senirkent/Isparta’da dogmustur. 1975 yilinda Ankara Devlet Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi Insaat Boliimiinden mezun olmustur. 1976-1977 Antalya Karayollar1 13
Bolge Miidiirliigii'nde Ekip Sefligi, 1978-1993 ve 1996-2008 Isparta Bayindirlik ve Iskan
Miidiirliigiinde Miidiir Yardimciligi, 1993-1996 S.Demirel Universitesi Yap: Isleri Daire
Bagkanliginda Insaat Miihendisligi, 1994-2002 Isparta Merko Y&netim Kurulu Uyeligi
gorevlerinde bulunmus olup, 2013-2019 Diriteks A.S.Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi
yapmistir.



2.1. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyam

Sirketimizin 22.04.2017 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda se¢ilen Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri’nin imzali bagimsizlik beyanlar sirketimizde muhafaza edilmekte olup, beyan
metni agsagidaki gibidir;

“Diriteks — Dirilis Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu Teblig, Ilke Karari ve sair diizenlemeler ile
Sirketiniz Esas Sozlesmesi ile belirlenen “bagimsiz yonetim kurulu {iiyeligi” kosullarini
tagidigimi; s6z konusu bagimsiz kosullarinin ortadan kalktigini 6grendigim andan itibaren
ivedilikle Yonetim Kurulu Baskanligimizi bilgilendirecegimi ve Kurulunuzun Karari
dogrultusunda hareket ederek gerek goriildiigii takdirde istifa edecegimi beyan ederim.”

2.2. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite tiyeleri asagidaki gibidir.
Baskan : Durmus ELMAS
Uye : Isa KARAER

Kurumsal Yonetim Komitesi
Kurumsal Yonetim Komitesi iiyeleri agagidaki gibidir.

Baskan : Durmus ELMAS
Uye : Ali Thsan BASAT
Uye : Musa KARAGOZ

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi

Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi tiyeleri asagidaki gibidir.
Baskan : Isa KARAER
Uye : Mehmet ALBAYRAK

3. BAGLI ORTAKLIKLAR VE iSTIRAKLER HAKKINDA BiLGi

Diriiplik Dirilis Iplik Sanayi ve Ticaret A.S.: Sirket 02.10.2003 tarihinde Cumhuriyet
Cad.Unseren Isham Kat:1 ISPARTA adresinde kurulmus 02.10.2003 tarihinde Isparta Ticaret
Sicil Memurlugu tarafindan tescili yapilarak 07.10.2003 tarih 5901 sayili T.T.S.Gazetesinde
ilan edilmigstir. Halen Siileyman Demirel Organize Sanayi Bdlgesin 118 ada, 6 parsel
numarast ISPARTA 9998,16 m2 arazi iizerinde 3243,30 m2 fabrika binasinda Akrilik iplik
tretimi ile istigal etmektedir. 31.03.2019 tarihi itibariye 18 c¢alisan1 bulunmaktadir.
01.01.2019-31.03.2019 faaliyet donemine ait verileri konsolide edilerek mali tablolarimiza
yansitilmstir.

Diritas Dirilis Dis Ticaret A.S.: Sirket 06.07.1999 tarihinde Cumhuriyet Cad.No:7 Kat:2
ISPARTA adresinde kurulmus 06.07.1999 tarihinde Isparta Ticaret Sicil Memurlugu
tarafindan tescili yapilarak 15.07.1999 tarih 4834 sayili T.T.S.Gazetesinde ilan edilmistir.
Halen Yayla Mah.118 Cad.Unseren Apt.No:7/23 Merkez/ISPARTA adresinde pazarlama
faaliyeti ile istigal etmektedir. 01.01.2019-31.03.2019 faaliyet donemine ait verileri konsolide
edilerek mali tablolarimiza yansitilmistir.

Asagida bagli ortakliklik ve istiraklerin {invanlart sermayesi ve ortakligin istirak orant
sunulmustur.



Unvam Sermayesi Istirak Oram

Diriiplik Dirilis Iplik Sanayi ve Ticaret A.S. 2.200.000,00.-TL %42

Diritas Dirilis Dis Ticaret A.S. 500.000,00.-TL %99,4

4. iISLETMENIN FAALIYET GOSTERDIGIi SEKTOR iLE iLGIiLi BILGILER

Sirket ev tekstili sektdriinde battaniye iiretimi ve kaymaz hali iiretimi ile bu diriinlerin
pazarlama ve satis1 faaliyeti gdstermektedir. Uretimi yapilan iiriinler Tiirkiye’de ana bayiler
araciligi ile satilmakta olup sirketin 12 ana bayisi bulunmaktadir. Yurtdisi satislar1 ise bagl
ortakligimiz Diritas A.S. tarafindan yapilmaktadir.

Sirket ve istiraki faaliyetlerini Isparta Siileyman Demirel Organize Sanayi Bolgesinde, 11.743
m?2 kapal1 alan olmak tizere 50.998 m2’lik alan {izerinde siirdiirmektedir.

Diriteks A.S.’nin yillik vizon tiirii battaniye iretim kapasitesi 204.742 adet, kaymaz hali
iiretim kapasitesi 1.584.000 m2 olup, istirakimiz Diriiplik A.S.’nin yillik akrilik iplik iiretim
kapasitesi ise 395.446 Kg.’dur.

%99 hissesine sahip olunan pazarlama firmasi Diritags — Dirilis Dis Ticaret A.S. yurtdist
pazarlama faaliyetini yiiritmektedir. Ayrica 2003 yilinda kurulan ve %42 hissesine sahip
olunan DIRIIPLIK-Dirilis Iplik San. ve Tic. A.S. akrilik iplik iiretimi ger¢eklestirmektedir.

Sirketin tiretmis oldugu battaniye ve kaymaz halida akrilik iplik kullanim oran1 %85 olup, bu
durum dretilen Triinlerin kalitesini artirirken, maliyetlerini yiikseltmektedir. Maliyet
yiiksekligi sektordeki diger iireticilerle arasindaki rekabeti zorlastirsa da, iirlin kalitesinden
taviz verilmeyerek son kullanicinin memnuniyeti ve tiriin markalarinin giivenilirligi sirketin
iiretim ve satis politikasini olusturmaktadir.

5. RISK YONETIMI
a) Sirketin Faaliyetlerine Iliskin Riskler Hakkindaki Temel Bilgiler

- Ortaklik miisteri tercihlerini veya belirli iiriinlere iliskin talebi dogru tahmin
edemeyebilir. Bunun sonucunda da siparislerin karsilanmasi gecikebilir ve istenilen
satis hedeflerine ulasamayabilir.

- Ortakhigin idretimde kullandigit makine parki zamanla teknolojinin gerisinde
kalabileceginden dolay1 rakipleriyle rekabet edebilmek i¢in yeni makine yatirimlari
yapmak zorunda kalabilir.

- Sirket, miisterilerinden bir kisminin 6deme giiclerini kaybetmesi sonucu alacaklarini
tahsil edemeyebilir. Bu da ek finansman ihtiyaci doguracagindan sirketin finansal
durum ve faaliyet sonuglarini olumsuz yonde etkileyebilir.

- Ortaklik, karliligin siirekliligi konusunda herhangi bir garanti verememektedir.

- Ortakligin, iiretimde kullandigi hammaddelerin fiyatlar1 dovize endeksli olup, doviz
kurundaki artiglar liretim maliyetlerini artirirken, sektdrde yasanan rekabetten dolayi
bu artiglar {irlin fiyatlarina yansitilamamaktadir. Bu durum finansal tablolarda faaliyet
zarar1 olugsmasina neden olmustur ve gelecekte de olma ihtimali bulunabilir.




- Ortaklik, i¢inde bulundugu sektordeki diger sirketlerle rekabet edebilmek igin kar
marjlarini minimuma c¢ekebilir bu da finansal durum ve faaliyet sonug¢larin1 olumsuz
yonde etkileyebilir.

- Ortakligin, iretimde kullandigi emtialarin fiyat degisiminden dolayr maliyetleri
artabilir.

b) Sirketin i¢cinde Bulundugu Sektore iliskin Riskler Hakkindaki Temel Bilgiler

- Sektorde hammadde olarak kullanilan emtialarin fiyat degisiminden dolay:1 faaliyet
gosteren firmalarin maliyetleri artabilir ve genel olarak iiretimde gerilemeye sebep
olabilir. Artan hammadde fiyatlar iirlin fiyatlarina yansitilirsa genel olarak talepte bir
daralma yasanabilir.

- Tirkiye’deki yasal mevzuat ile sektorde faaliyet gdsteren firmalarin satis yaptiklari
tilkelerdeki siyasi ve ekonomik problemlerden dolayr firmalarin faaliyetleri olumsuz
yonde etkilenebilir ve sektorde kiigiilme yasanabilir.

- Sirket ev tekstili ve hali sektoriinde faaliyet gostermekte olup, tahmin edilemeyen
ekonomik gelismelerin olas1 etkilerinin sektor tiizerindeki yansimalar1 sektoriin
biiyiime verilerini olumsuz yonde etkileyebilir.

- Doviz kurundaki dalgalanmalar i¢ piyasa ve ihracatta rekabet ortamini
etkileyebilecektir.

- Hane halki tiikketimindeki muhtemel gerilemeler, sektoriin bilyiimesini olumsuz yonde
etkileyebilir.

¢) Paylara iliskin Riskler Hakkindaki Temel Bilgiler

Sirket’in paylar1 BIST’de islem gormekte olup piyasa kosullarina gore piyasa fiyatinin
diismesinden ve sirket paylarindan temettii kazancinin elde edilip edilememesinden
kaynaklanabilecek riskler mevcuttur.

Paylarin Kar Pay1 Gelirine iliskin Riskler: Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
hazirlanan finansal tablolar dikkate alinarak hesaplanan "net dagitilabilir donem kar1" ile TTK
ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan finansal tablolara gore hesaplanan "net dagitilabilir
donem kari'ndan diisiik olan "net dagitilabilir donem kar1" olarak dikkate alinir ve SPK
mevzuati dahilinde temettii dagitim islemleri gergeklestirilir.

Paylarin Sermaye Kazancina Iligkin Riskler: Sirket’in finansal performansinin
beklentilerin altinda olusmasi veya sermaye piyasasi kosullarinin kétiilesmesi durumunda
Sirket’in paylarinin fiyat1 diisebilir. Yatirimcilar piyasa riskinin farkinda olarak yatirim karari
almalidir. Bunlara ek olarak pay sahipleri, Sirket’in kar ve zararina ortak olmaktadir. Pay
sahibi, Sirket’in tasfiye edilmesi sonucunda bakiye kalmasi halinde, s6z konusu bakiyeye pay1
oraninda istirak eder.



d) Finansal Risk Faktorleri

Grup faaliyetleri nedeniyle piyasa riski (kur riski, ger¢ege uygun deger faiz orani riski, nakit
akimi faiz orani riski ve fiyat riski), kredi riski ve likidite riskine maruz kalmaktadir. Grup’un
risk yonetimi programi genel olarak mali piyasalardaki belirsizligin, Grup finansal
performans1 {iizerindeki potansiyel olumsuz etkilerinin minimize edilmesi {izerine
odaklanmaktadir.

d.1) Kredi Riski Yonetimi

Finansal aracin taraflarindan birinin sézlesmeye bagh ylikiimliliiglinii yerine getirememesi
nedeniyle Grup’a finansal bir kayip olusturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Grup,
islemlerini yalnizca kredi giivenirliligi olan taraflarla gergeklestirme ve miimkiin oldugu
durumlarda, yeterli teminat elde etme yoluyla kredi riskini azaltmaya ¢alismaktadir. Grup’un
maruz kaldig1 kredi riskleri ve miisterilerin kredi dereceleri devamli olarak izlenmektedir.
Ticari alacaklar, ytliksek tutarda olmayip miisterilerin ticari alacak bakiyeleri tizerinden stirekli
olarak kredi degerlendirmeleri yapilmaktadir.

d.2) Likidite Risk Yonetimi

Likidite riski yonetimi ile ilgili esas sorumluluk, yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu,
Grup yOnetiminin kisa, orta ve uzun vadeli fonlama ve likidite gereklilikleri i¢in, uygun bir
likidite riski yonetimi olusturmustur.

Sirket i¢ piyasada yasanan talep yetersizligi ve finansman maliyetlerinin yliksek olmasi
nedeniyle likidite riski yasamaktadir. Sirket stoklardaki {iriinlerini yapacagi satiglarla kisa
vadede nakde doniistiirerek likidite riskini azaltmay1 planlamaktadir.

Grup’un likit varliklarinin (d6énen varliklar - stoklar) kisa vadeli borglarinin altinda olan
kisimlar1 asagidaki gibidir:

31.03.2019
Likit Varliklar (d6nen varliklar — stoklar) 1.281.276
Kisa Vadeli Borglar (5.701.775)
Likidite (Agi181)/Fazlast (4.420.499)

d.3) Kur Riski Yonetimi

Yabanci para cinsinden islemler, kur riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Bu riskler,
d6viz pozisyonunun analiz edilmesi ile takip edilmekte ve sinirlandirilmaktadir.



31.03.2019

DOVIZ POZiISYONU TABLOSU

Cari Donem

TL Karsihgi USD EUR
1. Ticari Alacaklar
2a. Parasal Finansal Varliklar 44.688 7.830 611
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar
3. Diger
4. Donen Varhklar (1+2+3) 44.688 7.830 611

5. Parasal Olmayan Finansal Varliklar

6. Diger

7. Duran Varhklar (5+6)

8. Toplam Varliklar (4+7) 44.688 7.830 611

9. Ticari Borglar

10. Finansal Yukimlulikler

11. Parasal Olmayan Diger Yikiimliiliikler

12. Kisa Vadeli Yiikiimliikler

13. Finansal Yukiamlilikler

14. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler

15. Toplam Yiikiimliiliikler (12+14)

16. Net Yabanci Para Varhk / (Yiikiimliiliik) Pozisyonu

(8-15) 44.688 7.830 611
17. Parasal Kalemler Net Yabanci Para Varhk /
(Yiikiimliiliik) Pozisyonu 44.688 7.830 611

Grup, faaliyetlerinden kaynaklanan doviz ylikiimliiliigiinii tiirev finansal araclar kullanmak
suretiyle hedge etmemektedir.

e) I¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri

Sirketimizin finansal ve operasyonel faaliyetlerini daha saglikli bir sekilde gozetilmesini
temin etmek maksadiyla, sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile
kamuya aciklanmasinin, i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetiminin
saglanmasi amaciyla Yonetim Kurulumuzun 23.09.2013 tarihli toplantisinda alinan karar ile
Denetim Komitesi ve calisma esaslari Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak olusturulmustur. Denetim Komitesi; yilda en az 4 kere toplanir ve toplanti sonuglari
tutanaga baglanarak Yonetim Kurulu’na sunulur. Komite kendi gorev ve sorumluluk alaniyla
ilgili olarak ulastig1 tespit ve Onerileri Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir.

6. FINANSMAN iHTiYACI

Sirketimiz finansman ihtiyaglarini satis gelirleri ve kullandigi banka kredileri kanaliyla
karsilamaktadir.
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7. RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKi OLAYLAR

Sirketimizin 04.05.2019 tarihinde yapilan 2018 yilina ait olagan genel kurul toplantisinda
mevcut yonetim kurulu iyeleri degistirilerek yeni yonetim kurulu tiyeleri secilmistir. Yeni
secilen yonetim kurulu iiyelerinin gorev taksimi ve komitelerin olusumu asagidadir.

Hiiseyin ATES Yonetim Kurulu Baskani

Mehmet BEDIR Yénetim Kurulu Baskan Vekili/Genel Miidiir
Serdar PISIRICI Y6netim Kurulu Uyesi

Fatih KARACANIK Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Nadir Sadik OZCAN Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Denetim Komitesi ) .
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Fatih KARACANIK (Baskan)
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Nadir Sadik OZCAN (Uye)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi )
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Nadir Sadik OZCAN (Bagkan)
Yonetim Kurulu Bagkani Hiiseyin ATES (Uye)

Kurumsal Yonetim Komitesi

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Fatih KARACANIK (Baskan)
Yonetim Kurulu Uyesi Serdar PISIRICI (Uye)

Yatirimer iliskileri Boliimii Yéneticisi Musa KARAGOZ (Uye)

Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin bagimsizlik beyanlarina kamuyu aydinlatma
platformunun https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/761670 linkinden ulasilabilir.

8. ISLETMENIN GELISIiMi HAKKINDA ONGORULER

Sirketin gelisimi ile ilgili olarak Yonetim kurulu tarafindan alinan kararlar uygulanmaya
devam edecektir.

9. YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Giintimiiziin rekabetgi pazar kosullarinda, tekstil gibi dinamik ve hizli bir sektérde varolmanin
zorluklart igerisinde, sirketimiz miisteri odakli yaklasimimiza agirlik vererek fark yaratmayi
ve kaliteli tirlin Giretimini stirdiirmeyi hedeflemektedir. Sirketimiz iiriin kalitesini artirmak igin
ve satis maliyetlerini asagiya c¢ekebilmek i¢in silirekli olarak iiretim hattinda ¢alismalar
yapmaktadir.

10. DONEM iCINDE YAPILAN ESAS SOZLESME DEGIiSIKLiKLERI
Yoktur.

11. SERMAYE PiYASASI ARACLARI
01.01.2019-31.03.2019 ara hesap doneminde ¢ikarilmis sermaye piyasasi araci yoktur.
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12. YATIRIMLARDAKiI GELISMELER VE TESVIKLERDEN YARARLANMA
DURUMU

Sirketimizin herhangi bir yatirim tesvik belgesi bulunmamaktadir.

Sirketimiz ve bagl ortakliklart bu donemde 5510 sayili Sosyal Giivenlik Kanunu kapsaminda
15.738 TL tesvikten faydalanmustir.

13. MAL VE HIZMET URETIMI ILE SATISLARA ILIiSKIN FAALIYETLER VE
SONUCLARI

Battaniye iiretim kapasitesi yillik 200*240 ¢ift kisilik battaniye ebadina gore 204.742 adettir.
31.03.2019 donemi iiretim verilerine battaniye tretiminde % 5 kapasite kullanilmistir.
Kaymaz hal1 liretim kapasitesi yillik 1.584.000 m2’dir. 31.03.2019 doénemi {iretim verilerine
hal1 tiretimi yapilmamustir.

Istirakimiz Diriiplik A.S.’nin akrilik iplik iretim kapasitesi yillik 395.446 Kg.dir 31.03.2019
donemi iiretim verilerine gore % 16 kapasite kullanilmistir.

Sirketimizin yurti¢ci pazarda yasanan talep yetersizligi nedeniyle Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Calisma ve Is Kurumu Miidiirliigii'ne yapilan “Kisa Calisma Odenegi”
talebi onaylanmis olup, 04.03.2019-03.06.2019 tarihleri arasinda 3 (ii¢) ay siire ile iiretim
faaliyetlerine ara verilmesine, satiglarin stoktan yapilmasina, sevkiyat, giivenlik ve diger idari
birimlerin ¢aligmasina devam etmesine, karar verilmistir.

14. KONSOLIDE OZET FINANSAL VERILER VE TEMEL RASYOLAR

31.03.2019 31.12.2018
DONEN VARLIKLAR 3.321.651 3.780.244
DURAN VARLIKLAR 18.145.702 18.521.801
TOPLAM VARLIKLAR 21.467.353 22.302.045
KISA VADELI YUKUMLULUKLER 5.701.775 8.139.045
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 10.599.755 6.948.734
OZKAYNAKLAR 5.165.823 7.214.266
-Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 4.308.814 5.916.733
-Kontrol Giicii Olmayan Paylar 857.009 1.297.533
TOPLAM KAYNAKLAR 21.467.353 22.302.045

01.01.2019- 01.01.2018-

31.03.2019 31.03.2018
HASILAT 1.043.831 1.340.301
BRUT KAR -681.131 129.263
FAALIYET KARI -974.134 -72.946
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI -2.013.806 -557.839
KAR/(ZARARI)
DONEM KARI/(ZARARI) -2.026.292 -474.213
-Kontrol Giicii Olmayan Paylar -438.356 16.819
-Ana Ortaklik Paylari -1.587.936 -491.032
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Temel Rasyolar (Konsolide) 31.03.2019 | 31.12.2018
Cari Oran (Donen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar) 0,58 0,46
Asit Test Oran1 (Donen Varliklar-Stoklar/Kisa Vadeli Borglar) 0,22 0,14
Nakit Orani 0,02 0,03
Toplam Borglar/Ozkaynaklar 3,16 2,09
Ozkaynaklar/Toplam Kaynaklar 0,24 0,32
Kisa Vad.Yiik. / Toplam Kaynaklar 0,27 0,36
Uzun Vad.Yiik. / Toplam Kaynaklar 0,49 0,31

15. YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

Sirket iist diizey yonetim kadrosu, Yonetim kurulu tiyelerinden olusmakta Yonetim kurulu
baskani1 ayn1 zamanda sirketin genel mudiiri Abdullah Yigitbasi’dir.

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere saglanan mali haklar Sirketimiz
Ucretlendirme Politikasma gore belirlenmektedir. Sirket Genel Kurulu her yil Yénetim
Kurulu Uyelerinin {icret, hak ve menfaatlerini kararlastirmaktadir. Bu iiyelerden icrada
olanlara, diger yonetim kurulu iyeleriyle birlikte aldiklari “huzur hakki” na ek olarak,
Sirket’teki gorevlerinden dolay1 ayrica ticret ve ilgini yan haklarda verilebilir.

Sirketimiz bu donem igerisinde herhangi bir yonetim kurulu iiyesine veya iist diizey
yoneticisine herhangi bir bor¢ vermemis, kredi kullandirmamis ve lehine kefalet teminat vs.
vermemistir.

Sirket’in {ist diizey yoneticileri, yonetim kurulu bagkani ve iiyelerinden olugmaktadir. 1 Ocak - 31
Mart 2019 ve 1 Ocak - 31 Mart 2018 donemlerinde {ist yonetime saglanan faydalar asagidaki gibidir:

Ust Diizey Yonetime Saglanan Faydalar 01.01-31.038.2019 01.01-31.03.2018
Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar 66.746 66.746
Isten ¢ikarilma nedeniyle saglanan faydalar -

Toplam 66.746 66.746

16. SIRKET CALISANLARINA SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Grup sirketlerinde calisanlar Sosyal Giivenlik bakimindan 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’na , Is Hukuku
bakimindan 4857 sayili Is Kanunu’na tabi olarak ¢alismaktadirlar. Grup sirketlerinde Toplu
sozlesme uygulamasi ve Sendikali is¢i bulunmamaktadir. Ozliik haklar1 sirketle calisan
arasinda imzalanan hizmet s6zlesmelerine gore yiiriitiilmektedir.

31 Mart 2019 tarihi itibariyle bagli ortaklik ve istiraklerimiz ile birlikte ¢alisan sayimiz

asagidadir.
Diriteks A.S. : 28 Kisi
Diriiplik A.S. : 18 Kisi

Sirketimizin tiim ¢alisanlarina {icretin yaninda yemek ve ulasim imkani saglanmaktadir.

Calisanlara saglanan faydalara iliskin ayrintili bilgiler 31.03.2019 tarihli finansal tablo
dipnotlar1 not 24 boliimiinde yer almaktadir.
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17. YAPILAN YARDIM VE BAGISLAR
01.01.2019-31.03.2019 déneminde yardim ve bagis yapilmamistir.

18. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI
31.03.2019 tarihi itibariyle sirketin ortaklik yapisi asagidadir.

Ad1 Soyady/Unvam Pay Tutar1 TL Pay1 Oram %
Selcuk Turna 1.260.100 11,83
Hiiseyin Ates 650.000 6,10
Diger Ortaklar 8.740.000 82,07
TOPLAM 10.650.000 100

Sirket paylari ile ilgili herhangi bir imtiyaz yoktur.

19. ILISKILI TARAF ISLEMLERINE ILiSKiN BILGILER

31.03.2019
Alacaklar Borglar
Kisa vadeli Uzun vadeli Kisa vadeli Uzun vadeli

Tliskili taraflarla Ticari Ticari Ticari Alman Ticari
olan bakiyeler Ticari olmayan Ticari olmayan Ticari olmayan  Avanslar  Ticari olmayan
Gergek Kisi Ortaklar

Abdullah Yigitbas1 725.928

Durmus Elmas 49.000

Ali Thsan Bagat 43.000

Mehmet Albayrak 107.284

Isa Karaer 48.000

Diger 4.903

Toplam 978.115

20. DIGER HUSUSLAR
Yoktur.
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