VESTEL ELEKTRONIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
2018 YILINA AIT 8 MAYIS 2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

8 MAYIS 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak {izere, 8 Mayis
2019 Carsamba gﬁnii, saat 10:00’da, Raffles Istanbul, Zorlu Center Levazim Mahallesi Koru Sokak No: 2 Zorlu Center
34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-13.1 sayili Kaydilestirilen Sermaye
Piyasas1 Araglarina Iliskin Kayitlarin Tutulmasinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig hiikiimleri cercevesinde; Genel
Kurul’a katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iliskin liste, Sirketimizce Merkezi Kayit Kurulusu’ndan
saglanacak Pay Sahipligi Cizelgesi’ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr
adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri ¢ercevesinde
kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz veya temsilcileri Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na katilabileceklerdir. Toplantiya katilim i¢in gergek kisilerin kimlik gostermesi, tiizel kisi temsilcilerinin ise
vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da katilabilecek olup
elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iliskin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr
adresinden edinebilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, oy haklarmi vekil araciligiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini, ekte yer alan veya Sirket merkezimiz ile www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket internet
sitesinden temin edebilecekleri 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-30.1 sayili
Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’'nde dngoriilen hususlar1 da yerine getirerek,
imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirket merkezine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2018 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar1 ile Bagimsiz Denetim Raporu, Kar Dagitimi Yapilmamasina
fliskin Yonetim Kurulu Teklifi, Yénetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporu ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani,
Genel Kurul toplant1 tarihinden 3 hafta 6nce, kanuni siiresi i¢inde, Sirket merkezinde, www.vestelyatirimciiliskileri.com
adresindeki Sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde pay
sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayim Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Levent 199, Biiyiikdere Cad. No:199, 34394, Sisli, [stanbul
Ticaret Sicili ve Numarasi: {stanbul — 193621
Mersis No: 0-9250-0026-5900019
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum kapsaminda hazirlanan ve 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”) I11-17.1 sayili “Kurumsal Yo6netim
Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem
maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Actklamanin yapildigi 08/04/2019 tarih itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisimi yansitan toplam pay sayist ve oy hakkz,

Pay Sahibinin Adi/Unvam Pay Sayisi ve Oy Hakki (Adet) | Pay Tutar1 (TL) | Sermayedeki Pay1 (%)
Zorlu Holding AS 21.605.359.248 216.053.592 64,41
Zorlu Holding AS (Halka Acik) 4.404.711.130 44.047.711 13,13
Diger Ortaklar (Halka Acik) 7.535.497.126 75.354.971 22,46
Toplam 35.545.627.500 335.456.275 100,00

04.03.1983 tarihinde o tarih i¢in gegerli olan para birimine gére 2.000.000 TL sermaye ile kurulmus olan Vestel Elektronik
Sanayi ve Ticaret AS, 6262 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi halka agik bir sirket olup paylari hamiline yazilidir.
Sirket Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 22/11/1990 tarih ve 877 sayili izni ile kayith sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin bugiin itibariyla 1.000.000.000,00-TL (Bir Milyar) Tiirk Liras1 kayitli sermaye tavani igerisinde, ¢ikarilmig
sermayesi 335.456.275,00 TL (iigyiizotuzbesmilyondortyiizellialtibinikiylizyetmisbes) Tiirk Lirast olup, beheri 1 kurus
nominal degerli 33.545.627.500 adet paydan olugsmaktadir.

Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Sirketin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig
sirket faaliyetlerini onemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri
hakkinda bilgi,

Sirketimizin ve bagl ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladig:
ortaklik faaliyetlerini dnemli dlciide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz
tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina www.vestelyatirimciiliskileri.com internet
adresinden ve www.kap.gov.tr adresinden ulasilabilir.

c) Genel Kurul toplant: giindeminde Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi ve Yonetim Kurulu iiyeligine aday gosterilecek
kisiler hakkinda bilgi verilmesi;

Genel Kurul Toplantisi giindeminin 7. maddesinde Y6netim Kurulu iiyelerinin se¢imine iliskin husus yer almaktadir.

09.05.2018 tarihinde yapilan 2017 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda Sirket Yonetim Kurulu’na bir sonraki Olagan
Genel Kurul’a kadar gérev yapmak iizere bir yil siireyle Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Saymn Selen Zorlu Melik, Sayin
Mehmet Emre Zorlu, Saym Olgun Zorlu, Sayin Bekir Agirdir, Sayin Elmas Melih Araz ve Sayin Aysegiil Ildeniz
secilmislerdir. ilgili donem iginde Yonetim Kurulu’ndan istifa ya da baska bir nedenle bosalan iiyelik bulunmamaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin bagimsiz Yo6netim Kurulu liye adaylar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 03.01.2014
tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan I1-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ve Teblig ekinde yer alan
Kurumsal Y&netim Ilkeleri’nin 4.3.6. no’lu maddesinde diizenlenen Bagimsiz Y énetim Kurulu Uyeligi’ne iliskin kriterler
cercevesinde hazirladigi 08.04.2019 tarihli Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarmin Bagmmsizhigma Iliskin
Degerlendirme Raporlari’nin Sirket Yonetim Kurulu tarafindan 08.04.2019 tarih ve 2019/13 sayili karar ile
degerlendirilmesi neticesinde, 2018 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda goriisiilmek {izere, Bagimsiz Y 6netim Kurulu
Uyeligi kriterlerinin tamamini tagtyan Saymn Bekir Agirdir, Saym Aysegiil ildeniz ve Saym Elmas Melih Araz’in Sirket
Yénetim Kurulu’nda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmak iizere Bagimsiz Y énetim Kurulu Uye adaylar
olarak teklif edilmelerine karar verilmistir. Diger Y6netim Kurulu iiye adaylar1 ise; Sayin Ahmet Zorlu, Sayin Selen Zorlu
Melik, Sayin Mehmet Emre Zorlu ve Saym Olgun Zorlu’dur. Kurumsal Yénetim Ilkeleri gergevesinde bagimsiz iiyeler
dahil tiim Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zge¢misleri EK-2’de yer almaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin, giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimc Iliskileri Boliimii’ne yazili olarak iletmis
olduklari talepleri, Yonetim Kurulu’nun giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret
gerekgeleri;

2018 y1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi i¢in pay sahiplerinden giindeme madde konulmasina iligkin bir talep gelmemistir.

d) Giindemde Esas Sozlesme degisikligi olmast durumunda ilgili Yonetim Kurulu karar ile birlikte, Esas Sozlesme
degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Gilindemde Esas Sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.
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VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET A$
8 MAYIS 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALAR

Acilig, saygi durusu ve Toplanti Baskanhi@i’nin secilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sézlesme, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik (“Yonetmelik™) ve Genel
Kurul I¢ Yonergesi (“I¢ Yonerge”) hiikiimleri cercevesinde Olagan Genel Kurul Toplantisi’ni yénetecek Toplanti
Bagkani’nin se¢imi ve Toplant1 Bagkanligi’nin teskili gergeklestirilecektir.

Genel Kurul toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki verilmesi,

TTK, I¢ Yonerge’nin 8. maddesi ile yiiriirlikte bulunan ilgili Yonetmelik dogrultusunda Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi ve imzalanmasi konusunda Genel Kurul Toplant1 Bagkanligi’na yetki
verecektir.

2018 yil1 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢er¢evesinde, Genel Kurul toplantisindan 3 hafta
once, Sirketimiz merkezinde, www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine
sunulan, Kurumsal Y6netim Uyum Raporu ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’nun da yer aldig1 2018 yili hesap dénemine
iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak pay sahiplerinin goriisiine
sunulacaktir.

2018 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3 hafta
once, Sirketimiz merkezinde, www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine
sunulan 2018 yili hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak pay
sahiplerinin goriistine sunulacaktir.

2018 yili hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 3 hafta
once, Sirketimiz merkezinde, www.vestelyatirimciiliskileri.com adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun E-Genel Kurul Sistemi’nde pay sahiplerinin incelemesine
sunulan 2018 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak pay sahiplerinin
goriigiine ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2018 yili faaliyet ve islemlerinden dolay: ayr1 ayri ibra edilmeleri,

TTK hiikiimleri dogrultusunda, Yonetim Kurulu iiyelerinin, 2018 faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiirii ayr1 ayr ibra
edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siiresinin belirlenmesi ve bagimsiz iiyeler dahil Yonetim Kurulu iiyelerinin
secimi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince Esas Sozlesme’de yer alan Yonetim Kurulu iiye se¢imine iligkin
esaslar dikkate alinarak gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri segilecektir. Ayrica SPK’nin 11-17.1
say1li1 Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum amaciyla bagimsiz iiye se¢imi de gerceklestirilecektir.

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu iiyelerinin sayis1 belirlenecek ve Onerilen adaylar Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iye adaylart Sayin Ahmet Nazif Zorlu, Sayin Selen Zorlu Melik, Sayin Mehmet Emre Zorlu, Sayin
Olgun Zorlu, Saym Bekir Agirdir, Sayin Aysegiil ildeniz ve Saymn Elmas Melih Araz’dir. Yénetim Kurulu iiye
adaylarindan Sayin Bekir Agirdir, Saym Aysegiil {ldeniz ve Saym Elmas Melih Araz SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’'nde belirtilen bagimsizlik kriterlerini haizdir. Bagimsiz iiye adaylari, kendisine iletilen adaylari
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degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitesi’nin Onerisi tizerine Yonetim Kurulu karar ile belirlenmistir. Bagimsiz
Yonetim Kurulu iiye adaylarinin bagimsizlik beyanlart EK-2’de sunulmaktadir.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri gergevesinde bagimsiz iiyeler dahil Yonetim Kurulu iiye adaylarinin 6zgegmisleri EK-2’de
sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine 2019 faaliyet yihi icin 6denecek iicretin tespiti,

TTK ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’nde yer alan hiikiimler dikkate alinarak Yo6netim Kurulu
tiyelerine 2019 yili igin 6denecek iicretler belirlenecektir.

2018 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu’nun kar dagitimi yapilmamasina iliskin teklifinin goriisiilerek
karara baglanmasi,

2018 karmin mevcut ekonomik konjonktiir, Sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akigi ve finansman politikalari
ile Sirket ortaklarinin, Sirketin ve ¢alisanlarin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali biinyenin gii¢lendirilmesi ve
yeni finansman ihtiyaci yaratilmamasi amactyla dagitilmamasina iliskin Yo6netim Kurulu’nun aldig1 08.04.2019 tarih ve
2019/16 say1li karar, Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda okunarak, pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili is ve islemleri yapabilmeleri
icin izin verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK ’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1” baslikli 395’inci ve “Rekabet
Yasag1” baslikli 396’1nc1 maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. Bu
diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi hususu Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu geregi 2019 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin Yonetim
Kurulu’nun bagimsiz denetim sirketi secimi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Denetim Komitesi’nin 08.04.2019 tarihli bagimsiz denet¢i se¢imine iliskin olarak yapmis oldugu degerlendirmeler
dikkate alinarak; Sirketin 2019 yilina iligkin finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve s6z konusu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine ve bu hususun 2018 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayimna sunulmasina iligkin Sirket Yonetim Kurulu’nun 08.04.2019 tarih ve 2019/15
sayil1 karart pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 01.01.2019 — 31.12.2019 faaliyet
yilinda yapilacak bagislarin iist sitmirina iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasa,

Bu madde kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine istinaden 2018 yili i¢inde yapilan bagislar hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Ayrica, 01.01.2019 - 31.12.2019 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin tespiti amaciyla Yonetim Kurulu’nun
08.04.2019 tarih ve 2019/14 sayili karar1 pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri cercevesinde, 2018 yilinda Sirket ve bagh ortakhiklari tarafindan
iiciincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve Kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi’nin 12°nci maddesi uyarinca, Sirket ve bagl
ortakliklarinin tiglincii kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde ettigi gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir. Bu madde oya sunulmamakta sadece Genel Kurul’u bilgilendirmek

amaci ile giindemde yer almaktadir.

Kapanis.
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EKLER:
EK-1 Yonetim Kurulu’nun 2018 Yili Kar Dagitimi Yapilmamasina Iliskin Teklifi

EK-2 Yoénetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozgegmisleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Adaylarinin Bagimsizlik
Beyanlart

EK-3 2019 yili Bagis Smir1 Teklifine iliskin Yonetim Kurulu Karari
EK-4 2019 yili Bagimsiz Denetim Sirketinin Segimine Iliskin Yonetim Kurulu Karar1

EK-5 Vekaletname Ornegi
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EK-1
YONETIM KURULU’NUN 2018 YILI KAR DAGITIMI YAPILMAMASINA iLiSKiN TEKLIFi

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu, Sn. Ahmet Nazif Zorlu baskanliginda Sirket
merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Sirketimiz, 2018 hesap doneminde Sermaye Piyasast Kurulu'nun II.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca, Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(“TMS/TFRS”) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan ve PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebecilik Mali Miisavirlik AS tarafindan bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide finansal tablolarina gore
371.153.000,00 TL net donem kari, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu’'nun ilgili hiikiimleri
cercevesinde diizenlenmis finansal tablolara gore ise 498.410.059,77 TL net donem kari elde etmistir.

Sirketimiz Kér Dagitim Politikasi’nda 6ngoériilen kosullarin degerlendirilmesi suretiyle; mevcut ekonomik konjonktiir,
Sirketin uzun vadeli stratejileri, yatirim, nakit akist ve finansman politikalar1 ile ortaklarimizin, sirketimizin ve
calisanlarimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali biinyenin gili¢lendirilmesi ve yeni finansman ihtiyaci
yaratilmamasi amactyla 2018 hesap donemi dagitilabilir karinin dagitilmayarak, genel kanuni yedek akge ayrildiktan
sonra kalan tutarin olaganiistii yedeklere aktarilmasimin 2018 yili1 Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin
onayina sunulmak tizere teklif edilmesine toplantiya katilan Y6netim Kurulu tiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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VESTEL ELEKTRONIK SANAYIi VE TICARET AS
2018 Y1l Kar Pay1 Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 335.456.275,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 48.820.934,14
Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi
SPK’ya Gére Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. | Déonem Kari 413.467.000,00 498.410.059,77
4. | Vergiler (-) 42.314.000,00 0,00
5. | Net Donem Kar (=) 371.153.000,00 498.410.059,77
6. | Ge¢mis Yillar Zararlar: (- ) 0,00 0,00
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 18.270.321,00 18.270.320,86
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 352.882.679,00 480.139.738,91
9. | Y1l iginde yapilan bagislar ( +) 1.777.979,00
10 | Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kari 354.660.658,00

Ortaklara Birinci Kar Pay1
1T Nakit

-Bedelsiz

- Toplam
12. | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1

Dagitilan Diger Kar Pay1;
13 -Yonetim Kurulu Uyelerine,

-Calisanlara,
-Pay Sahibi Digindakilere

14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
15. | Ortaklara Ikinci Kar Pay1
16. | Genel Kanuni Yedek Akge
17. | Statli Yedekleri
18. | Ozel Yedekler
19. | OLAGANUSTU YEDEK 352.882.679,00 480.139.738,91

Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Y1l Kar
20. - Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM
TOPLAM DAGITILAN KAR | P ASLTYIIL/AI\TEIT(AR 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
PAYI DACITILABILIR ISABET EDEN KAR PAY|
i DONEM KARI
NAKIT (TL) BE]()_II_EISSIZ ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)

TOPLAM 0 - 0,00 0 0,00
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EK-2
YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI VE
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Ahmet Nazif Zorlu

(1944 - Denizli) Ahmet Nazif Zorlu, ¢alisma hayatina Denizli Babadag’da, tekstil sektoriinde faaliyet gosteren aile
sirketinde baslamustir. 1k tekstil magazasin1 Trabzon’da acan Ahmet Zorlu, 1970 yilinda sirketin merkezini Istanbul’a
tagiyarak agabeyi Zeki Zorlu ile birlikte Zorlu Holding’in temellerini atmistir. 1976 yilinda ilk {iretim sirketi olan
Korteks’i kuran Ahmet Zorlu, tiim sirketleri 1990 yilinda Zorlu Holding catist altinda toplamistir. 1994 yilinda Vestel’i
Zorlu Holding biinyesine katarak yeni is alanlarinin da yolunu agmigtir. Ahmet Zorlu’nun tekstil sektoriiyle basladigi
girisimciligi; elektronik, beyaz esya, enerji, gayrimenkul, metaliirji ve savunma gibi bir¢ok farkli alanda faaliyet gdsteren
sirketlerle devam etmistir. Ahmet Nazif Zorlu, Vestel Elektronik ve Vestel Beyaz Esya basta olmak tizere, halen Zorlu
Grubu biinyesinde farkli sektorlerde hizmet veren birgok sirkette Yonetim Kurulu Bagkani veya Baskan Vekili olarak
gorev yapmaktadir.

Sivil toplum kuruluslariyla da yakindan ilgilenen Ahmet Zorlu, Dis Ekonomik iligkiler Kurulu (DEIK) Y6netim Kurulu
Uyesi, Tiirkiye Sanayiciler ve Is Insanlar1 Dernegi (TUSIAD), Denizlililer Birligi Egitim ve Kiiltiir Vakfi (DENSIR),
Babadagli Sanayici ve Isadamlari Dernegi (BASIAD) ve Tiirkiye Ev Tekstili Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi
(TETSIAD) iiyesidir.

Selen Zorlu Melik

(1975 - Trabzon) Selen Zorlu Melik, Uludag Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii'nden mezun
olmustur. Calisma yasamina 1998 yilinda Denizbank'ta baglamistir. Denizbank Bursa Subesi’ndeki stajinin ardindan 1999
yilinda aym1 bankada Management Trainee (MT) programima katilmistir. Denizbank Genel Midiirligii'nde ¢esitli
gorevlerde bulunduktan sonra 2001 yilinda California Universitesi Berkeley’de Pazarlama Diploma Programi’na
katilmistir. 2002 yilinda Korteks Iplik Fabrikasi’nda calismaya baslayan Selen Zorlu Melik, 2004 yilinda Korteks
Yénetim Kurulu Uyeligi’ne atannustir. Sn. Melik, Vestel Elektronik’teki Yénetim Kurulu Uyeligi'nin yam sira Zorlu
Holding ve Zorlu Grubu sirketlerinde de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Mehmet Emre Zorlu

(1984 - istanbul) Mehmet Emre Zorlu, 2006 yilinda Kog Universitesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliimii’nden
mezun olduktan sonra 2007-2008 yillarinda ingiltere'de Essex Universitesi’nde Inovasyon ve Teknoloji Yonetimi Master
Programi’n1 tamamlamis ve 2009 yilinda Vestel Sirketler Grubu'nda ¢alismaya baslamistir. Mehmet Emre Zorlu, Vestel
Elektronik Yénetim Kurulu Uyeligi’nin yam sira Zorlu Holding ve Zorlu Grubu sirketlerinde de Y&netim Kurulu Uyesi
olarak gdrev yapmaktadir. Sn. Zorlu, Tiirkiye Geng Isadamlar1 Dernegi (TUGIAD) ve Endeavor Tiirkiye iiyesidir.

Olgun Zorlu

(1965 - Trabzon) Olgun Zorlu, Ingiltere’de tekstil ve is idaresi konularinda tamamladig1 yiiksek greniminin ardindan
1986 yilinda is hayatina atilarak 1988 yilindan itibaren Zorlu Holding biinyesindeki sirketlerde yoneticilik yapmaya
baslamis ve gorev aldig1 sirketlerin yurt dis1 pazar arastirmalar1 ve yeni uygulamalar gelistirme faaliyetlerini yonetmistir.
Sn. Zorlu 1998 yilindan itibaren Zorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaya baslamistir. Olgun Zorlu,
Vestel Elektronik’teki Yonetim Kurulu Uyeligi’nin yani sira halen Zorlu Holding ve Zorlu Grubu sirketlerinde de
Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini yiiriitmektedir.

Bekir Agirdir

(1956 - Denizli) Bekir Agirdir, 1979 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii’nden mezun olduktan sonra 1980-1984 yillar arasinda Bilsan Bilgisayar Malzemeleri AS’de Satis Miidiiri ve
Genel Midiir Yardimcisi; 19841986 yillarinda Meteksam Ltd. Sirketi’nde Satis Koordinatorii; 19861996 yillarinda
Pirintas Bilgisayar Malzemeleri ve Basim Sanayi AS’de Genel Miidiir; 1996-1999 yillarinda Atilim Kagit ve Defter
Sanayi AS’de Genel Midiir Yardimcisi ve 1999-2003 yillarinda PMB Akilli Kart ve Bilgi Teknolojileri AS’de Genel
Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmustir. 20032005 yillar1 arasinda ise Tarih Vakfi’nda énce
Koordinator, sonra Genel Miidiir olarak ¢caligsmistir. Sn. Agirdir 2005 yilindan bu yana KONDA Arastirma ve Danigmanlik
Limited Sirketi’nde Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini siirdiirmektedir. Vestel Elektronik’in 9 May1s
2018 tarihinde gergeklestirilen 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Yoénetim Kurulu Baskan Yardimciligi
gbrevine atanan Bekir Agirdir, Zorlu Grubu sirketlerinden Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS ve Zorlu Enerji
Elektrik Uretim AS’de de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Aysegiil ildeniz

(1969 - izmir) Bogazigi Universitesi Isletme Béliimii’nden mezun olan ve San Francisco State Universitesi Dijital iletisim
Boliimii’nde yiiksek lisans programini tamamlayan Aysegiil Ildeniz, 1998 yilindan itibaren global mikroislemci devi Intel
sirketinde st diizey yoneticilik gorevlerinde bulunmustur. Sirasiyla, Tiirkiye Genel Miidiirliigii, daha sonra 67 iilkeyi
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kapsayan Tiirkiye, Orta Dogu ve Afrika Bolgesi Baskanlig1 ve Avrupa Yonetim Kurulu Uyeligi yapmis ve 2013 yilindan
itibaren Yeni Teknolojiler Grubu Diinya Baskan Yardimcisi olarak Silikon Vadisi’ndeki Intel merkez ofisine atanmustir.
Aysegiil ildeniz, 2016 tarihinde New York Borsasi'nda islem goren ve 26 milyon kullanicist ile Amerikan akilli enerji
pazarinin yarisini elinde bulunduran Silver Spring Networks Sirketi'nde COO (Operasyonlardan Sorumlu Bagkan) olarak
gorev almustir. Sn. Ildeniz, Silikon Vadisi ve Istanbul'da inovasyon, teknoloji ve gelecek vizyonu konularinda énciiliik
yapmaktadir. Diinya Gazetesi tarafindan 2004’te “Y1lin Bilisim Kadmi” ve 2006’da “Y1lin Kadin Y6neticisi, 2015 yilinda
San Francisco menseili Fast Company tarafindan “Diinyanin en yaratict ilk 100 kisisi” ve TOA (Turks of America)
tarafindan Amerika’nin en etkili 3. Tiirk kadin1 secilen fldeniz; TUSIAD Silikon Vadisi Network Baskani ve American
Turkish Society ve Turkish Philanthropy Funds Yonetim Kurulu Uyesi’dir. Vestel Elektronik’in 9 May1s 2018 tarihinde
yapilan 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda Yonetim Kurulu Uyeligi’ne atanan Aysegiil ildeniz, Zorlu Grubu
sirketlerinden Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de de Y6netim Kurulu Uyesi
olarak gérev yapmaktadir. Kendisi ayrica Eczacibasi Holding AS’de de Yonetim Kurulu Uyesi’dir.

Elmas Melih Araz

(1948 - istanbul) Lise dgrenimini Robert Kolej’de tamamlayan Elmas Melih Araz, 1972 yilinda Ankara Universitesi,
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’'nden mezun olmustur. USAID/TEV burslusu olarak Kelley School of Business, Indiana
Universitesi'nde Yiiksek Lisans (MBA-1975) yapmustir. Ayrica Harvard Business School’da (1988) “Ust Diizey
Yoneticilik” konusunda egitim almistir. Finans ve bankacilik kariyerine 1977 senesinde Citibank N.A.’nin Tirkiye
organizasyonunda baslayan Araz, bankanm Istanbul, Bahreyn, Atina ve New York birimlerinde iist diizey gorevlerde
bulunmus ve Citibank Tiirkiye organizasyonunun kurulus ve genisleme agsamalarinda 6nemli sorumluluklar tistlenmistir.
Daha sonra Cukurova Holding’e bagl olan Interbank AS’de CEO/Genel Miidiir olarak sekiz sene gorev yapan Araz,
Interbank’in iilkemizde kurumsal ve yatirim bankaciligi alaninda saygin ve onder bir konuma gelmesinde liderlik
yapmustir. Interbank sonrasi gesitli 5Snemli projelerde danisman olarak gorev alan ve aralarinda Zorlu Enerji Elektrik
Uretim AS (2008-2013) ve Enka Ingaat ve Sanayi AS’nin (2012-2018) de yer aldig1 bazi sirketlerde Y&netim Kurulu
Uyesi olarak gorev yapan Sn. Araz, halen Ata Grubu’nda, iist diizey gorevlerde bulunmaktadir. Vestel Elektronik’in 9
Mayis 2018 tarihinde gerceklestirilen 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Yonetim Kurulu Uyeligi’ne atanan
Melih Araz, Zorlu Grubu sirketlerinden Vestel Beyaz Esya Sanayi ve Ticaret AS ile Zorlu Enerji Elektrik Uretim AS’de
de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Sn. Araz, ayrica Ata Yatinm Menkul Kiymetler AS, Ata
Gayrimenkul Yatirim Ortakligi AS, TFI Gida Yatirrmlar1 AS, Burger King China JV Ltd., Izmir Enternasyonel Otelcilik
AS ve Entegre Har¢ Sanayi ve Ticaret AS’de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.
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08.04.2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu’'nda mevzuat, Esas S6zlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde belirtilen kriterler kapsaminda bagimsiz iiye olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii
elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gorev
ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes yi1l i¢inde, basta girketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danigsmanlig1 olmak {izere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {iriin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve lizeri), dnemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya Yonetim Kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak se¢ildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanl ¢alismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar c¢atismalarinda
tarafsizhigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim1 dikkate alarak Ozgiirce karar verebilecek giiclii etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil i¢inde alt1 yildan fazla Yonetim Kurulu iiyeligi yapmadigima,

§) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
icten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyesi olarak
gorev almadigimu,

h) Yonetim Kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Bekir Agirdir
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08.04.2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu’'nda mevzuat, Esas Sozlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde belirtilen kriterler kapsaminda bagimsiz iiye olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii
elinde bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde énemli gorev
ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes y1l icinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danigmanlig1 olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {iriin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya Yonetim Kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak se¢ildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.) na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar catigsmalarinda
tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak Ozgilirce karar verebilecek giiclii etik

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
olgtde sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil i¢inde alt1 yildan fazla Yonetim Kurulu iiyeligi yapmadigima,
g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
ticten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak

gorev almadigimu,

h) Yonetim Kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Aysegiil Ildeniz
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08.04.2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret AS (“Sirket”) Yonetim Kurulu’'nda mevzuat, Esas Sozlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 11-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi’nde belirtilen kriterler kapsaminda bagimsiz iiye olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii
elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde énemli gorev
ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya
imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

b) Son bes yil iginde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danigmanlig1 olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin 6nemli 6l¢iide hizmet veya {iriin satin aldig1 veya
sattig1 sirketlerde, hizmet veya iirlin satin alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve {lizeri), onemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya Yonetim Kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim,
bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli oldugum mevzuata uygun olarak, {iniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanh ¢alismayacagimu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar catigsmalarinda
tarafsizhigimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak Ozgiirce karar verebilecek giiclii etik

standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek
Olciide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yonetim Kurulu’nda son on yil i¢inde alt1 yildan fazla Yonetim Kurulu iiyeligi yapmadigima,
g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
icten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak

gorev almadigimu,

h) Yonetim Kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Elmas Melih Araz
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EK-3
2018 YILI BAGIS SINIRI TEKLIFINE iLiSKiN YONETIiM KURULU KARARI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu, Sn. Ahmet Nazif Zorlu bagkanliginda Sirket
merkezinde toplanmis, giindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Sirket Esas Sozlesmesi cercevesinde; yapilan bagislarin dagitilabilir kir matrahina
eklenmesi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmast ve yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmas: sartiyla, Sirketimizce 2019
faaliyet yilinda yapilacak bagislar igin ist sinirin, Sirketimizin 2018 yilina iliskin Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri
uyarinca hazirlanarak kamuya aciklanan yillik konsolide finansal tablolarindan hesaplanan faiz, vergi ve amortisman
oncesi karmin (FAVOK) %1,2’si olarak belirlenmesine ve bu hususun Sirketimizin 2018 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda pay sahiplerinin onayina sunulmak tizere teklif edilmesine toplantiya katilan Yonetim Kurulu tiyelerinin
oybirligi ile karar verilmistir.
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EK-4
2019 YILI BAGIMSIZ DENETIM SiRKETININ SECIMINE iLiSKiN YONETIM KURULU KARARI

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Bagkani, Sn. Ahmet Nazif Zorlu bagkanliginda Sirket
merkezinde toplanmis, glindeminde bulunan konu miizakere edilerek asagidaki karar alinmistir.

Denetim Komitesi’nin 08.04.2019 tarihli bagimsiz denet¢i se¢imine iligkin olarak yapmis oldugu degerlendirmeler
dikkate alinarak; Sirketimizin 2019 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarinin 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362
sayili Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak denetlenmesi ve bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetlerin yiriitilmesi i¢in PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi’nin bagimsiz denetim sirketi olarak segilmesine ve bu hususun Sirketimizin
2018 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina toplantiya katilan Yo6netim Kurulu
tiyelerinin oybirligi ile karar verilmistir.
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EK-5
2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI
VESTEL ELEKTRONIK SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
GENEL KURUL BASKANLIGI’'NA

Vestel Elektronik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 8 Mayis 2019 Carsamba giinii, saat 10:00°da Raffles Istanbul,
Zorlu Center Levazim Mahallesi Koru Sokak No: 2 Zorlu Center 34340 Besiktas/Istanbul adresinde yapilacak 2018 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan
’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Ad1 Soyadi/Ticaret Unvant:
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil YetKisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gériisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. []
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
¢) Vekil agsagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili Genel Kurul
giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin
secilmesi durumunda varsa Genel Kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtilmek suretiyle
verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilis, saygi durusu ve Toplanti Bagkanligi’nin secilmesi

2. Genel Kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti
Bagkanligi’na yetki verilmesi

3. 2018 yil1 hesap donemine iliskin Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi ve goriigiilmesi

4. 2018 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmast

5. 2018 yili hesap donemine iliskin Konsolide Finansal Tablolarin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmast

6. Yonetim Kurulu tiyelerinin 2018 yili faaliyet ve islemlerinden dolay1
ayr1 ayri ibra edilmeleri

7. Yonetim Kurulu iiye sayisimnin ve goérev siiresinin belirlenmesi ve
bagimsiz iiyeler dahil Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢imi

8. Yonetim Kurulu iiyelerine 2019 faaliyet yili icin 6denecek iicretin tespiti
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9. 2018 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu’nun kar dagitimm
yapilmamasina iligkin teklifinin goriisiilerek karara baglanmasi

10. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddelerinde yazili is ve islemleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesinin pay
sahiplerinin onayina sunulmasi

11. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2019 yili
hesap ve islemlerinin denetimi i¢in Y&netim Kurulu’nun bagimsiz denetim
sirketi se¢imi ile ilgili 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

12. 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi; 01.01.2019 — 31.12.2019 faaliyet yilinda yapilacak bagislarin tist
sinirina iligkin Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

13.Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri ¢er¢evesinde, 2018 yilinda
Sirket ve bagh ortakliklari tarafindan tigilincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

14. Kapanig

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralamir. Azhigin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten
oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarimin kullanilmasina iliskin
ozel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. []
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. []
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. |:|

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Payv sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. |:|

a) Tertip ve serisi:*

b) Numaras1/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadig1:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan hazirlanan Genel Kurul’a katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. I:l

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
T.C. Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarasi:

Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI:
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