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SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

Sirketin unvam “Park Elektrik Uretim Madencilik Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi"dir. Bu esas stzlegsmede kisaca “Sirket” olarak amlacakur.

SIRKETIN AMAC VE KONUSU
MADDE 35

A) Sirketin amaci ve bu amaci gergeklestirmek igin yapabilecepi isler
sunlardur:

. Maden kémiirl ve tag ocaklan nizamnamesine géire her tiirlil maden,
maden cevheri ve bunlann tirevlerini aramak, cikarmak, isletmek,
bunlardan sanayide kullamlan her tiirld madde ve malzeme tiretmek, bu
maksatla maden sahalan aramak, igletme ruhsatnamelerini ve isletme
imtiyazlarim iktisap etmek, bunlari igletmek ya da islettirmek.

2. Gerek kendi firettigi ve gerekse temin ettifii her tilrltl maden ve madenden
firetilmis her tlrlit maddeyi isletmek, saflastirmak, aritmak ve bunlarn
ithalini, ihracimt ve ticaretini yapmak, bunlann firetiminde kullanilan
makine, demirbas, yvedek parga ve aksamlanmn (iretimini, ithalini,
thracim ve ticaretini yapmak,

3. Elektrik, enerji ve buhar ihtiyacim kargilamak fizere kojenerasyon enetji
santralleri kurmak, bunlan igletmek, enerji fazlasimi satmak, bu konuda
gerekli yatirimlan yapmak,

4. Cam, maden ve maden tirevierinden her tiirlil elyaf iiretiminde bulunmak.
bu elyaflan igleyerek her nevi {riiniin {retimini, ithalini, ihracim ve
ticaretini yapmak,

5. Yiiriirlitkteki mevzuat cergevesinde elektrik tretimi ve dagitimu ile ilgili
santraller kurmak, bunlan igletmek, islettirmek ya da satmak,

6. Elektrik enerjisi {iretmek amaciyla her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye

SIRKETIN AMAC VE KONUSU
MADDE §

A) Sirketin amaci ve konusu kapsaminda yapabilecegi isler sunlardir:

l. Maden kémiril ve tag ocaklan nizamnamesine gre her tirlli maden,
maden cevheri ve bunlann tiirevlerini aramak, gikarmak, isletmek, bunlardan
sanayide kullanian her tiirli madde ve malzeme tiretmek, bu maksatla
maden sahalan aramak, igletme ruhsatmamelerini ve isletme imtivazlaring
iktisap etmek, bunlan isletmek ya da islettirmelk,

2. Gerek kendi iirettifi ve gerekse temin ettigi her tiirli maden ve madenden
tiretilmis her tirlii maddeyi isletmek, saflastirmak, aritmak ve bunlarm
ithalini, ihracini ve ticaretini yapmak, bunlarin Gretiminde kullanilan makine,
demirbas, yedek parca ve aksamlanmin diretimini, ithalini, ihracim ve
ticaretini yapmak,

3. Elektrik, enerji ve buhar ihtiyacim kargilamak fizere kojenerasyon enerji
santralleri kurmak, bunlan isletmek, enerji fazlasimi satmak, bu konuda
gerekli yatinmlan yapmak,

4. Cam, maden ve maden tiirevlerinden her tiirlil elyaf tiretiminde bulunmak,
bu elyaflan igleyerek her nevi firiintin Uretimini, ithalini, ihracim ve ticaretini
vapmak,

5. Yiiriirlikteki mevzuat gergevesinde elektrik enedisi tiretimi ve dagtimu ile
ilgili her tirld tesisi ve santralleri kurmak, bunlar i I
satmak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,
6. Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi
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almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,

Uretilen elekirik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisans: sahibi
tiizel kigilere, perakende satis lisansi sahibi tiizel kisilere ve serbest
titketicilere ikili anlagmalar yoluyla satmak,

Kontrol olugturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagiim sirketleri ile
istirak iligkisine girmek,

Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi iiretim sirketleri ile istirak
iliskisine girmek.

Sirket yukanda belirtilen igleri yapmak igin amag ve konulan ile ilgili,
Sermaye Piyasasi Mevzuat ve Sermave Piyasast Kurulu Karadan'na ve
Elektrik Piyasasina iligkin mevzuata uygun olarak ve yatmmelarn
aydinlatilmasini teminen ozel haller kapsamunda Sermaye Piyasasi
Mevzuati uyarinca gerekli agiklamalann yapilmas: kaydiyla;

. Menkul mal, gayrimenkul mal ve haklan (ruhsatname, imtiyaz, ihtira,

telif, igletme ticaret unvam, isletme acdi, alameti farika, patent, marka,
model, resim, know how goodwill royalty v.b.) gibi satm alir, satar, sirket
lehine teminatta rehine alir ve verir, kiralar, kiraya verir, ipotek dahil
olmak tizere gayrimenkul hak ve kisilerle her cesit ayni ve sahsi haklan
girket leyhte ve aleyhte iktisap ve tesis edebilir, degigtirebilir, gozebilir,
bunlan kurulmus veya kurulacak sirketlere sermaye olarak koyabilir,
gayrimenkule miiteallik, tevhid, ifraz, terk, irtifak hakk: tesisi, ve benzeri
tim iglemleri yapabilir, sirketin leh ve aleyhine ayni haklar tesis edebilir.

- Sirket amaglanmin ve konularinin gergeklesebilmesi igin leyh ve aleyhte

clmak Qizere ipotek alip verebilir, degistirebilir, ¢tizebilir,

. Sirket her tiirlii nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi alacaklar ve

haklar ile “Sirket"e karsi verilen taahhiit ve garantileri tahti teminata
almak igin gayrimenkul ipotegi, menkul rehni, ticari isletme rehni, kefalet
ve banka teminatlan alabilir, borcu temlik edebilir, bu teminatlar
feshedebilir, gizebilir, gereinde nakde gevirebilir veya iktisap edebilir.

sirket her tiirlil nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi borglan, almis
oldugu her gesit kredi. vermis oldugu taahhiit, garanti ve kefaletler
kargthfinda Sirket varliklan, mallan, alacaklan ve haklan Gzerinde
gayrimenkul ipote@i, menkul rehni ve isletme rehni verebilir, alacaklan

kigilere, perakende satis lisansi sahibi tiizel kigilere ve serbest iiketicilere
ikili anlagmalar yoluyla satmak.

B) Sirket yukanda belirtilen amag ve konular gergeklestirebilmek igin
sermaye piyasasi mevzuatina ve ilgili diger mevzuata uymak kaydivla
agafiida yazih igleri de yapabilir:

1. Kendi adina her tiirlii menkul ve gayrimenkul ile haklar satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, isletebilir, bunlar iizerinde ayni ve
sahsi her tfirli haklan tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve
ipotekleri gbzebilir, sahibi oldugu menkul ve gayrimenkuller lizerinde her
thirlii tasarrufta bulunabilir.

2. §irket her tiirlii nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi alacaklar ve
haklan ile Sirkete kargi verilen taahhilt ve garantileri tahti teminata almak
igin gayrimenkul ipotedi, menkul rehni, ticari isletme rehni, kefalet ve banka
teminatlar alabilir, borcu temlik edebilir, bu teminatlan feshedebilir,
czebilir, gerefinde nakde gevirebilir veya iktisap edebilir,

3. Sirket her tiirli nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi borglar, alnus
olduu her cesit kredi, vermis oldufu taahhiit, garanti ve kefaletler
karsihfinda Sirket varbklan, mallar, alacaklan wve haklart {izerinde
gayrimenkul ipotegi, menkul rehni ve isletme rehni verebilir, alacaklan
temlik edebilir, benzeri garantiler verebilir, ayrica iliskili taraflar ve 3.
sahislar lehine ipotek, menkul rehni verebilir, miisterek miiteselsil borglu ve
miiteselsil kefil olabilir. Su kadar ki; Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler
lehine, garanti, kefalet ve teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

4. Sirket konusu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt disinda acentelik,
miimessillik, komisyonculuk, distribitérliik alip verebilir, tek basina veya
yerli ve yabanc girketlerle anlagmalar yapip, yurt ici ve-

girebilir, sirket lehine taahhiitte bulunabilir. M\ T
5. Faalivet konulan ile ilgili olarak tesisleri’ kirdla
satabilir ve isletebilir, : ;




temlik edebilir, benzeri garantiler verebilir, aynca iliskili taraflar ve 3.
gahislar lehine ipotek, menkul rehni verebilir, milgterek miiteselsil borglu
ve miiteselsil kefil olabilir. $u kadar ki; Sirket'in kendi adna ve 3. Kigiler
lehine, garanti, kefalet ve teminal vermesi veya ipotek dahil rehin hakk:
tesis etmesi hususlannda Sermaye Piyasasi mevzuat cercevesinde
belirlenen esaslara uyulur,

5. Sirket konusu ile ilgili olarak yurt iginde ve yurt disginda acentelik,
miimessillik, komisyonculuk, distribitorliik alip verebilir, tek basina veya
yerli ve yabanci girketlerle anlagmalar yapip, yurt ici ve yurt disinda
ihalelere girebilir, sirket lehine taahhiitte bulunabilir.

6. Faaliyet konulan ile ilgili olarak, yurt igi ve yurt disindan makine ve
ekipman kiralayabilir, satin alabilir ve satabilir.

7. Faaliyet konular ile ilgili olarak tesisleri kiralayabilir, satin alabilir,
satabilir ve isletebilir.

8. Kurucu olarak katildigi ve istirak ettii meveut veya kurulacak sirketlerin
idare ve teknik organizasyonlarim saglayabilir,

9. Sermaye Piyasast Kanunu'nun &rtili kazang akianmina  iliskin
hitkiimlerine aykirnhk teskil etmemesi, Sermaye Pivasasi Kurulu'nun
istirak simirlamalarina iliskin diizenlemelere riayet edilmek ve yatinm
hizmetleri ve faaliyetleri nitelifinde olmamak kaydiyla, faalivet konusu
ile ilgili yerli ve yabanct sahis girketleri, sermaye girketleri, adi sirket ve
gercek kisiler, resmi ve Gzel kuruluglar, miiesseseler, gergek ve tiizel
kigilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortakliklar ve is ortaklhiklan
kurabilir, kurulmug ortakhlara katilabilir, siireli ya da stiresiz mukavele,
anlagma, is birligi yapabilir, bunlann hisse senetlerini ve tahvillerini
alabilir ve satabilir.

10.  Faaliyet konularina giren sinai ve tican yatinmlarda bulunabilir.

1. Girket konusu ile ilgili olarak amaglanm gergeklestirebilmek icin yurt

icinden ve yurt digindan uzun, orta ve kisa vadeli kredi ve kefalet temin

edebilir.

Sirket kendi {irettigi ve temin ettigi her tiirlit madde igin yurt iginde ve
diginda sube. pazarlama {initeleri ile atdlye ve fabrika gibi imalat Giniteleri
kurabilir, teghir ve satis yerleri agabilir, mamullerinin toptan ve perakende

12.

6. Kurucu olarak kanldi@ ve igtirak ettifi meveut veya kurulacak sirketlerin
idare ve teknik organizasyonlarini saglayabilir,

7. Sermaye piyasasi mevzuatimin Grtild kazan¢ aktarimi diizenlemelerine
aykirihik tegkil etmemek ve yatinm hizmetlen ve faaliyetleri niteliinde
olmamak kaydiyla, faaliyet konusu ile ilgili yerli ve vabanci sahus sirketleri,
sermaye sirketleri, adi girket ve gergek kisiler, resmi ve tizel kuruluglar,
milesseseler, gergek ve tiizel kigilerle yabanci sermayeli sirketler, adi
ortakliklar ve i ortakliklan kurabilir, kurulmus ortakliklara katilabilir, sitreli
ya da sCresiz mukavele, anlasma, i§ birli§i yapabilir, bunlann hisse
senetlerini ve tahvillerini alabilir ve satabilir.

8. Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatinmlarda bulunabilir.

9. Sirket konusu ile ilgili olarak amaglanim gergeklestirebilmek igin yurt
iginden ve yurt disindan uzun, orta ve kisa vadeli kredi ve kefalet temin
edebilir.

10. Sirket kendi firettigi ve temin ettii her tiirlii madde igin yur iginde ve
diginda gube, pazarlama (niteleri ile atilye ve fabrika gibi imalat finiteleri
kurabilir, teshir ve satis yerleri agabilir, mamullerinin toptan ve perakende
ticaretini yapabilir, bu maksatla her tiirlii fuar ve organizasyonlara istirak
edebilir.

11. Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliinde olmamak kaydiyla her nevi
sermaye piyasas: araci ihrag edebilir, kendi adina satin alabilir, ticari senet
diizenleyebilir, edinebilir, devredebilir, teminat olarak gosterebilir veya
bunlarla iligkili sair hukuki tasarruflarda bulunabilir.

12. Yapilacak bagslann Gist stmrimin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu
stin asan tutarda bafis vapilmamasi, yapilan bafislarin dagitlabilir kar
matrahina eklenmesi, bafiglanin Sermaye Pivasast Kanunu'nun drtiilt
kazang aktartm dizenlemelerine aykinilik teskil etmemesi, gerekli dzel
durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagslann genel
kurulda ortaklarn bilgisine sunulmasi kaydiyla, kendi amag ve konusunu
aksatmayacak sekilde Sirket sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
bags ve yardim yapabilir, a
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ticaretini yapabilir, bu maksatla her tiirlii fuar ve organizasyonlara istirak
edebilir.

13. Sirket kanuni gartlara uymak kaydiyla her tiirlii tahvilat gikartabilir.

4. Yaplacak bagiglarn tist stmrimn genel kurul tarafindan belirlenmesi,
bu simin agan tutarda bagig yapiimamas:, yapilan bainslann dagitilabilir
kar matrahina eklenmesi, bagislarin Sermaye Piyasas: Kanunu"nun Grtitlii
kazang aktanmi diizenlemelerine aykirnihk tegkil etmemesi, gerekli dzel
durum agiklamalannin yapilmasi ve w1l i¢inde yamlan bafiglarin genel
kurulda ortaklarn bilgisine sunulmasi kaydiyla, kendi amag ve konusunu
aksatmayacak sekilde Sirket sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak
bagis ve yardim yapabilir.

I5. Yukanda gosterilen muamelelerden bagka ileride sirket icin faydali ve
liizumlu gérillecek ve kanunlarn miisaade ettigi isler Yonetim Kurulunun
teklifi ve Genel Kurulunun tasvibi alinmak suretiyle gerceklegebilir, esas
mukavele degigikligi mahiyetinde olan bu karar igin Sermaye Piyasas:
Kurulu ile Enerji Piyasas: Dilzenleme Kurulu'ndan ve Giimrilk ve Ticaret
Bakanhg'ndan gerekli izin alinacaktir,

lizumlu pdriilecek ve kanunlann miisaade ettigi isler yonetim kurulunun
teklifi ve genel kurulun onayr alinmak suretiyle gerceklesebilir, esas
stizlesme degisikligi mahiyetinde olan bu karar igin Sermaye Piyasas) Kurulu
ile Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu'ndan ve Ticaret Bakanhifi'ndan
gerekli izin alinacaktar.

SERMAYE. PAYLARIN NEV'[ VE DEVRI
MADDE 6

Sirket 2499 sayilh Sermaye Piyasas: Kanunu hilktimlerine gére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 30.04.1998 tarih ve
409 sayih 1zni ile bu sisteme gegmistir.

Firketin kayith sermayesi 300.000.000.Ugyiizmilyon) Ttirk Lirasi olup her
biri 1 Kr, ltibari degerde 30.000.000.000 adet paya bolinmistilr. Sermaye
Piyasas1 Kurulunca verilen kayith sermaye tavam izni, 2018-2022 willan (5
yil) igin gegerlidir. 2022 wili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamanmig olsa dahi, 2022 yilindan sonra yéinetim kurulunun sermaye
artirim karan alabilmesi igin: daha 8nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan
| yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. 86z konusu vetkinin alinmamasi

SERMAYE, PAYLARIN NEV'I VE DEVRI
MADDE ¢

Sirket miilga 2499 say1li Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine goire kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun 30.04.1998
tarih ve 409 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 300.000.000 (Ugytizmilyon) Tirk Lirasi (TL)
olup her biri 1 (Bir) Kurug (Kr) itibari degerde 30.000.000.000 (Otuzmilyar)
adet paya billinmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavam izni, 2019-2023 yillan (5 wil) igin gegerlidir. 2023 yih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulagilamanms olsa dahi, 2023 vilindan sonra
yinetim kurulunun sermaye artinm karan EHE_EE&.H._E_....“% Gnee 1Zin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Pivasasi Kurulu'ndan
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durumimda sirket, yonetim kurulu karanyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin - @kanlmus  sermayesi lamami  Gdenmis 148.867.243
(Yiizkirksekizmilyonsekizylizaltnugyedibinikiyiizkirkile) Tiirk Lirasi’dir. Bu
sermaye  her bii 1| (Bir) Kr. Itibari defierde 148.867.243.-
(Yiizkirksekizmilyonsekizytizaltmigyedibinikiyiizkarkiig) TL ye kargilik gelen
14,886.724.300 adet paydan olusmaktadr.

Bu paylarn 18.290.865,70-TL ye karsilik gelen 1.829.086.570 adetlik kismi
A Grubu, 130.576.377,30-TL'ye karsihk gelen 13.057.637.730 adetlik kismu
B Grubu nama yazili paylardan olusmaktadir,

On lisans stresi igerisinde ve firetim lisans: alinincaya kadar, veraset ve iflas
nedenleri ile Elektrik Piyasasi Lisans Ydnetmeliginin 57 nci maddesinde
belirtilen istisnalar diginda, Sirket ortakhik yapisimn dogrudan veya dolayh
olarak defigmesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir sonucunu
doguracak i5 ve islemler yapilamaz. Stiz konusu hiikiim borsada iglem géren
paylar i¢in uygulanmaz.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde besi veya daha
fazlasim temsil eden paylarnin, dogrudan veya dolayh olarak bir gergek veya
tizel kisi tarafindan edinilmesi ile bir ortaia ait paylann tiizel kisilik
sermayesinin ylizde besini agmasi sonucunu veren pay edinimleri ve/veya pay
devirleri ile yukanda belirtilen sermaye payi degisikliklerinden bafimsiz
olarak Sirketin ortakhk yapisinda kontroliin defiismesi sonucunu veren pay
veya pay senetlerinin devri igin —islem pergeklestirilmeden &nce- her
defasinda, Enerji Piyasas: Diizenleme Kurumu onaymm alinmas: zorunludur.
S8z konusu hiikiim borsada islem géren paylar igin uygulanmaz.

Herhangi bir pay devri sbz konusu olmasa dahi mevcut paylar fizerinde
imtiyazin kaldirilmasi veya intifa senedi gikanlmas: pay devrine iliskin
oransal simirlara bakilmaksizin Sermaye Piyasasi Kurulunun onayina tabidir.

Yonetim Kurulu 2018-2022 yillan arasinda, Sermaye Pivasasi Kanunu'nun

sire igin yetki almasi zorunludur. Stz konusu vetkinin ahnmamasi
durumunda Sirket, yonetim kurulu karaniyla sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin  ¢ikanlmig  sermayesi  tamamn  Gdenmis  148.867.243
(Yiizkirksekizmilyonsckizylizaltmigyedibinikiylizkirkiig) TL  olup,  bu
sermaye her biri 1 (Bir) Kr. itibari defierde 1.829.086.570 adet A Grubu ve
13.057.637.730 adet B grubu olmak {izere toplam 14,886.724.300 adet nama
yazih paydan olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gercevesinde kavden
izlenir.

Sirketin sermayesi, gerektiinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye pivasasi
mevzuatl hitkiimleri gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir. Yapilacak
sermaye arlinmlarinda aksi kararlastinilmadik¢a A grubu paylar karsihginda

A grubu, B grubu paylar karsihginda B grubu paylar gikartihir.

Yonetim Kurulu 2019-2023 willan arasinda, Sermaye Pivasasi Kanunu nun
hitkiimlerine uygun olarak gerekli g6rdiigll zamanlarda, kayith sermave
tavami iginde kalmak kaydiyla sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarmin  kisitlanmasi, pay sahiplerinin veni pay alma
haklanmin simrlandinlmas: ile imtiyazli, primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim
kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda egitsizlife vol acacak sekilde
kullanilamaz. Sirket hamiline yazih pay senedi gikaramaz,

On lisans siiresi icerisinde ve tiretim lisansi alinincaya kadar, veraset ve iflas
nedenleri ile Elektrik Pivasasi Lisans Yonetmeliginin 57'nei maddesinde
belirtilen istisnalar diginda, Sirket ortaklik yapisimin dogrudan veya dolayh
olarak unwum_.:nm_ paylarin veya pay senetlerinin devri veya ¢ devir sonucunu
doguracak i ve iglemler yapilamaz. Séiz konusu r:rnw..

paylar igin uygulanmaz.
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hilkiimlerine uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu'nun esas sermayenin artirlmasina iligkin hilkimlerine bagh
kalinmaksizin kayith sermaye tavamna kadar nama yazili pay senetleri ihrag
ederek gikanlmig sermayeyi arturmaya, imtiyazhi veya itibari degerinin
fizerinde pay senedi gikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimn
stirlandinlmasi konulannda karar almaya yetkilidir, Sicket hamiline yazihi
pay senedi gikaramaz.

Sermayenin  artinlmas:  halinde, meveut pay  sahiplerinin, Sirket
sermayesindeki paylan oraminda, yeni pay alma konusunda riichan haklan
bulunmaktadir. Bu riighan haklarmin kullanilmas: ile ilgili sekil sartlanm
Yonetim Kurulu tayin eder.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan gergevesinde kayden
izlenir.

Uretim lisans: alindiktan sonra Sirket sermayesinin yizde besi veya daha
fazlasini temsil eden paylanin, dogirudan veya dolayh olarak bir gercek veva
tiizel kigi tarafindan edinilmesi ile bir ortaga ait paylann tizel kisilik
sermayesinin yiizde begini agmasi sonucunu veren pay edinimleri ve/veya
pay devirleri ile yukarida belirtilen sermaye pay: degisikliklerinden bagimsiz
olarak Sirketin ortakhik yapisinda kontroliin defismesi sonucunu veren pay
veya pay senctlerinin devri igin —iglem gergeklestiriimeden tnce- her
defasinda, Enerji Piyasas: Dilzenleme Kurumu onayimin alinmas: zorunludur.
Onay verildigi tarihten itibaren alt ay igerisinde, pay devri tamamlanmadi
takdirde, verilen onay gegersiz olur. S8z konusu hitkiim borsada islem géiren
paylar igin uygulanmaz.

Is bu esas sbzlegmenin 8'inci maddesi gergevesinde A ve B grubu paylara
yinetim kurulu iyelerinin segiminde aday gdsterme imtiyaz tamnmagtir,
Herhangi bir pay devri stz konusu olmasa dahi meveut paylar {izerindeki
imtiyazin kaldinlmas: veya intifa senedi gikanimasi pay devrine iliskin
oransal simirlara bakilmaksizin Sermaye Piyasasi Kurulunun onayina tabidir.

TAHVIL [HRACI
MADDE 7

Sirket, yurt iginde veya yurt chsinda gergek ve tiizel kisilere satilmak fizere,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiirfirlitkteki sair ilgili
mevzual hitkiimlerine uygun olarak her tiirlti tahvil, hisse senedi ile
degistirilebilir tahvil, kar ve zarara istirakli kar ortaklifn belgesi, temettii
ortakhf belgesi, katilma intifa senedi, endeksli, ikramiveli, kar ve zarara
kaulm belgeleri, her tiielii finansman bonosu, kar ortaklifn ve gelir ortaklifn
belgeleriyle mevzuatin Ongdrecefii sair menkul deperleri ihra¢ edebilir.
Bunlarm ihrac:i ile ilgili olarak azami miktarlan, tiirQi, vadesi, faizi ve difer
sartlanin  belirlenmesi  kenusunda  yonetim kurulu  yetkilidir. Yapilacak
ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde éngoriilen
limit ve hususlara uyulur,

SERMAYE PIYASASI ARACI THRACI
MADDE 7

Sirket, yurt iginde veya yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak {izere,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas: Kanunu ve yirirltkteki sair ilgili
mevzuat hilkiimlerine uygun olarak her tilrlii sermaye piyvasasi aracim ihrag
edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi ve ilgili
sermaye piyasast mevzuall cercevesinde tahvil, finansman bonosu ve
bor¢lanma araci niteliinde olanlar dahil diger sermaye piyasasi araglaring
ihrag yetkisine sahiptir.
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| YONETIM KURULU TESKILI, SURESI, GOREY VE YETKILER] ILE
TOPLANTILARI
MADDE 8

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hilkiimleri dairesinde (6) alti fiyesi A grubu pay senedi sahipleri, (3) {i¢ tivesi
B grubu pay senedi sahipleri veya onlann gisterecegi adaylar arasindan
segilecek dokuz (9) Giyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yilriitiiliir,
Yonetim Kurulu fiyeleri en gok 3 wil igin segilirler. Segim siiresi sona eren
yonetim kurulu iyeleri yeniden secilebilirler. Yénetim kurulu {iyelerinin
gogunlufu icrada yer almayan fiyelerden olusur.

Tiizel kigiler Yonetim Kuruluna segilebilir. Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu
tiyesi olarak secildigi takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tizel kisi adna, tizel
kigi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica
tescil ve ilamn yapilomg oldugu girketin internet sitesinde hemen agiklamir.
Tiizel kisi yonetim kurulu iiyesi adina sadece bu tescil edilmis gergek sahis
toplantilara kathp oy kullanabilir. Yinetim kurulu Qyesi olan tiizel kisi kendi
adina tescil edilmis bulunan kisiyi her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, aralanindan bir bagkan, bir bagkan vekili secer.

Yénetim kurulunda, Sermaye Piyasas: Mevzuan'mn gereklilikleri sakli olmak
tizere, en az iki olmak fizere bafimsiz tyeler bulunur. Bagimsiz Gyelerin
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ynetime iligkin diizenlemelerinde yer
alan sartlan tagimas: aramr. Bafimsiz yonetim kurulu tiyelerinin pérev siireleri
ve ficretlendirilmeleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasas) Kurulu'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur,

Yonetim Kurulu toplantlan fiziken {yelerin hazir bulunmas: suretiyle,
tamamen clektronik ortamda veya bazi iivelerin fiziken meveut bulunduklan
bir toplantiya bir kisim diyelerin elektronik ortamda katulmas: yoluyla da
yapilabilir. Yonetim Kurulu, en az ayda bir defa toplanir, Fiziken katilimin

YONETIM KURULU TESKILI, SURESI, GOREV VE YETKILER] ILE
TOPLANTILARI
MADDE 8

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dairesinde (6) alti fiyesi A grubu pay senedi sahipleri, (3) iig Giyesi
B grubu pay senedi sahipleri veya onlann pésterecegi adaylar arasindan
segilecek dokuz (9) tiyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan viiriitdlir,
Yiinetim kurulu Uyeleri en ¢ok 3 wil igin segilirler. Segim siiresi sona eren
yonetim kurulu {iyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim kurulu tivelerinin
¢ogunlugu icrada yer almayan iivelerden olusur.

Tiizel kigiler yénetim kuruluna secilebilir. Bir tiizel kigi yonetim kurulu tiyesi
olarak secildigi takdirde bu tiizel kigi ile birlikte, tiizel kisi adina, tlizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica
tescil ve ilanin yapilmig oldugu Sirketin internet sitesinde hemen agiklamr.
Tiizel kigi yonetim kurulu fiyesi adina sadece bu tescil edilmis gergek sahis
toplantilara katihp oy kullanabilir. Yénetim kurulu fyesi olan tizel kisi
kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her zaman degistirebilir.

Yiinetim kurulu iiyeleri, aralarindan bir baskan, bir bagkan vekili seger.

lerada yer almayan yonetim kurulu tiveleri arasinda bagimsiz iiveler bulunur,
Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz dyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dilzenlemelerine
giire tespit edilir. Bagimsiz ybnetim kurulu tiyelerinin gorev siireleri ve
ticretlendirilmeleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasass Kurulu'nun kurumsal
yinetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulu toplantilan fiziken ilyelerin hazir bulunmas_suretiyle,
tamamen elektronik ortamda veya baz iyelerin fiziken picy
bir toplantiya bir kisim {ivelerin elektronik n:m.Em
yapilabilir, Fiziken kathimin gerceklestifi
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gergeklestifi Yonetim Kurulu toplantilarinda toplant yeri sirket merkezidir.
Yiénetim Kurulu Karan ile baska bir yerde de toplanilabilir,

Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Bagkan veya bulunmadig hallerde Baskan
vekili tarafindan toplantiya ¢agnlir. Sirket sermayesinin en az 20'de biri
defierinde hisseye sahip olan pay sahipleri ve menfaat sahipleri yénetim
kurulunu toplantiya davet edebilir. Davet talebi yénetim kurulu baskanmna
yapilir. Yonetim kurulu bagkam toplantiyi yapar ya da derhal toplantinin
yapimasimin gerekmedigi sonucuna varmas: halinde bir sonraki yénetim
kurulu toplantisinda davete iligkin konuyu tartismaya acabilir,

Uyelerden higbiri toplants yapilmas: isteminde bulunmadig takdirde, Yénetim
Kurulu kararlan, kurul fiyelerinden birinin belirli bir konuda tim iyelere
yaptufii, karar seklinde yamlmis Onerisine, en az Oye tamsayisin
gogunlugunun yazih onay alnmak suretiyle de alinabilir, Aym 8nerinin tiim
ybnetim kurulu iyelerine yapilmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik
sarfidir.

Sirketin yonetim kurulu toplanuisina katlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Ttirk Ticaret Kanununun 1527, maddesi uyannca elektronik
ortamda da katilabilir, Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullarni Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hilklimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplannlara elektronik ortamda
katilmalarnna ve oy vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplant
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlegmesinin bu hitkmil uyarnca
kurulmusg olan sistem {izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklanimi Teblig hikiimlerinde
belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglamir,

Yiinetim Kurulu fiye tam savisimn gofunlufunun istiraki ile toplamr ve
kararlar toplantiya katilan iiyelerin ¢ogunlugunun mutabakat ile alumr, Oylar
esit oldufu takdirde keyfivet gelecek toplantiya birakilir. O toplantida da

toplant: yeri girket merkezidir. Yénetim Kurulu Karan ile baska bir verde de
toplanilabilir,

Yonetim kurulu, yéinetim kurulu baskam veya bulunmadifi hallerde baskan
vekili tarafindan toplantiya ¢agnlir,

Uyelerden highiri toplanti yapiimasi isteminde bulunmadign takdirde,
yonetim kurnlu kararlan, kurul tiyelerinden birinin belirli bir konuda tiim
liyelere yaptifs, karar scklinde yazilmuis dnerisine, en az liye tamsayisinin
cogunlugunun yazili onay: alinmak suretiyle de alinabilir. Avni énerinin tiim
yonetim kurulu iiyelerine yapilmasi bu yolla ahnacak kararm gecerlilik
sartidir.

Jirketin yonetim kurulu toplanusina kanlma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyannca elektronik
ortamda da katlabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullant Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplanulara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket sdzlesmesinin bu hilkmi
uyarinca kurulmug olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig
hitkiimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglamr.

Yonetim kurulu tiye tam sayisimin gofunlufunun istiraki ile toplamir ve
kararlar toplantiya katlan tiyelerin gogunlugunun mutabakat ile alinir. Oylar
egit oldugu takdirde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir, O toplantida da
esitlik bozulmazsa Gneri reddedilmis olur,

Yénetim kurulundan izin almadan, hangi sebep ve hﬁEﬁFm oltiks, olsun,
arka arkaya 3 (lig) toplantiva katilmayan yonétim ° kiruhy' iyeleri,
gorevlerinden cekilmis sayilir. . s %
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esitlik bozulmazsa éneri reddedilmis olur,

Yonetim Kurulu'ndan izin almadan, hangi sebep ve zaruretle olursa olsun,
arka arkaya 3 (ii¢) toplantiva kaulmayan Yonetim Kurulu ttyeleri,
giirevlerinden gekilmig sayilir.

Yainetim kurulu toplantilan ile ilgili dékiimamn diizenli bir sekilde tutulmas:
amactyla tiim ybnetim kurulu tiyelerine hizmet vermek iizere yénetim kurulu
bagkanina bagh ve girkel binyesinde yer alacak bir sekretarya olusturulur.
Yonetim kurulu toplantisi giindeminde yer alan konular ile ilgili belge ve
bilgiler, toplantidan en az yedi giin &nce sekretarya tarafindan yoénetim kurulu
dyelerine ulagtnbir. Yonetim kurulu tyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri
sakli kalmak kaydiyla diledikleri zaman girket ybnetiminden sekretarya
vasitasiyla bilgi alma hakkina sahiptir,

Ydnetim kurulu {iyeleri sirketin faaliyet alam ve yonetimi konusunda bilgili,
nitelikli, sektdr hakkinda dencyimli ve tercihen yliksek tgrenim girmis kisiler
arasindan segilir. Yonetim kurulu tiyelerinin sirketin giinlik ve uzun vadeli
islemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki diizenlemeler hakkinda
temel bilgiye sahip olan, yénetim kurulunun ilgili biitge yili igin tngoriilen
toplantilann tamamina katilma olanafi ve kararlihfmna sahip olan kisiler
arasmdan segilmesine dzen gosterilir. Yonetim kurulunda ver alan fiyelerin
yag simn 70°tir. 70 yas agan tiyeler emekliye sevk edilir.

Yénetim Kurulu'nun gérev ve sorumluluklan asagida yer almaktadir:

I Jirkete ait menkul ve gayrimenkul mallan idare etmek, amag ve konu
ile ilgili her nevi islemleri Sirket adina yapmak,
Sirketi ortaklara ve tiglincii kisilere kars: temsil etmek,
Sirketin idaresine ve faaliyetlerine iliskin ytnetmelikler hazirlamak.
Sirketin yillik biltge ve is planlarini onaylamak,
Sirketin pay sahipleri ve menfaat sahiplerine iliskin politikalarim
belirlemek,
6. Jirketin etik kurallarim olusturmak ve uyulmasim saglamak,

oW

Ydnetim kurulu toplantilan ile ilgili déktimanm diizenli bir sekilde tutulmas:
amactyla titm ydnetim kurulu tiyelerine hizmet vermek fizere yinetim kurulu
baskanina bagh ve Sirket biinyesinde yer alacak bir sekretarya olusturulur,
Yénetim kurulu toplanusi giindeminde yer alan konular ile ilgili belge ve
bilgiler, toplantidan en az {ig glin Snce sckretarya tarafindan yonetim kurulu
fiyelerine ulagtinlir. Yénetim kurulu iiveleri Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri
sakl kalmak kaydiyla diledikleri zaman Sirket yénetiminden sekretarva
vasitasiyla bilgi alma hakkina sahiptir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat ile igbu esas sbzlesme uyannca genel kurulea alinmasi
gereken kararlar diginda kalan kararlar almaya yetkilidir.

Ydnetim kurulu ySnetim yetkisini Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi
uyarmea diizenleyecegi bir i¢ yéinergeye géire bir veya birden fazla yénetim
kurulu fyesine veya iglincll bir kigiye devretmeye yetkilidir. Yénetim
kurulumin ~ Tiick Ticaret Kanunu'nun 375. maddesinde belirtilen
devredilemez girev ve yetkiler saklidir.

Sirket yonetim kuruluna bagh olarak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve sermaye
piyasasi mevzuat tahtinda kurulmas: gerekli olan diger komiteler kurulur.
Komitelerin olusturulmasi, tiyelerin sayisi, segimi ve ifa edecekleri gorevier
ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine uyulur, Komite tiyeleri
yonetim kurulu tarafindan secilir ve atamr,

Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Kurumsal
Yiinetim Komitesi ve kurulan diger komiteler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Yénetim ilkeleri ve ilgili
mevzuat tahtinda kendilerine atfedilen gérevleri ifa ederlep—==__
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Yonetim kurulu {iyelerine genel kurul karan ile vnsﬂmmuﬂﬁgmw sartiyla
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7. Yionetim Kuruluna bagh komiteleri olusturmak, tivelerini secmek ve
calisma esaslarim diizenlemek.

8. Genel Miidilr ve Uist diizey yoneticileri atamak, terfi ettirmek veya isten
eikanlmasina karar vermek,

9. Sirketin yillik bilango ve kar-zarar hesaplarim diizenletmek, yilin
faaliyet raporunu Genel Kurula sunmak,

10. Sirkettc imza yetkisi tastyan galisanlanin, miisavirlerin, miifettislerin ve
kontroliirlerin atama, terfi ve azil iglemlerini karara baglamak.

1. Sirkette imza yetkisi tagiyan gahisanlannin, miisavirlerin, milfettislerin
ve kontrolorlerin maag tutarlan ile kadrolarmi ve yillik masraflarim
tespit etmek ve onaylamak,

12. Yeni maden sahalan, fabrika veya santral agilmasi hakkinda karar
vermek ve bunlarin yetkililerini ve gerekiyor ise subelere aynlacak
sermayeyi tespit etmek,

13. Sirketin risk vénetim esaslarimi tespit etmek ve etkin bir risk y@netimi
olugturmak maksadiyla gerekli birimleri kurmak.

Yonetim Kurulu'nun gorevleri arasindadir. Bu yetkiler, siurh depildir,
Kanunun yasaklamadig her tiirlil tasarrufa Yénetim Kurulu vetkilidir.

Yonetim kurulu yinetim yetkisini Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesi
uyannca diizenleyecefi bir ig yonergeye gtire kendi arasindan sececefi
murahhas fiye veya iyelere veya disandan tayin edecegi mildirlere
devredebilir. Yonetim kurulunun Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. Maddesinde
belirtilen devredilemez girev ve vetkileri saklidir.

Sirket Yonetim kuruluna bagli olarak Riskin Erken Saptanmasi Komitesi,
Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesi ve Sermaye
Piyasas tarafindan yayimlanan mevzuati tahtinda kurulmasi gerekli olan digier
komiteler kurulur. Komitelerin olugturulmas, fivelerin sayisi, se¢imi ve ifa
edecekleri gorevler ile ilgili olarak Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ile Tirk Ticaret Kanunu htkiimlerine uyulur,
Komite iiyeleri yinetim kurulu tarafindan secilir ve atanr.

huzur hakk:, ficret, ikramive ve prim tidenebilir.
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Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmas: Komitesi, Kurumsal
Ytinetim Komitesi ve kurulan difer komiteler Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi tarafindan belirlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri ve ilgili mevzuar
tahtinda kendilerine atfedilen gorevieri ifa ederler.

GENEL KURUL
MADDE 11

Genel Kurul; Kanunlar gergevesinde Sirket isleri ile il gili her tiirlit yetkiyi haiz
karar orgamdir.

A- Davet Sekli;
Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Tebliglerinin ilgili madde hiikiimleri uygulamir,

B- Toplanti Valkti:

Olagan Genel Kurul, sirketin faaliyet déneminin sonundan itibaren lig ay
icerisinde ve senede en az bir defa: olaganiistii genel kurullar ise sirket
iglerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir,

C- Oy Verme ve Vekil Tayini;

Olagan ve Olagantstil Genel Kurul toplantilarnda pay sahipleri oy haklarm,
paylaruun toplam itibari degerivle orantili olarak fiziki veya elektronik
ortamda kullamirlar. Genel Kurul toplantilanina fiziken katilan pay sahipleri
oylarim el kaldirma suretivle kullaniar,

Pay sahipleri genel kurul toplantilarinda pay sahibi olan
kigiye verilmis vekaletname ile temsil edilebilirler.

Pay sahibinin temsiline iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantisina
elektronik ortamda katlmaya iliskin haller sakiidir.

veya olmayan bir

D- Genel Kurul Toplanusina Elektronik Ortamda Katilim:
Sirketin genel kurul toplantilanna katilma hakks bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 neci maddesi uvarinca elektronik

GENEL KURUL
MADDE 11

Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak Tirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuat hiikiimlerine géire to planir.

A- Davet Sekli:
Bu toplantilara davette ve yapilacak bildirimlerde Turk Ticaret Kanunu ve
scrmaye piyasasi mevzuat hitkmleri uygulanir,

B- Toplant: Vakti:

Olagan genel kurul, Sirketin faaliyet déneminin sonundan itibaren {i¢ ay
igerisinde ve senede en az bir defa; olagantistii genel kurullar ise Sirket
iglerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir,

C- Oy Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganfistii genel kurul toplantilaninda pay sahipleri oy haklarm,
paylarmun toplam itibari deperivle orantilh olarak fiziki veya elektronik
ortamda kullamirlar. Genel kurul toplantilarina fiziken katilan pay sahipleri
oylarim el kaldirma suretiyle kullamiriar.

Pay sahipleri genel kurul toplantilarinda pay sahibi olan veya olmayan bir
kigiye verilmig vekaletname ile temsil edilebilirler.

Pay sahibinin temsiline iliskin olarak Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatinda ver alan diizenlemelere uyulur., Genel kurul
toplaniisina elektronik ortamda katilmaya iliskin haller saklidir.
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ortamda da katlabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Yonetmelik hikiimleri uyaninca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalanna, gériis
agiklamalarina, dneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecefi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul
toplantilaninda esas stizlesmenin bu hilkmil uyarinea, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amilan Yénetmelik hitkiimlerinde
belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanr.

E-Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisaby;

Genel Kurul toplant ve karar nisaplarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuatl hilkimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yanetim Ilkeleri hitkiimlerine uyulur.

Imtiyazli pay sahipleri 6zel kuruluna iligkin toplanti ve karar nisaplari Turk
Ticaret Kanunu'nda yer alan diizenlemeler tabidir.

F-Esas Sizlesme Tadili;

Tirk Ticaret Kanunu veya sermaye piyasasi mevzuati uyarinca daha agir
toplanti nisaplan Ongdrillen haller sakh kalmak kaydiyla, sirket esas
stizlegmesinin tadiline iliskin genel kurul toplanulaninda, sirket sermayesinin
en az iigte birine sahip olan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir
bulunmasi gerekir, Kararlar hazir bulunan pay sahiplerinin cogunlugunun
onayi ile alimr.

G-Toplanti Yeri;
Genel Kurullar girket yonetim merkezi binasinda veya ybnetim merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplamr.

H- Toplant Tutanagy, Tescil ve ilam:
Olagan ve olaganiisti genel kurul toplantlarinda, pay sahiplerini veya
temsilcilerini, bunlarm sahip olduklan paylan, gruplanm, sayilarni, itibari

D- Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katlim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da kaulabilir. $irket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yonetmelik htiktimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantlarna elektronik ortamda katilmalarina.
goriig aqiklamalanna, Gneride bulunmalarna ve oy kullanmalarna imkan
tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin
olusturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel
kurul toplantilarinda esas stzlesmenin bu hitkmii uyannca, kurulmus olan
sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yé&netmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir,

E-Miizakerelerin Yapilmas: ve Karar Nisab:

Genel kurul toplanti ve karar nisaplaninda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuati hilkimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yanetim lkeleri hitkimlerine uyulur.

Imtiyazli pay sahipleri 6zel kuruluna iliskin toplanti ve karar nisaplan Tiirk
Ticaret Kanunu’nda ver alan diizenlemeler tabidir.

F-Toplanti Yeri:
Genel kurullar $irket y8netim merkezi binasinda veva yéinetim merkezinin
bulundugu gehrin elverigli bir yerinde toplanir,

G- Toplanti Tutanag, Tescil ve flan::
Olagan ve olaganilstii genel kurul toplantilaninda, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasasi mevzuah uyannca hazirlanan toplanti tutanafii. toplant
bagkanlifi ve katilmasi gerekli olan hallerde bakanlik temsilcisi tarafindan
imzalamr. Yénetim kurulu, genel kurul toplantilarina ait tutanaklarn teseil
ve ilana tabi kisimlarm ticaret siciline tescil ve ilan etti =g Sirketin
internet sitesine koymakla viikiimiidiir. Tutanak Eﬁ P
mevzuah gercevesinde kamuya ilan edilir.
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degerlerini, genel kurulda sorulan sorulari, verilen cevaplan, alinan kararlar,
her karar i¢in kullamlan olumlu ve olumsuz oylarin sayilanm igeren bir
toplanti tutanag tutulur, Tutanak, toplanti bagkanlig ve katilmas: gerekli olan
hallerde bakanlik temsilcisi tarafindan imzalamir, Yénetim kurulu, tutanagin
noterce onaylanmig bir suretini derhal ticaret sicili memurluguna vermek ve
bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan ettirir; tutanak
ayrica hemen sirketin internet sitesine konulur.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
MADDE 12

Gerek olagan gerekse olagantistii Genel Kurul toplantilanna Tirk Ticaret
Kanunu wve ilgili mevzuatta gerekli gériilen hallerde Giimriik ve Ticaret
Bakanlif temsilcisi katlir, Her pay sahibi belli bir maddi durumun &zel
olarak incelenmesi ve aydinlailmas: igin bireysel olarak genel kuruldan Gzel
denetei atanmasin talep edebilir. Bu talebin reddi halinde Sirket sermayesinin
en az 20°de biri defierinde hisseye sahip olan hissedarlar mahkemeden
durumun incelenmesi ve aydinlanimasi igin tzel denetci atanmasim talep
edebilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
MADDE 12

Gerek olagan gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilanina Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuatta gerekli gérilen hallerde Ticaret Bakanlg
temsilcisi katilir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 15

Sirketin faaliyet diinemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi girkete Gdenmesi veya aynlmas:
zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel kisiligi tarafindan 8denmesi zorunlu
vergiler diigiilditkten sonra geriye kalan ve willik bilangoda gérillen dénem
kan. varsa geemis wil zararlanmin diisilmesinden sonra, sirasiyla asafida
ghsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akee:
a) % 5'i kanuni yedek akceye ayrilir,

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE 15

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi $irketge Sdenmesi veya aynlmasi
zorunlu olan miktarlar ile Sirket tizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu
vergiler dilgiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen dénem
kar, varsa gegmis yil zararlanmin diisiimesinden sonra, sirasiyla asajnda
gisterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Cikanlmig sermayenin %20’sine ulasincaya

kadar %5'| Kanuni yedek
akgeye aynhr. P L P
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Birinci Kar Pay:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutaninin ilavesi ile bulunacak
meblaf {zerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 aynlir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymun,
vonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem wve isgilere, cesitli
amaglarla kurulmuy valaflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagiilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay:

d) Net dinem karindan, (a), (b) ve (¢} bentlerinde belirtilen meblaglar
diigtlkten sonra kalan kismi. Genel Kurul, kismen veya tamamen
ikinci temettii pay1 olarak dagimaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun
5321 mei maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdifn yvedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akee:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dafitilmas:
kararlagtimlmig olan kisimdan, % 5 oraminda kar pay distldikten
sonra bulunan tutarin onda biri, TTK'mn 519"uncu maddesinin 2'nci
fikrasi uyarmea genel kanuni vedek akgeve eklenir.

Yasa hitkkmii ile aynlmasi gereken yedek akceler aynlmadikga, esas
sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dafmitilmadikea; baska yedek akge aynlmasina, ertesi yila kir
aktarilmasina ve kar pay1 yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve
igcilere, gesitli amaglarla kurulmug olan vakiflara ve bu gibi kigi velveya
kurumlara kar pay: dagiilmasina karar verilemez.

Kar pay:, dafitum tarihi itibariyla meveut paylanin tUmiine, bunlarn ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate almmaksizin esit olarak dagiulir,

Dagitilmasina karar verilen kann dagitim sekli ve zamam, yénetim kurulunun

Birinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bafis tutannin ilavesi ile bulunacak
meblag {izerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uygun olarak birinci kar pay: ayrilr.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel kurul, kar payimn,
yonetim kurulu tyelerine, ortaklik calisanlarna ve pay sahibi disindaki
kigilere dafitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payu:

d) Net dtnem kanndan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kasmi, Genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar
pay: olarak dafitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdif yedek akge olarak ayiwmaya vetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akee:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmas:
kararlastinlmis  olan  kisimdan, sermayenin %5'i oraminda kar pawi
diiglildiikten sonra bulunan tutarin onda birl, TTK min 519’ uncu maddesinin
2"nei fikrasi uyarinca genel kanuni vedek akgeye eklenir.

TTK'ya gére aynimas: gereken yedek akgeler ile esas stizlesmede veya kir
dafitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kdr payr aynlmadikga;
bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi vila kir aktanlmasina ve vinetim
kurulu fiyelerine ortakhik ¢aliganlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kirdan
pay dafitilmasina karar verilemeyecei gibi, pay sahipleri igin belirlenen kir
payi nakden ddenmedikge bu kigilere kirdan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibaniyla meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve

iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitulir, Bedelsiz pavlar
artirim tarihindeki meveut paylara dagtilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dafitim sekli- ve zamam, yéinetim
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bu konudaki teklifi Gzerine genel kurulca kararlastinlir.
Bu esas sozlesme hilkiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar
Bu esas sizlesme hilkiimlerine giire genel kurul tarafindan verilen kar dagitim dagitim karan geri alinamaz. Sirket Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye

karar1 geri alinamaz. Sirket Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasas: | piyasasi mevzuatina uygun olarak kar pay: avansi dagitabilir,
mevzuatina uygun olarak kar payr avansi dagitabilir.

YEDEK AKCE PAY GERI ALIMI

MADDE 16 MADDE 16

Yedek akge aynlmasina iliskin olarak sermaye piyasasi mevzuati ve Tirk | Sirket, sermaye pivasasi mevzuating uygun hareket ederek kendi paylarim
Ticaret Kanunu hikiimleri uygulamr. satin alabilir veya rehin olarak kabul edebilir,

FINANSAL TABLOLAR FINANSAL TABLOLAR

MADDE 18 MADDE 18

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi Sngériilen mali tablo ve raporlar | Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi ongérillen finansal tablo ve
ile bagimsiz denetim raporu Kurulea belirlenen usul ve esaslar dahilinde | raporlar ile bagimsiz denetim raporu TTK mn ilgili hitkiimleri ve Kurulca

Sermaye Piyasasi Kuruluna gbnderilir ve kamuya duyurnlur. belirlenen usul ve esaslar déhilinde kamuya duyurulur.
ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
MADDE 20 MADDE 20

Onlisans siiresi igerisinde ve dretim lisansi almincaya kadar Sirketin pay| Esas stzlesme degisikligine, Sermaye Pivasast Kurulu'nun uygun giriigd ile
senetlerinin nevi ve ortakhk yapisinda degisiklik yapilamayacaguna iliskin| Ticaret Bakanlhifi’ndan ve ilgili diger kurumlardan gerekli izin alindiktan
hitktim ile Sirket sermaye miktarmin diistriilmesine iliskin esas stizlegme| sonra, Sermaye Piyasasi Kanunu'na, Tirk Ticaret Kanunu'na ve csas
degisikliklerinde Enerji Piyvasasi Dizenleme Kurumu'nun onay: ve Sermaye| sdzlesme hilkiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, sermaye
Piyasas: Kurulu'nun uygun gérilsiiniin alinmas: zorunludur, piyasas) mevzuati ve esas stizlesmede belirtilen hiikiimler cercevesinde karar
Uretim lisans1 alindiktan sonra, Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri| verilir.

Tl
ile girket birlesme ve bbliinmelerine, Sirket'in sermaye azaltimma iliskin| Onlisans stiresi icerisinde ve firetim lisansi m__upznmww%.@ﬁwﬁ . pay

hilkiimlere yénelik esas sdzlesme defisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme| senetlerinin nevi ve ortaklik yapisinda degisiklik vapilamavacagina iliskin
" .“-1 i
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Kurumu onayi, Sermaye Piyasasi Kurulu izni, Gimrik ve Ticaret Bakanlg
izni ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cergevesinde diger onaylarin alinmas:
zorunludur,

hiikiim ile Sirket sermaye miktanmin diiglrilmesine iliskin esas sizlesme
degigikliklerinde Enerji Piyasasi Dilzenleme Kurumu'nun onay) ve Sermave
Piyasasi Kurulu'nun uygun gbrilsiiniin alinmas) zorunludur.

Uretim lisansi alindiktan sonra, Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri
ile Sirket birlesme ve béliinmelerine, Sirketin sermaye azaltimina iliskin
hitkimlere yénelik esas sozlesme degisikliklerinde Enerji Pivasasi
Diizenleme Kurumu onayi, Sermaye Piyasas: Kurulu uygun gorisll, Ticaret
Bakanh@ izni ve Tirk Ticaret Kanunu hilkimleri ¢ergevesinde diger
onaylann alinmasi zorunludur,

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 21

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim [lkelerine uyulur, Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan ybnetim kurulu kararlan gegersiz olup esas sézlesmeye aykin sayilir,

Kurumsal Yiénetim llkelerinin uygulanmast bakimmndan @nemli nitelikte
sayilan iglemlerde ve girketin her tilii iligkili taral iglemlerinde ve figlinedl
kigiler lehine teminat. rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur,
Yonetim kurulunda gbrev alacak bafimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal ydnetime iligkin diizenlemelerine giire
tespit edilir,

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 21

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yietim llkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan yonetim kurulu kararlar gecersiz olup esas sézlesmeye aykm sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmas: bakimindan énemli nitelikie
sayilan iglemlerde ve Sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal y8netime iliskin diizenlemelerine
uyulur.
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