VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GiYiM SANAYi iSLETMELERI ANONIM SIRKETI
05.04.2019 TARIHLI, 2018 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki gindem maddelerini gorusmek tzere 05
Nisan 2019 Cuma gunl saat 15:00’de Istanbul, Uskidar, Altunizade Mahallesi, Kusbakisi Caddesi,
No:35 adresinde gerceklestirilecektir.

SPK dizenlemelerine gére hazirlanmis 2018 faaliyet yilina ait Mali Tablo ve Dipnotlari ile Bagimsiz
Denetim Raporu, Yénetim Kurulu’'nun 2018 hesap dénemine iliskin kar dagitimi yapilmasina iligkin
dnerisi, Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu ve
giindem maddeleri ile Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum igin gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme
notlarinin Genel Kurul toplanti tarihinden 3 hafta dncesinden itibaren istanbul, Uskiidar, Altunizade
Mahallesi, Kusbakisi Caddesi, No0:35 adresindeki Sirket Merkezi'nde, http://www.vakko.com
adresindeki sirket internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde
Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katiimak isteyen pay sahiplerimizin Merkezi Kayit Kurulusu’nun
kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmesi gerekmektedir. Toplantiya katilan hak sahipleri ve
temsilcilerine iliskin “pay sahipleri listesi” toplanti baslamadan 6nce Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nden alinir. “Pay sahipleri listesi” hazir bulunanlar listesinin olusturulmasinda kullanilir. Olagan
Genel Kurul Toplantis’'na katilmak igin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontroll anilan liste Gzerinden yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden
elektronik ydntemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yUkumlulikleri sakli olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini ilisikteki drnede uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu érnegini Sirket
Merkezimizden veya http://www.vakko.com adresindeki Kurumsal internet sitemizden temin etmeleri
ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren Il-
30.1 sayill “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde 6ngorilen
hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan
vekalethame o6rnegine uygun olmayan vekéletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle
kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, Gimrik ve Ticaret Bakanhgrnin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara lliskin Yénetmelik” kapsamindaki yikimliliiklerini yerine
getirebilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan veya Vakko Yatirimc lliskilerinden bilgi edinmeleri
rica olunur.

6102 sayil Tark Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 (ncu fikrasi ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglanamamaktadir. Bu c¢ergevede, Genel Kurul
Toplantisi'na katilmak isteyen ortaklarimizin, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Genel Kurul Toplantis’'na sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gdstermeleri gerekli ve
yeterlidir.

Genel Kurul Toplantisinda gindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanma
hidkimleri sakh olmak kaydiyla, el kaldirma usulu ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Sirket Merkezi Adresi:

Altunizade Mahallesi, Kugbakisi Caddesi, No:35
Uskiidar / ISTANBUL

Tel: 0216 554 07 00

Fax: 0216 474 40 15

Web: www.vakko.com.tr

Uretim ve Lojistik Depolari(Vakko Uretim Merkezi):
Sanayi Mah. 1673 Sok. No:25

Esenyurt / ISTANBUL

Tel: 0212 622 55 00

Fax: 0212 672 33 88



http://www.vakko.com/

VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GiYiM SANAYi iISLETMELERI

ANONIM SIRKETI 05.04.2019 TARIHINDE YAPILACAK
2018 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Aclhs ve toplanti bagkanhdrnin olusturulmasi,

2018 Yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi, goérisilmesi ve karara
baglanmasi,

2018 yili hesap donemine iligkin bagimsiz denetim raporu 6zetinin okunmasi,

2018 yili SPK duzenlemelerine goére hazirlanmis Finansal Tablolarin okunmasi,
gorusulmesi ve karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 faaliyet yilina iligkin olarak ayri ayri ibras,

6. Yonetim Kurulu’'nun 2018 hesap doénemine iliskin kar dagitimi yapilmasina iligkin

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Onerisinin okunmasi, gérisilmesi ve onaya sunulmasi,

SPK mevzuati ¢ercevesinde; Sirketin 2018 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi
verilmesi,

SPK mevzuati ¢ercevesinde; 2019 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,
Yo6netim Kurulu Gye sayisinin ve gorev surelerinin belirlenmesi
Yonetim Kurulu tyelerinin secilmesi

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik briit Gcretlerinin
belirlenmesi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 660 sayili
Kanun Hikminde Kararname ile bu kapsamda yururltkte olan ikincil mevzuat ve ilgili
diger dizenlemeler uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim
Kurulusu ve goérev suresinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle Yonetim Kurulu
yelerinin gerek kendi ve gerekse bagkasi adina is yapabilmelerine, Sirketimizin igletme
konusuna giren ticari is tlrinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapabilmelerine
ve Sirketimizle ayni tur ticari igle ugrasan bir sirkete sorumluluju sinirsiz ortak
olabilmelerine izin verilmesine dair karar alinmasi,

SPK 11-17.1 Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili ilkesi kapsamindaki islemlerle
ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

2018 yilinda Sirketin 3. kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI) ve elde etmig
oldugu gelir ve menfaatler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi,

Dilekler ve Kapanis.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK'nin  Seri: 1l, No:17.1 sayili “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulamasina lliskin Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek acgiklamalardan gindem
maddeleri ile ilgili olanlar agsagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar
da bu bolimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin sermayesi 160.000.000,00 TL’sI (Yuzaltmigsmilyon Tark Lirasi) olup, her biri 1.- (Bir
Turk Lirasi) degerinde 160.000.000 adet paya bolinmustar.

Sirket sermayesi olan 160.000.000,00 TL'si (Ydzaltmigsmilyon Turk Lirasi) tamamen
0denmistir.

Sirket ortaklik yapisi agagida gosterilmektedir.

Vakko Tekstil Ortaklik Yapisi

Ortagin Ticaret Sermayedeki Pay Adedi Sermayedeki
Unvani / Adi Soyadi Payi (TL) Payi (%)
Vakko Holding A.S. 137.950.830,11 137.950.830,11 86,22

Diger 22.049.169,89 22.049.169,89 13,78
TOPLAM 160.000.000,00 160.000.000,00 100,00

Vakko Tekstil Ana Sdézlesmesi'nin 21. maddesi uyarinca, Genel Kurulda pay sahipleri oy
haklarini Turk Ticaret Kanunu’nun 434. maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari
degerleriyle orantili olarak kullanirlar. Sirket Ana Sdzlesmesi'nde imtiyazli ve birikimli oy
hakki bulunmamaktadir.

2. Sirketin ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Doéneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladigi Ortakhk Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Sirketin igtiraki olan 1 adet sirket bulunmaktadir. Trent Hazir Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.
unvanl Sirketin % 99,90 pay sahipligi Vakko Tekstil'dedir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin Glindeme Madde Konulmasina lligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2018 yih faaliyetlerinin gorusulecedi 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay
sahipleri, Sermaye Piyasasi Kurulu veya diger kamu kurum ve Kkuruluglari tarafindan,
glindeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir talep olmamistir. Ancak, 18.10.2018
tarihinde Giirbliz BEKTAS tarafindan yatirimei iligkileri bdlimimiize Yénetim Kurulu Uyeligi
veya Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeligi icin basvuruda bulunulmustur. Kurumsal Yénetim
Komitemizin almis oldugu karar ile yapilan adaylik muiracaatinin genel kurula taginmasina
karar verilmistir.



OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALAR

Gundem Madde 1 - Acilis ve toplanti baskanligrnin olusturulmasi,

“6102 sayil Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanlidi Temsilcileri
Hakkinda Yoénetmelik” (“Genel Kurul Yénetmeligi”) hikimleri ve Sirket Genel Kurul i¢
Yonergesinin 7. maddesi ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Bagkani
segimi yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan Genel Kurul i¢ Yénergesi'ne uygun olarak en az
bir tutanak yazmani ve gerekli gorulurse yeterli sayida oy toplama memuru segilir.

Gundem Madde 2 — 2018 Y1l Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi, gorugtlmesi ve
karara baglanmasi,

TTK, Genel Kurul Yonetmeligi ve SPK diizenlemeleri ¢cergevesinde Genel Kurul toplantisindan
onceki Ug¢ hafta streyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portalinda (e-
GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde (http://www.vakko.com) ortaklarimizin incelemesine
sunulan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’nun da yer aldigi 2018 yili Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin gértistine ve onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 3 —-2018 yili hesap doénemine iliskin bagimsiz denetim raporu &zetinin
okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan o6nceki U¢ hafta sireyle Sirketimiz merkezinde, MKK'nin
Elektronik Genel Kurul Portalinda (e-GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde
(http://www.vakko.com) ortaklarimizin incelemesine sunulan 2018 hesap dbnemine ait
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti
okunarak ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

Gundem Madde 4- 2018 yili SPK dizenlemelerine gore hazirlanmis Finansal Tablolarin
okunmasi, gorugulmesi ve karara baglanmasi,

TTK, Genel Kurul Yoénetmeligi ve SPK dizenlemeleri gergevesinde Genel Kurul
toplantisindan 6nceki U¢ hafta sureyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul Portalinda (e-GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde (http://www.vakko.com.tr)
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2018 yili SPK duzenlemelerine goére hazirlanmisg
Finansal Tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek, ortaklarimizin goérisine ve onayina
sunulacaktir.

Gindem Madde 5- 2018 yil faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri

TTK ve Genel Kurul Yénetmeligi hikimleri ¢cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2018
yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tlrG ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

Gundem Madde 6- Yonetim Kurulu'nun 2018 hesap ddnemine iligkin kar dagitimi
yapilmasina iligkin onerisinin okunmasi, gorugulmesi ve onaya sunulmasi,

Sirketimizin, 13 Mart 2019 tarih ve 2019/7 nolu Yoénetim Kurulu toplantisinda; 2018 yilina
iliskin Olagan Genel Kurul'un onayina sunulmasina oybirligi ile karar verilmis olup, Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 7- SPK mevzuati ¢cergevesinde; Sirketin 2018 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda
bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca, yapilacak bagisin
sinirinin Esas Sézlesmede belirtimeyen durumlarda Genel Kurul tarafindan belirlenmesi ve yil iginde
yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi zorunludur.

10.04.2018 tarihinde dizenlenen S$irketimiz Olagan Genel Kurulu'nda 2018 yilinda Sirketimiz
tarafindan yapilacak bagislarin tst siniri 200.000,00 TL ve/veya net karin % 5'i olarak belirlenmigtir.
2018 yilinda sosyal yardim amaci ile gesitli vakif ve derneklere, Sirketimiz tarafindan toplam 3.450,00
TL bagis ve yardimda bulunulmus olup, s6z konusu tutar 2018 yili Gst sinirinin altinda kalmaktadir.



Gundem Madde 8- SPK mevzuati gergevesinde; 2019 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinir
belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca,
yapilacak bagisin sinirinin Esas Sdézlesmede belirtimeyen durumlarda Genel Kurul
tarafindan belirlenmesi ve yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi
zorunludur.

2019 yilinda yapilacak bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Gundem Madde 9- Yonetim Kurulu Gye sayisinin ve gorev surelerinin belirlenmesi.

TTK ve Ydénetmelik geregince Esas S6zlesmemizde yer alan yonetim kurulu segimine iliskin
esaslar dikkate alinarak ydnetim kurulu tye sayisi ve gorev sureleri belirlenecektir.

Esas Sozlesmemizin Yonetim Kurulu bashklh 11. Maddesi ¢ergevesinde; Yénetim Kurulu Uye
saylisl en az bes, en ¢ok on Uye olarak belirlenebilmektedir.

Genel kurulda alinacak karara bagl olmakla birlikte, 10.04.2018’de gerceklestirilen 2017 yih
Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda yonetim kurulu Uye sayisinin 7 Uye olarak belirlenmesi
dikkate alindiginda, yeni donemde Yo6netim Kurulu'nun 7 Gyeden olusmasi beklenmektedir.
Esas sozlesmeye gore Yoénetim Kurulu Uyelerinin goérev suresi en fazla Gg yil olup, Genel
Kurul'da ayrica Yénetim Kurulu tyelerinin gérev siresi de belirlenecektir.

Gundem Madde 10- Yonetim Kurulu tyelerinin secilmesi.

SPK dizenlemeleri, TTK ve Genel Kurul Yénetmeligi geregince esas sdzlesmemizde yer
alan Yonetim Kurulu Uye segimine iligkin esaslar dikkate alinarak Yénetim Kurulu Uyelerimiz
segilecektir. Ayrica SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi'ne uyum amaciyla
badimsiz tUye sec¢imi gerceklestirilecektir.

SPK duzenlemeleri cercevesinde, secilecek Yonetim Kurulu dyelerinin 2'si Kurumsal
Yonetim llkeleri’nde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimak zorundadir.

Kendisine iletilen adaylari degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin Onerisi Uzerine
Yonetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile mevcut bagimsiz yénetim kurulu Gyemiz Sn.
JEFFi JOZEF MEDINA yeniden Bagimsiz Yonetim Kurulu (iye adayi olarak belirlenmistir.
Gorev siresi dolan Sn. Tuncer Akgun’'un yerine de Sn. Erol TEZMAN Bagimsiz Yonetim
Kurulu Gye adayi olarak belirlenmistir. Ayrica, 18.10.2018 miuracaatta bulunan Girblz
BEKTAS’In adayligi gérusulecektir.

Yoénetim Kurulu Uye adaylarinin 6zge¢cmisleri Ek/2’de yer almaktadir.

Giindem Madde 11- Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin aylik briit
Ucretlerinin belirlenmesi,

Sirketimizin Ucret Politikasi kapsaminda yonetim kurulu Gyeleri ve bagimsiz yénetim kurulu
ayelerinin aylik brat tcretleri belirlenecektir.

Gundem Madde 12- 6102 sayili Tiurk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu, 660 sayilh Kanun Hukmunde Kararname ile bu kapsamda yurdrlikte olan ikincil
mevzuat ve ilgili diger diizenlemeler uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz
Denetim Kurulusu ve gorev suresinin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ve 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu dizenlemeleri
uyarinca, Denetimden Sorumlu Komitenin 6nerisiyle, 2019 yili hesap dénemindeki finansal
raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yurutmek tUzere, PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Anonim
Sirketi'nin Bagimsiz Denetim firmasi olarak bir yil slreyle secilmesine, s6z konusu seg¢imin
ve gorev siresinin yapilacak ilk olagan Genel Kurul'da ortaklarin onayina sunulmasina karar
verilmis olup, Genel Kurul'da bu se¢im ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



Gundem Madde 13- Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle
Yonetim Kurulu 0Oyelerinin gerek kendi ve gerekse baskasi adina is yapabilmelerine,
Sirketimizin igletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina
yapabilmelerine ve Sirketimizle ayni tdr ticari igsle ugrasan bir sirkete sorumlulugu sinirsiz
ortak olabilmelerine izin veriimesine dair karar alinmasi,

Yénetim kurulu Gyelerimizin TTK’'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagr’

baslkli 395. Maddesinin 1. fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri ¢ergevesinde
islem yapabilmeleri hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Gundem Madde 14- SPK 11-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayih ilkesi
kapsamindaki islemlerle ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim kontrolinld elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile ¢ikar gatismasina neden olabilecek énemli bir
islem yapmasi ve/veya ortakhidin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tirinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari iglerle ugrasan
bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu
islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir gindem maddesi
olarak genel kurul gindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir. 2018 yili icinde SPK
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili ilkesi kapsaminda islem olmadigi konusunda
ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

Giindem Madde 15- 2018 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI)
ve elde etmis oldudu gelir ve menfaatler hakkinda ortaklara bilgi veriimesi,

SPK 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesinin 4. Fikrasi ¢ercevesinde; 3.
Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere
olagan genel kurul toplantisi gindeminde ayri bir madde olarak yer verilecek ve ortaklarimiz
bilgilendirilecektir. Sirketin vermis oldugu TRi'lere iliskin bilgi, 31.12.2018 tarihli Mali
tablolarimizin 12 numarali dipnotunda yer almaktadir.

Gundem Madde 16- Dilekler ve Kapanis

EKLER: )
1. Vekalethame Ornegi )
2. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin beyanlari ve 6z gecmisleri



EK-1
| VEKALETNAME
VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GIYIM SANAYI ISLETMELERI ANONIM SIRKETI

Vakko Tekstil Ve Hazir Giyim Sanayi igletmeleri A.S.’nin 05 Nisan 2019 Cuma ginii Saat:15:00'da
istanbul, Uskiidar, Altunizade Mahallesi, Kugbakisi Caddesi, No:35 adresinde yapilacak 2018 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak izere asagdida detayl olarak
tanitilan ... ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numaral boélumler igin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi dzelinde
talimatlar ilgili genel kurul gindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Gundem Maddeleri Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve toplanti bagkanhidi'nin olugturulmasi,

2. 2018 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gériigtilmesi ve karara baglanmasi,

3. 2018 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim raporu 6zetinin okunmasi,

2018 yili SPK duzenlemelerine gore hazirlanmig Finansal Tablolarin okunmasi, gorugulmesi ve karara
4. baglanmasi,

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin 2018 faaliyet yilina iligkin olarak ayri ayri ibrasi,
Yonetim Kurulunun 2018 hesap donemine Mskin kar dagitimi yapiimasina Mskin onerisinin okunmasi,
6. gorislilmesi ve onaya sunulmasi
7. SPK mevzuati gergevesinde; Sirketin 2018 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi verilmesi,
8. SPK mevzuati gergevesinde; 2019 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinir belirlenmesi,
9. [YOnetim Kurulu tiye sayisinin ve gorev stirelerinin belirlenmesi

10. JYOnetim Kurulu tyelerinin segilmesi

11, [Y6netim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin aylik briit Gicretlerinin belirlenmesi,

G102 sayill Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu, 660 saylll Kanun HUKmUnde
Kararname ile bu kapsamda yiirirliikte olan ikincil mevzuat ve ilgili diger diizenlemeler uyarinca Yénetim
Kurulu tarafindan belirlenen Bagimsiz Denetim Kurulusu ve gérev siresinin Genel Kurul'un onayina

12. [sunulmasi,

Tirk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri uyarinca, Sirketle Yonetim Kurulu tyelerinin gerek kendif
ve gerekse baskasi adina is yapabilmelerine, Sirketimizin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir
islemi kendi veya bagkasi hesabina yapabilmelerine ve Sirketimizle ayni tur ticari isle ugrasan bir sirkete
13. [sorumlulugu sinirsiz ortak olabilmelerine izin verilmesine dair karar alinmasi,

SPRI-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6. sayili ilkesi kapsamindaki islemlerle |IgTﬁ pay sahiplerine|
14. [|bilgi verilmesi,

2018 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek (TRI) ve elde etmis oldugu gelir ve
15. [menfaatler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

16. [Dilekler ve Kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil agsagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.



B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve Serisi : *

b) Numarasi/Grubu :**

c) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep ediimemektedir.
** Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul gininden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
N [ PR

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI
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Erol TEZMAN (BAGIMSIZ ADAY)

1951 yilinda Istanbul’da dogdu. Istanbul Saint Joseph Fransiz Erkek Lisesi ve Fransa‘’da Grenoble
Sciences Ekonomi Bilimleri Faktltesi'nde egitimini tamamladi. 1996 yilinda Amerika Birlesik
Devletleri'nde Babson College’da Girisimcilik Gizerine ihtisas editimini tamamladi.

Tezman Holding A.S. Yonetim Kurulu Baskanhdi yani sira Tezman Grup’a bagh sanayi ve ticaret
sirketlerinin Yénetim Kurul Baskanhdi'ni da ylritmektedir.

Erol Tezman, 1985 ve 2014 yillari arasinda TUSIAD yeligi, 1999 ve 2000 yillan arasinda
Galatasaray Spor Klubl Yoénetim Kurulu Uyeligi gorevlerini Gstlenmistir. Ayrica, Galatasaray Spor
Klubi divan tyeligine hala devam etmektedir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi Isletmeleri A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz (ye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayh olarak
%5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tuzel
kisiler ile kendim, esim ve Uglncl dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil
icinde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danismanhdini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cgergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimuni ylriten sirketlerde calismadigimi ve yonetim kurulu tyesi olarak
gorev almadigimi,

c) Son bes vyil igerisinde, sirkete 6nemli Olciide hizmet ve Urin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu Giyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu paylarin imtiyazli
olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgecmisimde gorilecedi Uzere badimsiz ydnetim kurulu Uyeligi sebebiyle
Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanl olarak galismadigimi,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tlrkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce
karar verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olglde sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

Erol TEZMAN
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JEFFI JOZEF MEDINA (BAGIMSIZ ADAY)

1950 yilinda Istanbul’da dogdu. Istanbul Alman Lisesi’nden sonra Strasbourg Universitesi Ekonomi
ve Istanbul Universitesi Iktisat Fakultesi'nde egitimini tamamladi.

1974'de TV produktort olarak reklamcilik mesledine adim atti. 1978'de Manavizyon'un Genel
Mudurd oldu.1987'de Manajans Thompson Genel Midurligi’ne geldi ve 1993’de ayrilarak Yavuz
Turgul’la birlikte Medina/Turgul’'u kurdu; 1994’de DDB ile birlesen Medina Turgul DDB’nin halen
Yonetim Kurulu Baskanligini sirdtriyor.

Medina Turgul DDB bugin doért sirketlik bir iletisim grubu.

Grup blinyesinde yer alan dider sirketler Tribal Worldwide, Grafis, Profilm; Grubun Medya istiraki
OMD (Optimum Media Direction).

Jeffi Medina ayrica TUSIAD, Reklamcilar Dernegi, Reklamcilik Vakfi, IAA, WPO, Turmepa gibi yerel
ve uluslararasi dernek, vakif ve kuruluglarda Uyelik ve Yonetim Kurulu Uyeligi yapmaktadir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi Isletmeleri A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas
sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
belirlenen kriterler kapsaminda “badimsiz (ye” olarak goérev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl olarak
%05 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu ttzel
kisiler ile kendim, esim ve Uglncu dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil
icinde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danismanligini yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimuni ylriten sirketlerde calismadigimi ve yonetim kurulu tyesi olarak
gorev almadigimi,

c) Son bes yil icerisinde, sirkete 6nemli 6lgiide hizmet ve Urin sadlayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, galisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu paylarin imtiyazli
olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan Ozgegmisimde gorllecegi lizere badimsiz yonetim kurulu Uyeligi sebebiyle
Ustlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki editim, bilgi ve tecribeye sahip
oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanl olarak calismadigimi,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tlrkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizhigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgirce
karar verecedimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlclide sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

Jeffi Jozef MEDINA
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GURBUZ BEKTAS

PERSONAL INFORMATION

Date of Birth : 3rd February 1970

Place of Birth : Canakkale

Driving Licence : B (1992), A (2016), PPL(A) Private Pilot Licence (1989)
Adress : istanbul Province

Mobile Phone : (554) 540 61 68

E-Mail . gurbuzbektas.tr@gmail.com

JOB EXPERIENCE

Remakx,
Real Estate Agent/Broker, Jun 2018 - Present

Turkland Bank A.S.
Branch Manager, Beylikduzi Branch, January 2011 - December 2017

Denizbank A.S.
Branch Manager, Avcilar & ikitelli & Bagcilar Branches, June 2004 - December 2010

Denizbank A.S.
Asistant Manager, Corporate Marketing, March 2002 - June 2004

EDUCATION INFORMATION

istanbul Bilgi University, Faculty of Law
Master Degree (LL.M.), Department of Law, September 2015 - February 2018

LL.M. Project, Under corporate governance principles, the appointment,
independence, authorities, and legal and criminal responsibilities of

independent board members


https://www.linkedin.com/company/turkland-bank?trk=ppro_cprof
https://www.linkedin.com/company/denizbank?trk=ppro_cprof
http://www.linkedin.com/search?search=&title=Avc%C4%B1lar+%C5%9Eubesi%2C+%C4%B0kitelli+%C5%9Eubesi%2C+Ba%C4%9Fc%C4%B1lar+%C5%9Eubesi+%C5%9Eube+M%C3%BCd%C3%BCr%C3%BC&sortCriteria=R&keepFacets=true&currentTitle=C
https://www.linkedin.com/company/denizbank?trk=ppro_cprof
https://www.linkedin.com/edu/i%CC%87stanbul-bilgi-%C3%BCniversitesi-17366?trk=ppro_sprof

Course Descriptions & Academic Standing

Law and practice of international finance and banking (A)
Regulation of financial markets (A)

New Turkish joint-stock company law (A-)

Basic concepts and instituions of capital markets (A)
Contractual liability (B-)

Law of guarantees (A-)

Competition law in practise (B+)

Banking crimes (A)

Law of Consumer (B)

Introduction to business law (A)

Uludag University, Faculty of Economics and Administrative Sciences

Bachelor's degree, Department of Economics, September 1987 - June 1991

LICENSE TYPES OF CAPITAL MARKETS BOARD OF TURKEY (SPK)

Capital Market Activities Level 3 License (23.02.2018, N0:213476)

Corporate Governance Rating License (06.07.2018, N0:703311)

Derivative Instrument License (23,02,2018, N0:309413)

Capital Market Activities Level 2 License (02,06,2017, N0:115855)

LICENSING EXAM SUBJECTS (SPK)

Basic finance mathematics and appraisal methods

Derivative instruments, markets and risk management
Corporate governance

Wide-scoped capital markets legislation and professional rules
Capital market instruments (level 1 & level 2)

Investment firms

Financial markets

Clearing, settlement, custody and operational transactions
Financial management and financial analysis

Commercial law


https://www.linkedin.com/edu/uluda%C4%9F-%C3%BCniversitesi-17399?trk=ppro_sprof

General economy
Taxation in institutions and capital markets

Accounting and financial reporting

LANGUAGE SKILLS

LaL, IELS Institute of English Language Studies
March 2018 - June 2018

University of Maine & Marmara University
English Preparatory Class and Certificate Program of Contemporary

Management Techniques, September 1994 - May 1996

SOCIAL & SPORT ACTIVITIES

Tennis (TTF Turkish Tennis Federation Player License, 2015),

Running (Volunteer For The Education of Children, TEGV-Adim Adim-iyilik Pesinde Kos),
Windsurf & Catamaran Salling (UCPA Hisar6nu Marmaris),

Trekking & Mountain Climbing (Latmos, ida, Agin, Kartepe etc.),

Ancient Way Trails (Phrygian Way, Karia Way),

Ski,

Cycling



https://www.linkedin.com/edu/marmara-%C3%BCniversitesi-17382?trk=ppro_sprof
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