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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIiN
BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Avrasya Petro ve Turistik Tesisler ve Yatirnmlar A.S.

Yonetim Kurulu'na

1) Gériis
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar Anonim Sirketi'nin ("Sirket") 1 Ocak-31 Aralik 2018
hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gdriigiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Y&netim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim &nemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi
yansitmaktadir.

2) Giriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermane Piyasas1 Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarma ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarma
(BDS'lere) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagmmsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklar
béliimiinde ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak
Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, goriigiimiiziin olugturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inantyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denet¢i Goriisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak-31 Aralik 2018 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda 08.03.2019
tarihli denetg¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna lliskin Sorumlulugu
Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nc1 maddelerine ve Sermaye

Piyasas1 Kurulu'nun ("SPK") II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi"ne ("Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her ydniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine ve
karsilasmasi muhtemel risklere de acik¢a isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.
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c¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar da igerir:

- Faaliyet y1hinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel 6nem tagtyan olaylar,

- Sirket'in arastirma ve gelistirme galigmalart,

- Yénetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
Sdenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yé6netim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhiginin ve ilgili kurumlarin
yaptig1 ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5- Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢ergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadig1 ve gerg¢egi yansitip yansitmadig
hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak yiiriitiilmiistiir.

Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda
elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigna dair makul giivence elde
etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Ceyhun GONEN dir.

REFORM BAGIMSIZ DENETIM ANONIM SIRKETI
A Member Firm of ALLINIAL GLOBAL

Istanbul, 08 Mart 2019

Ceyhun GONEN
Sorumlu Ortak Basdenetci
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AVRASYA PETROL VE TURi§TiK TESISLER YATIRIMLAR A.S.
01.01.2017-31.12.2017 DONEMI FAALIYET RAPORU

1. GENEL BILGILER

Raporun Dénemi 01/01/2018 - 31/12/2018
Sirket’in Unvani Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S.
Kayith SermayeTavam [225.000.000 TL
Odenmis Sermaye 45.000.000 TL
Merkez Adresi Resadiye_ Caddesi Cumhuriyet Koyl No:18
Beykoz/ISTANBUL
Telefon ve Fax No 0.216.5533454 — 0.216.5533456
Ticaret Sicil No Istanbul Ticaret Sicil Miidiirltigii 724830
| Vergi Dairesi BEYKOZ VD. 6170374572
Internet Adresi WWW.avtur.com.tr

1.1. Sirketin Konusu

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar Anonim Sirketi (“Ana ortaklik”, “Sirket”) ,
Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortaklifn A.S. unvam ile Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiiktimleri ¢ergevesinde 10 Temmuz 2006 tarihinde
yatirim ortakhigi olarak kurulmusgtur. Sirket’in faaliyet konusu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 27
Ekim 2010 tarihli izni ile 19 Ocak 2011 tarihinde petrol tesisleri ve turizm olarak
degistirilmigtir. Tlgili degisiklikten sonra Sirket’in unvani, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatirrmlar Anonim Sirketi olmustur. Sirketin esas faaliyetleri; petrol tesisleri ve turistik tesisleri
kurmak, isletmek, isletme hakki vermek, isletme kurup satmak, kurulmus isletmeleri devir

almaktir.




1.2. Sermaye ve Ortakhk Yapisi
Sermayede Dogrudan %35 veya Daha Fazla Paya veya Oy Hakkina sahip Gerg¢ek veya

Tiizel Kisiler

Ortagin Ticaret Nominal Deger | Sermayedeki Pay1 | Oy Hakki Oram
UnvanvAdi Soyadi (TL) (%) (%)
Fatma OZTURK

N 30.000 0,07 0,07
GUMUSSU*
Galip OZTURK 16.298.360 36,22 36,22
Diger 28.671.640 63,71 63,71
Toplam 45.000.000 100 100

Kayith Sermaye: Sirketin kayitli sermaye tavam 225.000.000,TL’dir.

Cikarilmis sermaye: Sirket ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000,TL dir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000-TL(KirkbesmilyonTiirkLirast) olup, g¢ikarilmig
sermayeyi temsil eden pay gruplari, A Grubu hamiline 3.000.000 adet pay karsihig1 30.000 TL
ve B Grubu hamiline 4.497.000.000 adet pay karsilig1 44.970.000 TL’den ibarettir. Sirket’in
¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmigtir.

* Sirket’in meveut imtiyazli A grubu hisseleri Fatma OZTURKGUMUSSU” ya aittir.Imtiyazh paylar

Sirket’in Yénetim Kurulu Uyelerinin en fazla yarisim aday gdsterme imtiyazina sahiptir.
1.3. Sirketin Dogrudan ve Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlarmna Iliskin A¢iklamalar

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyle, Ana Ortaklik Sirket’in dogrudan veya dolayli olarak,
%50 veya daha fazla hissesine sahip oldugu veya %50 iizerinde oy hakki sahibi oldugu veya
faaliyetleri iizerinde kontrol hakkina sahip oldugu ve “tam konsolidasyon yOntemine tabi
tutulmusg Sirket asagidaki gibidir;

Ana

Ana Ortaklik Sirket'in Bagh Ortaklik
Ortakhktaki Payi Oram Dis1
Sermaye

(Dogrudan) (Dogrudan+Dolaylr) Pay:

Bagh Ortaklik

Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret Anonim Sirketi 100% 100%




Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S. (“Metro Turizm Otelcilik”);
Faaliyet konusu petrol ve petrol iiriinti, fueloil, mazot, LPG, akaryakit alimi, satim, ihracati,
ithalat1 yapmak; menkul ve gayrimenkul, makine demirbag almak satmak ve kiraya vermektir.
Ana ortaklik 08.07.2015 tarihinde Metro Turizm Otelcilik’e %80 oraninda istirak etmigtir. 2016
yili igerisinde ise istirak oran1 %100’e ¢ikarilmistir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap déneminde personeli bulunmamaktadir (01
Ocak - 31 Aralik 2017: Yoktur).

Sirket’in rapor tarihi itibariyle tescil edilmis adresi asagidaki gibidir;

Resadiye Caddesi Cumhuriyet Koyii No: 18 Kat: 1 Beykoz/ Istanbul

Sirket’in 31Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir;

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Oran Tutar Oran

Tutar

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirrmlar Anonim Sirketi  %100.00 960.000 %100.00 960.000

Toplam %100.00 960.000 %100.00 960.000

2. YONETIM KURULU UYELERI VE UYELERE SAGLANAN MALI HAKLAR

2.1. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gorev Siireleri:

Yoénetim Kurulu Adi1 Soyad: Gorev Siiresi
Yénetim Kurulu Baskan Ayten OZTURK UNAL 29/05/2017- 2020
Yénetim Kurulu Uyesi Ziya KOCALAN 29/05/2017- 2020
Yonetim Kurulu Uyesi Yasmur OZTURK 29/05/2017- 2020
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet Fatih TAMAY 29/05/2017- 2020
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet ERDOGAN 29/05/2017 -2020

Yonetim Kurulu Uyeleri 29/05/2017 Tarihinde sirket merkezinde gergeklestirilen Olagan Genel
Kurul’da 3 yil siire ile gorev yapmak tizere segilmistir.

2.2. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri:

Ayten OZTURK UNAL -Yénetim Kurulu Bagkam

Yeditepe Universitesi Turizm ve Otel Isletmeciligi Boliimii mezunu olan Ayten Oztiirk Unal
mesleki kariyerine Metro Turizm ve Organizasyon A.S. de yonetici olarak baglamistir.Suan da,

Avrasya Terminal Isletmeleri A.S.’de 6netim Kurulu Bagkanlig1 gorevlerini siirdiirmektedir.




Ziya KOCALAN - Yonetim Kurulu Uyesi

Egitim 6gretim hayatim Almanya’da tamamlayan Ziya Kogalan mesleki kariyerine 2007
yilinda Mepet’de yonetici olarak ¢alismaya bagladi. 2010-2011 yillar1 arasinda Metro Turizm
Seyahat Organizasyon ve Tic. A.S’de finans departmaninda gorev aldiktan sonra 2012 yilinda
Metro Holding’in Almanya yatirimlari arasinda bulunan sirketlerde Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevlerinde bulunan Kogalan, 2013 yilindan bugiine halen Sampi Gida Uretim Pazarlama ve

Ticaret A.S$’nin Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini yiiriitmektedir.

Yagmur OZTURK - Yénetim Kurulu Uyesi

1994 yilinda dogan Yagmur OZTURK egitim 6gretim hayatim Bahgesehir Universitesinde
devam ettirmektedir. Mesleki kariyerine 2014 yilinda Avrasya Terminal Isletmeleri A.S.
firmasinda staj yaparak basladi. Halihazirda Sampi Gida Uretim Pazarlama ve Tic. A.S. de
yonetim kurulu bagkani, Bostan Tarim Uriinleri A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi ve Vanet Gida
Sanayi I¢ ve Dis Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagkam, Metro Ticari ve Mali Yatinmlar
Holding A.S. de Yénetim Kurulu Uyesi ve Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi Ticaret
A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorevlerini yiiriitmektedir.

Ahmet Fatih TAMAY - Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Istanbul Teknik Universitesi Makina Fakiiltesi Ugak Miihendisligi mezunu olan Ahmet Fatih
TAMAY, is hayatina Anadolu Isuzu da satin alma sefi olarak baglanmstir. Aym firmada
sirastyla, Uretim Planlama ve Stok kontrol Miidiirliigii, Satinalma Miidiirligii ve 2006 yilinda
Satig ve Pazarlama Direktorliigiine atanmugtir, 2013 yihnda Istanbul Sanayi Odasi meclisi’ne
secilmis olup ISO Meclis Uyeligi ve ISO Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi Bagkan
Yardimeilig, TOBB Otomotiv Meclis Uyeligi ve ITO Ulagim Ihtisas Komitesi Uyeligi
gbrevlerini stirdiirmektedir. Bu gorevlerine ilaveten Eyliil 2015 tarihinden itibaren Uluslararast
olarak kurulmus olan IPRU-International Passanger and Road Transportation Union Yénetim
Kurulu Baskanhifi v¢ TOBB Karayolu Yolcu Tasimacilifi Meclisi Uyeligi gorevlerini
yapmaktadir.




AVRASYA PETROL VE TURISTIK TESISLER YATIRIMLAR A.5.
YONETIM KURULU'NA

YONETIM KURULU BAGIMSIZLIK UYELIK BEYAN!

Sermaye Piyasas) Kurulu'nun 11.17.1 sayil: Kurumsal Yénetim Tebiiginde yer alan Kurumsal Yénetim
iikelerinden 4.3.6 numarali ilkedeki “bagimsiz Gye” kriterlerin tamamin tagsdigirm, by kriterlerin bir
kismini dahi kaybettigim zaman sirketi bu konuda yazih beyan ile bilgilendirecegimi kabul ve beyan
ederim

fh\uﬂt Telel, Tamasy

/|

N

Mehmet ERDOGAN - Yénetim Kurulu Uyesi ( Bagimsiz )

01.01.1955 tarihinde Nevsehir /Avanos da dogdu. Ik, orta ve lise Ogrenimi Kayseride Yiiksek
okulu Adana Iktisadi Ticari Ilimler Akademisinde tamamladi. Yedek subayligim 1977/1979
yillarinda Istanbulda yapti. Is hayatina ortagi oldugu Kent Turizm de basladi ve burada 30 yil
yonetici olarak gdrevini siirdiirdii. 2011/2015 yillarinda Tofed Tiirkiye otobiisgiiler federasyonu
bagkanligi yapti. Halihazirda Uatod uluslararasi Anadolu ve Trakya Otobiis¢iiler Dernegi
Baskanlig1, Tosev Tiirkiye otobiisgiiler sosyal dayanisma ve egitim vakfi muhasipligi, Ipru
uluslararas: karayolu yolcu tagimaciligi birliginin bagkan yardimcilifi, Metro Ticari Mali
Yatirimlar Holding A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi ve Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi

Ticaret A.S.’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevlerini siirdiirityor.




AVRASYA PETROL VE TURISTIK TESISLER YATIRIMLAR A.S.
YONETIM KURULU'NA

YONETIM KURULU BAGIMSIZLIK DVELIK BEYANI

§ermaye Piyasas: Kurulu'nun 41.17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebliginde yer alan Kurumsal Yonetinn
itkelerinden 4.3.6 numarali itkedeki “bagimsiz liye™ kriterlerin tamarmni tasidigimn, bu kriterlerin bir
kismuri dahi kaybettifim zaman sirketi bu konuda yazih beyan ile bilgilendirecegimi kabui ve beyan
ederim

Wy%%
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2.3. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Smin

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun faaliyet esaslari sirket ana sézlesmesinin belirtilen 10. I1a 20.

maddelerinde belirtilmigtir.
2.4. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerine Saglanan Haklar

Sirketimizce Yonetim Kurulu Uyeleri ve ist diizey yoneticilere verilecek iicretlerin; Sirketin i¢
dengeleri ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda, genel ekonomik kosullar dikkate alinmak
suretiyle, objektif olarak belirlenmesi esastir. Ust diizey yoneticiler ve yonetim kurulu iiyelerine
s6z konusu esaslar dahilinde belirlenen iicretlerin disinda, performansa dayali olarak prim ve
ek menfaatler saglanabilir. Sirketimizce bagimsiz yonetim kurulu tiyelerine, sirketin
performansina dayali olmayan,Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17,1 sayilh Kurumsal Yonetim
Tebligi kapsaminda, bagimsizliklarim koruyacak diizeyde bir Ucret verilmesi ilkesi
benimsenmistir.

Sirketimizin 20.06.2018 tarihli Genel Kurulunda alinan karar geregi Yonetim Kurulu Uyelerine
herhangi bir huzur hakki 6denmemesine ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net bir
asgari ticret kadar huzur hakk: verilmesi Genel Kurulda Toplanti Bagkanligima &nerge olarak
verilmis ve kabul edilmistir.

01.01.-31.12.2018 01.01.-31.12.2017
Huzur hakk: 39,803 35,363




Toplam 39,803 35,363
31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap dénemine ait {ist diizey yoneticilere saglanan licret ve

benzeri faydalar toplami 39,803 TL’dir (01 Ocak - 31 Aralik 2017: 35,363 TL). Bunun disinda

saglanan icret ve benzeri fayda bulunmamaktadir.

3. SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE ILISKIN GELISMELER

3.1. Ortakhigm Faaliyet Gosterdigi Sektor Icerisindeki Yeri :

“Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatiimlar Anonim Sirketi” Merkez B Tipi Menkul
Kiymetler Yatirim Ortakligi A.S. unvani ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu

ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde 10 Temmuz 2006 tarihinde yatirim ortaklig: olarak

kurulmustur.

Sirket’in faaliyet konusu Sermaye Piyasast Kurulu’nun 27 Ekim 2010 tarihli izni ile 19 Ocak
2011 tarihinde petrol tesisleri ve turizm olarak degistirilmigtir. Ilgili degisiklikten sonra
Sirket’in unvam, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S olarak olmustur. Sirket
esas faaliyetleri; petrol tesisleri ve turistik tesisleri kurmak, isletmek, isletme hakki vermek,

igletme kurup satmak, kurulmus isletmeleri devir almaktir.

Sirket sermayesinin tamam borsaya kote olup Sirket hisselerin % 63,71°i BIST Ana pazarinda

islem gérmektedir.

Ana Ortaklik Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap donemindeki ortalama personel
sayist 27 (01 Ocak - 31 Aralik 2017: 20)’dir.

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinnmlar A.S.’nin bagl ortaklik ve istirakinin (hep birlikte
““Grup”) faaliyet konulan asagida belirtilmistir:

Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S. (“Metro Turizm Otelcilik”);
Faaliyet konusu petrol ve petrol iiriinii, fueloil, mazot, LPG, akaryakit alimi, satimi, ihracatt,
ithalat1 yapmak; menkul ve gayrimenkul, makine demirbag almak satmak ve kiraya vermektir.
Ana ortaklik 08.07.2015 tarihinde Metro Turizm Otelcilik’e %80 oraninda istirak etmistir. 2016
yili i¢erisinde ise igtirak oran1 %100’e ¢ikarilmustir.

Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap doneminde personeli bulunmamaktadir (01
Ocak - 31 Aralik 2017: Yoktur).

3.2.Yatirnmlara Iliskin Bilgiler

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyle yatirim amagh gayrimenkullerin hareketleri
agagidaki gibidir;




Yatirim amagh gayrimenkuller Not 1 Ocak 2018 Giren Cikan Deger Artist 31 Arahk 2018
Edime Kirigshane Akaryakit Tesisi (a) 40.850.000 - - (2.550.000) 38.300.000
Arazi (istanbul-Arnavutkdy-Balaban) (b) 10.350.000 - - 4.200.000 14.550.000
Samsun Ilkadim Yazihane © 2.800.000 - - 200.000 3.000.000
Istanbul Otogar1 A2 kulesi (d) 88.677 - - (50.294) 38.383
Istanbul Riva Villlalar (e 1.100.000 - - - 1.100.000
Toplam 55.188.677 - - 1.799.706 56.988.383
Yatirim amach gayrimenkuller Not 1 Ocak 2017 Giren Cikan Deger Artist 31 Arahk 2017
Edime Kirishane akaryakit Tesisi (a)  48.100.000 - - (7.250.000) 40.850.000
Arazi (Istanbul-Armavutkéy-Balaban)  (b) 7.560.000 - - 2.790.000 10.350.000
Samsun ilkadim Yazihane (c) 2.600.000 - - 200.000 2.800.000
Istanbul Otogar1 A2 kulesi (d) 196.976 - - (108.299) 88.677
Istanbul Riva Villlalar (e) 800.000 - - 300.000 1.100.000
Toplam 59.256.976 - - (4.068.299) 55.188.677

(a) Bagli ortakhk Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Tic.A.$.’nin Zincirlikuyu Vergi Dairesi lehine
2.360.532 TL, haciz serhi bulunmaktadir. Sekerbank lehine 12.500.000 TL ipotek serhi bulunmaktadur.

(b) istanbul Ili, Aravutkdy Ilgesi“ndeki 61,417 m2 (54.287,67 m2 tarla, 7.129,68 m2 gayir) gayrimenkuliin
12 numarali parsel iizerine Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi (ISKI) lehine kamulagtirma serhi 25 Agustos
1999 tarih ve 3630 yevmiye no ile konulmugtur.

(c) Samsun ili, flkadim ilgesi“nde, 147 m2 3 katl: binadir. Carsamba Metro Turizm Turistik Tesis Isletmeciligi
Petrol Uriinleri A.S. tarafindan 01 Ekim 2018 tarihinden itibaren 28.771 TL+KDV kira bedeli ile Kiralanmigtir.
Onceki kiraci Mertcan Seyahat Toplu Tasimacilik Turizm Nakliyat ingaat Sanayi ve Ticaret Ltd.$ti.’dir. (27.500
TL+KDV)

(d) Grup’un sahip oldugu Biiyilk Istanbul Otogan igerisinde A2 kulesi 58 numarali 871.5 m2 bagmmsiz
boliimdiir. Tahsis belgesine dayahi kullanim hakki saglayan gayrimenkule bagh haktir. Tapuya tescil
edilmemis ancak 10 Ocak 2019 tarihinde Uluslararasi Anadolu ve Trakya Otobiisgiiler Dernegi tarafindan
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar Anonim Sirketi’ne diizenlenen tahsis belgesi bulunmaktadir. Asil
malik Istanbul Biiyilkksehir Belediyesi’dir. Halihazirda Istanbul Seyahat Turizm Ticaret A.S. ‘ye 9.975
TL+KDV bedelle kiralanmistir. (31.12.2017 : 9.975 TL+KDV) Biiyik Istanbul Otogar1 kullanim hakki 05 May1s
2019 tarihinde sona erecek olup, Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi’ne devredilecektir.

(e) Istanbul 1li, Beykoz Ilgesi Riva mahallesinde bulunan bir adet villa olup, kira geliri elde edilmemektedir.

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyle yatirim amagh gayrimenkullerin gergege uygun
degerleri ve degerleme yontemleri agagidaki gibidir;
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31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Decrieme Gergege Gergege

Yatirnm amagh gayrimenkuller .. . Ekspertiz rapor tarihi uygun  Ekspertiz rapor tarihi uygun

yontemi . .

degeri degeri
Edime Kirighane Akaryakit Tesisi Emsal deger 11 Subat 2019 38.300.000 7 Mart 2018 40.850.000
Arazi (Istanbul-Amavutkdy-Balaban) Emsal deger 13 Subat 2019 14.550.000 3 Mart 2018 10.350.000
Samsun {lkadim Yazihane Emsal deger 4 Subat 2019 3.000.000 1 Mart 2018 2.800.000
Istanbui Otogar: A2 kulesi Maliyet 38.383 88.677
istanbul Riva Villlalar Emsal deger 13 Subat 2019 1.100.000 2 Mart 2018 1.100.000
56.988.383 55.188.677

3.3. Sirketin Merkez Dis1 Orgiitleri hakkinda bilgi

Sirket Istanbul ili sinirlar iginde faaliyet gdstermekte olup.Istanbul Ili Beykoz Ilgesi

Cumhuriyet Cad. Elmabahgesi Sitesi A-1 / A-2 / A-3 / A-5 Blok Polonezkdy adresinde bir

subesi bulunmaktadir.
3.4. Isletmenin Finansal Yapisim fyilestirmek I¢in Ahnmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirket belirlemis oldugu yatirim kistaslar1 gergevesinde, ulusal ve uluslararasi konjonktiirii
yakindan izleyerek aktif de@erini artirmay1 hedeflemektedir. Sirketimiz ekonomideki bityiime
trendlerine paralel olarak aktif yapisim biiyiitmek i¢in kurumsal bir yonetim stratejisi
uygulamaktadir. Kurumsal kimligin yonetim ve iiretim alanlarinda islerlik kazanmas1 yoluyla

maliyetlerin minimize edilmesi amaglanmaktadir.

3.5. Performansim Etkileyen Ana Etkenler, Isletmenin Uyguladigi Yatirnm ve Temettii
Politikas:

3.5.1.Sirket Performansim Etkileyen Etkenlere Tliskin KAP Agiklamalan

e 12/03/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

01/01/2017-31/12/2017 dénemi finansal tablo ve faaliyet raporu KAP’da duyurulmustur.
o 29/03/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

Sirketimiz Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde, Denetimden Sorumlu Komite goriisiinii alarak
2018 yihi faaliyet ve hesaplarimin incelenmesi konusunda Reform Bagimsiz Denetim. A.$.'nin
segilmesinin  teklif edilmesine keyfiyetin yapilacak ilk Genel Kurulda ortaklarin onaymna

sunulmasina, karar verilmistir.

o 03/04/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;
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Kayith Sermaye Tavam gegerlilik siiresinin uzatilmasi igin sirkemizin esas sdzlesmesinin "Sermaye ve
Paylar" baglikli 6. maddesinin tadil edilmesi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'na 03.04.2018 tarihinde

bagvuru yapilmistir.
e 02/05/2018 Tarihli KAP Aciklamas:
Sirketimizin Yénetim Kurulu bunyesinde olusturulmus olan komitelerinin yapilari asagidadir.
- Kurumsal Yonetim Komitesi;
Ahmet Fatih TAMAY (Komite Bagkani)
Mehmet ERDOGAN(Komite Uyesi)
- Denetim Komitesi;
Ahmet Fatih TAMAY (Komite Bagkant)
Mehmet ERDOGAN(Komite Uyesi)
- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;
Mehmet ERDOGAN(Komite Bagkani)

Ahmet Fatih TAMAY(Komite Uyesi)

e 23/05/2018 Tarihli KAP A¢iklamasi;

2017 yih faaliyetlerine iligkin Olagan Genel Kurul Toplant: ¢agris1 yapilmgtir.

e 23/05/2018 Tarihli KAP A¢iklamasi;

2017 yih faaliyetleri sonucu zarar hesaplanmis olmasi nedeniyle, bu tutarm gegmis yil zararlar
hesabinda takip edilmesi ve bu nedenle ortaklara kar pay1 dagitilmamasina ve bu teklifin yapilacak olan

Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarm onayma sunulmasia karar verilmigtir.

e 01/06/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

Antalya ili Alanya ilgesi Gékay sitesinde bulunan 4 adet dairenin 147.100 tl + kdv bedelle
Avrasya Gayrimenkul Yatinm Ortaklig: A.S.'den 01.06.2018 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere,

sirket faaliyetlerinde kullanmak amaci ile 1(bir) yilligina kiralanmasina karar verilmistir.
20/06/2018 Tarihli KAP Ag¢iklamasi;

2017 y1h faaliyetlerine iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi gergeklestirilmistir.
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e 17/07/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

20.06.2018 tarihinde gerceklestirilen 2017 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul toplantis tescil
edilmigtir.

e 17/07/2018 Tarihli KAP A¢iklamasi;

Kayitlt Sermaye Tavaniin gegerlilik siiresinin uzatilmasi hususu tescil edilmistir.

e 01/08/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

01.01.2018-30.06.2018 dénemine iligkin finansal tablo ve faaliyet raporu Kamuyu Aydinlatma
Platformu(KAP)’nda yaymlanmistur.

e 02/11/2018 Tarihli KAP Aciklamasi;

01.01.2018-30.09.2018 donemine iliskin finansal tablo ve faaliyet raporu Kamuyu Aydinlatma
Platformu(KAP)’nda yaymlanmistir.

01.01.2018-31.12.2018 Tarihleri Arasinda yapilan bildirimlerle ilgili detayh bilgiler Kamuyu
Aydinlatma Platformu (http://www.kap.gov.tr/ )’nda yer almaktadir.

3.5.2.1sletmenin Uyguladigi Yatirim ve Temettii Politikasi;

Yatirim politikas: sirketimizin uzun vadeli hedefleri dahilinde olusturulacak stratejilere goére

Genel Kurul ve Yonetim Kurulumuzca belirlenmektedir.

Kar Dagitim Politikamuz; Sirketimizin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatinm ve finansal
planlar1 dogrultusunda ele alinarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili
maddeleri. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri ve uygulamalari dikkate alinarak
belirlenmektedir. Bu dogrultuda belirlenen Kar Dagitim Politikamiz, Kurumsal Yo6netim
flkeleri Uyum Raporu. Faaliyet Raporu ve Sirket’e ait internet sitesi araciligiyla, pay

sahiplerinin ve kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
Karin Saptanmasi ve Dagitilma Sekli
Esas sozlesmemizin ilgili 38. Maddesine belirtildigi tizere;

Sirketin faaliyet dSnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge denmesi veya ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiilditkten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriillen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarmin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida

gosterilen gekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.
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Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinmn ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’na uygun olarak birinci temettti ayrilir.

¢) Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra. Genel Kurul. kar paymn, yonetim kurulu tyeleri
ile memur. miistahdem ve iscilere, cesitli amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki

kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan. (a). (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistitkten sonra kalan
kism1. Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimas: kararlagtirilmig olan kisimdan.

% 5 oraninda kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarn onda biri. TTK’nin 519’uncu

maddesinin 2’nci fikras: uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hitkmii ile ayrilmas: gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1
dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarn ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki

teklifi tizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karan geri

alinamaz.

Sirket. Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri gergevesinde

ortaklarina temettii avans: dagitabilir.

3.6. lIsletmenin Gelisimi Hakkinda Yapilan Ongoriiler
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Oniimiizdeki zaman diliminde diinya ve iilkemizdeki ekonomik konjonktlir dahilinde

sirketimizin kisa ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda sektordeki payim artirmasi, verimlilik

ve karlilk agisindan daha iyi performans gdstermesi, kurumsal bir yonetim anlayisiyla

gelismesi ve biiylimesi 6ngoriilmektedir.

4. SIRKET ALEYHINE ACILAN DAVALAR VE UYGULANAN PARA CEZALARI

Davalar ve icra takipleri 31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Aleyhte davalar 168.165
Lehte davalar 3.341
Lehte icra takipleri 5.343.124

Sirketin aleyhine agilan faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek dava bulunmamaktadir.

5. DONEM ICINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BILGILER

01/01/2018 - 31/12/2018 faaliyet dénemi iginde sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda

sirketimizce yapilan herhangi bir bagis bulunmamaktadir.

6. FINANSAL DURUM

6.1. Ozet Bilango ve Gelir Tablosu

OZET BiLANCO 31.12.2018 31.12.2016
Diénen Varhklar 15.054.716 1.963.084
Duran Varhklar 86.191.459 86.627.065
Kisa Vadeli Borglar 3.036.612 2.845.025
I“Jzun Vadeli Bor¢lar 13.075.084 15.757.464
Oz Varlhiklar 85.134.479 69.987.660
Toplam Varhklar 101.246.175 88.590.149
OZET GELIR TABLOSU 31.12.2018 31.12.2017
Satiy Gelirleri 4.936.369 3.204.589
Briit Kar (1.410.745) 196.778
Net Dinem Kan 2.563.434 (8.177.680)
Hisse Bagina Kar 0,0570 (0,182)

6.2. iliskili Taraf A¢iklamalar:

a) Iliskili taraflardan alacak ve borglar
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i) Ticari alacaklar ve diger alacaklar altinda simiflanan iligkili taraflardan alacaklarm

detay1 asagidaki gibidir:

31.12.2018 31.12.2017

Kisa vadeli ticari alacaklar ve diger alacaklar AITI f:catliar Al]:cifle{:ar 1‘;‘:::2‘1“ Al]:ci:E;(ll‘ar

Metro Ticari ve Mali Yatinmlar A.S. - 14.383.220 - -
Metro Yatinm Menkul Degerler A.S. - 19 - -
Metro Rent A Bus Otobiis Isletmeleri A.S. 1.617 - 50.062 -
Van Et Gida San.I¢ ve Dis Tic. A.S. 13.648 - 26473 -
Metro Turizm Seyahat Org.Tic. A.$ 14.566 - 55.457 -
Mepet Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi Ticaret A.S. 243.168 - §79.202 -
Anadolu Terminal Hizmetleri A.S. 3.116 - 11.263 -
Van-Bes Besicilik San. Tic. A.S. 5.272 - 47.792 -
?;s'txs'ljarlm Uriinleri Seracilik ve Gida San. ve Lo1s i 14057 )
Sampi Gida Uretim Paz. ve Tic.A.S. 654 - - -
Reeskont (3.446) - (36.650) -
Toplam 280.513 14.383.239 1.047.656 -

ii) Ticari borglar ve diger bor¢lar altinda siniflanan ortaklara borglarin detay: agsagidaki

gibidir:
31.12.2018 31.12.2017
Kisa vadeli ticari bor¢lar ve diger bor¢lar Ticari Bor¢lar Diger Borglar Ticari Borglar  Diger Borg¢lar
Metro Turizm Seyahat Org. Tic. A.$ - - - 4.290
Metro Otomotiv Pazarlama Sanayi Ticaret A.S. 785 - - -
Metro Ticari ve Mali Yatirimiar Holding A.S. 7.677 - - -
Atlas Yazilim ve Biligim Hizm. Tic. A.S 189.132 - 219.761 -
Avrasya Terminal Igletmeleri A.S - 658.725 - 372.130
Sampi Gida Uretim Paz. Ve Tic. A.$ - - 144 -
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S 4.777 - - 154.585




Metro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Egya Satig A.§ - - 9.824 -

Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortakhif A.§ 58.570 - 89.010 62.011
Galip Oztiirk - - - 220.000
Metro Ins. Ith. Thr. San. ve Tic A.$ 80.705 - 155.896 -
Reeskont 6.209) - (16.039) -
Toplam 335.437 658.725 458.596 813.016

iii) Iliskili taraflara uzun vadeli ticari ve diger bor¢larin detay: asagidaki gibidir

31.12.2018 31.12.2017

Uzun vadeli Uzun vadeli Uzun Vadeli Uzun Vadeli

U: li ticari 1 iger b
zun vadeli ticari borglar ve diger borglar Ticari Borclar  Diger Borglar  Ticari Borglar  Diger Borglar

Metro Ticari ve Mali Yatirimlar A.§ - - - 877.711
Avrasya Terminal Isletmeleri A.$ - 1.350.000 - -
Galip Oztiirk - - - 289.000
Zeki Glimiigsu - 184.000 - 190.000
Atlas Yazilim ve Biligim Hizm.Tic. A.§ - 670.000 - 830.000
Metro Insaat fthalat Ihracat Sanayi ve Ticaret A.S. - 1.440.000 - 960.000
Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar A.$. - 985.603 - 3.227.520
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. - - - 220.000
Fatma Oztiirk Glimiigsu - 850.957 - 1.313.390
Toplam - 5.480.560 - 7.907.621

(*) Sirket, 2016 yilinda Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.$.’nin % 16 hisse kismim Galip Oztiirk
Turizm Yatirmmlar A.S.’den satn almigtir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun talebi iizerine so6z konusu paylarin satin
almmasmda kullamilan degerleme raporuna dayanak teskil eden gayrimenkul degerleme raporunun ilgili tarih
itibariyle yeniden hazirlanmasi sonras1 islem tutan Sirket lehine bakiye 1.849.731 TL revize edilmistir. 31 Aralik
2018 tarihi itibariyle bakiyenin 544.165 TL kism adat gelirlerinden kaynaklanmaktadr.

(**) Sirket, 2016 yilinda Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret A.S.’nin % 4 hisse kismm Fatma
Oztiirk’ten satin almistir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun talebi iizerine yeniden yaptinlan degerleme sonras: cari
hesap bakiyesi Sirket lehine 462.433 TL revize edilmigtir.

b) Iliskili taraflara yapilan satiglar, almlar ve islemler:
i) Iligkili taraflara yapilan satislarin detay: asagidaki gibidir

31.12.2018 31.12.2017
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iliskili taraflara satislar K.ira . Hi.zmet. F-aiz . K.ira . Hi.zmet.
gelirleri gelirleri gelirleri gelirleri gelirleri
Anadolu Terminal Hizmetleri A.S. 21.800 29.161 - 7.500 -
Atlas Menkul Kiymetler Yatinm Ortakligt A.S. 11.650 - - 6.621 -
Atlas Yazilim ve Bilisim Hizm. Tic. A.§ 90.921 85.296 - 52.500 111
Avrasya Terminal Igletmeleri A.S 261.610 285.845 - 165.011 46.193
?i(::s't:&rf;anm Uriinleri Seracilik ve Gida San. ve 12.000 21.426 . 7,500 i
Carsanﬂ:a Metro Turizm Turistik Tes.Isl. ve %6314 ) i ) )
Petrol Uriinl. Tic.A.S.
Galip Oztirk Turizm Yatirimlan A.S. 60.320 76.107 544.165 27.797 25.424
jl\(lg?et Metro Petrol ve Tesisleri Sanayi Ticaret 492383 485.914 87408  1.003.055 )
I;/I-estro Grup Elektrik Enerjisi Toptan Esya Satig 9.000 13.887 i 13.000 )
Metro Ing. ith. ihr. San. ve Tic A.$ 24.000 40.341 - 37.500 -
Metro Rent A Bus Otobiis Isletmeleri A.S. 229.610 279.172 - 14.167 -
Metro Ticari ve Mali Yatirimlar A.S. 81.478 85592 4.111.954 49.566 -
Metro Travel Seyahat Organizasyon Tic. A.§. §9.484 109.263 - - -
Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri
Ticaret A.S. 4.000 ) ) i i
Metro Turizm Seyahat Org.Tic. A.$ 150.222 171.023 - 69.483 1.147
Metro Yatirnm Menkul Degerler A.S 13.980 - - 7.945 -
Sampi Gida Uretim Paz. ve Tic.A.S. 168.000 218.331 - 18.667 -
Van-Bes Besicilik San. Tic. A.S. 18.000 31.877 - 22.500 -
Vanet Gida San.ig ve Dis Tic. A.S. 27.433 25.989 - 19.418 -
Toplam 1.852.205 1.959.224 4.743.527 1.522.230 72.875
ii) Iliskili taraflardan yapilan aimlarm detay: asagidaki gibidir;
31.12.2018 31.12.2017
Liiskili taraflardan alislar gi(llfelll‘;iﬁ gli-I(;::'Ill::i gil(:le?::ri gi::lzeri git]i?ll’-la:ri g}iz;:$:lt'i gi](:le%::ri
Atlas Yazilim ve Bil. Hizm.Tic. A.$ 11.480 2.102 - 20.630 405.337
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Avrasya Gayrimenkul Yatirim
Ortaklif1 A.S.

Avrasya Terminal Isletmeleri A.S
Galip Oztiirk
Galip Oztiirk Turizm Yatiriml. A.S.

Mepet Metro Petrol ve Tesisl.San.ve
Tic.A.S.

Metro Grup Elekt.Enj Toptan Esya
Satis A.§

Metro Ing. Ith. Thr. San. ve Tic A.$

Metro Otomotiv Pazarlama ve
San.Tic. A.S.

Metro Rent A Bus Otobiis
Isletm.A.S.

Metro Ticari ve Mali Yatirimlar A.S.

Metro Turizm Seyahat Org.Tic. A.S
Metro Yatinnm Menkul Degerler A.$
Sampi Gida Uretim Paz. ve Tic.A.S.

Zeki Giimiissu

15.365

116.193

198.628

10.828

8.196

4.030

28.790

189.779

264.270

8.053

49.323

31.796

932

106.572

192.000

337.151

78.576

73.139

397.238

9.746

2.189

406.842

16.298

59.431

25.179

6.904

Toplam

355.342

572.011

657.285

1.480.879

a) A.S$.’nin sabit kiymetleri iizerine Sekerbank T.A.S. tarafindan 12.500.000 TL tutarinda ipotek konulmugtur
(31 Aralik 2017: 12.500.000 TL).

31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap dénemine ait iist diizey yoneticilere saglanan iicret ve benzeri faydalar

toplarm 39.803 TL’dir (01 Ocak - 31 Aralik 2017: 35.363 TL). Bunun disinda saglanan {icret ve benzeri

fayda bulunmamaktadir.
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6.3. Sirketin Borsa Performansi:
Sirketimizin dénem igerisinde olusan borsa performansi asagida gosterilmektedir.

01/01/2018-31/12/2018 tarihleri arasinda AVTUR paylarinin borsada olusan fiyat grafigi;
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01/01/2018-31/12/2018 tarihleri arasinda AVTUR ve BIST-100 Endeksinin karsilastirmah

fiyat grafigi:
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6.4. Personel Sayisi- Personele Saglanan Hak ve Menfaatler
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Ana Ortaklik Sirket’in 31 Arahik 2018 tarihinde sona eren hesap donemindeki ortalama
personel sayis1 27 (01 Ocak - 31 Aralik 2017: 20)’dir.

Calisanlarin bireysel gelisim ihtiyaglan, sirketimizin kisa ve uzun vadeli hedefleri
dogrultusunda belirlenen bireysel geligim planlar1 dahilinde mesleki gelisim egitimleri,
konferans ve paneller ile desteklenmektedir. Sirketimiz personeline, yillik izin, yemek ve yol
giderlerini kargilanmasi gibi menfaatler saglanmigtir.

7. RISKLERE iLiSKiN YONETIiM KURULUNUN DEGERLENDIRMESI
Sirketimizin finansmam &zkaynaklardan karsilanmaktadir. Sirket’in risk yOnetim programi
genel olarak mali piyasalardaki belirsizligin Sirket finansal performans: tizerinde dogabilecek

olumsuz etkilerinin minimize edilmesi iizerine odaklanmaktadir.

8. KURUMSAL YONETIM ILKELERI VE FAALIYETLERI

8.1.Yatirimen Iligkileri Boliimii
Sermaye Piyasasi Kurulunun (II-17.1) sayili tebliginin 11.maddesi kapsaminda® Yatirimet

Iliskileri Béliimii’” olusturulmustur.

Unvam Adi Soyadi Lisans Tiirii Sicil No
Yatirmer Hligkileri Bolima Ceren DESEN | SPF Diizey 3 Lisanst | 212175
Y 6neticisi

Yatirimen iliskileri Boliimii Irtibat Adresleri:
Boliim Yoneticisi: Ceren DESEN

Telefon: : 0212 344 12 88/322

Faks: 0216 553 34 56
E-mail:cerendesen(avtur.com.tr

Iletisim Adresi: Resadiye Caddesi Cumhuriyet K&yii No:18 Beykoz/ISTANBUL

Yatirima iligkileri boliimiiniin gérevleri;
v Yatinmeilar ile ortaklik arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iligkin
kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasim saglamak.
v' Ortaklik pay sahiplerinin ortaklik ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.
v" Genel kurul toplantis1 ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi

gereken dokiimanlan hazirlamak ve Genel Kurul toplantisiin ilgili mevzuata esas
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sdzlesmeye ve diger ortaklik i¢i diizenlemelere uygun olarak yapilmasim saglayacak
tedbirleri almak.

v Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii husus da dahil olmak tizere
sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliliiklerin yerine getirilmesini
g6zetmek ve izlemek.

Pay sahiplerinden yazili olarak veya telefonla gelen bilgi talepleri Yatirimer Hliskileri Boliimii

tarafindan cevaplandiriimaktadir.
Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarmin Kullanima

Yatirimer iliskileri Boliimii basta bilgi alma ve inceleme hakki olmak iizere pay sahipligi
haklarinin korunmasi ve kullanilmasimin kolaylastirilmasinda etkin olarak pay sahiplerinin bilgi
taleplerini karsilamaktadir. Talep edilen bilgiler Sirketin Kamuyu Aydinlatma Platformuna
yapmis oldugu agiklamalar gergevesinde pay sahipleri ile paylasilmaktadir. Pay sahiplerinin
Sirket hakkinda bilgilendirilmesi Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirket Web sitesi yoluyla
saglanmaktadir. Internet sitemizde pay sahipligi haklarnn kullanimmi etkileyebilecek
herhangi bir bilgi ve agiklamaya yer verilmemektir. Web sayfamizda sirketimize ait her tirlii

bilgi giincel olarak takip edilebilmektedir.

Sirkete ait bilgiler KAP BIST biilteni ile giinliik gazeteler ve ticaret sicil gazetesi dahil olmak
iizere ilan edilerek duyurulmustur. Pay sahiplerinin esit bilgilendirilmesi igin her tiirlii bilgi
Ozel Durum Agciklamas: seklinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda yaymlanmakta ve

www.avtur.com.tr adresinde pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir. Pay sahiplerinin faaliyet

raporu talepleri de sirketimizce karsilanmaktadir. Ana sézlesmemizde 6zel denetci atanmasima
iliskin 6zel bir diizenleme bulunmamaktadir. Bununla birlikte TTK ile diizenlenen 6zel denetgi
atanmast talebine iliskin olarak dénem iginde pay sahipleri tarafindan sirketimize herhangi bir

basvuruda bulunulmamustir.

8.2.Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler ve Gorevleri

8.2.1.Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite Adi Soyada
BASKAN Ahmet Fatih TAMAY
UYE Mehmet ERDOGAN

Komitenin Giérev ve Cahsma Esaslan
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1- Amag
Bu diizenlemenin amaci, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinimlar A.S. Yonetim Kurulu

tarafindan olusturulacak Denetimden Sorumlu Komitenin gérev ve ¢alisma esaslarm

belirlemektir.

Denetimden Sorumlu Komitenin (Komite) amaci; Sirket’in finansal ve operasyonel

faaliyetlerinin saglikh bir sekilde g6zetilmesini saglamaktr.
2- Dayanak

Bu dokiiman Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun agikladigi Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu'nda yer alan diizenleme hiikiim ve prensipler

cercevesinde olusturulmustur.

3- Gorev ve Sorumluluklar

Komite;

1. Sirket’in muhasebe sistemi finansal bilgilerinin kamuya agiklanmas1 bagimsiz denetimi ve
sirketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar.
Bagimsiz denetim kurulugunun se¢imi bagimsiz denetim s6zlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz

denetim siirecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢aligmalan

Komitenin gdzetiminde gergeklestirilir.

2. Sirket’in hizmet alacag1 bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak hizmetleri

belirler ve yénetim kurulunun onayina sunar.

3. Sirket’in muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulagan
sikayetlerin incelenmesi sonuca baglanmasi sirket caliganlarmin, sirketin muhasebe ve
bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi gergevesinde degerlendirilmesi

konularinda uygulanacak ydntem ve kriterler Komite tarafindan belirlenir.

4. Kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe
ilkeleri ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iligkin degerlendirmelerini sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goriislerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte

yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

5. Komite; en az ii¢ ayda bir olmak iizere yilda en az dért kere toplanir ve toplant1 sonuglar
tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komitenin faaliyetleri ve

toplant1 sonuglan hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama yapilmas: gerekir. Komitenin
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hesap donemi iginde y6netim kuruluna kag kez yazil bildirimde bulundugu da yillik faaliyet

raporunda belirtilir.

6. Komite kendi gérev ve sorumluluk alamyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin

degerlendirmelerini ve onerilerini derhal yénetim kuruluna yazili olarak bildirir.

4- Komitenin Yapisi

1. Denetimden sorumlu komite bagimsiz yonetim kurulu ityelerinden olugmaktadir.
2. Icra baskani/genel miidiir Komitede gérev alamaz.

3. Denetimden sorumlu komite iiyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans konusunda

5 yillik tecriibeye sahip olmalidir.

4. Denetim komitesi gerekli gordiigii durumlarda sirket yoneticileri. i¢ ve dis denetgileri,
calisanlan ve gerekli gordiikleri kigilerle gizlilik ilkelerine bagh kalarak goriisebilir toplanti
yapabilir sozlii veya yazil bilgi alabilir. Bu gériisme toplant1 ve yazigsmalar sirket bilgilerinin
mahremiyeti korunarak elektronik haberlesme sistemleri ile yapilabilir. Denetim komitesinin
yapaca@ goriisme toplant1 vb galigmalar i¢in her tiirlii kaynak ve destek yonetim kurulunun

oluru ile sirket tarafindan kargilanur.

5. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordiigii konularda bagimsiz uzman goriislerinden
yararlanir. Komitenin ihtiya¢ duydugu damsmanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan
karsilanir. Ancak bu durumda hizmet alman kigi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulugun
sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadig1 hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer
verilir.

6. Komite yaptig tiim galismalar1 yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komite, galigmalarin
etkinligi icin gerekli goriilen ve calisma ilkelerinde agiklanan siklikta toplanir. Komite,

calismalar hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarim igeren raporlan yonetim kuruluna sunar.

5 — Diger Hususlar

1. Denetim komitesi yonetim kurulu iiyeleri, yoneticiler ve diger ¢alisanlar arasinda gikabilecek
cikar ¢atismalarini ve ticari sir niteligindeki bilginin kotiiye kullanilmasim &nleyen sirket ici

diizenlemelere ve politikalara uyumu gozetir.

2. Daha iyi bir denetim kalitesi igin bu konudaki degigsim ve gelismelere paralel olarak bu
dokiimanin tamam veya bir kismi, denetim komitesi ya da ydnetim kurulu iiyelerinden birinin

teklifi ile ve yonetim kurulunun onayi ile degistirilerek giincellenebilir.
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3. Denetim komitesinin gérev ve sorumlulugu. Yonetim Kurulu’nun Tiirk Ticaret Kanunundan

dogan sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
6- Yiiriirliik

Komitenin gdrev ve ¢alisma esaslarina iligkin bu diizenleme ve buna iligkin degisiklikler

Yonetim Kurulu karari ile yiirtirliige girer.

8.2.2. Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi Adi Soyadi
BASKAN Ahmet Fatih TAMAY
UYE Mehmet ERDOGAN
UYE Ceren DESEN

Kurumsal Yinetim Komitesi Gorev ve Calisma Esaslan

Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim Kurulu’nun gérev ve sorumluluklarim saglikli bir
bigimde yerine getirilmesi i¢in olusturulan komitelerden biri olup, Sirketimiz Yonetim Kurulu
yapilanmasi geregi olusturulmayan Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevleri

de bu komite tarafindan icra edilecektir.

1- Amag

Bu diizenlemenin amaci, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirmmlar A.S. Yonetim Kurulu
tarafindan olusturulacak Kurumsal Y6netim Komitesinin gérev alanlari, ¢aligma esaslarim ve

hangi tiyelerden olusacagini belirlemektir.
2- Dayanak

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulunun agikladigi Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu’nda yer alan diizenleme, hitkiim ve prensipler gergevesinde

olusturulmustur.
3- Gorev ve Sorumluluklar
Kurumsal Yo6netim Komitesi;

1- Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadifim, uygulanmiyor ise

gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarin




tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarim iyilestirici tavsiyelerde

bulunur.
2- Yatirimet iligkileri boltimiiniin ¢aligmalarim gézetir.

3. Sirkette Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayn bir Aday gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi olusturulamamasi durumunda bu iki komitenin gdrev ve sorumluluklarim yerine
getirir.

4. Yonetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilik pozisyonlari i¢in uygun adaylarin
saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin olugturulmas: ve bu

hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapar.

5. Yonetim Kurulu’nun yapis1 ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapar ve bu

konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna sunar.

6. Yonetim kurulu iiyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ticretlendirilmesinde
kullanilacak ilke, kriter ve uygulamalan sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler
ve bunlarin gézetimini yapar.

7. Ucretlendirmede kullamlan kriterlere ulagsma derecesi dikkate alinarak yénetim kurulu
iiyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek ticretlere iligkin &nerilerini

yonetim kuruluna sunar.

8- Yonetim Kurulu’nun ve ona bagli komitelerin igleyisi, yapisi ve etkinligine iligkin 6nerilerde

bulunur.

4-Komitenin Yapisi

1- Komitenin en az iki iiyeden olusmasi gerekir, Iki iiyeden olugmasi halinde her ikisinin, ikiden
fazla iiyesinin bulunmasi halinde {iyelerin ¢ogunlugunun icrada gérevli olmayan ydnetim
kurulu iyelerinden olusmasi zorunludur. Komitenin bagkani, bagimsiz y6netim kurulu iiyeleri
arasindan secilir. Yénetim kurulu tiyesi olmayan konusunda uzman kisiler komitede iiye

olabilir.
2. Icra baskani/genel miidiir komitede gérev alamaz.

3.Komitenin gdrevlerini yerine getirmeleri igin gereken her tlirlii kaynak ve destek ydnetim
kurulu tarafindan saglanir. Komiteler, gerekli gordiikleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve

goriiglerini alabilir.
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4. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordikleri konularda bagimsiz uzman
goriislerinden yararlamr. Komitelerin ihtiyag duyduklart damsgmanlik hizmetlerinin bedeli
sirket tarafindan kargilanir. Ancak bu durumda hizmet alinan kisi/kurulug hakkinda bilgi ile bu
kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadifi hususundaki bilgiye faaliyet

raporunda yer verilir.

5. Komite yaptiklari tiim ¢alismalar1 yazili hale getirir ve kaydiun tutar. Komite, ¢aligmalarin
etkinligi icin gerekli gorillen ve galigma ilkelerinde agiklanan siklikta toplanir. Komite,

calismalan hakkindaki bilgiyi ve toplant: sonuglarin: igeren raporlar1 yonetim kuruluna sunar.
§- Yiiriirliik

Komitenin gorev ve calisma esaslarina iliskin bu diizenleme ve buna iliskin degisiklikler

yonetim kurulu karartyla yiirtirliige girer.

8.2.3.Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Ad1 Soyad:
BASKAN Mehmet ERDOGAN
UYE Ahmet Fatih TAMAY

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi Gorev ve Calisma Esaslan

1- Amag

Bu diizenlemenin amaci, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.$. Y6netim Kurulu
tarafindan olusturulacak “Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin gorev ve ¢aligma esaslarim

belirlemektir.

2- Dayanak

Bu dokiiman Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun agikladigi Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu'nda yer alan diizenleme, hiikkiim ve prensipler
gergevesinde olusturulmustur.

3- Gorev ve Sorumluluklar

Riskin erken saptanmasi komitesi; Sirket’in varhgmi, gelismesini ve devamim tehlikeye
diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli Snlemlerin alinmasi ve
riskin y&netilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmakla sorumlu olup risk yonetim sistemlerini en az

yilda bir kez gbzden gegirir.




Komite; Sirketin maruz bulundugu risklerin sistemli bir gekilde yonetilmesi amaciyla
olusturulan risk yénetimi sisteminin en iist diizeydeki orgarudir. Risk yOnetimi sisteminin
Yonetim Kurulu’na kars: temsili Riskin Erken Saptanmas: Komitesi tarafindan yerine getirilir.
Sirketin izleyecegi risk yonetimi stratejilerini ve politikalarin1 hazirlar, risk politikalarimin
degistirilmesi konusunda Yénetim Kurulu’na goriis sunar.

Riskin belirlenmesi, tanimlanmasi, Olgiilmesi, degerlendirilmesi ve yonetilmesi siirecine
yonelik izleme ve haberlesmeyi saglar.

4- Komitenin Yapisi

1- Komitenin en az iki iiyeden olusmasi gerekir. Iki {iyeden olugmasi halinde her ikisinin. ikiden
fazla {iyesinin bulunmasi halinde iiyelerin ¢ogunlugunun icrada gérevli olmayan ydnetim
kurulu tiyelerinden olusmasi zorunludur. Komitenin baskani, bagimsiz yonetim kurulu fiyeleri
arasindan secilir. Yonetim kurulu iiyesi olmayan konusunda uzman Kkisiler, komitede iiye
olabilir.

2. Icra baskani/genel miidiir komitede gorev alamaz.

3.Komitenin gérevlerini yerine getirmeleri igin gereken her tiirlii kaynak ve destek ydnetim
kurulu tarafindan saglanir. Komiteler, gerekli gordiikleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve
goriiglerini alabilir.

4. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiikleri konularda baimsiz uzman
gorislerinden yararlamr. Komitelerin ihtiyag duyduklari damsmanlik hizmetlerinin bedeli
sirket tarafindan kargilanir. Ancak bu durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu
kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadig1 hususundaki bilgiye faaliyet
raporunda yer verilit.

5. Komite yaptiklan tiim ¢alismalar1 yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komite, ¢aligmalarin
etkinligi icin gerekli goriilen ve g¢aligma ilkelerinde agiklanan sikhkta toplamr. Komite,
calismalar1 hakkindaki bilgiyi ve toplant: sonuglarini igeren raporlar1 yonetim kuruluna sunar.
5- Yiiriirlik

Komitenin gorev ve g¢aligma esaslarma iliskin bu diizenleme ve buna iliskin degisiklikler

yonetim kurulu karariyla yiiriirliige girer.
8.3. Genel Kurul Bilgileri

Sirketimiz 2017 yih faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantis1 20 Haziran 2018
tarihinde Carsamba giinii saat 15.00 ‘da Biiyiikdere Caddesi No:171 Metrocity A blok K:17
1.Levent-Istanbul adresinde gergeklesmistir.Genel kurula iliskin bilgilere sirket web sitesinden
ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yatinmeilarin bilgilerine sunulmugtur.
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Toplantida Hazir Bulananlar:

PAY SAHIBI GRUP | TEMSIL SEKLI
Fatma OZTURK GUMUSSU A Asaleten
Galip OZTURK B Vekaleten

Sirket Sermayesi 45.000.000

Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutan 30.000

Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay | 16.298.360

Tutar

Mevcut Toplant1 Nisab1 16.328.360

Mevcut nisapla Olagan Genel Kurulun toplanmasma ve goriisme yapilmasina engel bir hususun

olmadig anlagild.

Genel Kurul Toplant: Tutanagi;

AVRASYA PETROL VE TURISTIiK TESISLER YATIRIMLAR
ANONIM SIRKETI
2016 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
TOPLANTI TUTANAGI
(29 MAYIS 2017)

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinmlar Anonim Sirketi’nin 2016 y1l1 faaliyetine iliskin Olagan
Genel Kurul Toplantisim1 yapmak iizere. Riizgarlibahge Mh. Sehiter Cengiz Karcioglu Sokak No:6
Kavacik/Beykoz/[STANBUL adresinde 29 MAYIS 2017 Pazartesi giinii saat 11.00 da Istanbul Ticaret
i1 Midiirliagii’niin 26.05.2017 tarih ve 25289106 sayili yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi
Sayin Zafer KARAKOCun gézetiminde toplanildi.

Toplantiya ait davetin kanun ve ana sdzlesmede Sngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde
04 MAYIS 2017 tarih. 9319 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde. 26.04.2017 tarih 2040 sayili
Yenisoz Gazetesi ve 26.04.2017 tarih 18277 sayili Milat Gazetesi ile ilanla ¢agr1 yapildigy, imtiyazh pay
sahibine elden imza karsilig1 teslim edildigi. 24.04.2017 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformunda ilan
edildigi ve ayrica nama yazili pay sahibine elden imza karsihg bildirildigi ayrica. Sirketin Bagimsiz
Denetim firmast olan Arkan Ergin Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve SM.M.M. A.S.’yi temsilen Erdi
ACET’in toplantida hazir bulundugu béylece ilanli toplant ile ilgili yasal prosediiriin yerine getirildigi
anlasildi.

Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinde Sirketin toplam 45.000.000-TL tutarindaki sermayesine tekabiil
eden 4.500.000.000 adet hisseden asaleten ve elektronik ortamda katilimin olmadig1 ve 30.085.129-TL
sermayesine tekabiil eden 3.008.512.900 adet hissenin vekaleten olmak iizere, toplam 30.085.129-TL

tutarindaki paym toplantida hazir bulundugu, bu toplam adede tekabiil eden girig kartlarmin tanzim




30

edildigi goriildii. Mevcut nisapla Olagan Genel Kurulun toplanmasina ve goriisme yapilmasina engel

bir hususun olmadig1 anlagildi.

Bakanlik Temsilcisi toplantimin agilabilecegini belirtmesi iizerine; Toplant1 hazir bulunan Y&netim

Kurulu Bagkan1 Saymn Ayten OZTURK UNAL tarafindan agilarak Giindem iizerinde goriigmelere

gecildi.

1. Toplantinin agilmasindan sonra, giindemin birinci maddesinin goriisiilmesi swrasinda Divan
Baskanlig1’na toplantida hazir bulunan pay sahipleri ve vekilleri tarafindan usuliine gore bir onerge
verildigi goriildii. Divan tegkili konusunda; Toplant1 Bagkanligina Ozgiir YANAR’m. Oy Toplama
Memurlugu’na Kadir UNAL’n ve Toplant: Yazmanhgna Sinem AKGUN’iin is bu onerge ile
onerildigi goriildii. Bagkaca nerge ve goriis olmadigindan bu énerge Genel Kurulun oyuna sunuldu.
Baskanlik Divanmm teskili ile ilgili yapilan se¢im sonucunda Ozgiir YANAR Toplanti
Bagkanligina. Oy Toplama Memurluguna Kadir UNAL ve Toplanti Yazmanhgmna Sinem
AKGUN’iin segilmesine mevcudun oybirligiyle karar verildi.

2. Giindemin ikinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Buna gore Toplantt Tutanagmin Pay sahipleri
adina Toplant1 Bagkanlifini olusturanlarca imzalanmas1 hususunda Toplant1 Bagkanligma yetki
verilmesine ve Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gerceklestirilecek islemler hususunda yetki
verilmesine iliskin olarak oybirligi ile karar verildi.

3. Giindemin iigiincli maddesinin goriisiilmesine gegildi. 2016 Y1l Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu

ile Bagimsiz Denetim Raporu'nun dnceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmas: nedeniyle bir
onerge verilerek sadece Bagimsiz Denetim Raporu’nun sonug¢ kisimlarinin okunmasi ve Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporunun ise okunmaksizin dogrudan miizakerelere gegilmesine iligkin teklif
oybirligi ile kabul olundugundan. Bagimsiz Denetim Raporunun goriis kismi Bagimsiz Denetim
Sirketini temsilen katilan Erdi ACET tarafindan okundu miizakere edildi. Yapilan oylamada 2016
Yil1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetim Raporu oybirligi ile onayland: ve imzali
bir sureti Toplanti Bagkanina verildi.
Bu sirada, Yonetim Kurulu tarafindan, 21.04.2017 tarih ve 2017/05 sayili karariyla, Sirketimizin
%100 istirakiyle TEK PAY SAHIBI konumunda oldugu Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’niin
593975 sicil numarasinda kayitli olan Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Uriinleri Ticaret
Anonim Sirketi ile Tiirk Ticaret Kanununun 156. Ve devam maddeleri uyarinca Kolaylastirilmig
usulde birlestirilmesine iligkin kararin alinip, gerekli hazirliklarin yapildigi ve bu amagla Sermaye
Piyasast Kuruluna izin bagvurusunda bulunuldugu ve birlesme siirecinin heniiz devam ettigi
hususunu ortaklarimizin bilgisine sundu.

4. Giindemin dérdiincii maddesinin gdriismesine gegildi. Faaliyet raporu ile birlikte liyelere sunulan
2016 yihi bilango kar ve zarar hesabi miizakere edilerek Genel Kurul’un oyuna sunuldu. oybirligi ile
kabul edildi ve imzal bir sureti Toplant1 Baskanina verildi.

Bu sirada. bir kisim ortaklar tarafindan verilen 6nerge ile Yonetim Kurulu tiyelerinin goérevden

almarak yeni segim yapilmasi ve gorev siirelerinin belirlenmesi hususu 6nerilmis olup. bu 6neri
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giindemde bulunmamig olmasina ragmen Tiirk Ticaret Kanununun 413/3 fikras: ve 28 Kasim 2012
giin ve 28481 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarmm Usul Ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik Ve Ticaret
Bakanh@ Temsilcileri Hakkinda Yénetmeli@in 25/1-c maddesi uyarmca isbu giindem
maddesinden sayildigindan dogrudan goriisiilebilecek bir husus oldugundan oneri miizakereye
acild.

Buna gore. Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine Ayten OZTURK UNAL. Yagmur OZTURK
ve Ziya KOCALAN’1n. Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine Mehmet ERDOGAN ve Ahmet
Fatih TAMAY i (3) yil siire ile gorev yapmak iizere segilmesine iliskin bir Snerge verildigi
goriildii. Bagkaca o&nerge olmadifindan verilen onerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda. Yonetim Kurulu Uyeliklerine 51295599274 TC Kimlik numarah Ayten OZTURK
UNAL, 51253600608 TC kimlik numarali Yagmur OZTURK’iin 67342036326 TC kimlik
numarali Ziya KOCALAN’in ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine 33212142312 TC kimlik
Numarali Mehmet ERDOGAN’mn ve 14156443604 TC kimlik Numarali Ahmet Fatih TAMAY’n
(3) yil siire ile gorev yapmak iizere se¢ilmelerine oybirligi ile karar verildi.

Sirketimiz Yénetim kurulu iiyeliklerine se¢im yapilmig olmasi nedeniyle II-17.1 KURUMSAL
YONETIM TEBLIGI’nde yer alan (4.4.7.) numarali ilke uyarinca Genel Kurulda; Sirketimiz
Y6netim Kurulu Uyeliklerine segilmis bulunan Ayten OZTURK UNUL. Yagmur OZTURK ve Ziya
KOCALAN’in Metro Grup Sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi ve iist diizey yoneticilik
gorevlerinde bulunduklari. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet ERDOGAN’mn Uluslararast
Anadolu ve Trakya Otobiisgiiler Dernegi Bagkanlig1. Tiirkiye Otobiisgiiler Sosyal Dayanigma ve
Egitim Vakfi Bagkan Yardimcilig1 ve IPRU-International Passanger and Road Transportation Union
Bagkan Yardimcihigi gorevlerinde bulundugu. 2013 yilinda Istanbul Sanayi Odasi Meclisi’ne
secilmis olup ISO Meclis Uyeligi ve ISO Otomotiv ve Yan Sanayi Komitesi Bagkan Yardimciligs.
TOBB Otomotiv Meclisi Uyeligi ve ITO Ulagim Ihtisas Komitesi Uyeligi gorevlerini
siirdiirmektedir. Bu gorevlerine ilaveten Eyliil 2015 tarihinden itibaren Uluslararast olarak kurulmus
olan IPRU-International Passanger and Road Transportation Union Yonetim Kurulu Bagkanligina
ve TOBB Karayolu Yolcu Tagimaciligi Meclisi Uyeligi’ne segilmis olup bu gorevlere devam
etmekte oldugu bilgileri sayin ortaklarimiz ile paylasiimistir.

Giindemin besinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Yonetim Kurulu’nun 24.04.2017 Tarih ve
2017/08 Sayili Karan ile alinan, Sirketimizin 2016 yili faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi
Mevzuatia gore olusan 8.658.208 TL’lik dénem karindan (Yasal Kayitlara Gére 1.954.894-TL
zarar) yasal yedek akge ayrilmasindan sonra kalan kismm gegmis yil karlam hesabina
kaydedilmesine iligkin Y6netim Kurulu teklifi okundu, miizakere edildi ve yapilan oylamada
oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin altinci maddesi olan Y&netim Kurulu’nun 24,04.2017 Tarih ve 2017/08 Say1l1 Karan ile

alman, Sirketimizin 2016 yili faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasast Mevzuatina goére olusan
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10.

11.

12.

13.

8.658.208 TL’lik dénem karindan (Yasal Kayitlara Gore 1.954.894-TL zarar) yasal yedek akge
ayrilmasindan sonra kalan kismin ge¢mis yil karlar: hesabina kaydedilmesi nedeniyle dagitilacak
dénem kan bulunmadigindan, kar pay1 dagitilmamasina iliskin Yonetim Kurulu teklifi okundu,
miizakere edildi ve yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin yedinci maddesinin goriisiilmesine geg¢ildi. Donem iginde gérev alan Y&netim Kurulu
Uyelerinin 2016 yili faaliyetleri ile ilgili ibra edilmeleri hususu ayr1 ayr1 Genel Kurul oylamaya
sunuldu ve 2016 y1h faaliyetleriyle ilgili olarak dénem iginde gorev alan Yo6netim Kurulu Uyelerinin
ayr1 ayr1 ibra edilmeleri oybirligi ile kabul edildi. Yonetim Kurulu Uyeleri ibra oylamasinda oy
kullanmadilar.

Giindemin sekizinci maddesinin goriigiilmesine gegildi. Yonetim Kurulu tarafindan 2017 yil
icin secilen Ata Uluslararas1 Bagimsiz Denetim ve SM.M.M. A.S.’nin se¢imi ve yapilan
sozlesmenin onaylanmasi hususu miizakere edildi, soz alan olmads, yapilan oylamada oybitligi ile
kabul edildi.

Giindemin dokuzuncu maddesinin goriisiilmesi uyarinca, Yonetim Kurulu Uyelerine herhangi bir
huzur hakk: denmemesine ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net bir asgari iicret kadar
huzur hakk: verilmesine iligkin Toplanti Bagkanligina onerge verildigi goriildii. Bagkaca &nerge
verilmediginden verilen 6nerge oylamaya sunuldu ve bu husus oybirligi ile kabul edildi.
Giindemin onuncu maddesinin goriisiilmesine gegildi. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara
baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2016-
31.12.2016 hesap déneminde. Sekerbank tarafindan Metro Grup Sirketlerinin kullanacag: kredi
limiti i¢in almis oldugu toplam teminatlarm iginde Metro Turizm Otelcilik ve Petrol Urlinleri Ticaret
A.S’nin sabit krymetleri tizerinde bulunan 12.500.000 TL tutarinda ipotek mevcut oldugu. bu yolla
herhangi bir menfaat saglanmadigi, bunun disinda Sirket ortaklar1 veya iiglincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek. ("TRI") verilmedigi ve bu suretle ile menfaat saglanmadigi, hususlarinda
Ortaklar bilgilendirildi gerekli agiklamalar tarafindan bagunsiz denetim raporunun 12.2 maddesine
atif ile yapildi. Bu konuda s6z alan olmad:.

Giindemin onbirinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara
baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.01.2016-
31.12.2016 hesap déneminde Sirketimizce herhangi bir bagis yapilmadig: hakkinda Ortaklara
bilgilendirme ve ag¢iklamalar yapildi. Bu konuda sz alan olmadi.

Giindemin onikinci maddesi uyarinca. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore
01.01.2016-31.12.2016 hesap déneminde iligkili taraflarla yiiriitiilen islemlerle ilgili olarak KAP*da
duyurulmus ve Sirket Merkezinde Genel Kuruldan ii¢ hafta 6ncesinde ortaklarn bilgisi ve
incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Firmasi raporunun iligkili taraf iglemleriyle ilgili (4) nolu
dipnotuna atif yapildi. Bu konuda sz alan olmadi.

Giindemin oniigiincii maddesi uyarinca. Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yo6netim Kurulumuz

tarafindan hazirlanip daha énce Genel Kurulu’da onaylanmis olan “Kar Dagitim Politikas1”.
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14.

“Ucretlendirme Politikas1”. “Bilgilendirme Politikas1” ve “Bagis Politikasi”nin kosullar

degismediginden gozden gegirilmeksizin ortaklarimizin bilgisine sunuldu. Bu konuda s6z olan

olmadi. Ayrica. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey yoneticiler i¢in “Ucretlendirme Politikast”

kapsaminda Bagimsiz Denetim Raporunun 4 numarali dipnotunun (d) paragrafinda belirtildigi

lizere. 2016 yili igerisinde toplam 34.726TL 6deme yapildig1 hakkinda Pay sahiplerine bilgi verildi.

Bu konuda s6z olan olmadi.

Giindemin ondordiincii maddesinin goriisiilmesine gecildi. Buna gore;

a)

b)

<)

d)

e)

Yonetim Kurulumuzun; 01 Mart 2017 tarihli karart uyarinca alman karar ile Edime ili. Merkez
ilcesi Kirishane Mahallesi Sogukkuyu mevkiinde kain 2261 ada E17d-13a-4b Pafta 15 parselde
kayitli 21.538.00 m2'lik arsa iizerinde Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortaklig1 A.S. ile Metro
Hotel Apartments projesi iizerinde 120.000.000-TL gider ve takribi 325.000.000TL gelir 6n
gorillen ve maliyetleri diisiildiikten sonra kalan tutarn %50-%50 hasilat paylasimli olarak
anlagilmasina iliskin projenin Genel Kurul giindemimizdeki ilanda her ne kadar Onemli
Nitelikteki islemlere iligkin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi (II-23.1)’nin 5. maddesinin
1. Fikrasinin (e) ve (g) bentleri kapsaminda énemli nitelikte islem olarak degerlendirildigi
belirtilmisse de Sirketimizce bu giindem maddesindeki proje igin Tebligin 5. Maddesinin 1.
Fikrasinin (g) bendinde yer alan herhangi bir sermaye artirimi plani olmadigindan Projenin.
Tebligin sadece 5. Maddesinin 1. Fikrasinmn (e) bendi kapsaminda degerlendirilmesi
gerekmektedir.

15 no’lu giindem maddesine olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina
isletecek pay sahiplerimizin ayrilma hakki kullanim siiresi dahilinde, 1.00 TL nominal degerli
paylari Karsiliginda 2.01 TL bedelden paylarm: Sirketimize satarak ayrilma hakkimna sahip
olacaklardir.

Ayrica. Hazir Bulunanlar listesinin tetkikinden. Sirket sermayesinin yaridan fazlasinmn isbu
toplantida temsil ediliyor olmasindan dolay1. Glindemin 15. Maddesinde yer alan husus mevcut
katilan ortaklarimizin ¢ogunluk oylariyla karara baglanacaktir.

Genel Kurul ilan metninde de bahsedildigi gibi, giindemin 15. Maddesinde belirtilen proje
hakkinda olumsuz oy kullanarak muhalefet serhlerini isletmek suretiyle ayrilma hakkini
kullanmak isteyen ortaklarimizin bu haklarini ellerinde mevcut bulunan tiim paylarn igin
kullanmalar1 zorunludur.

Genel Kurul ilan metninde de belirtildigi gibi. SPK’nun 11-23.1 Sayili Tebligi’nin “Ayrilma
hakkinn kullanim1” bagligim tagiyan 9’uncu maddesinin 6’nc1 fikrast hiikiimleri dahilinde
“ayrilma hakki”ni1 kullanma siiresi igbu toplant: tarihinden itibaren en geg 6 (alt1) is giinii i¢inde
baglayacak ve “ayrilma hakki” kullanim siiresi bagladigindan itibaren de 10 (on) is giinii

olacaktir.
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15.

16.

17.

18.

19.

f) Ayrilma hakkim kullanmak isteyen ortaklarimizin paylari Metro Yatirim Menkul Degerler
A.S.’ye teslim ederek satig1 gerceklestirmeleri gerekmekte olup, teslim edilen pay bedelleri en
geg satisi takip eden is giini igerisinde ddenecektir.

g) Birazdan giindemin 15. Maddesiyle miizakere ve oylamaya agilacak olan projenin ortaklarm
¢ogunlugunun olumsuz oyu ile reddedilmesi halinde ayrilma hakkinin dogmayacag: ve bu
durumda muhalefet serhlerini tutanaga isletip ayrilma hakkini kullanan ortaklarimiz agisindan
da paylarin1 satmalarinin miimkiin olmayacag:.

Hususlar ortaklarimizin bilgisine sunuldu, bu konuda s6z alan olmad.

Giindemin onbesinci maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi1 Diizenlemeleri ¢ergevesinde 6nemli

nitelikteki islem tanimina giren. Yo6netim Kurulunun 01 Mart 2017 tarihli karar1 uyarinca alman

karar ile Edirne ili. Merkez ilgesi Kirishane Mahallesi Sogukkuyu mevkiinde kain 2261 ada E17d-
13a-4b Pafta 15 parselde kayith 21.538.00 m2'lik arsa {izerinde Avrasya Gayrimenkul Yatirim

Ortakligr A.S. ile Metro Hotel Apartments projesi iizerinde 120.000.000-TL gider ve takribi

325.000.000TL gelir 6n goriilen ve maliyetleri diisiildiikten sonra kalan tutarin %50-%50 hasilat

paylagimli olarak anlagilmasmna iliskin proje miizakereye agildi, s6z alan olmadi ve pay
sahiplerimizin onayia sunuldu, yapilan oylamada ortaklarin oybirligi ile kabul edildi.

Giindemin onaltinci maddesinin goriisiilmesine gecildi. Sirketimizin 2016 yili igerisinde herhangi

bir Hisse Geri Alim iglemi yapmadigi ve bu hususta herhangi bir 5demede bulunulmadig: hususlar

ortaklarin bilgisine sunuldu, bu konuda s6z alan olmada.

Giindemin onyedinci maddesinin goriisiilmesine gegildi. Sirketimiz Y6netim Kurulu Uyelerinin,

yoOnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve

ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve 396. maddeleri
kapsaminda gergeklegen islem olmadig1 hususunda genel kurula bilgi verildi, bu konuda s6z alan
olmadi.

Gilindemin onsekizinci maddesinin goriisiilmesine ge¢ildi, Yonetim Kurulu Uyelerinin, yénetim

hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarm es ve ikinci

dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396°nci maddeleri
kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalart hakkinda gerekli iznin verilmesi hususu oybirligi ile
kabul edildi.

Yonetim Kuruluna basarilar dilenerek toplantinin kapatildigi Baskan tarafindan bildirildi.

29.05.2017 Saat:11.40

8.4.Sirket Esas Sozlesmesindeki degisiklikler:

Donem ¢erisinde esas s6zlesme degisikligi yapilmamastir.

8.5. Sirket Politikalar
8.5.1. Yonetim Kurulu Uyesi ve Ust Diizey Yoneticiler I¢in Ucret Politikas:
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1- Amac ve Kapsam

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim [lkelerinin Uygulanmastna Iligkin Tebligi
uyarinca, Sirketimiz yonetim kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticileri ile ilgili ticretlendirme

esaslarinin belirlenmesi amac¢lanmaktadir.
2. Ucretlendirme Esaslar

Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticilere verilecek iicretlerin; Sirket’in i¢ dengeleri ve
uzun vadeli hedefleri dogrultusunda, genel ekonomik kosullar dikkate alinmak suretiyle,
objektif olarak belirlenmesi esastir. Ust diizey yoneticiler ve yonetim kurulu tiyelerine séz
konusu esaslar dahilinde belirlenen iicretlerin diginda performansa dayali olarak prim ve ek

menfaatler saglanabilir.

Sirketimizce bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine, Sirket’in performansina dayali olmayan,
Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Seri: IV. No:56 Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iliskin Teblig kapsaminda, bagimsizliklanim koruyacak diizeyde bir icret

verilmesi ilkesi benimsenmistir.
3. Gorev ve Sorumluluklar

Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim kurulu
iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin {icretlendirme esaslarini. Sirket’in uzun vadeli hedeflerini
dikkate alarak, Sirket’in performansi ile dogru orantili olacak sekilde iicretlendirmede
kullanilabilecek 6l¢iitleri belirleyip, kriterlere ulasma derecesini dikkate alarak, yonetim kurulu
liyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek iicretlere iligkin 6nerilerini yazili olarak Yonetim
Kurulu’na bildirir. Kurumsal Yo6netim Komitesi, ticret politikasini yilda en az bir kez gézden
gecirir ve gerekli gérmesi halinde hazirlayacagi degisiklik 6nerisini Yonetim Kurulu’nun
goriisiine sunar. Sirket’in {icretlendirme politikasinin yiiriitiilmesinin saglanmas1 konusunda

nihai yetki ve sorumluluk. Yonetim Kuruluna aittir.
4. Yiiriirliik

Ucret politikas1 Yonetim Kurulunca onaylandiktan sonra yiiriirlige girer. Ayrica Genel

Kurul’un bilgisine sunularak. Sirket internet sitesinde yayinlanir.
8.5.2.Kar Dagitim Politikas:

Kar Dagitim Politikamiz; Sirketimizin orta ve uzun vadeli stratejileri ile yatirrm ve finansal
planlar1 dogrultusunda ele alinarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili

maddeleri. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemeleri ve uygulamalar1 dikkate alinarak
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belirlenmektedir. Bu dogrultuda belirlenen Kar Dagitim Politikamiz, Kurumsal Yoénetim
Ilkeleri Uyum Raporu. Faaliyet Raporu ve Sirket’e ait internet sitesi aracilifiyla pay

sahiplerinin ve kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.
Kar Saptanmasi ve Dagitiima sekli
Esas s6zlesmemizin ilgili 38. Maddesine belirtildigi iizere;

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlanmn diisiilmesinden sonra sirasiyla asagida

gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan varsa yil iginde yapilan bags tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyeleri
ile memur, miistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmug vakiflara ve benzer nitelikteki

kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan. (a). (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi1. Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdigt yedek akge olarak

ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan.
% 5 oraninda kar pay1 diigiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri. TTK’mn 519’uncu

maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas:1 gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sézlesmede pay sahipleri

icin belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadik¢a; bagka yedek
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akge ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem
ve igcilere, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kér payi

dagitilmasina karar verilemez.
Kar pay1, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamam, ydnetim kurulunun bu konudaki

teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri

alinamaz.

Sirket. Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri c¢ergevesinde
ortaklarina temettii avans1 dagitabilir.

8.5.3.Bilgilendirme Politikas1

Amag:

AVRASYA PETROL VE TURISTIK TESISLER YATIRIMLAR A.S. (AVTUR A.S.)
Bilgilendirme politikasigergevesinde Sermaye Piyasasi Mevzuati. Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuatlar kapsaminda gereken her tlirli finansal bilgi ile diger agiklama ve
bilgilendirmeleri genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri ile Kurumsal Yonetim Ilkelerini
gbzeterek yerine getirir.

Sermaye Piyasasi1 Kurulw'mun ‘OZEL DURUMLAR TEBLIGI (II-15.1) gergevesinde
giincellenerek, Sermaye Piyasas1 mevzuatina, SPK KURUMSAL YONETIM TEBLIGI’ne (II-
17.1) uygun sekilde diizenlenen. AVTUR A.S. bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari
sir kapsamui disinda gerekli olan bilgi ve agiklamalarin pay sahipleri ve ilgili taraflara
zamanminda, es zamanli, dogru, eksiksiz, kolay anlagilabilir ve en diisiik maliyetle ulasilabilir

sekilde esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir. Sirketin bilgilendirme politikas1 tiim

menfaat sahiplerimizin bilgisine AVTUR web sitesi www.avtur.com.tr aracihifiyla

sunulmustur.
Yetki ve sorumluluk:

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi maksadiyla
olusturulan bilgilendirme politikasimin izlenmesi, gozetimi ve gelistirilmesi yine Sirket

Yo6netim Kurulu’nun yetki ve sorumlulugundadir.
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Yontem ve Araclar:
Sirket kamuyu bilgilendirme politikasi kapsaminda.

Sirket, kamuyu ilgili mevzuat kapsaminda SPK ve BIST tarafindan belirlenen esaslar

cercevesinde bilgilendirmektedir.

Oncelikli olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) kamuyu es zamanh ve aminda

bilgilendirmek i¢in kullanilan platformdur.

Bunun haricinde ticari sir olarak nitelendirilmeyen veya heniiz kamuya agiklanmamis bilgiler
hari¢ Sirketle ilgili finansal ve operasyonel bilgilerin paylagilmasi amaciyla asagida bahsedilen
iletisim araglar1 kullamlmaktadir. Bu araglarla Mevzuatla belirlenen hususlarin disinda kalan
ancak onemli degisiklik veya gelisme olarak nitelendirilebilecek durumlarmn ortaya ¢ikmasi

haricinde ayrica agiklama yapilabilmektedir.
-Ozel durum agiklamalari, periyodik mali tablolar ve faaliyet raporlari;

Pay sahiplerinin ve menfaat sahiplerinin tam zamaninda, dogru ve eszamanli bilgilendirilmesini

saglamak maksadiyla KAP ‘Kamuyu Aydinlatma Platformu’ vasitasiyla yapilmaktadir.
-Yatinimei iligkileri birimi;

AVTUR A.S. biinyesinde Yatirimei Iliskileri birimi sirket hakkinda her tiirlii bilgilendirmeyi
yapabilecek veya taraflar arasinda bilgi iletisimini saglayacak birim olarak bulunmaktadir.
Birim faaliyetlerini diizenli olarak Yonetim Kurulu’na ve Kurumsal Yonetim Komitesi’ne
raporlamaktadir. Yatinmei Iligkileri birimi yetkili ve lisanli personel tarafindan Kurumsal

Yonetim Ilkeleri’nin Sirkete uyarlandidi ve uygulatildig: birim olarak kurulmustur.

-Sirket resmi internet sitesi;

Sirketin resmi www.avtur.com.tr sitesinde yatirimer iliskileri boliimii tamamen revize edilerek
yatirimeilarin Sirket hakkinda ihtiya¢ duyabilecekleri biitiin bilgilere yer verilmistir ve e-posta

vasitasiyla ulagabilecekleri alt yap1 bulunmaktadir.

-Basin;

Gerekli goriildiigii takdirde yazili ve gorsel basin aracilifiyla basin agiklamalar yapilmaktadir.
Bu aciklamalar Sirket’in belirledigi yetkili kisiler tarafindan yapilmaktadir. Aynca agiklama

sirketin web sitesinde yayinlanmaktadir.

Kurumsal Web Sitesi I¢erigi:
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Pay ve menfaat sahiplerinin yam sira ilgililerin ve kamuoyunun en kolay ve her zaman
ulagabilecekleri vasita olarak sunulan AVTUR A.S. resmi internet adresi bilgilendirme ve
aydinlatma amacina uygun olarak aktif ve giincel olarak kullamlmaktadir. Kurumsal Web

sitesine erigilebilecek bilgilere iligkin bagliklar baslica;
-Yatirim amaci ve stratejisi

-Ortaklik yapist

-Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Miidiir’éi hakkinda Bilgiler
-Bilgi Toplumu Hizmetleri

-Sirket Anasozlegmesi

-Son yapilan sermaye artirimina iliskin Izahname
-Istirakler

-Sirket Politikalar

-Mali Tablolar ve Yillik Faaliyet Raporlar

-Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

-Ozel Durum Bildirimleri

-Genel Kurullara ait Giindemler. Toplant: tutanaklari, hazirun cetvelleri ve vekaleten oy
kullanma formu seklindedir.
Ayrica Sirket’in faaliyeti hakkinda da genis bilgiye yer verilen Web sitesinde ilgililerin yazili

ve sozlii ulagabilecekleri adresler ve altyap1 mevcuttur.
-Mali Tablolar ve Faaliyet Raporlarinin Kamuya Ac¢iklanmasi;

Sirketin mali tablolari ve dipnotlari uluslararasi finansal raporlama standartlarina uygun olarak
hazirlanmir ve belirlenen tarihler arasinda Denetimden Sorumlu Komitenin uygun goriisleri ile
Yonetim Kurulu’'nun onaymndan gegirilerek KAP ‘Kamuyu Aydinlatma Platformu’na

gonderilir.

Mali tablolardan alt1 aylik ve on iki aylik mali tablolar Bagimsiz Denetim Sirketi tarafindan
hazirlanir, diger tli¢ aylik ve 9 aylik mali tablolar sirket tarafindan hazirlanir, Mali tablo ve eki
dokiimanlar Yoénetim Kurulu onayini takiben Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda duyurulmak
tizere elektronik ortamda gonderilir. Gonderme islemi sirket tarafindan yetkilendirilmis kisiler

tarafindan yapilmaktadir.
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Sirket tarafindan her ii¢ ayda bir hazirlanan faaliyet raporlar1 da mali tablolarla aym zamanda
Denetlemeden Sorumlu Komite’nin ve Kurumsal Yonetim Komitesi’nin uygun goriisi

sonrasinda Yonetim Kurulu’nun onayiyla KAP’ ta yayinlanmaktadir.

KAP ta yayinlanmig olan mali tablolar ve faaliyet raporlar: yaymnlandiklar tarihi takiben

sirketimizin web sitesinde yayinlanmaktadur.
-Basmm Yaymn Organlarmin Takibi;

Basm ve yayin organlarinda ¢ikan Sirketle ilgili haberler takip edilmektedir. Yatirimeilarin
yatirim kararlarini ve Sirket’in borsada islem gordiigii pay degerini etkileyebilecek her tiirlii
haber Sirket tarafindan degerlendirilip gerekli goriildiigii takdirde cevaplamak suretiyle konuya
iliskin 6zel durum agiklamasiyla kamuya duyurulmak tizere Kamuyu Aydinlatma Platformu’na
gonderilir. BIST ve SPK’min agiklanmasim istedigi herhangi bir konu hakkinda Sirket cevaben

6zel durum agiklamasim hem KAP hem de Web sitesinde yayinlamaktadir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak iizere 6zel durumlara konu hususlarin basin-
yayin organlar1 veya diger iletisim yollariyla kamuya duyurulmak istenmesi durumunda, bu
duyurunun dncesinde veya es zamanli olarak; s6z konusu hususlarin kamuya agik bir toplantida

sehven duyulmasi halinde ise konu hakkinda KAP’ta agiklama yapilir.
-Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya aciklanmasi;

Sirket tarafindan gelecege yonelik degerlendirmeler yilda en fazla dort defa olmak suretiyle
Yonetim Kurulu karariyla ya da Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilmis kisiler tarafindan
veya bu kisilerin yazili onayina baglanarak yapilir. Bu degerlendirmeler Kurul’un finansal
tablolara iliskin diizenlemeleri gercevesinde ilan edilen faaliyet raporlann veya KAP’ ta
agiklanmasi sartiyla yatiimcilarin  bilgilendirilmesine iliskin sunumlar aracih@iyla da
yapilabilir. Gelecege yonelik olarak kamuya agiklanmis degerlendirmelerde &nemli bir
degisiklik ortaya ¢iktifinda ilgili agiklama veya daha onceki agiklamalarla gergeklesmeler

arasinda 6nemli bir fark s6z konusu oldugunda ise nedenleriyle ayrica agiklama yapilir.
-Ozel Durum Ac¢iklamalarinin Kamuya Ac¢iklanmasi ve A¢iklamaya Yetkili Kisiler:

SPK ‘OZEL DURUMLAR TEBLIGI (II-15.1) uyarinca belirlenen 6zel durumlann
gergeklesmesi halinde konuya iligkin zel durum agiklamalarn KAP ‘Kamuyu Aydinlatma
Platformu’na elektronik ortamda génderilir. Sirket 6zel durum agiklamalarim Sirket’i temsil ve

ilzam yetkisine sahip imza sirkiilerinde tespit edilmis ve KAP miidiirliigiine bildirilmis kisilerin
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imzalar1 ile KAP’ a bildirir. Ozel durum agiklamalari Kamuyu Aydinlatma Platformu’na

elektronik ortamda iletilir ve akabinde kurumsal Web sitesinde kamuoyuna duyurulur.

-Yatirnma1 bilgilendirme toplantilar1 veya basin toplantilarinda aciklanan sunum ve

raporlar ve ulasilabilirlik;

Sirket bilgilendirme veya tamtim maksadiyla toplantilar diizenleyebilir. Bu toplantilarin
herkese agik, seffaf ve ayn1 zamanda bilgilendirme esasinda olmas: sarttir. Toplantiya katilim
i¢in gerekli olan bilgilendirmeler bilgilendirme politikas: dahilinde ifade edilen araglar

kullanilarak yapilir.

Toplantida aciklanan sunum ve raporlar istenildigi takdirde herkes tarafindan temin

edilebilecek sekilde internet sitesinde ve KAP’ta yayilanir.
-idari Sorumluluk. icerden Ogrenenler Listesi ve Gizlilik Esasi;

Idari sorumlulugu olan kisiler, dogrudan ya da dolayli olarak Sirket ile ilgili igsel bilgilere
diizenli olarak erisen ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari
kararlan verme yetkisine sahip kisilerdir. Idari sorumlulugu olan Kkisiler imza sirkiilerinde
belirtilmis Sirket’i temsil ve ilzama yetkili kigilerdir. Bu kisiler Sirket’in web sitesinde ‘ igerden

Ogrenenler listesi’ vasitasiyla kamuoyunun bilgisine sunulmuslardir.

Sirket’in igsel bilgisine erigim imkam olan kisiler tarafindan ogrenilen igsel bilgilerin
gizliliklerinin korunmasina yonelik tedbirler almaktadir. Sirket galiganlarmin katilimiyla
diizenlenen bilgilendirme toplantilarinda ve yayimlanan sirkiilerle igsel bilgi tanim ve
kanundaki yeri hakkinda bilgilendirme yapilmakta konunun hassasiyetinin ¢aliganlar tarafindan
algilanmasi saglanmakta ve siklikla hatirlatilmaktadir. Toplantilar ve bildirimlerin yam sira
diizenlenmis olan etik kurallar1 ve gizlilik s6zlesmesi ile ¢alisanlar tarafindan erisilen igsel
bilginin korunmasi ve bu bilgilerin bahse konu olan kisiler tarafindan kendi nam ve hesaplarina

kullanmalarimin énlenmesi hedeflenmektedir.

Menfaat sahipleri ve igcerden 6grenenler listesinde adi1 gecen kisilerle Sirket arasinda yapilan
sozlesmelerde de bu konuyla ilgili maddeye yer verilmektedir. Sirket i¢sel bilgilere erisimi olan
kisileri Merkezi Kayit Kurulusu’na bildirmekte ve bu kisilerde bir degisiklik oldugunda gerekli

giincellemeleri yapmaktadr.
8.5.4.Bagis ve Yardim Politikas1

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinmlar A.S.. kurumsal sosyal sorumluluk anlayis: ile

toplumsal gelisimi desteklemeyi amaglayan bagis ve yardimlarda bulunmaktadir. Tiim bagis ve
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yardimlar sirketin vizyon, misyon ve etik kurallan gozetilerek agagida belirtilen kurum ve

kuruluglara saglanmaktadir.

v' Sosyal Yardimlagsma Dernek ve Vakiflari
v' Egitim Kurum ve Kuruluslar1
v" Sosyal Sorumluluk Projeleri Yiiriiten Dernek ve Vakiflar

v" Kamu Kurum ve Kuruluslar

Bagisin sekli, miktari, yapilacagi kurum ve kuruluglarin se¢imi, Sermaye Piyasas: Kurulu ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde ayrica Maliye Bakanligi’mn konu ile ilgili

diizenlemeleri dikkate alinarak, Yonetim Kurulunca belirlenir.

Bu kapsamda hazirlanan bagis ve yardim politikas1 Genel Kurul’un onayina sunulur. Genel
Kurul tarafindan onaylanan politika dogrultusunda donem iginde yapilan tim bagis ve
yardimlarin tutari ile yapilan politika degisiklikleri hakkinda Genel Kurul Toplantisi’nda ayn
bir glindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.

8.6.1¢sel Bilgilere Erigimi Olanlar:

Sirketimiz Avrasya Petrol Ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.S. biinyesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca belirlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Ozel Durumlar teblig kapsaminda
iceriden 6grenilen bilgilerin kullaniminin $nlenmesi i¢in gerekli her tiirlii tedbir alinmaktadir.
Ticari sir niteligindeki bilgilere ulagabilecek kisilerin ad, soyadlari, bagl olduklan Sirket ve
gorevleri liste halinde asagida verilmektedir. Bu liste Sirketimizin resmi web sitesi

www.avtur.com.tr  vasitasiyla kamuya agiklanmakta ve degisiklik durumunda

giincellenmektedir.
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar A.§.
I¢sel Bilgilere Erisimi Olanlar
I¢sel Bilgiye fdari
Sira . s Listeye Dahil Olma Ulasmaya
No: Adi Soyadi Cahstig: Sirket Nedeni Basladig Sorull(nlulu
Tarih
o Avrasya Petrol
Ayten OZTURK ve Turistik . s
1. UNAL Tesisler Yo6netim Kurulu Bagkan1 |  06.08.2015 Var
| Yatinmlar A.S.
Avrasya Petrol
R — ve Turistik Y 6netim Kurulu Bagkani
2. | Galip OZTURK Tesisler (Eski) 11.10.2013 Yok
Yatirimlar A.S.
Yagmur Avrasya Petrol | Y&netim Kurulu Uyesi/
3| 6zTURK | ve Turistik Genel Miidiir 06.08.2015 Var
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Tesisler

Yatirimlar A.S.
Avrasya Petrol
Ahmet Fatih ve Turistik Yonetim Kurulu
4. TAMAY Tesisler Uyesi(Bagimsiz Uye) 29.05.2017 Var
Yatirimlar A.S.
Ozgecan Metro Yatlvrlm Bedelli Sermaye
5. FIRILDAK Menkul ]?egeler Al‘tll:}ml Arac.lllk 12.06.2017 Yok
A.S. Sozlesmesi
Avrasya Petrol
6. |22 ve Turistik | g tim Kurulu Uyesi | 06.08.2015 Var
* |KOCALAN Tesisler R
Yatirimlar A.S.
Avrasya P e_tlzol Yatirimer Iligkileri
7. | Tufan SAHIN Ve Shugist Boliim 03.04.2014 Yok
deisler Yoéneticisi
Yatirimlar A.S.
Yunus Polat Metro Yatirim Bedelli Sermaye
8. Menkul Degeler Artirim Aracilik 12.06.2017 Yok
YAMAN i .
AS. Sézlesmesi
Cenk Aviasya
9. YURTTUTMUS | Temal ‘ Danigsman 29.05.2017 Yok
Isletmeleri A.S.
Metro Yatirim Bedelli Sermaye
10. | Serhan ICER Menkul Degeler Artirim1 Aracilik 12.06.2017 Yok
A.S. Sozlesmesi
11. | Ozgir YANAR - Danigsman 29.05.2017 Yok
PR Metro Yatirim Bedelli Sermaye
12. Femma OZTURK Menkul Degeler Artirimi Aracﬂ);k 12.06.2017 Yok
GUMUSSU i
AS. Sozlesmesi
5d Metro Yatirim Bedelli Sermaye
13. g%T%I;K Menkul Degeler Artirim Aracilik 12.06.2017 Yok
AS. Sozlesmesi
Avrasya Petrol
Mehmet ve Turistik Yénetim Kurulu
14. | ERDOGAN Tesisler Uyesi(Bagimsiz Uye) 29.05.2017 Var
Yatinmlar A.S.
Ata Uluslararas:
15. | Omer CEKIC N Bagimstz Denetgi 17.07.2017 | Yok
SMMM A.S.
Ata Uluslararasi
16. | Seyfettin EROL Dlzzgt‘imnf‘\z/e Bagimsiz Denetgi 17.07.2017 Yok
SMMM A.S.
Ata Uluslararasi
17. | Serkan YAMAN |  Dagumsiz Bagimsiz Denetgi 17.07.2017 Yok
Denetim Ve
SMMM A.S.

* Jcerden dgrenenler listesinde bulunan kisiler ulasilan bilginin devamlilig1 s6z konusu oldugundan
sirketle ilisikleri kesildigi halde gerekli goriildiigii siirece listeden gikarilmayabilirler.

9.

SIRKETIN ARASTIRMA GELISTIRME CALISMALARI




Etkin ydnetim siirdiirlilebilir biiyiime ve rekabet giiciiniin arttirllmast konulari hakkinda gerekli
goriilen diger analiz ve arastirma gelistirme faaliyetleri profesyonel danigmanhk

kuruluslarindan hizmet alim yoluyla yiiriitiilmektedir.

10. DIGER HUSUSLAR

Yoktur.

11. KURUMSAL YONETIM UYUM BEYANI

KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU 1. Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum
Beyam SPK'nin 03 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yaymlanan II-17.1 sayil
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde belirtilen kriterler dikkate alinarak hazirlanmigtir. Avrasya
Petrol ve Turistik Tesisler Yatinmlar A.S. (Bundan béyle Sirket veya AVTUR olarak
anilacaktir) Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan kamuya agiklanmis olan “Kurumsal Yénetim
Ilkeleri” kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun sirketlerin uyum konusunda faaliyet
raporlarinda yer vermesini istedigi asgari unsurlara iliskin 31.12.2018 tarihi ile sona eren
faaliyet donemine ait Uyum Raporu Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanmaktadir.
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatinmlar A.S. biinyesinde “Kurumsal Yénetim Ilkeleri”’
dogrultusunda, esitlik, seffaflik, hesap verilebilirlik ve sorumluluk kavramlarm uygulama
konusunda azami gayret gosterilmektedir.

1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi cercevesinde, “Kurumsal Y&netim Uyum Raporu (URF)

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/746469 ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF)

https://www.kap.org.tr/tr/cgif/4028e4a241733d42014182b942a247e4  yatinmcilann  bilgilerine

sunulmugtur.
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