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PASHA YATIRIM BANKASI A.S.
2018 YILINA iLiSKIN 29 MART 2019 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Bankamizin 2018 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 29 Mart 2019 Cuma gunu Saat 11:00'de
Istanbul Sariyer ilgesi, Maslak Mahallesi, A.O.S. 55. Sok. No: 2, 42 Maslak Ofis 3 D: 205 adresinde
yapilacaktir.

Ortaklarimiza yaptigimiz daveti iceren gazete ilanlarimiz 06 Mart 2019 tarih ve 14635 sayili Hurses
gazetesinde yayimlanmistir.

Ayrica; sirket hissedarlarina Olagan Genel Kurul Toplantisi ile ilgili giindemi, vekalethame &érnegini iceren
davet mektuplari taahhutli olarak 05 Mart 2019 tarihinde gonderilmigtir.

Bankamizin 2018 mali yili Finansal Tablolarini ve Bagdimsiz Denet¢i Raporunu igeren Yilsonu Finansal
Raporu ile Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum ve Ydnetim Kurulu raporlarini kapsayan Yillik Faaliyet Raporu
toplantidan ti¢ hafta énce kanuni siresi iginde istanbul Sariyer ilgesi, Maslak Mahallesi, A.O.S. 55. Sok. No:
2, 42 Maslak Ofis 3 D: 205 adresindeki Banka Merkezinde bulunan Finansal Kurumlar ve Yatirimei iligkileri
ile Kurumsal iletisim birimlerinde ve www.pashabank.com.tr adresindeki kurumsal internet sitemizde
hissedarlarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Bankamiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda bizzat kendileri katilabildikleri gibi
temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler.

Toplantiya, fiziki ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletlerini mevzuata
uygun olarak dizenlemeleri veya vekalet formu ©Ornegini Bankamiz Genel Muidurliginden veya
www.pashabank.com.tr adresindeki Banka kurumsal internet sitesinden temin etmeleri, imzasi noterce
onaylanmig vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya temsilen katilacaklar i¢in vekalethame 6rnegi asagidaki gibidir. (Ek-1)

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylanmasina iligkin olarak el kaldirma usuli ile agik
oylama yoéntemi kullanilacaktir.


http://www.pashabank.com.tr/

SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Y6netim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger

zorunlu genel acgiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir.

A. PASHA Yatirinm Bankasi A.S. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Ortagin Ticari Unvani / Pay Adedi Pay Tutar (TL) Oran (%)

Adi Soyadi

PASHA Bank OJSC 254,795.121 254,795.121 50.9590

PASHA Holding LLC 245.000.000 245.000.000 49.0000

Diger Hissedarlar 205.000 205.000 0.041
500.000.000 500.000.000 100,00

Bankamizda %59,95 oraninda dolayl pay sahibi PASHA Holding LLC’nin Bankamizda dogrudan %49
oraninda pay edinmesi Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulunca 04 Mayis 2018 tarihinde
uygun gorulmas, gerceklestirilen sermaye artirimi sonucunda nihai hakim hissedar PASHA Holding
LLC’nin Bankamizdaki dogrudan ve dolayli toplam payi %79,57’ye ylkselmistir.

Banka’nin esas stzlesmesinde imtiyazli oy hakki bulunmamaktadir. Esas S6zlesmenin 26. Maddesi
geregi Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri, paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak oy
haklarini kullanirlar. Her pay sahibi sadece 1 (bir) paya sahip olsa da, en az 1 (bir) oy hakkini haizdir.

B. Bankanin Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler
Hakkinda Bilgi

Bankamizin 2018 yili hesap déneminde faaliyetlerini dnemli dlglide etkileyecek gelismeler asagida
belirtiimis olup gelecek hesap dénemine iliskin planlanan Banka faaliyetlerini dnemli olclide
etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Sermaye Artisi

Yo6netim Kurulu’nun 16 Mart 2018 tarihli karari dogrultusunda Bankamizin 255.000.000 TL tutarindaki
6denmis sermayesinin, 245.000.000 TL nakit ilavesi suretiyle 500.000.000 TL’ye artirimasina ve bu
hususta Bankamiz Esas Sézlesmesi'nin “Esas Sermaye” baslikli 7. maddesinin tadil edilmesine karar
verilmigtir.

Bankamizin 255 milyon TL tutarindaki 6denmis sermayesinin 500 milyon TL’na artiriimasi suretiyle
Esas Sozlesmemizin 7 nci maddesinin tadil edilmesi igin gerekli yasal izinler; Bankacilik Dizenleme
ve Denetleme Kurumu’nun 14 Mayis 2018 tarihli ve 6449 sayili, T.C. Gumruk ve Ticaret Bakanligi'nin
16 Mayis 2018 tarihli ve 431.02 sayili izinleri uyarinca tesis edilmistir. PASHA Holding LLC tarafindan
taahhit edilen 245 Milyon TL tutarindaki sermaye artinm bedeli nakden édenmis olup sermaye
artinmi ve buna iligkin olarak Esas Sozlesme degisikligi 18 Mayis 2018 tarihinde gergeklestirilen
Olaganisti Genel Kurul toplantisinda onanmistir.

Bankamizin 18 Mayis 2018 tarihli Olaganustiu Genel Kurul kararinin 06 Haziran 2018 tarihinde Turkiye
Ticaret Sicili'ne tescil edilmesi ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 12 Haziran 2018 tarih ve 9598
saylill nishasinda ilan edilmesi ile sermaye artirrm slreci tamamlanmistir.

Tasinmaz Alimi

Banka 18 Haziran 2018 tarihinde Genel Mudurluk binasi olarak kullanmak tzere Buylkdere Caddesi
Uzerinde satin alim degeri 261 Milyon TL olan “yatinm amagch elde tutulan gayrimenkul” olarak
siniflandiriimig bir tagsinmaz satin alimi gergeklestirmistir.



C. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Yatirnmc iligkileri Béliimiine Yazih
Olarak lletmig Olduklar Talepleri Hakkinda Bilgi

2018 yili faaliyetlerinin gortsulecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin boyle bir talep iletiimemistir.
D. Yoénetim kurulu liyeleri ve bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri hakkinda bilgiler:

Mevcut Yénetim Kurulu Uyelerimizin 6zgegmislerine ve son on yil igerinde yirittiigu géreviere, Banka
disinda ustlendigi gorevlere ve benzeri hususlara dair bilgiler, Bankamizin internet sitesinde ve 2018
yil faaliyet raporumuzda yer almaktadir.

Yeni secilecek yonetim kurulu Gyelerinin 6zge¢cmisi hakkinda genel kurul toplantisinda bilgi verilecek
olup, s6zkonusu atamalar genel kurulun onayina sunulacaktir.

29 MART 2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN AGIKLAMALARIMIZ

1. Acihlis; Toplanti Bagkani Segimi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi hususunda Baskan’a yetki
verilmesi

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilari ve Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik” (“Yonetmelik”) ve Genel Kurulun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergenin (“Genel Kurul i¢c Yénergesi”) 7 inci maddesi hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Bagkanin segimi gerceklestirilecektir.

TTK, Yénetmelik ve Genel Kurul i¢c Yénergesi hikiimleri cercevesinde Genel Kurul'da alinan kararlarin
tutanaga geciriimesi konusunda Toplantt Baskanina yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina
sunulacaktir.

2. Yonetim Kurulu ve Banka Yillik Faaliyet Raporunun, Finansal Tablolarin ve Bagimsiz Denetim
Raporunun 6zetinin okunmasi, 2018 yili hesap dénemine iligkin Faaliyet Raporunun ve Finansal
Raporun miizakere edilerek onaylanmasi

Tark Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler gergevesinde
toplantidan Ug¢ hafta édnce kanuni siresi icinde Sariyer ilgesi, Maslak Mahallesi, A.O.S. 55. Sok. No: 2, 42
Maslak Ofis 3 D: 205 adresindeki Sirket Merkezimizde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda hissedarlarimizin
incelemelerine hazir bulundurulan ve 01.01.2018 — 31.12.2018 dénemine iliskin olarak diizenlenen; Yonetim
Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporunun da yer aldigi Yillik Faaliyet Raporu,
Bagimsiz Denetim Raporu ile Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilecektir. S6z konusu raporlar Genel
Kurul'un goérusiine ve onayina sunulacaktir.

3. Yonetim Kurulunun 2018 yili kar/zaran ile ilgili teklifinin muzakeresi ve karar alinmasi

Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (Ernst&Young Global Limited Uye
Sirketi) tarafindan denetlenen 01.01.2018 — 31.12.2018 hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gére 3.606
bin TL “Net Donem Zarari” elde edilmis olup, Banka’'nin 2018 yilindaki faaliyetlerinden kar elde etmemesi
nedeniyle Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a kar dagitimi teklif edilmeyecektir .

4. Yil iginde bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi pozisyonuna Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi
uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan yapilan atamanin Genel Kurul’un onayina sunulmasi

Banka Yonetim Kurulunun 02 Temmuz 2018 tarih ve 2018/63 sayili karari ile Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Mesut
Ozding¢’in 02 Temmuz 2018 tarihi itibari ile istifasi nedeniyle TTK’nun 363. maddesi hukmu gergevesinde Sn.
Ebru Ogan Knottnerus Yonetim Kurulu Gyesi olarak atanmistir.

Yil igcinde atamasi yapilan Sn. Ebru Ogan Knottnerus'un 6zge¢gmisi EK/1’de sunulmaktadir.



5. 2018 yil hesap donemi iginde gérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili faaliyetlerinden
dolayi ayri ayri ibra edilmeleri

ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde Yénetim Kurulu tyelerimizin 2018 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
6turd ayri ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu iiye sayisinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev siirelerinin
belirlenmesi; Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.4.7. ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu uyelerinin Banka disinda aldigi gorevler ve gerekgcesi hakkinda
ortaklara bilgi sunulmasi

Banka Esas Soézlesmesinin 12. maddesi geregince; Banka, Genel Kurul tarafindan secilmis en az 5 (bes)
Uyeden meydana gelen bir Yénetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil edilir. Yonetim Kurulu Uyeleri en gok
3 (G¢) yil icin secilirler. Genel Kurul gerek gorirse Yonetim Kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Uye sayisi belirlenecek ve olusturulan yeni Yonetim Kurulu Uyeligi'ne, diger Yénetim Kurulu
Uyeleri’'nin bakiye middeti kadar gérev yapmak Uzere sec¢im yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenen ilgili Kurumsal Yonetim ilkesi cergevesinde, mevcut ve yeni
secilecek Uyelerin varsa Banka disinda aldi§i goérevler ile gerekgesi hakkinda hissedarlarimiza bilgi
verilecektir.

Hakim hissedar PASHA Holding LLC'nin bagh ortakliklari mevcut olup, Banka Ydnetim Kurulu Uyelerinin bu
sirketlerin yonetiminde de yer almalarinin Grup menfaatine olmasi nedeniyle Banka diginda bu gorevleri
almalari sinirlandiriimamistir. Ote yandan, bagimsiz lyelerin de Banka disinda baska gérevier almasi
sinirlandiriimamistir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Banka disinda tstlendikleri gdrevler asagida belirtiimistir.

_ Yonetim Kurulu
Uyesinin Adi-Soyadi

Son Durum ltibariyle Ortaklik Disinda Aldigi Goérevler

PASHA Holding LLC, CEO Bas Vekili

Kapital Bank OJSC, Azerbaycan, Yonetim Kurulu Bagkani
Jalal Gasimov JSC PASHA Bank, Giircistan, Yénetim Kurulu Uyesi

PASHA Sigorta, Azerbaycan, Yonetim Kurulu Uyesi

PASHA Hayat, Azerbaycan, Yoénetim Kurulu Uyesi

PASHA Holding LLC, CEO Vekili, is Grubu Direktorii
Kapital Bank OJSC, Azerbaycan, Yénetim Kurulu Uyesi
Farid Mammadov JSC PASHA Bank, Gircistan, Yénetim Kurulu Bagkani
PASHA Sigorta, Azerbaycan, Yonetim Kurulu Baskani
PASHA Hayat, Azerbaycan, Yonetim Kurulu Bagkani

Taleh Kazimov PASHA Bank OJSC, Azerbaycan, CEO, icra Kurulu Bagkani

PASHA Holding LLC, CEO Vekili, is Destek Grubu Direktérii

PASHA Bank OJSC, Azerbaycan, Yénetim Kurulu Uyesi
Shahin Mammadov JSC PASHA Bank, Giircistan, Yénetim Kurulu Uyesi

PASHA Sigorta, Azerbaycan, Yénetim Kurulu Uyesi

PASHA Hayat, Azerbaycan, Yénetim Kurulu Uyesi

PASHA Holding LLC, Grup Risk Direktoru )
Kamala Nuriyeva Kapital Bank OJSC, Azerbaycan, Yonetim Kurulu Uyesi ve Risk Yonetimi Komitesi Baskani
JSC PASHA Bank, Gurcistan, Risk Yénetimi Komitesi Uyesi

KentBank d.d., Hirvatistan, Yonetim Kurulu Baskani

Merig Ulugahin Tirkiye Finans Katilim Bankasi, Yénetim Kurulu Uyesi

Ebru Ogan Knottnerus ~ JSC PASHA Bank, Giircistan, Yénetim Kurulu Uyesi

Adnan Aykol -

H. Cenk Eynehan -



7. Yoénetim Kurulu iiyelerinin huzur hakki ve tcretlerinin tespit edilmesi

TTK ve Yonetmelik hikimleri, Esas Sézlesmemizde yer alan esaslar ve Ucretlendirme Politikamiz
cercevesinde yonetim kurulu baskan ve Uyelerinin yillik Gcretleri ortaklarimiz tarafindan belirlenecek ve Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

Esas Sézlesmemizin 41. maddesine gore; Yénetim Kurulu Baskan, Bagskan Vekili ve Uyelerine Genel Kurul
tarafindan saptanacak bir Uicret 6denir. S6z konusu Ucretin saptanmasinda kisilerin toplanti, toplanti dncesi
ve sonrasli hazirlik ve gorevlerini yerine getirmek igin harcayacaklari zaman dikkate alinir. Ayrica her toplanti
icin katilanlara 6denecek huzur hakki da Genel Kurul tarafindan belirlenir.

8. 5411 sayih Bankacilik Kanunu’nun yasakladigi hususlar disinda olmak sartiyla; Yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu liyelerine, list diizey yoneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Turk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle
islem yapma, sirkete bor¢lanma yasagi” baslikli 395. ve “Rekabet yasagi” bashkh 396. maddeleri
cercevesinde hareket etmeleri igin izin verilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin Tirk Ticaret Kanunu'nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagr’
baslikli 395 inci ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396 nci maddeleri ¢ercevesinde islem yapabilmeleri ancak
Genel Kurul'un onayi ile mimkin oldugundan, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

9. Bagimsiz Denetim Kurulusunun Segilmesi Tiirk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca
Banka’nin 2019 yilinda bagimsiz denetimini gerceklestirecek bagimsiz denetim kurulusunun
segilmesi

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’nun ilgili ydnetmeligi ve Turk Ticaret Kanunu uyarinca, Yonetim
Kurulu karari ile, Denetim Komitesi’nin uygunluk gérisu alinarak, Bankamizin 2019 yili hesap dénemindeki
finansal raporlarinin, bankacilik sureclerinin ve bilgi sistemlerinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylUritmek Uzere Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi (Ernst&Young Global Limited Uye sirketi)'nin secilmesine karar
verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

10. Banka cgalisanlarinin 2018 yili performansina bagh primleri ile ilgili tutar hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun kar dagitimi konulu talimati uyarinca Yénetim Kurulu
karari gergcevesinde galisanlara Bankanin 2018 yili performansina bagli olarak édenecek basari primlerinin
toplam tutari hakkinda Genel Kurul’da ortaklara bilgi verilecektir.

11.Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.6.2. numarah ilkesi
geregince, yonetim kurulu liyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin licretlendirme
esaslari ve bu kapsamda yapilan 6demeler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Kurumsal Yénetim ilkelerinin ilgili maddesi dogrultusunda yonetim kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin Gcretlendirme esaslarina ve bu kapsamda yapilan ddemelere iliskin Genel Kurul'da
ortaklara bilgi verilecektir.

2018 faaliyet yilina iligkin konsolide olmayan finansal raporumuzun beginci bélim VII no’lu dip notunda da

belirtildigi Gizere, 2018 faaliyet yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri ve (st diizey yoneticiler de dahil olmak lizere
Ust ydnetime Ucret, huzur hakki ve prim olarak 6denen mali menfaatlerin toplam tutari 31Aralik 2018 tarihi

itibariyle 4.397 Bin TL’dir.

12.Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.10. numaral ilkesi
geregince; Genel Kurul tarafindan onaylanmis politika dogrultusunda hesap donemi iginde yapilan
tiim bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri diizenlemelerine istinaden 2018 yili icinde bagis,
yardim ve sosyal sorumluluk projeleri ¢ergevesinde yapilan toplam 22.539,70 TL’lik harcama tutarinin
yararlanicilari hakkinda Genel Kurul’da ortaklara bilgi verilecektir.



13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6. ilkesi kapsaminda
2018 yili igerisinde gikar ¢catismasina neden olabilecek 6nemli islemler hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi.

SPK’nin 1.3.6. no.lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya badli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan énceden onay verilmeli ve s6z
konusu iglemler hakkinda Genel Kurul'da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregdini yerine getirebilmek
amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu
nitelikte gerceklestirilen islem bulunmadig1 hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

14. 28 Kasim 2012 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik” uyarinca hazirlanmis olan Bankanin genel kurul caligmalarinin esas ve
usullerine iligkin kurallan iceren I¢g Yonergesinde gerceklestirilen degisikliklerin Genel Kurul
onayina sunulmasi,

Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve

Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelikte yapilan degisikliklere paralel olarak Bankanin

mevcuttaki Bankanin genel kurul g¢alismalarinin esas ve usullerine iliskin kurallari igeren Ig Yonergesi

guncellenmigtir.

Guncellenmis olan i¢ yénerge Ek-3’de sunulmaktadir.

15. Dilek, oneriler ve kapanis.

EK-1:

VEKALETNAME

Hissedari bulundugum/bulundugumuz PASHA YATIRIM BANKASI A.$.’nin, A.O.S. 55. Sok. No:2 42 Maslak
Ofis 3, Kat:7 Maslak, istanbul adresinde 29 Mart 2019 giinii saat 11:00’de yapilacak Olagan Genel Kurul
toplantisinda Sirketimizi/sahsimi temsile ve giindemdeki maddelerin karara baglanmasi igin oy kullanmaya
yetkili olmak Uzere vekil tayin ettik/ettim.

VEKALETI VEREN'in
Sermaye Miktari:
Hisse Adedi:

Oy Miktarr:

Adresi:

Not: Vekalethamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirkuleri
vekalethameye eklenecektir.



EK- 2 : Ebru Ogan Knottnerus’un Ozgegmisi

Ebru Odan Knottnerus, Orta Dogu Teknik Universitesi isletme Bélimi mezunudur. 1991 yilinda basladigi
bankacilik kariyerini ¢esitli 6zel sektér banka ve kuruluslarinda; énemli bélima risk yonetimi uzmanligi olmak
Uzere i¢ denetim, i¢ kontrol, finansal kontrol, planlama ve bltce, MIS raporlama, cesitli sistem yazilim
uygulamalari ve proje yonetimi alanlarinda ydnetici ve Ust dlzey ydnetici olarak strdirmustar.

T. Garanti Bankasi A.S.’nde 2001 - 2003 yillari arasinda istirakler Risk Yonetimi Miidirii, 2003 - 2018 yillari
arasinda banka ve istiraklerinin risk yonetimi faaliyetlerinden sorumlu Risk Yénetimi Baskani gérevlerinde
bulunmustur.

Ayrica, 2002 yilindan bu yana kurucu Uyesi oldugu Risk Yéneticileri Derneginde, Yénetim Kurulu Uyesi ve
Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yapmistir.

Ebru Ogan Knottnerus, 02 Temmuz 2018 tarihinden bu yana PASHA Bank Turkiye’de Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir ve 31 Aralik 2018 tarihinden itibaren eszamanl olarak PASHA Bank
Giurcistan Yénetim Kurulu Uyeligi gorevini yuritmektedir.

Bankacllik ve igletmecilik dallarinda is tecribesi 28 yildir.

Ek-3 PASHA Yatinnm Bankasi A.S. Genel Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yénergenin amaci; PASHA Yatirim Bankasi Anonim Sirketi (“Sirket”) genel
kurulunun calisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas s6zlesme hukimleri gergevesinde
belirlenmesidir. Bu i¢ Yénerge, PASHA Yatirrm Bankasi Anonim Sirketinin tim olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Iig¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumruk Ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hikimlerine uygun
olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yénergede gecen;

a) Birlesim: Genel kurulun bir glnltk toplantisini,

b) Kanun: 13.01.2011 tarihli ve 6102 sayih Turk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bdlimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganisti genel kurul toplantilarini,

d) Toplanti baskanhgi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiy1 yonetmek Uzere segilen toplanti baskanindan, geredinde genel kurulca segilen toplanti
bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli
gbrmesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Galisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula iliskin
hidkUmlerine uygun olarak yapilr.

Toplanti yerine girig ve hazirhklar

MADDE 5 - (1) Toplanti yerine, ydnetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Gyeleri, var ise denetgi,géreviendirilmis ise Bakanlik
temsilcisi ve toplanti bagkanhgina secilecek veya gorevlendirilecek kigiler girebilir.



(2) Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri, gercek kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tlzel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de
yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalari sarttir. S6z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya ydnetim kurulunca gérevilendirilen
bir veya birden fazla ydnetim kurulu Uyesince yahut ydnetim kurulunca gdrevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilir.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iliskin
gorevler yonetim kurulunca yerine getirilir. Toplanti, Yénetim Kurulunun izni ile sesli, gérantald ve diger
sekillerde kayda alinabilir.

Toplantinin agilmasi

MADDE 6 - (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu yerde, 6énceden ilan edilmis zamanda (Turk
Ticaret Kanunu’nun 416 nci maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiktmleri saklidir) yonetim kurulu baskani
ya da baskan yardimcisi veya yonetim kurulu Uyelerinden birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti Gzerine agilir.

Toplanti bagkanliginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu i¢ Yénergenin 6 nci maddesi hilkkmii uyarinca toplantiyi acan kisinin yénetiminde
oncelikle 6nerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu
da bulunmayan bir bagkan ve gerek goérulirse baskan yardimcisi segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gorilirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir.

(3) Toplanti bagkanhdi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisini yénetirken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu i¢c Yénerge
hdkUmlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanliginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti baskanligi, baskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas s6zlesmede belirtiimisse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sdzlesmede gdsterilen sekilde, internet sitesi agmakla yukimli olan
sirketlerin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip gagrilmadigini,
bu c¢agrinin, ilan ve toplanti glnleri haric olmak Uzere, toplanti tarihinden en az iki hafta énce yapilip
yapilmadidini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, énceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini
ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti gunu ile gindem ve ilanin ¢iktigi veya
clkacagi gazetelerin iadeli taahhitli mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti
tutanagina gegirmek.

c) Toplanti yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili
olarak bu i¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gérevlerin yénetim kurulunca
yerine getirilip getiriimedigini kontrol etmek.

¢) Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin tmunun hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigini
ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sdzlesmenin, pay defterinin, ydénetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolarin, gindemin, gindemde esas sozlesme degisikligi
varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin, esas sézlesme degisikligi BDDK ve Gimrik ve
Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik
tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan dizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme tzerine
toplantiya ¢agrilmissa bir dnceki toplantiya iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bicimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti
tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontrollnu itiraz veya lizum Uzerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.



f) Murahhas Uyeler ile en az bir yonetim kurulu Uyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin
toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

g) Gundem gergevesinde genel kurul ¢calismalarini ydnetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
guindem disina ¢ikilmasini dnlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun icin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplantiyl kapatmak.

h) MlGzakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6éneri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonugclarini bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini,
kararlarin Kanun ve esas so6zlesmede 6ngorulen nisaplara uygun olarak alinip alinmadigini gézetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
acglklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas stzlesme
uyarinca getirilen her turli sinirlamay1 gézetmek.

[) Sermayenin onda birine sahip pay sahiplerinin istemi Uzerine finansal tablolarin mizakeresi ve buna
bagl konularin gérasulmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida goéristlmek Uzere ertelemek.

m) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar1 tutanaga gegirmek,
karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iligskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir
tereddlide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanadinda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetci
raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, gindemi, 6nergeleri, varsa secimlerin oy kagitlarini
ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu
Uyelerinden birine teslim etmek.

Glindemin goériisilmesine gegilmeden dnce yapilacak igslemler

MADDE 9 - (1) Toplanti baskani, genel kurula toplanti gindemini okur veya okutur. Baskan tarafindan
glindem maddelerinin géristlme sirasina iliskin bir degisiklik dnerisi olup olmadigi sorulur, eger bir dneri
varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin gogunlugunun karariyla
gundem maddelerinin gérugulme sirasi degigtirilebilir.

Gundem ve giindem maddelerinin gorusiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul gindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Aclilis ve toplanti bagkanhginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgci raporlarinin ve finansal
tablolarin gortsilmesi.

c¢) Yonetim kurulu Uyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Suresi dolan yénetim kurulu Uyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yénetim kurulu Gyelerinin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sdzlesme degisikliklerinin gorusulmesi.

g) Gerekli gortilen diger konular.

(2) Olaganustu genel kurul toplantisinin gindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular gérisilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirlidi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, gindemde yer
alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢) Yonetim kurulu Gyelerinin gbérevden alinmalari ve yenilerinin seg¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin mizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve gundemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin istem halinde dogrudan goérusulerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yukimuandn ihlali, bircok sirkette
dyelik sebebiyle gérevin ifasinda guglik, gegimsizlik, nifuzun kéttye kullanilmasi gibi hakl sebeplerin varhigi



halinde, yonetim kurulu Gyelerinin goérevden alinmasi ve yerine yenilerinin secilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla gindeme alinir.

(4) Genel kurulda muzakere edilerek karara baglanmis gindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedikce yeniden gortsullp karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda
gOrusulmesi istenen konular gindeme konulur.

(6) Guindem, genel kurulu toplantiya ¢cagiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Gérusulmekte olan giindem maddesi lGzerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplanti bagkanhdina bildirirler. Bagkanlk s6z alacak kigileri genel kurula agiklar ve
basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine sdz sirasi gelen kKisi, toplanti yerinde bulunmuyor
ise s6z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi
aralarinda konusma siralarini degistirebilirler. Konusma suresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi gelip
konusmasini yapan bir kisi, konusma slresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk Kigsi
konusma hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma suresi icinde tamamlamak kosuluyla
surdurebilir. Diger bir bicimde konusma suresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, goérusulen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
Uyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konusmalarin suresi, bagskanin veya pay sahiplerinin Onerisi Uzerine, gliindemin yogunlugu,
gorusulmesi gerekli konularin goklugu, énemi ve sb6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtiriir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, énce konusma sdresinin sinirlanmasinin gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da surenin ne olacagi konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goéris ve Onerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baglamadan once, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar.
Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazil olarak saptanip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gecileceg@i aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda s6z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine
ragmen kendisine s6z verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmasi kosuluyla
konusma hakkini kullanir. Oylamaya gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida gorusulen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayri ayri kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanihr. Bu oylar toplanti bagkanhginca sayilir. Gerektiginde, baskanlk, oy
sayiminda yardimci olmak Uzere yeter sayida kisiyi gérevilendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar
veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili
kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iligkin olarak anilan madde ve alt duzenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir.

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari
paylari, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve
olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acgik bir sekilde gdsteriimesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta
belirtilen esaslara uygun olarak duzenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakh
sekilde murekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla dizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi
icin toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki nisha halinde duzenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanhgi ile katiimig
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak Ulizere temsil edilen toplam pay adedi, katiimigsa Bakanlik



temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne
surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtiimesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iligskin oy miktarlari, higbir teredditte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yazlyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin
adi, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir.
Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti baskanhgi ve katiimissa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak iglemler

MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplanti sonunda tutanaginin bir nishasini ve genel kurulla ilgili diger
tim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu UGyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
dizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes gun igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmis bir suretini ticaret sicili mudurligine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari
tescil ve ilan ettirmekle yukimladar.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yukimlu olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en gec¢ bes
gun icerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir
nushasini katiimis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katilma imkani tanindigi durumda ydnetim kurulunca ve toplanti baskanldinca yerine getirilecek islemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.



UcUNCU BOLUM
Cesitli Hikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve
bu temsilcinin gdrev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriuk ve Ticaret Bakanhdr Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hikumleri
sakhdir.

(2) Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin dizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yénetmelik
hakumlerine uyulmasi zorunludur.

ic Yonergede 6ngériilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede éngériilmemis bir durumla kargilagilmasi halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yénergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu i¢ Yénerge, PASHA Yatirim Bankasi Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
yoénetim kurulu tarafindan yirirlige konulur, tescil ve ilan edilir. i¢ Yénergede yapilacak degisiklikler de ayni
usule tabidir.

ic Yonergenin yiiriirliigi

MADDE 19 — (1) Bu i¢ Yénerge, PASHA Yatirim Bankasi Anonim Sirketinin 29 Mart 2019 tarihli olagan
genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilani tarihinde yurGrlige girer.



