KAR DAGITIM POLITIiKASI

Sirketimizin “Kar Dagitim Politikas1”; Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati, Vergi
mevzuati ve ilgili diger yasal mevzuat ile Sirketimiz esas s6zlesme hiikiimleri uyarinca Y onetim
Kurulu’nun teklifi ve Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda belirlenmektedir.

Sirket birinci kar payr olarak ¢ikarilmis sermayenin %5’ini nakit ve/veya pay olarak dagitmayi
hedeflemektedir. Su kadar ki; bu tutar net dagitilabilir donem karinin %30’unu asamaz. Bu
politikanin uygulanmasinda, Sirketin finansal pozisyonu, orta ve uzun vadeli biiyiime ve yatirim
stratejilerine bagli fon ihtiyaci, sektoriin icinde bulundugu kosullar, iilke ve global ekonomik
konjonktiirler, istirak ve bagl ortakliklarinin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman
politikalar1, karlilik ve nakit durumu dikkate alinir.

Kéar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap donemi icin ayr1 karar alinir, bu kar
dagitim Onerisi ya da gerekgesi ile birlikte kér dagitilmama Onerisi mevzuata uygun sekilde
kamuya aciklanir ve sirket internet sitesinde ilan edilir. Oneriyi Genel Kurul kabul veya

reddedebilir.

Kar dagitiminda her paydasimiz, sahip oldugu pay1 oraninda kar payr alma hakkina haizdir. Kar
pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Kér payr dagitimma, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigr yilin sonuna kadar olmak
kaydiyla, Genel Kurul veya Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmesi sartiyla, Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenecek tarihte baglanir.

Sirket esas sozlesmesinde kar payi avansi dagitimina iliskin hiikiim bulunmadigindan Kar pay1
avansi dagitilmaz. Sirket, yiirtirliikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar paymi esit veya
farkl tutarl taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.



