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Madde 6- Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine goére kayitli sermeye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulunun 01.10.2013 tarih ve 33/1070 sayili
izni ile bu sisteme gegmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayithi
sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 yil)
i¢in gegerlidir. Izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2022 yilimin
bitiminden sonra  Yonetim  Kurulu’nun,
sermaye artirim karart alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamas1 durumunda yonetim
kurulu karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 100.000.000.-
(Yuz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 100.000.000.- (Yiz Milyon)
paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000 (
Otuz Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1
(Bir) TL degerinde 30.000.000 (Otuz Milyon)
adet nama yazili paya bolinmis olup,
muvazaadan ari  bir sekilde tamamen
O6denmigtir. Bu paylarin 50.000 adet, 50.000,00
TL (Elli bin Tiirk Liras1) nominal degerli kismi
A Grubu nama yazili, 26.980.000 adet
26.980.000,00 TL ( Yirmi altt milyon dokuz
yiz seksen bin Tiirk Lirasi) nominal degerli
kism1 B Grubu nama yazili ve 2.970.000 adet
2.970.000,00 TL (Iki milyon dokuz yiiz yetmis
bin Tiirk Liras1) nominal degerli kism1 C Grubu
nama yazili paylardan olugmaktadir.

PAYLAR

Madde 6- Madde 6- Sirket, 6362 sayili
Sermaye Piyasasi1 Kanunu hiikiimlerine gore
kayith sermeye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulunun 01.10.2013 tarih
ve 33/1070 sayil1 izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2018-2022 yillann (5 yil)
igin gegerlidir. Izin verilen kayitli sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilinin
bitiminden sonra  YoOnetim  Kurulu’nun,
sermaye artirnm karari alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda yOnetim
kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in kayithi sermaye tavami 100.000.000.-
(Yiz Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL
itibari degerde 100.000.000.- (Yiiz Milyon)
paya bolinmustiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 45.000.000 (
Kirk Bes Milyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri
1 (Bir) TL degerinde 45.000.000 (Kirk Bes
Milyon) adet nama yazili paya boliinmiis olup,
muvazaadan ari  bir sekilde tamamen
ddenmistir. Bu paylarin 50.000 adet, 50.000,00
TL (Elli Bin Tiirk Lirast) nominal degerli kismi
A Grubu nama yazili, 40.495.000 adet
40.495.000,00 TL ( Kirk Milyon Dért Yiiz
Doksan Bes Bin Tiirk Lirasi) nominal degerli
kismi B Grubu nama yazili ve 4.455.000 adet
4.455.000,00 TL (Dort Milyon Dort Y

Bes Bin Tiirk Lirasf) nominal degefi
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Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hitkiimleri ~ gergevesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gérdiigi
zaman kayith sermaye tavanina kadar paylar
ihra¢ ederek sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Sermaye artinmlarinda ihrag¢ olunacak paylar
sahibi bulunduklart pay gruplan itibariyle
paylann oraninda dagitilacaktir.  Sermaye
artinmlarinda  yeni (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir.

Yonetim Kurulu imtiyazli veya nominal
degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin
kismen veya tamamen sinirlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici
nitelikte karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlife yol acacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda alinan
kararlar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi  esaslar ¢ergevesinde kamuya
duyurulur.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
odenmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 gergevesinde kayden izlenir

esaslar1 ¢ercevesindg kayden izlep

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikiimleri  ¢er¢evesinde artirilabilir  veya
azaltilabilir.

YoOnetim Kurulu, 2018-2022 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zaman kayith sermaye tavanina kadar paylar
ihrag ederek sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Sermaye artinmlarinda ihra¢ olunacak paylar
sahibi bulunduklari pay gruplan itibariyle
paylart oraninda dagitilacaktir.  Sermaye
artinmlarinda yeni (A) grubu pay ihdas
edilemez. Yapilacak sermaye artirimlarinda (A)
grubu  pay sahiplerine (B) grubu pay
verilecektir.

Yonetim Kurulu imtiyazli veya nominal
degerinin {izerinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin
kismen veya tamamen simrlandirmaya veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici
nitelikte karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlife yol acacak sekilde kullanilamaz.
Yonetim kurulunca bu fikra kapsaminda alinan
kararlar, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi  esaslar  ¢ercevesinde kamuya
duyurulur.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri
0denmedikge veya satilamayan paylar iptal
edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Sermaye artinnmlarinda, bedelsiz paylar artinm
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydjle
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