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Sirketimizin 2016 yili Olagan Genel Kurul toplantisinin 17.04.2017 tarihinde yapilmasina iliskin
ilan Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 23.03.2017 tarih ve 9290 sayili niishasinda yaymlanmstir.
Ayni zamanda www.ihlas.com.tr internet adresimizde ve KAP’da da agiklanmistir. Toplanti
17.04.2017 tarihinde, Tiirk Ticaret Kanununun 418. Maddesinde yer alan nisabin olugmamasi
neticesi, agsagida bilginize sunulan ayni giindem maddelerini goriismek iizere ileri bir tarihe tehir
edilmistir. Yapilacak olan 2. toplantida nisap aranmamaktadir.

Bu nedenle, sirketimizin 2016 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu, 23.Q6.2017 tarih saat 17:00°de,
Merkez Mah. 29 Ekim Cad. Thlas Plaza No:11 Yenibosna-Bahgelievler/Istanbul adresinde asagidaki
giindemde yazili hususlar1 goriismek {izere toplanacaktir.

Paylar1 Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, Genel Kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste gerceklestirilecek olan Genel
Kurul’a sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya diledikleri takdirde giivenli elektronik
imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul sistemi
iizerinden de Genel Kurul’a elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalar1 ile miimkiindiir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak
pay sahiplerinin oncelikle giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”) e-MKK Bilgi Portali'na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS
tizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “ Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “ Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig “ hiikiimlerine uygun olarak ytkiimliiliiklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda YoOnetmelik” hiikiimleri
dogrultusunda, drnekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi”
ve “Talimat Bildiri Formu” diizenlemeleri gerekmektedir.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri
gibi, asagida Ornegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin
www.ihlas.com.tr internet adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup
imzalarin1 notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkiilerlerini, kendi imzalarim1 tasiyan
vekaletname formuna ekleyerek toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber
yetki belgelerini;




Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini;
Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir
bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iligskin usul
ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan www.mkk.com.tr adresinden
bilgi alabilirler.

Sirketimiz 2016 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu
[rfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S’nin Bagimsiz Denet¢i Raporu ve Yonetim
Kurulu'nun kar dagitim onerisi, toplant1 giinlinden 21 giin dnce Sirketimizin merkez adresinde ve
www.ihlas.com.tr internet sitemizde pay sahiplerimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.
Sayin ortaklarimizin belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri saygi ile rica olunur.
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KURUL TOPLANTI GUNDEMI
Acilis ve toplanti bagskanliginin olusturulmasi,
Toplant1 bagkanligina toplanti tutanaginin imzasi i¢in yetki verilmesi,
Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu tarafindan
Sermaye Piyasast Kurulu’nun ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmis konsolide finansal
raporlar ile yasal kayitlara gore diizenlenen solo bilanco ve gelir tablosunun ayri ayri
okunmasi ve onaylanmasi,
Y&netim Kurulu Uyelerinin sirketin 2016 yili faaliyetlerinden dolay1 ibra edilmesi,

2016 yil1 donem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriigiiliip karara baglanmast,

Gorev siiresi sona eren Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesinin yerine, yeni Bagimsiz Y&netim
Kurulu Uyesinin se¢imi ve gorev siiresinin tespiti,

Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi geregi yapilan
atamalarin onaylanmasi,

SPK’nin 2016/21 sayih Haftalik Biilteninde yayinlanan IPC’min sorumlulugu bulunan
yonetim kurulu iiyelerine riicu edilip, edilmeyeceginin goriisiilerek karara baglanilmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin aylik iicretleri ve huzur haklarmin tespiti,

10) Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 ve 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanununun 399. maddesi uyarinca,

2017 yilinda gorevlendirilmek {izere YoOnetim Kurulunca secilen Bagimsiz Denetim
Sirketinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 12.maddesi

kapsaminda sirketin iigiincii kisiler lehine verilen TRIK( Teminat, Rehin, ipotek, Kefalet )ler
ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi,

12) Yénetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili

muameleleri yapabilmeleri yetkisi verilmesi,

13) Kurumsal Y@&netim ilkelerinin 1.3.6 maddesi kapsaminda Genel Kurulun bilgilendirilmesi,

14) Sirketin 2016 yil1 iginde bagis yapip, yapmadigi konusunda Genel Kurul’a bilgi sunulmasi

ve 2017 yilinda sirket tarafindan yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

15) Dilekler ve kapanis.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar:

Sermaye Piyasast Kurulunun "Kurumsal Yonetim Tebligi" (II-17.1) uyarinca yapilmasi gereken ek
aciklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup,
genel agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 790.400.000,00 TL olup her biri bir (1) kurus itibari kiymette
hamiline yazil1 79.040.000.000 adet paya bolinmiistiir. Cikarilmig sermayenin 790.355.000,00 TL
(yediyiizdoksanmilyoniigyiizellibesbintiirklira) ik kismi A grubu hamiline yazili 45.000,00 TL
(Kirkbegbintiirklira) lik kismi1 B grubu hamiline yazili paylardan olugmaktadir. Sermayenin tamami
O0denmis olup sermayeye ilave edilen tutarlar karsihifinda ¢ikarilan paylar, sirket ortaklarina
hisseleri nispetinde dagitilmistir.

Sirketin yapilacak Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilari'nda sirket ortaklarinin veya
vekillerinin sahip olduklar1 veya temsil ettikleri her hisse i¢in bir oy hakkina sahiptirler.
IMTIYAZLAR:

Madde-9:

Sirket Genel Kurulu; Yoénetim Kurulu’'nu; 5 kisi olarak belirledigi takdirde Yonetim Kurulu
Uyeleri'nin en az ii¢ii, 7 kisi olarak belirledigi takdirde en az besi, 9 kisi olarak belirledigi takdirde
en az yedisi, 11 kisi olarak belirledigi takdirde Y&netim Kurulu Uyeleri'nin en az dokuzunu (B)

grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secer.

Holding’in imtiyazli hisselerinin (B grubu hisseler) dagilimi asagidaki gibidir:

Ortak Adi/Unvam Tertip Grup H/N Adet| TUTAR
Ahmet Miicahid Oren I B Hamiline 3.579.750| 35.797,50
Ayse Dilvin Oren I B | Hamiline 542.250| 5.422,50
Irfan Arvas 1 B Hamiline 378.000| 3.780,00
TOPLAM 4.500.000 | 45.000,00

Sirketin sermaye yapisi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

31.12.2015
Ortak Adi/Unvam Pay Oram Pay Tutar
Ahmet Miicahid Oren 10,57% 83.563.047,80
Ayse Dilvin Oren 2.22% 17.578.888,50
Irfan Arvas 0,83% 6.583.781,00
HALKA ACIK 86,37% 682.674.282,70
TOPLAM 100,00% 790.400.000,00




2. Sirketimiz ve Bagh Ortakhklarinin Ge¢cmis Hesap Doneminde Gerg¢eklesen veya Gelecek
Hesap Donemlerinde Planladig Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve
Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde veya gelecek hesap doneminde s6z konusu nitelikte yonetim
ve faaliyet degisikligi yoktur.

Istiraklerimizden, Thlas Madencilik A.S. 23.12.2016 Tarihli karar ile; “Madencilik sektoriinde son
yvillarda yasanan biiyiik is kazalari, uzun siiren biirokratik islemler, madencilik konusunda
belirlenen politikalarin uygulanmasindaki aksakliklar, Maden Kanununun ve yonetmeliklerinin
uygulanmasinda yasanan sikintilar, kalifiye eleman temin edilememesi, maden bélgelerindeki alt
vapt eksiklikleri ve emtia piyasalarindaki dalgali fiyat hareketleri nedeni ile sektorde istenen
noktaya ulasilamamistir. Bu sebeple faaliyet alamimin genisletilerek karliligimizin artirilmast,
faaliyetlerin daha saghkly yiiriitiilebilmesi hem de yatirimcilarimizin herhangi bir hak kaybina
ugramamasi adina Sirketimiz mevcut ana faaliyet konusuna Ihlas Grubu nun uzun yillardir faaliyet
gosterdigi insaat ve pazarlama faaliyetleri ve yanit sira enerji sektoriinii ekleyerek bu sektorlerde
faaliyet gosterilmesi” konusunda karar alinmis olup, alinan karar geregi sirket esas sézlesmesinin;
2. (Sirketin Unvani) ile 3. (Amag¢ ve Konu) maddelerinin degistirilmesi konusunda gerekli izinleri
alinarak, 14.04.2017 tarihinde yapmis oldugu genel kurulda ortaklarin onayma sunulmustur. Genel
kurul tarafindan onerilen degisiklik oy birligi ile kabul edilmis olup, 20.04.2017 tarihinde Istanbul
Ticaret Sicilinde tescil edilmis ve 26.04.2017 tarih ve 9314 Sayili TTSG’de ilan edilmistir.

Istirakimiz bu kapsamda faaliyet alanin1 genisletilerek karliligini artirmay1 planlamaktadir.

3.0rtakhik Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde
Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Sermaye Piyasast Kurulu’nun (SPK) 2016/21 sayili Haftalik Biilteninde yayinlanan Idari Para
Cezasinda (IPC) sorumlulugu bulunan Yénetim Kurulu iiyelerine cezanin riicu edilip,
edilmeyeceginin karara baglanmas1 hususu bulunmaktadir.

Sirketimizin 2016 yili hesap donemine iliskin Genel Kurulu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve
6362 Sayili Sermaye Piyasast Kanunu ve bu kanunlar ile ilgili mevzuat ¢ergevesinde, dileyen
ortaklarimizin fiziken dileyen ortaklarimizin da elektronik ortamda katilimiyla gerceklestirilecek
olup, Genel Kurul Cagr1 metninde bu konuda gerekli agiklamalar yapilmastir.

GENEL KURUL GUNDEMINE iLiSKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acilis ve toplant1 baskanhginin olusturulmasi,
"Tirk Ticaret Kanunu" (TTK) ve "Sermaye Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilar1 ve bu
Toplantilarda bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Komiserleri Hakkinda Yonetmelik"
(Yonetmelik) hiikiimleri c¢er¢evesinde Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Baskani ve
Toplant1 Bagkanligi’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2) Toplant1 baskanhgina toplanti tutanaginin imzasi icin yetki verilmesi,
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin onayina sunulacaktir.



3) Yonetim Kurulu Yilhik Faaliyet Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu tarafindan
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili mevzuati uyarinca hazirlanmis konsolide finansal
raporlar ile yasal kayitlara gore diizenlenen solo bilanco ve gelir tablosunun ayr1 ayri
okunmasi ve onaylanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle
Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda,
Sirketimiz Merkezi'nde ve www.ihlas.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan 2016 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Onerisi,
Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti, SPK’nin (1I-14.1) tebligi hiikiimlerine gére hazirlanmis konsolide
finansal raporlar ile yasal kayitlara gbre diizenlenen bilanco ve gelir tablosu Genel Kurul'da
okunarak, ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

4) Sirketin 2016 yih faaliyetlerinden dolay1 Yonetim Kurulu ﬁyglerinin ibra edilmesi,
T.T.K ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2016 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Ortaklar Genel Kurulu'nun onayina sunulacaktir.

5) 2016 y1hh donem sonucu ile ilgili Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiiliip karara baglanmasi,
Sirketimizin 2016 yil1 hesap donemine ait; Yasal Kayitlara ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1
sayilt teblig hiikiimlerine gore hazirlanan finansal raporlarindaki net dénem karina iliskin olarak
Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim teklifi Genel Kurulun goriis ve onayina sunulacaktir.

6) Gorev Siiresi Sona Eren Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Yerine, Yeni Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi Ve Gorev Siirelerinin Tespiti,

TTK ve Yonetmelik geregince Esas Sézlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu Uye secimine iliskin
esaslar dikkate alinarak gdrev siiresi sona eren Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi yerine, SPK’nin
(II-17.1) Kurumsal Yonetim Tebligi geregince yeni Bagmmsiz Yonetim Kurulu Uye segimi
gerceklestirilecektir.

Esas sozlesmemizin 10. Maddesi;

“Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan segilecek en az bes en ¢ok on bir iiyeden meydana
gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu iiye kriterleri, se¢imi, gorev
stireleri, caligma esaslari, gorev alanlar1 ve benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢aligma esaslari
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.”

Kendisine iletilen aday1 degerlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin Onerisi lizerine YOnetim
Kurulumuz tarafindan alian karar ile Sn. Resul Izmirli Bagimsiz Yoénetim Kurulu iiye adayi

olarak belirlenmistir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaymmizin 6zgegmisi EK-1 *de sunulmaktadir.



7) Yonetim Kurulu Uyeliklerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi geregi yapilan
atamalarin onaylanmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesine gore yil igerisinde; Yonetim Kurulu tarafindan Yonetim
Kurulu Uyeliklerine segilen iiyelerin genel kurulca onaylanmast,

23.06.2017 tarihinde yapilacak toplantinin, ilk Genel Kurul Toplantisi olmasi sebebiyle s6z konusu
atamalar Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 2016/21 sayih Haftalik Biilteninde yaymnlanan idari
Para Cezas’nda (IPC) sorumlulugu bulunan yénetim kurulu iiyelerine cezanin riicu edilip,
edilmeyeceginin goriisiilerek karara baglanilmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 30.06.2016 tarihinde yayimlanan 2016/21 nolu Haftalik
Biilteninde sirketimiz adma diizenlenen Idari Para Cezasimn (IPC) “sirket hakkinda idari para
cezasumin uygulanmasini gerektiren fiilde sorumlulugu bulunan Sirket yonetim kurulu iiyelerine séz
konusu idari para cezasumin riicu edilip edilmeyecegi hususunda karar alinmast”

9) Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik iicretleri ve huzur haklarmnin tespiti,
TTK ve esas sOzlesmemizde yer alan esaslar ger¢evesinde Yonetim Kurulu iyelerinin aylik
ticretleri ve huzur haklar1 belirlenecektir.

10) Sermaye Piyasas1i Mevzuati ve 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanununun 399. maddesi
uyarinca, 2017 yilinda gorevlendirilmek iizere Yonetim Kurulunca secilen Bagimsiz Denetim
Sirketinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulumuzun 23.03.2017 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komitenin goriisii
alarak, 2017 yilia ait Denet¢i ve Topluluk Denetgisi ( Bagimsiz Denetim Sirketi) olarak secilen
“Irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S. Genel Kurul’un onayma sunulacaktir.

11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebliginin 12.maddesi
kapsaminda sirketin ii¢iincii Kisiler lehine verilen TRiK( Teminat, Rehin, ipotek, Kefalet )ler
ile elde edilen gelir ve menfaatlere iliskin Genel Kurula bilgi verilmesi,

Kurumsal Yonetim Tebliginin 12.maddesi kapsaminda sirketin iigiincii kisiler lehine verilen TRIK
(Teminat, Rehin, Ipotek, Kefaletler) ile elde edilen gelir ve menfaatler Genel Kurulun bilgisine
sunulacaktir.

12) Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri yetkisi verilmesi,

Yonetim Kurulu tiyelerimizin TTK nun “Sirketle islem yapma, sirkete bor¢clanma yasagi” baglikli
395 ve “Rekabet Yasag1” baslikli 396’inci maddeleri ¢ergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onay1 ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, soz
konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

13) Kurumsal Yonetim ilkelerinin 1.3.6 Maddesi Kapsaminda Genel Kurulun
bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebliginin ilgili maddesi Uyarinca;
“Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu {yelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihrl hisimlarinin,
ortaklik veya bagl ortakliklar1 ile ¢ikar catismasina neden olabilecek onemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi
kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga
sorumlulugu smirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu iglemler” olup/olmadig1 hususu
Genel Kurula bilgi sunulacaktir.



14) Sirketin 2016 yih icinde bagis yapip, yapmadig1 konusunda Genel Kurula bilgi sunulmasi
ve sirket tarafindan yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kanununun 19.maddesi uyarinca yil iginde yapilan bagislarin Genel Kurul’un
bilgisine sunulmasi1 gerekmektedir. Bu nedenle, 2016 Yili igerisinde bagis yapilip, yapilmadig
hususunda genel kurula bilgi verilecektir. S6z konusu madde Genel Kurul’'un onayma iliskin
olmayip, sadece bilgilendirme amacini tasimaktadir. Ayrica 2017 yilinda yapilmast muhtemel
bagislarin st sinir1 tespit edilecektir

15) Dilekler ve kapanis,
Sirket faaliyetleri hakkinda goriis ve temennilerin paylagilmasi saglanacaktir.

EKLER

EK:1- Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adaylarimizin 6zgegmisleri,
EK:2- Vekaletname



EK:1
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYININ OZGECMIiSi

RESUL iZMIRLIi

1946 yilinda Izmir de dogmus olan [zmirli, Lisans Egitimini Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesi’nde
tamamlamis ve aym Universitede Ekonomi ve Isletme Boéliimiinde Asistan olarak gdreve
baslamistir.

Daha sonra doktora ¢alismalari icin Almanya’ya gitmis olup, Giessen-Justus-Liebig Universitesinde
Kooperatif Organizasyonlar1 konusunda doktora yapmustir.

1981 yilinda Yardimer Dogent, 1991 yilinda Dogent, 2009 yilinda ise Profesér olan izmirli’nin
bir¢cok Uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanan gesitli makaleleri bulunmaktadir.

Halen Yeniyiizy1l Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi boliim baskani olarak gorev yapmakta
olan Izmirli Ingilizce ve Almanca bilmekte olup, evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

BAGIMSIZLIK BEYANI (RESUL iZMiRLI)

a) Thlas Holding A.S. ve ihlas Holding A.S. ‘nin ydnetim kontrolii ya da énemli derecede etki sahibi
oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede
etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim,
esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde 6nemli gérev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya
oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigim
ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanlig1r olmak {izere, yapilan anlagsmalar ¢ergevesinde sirketin
onemli Ol¢iide hizmet veya tirlin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig1
veya satildig1 donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli goérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle {istlenece§im gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Universite dgretim iiyeligi harig, iiye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam
zamanli ¢aligmiyor oldugumu,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini1 dikkate alarak ozgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve listlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek ol¢iide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmamis oldugumu,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin licten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda
bagimsiz yonetim kurulu {iyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

Beyan ederim. 20.03.2017
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EK:2
VAKALETNAME ORNEGI

VEKALETNAME 5
IHLAS HOLDING A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA;

Ihlas Holding A.S.’nin 23.06.2017 tarih saat 17:00’de Merkez Mah. 29 Ekim Cad. ihlas Plaza No:11 Yenibosna-
Bahgelievler/istanbul adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim gériisler dogrultusunda
beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak
tANIEIAN ..o ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanc1 uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bdliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi
1.
2.

3.
(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy
verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhk haklarmmin kullanilmasima
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine
iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in amlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI
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