YAPI KREDi PORTFOY YONETIiMi ANONIM SIRKETI

FAALIYET RAPORU
GiRI

30 Ocak 2002 tarihinde Ko¢ Yatirim Menkul Degerler A.S. (Ko¢ Yatirim)’nin istiraki olarak kurulan Kog
Portfoy Yonetimi A.S. (Sirket), 29.12.2006 tarihi itibariyla Yapt Kredi Portfoy Yonetimi A.S.’yi devralma

yoluyla birlesmis ve yeni sirketin iinvani Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S. olarak degismistir.

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S., kurucusu oldugu toplam 34 yatirim fonu ve Allianz Yasam ve Emeklilik
A.S., tarafindan kurulmus olan 7, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 5, Anadolu Hayat
Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 5, NN Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 4, Avivasa
Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan kurulmus olan 3 ve Vakif Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 1
emeklilik yatirim fonu yonetimi ile bireyler ve kurumlar igin portféy yonetimi ve yatirim danismanhigi

faaliyetlerini gerceklestirmektedir.

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirim dénemi baslayan fonlar

Yatirnm Donemi

Fon adi Baslangi¢
Yap1 Kredi Portfoy Ikinci Fon Sepeti 19.03.2018
Yap1 Kredi Portfoy PY Kuzguncuk Serbest Ozel Fon 12.04.2018
Yap1 Kredi Portfoy Balat Serbest (Doviz) Fon 25.06.2018

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirirm donemi sona eren fonlar;

Yatirim Donemi

Fon ad1 Bitis Tarihi
Yap1 Kredi Portfoy PY Hisse Senedi Ozel Fonu (Hisse Senedi Yogun Fon) 27.02.2018
Yap1 Kredi Portfoy ikinci Borglanma Araglari Fonu 14.03.2018

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirim donemi baslayan bireysel emeklilik yatirim

fonlari;

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirim donemi baslayan bireysel emeklilik yatirim fonlart

bulunmamaktadir.

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirnm doénemi sona eren bireysel emeklilik yatirim

fonlari;

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda yatirim dénemi sona eren bireysel emeklilik yatirim fonlari

bulunmamaktadir.




e Rapor donemi

01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018

e Ortakhgmn iinvani

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S.

e Iletisim Bilgileri

Adres: Biiyiikdere Caddesi Yap1 Kredi Plaza A Blok Kat 13 34330 Levent Istanbul

Subemiz bulunmamaktadir.

Telefon: 0212 385 48 48
Fax: 0212 32501 48

www.vapikrediportfoy.com.tr

Ticaret sicil no: 470218-417800

e Donem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve iiyelerin, murahhas iiyelerin
ad ve soyadlari, yetki simirlari, bu gorevlerinin siireleri (baslangi¢ ve bitis tarihleriyle)

Adi Sovadi Gorevi Yetki Sinin Gorev Baslangic-Bitis Tarihi
Sn. Bahar Seda Ikizler Yonetim Kurulu Baskani Siirsiz 12.04.2014 -
Sn. Ahmet Ciloglu Yonetim Kurulu Baskan Yard Siirsiz 01.01.2016 —
Sn. Emir Alpay Yonetim Kurulu Uyesi Siirsiz 21.05.2013 -

e Donem icinde esas sozlesmede degisiklik yapilmissa bunun nedenleri ve yapilan degisiklikler
Doénem iginde esas s6zlesmede degisiklik olmamustir.

e Sermaye hareketleri:

Sermaye yapisinda degisiklik olmamustir.

e Ortakhk yapisi:

Ad Soyad/Unvan Sermaye Pay
YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 2.051.616,42 | 87.32%
YAPI VE KREDI BANKASI AS. 297.191,42| 12.65%
TEMEL TiCARET VE YATIRIM A S.. 599,98 0,03%
ZER MERKEZI HIZMETLER VE TICARET A.S. 0,01 0,00%
KOC YAPI MALZEMELERI A S. 0,01 0,00%
MEHMET EMIN KARAMEHMET 34,94 0,00%
TOPLAM 2.349.442,78 | 100.00%

e Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektordeki yeri hakkinda bilgi:

28 Eyliil 2018 itibariyla yatirim fonlari piyasasi sene bagindan itibaren %-7,59 oraninda kiigiilerek 46,7 milyar
TL’ye gerilemistir. Yatirnm fonu aktiflerinin %6,1°i hisse, %8,2’si serbest ve %85,6’s1 diger fonlardan
olugmaktadir. Likit ve kisa vadeli borg¢lanma araglar1 fonlarinin toplam yatirim fonlar1 pazari igerisindeki payi
2017 yilsonunda %61,6 seviyesinde iken 2018 Eyliil sonu itibariyla %56 seviyesine gerilemistir. Hisse fonlar
hari¢ valorli fonlarin 2017 yilsonunda %28,5 olan yatirim fonlar1 pazar igerisindeki pay1, 2018 Eyliil sonunda
%29,5’e yiikselmistir. Hisse fonlarin 2017 sonundaki %4,4’liik pay: ise, 2018 Eylil sonunda %6,1 olarak
gergeklesmistir.


http://www.yapikrediportfoy.com.tr/

Piyasa ve Yap1 Kredi Portfoy fonlarinin dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tiir Bazinda Dagihm
Piyasa Yapi Kredi
Para Piyasas1 & KV Tahvil ve Bono %56,1 %29,1
Degisken %7,8 %38,3
Diger Bor¢lanma Araglari %7,3 %25,4
OSBA %3,8 %4,1
Hisse Senedi %6,1 %16,4
Serbest Fon %8,2 %2,7
Diger %10,7 %14,1

28 Eyliil 2018 itibarryla, BIST-100 Endeksi yilbasindan bu yana %-13,33 azalis gosterirken, gosterge bono faizi
%13,40’tan %25,82 seviyesine yiikselmistir. Ayn1 déonemde, TL ise doviz sepeti karsisinda %55,25 oraninda
deger kaybetmistir.

Sirket, 2018 Eyliil sonu itibariyla Yatinm Fonlar1 Piyasasi’nda %17,58’lik pazar pay: ile 43 yonetici kurum
arasinda 2. sirada yer almaktadir.

e  Temettii politikasi:

Paylar1 borsada islem goren halka acgik anonim ortakliklar, kar dagitimi hususunda SPK tarafindan belirlenen
asagidaki esaslara tabidir:

SPK’nin 28 Ocak 2010 tarihli karar1 geregince 2010 yil1 faaliyetlerinden elde edilen karlarin dagitim esaslari ile
ilgili olarak paylari1 borsada islem géren anonim ortakliklar igin, yapilacak temettii dagitimi konusunda herhangi
bir asgari kar dagitim zorunlulugu getirilmemistir. SPK’nin halka agik sirketlerin kar dagitim esaslarini
diizenledigi Seri: IV, No: 27 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Olan Halka A¢ik Anonim Ortakliklarin
Temetti Ve Temettii Avanst Dagitiminda Uyacaklart Esaslar Hakkinda Teblig, ortakliklarin esas
sozlesmelerinde bulunan hiikiimler ve ortakliklar tarafindan kamuya agiklanmig olan kar dagitim politikalari
cercevesinde bu dagitimin sirketlerin genel kurullarinda alacaklari karara bagli olarak nakit ya da temettiiniin
sermayeye eklenmesi suretiyle ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasina ya da belli oranda
nakit, belli oranda bedelsiz pay dagitilmasi suretiyle gerceklestirilebilmesine; belirlenecek birinci temettii
tutarinin mevcut 6denmig/gikarilmis sermayelerinin %5’inden az olmasit durumunda, s6z konusu tutarin
dagitilmadan ortaklik biinyesinde birakabilmesine imkan verilmis ancak bir onceki doneme iliskin temettii
dagitimin1 gergeklestirmeden sermaye artirimi yapan ve bu nedenle paylart “eski” ve “yeni” seklinde ayrilan
anonim ortakliklardan, 2010 yili faaliyetleri sonucunda elde ettikleri donem karindan temettii dagitacaklarin,
hesaplayacaklari birinci temettilyii nakden dagitmalari zorunlulugu vardir.

Bu kapsamda SPK diizenlemelerine gore bulunan net dagitilabilir kar iizerinden SPK’nin asgari kar dagitim
zorunluluguna iligkin diizenlemeleri uyarinca hesaplanan kar dagitim tutarinin, tamaminin yasal kayitlarda yer
alan dagitilabilir kardan karsilanabilmesi durumunda, bu tutarin tamami, karsilanmamasi durumunda ise yasal
kayitlarda yer alan net dagitilabilir karin tamami dagitilacaktir. SPK diizenlemelerine gore hazirlanan finansal
tablolarda veya vyasal kayitlarin herhangi birinde donem zarari olmasi durumunda ise kar dagitimi
yapilmayacaktir. SPK’nin kar dagitimina iligskin belirledigi esaslar ¢er¢cevesinde donem karindan varsa gecmis
yil zararlariin indirilmesinden sonra kalan donem karindan ve ge¢cmis yil olagantistii yedeklerinden karsilanmak
lizere, Kanun ve ana sozlesme geregi ayrilmasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra, geriye kalan 34.000.000 TL
temettii olarak 16 Mart 2018 tarihinde ortaklara 6denmistir.

e  Yatirmm Politikasi:

Sirketimiz, aldig1 yonetim komisyonlarimi kamu borglanma kagitlari alarak,vadeli mevduat ve tiirev iglemler
yaparak degerlendirmektedir.



e Risk Yonetim Politikasi:

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S., sektorde risk yonetimi fonksiyonunun ayr1 bir boliim olarak konumlandig ilk
sirkettir. Risk Yonetimi ve Mevzuata Uygunluk Boliimii sirket yonetimindeki tim fonlar ve 6zel portfoylerin
piyasa risklerini izlemenin yani sira, taginan pozisyonlarin yatirim komitesi kararlarma ve yasal sinirlamalara
uyumunu kontrol eder. Bu ti¢ konudaki kontroller giinlilk olarak gergeklestirilir ve gereken 6nlemler hemen
uygulanir.

I¢ Kontrol ve I¢ Denetim, riskleri belirlemek ve degerlendirmek amaciyla sirketin faaliyet ve operasyonlari
lizerinden siirekli kontroller yaparak sirketin genelindeki I¢ Kontrol Sistemi’nin etkinligini saglamaya
calismaktadir.Organizasyon igerisindeki bagimsizliklar1 Yonetim Kurulu'na baglanarak saglanmistir.ic Kontrol
ve I¢ Denetim, faaliyetleri sonucunda tespit ettikleri bulgular1 ve onemli konular1 yilda dért defa Denetim
Komitesi araciligiyla Yonetim Kurulu'na bildirmektedir. Denetim Komitesi, Y&netim Kurulu adina i¢ sistemlerin
etkinligini ve yeterliliini gdzetmek, denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini saglamakla gorevli
ve sorumludur. Ayrica Kurum biinyesinde i¢ kontrol personeli uyum kontrolleri kapsaminda sirket tarafindan
gerceklestirilen faaliyetlerin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Mali Suglar1 Arastirma Kurulu tarafindan yayinlanan
yonetmeliklerde belirtilen yasal sorumluluklara uygunlugunu kontrol etmekle sorumludur.

e Finansman Kaynaklari
Yap1 Kredi Portfoy’lin yonetmekte oldugu aktif bityiikliigiine iliskin aldig1 komisyonlardan olusmaktadir.
e 01 Ocak 2018 — 30 Eyliil 2018 tarihleri arasinda Sirket tarafindan atilan 6nemli adimlar;

1. 2018 Eyliil sonu itibariyla Sirket, yatirim fonu yonetimi bazinda 2. sirada yer almaya devam etmis olup,
bireysel emeklilik fonu yonetimi bazinda 4. sirada yer almustir.

2. 2018 Eyliil sonu itibariyla Sirket, valorlii fonlar yonetimi bazinda 1. sirada yer almaya devam etmistir.

3. 2018 yilinda Sirket’in yonetimini gerceklestirdigi bir adet fon sepeti yatinm fonu ve 2 adet serbest fon
yatirimeilara sunulmugtur.

4. Yapt Kredi Portfoy, TSPB (Tiirkiye Sermaye Piyasalari Birligi)’nin diizenledigi “Portfdy Yonetim
Faaliyeti” kategorisinde “Emeklilik Yatirim Fonlar1 Getiri Lideri — 2017 6diiliiniin sahibi oldu.

5. Global Brands Magazine, International Business Magazine ve Wealth and Finance Magazine tarafindan
2018 édiillerinde “Tiirkiye’nin En Iyi Portfoy Yonetim Sirketi” secildi. Wealth and Finance Magazine aym
zamanda Yapi Kredi Portfoy’ii “Emeklilik Fon Yonetiminde Saygin Lider — Tiirkiye” ddiiline de layik
gordi.

6. Business Vision Magazine tarafindan “Tiirkiye’de En Iyi Yatirim Stratejisi” kategorisinde 6diil sahibi oldu.

7. 2018 yilinda alti emeklilik sirketi ile ¢alisilmaya baslandi.

8. Yatim yonetiminde kullanilan risk Olgiimii araglar1 ve teknolojilerinin gelistirilmesi konusundaki
calismalara 2018 yilinda da devam edilmis, Risk Yonetimi ve Mevzuata Uygunluk siireglerinin verimliligi
artirtlmig ve otomatize edilmistir.

9. Sirket 2018 yilinda yeni triinler ile piyasadaki yenilik¢i ve 6ncili konumunu giiglendirmeyi, yatirim fonlari,
ozel portfoy yonetimi, yatirnrm danigmanligi ve bireysel emeklilik fonlar1 alanlarinda performansini daha da
yikseltmeyi ve yonetimindeki aktif biiyiikliiglinii arttirmayi, ayrica, dagitim kanallar ile silirdiirdiigii
isbirliginin de destegiyle yeni iriinler tasarlayarak miisteri tabanini genisletmeyi hedeflemektedir.

o Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler

2018 yilinda sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin herhangi bir 6nemli gelisme bulunmamaktadir.

e  Ortakhgin mali yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketimizin elindeki isletme sermayesi ve gelir-gider dengesi herhangi bir Onlem alimmasin
gerektirmemektedir.



e Mali Bilgiler:

2018 Eylil sonu 2.349.442,78 TL 6denmis sermaye ile faaliyetlerimizden elde etmis oldugumuz hisse basina

karimiz %10,58 (Eyliil 2017: %10,20) oraninda olusmustur.

2018 Eyliil sonu itibari ile sirket temel rasyolarindan, 6zsermaye karliligi %109,72 (Eyliil 2017: %119,20), aktif

karliligr ise %49,11 (Eyliil 2017: %52,70) olarak gerceklesmistir.

(*) Ozsermaye karliligi hesaplamirken, 6zkaynak rakaminin igerisinden net kar diisiilerek hesaplanmustir. 30
Eylil 2018 tarihi itibariyla olusan net kar yilliklandirilarak hesaplama yapilmustir.

TL 30/09/2018 31/12/2017

Aktif Buytkligi 67.650.803 78.593.423

Vergi ve Parasal Kayip Oncesi Kar (*) 31.688.036 18.708.773

Ozkaynaklar 55.127.053 64.392.070

Sermaye 2.349.443 2.349.443

Net Kar (*) 24.848.054 24.080.436

(*) Finansallar 30 Eyliil 2017 tarihi itibartyla verilmektedir.
e Mevcut Ust Yonetim

Baslangi¢
Adi Soyadi Pozisyon Tarihi Mesleki Tecriibe

Emir Alpay Genel Miidiir 09.08.1999 19
H. Biilent imre Genel Miidiir Yardimecisi 01.11.2002 27
Murat Oner Genel Miidiir Yardimcisi 01.04.2003 24
Miige Peker Genel Miidiir Yardimecisi 20.01.2003 23
Cenk Tiireli Risk Yonetimi ve Mevzuata Uygunluk Grup Miidiri 04.09.2000 18
Benan Bilge Koksal | Operasyon, Mali & idari Isler Grup Miidiirii 15.11.2003 18

e Ust Yonetimdeki Degisiklikler

2018 yilinda sirketin iist yonetiminde herhangi bir degisiklik olmamustir.

e  Personel hareketleri

Sirketimizde 30 Eyliil 2018 tarihi itibari ile 64 kisi ¢alismaktadir.

e Yan Haklar
Tiim personelimize asagidaki haklar saglanmaktadir;

Saglik Sigortasi
Hayat Sigortasi
Yemek Yardimi
Ulasim Yardimi
Bireysel Emeklilik Sigortasi isveren katki pay1 (istege bagli)

Ust Yonetime ise ayrica asagidaki haklar saglanmaktadir;
Makam araci
Cep telefonu (limitler dahilinde)

Ust diizey yoneticiler ve yonetim kuruluna saglanan faydalarin toplami 30 Eyliil 2018 itibariyla 2.949.111
TL’dir. Ust diizey yoneticiler, Genel Miidiir ve Genel Miidiire bagh yoneticilerden olusmaktadir.

e Toplu sozlesme uygulamalar:

Yoktur.




