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Genel Kurulu’na

Halk Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin (“Sirket”) 30 Haziran 2018 tarihi itibartyla hazirlanan ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden ge¢mis ara dénem finansal tablolar ile
tutarli olup olmadiginin sinirl denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara
donem Faaliyet Raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinicli denetim yapan kurulug olarak
iizerimize diigen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sirurli denetimden
geemis 9 Agustos 2018 tarihli sinirl denetim raporuna konu olan ara donem finansal tablolar ve
agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirlt denetim, Simirh Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS™) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yilhk Finansal Tablolarmin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetgi Tarafindan Sirurls
Bagimsiz Denetimi”ne uygun olarak yiirittimistir. Simirl denetimimiz, ara dénem faaliyet raporunda
yer alan finansal bilgilerin siurli denetimden gegmis ara dénem finansal tablolar ve acgiklayicr notlar ile
tutarl. olup olmadigina iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin simirli
denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar
hakkinda bir gérig bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli dlgiide dardir. Sonug
olarak ara doénem finansal bilgilerin simrlt denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu
sebeple, bir bagimsiz denetim goriigli bildirmemekteyiz.

30 Haziran 2018 tarihli ara dénem finansal tablolara iliskin 9 Agustos 2018 tarihli simirli denetim
raporumuzda, §irket'in ana ortagl konumunda bulunan Tirkiye Halk Bankasi A.S.nin eski
ydneticilerinden birisi hakkinda Amerika Birlesik Devletleri’nde goriilen dava dikkat cekilen husus olarak
belirtilmistir.

Simuirl denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli
denetimden gegmis ara dénem finansal tablolar ve agiklayic notlarda verilen bilgiler ile, tiim 6nemli
yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlamlmamistir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI M{UISAVIRLIK AS.
MemberfPRELINETE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

3

Sorumlu Denefgt

istanbul, 9 Agustos 2018

Deloitte; ingiltere mevzuating gore kurulmus ofan Deloitte Touche Tohmatsu Limited {*DTTLT sirketini, Uye firma agindaki sirketlerden ve figkili tizel kisiliklerden bir
veya birden fazlasini ifade etmekiedir. DTTL ve ye firmalarinin her biri ayn ve bagimsiz birer tiizel kigililtir. DTTL ("Deloitte Global” olarak da anilmaktadir) misterilere
hizmet sunmamaktadir. Global Uye firma afimizla iigiti daha fazla bilgi almak igin www.deloitte.corn/about adresini ziyaret ediniz

© 2018, Daha fazla bilgi igin Deloitte Turkiye {Delaitte Touche Tohmatsu Limited iye sirketi) le iletigime geginiz.



Sayfa No: 1

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
6102 SAYILI TTK’NIN iLGILI MADDELERI VE SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN
II. 14.1 SAYILI TEBLIGINE iSTINADEN HAZIRLANAN VE SUNULAN
YONETIM KURULU 2018 ARA DONEM FAALIYET RAPORU

TANITICI BiLGILER

02.09.1997 tarihinde kurulan Halk Yatinm Menkul Dederler A.S., Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak, Esas Sézlesmesi‘nde belirlenen faaliyetlerini siirdiirmektedir.

YETKI BELGELERI
- Genis Yetkili Araci Kurum yetki belgesi — 11.11.2015 tarih ve G-015(269) sayil

MERKEZ VE MERKEZ DISI ORGUTLER

Sirket merkezi Istanbul’da olup 9 sube ile faaliyet géstermektedir.
T.Halk Bankasi A.S. (emir iletimi aracisi) ile Halk Yatinm Menkul Dederler A.S. (islem aracisi) arasinda aracilik
faaliyeti yuritilmektedir.

Ticaret Unvani : Halk Yatirnm Menkul Degerler A.S.
Ticaret Sicil No : 375935
Genel Miidiirlik Adresi : Halide Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No:20 Kat: 4 Sisli 34382 Istanbul

Merkez Telefon Numarasi : 0212 314 81 81

E-Posta : halkyatirim@halkyatirim.com.tr

Web Adres : www.halkyatirim.com.tr

Rapor Dénemi : 01.01.2018- 30.06.2018

Sube bilgileri

Istanbul Subesi : Gayrettepe Mah. Bilylikdere Cad. Nevtron Is Hani No: 119 Kat:7 Sisli/istanbul

Tel: 0212 314 82 62 Faks: 0212 221 32 03

Ankara Subesi : Arjantin Cad. No:13 Cankaya/ANKARA
Tel: 0312 434 22 52 Faks: 0312 434 06 73

Izmir Subesi : Cumhuriyet Bulvan No:45 Kat:2 Pamuk Plaza Konak/iZMiR
Tel: 0232 482 20 50 Faks : 0232 483 20 67

Goztepe Subesi : Bagdat Cad. No:251/A Pamir Apt. Gdztepe-Kadikdy/ISTANBUL
Tel: 0216 368 24 20 Faks:0216 368 35 48

Antalya Subesi : Kircami Mah. Avni Tolunay Cad. Bal Is Merkezi No:123/A Muratpasa/ANTALYA
Tel: 0242 241 44 14 Faks: 0242 242 79 42

Bursa Subesi : Atatiirk Cad. Hiizmen Apt. No:65 Osmangazi/BURSA
Tel: 0224 225 18 50 Faks: 0224 225 18 57

Adana Subesi : Atatlirk Cad. Pandora Sok. No:61/A Seyhan/ADANA
Tel: 0322 459 45 99 Faks: 0322 459 46 01

Denizli Subesi : Saraylar Mahallesi Cumhuriyet Cad. No:22/A Merkezefendi/DENiZLi
Tel: 0258 265 16 21 Faks: 0258 265 16 52

Samsun Subesi : 19 Mayis Mah. Istiklal Cad. No:71 Kat:2 Ilkadim /SAMSUN
Tel: 0362 431 08 24 Faks: 0362 431 08 25
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SIRKET SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Ortagin Unvani Pay (% Pay Tutani
T.Halk Bankasi A.S. A Grubu 45,00 46.800.000,00 TL
T.Halk Bankasi A.S. B Grubu 54,96 57.158.399,90 TL
Diger(*) 0,04 41.600,10 TL

TOPLAM 100,00 104.000.000,00 TL

(*) Dider hissedarlar; Bilesim Alternatif Dagitim Kanallari A.S.dir. T. Halk Bankasi Personel Yardimlasma Vakfina ait
olan hisseler, Bilesim Alternatif Dagitim Kanallari A.S.'ye devredilmistir. Sirket, 20 Nisan 2018 tarihli Olagan Genel
Kurul Toplantisinda: sermayesini 22.000.000 TL arttirarak 82.000.000 TL'den 104.000.000 TL'ye c¢ikarmaya karar
vermistir.

Araci Kurum sermayesinin dogrudan veya dolayli olarak %10'undan fazlasina sahip olan tiizel kisi ortaklarin ortaklk
yapisi hakkinda acgiklama:

T. Halk Bankasi A.S.’ninlézellestirme Yiksek Kurulu’nun 03.02.2017 tarih ve 2017/1 sayih Karar ile T.C.
Basbakanlik Ozellestirme Idaresi Baskanlidi'na ait hisseleri, &zellestirme kapsam ve programindan cikartilarak
10.03.2017 tarihinde Tiirkiye Varlik Fonu'na devredilmistir.

DONEM ICiNDE GOREV ALAN YONETIiM KURULU UYELERI

Dénem icinde gdrev yapan Yénetim Kurulu Uyeleri:

20.04.2018 tarihli Olagan Genel Kurul sonrasi olusan Yénetim Kurulumuz

Adi Soyadi Gorevi Gorev siiresi

1- Hakan ERYILMAZ Yonetim Kurulu Baskani 20.04.2018 — Devam

2- Dursun Ali ALEV Yonetim Kurulu Baskan Vekili 20.04.2018 — Devam

3- Serdar SURER Yoénetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir | 20.04.2018 — Devam

4- Ahmet ERDOGAN

Yoénetim Kurulu Uyesi

20.04.2018 — Devam

5- Kamil Enis TUNA

Yénetim Kurulu Uyesi

20.04.2018 — Devam

6- Enes CELEBi

Yénetim Kurulu Uyesi

20.04.2018 — Devam

7- OGmer Aykut UNLOU

Yénetim Kurulu Uyesi

20.04.2018 — Devam
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20.04.2018 tarihli Olagan Genel Kurul 6ncesi Yonetim Kurulumuz

Adi Soyadi

Gorevi

Gorev siiresi

1- Yusuf Duran OCAK

Yonetim Kurulu Baskani

26.07.2017 — 20.04.2018

2- Dursun Ali ALEV

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

26.07.2017 — 20.04.2018

3- Serdar SURER

Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir

26.07.2017 — 20.04.2018

4- Deniz YILDIRIM

Yoénetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 — 20.04.2018

5- Ahmet ERDOGAN

Yoénetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 — 20.04.2018

6- Kamil Enis TUNA

Yonetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 — 20.04.2018

7- Remzi GUNHAN

Yoénetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 - 20.04.2018

8- Enes CELEBI

Yoénetim Kurulu Uyesi

26.07.2017 — 20.04.2018

9- Omer Aykut UNLU

Yoénetim Kurulu Uyesi

13.02.2018 - 20.04.2018

Denetci

UNVANI Gorevi Gorev siiresi
DRT Bagimsiz Denetim ve . .. .
SMMM A.S. Denetgi 2018 Hesap Donemi

SIRKETIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER

Gelisen (ilkeler agisindan destekleyici ortam sunan 2017 yilinin ardindan, 2018 yilinin ilk yarisi ABD Merkez
Bankasi'nin normallesme stirecini hizlandiracagi beklentileri ile ABD ve Cin arasinda yasanan ticaret gerginligine
bagl olarak gelisen iilkeler agisindan daha zorlu bir déneme isaret etti. Ozellikle yiikselen petrol fiyatlari, gelismis
Ulkelerde fiyat artislarinin hizlanmasina ve merkez bankalarinin enflasyon hedeflerine ulasmasini sagladi. ABD
merkez bankasi da bu dogrultuda, 2017 yilinda (g faiz artisi gerceklestirdikten sonra; daha hizli fiyat artiglari, daha
siki isglicli piyasasi ve ekonominin gigclendigine yonelik isaretler sonrasinda, 2018 yili beklentilerini Ug¢ faiz
artinmindan dort faiz artinmina ylkseltmis durumda bulunuyor. Ancak yine de, hem l{cret artislarinin istenilen
seviyeye yiikselmemis olmasi hem de daha hizli normallesme siirecinin gelisen (ilkeler {zerinde yarattidi baski
karsisinda, normallesme stirecinin 2018'de de ‘iliml’" hizda stirdigiin( s6yleyebiliriz.

Avrupa Merkez Bankasi (ECB) cephesinde ise, gectidimiz yil siirdirilen genislemeci para politikasi durusunun
devam ettidini, ancak varlik alim programinin Aralik 2018'de sonlandirilarak 2019 yili yaz aylarinda normallesme
siirecine dahil olmasi bekleniyor. Ozellikle yiikselen petrol fiyatlarinin ardindan Euro bélgesinde Avrupa Merkez
Bankasi'nin hedefine yakinsayan enflasyon rakamlarina yonelik glvenin artmasi, varlk alm programinin
sonlandiriimasi konusunda yetkililere cesaret verdigini sdyleyebiliriz. 2018 Aralik ayina kadar azalan miktarda devam
etmesi kararlastirilan tahvil alimlarini bu yil sona erdirmenin uygun olacagi ydnindeki sdylemlerine ragmen,
destekleyici politikadan erken ve ani bir ¢ikis senaryosu éngoérilmiyor.

Kuresel ekonominin itici glcli konumundaki Cin ekonomisinde ise, 2018 yili ilk yarisinda “iliml’ biylime
gorinimiinin korundugunu gordiik. 2017 yilinda %6,9 biiyliyeme yakalayan Cin ekonomisi, 2018 yili ilk yarisinda
%6,7’lik bliylime kaydederek Cin hiikimetinin blylime hedefi olan yaklasik %6,5in (izerinde bir performans
sergiledi. Ancak hem sanayi lretimi hem sabit yatinmlarinda yavaslama sinyalleri gdzlenirken, ticaret savasi
endiselerine bagl olarak ihracat siparislerinde de azalma oldugunu gézlemledik. Ancak Cin Merkez Bankasi’'nin
ihtiyath para politikasi durusunu siirdiirmesi ve bankalara kredi enjekte etmeye devam etmesi ile tiiketim tarafini
destekleyecedi ve ticaret savasinin llke ekonomisine verebilecegi zararlan telafi edecedi dustiniliiyor. Japonya’da
ise, BoJ'un devasa olglideki tesvik programina, ekonominin %2 enflasyon hedefine surdirilebilir sekilde ulasana
kadar devam etmesi bekleniyor.

Sonug olarak, kiiresel ekonomide toparlanma yagsanan 2017 yilinin ardindan, 2018 yilinin hem gelismis hem de
gelisen (ilkeler agisindan daha zorlu bir yil olarak gelistigi ve gelismis (lke merkez bankalarinin normallesme
stirecine gegmesi ile gelisen dlkeler tizerindeki baskinin ihmli hizda da olsa devam ettigini izliyoruz.
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Yurt iginde, 2017 yilini %7,4 bliyime ile tamamlayan ekonomimiz 2018 yili ilk geyreginde de 6zel tiiketim ve yatirim
harcamalarindaki artisin destedi ile yillik bazda %7,4 ile beklentilerin Uzerinde biiyime kaydetti. Ancak, gerek
iceride parasal sikilasma gerekse de kiiresel kosullarin gegmis doneme gére daha az destekleyici olmasinin etkisiyle,
ikinci ceyrekten itibaren biylime hizinda yavaslama gorecedimizi diistinliyoruz. Enflasyon tarafinda ise, gida fiyatlari
ve kur baskisi nedeniyle riskler devam ederken, 2018 yilinin ilk yarisinin sonunda %15,85 ile 2004 yilindan beri en
yiiksek seviyenin goriilmesinin ardindan, sikilasan para politikasi durusu ve emtia fiyatlarinin baskisinin iimli kalmasi
ile 2018 yilini %15,3 seviyesinde tamamlayacagini diisliniiyoruz. 2017'den devralinan yiiksek baz etkisine ragmen
%4 civarindaki gérece olumlu bilyime goériniinimin slrmesini bekledigimiz Tirkiye ekonomisinin, yilin geri
kalaninda hem yeni ekonomi yonetiminin belirledigi hedefler hem de politik belirsizligin azalmasiyla, gelisen tlkeler
arasinda direncli konumda olacagini diisiinliyoruz.

2017 yilini en iyi performans gosteren gelisen Ulke piyasalari igerisinde tamamlayan BIST 100 Endeksi ise, iceride
gugli biylimeye karsilik hem segimler éncesi donemdeki belirsizlikler hem de ABD Merkez Bankasi'nin normallesme
strecini hizlandiracagdi beklentisi ile gelisen (lke piyasalarinda gozlenen baskiya bagli olarak, 2018 yilinin ilk yarisini
TL bazinda %16,3, dolar bazinda ise %39,0 dislis ile tamamladi ve gelisen (lke piyasalar arasinda en koti
performansi gosteren piyasalardan biri oldu. Dider taraftan, gelismis (lke borsalari, gelisen piyasalara gére daha
gugli kalmayr bagardi. 2018 yilinin ilk yanisinda, MSCI gelismis llke endeksinde %0,7, gelisen lilke endeksinde ise
%7,7 deder kaybi yasandi. Para birimleri tarafinda ise, 2018 yili ilk yarisi itibariyle TL, 2017 sonuna gore dolara
karsi %21,0, euro karsisinda ise %17,8 deder kaybetti. Tahvil faizlerinde de negatif ayrisma devam etti ve 2 yillik
TL tahvil faizleri yilin ilk yarisinda 585 baz puan, 10 yillik TL tahvil faizleri ise 503 baz puan artis gosterdi.

BORGLANMA ARACLARI PIYASASI

Kesin Alim — Satim Pazarinda, 2018 yili ilk alti ayi itibariyla toplam 6,5 Milyar TL islem hacmi ile bu piyasada
islem yapan 35 Araci Kurum arasinda 5. sirada yer alinmigtir. 2017 yili ayni dénem verilerine gore islem hacmi 4
kattan fazla artmis ve siralamadaki yeri 4 basamak yikselmistir.

Repo — Ters Repo Pazarinda, 2018 yil ilk alti ayi itibariyla toplam 58,9 Milyar TL islem hacmi ile bu piyasada
islem yapan 30 Araci Kurum arasinda 3. sirada yer alinmistir. 2017 yili ayni dénemine gore islem hacminde
%038 azalis gerceklesmis ve siralamada 2 basamak gerilemistir.

2018 yili ilk alti ayr verilerine gore Borglanma Araglari Piyasasinin toplam islem hacmi bir énceki yilin ayni donemine
gore %13 azalirken, ayni donemde Sirket islem hacmi ise %32 oraninda azalis gostermistir. Dider taraftan tim
pazarlar ve Bankalar dahil Sirketin Piyasadan aldidi pay ise %3,13 olmustur.

Sirket, Takasbank Para Piyasasi’'nda ise 2018 yili ilk alti ayi itibariyla toplam 15,951 Milyar TL islem hacmi
gerceklestirmistir. Bdylece Sirketin piyasadan aldi§i pay énceki yilin ayni dénemine goére %1,67'den %1,89'a
yukselmigtir.

Halk Yatinm yatinmcilarinin acil nakit ihtiyaglarina cevap verebilmek lizere Mart ayinda T+0 uygulamasini hizmete
sunmustur. Bu uygulama sayesinde yatinmcilara hisse senedi satisi karsiliginda elde edecekleri tutari, T+2 gini
beklemeden ister T+1 ister T+0 giinii dnceden belirlenmis bir komisyon karsiliginda ¢ekebilme imkani saglanmistir.
A Grubu paylar igin gegerli olan bu hizmet igin, hisse senedi satisi karsiligindaki takas alacadina iligkin belirlenen
limitler ile komisyon tutarlari web sitesinde giinliik olarak yayinlanmaktadir.

PORTFOY YONETIMI ISLEMLERI

Portfoy yonetimi faaliyetlerimiz, kiiresel en iyi uygulama 6rnedi olarak kabul edilen sirketlesme tercihi sebebiyle
T.Halk Bankasi A.S.nin esas sermayedari oldugu Halk Portféy Yonetimi A.S.'ye %25 oraninda istirak edilmis
oldugundan, bu fonksiyona pazarlama boyutunda katkida bulunulmaktadir. Halk Portfoy Yonetimi A.S.
y6netimindeki fonlardan, satis komisyon geliri elde edilmektedir.

Nitelikli bireysel ve kurumsal misterilerimize Halk Yatinm tarafindan sunulan hizmet ve riin gesitliliinin portfdy
yonetimi hizmetinin eklenmesi ile artinlmasi ve bu sayede mdisterilerimiz nezdinde kurumumuza iliskin kalite
algisinin yiikseltilmesi amaglanmaktadir. Ana hedefimiz bankamiz ve istiraklerinin kaynak ihtiyaglarinin karsilanmasi
icin, hedef kitleye erisim seceneklerini karli bir hizmet olan portféy yonetim hizmeti ile gesitlendirmektir. Bu amag ve
hedef dogrultusunda gerekli yaziim alt yapisinin olusturulmasi igin test asamalari devam etmektedir.
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PAY PIYASASI iSLEMLER]

2017 yil ilk alti ayinda toplam 20.835 Milyon TL pay islem hacmine ulagilmistir. islem yapan 60 Araci Kurum
arasinda 19. sirada yer alinmistir. Sirketin, pazar payr % 1,62 seviyesinde olusmustur.

2018 yili ilk alti ayinda ise toplam 36.759 Milyon TL pay islem hacmine ulagiimistir. islem yapan 55 Araci Kurum
arasinda 16. sirada yer alinmistir. Pazar payl %1,89 seviyesinde olusmustur.

KREDILI ISLEMLER

Teminata alinan Sermaye Piyasasi Araglar karsilidinda misterilere kullandirilan hisse senedi kredileri, 2017 yili ilk
alti ayina gére 2018 yil ilk alti ayinda %48,28 oraninda artarak gilinliik ortalama 73,5 Milyon TL seviyesinde
gercgeklesmistir.

Kredili islemler (zerinden elde edilen kredi faiz gelirleri 2018 yili ilk alti ayi itibariyla %66,15 oraninda artarak
toplamda yaklasik 6,95 Milyon TL olarak gergeklesmistir.

KURUMSAL FINANSMAN iSLEMLERI

2018 yiliilk alti ayinda Sirketin toplam kurumsal finansman geliri 9,41 Milyon TL'dir. Toplam gelirin igerisinde
borclanma araglari ihrag komisyon gelirleri 7,86 Milyon TL, halka arz aracilik gelirleri 611,36 Bin TL, kira
sertifikasi gelirleri 625 Bin TL ve danismanlik hizmet gelirleri 313,7 Bin TL olmustur

VADELI ISLEM VE OPSiYON PIYASASI iSLEMLERI

2017 yili ilk altr ayinda toplam 7,369 Milyon TL hacimle %0,97 oraninda pazar pay elde edilerek islem yapan 64
Araci Kurum arasinda 23. sirada yer alinmigtir.

2018 yili ilk alti ayinda ise toplam 12,475 Milyon TL hacimle %0,93 oraninda pazar pay! elde edilerek ve 2018
ilk alti ayr sonunda gegen yilin ayni dénemine gbre %69 oraninda artarak islem yapan 61 Araci Kurum
arasinda 23. sirada yer alinmistir.

KALDIRAGLI ALIM SATIM iSLEMLERI

2018 yil ilk alti ayr sonunda toplam 1469 hesap acgiktir. 2018 yili ilk alti ayinda toplam islem hacmi 6,9
Milyar USD olmustur.

PORTFOY ARACILIGI FAALIYETLER]

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 37. Maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yer alan ve temelde musterilerin
sermaye piyasasi araglari ile ilgili am veya satim emirlerine karsi taraf olma faaliyetlerini gergeklestirmek
amaciyla kurulmus olan Portféy Araciligi Birimi, Portfoy Araciligi faaliyetlerine Kaldiragh Alim Satim Islemleri ile

devam etmektedir.

2018 ilk alti ayi itibariyla toplam islem hacmi 1,6 Milyar USD olarak gergeklesmistir.
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YATIRIM POLITIKALARI

Sirketin bilgi teknolojileri altyapisi, artan islem hacmine, misterilerimizin dedisen ihtiyaclarina ve teknolojideki
gelismelere uyumlu olarak sirekli yenilenmektedir.

Bilgi teknolojileri yatirimlari ile elektronik ortamlarda mdisterilerimize sundugumuz hizmetin daha hizli, daha
giivenilir ve kesintisiz olmasi saglanmistir. Misterilerimizin online platformlarda yaptiklari islemlerin giivenligi,
kalitesi ve hizi slrekli olarak yeni yatinmlarla iyilestirilirken, piyasalara ve Sirkete iliskin bilgi ve servislere
daha kolay erisimleri de saglanmistir.

Sirketimizin faaliyetleri kapsaminda projeli islerden ya da kurumsal finansman islemlerinden gelir yaratacak is
modelini gelistirme yodniinde ¢calismalar devam etmektedir.

Yil iginde Borsa Istanbul Borglanma Senetleri Piyasasi’nda da, Pay Piyasasi ve VIOP'da oldugu gibi NASDAQ
teknolojisine gegilmistir. Kolokasyon merkezinde barindirilan ve yeni altyapi ile entegrasyonu saglanan
sunucular Uzerinden migterilere hizli emir gonderim imkani saglanmaktadir. Bloomberg entegrasyonu ile
kurumsal misterilerin Bloomberg terminali Gzerinden emir iletimine imkan saglanmistir.

Genel Mudurlikte yer alan ana sistemleri Halkbank Gayirova Veri Merkezine tasiyarak ileri diizey glvenlik,
iklimlendirme, enerji gibi altyapi ve hizmetlerden yararlaniimistir. Farkli sehirde Olaganiisti Durum Merkezi
olusturma projemiz devam etmektedir.

Mevcut mobil uygulamamizi yedekleyerek miisteri memnuniyetini arttirmak amaciyla yiritilen white label
ikinci mobil uygulama galismamiz tamamlanarak uygulamaya alinmistir.

Halkbank mobil uygulamasina Halk Yatinm fonksiyonlari eklenmesi projesi tamamlanmak (izeredir. Bu proje
ile, Halkbank mdusterilerinin internet subenin yani sira, mobil uygulama lizerinden de yatirim islemlerine kolay
erisimi saglanmis olacaktir.

Kurum iginde kadit kullanimini azaltmak ve is siireglerinde verimliligi arttirmak amaciyla ydritilen dékiiman
yonetimi ve is akislari projesi tamamlanarak uygulamaya alinmistir. Yilin kalan doneminde yeni akislarin
sisteme eklenmesine devam edilecektir.

Misteri Sozlesmelerinin internet sube (zerinden vyapilabilmesini saglayan elektronik sozlesme projesi
tamamlanmistir. Cerceve Sozlesme imzalamis olan misteriler diger s6zlesmelerini subeye gitme zorunlulugu
olmadan internet sube Uizerinden yapabileceklerdir. Benzer sekilde kredi taleplerini bu yapi (zerinden
elektronik ortamda iletebileceklerdir. Projenin ikinci fazinda banka misterileri Cerceve Sézlesmelerini internet
sube Uzerinden yapabilir duruma geleceklerdir.

Yazilim ekibimiz, Yildiz Teknik Universitesi Davutpasa Kampiisiinde Teknoloji Gelistirme Bélgesinde yer alan
Halkbank BT binasindaki ofisimizde, Sirketin ihtiyag duydudu is uygulamalarinin gelistiriimesi amaciyla
calismalarina devam etmektedir.

SIRKET YATIRIMLARI

Sirket, 2018 yil ilk alti ayinda toplam 1.580.959 TL tutarinda duran varlik ve gayri maddi haklara iliskin
yatirrm yapmis olup, s6z konusu yatirimlara iliskin herhangi bir tesvikten yararlaniimamistir.

SIRKETIN FINANSMAN KAYNAKLARI VE RISK YONETIM POLITIKALARI

Sirketin genel midurlik ve merkez disi 6rgitleri de dahil olmak lzere tiim is birimlerinin yénetim stratejisine uygun,
verimli, dizenli, kanun, kural ve kurum politikalar cergevesinde vyirutilmesi, hesap ve kayit dizeninin
bitunligindn, bilginin glvenilirliginin saglanmasi, hata, hile ve usulsiizliiklerin 6nlenmesi ve tespiti amaciyla siirekli
kontroller gerceklestiriimektedir. Sirket ic denetim sistemi Teftig Birimi ile Ic Kontrol ve Risk Yénetimi birimlerinden

olugsmaktadir.
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SPK diizenlemeleri cercevesinde yiiriitiilen i¢ kontrol faaliyetleri, i¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Birimi altinda Ic
Kontrol ve Uyum ile Risk Yénetimi bolimleri olarak faaliyet géstermektedir. Yapisi ve sorumluluklari geregi; ic
Kontrol ve Risk Y&netimi Birimi, Halk Yatinm Menkul Dederler A.S. bilinyesindeki tiim birimlerin is akis
sireglerini iyilestirmek, faaliyetlerin eksiksiz bir sekilde SPK mevzuati ve ilgili dijer mevzuat cergevesinde
gerceklestiriimesini sadlamak, temeli saglam yapi ve biinyeyi (st seviyelere tasimak amaciyla goérevlerini
yerine getirir. Tim bu islevleri yerine getirirken SPK mevzuati Seri:V, No:68 Sayili “Araci Kurumlarda
Uygulanacak Ic Denetim Sistemine iliskin Esaslar Hakkinda Tebli§”i uyarinca risk esasli denetim plani uygular.
Denetim alanlarinin temeline, SPK mevzuati, ilgili diger mevzuat, Sirket prosedir ve Yénetim Kurulu kararlari
dayanak olusturur.

Risk Yonetim Bolimi, portfoy aracihdi kapsamindaki islemlerin Halk Yatirm Menkul Dederler A.S. ydnetim
stratejilerine, risk tercihlerine ve portfoy sinirlamalarina uygunlugunu izlemek, yonetim tarafindan onaylanan
risk limitlerini ve takibi yapilan portfoylerin maruz kaldigi riskleri diizenli bir sekilde takip etmek, risk olglimii
ve kontrollinii yapacak risk yonetim sistemini olusturmak ve uygulamak, risk dogurucu faaliyetlerin giderilmesi
icin uyarilarin yapilmasini ve gerekli énlemlerin alinmasini saglamak adina hedeflerine dodru noktalarda
odaklanabilmesi amaciyla planlanmistir.

FATCA ve CRS projesi hakkinda KPMG Tirkiye firmasi ile Danismanlk anlasmasi saglanmis olup,
yonlendirmeleri dogrultusunda CRS kapsaminda ilk rapor génderimi saglanmistir. Yatirimcilarimiza ait misteri
kartlari yapilandirlmasi, danisman firma gorisleri dogrultusunda devam etmektedir.

KURULUN MUHASEBE STANDARTLARI CERCEVESINDE FINANSAL TABLOLARA ALINMAYAN, BILANCO
DISI YUKUMLULUKLERT

Cinsi Tutar Birim

Hisse Senetleri 2.094.530.376 Nominal

Diger Menkul Kiymetler 5.179.509.813 .
Nominal

(H.Bonosu+D.Tahvili+0.S.Tahvili+Eliis)

478.701.576

Teminat Mektuplar TL
Varantlar 12.180.932 Nominal
VIOP Sézlesmeleri 18.534 Adet

HESAP DONEMININ KAPANMASINDAN iLGILI MALI TABLOLARIN GORUSULECEGI GENEL KURUL
TOPLANTI TARIHINE KADAR GECEN SUREDE MEYDANA GELEN ONEMLI OLAYLAR

Yoktur.

SIRKETIN GELISIMI HAKKINDA YAPILAN ONGORULER

Halk Yatinm Yurt ici Satis faaliyetleri, Organize Pay Piyasalari ve Tiirev Piyasalarin yani sira organize olmayan
Kaldiragh Alim Satim islem faaliyetleri izerinde yapilandiriimistir.

Toplam kalite yaklasiminin benimsendigi Halk Yatirim’da, hizmetin Ustiin niteli§i ve sireklilidinin saglanmasini
teminen farkli disiplinlerin beraber calismasi 6ngdriilmektedir. Yurt ici Satis Birimi de bu dogrultuda gesitli kriterlere
gore segmente edilmis misteri gruplarini dogru daditim kanallarina ulastirmakta ve bu yontem ile misterilerin alim
satim islemlerinin hizli ve glivenilir bir sekilde piyasalara iletiimesini sadlayarak, musterilere uygun emir iletim
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¢ozimleri sunmaktadir. Bu kapsamda aracilik hizmetlerine ek olarak Kurumsal Satis kanali ile Kurumsal
Yatirimailara, Subeler kanali ile Bireysel Yatinmcilara Yatirim Danismanhdi hizmetleri sunulmaktadir.

Giiniimiiz Tiirkiye Sermaye Piyasalarinda iriin gesitliligi artmakta ve basta Borsa Istanbul dinamikleri olmak (izere,
piyasalarin degisen ve gelisen teknolojik alt yapilar paralelinde Halk Yatirim da alt yapi ve riin egitimlerine iliskin
stratejik yatinmlara devam etmektedir. Bu yaklasim paralelinde yatirnm danismanligi vasiflarina sahip Yurt ici Satis
ekibi ve elektronik platform kanallariyla genis yatirnmai kitlesine hizmet verilmektedir.

Geng bir niifusa sahip olan llkemizde, yurt ici yatinmci yatinm portféy blyiklikleri demografik 6zellikleri bazinda
sehir, yas, meslek grubu gibi degiskenler ele alindidinda, bireylerin yatirim kararlarini internet, akilli telefonlar gibi
elektronik ortamlar araciligi ile iletme taleplerinin oldukga ylksek oldugu goérilmektedir. Bu gergevede Alternatif
Dagitim Kanallari, 2018 yili ilk alti ayllk donemi icin islem hacminin %70, komisyonun %77'si elektronik
platformlardan gergeklestiriimesine aracilik eden, yurt igi satisi destekleyen énemli bir bilesen haline gelmistir.

Fintech olusumlari sonrasi yatinrmcilarin degdisen trade disiplinleri, HFT (High Frequency Trading — Yiksek Hizli Aim
Satim) imkani ve kolokasyon yapilanmasi ile algoritmik emir iletim y&ntemlerini icerir platformlari gelistirme
konusunda adim atmamiza neden olmus ve 2018 yili aracilik hedeflerimiz iginde kendisine énemli bir yer edinmistir.

Tiirev Piyasalar

Kaldiragli islemler piyasasinda varlik gosteren ilk kamusal sermayeli araci kurum olan Halk Yatirrm 2013 yilindan beri
Forex driinleri konusunda gerek teknik altyapi, gerek fiyatlama, gerekse uluslararasi normlarda kurguladidi likitide
yOnetimi tecribesini yatinmcilan ile paylasmaktadir.

Tlrev piyasalarin sadladigi avantajlar ve misterilerin alim satim emirleri, kendilerine (icretsiz olarak tahsis edilen
elektronik platformlar araciidi ile kisisel bilgisayarlar, akilli telefonlar veya tabletler araciligi ile iletiimeye olanak
saglanmaktadir.

2016 yiinda Forex hesabi biinyesinde CFD (Fark Kontratlari) ile gergek anlamda satin alma veya satma islemi
olmadan enerji, emtia ve yurt disi endeks kontratlarinda da tezgahiistii ve kaldiragh olarak islem yapabilme imkani
mugterilerimize taninmistir.

2017 yilinda gikan SPK tebligi sonrasi 1:100 olan kaldirag oranlar 1:10'a indirilmis, hesap agimina 50,000 TL
basglangig limiti koyulmustur. Bu durum sonrasi KAS islemlerinde sektdr genelinde islem hacmi ve gelirlerde ciddi
daralmalar géralmustar.

Kurumsal Satis

Tlrkiye'de son doénemlerde firmalarin kaynak ihtiyaglari, para piyasalarindan sermaye piyasalarina dogru
kaymaktadir. Aktif kalitesini arttirmak isteyen 6zel sektor sirketlerinin odadinda yer alan Sermaye Piyasalari, yeni
SPK tebligleri sonrasi artik sirketler igin daha nitelikli borglanabilecekleri bir piyasa haline gelmistir.

Kurumsal Satis ve Aracilik faaliyetleri, portféy yonetim gsirketlerine, kollektif yatinm kuruluslarina, sigorta
sirketlerine, bireysel emeklilik sirketlerine, emekli sandiklarina, vakiflara ve diger yatinm kuruluslarina ve nitelikli
yatirimcilara sunulan sermaye piyasalari kurumsal yatinm danismanlidi, alim-satima aracilik, halka arzlara ve tahsisli
satis ihraglara katiim ile diger yatinm hizmet ve faaliyetlerini kapsamaktadir. Bu baslik altinda ayrica kamu ve 6zel
sektor sirketlerinin gergeklestirecedi borglanmaya dayali her tiirlii sermaye piyasasi araglarinin, “Nitelikli Miisteriler”e
satisi ve “Profesyonel Misteriler” tarafindan iletilen SGMK, tiirev, doviz ve diger ilgili sermaye piyasasl alim-satim
emirleri, ilgili mevzuat diizenlemelerine uygun olarak gerceklestirilmektedir.



Sayfa No: 9

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
6102 SAYILI TTK'NIN iLGiLi MADDELERI VE SERMAYE PiYASASI KURULU’'NUN
II. 14.1 SAYILI TEBLIGINE iISTINADEN HAZIRLANAN VE SUNULAN
YONETiIM KURULU 2018 ARA DONEM FAALIYET RAPORU

Yurt ici Satis Pazarlama faaliyetleri ile bireysel miisteri odagindaki miisteri portfdyiiniin gelistirimesinin yaninda,
kurumsal migsteri tabanini gelistirmek; portféy yonetim sirketleri, kollektif yatinm kuruluslari, sigorta sirketleri,
emekli sandiklari, vakiflar, diger yatinm kuruluslari ve nitelikli bireysel miisterileri ihtiva eden ilave bir portfoy
olusturmak yine 2018 yilinda yurt ici satis fonksiyonunun hedefleri arasinda yer almaktadir.

Yurt Ici Satig Boliimleri tiim bu adimlar ile Halk Yatinm, yatinm bankaciligi hedefine dogru hizla yol almaktadir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM PROGRAMI

1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Sirket halka agik degildir. 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kurumsal Yonetim Tebligi
kapsaminda Sirket, yukimli oldugu cergevede Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyum saglamak amaciyla gerekli
adimlari atmaktadir.

BOLUM I- PAY SAHIPLERI
2. PAY SAHIiPLERI iLE iLiSKiLER BiRiMi

Pay sahipleri ile olan iligkiler Mali Isler Birimi tarafindan yir{itiilmektedir.

3. PAY SAHIPLERiINiN BiLGi EDINME HAKLARININ KULLANIMI

Pay sahiplerine Ortaklar Genel Kurul toplantilarinda, Sirketin tim hesaplari ve mali yapisi hakkinda ayrintili bilgi
verilmektedir. Sirket Faaliyetleri, Yonetim Kurulu tarafindan atanan ve Genel Kurul tarafindan onaylanan Bagimsiz
Denetci tarafindan periyodik olarak denetlenmektedir. 2018 yili faaliyetlerinin bagimsiz denetimi DRT Bagimsiz
Denetim ve SMMM AS.(Deloitte) sorumlulugunda yuritilmektedir.

Genel Kurul toplantilar disinda da, Sirket Mali Isler Birimi tarafindan 3, 6 ve 9 aylik ara dénemlerde ve talep edildigi
her zaman vyazili ve/veya elektronik posta ve dider yollar ile bilgi veriimektedir. Sirket Esas Stézlesmesinde &zel
denetci atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

4. GENEL KURUL BILGILERI

Sirketin 2017 yil faaliyet donemine ait Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisi 20.04.2018 tarihinde 6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 416. maddesine gore ilansiz olarak davet merasimine uyulmaksizin yapilmistir. Toplantida,
4.100.000,00 TL'nin ortaklara I. temettli olarak 6denmesine, ortaklara &denecek olan 21.409.942,05 TL II.
temettiiniin 6denmeyerek ve Oladaniistii Yedekler hesabindan karsilanacak 590.057,95 TL'nin de ilave edilmesi ile
toplamda 22.000.000 TL'nin sermayenin arttinrminda kullanilmasina karar verilmistir.

Genel Kurul sonrasinda toplanti tutanaklari, Sirket internet sitesinde tiim yatirimcilarin  dederlendirmesine
sunulmustur. Gerekli belgeler, Tirk Ticaret Kanunu'nda ongorildigi tzere Genel Kurul toplantisi sonrasi MKK
nezdindeki Bilgi Toplumu Hizmetleri sayfasina da yiiklenmistir.

5. OY HAKLARI VE AZINLIK HAKLARI

Halk Yatinm Menkul Dederler AS'de her payin bir oy hakki bulunmaktadir. Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde hissedarlar tarafindan secilecek en az 5 (bes) Gyeden olusan
Yonetim Kurulu tarafindan yirGtdlir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda aralarinda bir baskan ve baskan yardimcisi
seger.
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6. KAR DAGITIM POLITIKASI VE KAR DAGITIM ZAMANI

Ortaklarin Sirket karina katim imtiyazi bulunmamaktadir. Sirket Esas S6zlesmesinin Karin Tespiti ve Dagitimi bashidi
altindaki 21. maddesinde;

“Sirketin bir faaliyet dénemi igindeki islemlerinden elde ettidi gelirleri toplamindan tiim giderler, amortismanlar ve
gerekli gorilen karsiliklar indirildikten sonra kalan miktar safi kari teskil eder.

Bu suretle tespit olunan safi kar asadida yazili sekil ve oranlarda sirasiyla tefrik ve tevzii olunur.

a- Once karin %5'i kanuni yedek akge olarak ayrilir ve Sirkete terettiip eden mali miikellefiyetler diisilir.

b- Bakiyeden, 6denmis sermayenin %5'i oraninda birinci temettd ayrilir.

c- Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi halinde ve keza Genel Kurul tarafindan oran ve miktari belirtilmek
kaydiyla, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Sirket Personeline briit ayliklarinin {i¢ katini asmamak iizere dagtilabilir.

d- Karin geriye kalan kismi Genel Kurulun tespit edecegdi sekil ve suretle tefrik ve tevzii edilir.

e- Tirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikrasinin ¢ bendi hiikmi sakhdir.”

20.04.2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi sonrasinda toplam 4.100.00,00 TL, 30.04.2018 tarihinde
ortaklara kar payi olarak dagitilmistir.
7. PAYLARIN DEVRI

Sirket Esas Sozlesmesi'nde pay devrini kisitlayan hiikiim bulunmamaktadir.
BOLUM II-KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. SIRKET BiLGILENDIRME POLITIKASI

Halk Yatirim Menkul Degerler AS.’nin www.halkyatirim.com.tr internet sitesi bulunmakta olup, kamuya agiklanmig
olan mali ve idari bilgileri ile faaliyetlerini internet sayfasinda Tiirkge ve Ingilizce olarak paylasiimakta, yani sira ayni
bilgiler Uye Yénetim Sistemi ve Kamuyu Aydinlatma Formu vasitasiyla TSPB'nin internet sayfasinda da
yayinlanmaktadir.

Sirket, Kayith Elektronik Posta (KEP); gonderici ve alici kimliklerinin belli oldugu, gdnderi zamaninin ve igerigin
degistirilemedigi, uyusmazlik durumunda hukuki gegerliligi olan gilivenli elektronik posta hizmetini kullanmaktadir.

MKK e-sirket platformu ile Tirk Ticaret Kanunu’nun 1524'lincii maddesi uyarinca internet sitesinde ilan edilecek
igerigin sirketlerin e-sirket portalinda kendilerine 6zgiilenmis sayfalarina giivenli elektronik imza ve zaman damgasi
ile yiiklendidi, ylklenen igerigin giivenli ortamda tutuldugu, icerigin erisime hazir bulunduruldugu, givenli olarak
arsivlendidi, icerige erismek isteyen herkesin tek bir noktadan igerige erisebildigi bir sistem ile mali ve idari bilgilerini
paylagmaktadir.

Pay sahipleri istedikleri zaman istedikleri bilgilere elektronik posta yoluyla ve/veya yazili olarak ulasabilmektedirler.
Ayrica Sirketin donemsel Finansal Raporlari ve duyurulari www.kap.gov.tr adresinde yayinlanmaktadir.
9. OZEL DURUM AGIKLAMALARI

Yoktur.


http://www.kap.gov.tr/
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10. SIRKET INTERNET SiTESi, ELEKTRONiK PLATFORMLARI

Sirketin internet sitesi ve elektronik platformlarinda piyasa verileri ve alim satim hizmetleri yatinmcilara sunulmustir.
Piyasa kosullari ve teknolojik gelismelere paralel, sunulan hizmetin givenligi, sireklililigi ve performansinin
saglanmasini teminen teknolojik altyapi yatirimlari yapilmistir.

Halk Trader /
Halk Trader FX Platform
halkyatirim.com.tr yatirimdialog.com halkbank.com.tr Mobil halkfx.com MetaTrader
. . Mobile
ios-android
Piyasa Verileri v v v v v v
Arastirma
Raporlari v v v v
Mali Tablolarimiz v v
Hakkimizda v v
Acil Durum Plani v v v
Portféy Durumu v v v v v
Pay Senedi
Islemi v v v v
VIOP islemi v v v v
Y.Fonu Islemi v v v
FX Islemi v

Ayrica yatinmailar Sirketin sosyal medya Facebook ve Twitter sayfalarinda piyasadaki gelismeleri takip etme
imkanina sahiptir.

11. GERGEK Kisi NIHAL HAKIM PAY SAHiBi/SAHIPLERININ ACIKLANMASI
Sirketin pay sahipleri tizel kisiliklerdir.
12. ICERIDEN OGRENEBILECEK DURUMDA OLAN KiSILERIN KAMUYA DUYURULMASI

Sirketimiz halka agik olmadigindan duyuru yapilmamustir.

BOLUM III-MENFAAT SAHIPLERI
13. MENFAAT SAHIPLERININ BiLGILENDiRiLMESI

Menfaat sahipleri diledikleri anda Sirketin internet sayfasindan, KAP, elektronik posta yolu ile ve/veya yazili olarak
Sirket hakkindaki istedikleri bilgilere ulasabilmektedirler.

14. MENFAAT SAHIPLERININ YONETIME KATILIMI

Menfaat sahipleri, Ortaklar Olagan Genel Kurul toplantisina katilimlari hususunda yazi ile davet edilmektedir.


http://www.halkyatirim.com.tr/
http://www.yatirimdialog.com/
http://www.halkbank.com.tr/
http://www.halkfx.com/
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15. INSAN KAYNAKLARI VE UCRETLENDIRME POLITIKASI

Halk Yatirim, finans sektériinde nitelikli insan gilictiniin stratejik bir dneme sahip oldugu bilinciyle, insan kaynaklari
yonetimini stirekli iyilestirme ve gelistirme yoéniinde gaba sarf etmektedir. Sirketin insan kaynaklar politikasi, mevcut
insan kaynadinin en etkin ve verimli bicimde kullaniimasina yonelik olarak, kaliteyi artirici slirec ve sistemlerle
bireysel ve takim performansini siirekli gelistirmeyi ve calisanlara profesyonel bir ortam ve kariyer gelistirme
firsatlari sunmayi amaclamaktadir.

Halk Yatirim insan kaynaklarinda; ise alma, kariyer planlama, performans ydnetimi siiregleri ve galisanlarin kisisel ve
mesleki gelisimine yonelik egditim programlar verimlilik esasina gore tasarlanmakta ve yiriitiilmektedir.

Kariyer planlamasi, insan kaynaklari yonetmelidi cercevesinde, personelin donem icinde gosterdigi performansi,
davranigsal ve Kkisisel yetkinlikleri, mesleki bilgi ve becerileri ve ydnetsel kapasitesi goz oniinde bulundurularak
olusturulmaktadir.

Performans degerlendirme, personelin gorevinde yeterli olup olmadidini veya gelismesi gereken yoénlerini tespit
etmek, yetenek ve potansiyelini belirlemek, kariyer planlamasini yénlendirmek amaci ile agiklik ve objektiflik ilkesine
dayall bir sistem ile en az yilda bir kez yapiimaktadir.

Halk Yatirim’da Gcret yénetimi, her bir pozisyon igin 6ncelikle is dederleri baz alinmak suretiyle giiniin kosullari da
dikkate alinarak objektif olarak hazirlanan (icret skalasina gére yapilmaktadir. Ucret skalasi her yil Ocak ayinda
yeniden diizenlenmekte olup, personelin {icretlerine tatbik edilmektedir.

Editim politikasi; her unvan grubundaki personelin kisisel ve mesleki gelisimini saglamak lizere kariyer planlamasi
ve sahip olunmasi gereken nitelikleri de géz onilinde bulundurarak, yurt ici ve/veya yurt digi egitim ve seminer
programlarina katilma olanadi saglamaktadir.

Halk Yatinm, dniimizdeki dénemde, is glicii verimliligini ylikseltmek amaciyla yeni yatinmlarin yani sira, yeni
istihdam saglayarak galisan sayisini artirmaya yonelik insan kaynadi planlamasi 6ngormektedir. Sirketin hedefleri
paralelinde hazirlanan kadro planlamasina gore, ihtiyag duyulan pozisyonlara nitelikli personel alinmasi
hedeflenmektedir.
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ORGANIZASYON SEMASI

YONETIM KURULU
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ILiSKILER YON OPERAS.

MUSTERI VE TEDARIKGIiLERLE ILISKILER HAKKINDA BiLGILER

Misteri taleplerinin en iyi sekilde yerine getirilmesini teminen, uzmanlagmis personelin yer aldi§i organizasyon
yapisini olusturan Sirket, elektronik iletisim araglariyla da miisterilere hizli ve dogru bir sekilde hizmet verilmesi igin
calismaktadir. Bu kapsamda, yeni teknolojik yatinmlar ile misteri memnuniyetini artirici gabalar devam etmektedir.

Sirket Uriin ve hizmetlerinin tanitiimasi, Halkbank ile Halk Yatirim arasindaki sinerjinin artirnlmasi hedefiyle Halkbank
personeline yonelik egitim faaliyetleri ylritilmektedir. Stire gelen egitimlerle birlikte Halkbank tarafindan
belirlenmis Bireysel MIY/MIYA'lara (irlin, satis ve pazarlama egitimleri verilmistir.

16. SOSYAL SORUMLULUK

Sirket, bir yandan faaliyetlerinin gerektirdigi tim alanlarda 6ncli konumda olmayi hedeflerken, diger yandan ise
kurumsal sosyal sorumluluklari dogrultusunda, toplumsal fayda sadlayacak samimi aktarim calismalarini
sekillendirmektedir. Bu calismalarin en somut 6rneklerinden biri, diinyanin ilk borsasina ev sahipligi yaptidi kabul
edilen Antik Aizanoi Kenti kazilarina verilen destektir. Faaliyet alanlar ile ortiisen, dogru planlanmis stratejiler
kapsaminda kamuoyuna karsi sosyal sorumluluklarini yerine getirme hedefi ile glinimiizden 1700 yil 6nce, bugiin
Kutahya ili Cavdarhisar ilgesi sinirlarinda yer alan, diinyanin ilk borsasina ev sahipligi yaptigi kabul edilen Antik
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Aizanoi Kenti kazilarina T.C. Kdltlir ve Turizm Bakanhgi, Klttr Varliklar ve Miizeler Genel Midirliga izni ile 2013
yilindan itibaren nakdi destek vermeye baslayan Sirket, bu destegini 2017-2019 vyillari igin “Ana Sponsor” olarak
devam ettirecektir.

Sirket benimsedigi sorumlu is modeli geregi, kurumsal sosyal sorumluluklarini gesitli alanlara yayarak hem
faaliyetleri ile 6rtlisen hem de cevresel siirdirilebilirlige katki saglayan projeler yiriitmektedir. Bu kapsamda 2015
yilinda T.C. Orman ve Su Isleri Bakanligi Orman Genel Miidiirliigi ile saglanan is birligi ile 2.000 adet fidan dikimiyle
Halk Yatinm Hatira Ormani kurulmustur.

BOLUM 1V- YONETIM KURULU

17. YONETiM KURULUNUN YAPISI, OLUSUMU VE BAGIMSIZ UYELER

Adi Soyadi Gorevi

1- Hakan ERYILMAZ Yonetim Kurulu Baskani

2- Dursun Ali ALEV Yonetim Kurulu Baskan Vekili

3- Serdar SURER Yoénetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir
4- Ahmet ERDOGAN Yoénetim Kurulu Uyesi

5- Kamil Enis TUNA Yoénetim Kurulu Uyesi

6- Enes CELEBI Yoénetim Kurulu Uyesi

7- Omer Aykut UNLU Yoénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulunda gdrev alan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi bulunmamaktadir.
18. YONETIM KURULU UYELERININ NITELIKLERI

Sirket Esas Sozlesmesinin Yonetim Kurulu ve Suresi baghgr altinda yer alan 9. maddesinin 2. fikrasinda “Y&netim
Kurulu Uyelerinin yaridan bir fazlasinin yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmasi ve sermaye piyasasl
mevzuatinda aranan kosullari tagimasi zorunludur” ifadesi yer almaktadir.

19. SIRKETIN MISYON VE VIZYONU iLE STRATEJIK HEDEFLERI

Sermaye Piyasalarinda yeni riinlerin yapilandiriimasinda 6ncii olan, Bankamizin giiclii dagitim kanalini etkin ve
verimli sekilde kullanabilen, gelisen teknolojinin finansal piyasalara olan etkisine hizli adapte olabilen bir araci kurum
olabilmek amaciyla Kurum igerisinde stratejik 6neme sahip projeler yonetilmektedir.

Vizyonumuz
Finansal piyasalarin tiim gerekliliklerini yerine getiren, giiglii altyapisi, genis Uriin yelpazesiyle insani degerlere
saygil, sektérde lider ve saygin bir araci kurum olmak.

Misyonumuz
Guvene dayali surdirilebilir misteri iligkilerini gelistiren, etik dederlere bagh, gilincel ve objektif bilgisini

yatinmcilarla paylasan, teknolojik yeniliklerin 6nciisti, dagitim kanallarini etkin kullanan, verimlilik odakli is modeliyle
Tirkiye'nin diinyaya acilan lider araci kurumlarindan biri haline gelmek ve sermaye piyasalarinda referans noktasi

olmak.
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Kurumsal Degerlerimiz

> Musteri odakli,
Katma deger yaratan,
Sefaf,
Glivenilir,
Yeniliklere acik,
Dinamik,
Piyasa merkezli,
Sosya Sorumluluklarinin bilincinde,
Etik dederlere sahip gikan,
Calisanina deger veren,
Ekip galismasina inanan,

V V.V V V V V VYV V VYV V

Kurumsal yénetim ilkelerine bagh olmak.

20. IiC KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMI

Sirket, finansal riskleri 6nlemek amaciyla piyasalarda yapilan islemlerini, borc-alacak durumunu, stoklarini, faiz ve
piyasa risklerini guinlik olarak raporlamakta ve analiz etmektedir.

Sirketin genel mudurliik ve merkez disi 6rgiitleri de dahil olmak Uizere tim ig birimlerinin yonetim stratejisine uygun,
verimli, dizenli, kanun, kural ve kurum politikalar cergevesinde vyiritilmesi, hesap ve kayit dizeninin
biitinligunin, bilginin glivenilirliginin saglanmasi, hata, hile ve usulstizliiklerin énlenmesi ve tespiti amaciyla strekli
kontroller gerceklestirimektedir. Sirket ic denetim sistemi Teftis Kurulu ile I¢ Kontrol ve Risk Yénetimi birimlerinden

olusmaktadir.
21. YONETIM KURULU UYELERI ILE YONETICILERIN YETKI VE SORUMLULUKLARI
Sirket Esas S6zlesmesinin Yonetim Kurulu Vazife ve Selahiyetleri baglidi altinda yer alan 10. maddesinde;

“Sirket temsil ve idaresi Yonetim Kurulu'na aittir. Sirketin maksat ve mevzuunu teskil eden biitiin islemler hakkinda
karar almak miinhasiran Ortaklar Genel Kurulu’na birakilmis selahiyetler disinda tamamen Yénetim Kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. ve 370. maddesi cercevesinde yonetim ve temsille ilgili gorev
yetkilerini dizenler, yerine getirir ve devredebilir.

Yonetim Kurulu, dizenleyecegi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen devretmeye yetkilidir. Yonetim
Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas lyeye veya midir olarak (glincii kisilere devrettiginde en az
bir yonetim kurulu tyesinin temsil yetkisini haiz olmasi gerekir.”

22. YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

Yonetim Kurulu aylik planh veya ihtiyag halinde ara donemlerde toplanarak giindemin ilk maddesi olarak Sirketin
hedeflerine ulagma derecesini, faaliyetlerini ve gegmis performansini gézden gegirmektedir. Yonetim Kurulu
glindem maddeleri, Sirket yonetiminin Yonetim Kurulu Bagkanlidi'na sundugu 6nergeler cercevesinde olusmaktadir.
Sirket Yonetim Kurulu 01.01.2018 - 30.06.2018 faaliyet doneminde 60 adet karar almis, bu kararlarda karsi oy
serhi disilmemistir. Yonetim Kurulu Uyeleri, giindem maddelerine iliskin 6nceden Sirket Yonetimi tarafindan
bilgilendirildiginden karsi oy veya veto ile gikarilan bir karar alinmamistir.
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23. SiRKETLE MUAMELE YAPMA VE REKABET YASAGI
2018 yili faaliyet déneminde, Yénetim Kurulu Uyelerine Sirketle Islem Yapma ve Rekabet Yasadi uygulanmistir.
24. ETIK KURALLAR

Tilrkiye Sermaye Piyasalar Birligi ve ana sermayedarimiz T.Halk Bankasi A.S.'nin diizenlemelerine uygun olarak
olusturulan etik kurallar, galiganlarin bilgisine yazili olarak sunulmustur.

25. YONETiM KURULUNDA OLUSTURULAN KOMIiTELERIN SAYI, YAPI VE BAGIMSIZLIGI

Yénetim Kurulunda heniiz bir komite olusturulmamigtir. Sirket yénetiminin Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
konusunda galismalari devam ettiginden, Yonetim Kurulunda Kurumsal Yénetim Komitesi de olusturulmamustir.

26. YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR iLE AYNI
VE NAKDI IMKANLAR

Genel Kurul’un onayi ile Yénetim Kurulu Uyelerine aylik olarak huzur hakki 6denmektedir. Yénetim Kurulu tyeleri ve
st diizey yoneticilere saglanan mali haklar ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin (licret,
huzur hakkl, |kram|ve, temettu, yabanc dil tazm|nat|, harcwah ozel saqhk S|qorta5| primi, 6zel hayat

adirlama, tasit kira ve akaryakit) toplam tutarn 1.310.563,70 TL dir.
YAPILAN ARASTIRMA VE GELIiSTIRME FAALIYETLERI

Sirket, yatirrmci kazanimi saglamak ve misteri profilini gelistirmek amaciyla arastirma ve pazarlama
faaliyetlerini stirdirmektedir.

CIKARILMIS SERMAYE PiYASASI ARACLARININ NiTELiGi ve TUTARI

BANKA VADE |y, \DE SONU | GUN NOMINAL

BASI
TRFHALK71818 HLY FINANSMAN BONOSU 06.04.2018 | 11.07.2018 96 100.000.000
TRFHALK71826 HLY FINANSMAN BONOSU 11.04.2018 | 25.07.2018 105 100.000.000

UST YONETIMDE YIL iCINDE YAPILAN DEGiSIKLIKLER ve HALEN GOREV BASINDA BULUNANLARIN
ADI, SOYADI ve MESLEKI TECRUBELERI

Donem iginde Uist yonetimde meydana gelen degisiklikler ve mevcut st yonetim asagida belirtiimistir:

Adi - Soyadi Unvani Baslama — Bitis Tarihleri Mesleki Tecriibe
Serdar SURER Genel Midiir 18.10.2017 - Devam Ediyor 26 yil

Ali OMURBEK(*) Genel Miidiir Yardimaisi 26.12.2008 — Devam Ediyor 23yl

Biilent SEZGIN Genel Madir Yardimaisi 27.12.2012 — Devam Ediyor 22yl

Evren - .

KARABULUT(**) Genel Midiir Yardimcisi 22.01.2018 — Devam Ediyor 22 yil

*Sn. Ali OMURBEK, 08.06.2017 — 18.10.2017 tarihleri arasinda Sirket Genel Miidiir Vekili olarak gérev almistir.

**Sn. Evren KARABULUT, 15.01.2018 tarih ve 2018/03 sayili Yénetim Kurulu Karari ile Yurt ici Satis, Alternatif
Dagitim Kanallar, Pazarlama ve Kurumsal Iletisim Biriminlerinden sorumlu Genel Midir Yardimcisi olarak goreve
atanmigtir.
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YONETIM KURULU GOREV DAGILIMI

. . Girevli Yonetim Kurulu Uyeleri Gaorevli Personel
Yonetim Kurulu Gérev ve Sorumluluklar i
Adi Soyadi Atanma Tarihi Atanma Sekli Adi Soyadi Atanma Tarihi
Yonetim Kurulu Bagkam Hakan ERYILMAZ | 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Dursun Ali ALEV 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
Ali OMURBEK (Genel Miidiir Yard.) 26.07.2017 - 2017/61
Biilent SEZGIN (Genel Miidiir Yrd.) 26.07.2017 - 2017/61
Kredi Komitesi Bagkam . o
SPK Seri:V, No:65 sayih "Kredili Alim Satim ve Odiing Alma ve Verme lslemleri Serdar SURER 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul Ewren KARABULUT (Genel Mdir Yrd) | 27.03.2018 - 2018/34
Tebligi" uyarmca Kredi Komitesi Baskan1. " iN (Miidiir/Direkté
Yildirim ERGIN (Mid ir Direlt6r) 22112017 - 2017197
Altematif Dagitim Kanallari Birimi
Kubilay YILMAZ (Midiir/Dirckicr) 26072017 - 2017161
Operasyon Birimi
i¢ Denetimden Sorumlu Uye
SPK Seri:V,No:68 sayili " Aract Kurumlarda Uygulanacak g Denetim Sistemine Dursun Ali ALEV 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
[liskin Esaslar Teblig"nin 8. maddesi uyarnca ig Kontrolden Sorumlu
Bilgi Suistimalinden Sorumlu Uye Metin KAVLSTICU;? ”Bir‘i"‘:i“d“" Direktdn) | 7,08 2014- 2014168
SPK V-102.1 sayili “Bilgi Suistimali veya Piyasa Dolandiricihg1 Suglan Hakkinda . s
Bildirim Yiikiimliiliigii” hakkindaki teblig” uyarmca bildirim yapmakla yiikiimii | Ahmet ERDOGAN 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
I lin teblig k daki gorev ve k liind, Gokay YILMAZ (Miidiir/Direktor)
sorumiu i¢ Kontrol ve Rist Yonetimi Birimi 07.08.2014 - 2014/68
Finansal Raporlamadan Sorumlu Uye
SPK “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi"nin Dursun Ali ALEV 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
9.2 maddesi geregi, Sirketin Finansal Raporlamadan sorumlu
Gokay YILMAZ (Miidiir/Direktor) ¢
MASAK Uyum Biriminden Sorumlu I"Jye Kontrol ve Risk yune.tl.ml Birimi 07.08.2014 - 2014/67
MASAK- Sug Gelrerinin Ak ve Terdrin Fi ' (Uyum Gorevls)
- Sug el A ca i . . Dursun Ali ALEV 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
01.1.1c“nmcsmc Tligkin Yukuml.uluk]crc Uyum Programn Hakkinda Yonetmelik' Mustafa TIRYAKI (Yonetmen/ Yonetici)
Hilimleri uyannca uyum biriminden soruml i Kontrol ve Risk Yonetimi Birimi 02.10.2017 - 201783
(Uyum Gorevlisi Vekili)
Kamuyu Aydinlatma Formundan (KAF) Sorumlu Uye
‘S?K'Sen:v‘ltlo:ﬂsaylh /‘\mcl Kumluslanr{ Kamuyu Aydmlatma Esaslarina Dursun Ali ALEV 20.04.2018 - 2018/47 Genel Kurul
Iligkin Teblig" uyarinca Sirket tarafindan diizenlenecek Kamuyu Aydmlatma
Formlarnmn imzalanmasmdan sorumlu.
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PERSONEL ve ISCI HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI, PERSONEL VE ISCiYE
SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Sirkette toplu is sdzlesmesi uygulamasi bulunmamaktadir. Personele, maas disinda, yil icinde dort ikramiye, yemek
yardimi, dzel sadlik sigortasi, 6zel hayat sigortasi, prim, servis hizmeti ya da ulasim yardimi, istege bagh bireysel
emeklilik sirket katkisi veriimektedir.

30.06.2018 tarihi itibariyla personel dagilimi asagida yer almaktadir:

Unvan Kisi sayisi
Genel Midir ve Genel Midar Yardimcis 4
Teftis Kurulu Baskani 1
Miidiir 21
YOnetmen 34
Uzman, Servis Yetkilisi 45
Uzman Yardimcisi, Servis Gorevlisi 33
Destek Personeli 2
Toplam 140

ISLETMENIN FINANSAL YAPISINI IYILESTIRMEK ICIN ALINMASI DUSUNULEN ONLEMLER

Sirket, pazar payini ve karlilidini artirmak amaciyla hizmet gesitliligini artirarak, pazarlama faaliyetlerini dniimizdeki
dénemlerde de surdrecektir.

YIL ICINDE YAPILAN BAGISLAR HAKKINDA BiLGILER

2018 yili ilk alti ayi itibariyla 250 TL badis yapilmistir.

SIRKETIN ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARI HAKKINDA BiILGiLER

Sirket, Halk Portfoy Yonetimi A.S'ye 2011 yiinda 1,250,000 TL ile istirak etmistir. Halk Portfdy Yénetimi A.S.,
finansal tablolarda 6zkaynak yontemi ile dederlenen yatinmlar bashdi altinda gosterilmistir.

Sermayedeki pay orani (%)

Istirakler 30 Haziran 2018 31 Arahik 2017 Ana faaliyeti
Halk Portféy Yonetimi A.S. 25,00 25,00 Portféy Yonetimi
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SIRKET ALEYHINE ACILAN DAVALAR VE SIRKETIN MALI DURUMUNU ETKILEYECEK DAVALAR
HAKKINDA BiLGIiLER

Sirket aleyhine misteri ve isten ayrilan personel tarafindan agilan davalar igin %100 karsilik ayrilmaktadir. Sirketin
mali durumunu etkileyecek boyutta bir dava bulunmamaktadir.

HESAP DONEMI ICERISINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE ILiSKIN
AGCIKLAMALAR

Sirket, SPK Mevzuati geredi Bagimsiz Denetim kapsaminda olup, ayrica 6085 Sayili Kanun kapsaminda Sayistay
Baskanligi denetimine de tabidir.

iLISKiLi TARAF iSLEMLERI HAKKINDA BiLGILER

30.06.2018
Nakit ve nakit benzerleri
T. Halk Bankasi AS 651.866.732
-Vadeli mevduat 612.928.689
-Vadesiz mevduat 38.938.043
Finansal yatinmlar
Halk Sigorta A.S. 14.004.100
-Hisse senetleri 14.004.100
Toplam 665.870.832
iliskili taraflardan ticari alacaklar
T. Halk Bankasi AS 597.150
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. Fonlar 481
Halk Sigorta A.S. 5.900
Halk Finansal Kiralama A.S. 223.125
Halk Portfoy Yonetimi AS 10.870
Halk Portfoy Yonetimi AS Fonlari 18.930
Toplam 856.455
fliskili taraflara borglar
Halk Sigorta AS 1.727
T.Halk Bankasi A.S. 3.504
Bilesim Alternatif Dagitim Kanallari A.S. 2.853
Toplam 8.084




Sayfa No: 20

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

6102 SAYILI TTK'NIN iLGILI MADDELERI VE SERMAYE PiYASASI KURULU’'NUN

II. 14.1 SAYILI TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANAN VE SUNULAN

YONETIM KURULU 2018 ARA DONEM FAALIYET RAPORU

FINANSAL TABLOLAR

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONiM SiRKETI

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIiS KARSILASTIRMALI BILANGO

VARLIKLAR
Donen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri

Duran Varhklar

TOPLAM VARLIKLAR
KAYNAKLAR

Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
OZKAYNAKLAR

Net Donem Kari/(Zarari)

TOPLAM KAYNAKLAR

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS KARSILASTIRMALI GELIiR TABLOSU

BRUT ESAS FAALIYET KAR/(ZARAR)

FAALIYET KARI/(ZARARI)

VERGI ONCESi KAR/(ZARAR)

VERGI GIDERI

NET DONEM KARI

30.06.2018

850.725.410
676.909.081
16.918.077

867.643.487

713.820.786
4.513.480
149.309.221
21.988.776

867.643.487

30.06.2018
46.644.516

23.527.562

27.940.019
5.951.243

21.988.776

31.12.2017

869.867.720
730.203.008
14.605.635

884.473.355

750.299.864
2.892.609
131.280.882
32.564.001

884.473.355

31.12.2017
70.082.930

29.465.211

40.670.723
8.106.722

32.564.001
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HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
6102 SAYILI TTK’'NIN iLGILi MADDELERi VE SERMAYE PIYASAST KURULU’NUN
IL. 14.1 SAYILI TEBLIGINE ISTENADEN HAZIRLANAN VE SUNULAN

YONETIM KURULU 2018 ARA DONEM FAALIYET RAPORU

FINANSAL TABLO ve BILGILER ESAS ALINARAK HESAPLANAN FINANSAL DURUM, KARLILIK ve

BORC ODEME DURUMLARINA iLiSKiN TEMEL RASYOLAR (*)

Likidite Oranlan
Cari Oran ( Donen Varliklar/Kisa Vadeli Borglar)

Nakit Orani ( Hazir Degerler/Kisa Vadeli Borglar)

Mali Yapi Oranlan
(Kisa Vadeli Borglar+Uzun Vadeli Borglar) / Varliklar
Ortalama Ozkaynaklar / Varliklar

Karlilik Oranlari

Net Kar / Varliklar
Net Kar / Ortalama Ozkaynaklar

30.06.2018

%119
%95

30.06.2018

% 83
% 17

30.06.2018

% 3
% 15

31.12.2017

% 116
% 98

31.12.2017

% 85
% 14

31.12.2017

% 4
% 27

™ Sirketin 30.06.2018 tarihi itibariyla Ozkaynaklari 149.309.221 TL; Bilango biiyiikligi 867.643.487 TL dir.
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