Tugcelik Aliiminyum ve Metal Mamulleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 17.07.2018 Tarihinde Yapilan
2017 Y1ih Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanag:

Tugeelik Aliminyum ve Metal Mamulleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin 2017 yilina ait genel

kurul toplantis1 17.07.2018 tarihinde saat 16.00°da “Four Points by Sheraton Otelinde Dudullu Mh. Imes Sanayi

Sitesi 504. Sk. No:4/B1 Umraniye/Istanbul” adresinde, Istanbul Ticaret 11 Mudurliigi’niin 16.07.2018 tarih ve
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Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas stzlesmede Sngoriildigli gibi ve giindemi de ihtiva edecek sekilde,
Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin 14.06.2018 tarih ve 9600 sayili niishasinda il4n edilmek suretiyle ve 12.06.2018
tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve sirketimizin www.tugcelik.com.tr uzantili kurumsal internet
sitesinde yine 12.06.2018 tarihinde ilan edilmek suretiyle toplant1 giin ve glindeminin bildirilmiesi suretiyle siiresi
iginde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarinin 30.000.000 toplam itibari degerinin; toplam itibari
degeri 13.961.603 TL olan %46,54 payin asaleten olmak {izere toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek Kanun
gerekse esas s6zlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin meveut oldugunun anlagilmasi iizerine toplanti Yonetim
Kurulu Bagkani ve gorevli iye Mehmet NERGIZ, Bagimsiz Uye Burcuhan YILDIRAN ile Kavram Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik girketini temsilen sorumlu denetgi Ayse KARAUSTA’nin da
toplantida hazir bulunduklar: belirtilerek, elektronik ortamda da ayni anda agilmastir.

1- Toplanti Baskanligina Mehmet NERGIiZ, Katip Uyelige Onur FIRCASIGUZEL, Oy Toplama
Memurlugu’na Burcuhan YILDIRAN’in segilmelerine katilanlarin oybirligiyle karar verildi. Toplanti
Bagkanligina toplanti tutanaklarimin imzas igin katilanlarin oybirligiyle yetki verildi.

Ayrica Toplanti Bagkani, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak tizere, Merkezi Kayit Kurulusu
Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikast Uzmanligi bulunan sirket calisam Onur FIRCASIGUZEL
gorevlendirmistir.

Giindem maddeleri ilan edildigi sekilde Genel Kurula okunmus ve giindem maddelerinin goriisiilme
sirasinin degistirilmesi hakkinda talepte bulunulmamasi tizerine, giindem maddelerinin goriistilmesine ilan
edildigi sira ile devam edilmistir.

2- Yoénetim kurulunun yudlik faaliyet raporu ve Bagimsiz dig denetleme kurulusu tarafindan SPK’nin ilgili
mevzuatl uyarinca hazirlanmig rapor Szetinin toplanti éncesinde hissedarlarin incelemesine amade kalindigi ve
miiracat eden hissedarlara da verilmis olmas: nedeniyle yeniden okunmasina gerek bulunmadigi hususu Genel
Kurulun onayina sunulmug okunmamasina oybirligi ile karar verilmistir.

3- 2017 Yih hesap donemine iligkin yasal kayitlara gore diizenlenmis bilango ve gelir tablosu toplant:
Oncesinde hissedarlarin incelemesine amade kalindig1 ve mtiracat eden hissedarlara da verilmis olmast nedeniyle
yeniden okunmasina gerek bulunmadigi hususu Genel Kurulun onayina sunulmug okunmamasina oybirligi ile karar
verilmis; katilanlarin oybirligi ile tasdik edilmisgtir.

4- Sirketin 2017 Yili faaliyetlerinden dolay1 yonetim kurulu iiyeleri ibra edildi.( Yénetim Kurulu Uyeleri
kendi ibralarinda oy kullanmadt.)

5- Sirket kérindan Kanun ve esas sdzlesme geregi yapilmasi gereken miktarlar ayrildiktan Sonra kalan kismin
tamaminin dagitilmamasina, yedek akce olarak ayrilmasina katilanlarin oybirligiyle karap-verildj.




6- Yénetim Kurulu Uyelerinin ve (ist diizey, yéneticilerin iicretlendirme esaslar1 hakkinda Genel Kurulda
ortaklara bilgi sunuldu. Yonetim Kurulu tiyelerinin ticretleri disinda huzur hakk:1 verilmemesine katilanlarin
oybirligiyle karar verildi.

7. Yonetim Kurulu tarafindan Sermaye Piyasasi Mevzuati ve 6102 Sayilh TTK’min 399. Maddesi uyarinca,
2018 yilina ait denetgi ve topluluk denetgisi(Bagimsiz Denetim Sirketi) olarak secilen “ Kavram Bagimsiz Denetim
vs\Damsmanhk A.$’nin” bir (1) y1l miiddetle se¢ilmesine katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

8- Sirketin 2017 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi. 2018 yilinda girketin
mavi yaka ¢ahsanlarin, tniversitede okuyan goguklarina (2 yillik tiniversitede dahil olmak Uzere) burs verilmesi,
bagis ve yardimlar igin de yillik 160.000,00 TL olarak Gist sinir belirlenmesine, katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

9- Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-17.1sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12.4 Maddesi uyarinca iligkili
taraflara verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerden Spot krediye karsilik, toplanti 6ncesinde tiim pay
sahiplerinine yazil sunulan 2017 Y1li Bagimsiz Denetim Raporunda var olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletlerle ile
elde edilen gelir veye menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi sunulmustur.

10- Sermaye Piyasasi Kurulw'nun Kurumsal Yonetim Tebliginin 1I-17.1 12. Maddesi tgiincli bolimi
uyarinca iligkili taraflarla ytiriitiilen islemler olmadig: yoniinde ortaklara bilgi sunuldu.

11- Esas sozlesmenin “Sirketin Sermayesi” baglkli 6. Maddesi’nin yeni hali red oyu ¢ikmadan katilanlarin
oybilirligi ile kabul edildi.

Eski Sekil

SIRKETIN SERMAYESI:

MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli Sermaye sistemini Kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulw’nun 16.07.2013 tarihli ve 25/814 sayili izni ile kayitli Sermaye sistemine gegmistir. Sirket’in kayith
sermaye tavam 100.000.000 (Yiizmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde 100.000.000 (Yiizmilyon)
adet paya boltinmstiir

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen kayith Sermaye tavani izni, 2017-2021 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir.Izin
verilen kayitll Sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2021 yilindan sonra Y6netim Kurulu’nun, Sermaye artirim
karar1 alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek iizere yeni bir siire igin yetki almmas zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda ydnetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin gikariimig sermayesi 30.000.000 TL olup, sdz konusu gikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ve nakden Odenmistir.Cikariimis sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde 12.500.000
(Onikimilyonbesyiizbin) adet A grubu, 17.500.000 (Onyedimilyonbesyiizbin) adet B grubu olmak tizere toplam
30.000.000 adet paydan olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.
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Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayg:léh izlenjr.\ \




Sirket’in sermayesi, gerektiginde TtrkTicaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir. .
Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillart arasinda, Sermaye Piyasast Kanunu hitkimlerine uygun olarak gerekli gordigu
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilmiy sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmast ile primli pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.

Y¥netim Kurulu’nun itibari degerinin tizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim kismen
veya tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlart Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslar gercevesinde ilan
edilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 8denmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Yeni Sekil

SIRKETIN SERMAYESI:

MADDE 6

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine gore kayith Sermaye sistemini Kabul etmig ve Sermaye Piyasasi
Kuruluw'nmun 16.07.2013 tarihli ve 25/814 sayih izni ile kayith Sermaye sistemine gegmistir. Sirket’in kayith
sermaye tavan1 100.000.000 (Yiizmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde 100.000.000 (Yiizmilyon)
adet paya boltinmistlr

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitli Sermaye tavant izni, 2017-2021 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir.Izin
verilen kayitli Sermaye tavamina ulagilamamis olsa dahi, 2021 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun, Sermaye artirim
karar1 alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢gin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan
izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamast durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.000.000 TL olup, s6z konusu gikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ve nakden Odenmistir.Cikarilmis sermaye, her biri 1 (bir) TL nominal degerde 12.500.000
(Onikimilyonbesyiizbin) adet A grubu, 17.500.000 (Onyedimilyonbesylizbin) adet B grubu olmak tizeretoplam
30.000.000 adet paydan olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilegtirme esaslar ¢ergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TirkTicaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hilkiimleri gergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir,

Yénetim Kurulu, 2017-2021 yillari arasinda, Sermaye Piyasas1 Kanunu hitkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkimn smnirlandirilmas ile primli pay ihraci konularinda karar,almaya yetkilidir.
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Yonetim Kurulu’nun itibari degerinin {izerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pq’y alma haklarimi kismen
veya tamamen simirlandirmaya iligkin kararlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu’nug belir'l\a:\iig'i‘ JIt'.\g.ﬁu;lar ¢ercevesinde ilan
edillir. N R
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Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri sgenmedikee yeni pay ¢ikarilamaz.

Yapilacak Sermaye artinmlarinda aksi kararlastiriimadikea A grubu paylar karsihgmnda A grubu , B grubu
paylar karsihfnda B grubu paylar ijhrac edilir. Sermaye artirimlarinda yeni pay alma baklarinm kisitlanmasi
durumunda, A grubu pay ihrac edilemez. B grubu pay ihrag edilir.

Sermaye art,grnmlarmda yeni pay alma haklan kisitlanmaksizin yapilan bedelli sermaye artimmlarinda sadece
B grubu pay ihrag edilmesine karar verilmesi durumunda A grubu pay sahiplerine B grubu pay alma hakk
verilir.

12- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Tabligi'nin 13.7. maddesi ile
TTK’nun 395 ve 396 inci maddeleri geregince yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim
kurulu dyelerinin, tist diizey yoneticilerin ve bunlarmn e ve ikinci dereceye kadar kan veya sthri yakinlariin girket
veya bagh ortaklarl ile gikar gatigmasina neden olabilecek nitelikte islemleri bizzat ya da bagkalar1 admna
yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri, bu nevi isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri hususu red oyu ¢ikmadan

katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

13- Yonetim Kurulu Bagkani Mehmet Nergiz s0z alarak; sirketin bagarilarmin devam1 igin ¢abalarin devam
edecegini belirtti.

Glndemde goriistilecek bagka bir husus bulunmadigindan toplantrya son verildi ve isbu tutanak Bakanlik
Temsilcisinin huzur ve istirakiyle Divan Heyetince mahalinde tanzim ve imza edildi.

BAKANLIK TEMSILCIS TOPLANTI BASKANI KATiP UYE OY TOPLAY

Kerim YOLCU MWIZ onur FIRCASIGUZEL BurcuhanYl



