EMEK ELEKTRIK ENDUSTRISI A.S.

SERMAYE PiYASASI KURULU 1I-17.1 SAYILI KURUMSAL YONETIM
TEBLIGI’NIN 1.3 GENEL KURUL BASLIKLI MADDESI GEREGINCE YAPILAN
DUYURUDUR.

2017 Yili Olagan Genel Kurul ilan1 Kamuyu Aydinlatma Platformunda 22.05.2018 tarihinde
yayimlanmistir.

1.3.1 Sirketin internet sitesinde, Genel Kurul Toplanti ilam ile birlikte, sirketin mevzuat geregi
yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, asagidaki hususlar dikkati ¢cekecek sekilde pay
sahiplerine duyurulur.

a) Aciklamanmn yapilacag tarih itibariyle ortakhigin yapisini yansitan toplam pay sayisi ve
oy hakki, ortakhik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi;
Sirketin 21.05.2018 tarihindeki ortaklik yapisini yansitan sermaye yapisi asagidaki gibidir.

Emek Elektrik Endiistrisi A.S.
Ortaklik Yapisi

Sirket’in Ortaklik Yapisina iliskin Bilgiler

Sermayedeki Paylarin
Ortagin Adi1 Soyadi / Ticaret Unvani
Tutan (TL) Oram (%)

OZAR ELEKTRIK INSAAT TURIZM
MUHENDISLIK EGITIM YATIRIM IMALAT VE 5.557. 304,91 22,87
TICARET A.S.
HALKA ARZ 18.742.695,09 77,13

TOPLAM 24.300.000,00 100,00

Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Ortakhigin ve bagh ortakhklarin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek
hesap donemlerinde planladig: ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek yonetim
ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekg¢eleri hakkinda bilgi;

Sirketin ve bagh ortakliginin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini Onemli Olgiide etkileyecek yoOnetim ve
faaliyetlerinde degisikliler bulunmamaktadir.

C) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim Kkurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga
iletilen Kkisilerin; oOzgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig1 ve bu Kkisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi;

06.09.2017 tarihinde yapilan 2016 yili Olagan Genel Kurul toplantisiyla birlikte Yonetim
Kurulu iiyeliklerine; Hiiseyin ARABUL, Ozcan KANBUROGLU, Zafer ARABUL ve Zeynep
Ece ARABUL 3 yil gorev yapmak iizere secilmislerdir. Secilmis olan Yonetim Kurulu
Uyelerinin 6zge¢mislerine sirket internet (Www.emek.com.tr) sitesinden ulasilabilir.



http://www.emek.com.tr/

©)

d)

06.09.2017 tarihinde gergeklestirilen 2016 yili hesap doénemine iligkin Olagan Genel Kurul
toplantisinda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine 1 y1l gérev yapmak iizere Nevzat OZAY
ve Mehmet Levent HACIHISLAMOGLU segilmislerdir.

26.06.2018 tarihinde yapilacak 2017 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda pay sahiplerinin
onayma sunulmak iizere Sirketin Aday Gosterme Komitesi’nin gorevlerini de iistlenmis olan
Kurumsal Yo6netim Komitesi tarafindan sunulan rapor dogrultusunda Alaeddin Tileylioglu ve
Eduge Mirzahan Hizal’un Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyeliklerine aday gosterilmelerine karar
verilmistir,

2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda yonetim kurulu iiyeliklerine aday gosterilecek
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylarinin Oz gegmisleri EK:1°de sunulmustur

Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatinmen lliskileri
Boliimii’ne yazih olarak iletmis olduklar1 talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin
giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri;

SPK Seri: 11-17.1 sayili ‘Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1
maddesinin (C) bendi kapsaminda herhangi bir talep bulunmamaktadir.

Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Esas Sozlesme degisikligi yoktur.



EK:1

BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELIGi ADAY OZGECMISLERI

Prof.Dr. ALAEDDIN TILEYLIOGLU (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi)

Ad1 ve Soyadi : Alaeddin Tileylioglu

Adres (ev) : Angora Evleri Nihavent Sokak A2/5
Beysukent-ANKARA

Telefon (ev) : (312) 225 2914

Dogum Tarihi : 02.04.1942

Tabiiyeti : Tiirkiye Cumhuriyeti

Medeni Hali : Evli, iki cocuklu

Yabanci Diller : Ingilizce, Arapga

Alaeddin Tileylioglu, Master ve Doktora derecelerini Ingilterede ‘Lancaster Business School’
da tamamlamistir. ODTU Isletme Béliimiinde 1980-2009 yillar1 arasinda dgretim iiyeligi
yapmistir. 1994-2001 yillar1 arasinda Boliim Baskanligi yapmistir. ODTU Isletmecilik ve
Yonetim Sistemleri Enstitiisii Direktorliigii gérevini  yiiriitmiistir. ODTU Girigimcilik
Merkezi Baskanlig1 gorevini iistlenmis ve ODTU Senato ve Yonetim Kurulu iiyeligi
gorevlerinde bulunmustur. ODTU Avrupa Calismalar1 Merkezi baskan yardimcilig1 gorevini
yiiriitmiistiir. Ayrica, Urdiin Yarmouk Universitesi ve A.B.D. de Texas Technical University’
de 6gretim iiyesi olarak caligmistir.

2009 yilinda ODTU’den emekli olduktan sonra Cankaya Univesitesi iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Dekanlig1 ve daha sonra da Rektor Yardimcist goérevlerinde bulunmustur.

Alaeddin Tileylioglu ¢ok sayida Diinya Bankas1, Avrupa Birligi, Kamu ve Ozel sektor projesi
yonetmis, ve/veya bu projelerde arastirmacit olarak ¢alismustir. Cesitli sirketlerde Yonetim
Kurulu Uyeligi ve Y6netim Kurulu Baskanligi gérevlerinde bulunmustur. Ayrica bir ¢ok 6zel
sektor sirketinde danigmanlik yapmistir.

SIRKET VE SIiRKETIN ILiSKiLi TARAFLARI iLE iLiSKiSININ NITELiGi VE
ONEMLILIK DUZEYi

Sn. Alaeddin Tileylioglu SPK Kurumsal Yonetim ilkelerine gore bagimsiz iiye niteligine haizdir.
Emek Elektrik Endiistrisi A.S.ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.



EDUGE MIRZAHAN HIZAL (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayi)

B.S., Middle East Technical University, 1969
M.S., University of Manchester (UMIST), 1971
Ph.D., University of Manchester (UMIST), 1973

AREAS OF INTEREST

High Voltage Engineering, Dielectric Materials, Electric Discharge Machining . CNC Systems and
machines.High Voltage high power Pulse Power Sources and Systems , Electromagnetic High
Power Wave generators , Electromagnetic Rail-Gun Accelerator Systems .

SELECTED PUBLICATIONS (1988-2007)

1-A. Arisoy, and M. Hizal, “50 Kv'luk Bir Deney Transformatorii Tasarimi ve Yapimi”, EMO Kocaeli
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Ulusal Kongresi, , 2001.

2-A. Rumeli, M. E. Ozbek, and M. Hizal, “Flashover of Polluted High Voltage Insulators”, I[CEL'98
Int. Conference on Electrotechnics, pp.389-394, 1998.

3-M. Hizal, A. Rumeli and M. E. Ozbek, “Prebreakdown Phenomena and Time Lags to Breakdown in
Dielectric Liquid Hexane under Pressure”, ICEL'98 Int. Conference on Electrotechnics”, pp. 460-466,
1998.

4-M. Hizal, "Electric Discharge Machining of Metals” Makina & Metal Teknolojisi, Vol. 13, pp.
33-35, January 1993.

5-“Model Concept for the Analytical Calculation of Flashover Performances of High Voltage
Insulators,” (co-authors: A.Rumeli and C.Korasli), Fifth National Conf. on Electrical Engineering.,
Trabzon-Turkey, Proc.13-18, September 1993.

6-M. Hizal, “The Electro- Erosion Technique”, Otomotiv Endistrisi, V.37, pp. 41-42, September
1990.

7-Damar S., Bozoglu F., Hizal M., Baymdirli A. "Inactivation and injury of Escherichia coli 0157:H7
and  Staphylococcus aureus by pulsed electric fields". World Journal of Microbiology and
Biotechnology , 2001

8. Alev Baymdirli ,Hami Alpas , Faruk Bozoglu , Mirzahan Hizal * Efficiecy of High pressure
treatment on inactivation of pathogenic microorganisms and enzimes in apple , orange , apricot and
sour cherry juices “ , Food Control 17 ( 2006) 52 — 58 , Elsevier .

AWARDS

1.Certificate of Appreciation for Contribution to the Turkish Industry by “The Turkish Industry and
EEC Symposium Organisation,” IMBAT, 1989.

2.Certificate of Appreciation given by The Middle East technical University for the 20 years of
service in the University. 1993.

3. Certificate of Appreciation given by The Middle East technical University for the 40 years of
service in the University. 2013.

4 RailGun Project , Tibitak , 2016

5.Electromagnetic High Power system Project, Tibitak , 2016

OTHER ACTIVITIES (1988-2018)

1-Design and development of a High Voltage Pulse food Sterilization System for the Dept.of Food
Eng. METU.

2-Design and development of a Very High Pressure Food Sterilization System for the Dept. Of Food
Eng . METU.

3-Design and Development of a new High Voltage Partial Discharge detection and measuring
system for HV lab. METU.

4-Design and development of a 25 kA, 20 kV complete lightning arrester test system for HV Lab.
METU.

5-Design and Development of a new CNC Machining System and Software.



6-Design and development of a new CNC 3D surface scanning probe and software.

7-Design and construction of a new 2.4 MV Lightning Impulse Generator and Test System.
8-Design and Contruction of a 800 kv Cascade HVAC test transformer and measuring system.
9-Design and realization of ns HPEM Marx generator systems up to 1,2 MV.

10-Design and realization of Electromagnetic Rail Accelerator systems up to 10 MJ.
11-Design and development of uS, 350 kA high voltage high current impulse test systems .

SIRKET VE SIiRKETIN iLiSKiLi TARAFLARI iLE IiLiSKiSININ NITELiGi VE
ONEMLILIK DUZEYIi

Sn. Eduge Mirzahan Hizal SPK Kurumsal Yonetim ilkelerine gore bagimsiz iiye niteligine haizdir.
Emek Elektrik Endiistrisi A.S.ve iligkili taraflar1 ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.



