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Bu izahname emeklilik yatirim fonlarinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri kapsaminda
diizenlenen bir belge olup, emeklilik sirketinin merkezi, bolge miidiirliikleri, subeleri,
temsilcilikleri ve internet sitesinde giincellenmis olarak katilimcilarin incelemesine sunulmak
ve katilimcinin talep etmesi halinde licretsiz olarak kendilerine verilmek iizere yeterli sayida
hazir bulundurulur.

Izahname ile agiklanan konularda ortaya ¢ikan degisiklikler ve yeni hususlar, emeklilik
sirketi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilmek zorundadir. Degisiklikler ve yeni
hususlar, kurulun onay1 alinmadan izahnamede degisiklik yapilarak katilimcilara agiklanamaz
ve uygulamaya konulamaz. Kuruldan onay alindiktan sonra izahnamedeki degisiklikler onay
tarihinden itibaren alt1 i giinii i¢inde ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan edilir.

Izahnamedeki degisiklikler ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan1 miiteakip bu izahnamenin eki haline getirilir. Her yilin Ocak ay1 itibariyle izahname
degisiklikleri tekrar tescil ettirilmeksizin tek bir metin haline getirilerek tasarruf sahiplerine
sunulmak tizere tekrar bastirilir.




GARANTI EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
KATILIM KATKI
EMEKLILIiK YATIRIM FONU
IZAHNAMESI

Bu izahname 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun EK 1.
maddesine gore katihmcilar adina 6denen devlet katkilarinin, riskin dagitilmasi ve inanch
miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan
kurulan Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Alternatif Katki Emeklilik Yatirnm Fonu
paylarimin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin olarak diizenlenen
izahname 09/04/2013 tarihinde ticaret siciline tescil edilmistir.

Ote yandan, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S Alternatif Katki Emeklilik Yatirim Fonu’nun
unvani Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan aliman 05/04/2017 tarih ve E.5499 sayih izin ile
“Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Katihm Katki Emeklilik Yatinm Fonu” olarak
degistirilmistir.

Bu izahname, katiimcilarin fonun yatirim amaglari, stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda
bilgilendirilmelerine yonelik olarak hazirlanms olup, 23/05/2017 tarihinde tescil edilmis ve
Kurucu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.’nin (www.garantiemeklilik.com.tr) adresli resmi
internet sitesi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr)
yayimlanmstir.

Fon paylarmmin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Kurul kaydina alman paylara iliskin yatirnm kararlar1 izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.


http://www.garantiemeklilik.com.tr/
http://www.kap.org.tr/
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BIST Borsa Istanbul A.S.

Finansal Raporlama Tebligi [1-14.2 sayili Yatirnm Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina
Iliskin Teblig

Fon Garanti Emeklilik ve Hayat A.§. Katilim Katki Emeklilik
Yatirim Fonu

Kanun 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu/Sirket Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.

Kurul Sermaye Piyasasi Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi [11-55.1 sayili Portfdy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Tebligi

Rehber Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
sayilh Ilke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirrm
Fonlarmna Iliskin Rehberi

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

Sistem Y Onetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Y 6netmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

TMS/TFRS Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
tarafindan yiiriirlige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara
iligkin ek ve yorumlar

Y Onetici Garanti Portfoy Yonetimi A.S.

Yonetmelik Emeklilik Yatirrm Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin
Esaslar Hakkinda Yonetmelik




. FON HAKKINDA GENEL BiLGILER

1.1. Fona iliskin Genel Bilgiler

Fon’un Unvam Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Katilim Katk1
Emeklilik Yatirnm Fonu

Fon’un Tiirii Katki Fon

Fon Tutar1 ve Pay Sayisi 15.000.000.000 (onbesmilyar) TL
1.500.000.000.000 (birtrilyonbesyilizmilyar) pay

Fon I¢tiiziigiiniin Tescil Tarihi ve 09/04/2013 N0:122356-2013 (Garanti Emeklilik ve

Numarasi Hayat A.S Alternatif Katki Emeklilik Yatirim Fonu)

23/05/2017 No: 125351 (Garanti Emeklilik ve Hayat
A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu)

Fon Ictiiziigii’niin Tiirkiye Ticaret 15/04/2013 No0:8300 (Garanti Emeklilik ve Hayat
Sicili Gazetesi’nde Ilan Tarihi ve A.S Alternatif Katki Emeklilik Yatirim Fonu)
Numarasi 29/05/2017 No: 9335 (Garanti Emeklilik ve Hayat

A.S. Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu)

1.2. Kurucu, Yonetici ve Saklayic1 Hakkinda Genel Bilgiler

1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine iliskin Bilgiler

Kurucu’nun
Unvant: Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.
Kurulus izin Tarihi ve Numarasi 18.12.2002 - 80881
Faaliyet Izin Tarihi ve Numarasi 07.07.2003 - 42288
Yonetici’nin
Unvani: Garanti Portfoy Yonetimi A.S.
Yetki Belgesi' Portféy Faaliyetine Iliskin Yetki Belgesi
Tarih: 14.01.2015
No: PYS/PY.2-YD.2/1071
Saklayici’nin
Unvant: | istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

1.2.2. iletisim Bilgileri

Kurucu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. ’nin

Merkez adresi ve internet sitesi: Mete Cad. No:30 Taksim/ISTANBUL
www.garantiemeklilik.com.tr

Telefon numarast: (212) 33470 00

Yonetici Garanti Portfoy Yonetimi A.S. nin

Merkez adresi ve internet sitesi: Etiler Mah. Cengiz Topel Cad. N0:39 Kat:2
34337 Besiktas/IST.

! PYS Tebligi’ne uyum cercevesinde, Yoneticinin 16.07.1997 tarih ve PYS/PY-148 sayih Portfoy Yoneticiligi
yetki belgesi ile 28.02.2001 tarih ve PYS$/YD-2 sayih Yatirnm Damsmanhg: yetki belgesi iptal edilerek,
Yonetici’ye Kanun’un 40 mc1 ve 55 inci maddeleri uyarinca diizenlenen 14.01.2015 tarih ve PYS/PY.2-
YD.2/1071 sayih Portféy Yoneticiligi ve Yatirim Damismanhig Faaliyetlerine iliskin yetki belgesi verilmistir.
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Www.gpy.com.tr

Telefon numarasi;

(212) 384 13 00

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.’nin

Merkez adresi ve internet sitesi:

Resitpasa Mahallesi, Borsa Caddesi No:4
34467 Sariyer Istanbul
www.takasbank.com.tr

Telefon numarasi;

(212) 315 25 25

1.3. Kurucu Yoneticileri

Kurucunun yonetim kurulu iiyelerine ve genel miidiiriine iliskin bilgiler asagida yer

almaktadir:
Ad1 Soyadi Gorevi Son S Yilda Yaptig Isler (Yil-Sirket-Gorev) Tecriibesi
Alii Euat Y 6netim 2015-Devam  T. _ Garanti  Bankasi é.?.-Genel Miidiir
Erbil Kurulu 2001-2015 T. Garanti Bankas1 A.S- Genel Miidiir Yardimcisi 25 Y1l
Baskani
Didem Baser Yo6netim 2012- Devam T. Garanti Bankasi A.S.-Genel Miidiir Yardimcisi 22 Vil
Kurulu Uyesi | 2008-2012 T. Garanti Bankasi A.S.- Koordinator
2017-Devam T. Garanti Bankasi A.S.-Genel Miidiir Yardimcist
Mahmut Y 6netim 2014-2017 T. Garanti Bankasi A.S.- Koordinator 11 Y1l
Akten Kurulu Uyesi | 2012-2014 T. Garanti Bankas1 A.S.- Birim Miidiirii
2015-Devam T. Garanti Bankas1 A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
2014-2015 BBVA ve T. Garanti Bankasi A.S. Kurumsal
. . Uyumlandirma Direktorii
pavier Bernal | YOnetim, | 19992014 BBVA  Bireysel Bankacilik  Birim-  Yonetici | 18 Yil
ionis Kurulu Uyesi : . . o qen s
Inovasyon ve Is gelistirme Birim Miidiiri
Ispanya ve Portekiz Bolgesi Is gelistirme Direktorii
BBVA icra Kurulu Uyesi- Bireysel ve Ticari Bankacilik Direktorii
2007-Devam Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.-Yonetim Kurulu
Johannes Yonetim Uyesi . .
Antonius Kurulu Uyesi 2009-Devam Three Wheels United-Yonetim Kurulu Ba's'kam 39 Yil
Nijssen 2011-Devam SNS Reaal Group- Denetleme Kurulu  Uyesi
2011-Devam Shell Company - Denetleme Kurulu Uyesi
. 2016-Devam Garanti Portfdy Yonetimi A.S.-Yonetim Kurulu
Maria de la
Paloma YoOnetim Baskam
. .. | 2012- Devam Garanti Portfoy Yonetimi A.S.- Yonetim Kurulu 27 Y1l
Piqueras Kurulu Uyesi Uyesi
Hernandez 2009-Devam. BBVA Portfoy Yonetimi-SGIIC CEO
M. Ciineyt Y 6netim 2005- Devam Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.-Yonetim Kurulu
. M Baag 24 Y1l
Sezgin Kurulu Uyesi | Uyesi
Cemal Yénetin}‘ . 2016 — Devam T. Gargnti Bankas1 A.S. - Genel Miidiir Yard. o
Onaran Kurulu Uyesi | 2012 — 2016 Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.- Genel Midiir 26 Y1l
2007-2012 Garanti Mortgage A.S. - Genel Miidiir
Burak Ali GeneliMl'idl'ir 2017- Devam Garapti Emeklilik ve Hayat A.S.- Genel Miidiir
Goger Y6netim 2010-2017 T. Garanti Bankas1 A.S.-Bireysel 22 Y1l
Kurulu Uyesi | Bankacilik Koordinator

1.4. Fon Kurulu, Fon Denetgisi ve Fon Hizmet Birimi

Fon hizmet birimi T. Garanti Bankas1 A.S. nezdinde olusturulmustur.



http://www.gpy.com.tr/
http://www.takasbank.com.tr/

Yonetmelik’in 12 nci maddesi ¢ergevesinde atanan fon kurulu iiyeleri, 14 iincli maddesi
gergevesinde atanan fon denetgisi ve fon hizmet biriminde gorevli fon miidiiriine iliskin bilgilere
KAP’ta yer alan stirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmas: miimkiindiir.

1.5. Portfoy Yoneticileri

Fon malvarliginin, fonun yatirim stratejisi dogrultusunda, fonun yatirim yapabilecegi
varliklar konusunda yeterli bilgi ve sermaye piyasasi alaninda en az bes yillik tecriibeye sahip
portfdy yoneticileri tarafindan, yatinmeci lehine ve yatirimci ¢ikarimi gozetecek sekilde PYS
Tebligi diizenlemeleri, portfoy yonetim sodzlesmesi ve ilgili fon bilgilendirme dokiimanlari
cercevesinde yonetilmesi zorunludur.

Fon portfoyliniin yonetimi icin goérevlendirilen portfdy yoOneticilerine iliskin bilgilere
KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasiimasi miimkiindjir.

1.6. Fonun Bagimsiz Denetimini Yapan Kurulus

Fon’un finansal raporlarinin bagimsiz denetimi Akis Bagimsiz Denetim ve SMMM A_S.
tarafindan yapilmaktadir.

II. FON PORTFOYUNUN YONETIMi, YATIRIM STRATEJiSi iLE FON
PORTFOY SINIRLAMALARI

2.1. Kurucu, portfoy yoneticilerinin, sirketin genel fon yOnetim stratejisine ve kararlarina
gore fon portféyiinli yonetmesini saglamakla sorumludur.

2.2. Fon portfoyii, kolektif portfoy yoneticiligine iliskin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler
ve fon portfoyline dahil edilebilecek varlik ve haklara iliskin Yonetmelik ve Rehber’de yer alan
sinirlamalar ¢ergevesinde yonetilir.

2.3. Fon, bireysel emeklilik sistemindeki katilimcilarin devlet katki tutarlarinin
degerlendirilmesi amaci ile kurulmustur. Fon, ilgisine gore Hazine Miistesarliginca veya Hazine
Miistesarlig1 Varlik Kiralama Sirketlerince ihra¢ edilen Tiirk Lirast cinsinden kira sertifikalar1 ve
gelir ortakligi senetlerine fon portfoyiiniin en az %751 oraninda yatirim yapar. Bununla birlikte,
BIST tarafindan hesaplanan katilim endeksindeki paylara, Tiirk Liras1 cinsinden katilma
hesaplarina ve kaynak kurulusu bankalar olan varlik kiralama sirketlerince ihrag edilen kira
sertifikalarina da mevzuatta belirlenen sinirlar igerisinde yatirim yapilabilir.

Fon portfoyiine ihragc¢isinin/kurucusunun icazet aldigi sermaye piyasasi araglart dahil
edilir.

Bunlara ek olarak izahnamenin (2.4.) nolu maddesindeki tabloda yer alan para ve sermaye
piyasast araglarina, belirlenen sinirlar ¢ergevesinde yatirim yapilir.

2.4. Yonetici tarafindan, Fon portfoyilinde yer alabilecek varlik ve islemler i¢in belirlenmis
asgari ve azami sinirlamalar asagidaki tabloda gosterilmistir.

VARLIK ve ISLEM TURU Asgari | Azami
% %

Hazine Miistesarliginca veya Hazine Miistesarligi Varlik Kiralama

Sirketlerince Thra¢ Edilen Tiirk Liras1 Cinsinden Kira Sertifikalart 75 100

ve Gelir Ortaklig1 Senetleri

Tirk Lirast Cinsinden Katilma Hesab1 ve Kaynak Kurulusu 0 15
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Bankalar Olan Varlik Kiralama Sirketlerince Ihra¢ Edilen Kira
Sertifikalar1
BIST tarafindan hesaplanan katilim endeksindeki paylara 0 15

Fonun yonetiminde asagidaki portf0y sinirlamalar1 uygulanir:

a) Tek bir bankada katilma hesab1 olarak degerlendirilebilecek tutar fon portfoyiiniin ytlizde

l¢clinl asamaz.

b) Tek bir banka kaynakli varlik kiralama sirketi tarafindan ihrag¢ edilen kira sertifikalarina

fon portfoyiiniin binde onbesinden fazlasi yatirilamaz.

c¢) Tek bir ortaklik payina fon portféyiiniin yiizde birinden fazla yatirim yapilamaz.

Fonun yonetiminde, bu maddede belirtilen fon portfoyiine alinacak varliklara iligkin oranlara
ek olarak, Yonetmelik’te yer alan ve bu maddede belirtilmeyen diger ilgili portfoy sinirlamalart da
dikkate alinir.

Sirket, fondaki varliklarin degerinde, fiyat hareketleri, riigchan haklarinin kullanilmasi ve
benzer sebeplerle oransal sinirlamalarin ihlal edilip edilmedigini aylik olarak kontrol eder ve bu
sekilde ihlal edilen oranlarin on ig giinii i¢inde diizeltilmesini saglar.

2.5. Fonun karsilastirma olgiitic %90 BIST-KYD Kamu Kira Sertifikalart Endeksi + %5
Katilim 50 Endeksi + %5 BIST-KYD 1 Aylik Kar Pay1 TL Endeksi olarak belirlenmistir.

2.6. Fon varliklarmin %10'unu gegmemek iizere, fon hesabima Islami finans prensiplerine
uygun olarak kredi alinabilir.

2.7. Fon portfoyiine yabanci yatirim araci dahil edilmeyecektir.

III. TEMEL YATIRIM RiSKLERI VE RiSKLERIN OLCUMU

Katilimeilar Fon’a yatinm yapmadan oOnce Fon’la ilgili temel yatirim risklerini
degerlendirmelidirler. Fon’un maruz kalabilecegi temel risklerden kaynaklanabilecek degisimler
sonucunda Fon birim pay fiyatindaki olas1 diisiislere bagli olarak yatirimlarinin degerinin baslangic
degerinin altina diisebilecegini katilimcilar géz 6niinde bulundurmalidir.

3.1. Fonun maruz kalabilecegi riskler sunlardir:
1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile kira sertifikalarinin, ortaklik paylarmin, diger menkul

kiymetlerin degerinde, ortaklik pay: fiyatlar1 dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar
riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer verilmektedir:

a- Ortakhik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfoyiline ortaklik pay1 dahil edilmesi halinde, Fon
portféyiinde bulunan ortaklik paylarinin fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler
nedeniyle portfoyiin maruz kalacagi zarar olasiligini ifade etmektedir.

2) Likidite Riski: Fon portfoyliinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde doniistiiriillememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

3) Kaldira¢ Yaratan Islem Riski: Ileri valorli kira sertifikasi alim islemlerinde
bulunulmas: halinde, baslangi¢ yatirnmi ile baglangi¢ yatirnrminin {izerinde pozisyon alinmasi

7



sebebi ile fonun baglangi¢ yatirnmindan daha yiiksek zarar kaydedebilme olasiligi kaldirag riskini
ifade eder.

4) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siire¢lerindeki aksamalar
sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklar1 arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi
etkenlerin yam1 sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1
etkenler de olabilir.

5) Yogunlagsma Riski: Belli bir varlifa ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu
fonun bu varligin ve vadenin icerdigi risklere maruz kalmasidir.

6) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullar1 altinda belirli bir zaman
dilimi igerisinde ayni anda deger kazanmas1 ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl
finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlii iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar
ihtimalini ifade eder.

7) Yasal Risk: Fonun paylarmin satildigi déonemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

8) Ihrage1 Riski: Fon portfoyiine alinan varliklarin ihraggismin yiikiimliiliiklerini kismen
veya tamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

3.2. Fonun maruz kalabilecegi risklerin 6l¢ciimiinde kullanilan yontemler sunlardir:

Fonun yatirim stratejisi ile yatirim yapilan varliklarin yapisina ve risk diizeyine uygun bir
risk yonetim sistemi olusturulmustur.

Piyasa Riski: Fonun piyasa riski olglimiinde Riske Maruz Deger Yontemi kullanilir. RMD
hesaplamasinda tek tarafli %99 giiven araligi, 20 is giinii elde tutma siiresi, en az 250 is gilinii
gbzlem siiresi kullanilir.

Kredi Riski: Fon portfoyiine dahil edilmesi planlanan ve kredi riski tagiyan finansal iirtinler i¢in,
thrag¢min kredi verilebilirligi incelenir. Fon portfoyiline dahil edilmek istenilen kredi riski tagiyan
tiriinlerin ihraggist i¢in kredi derecelendirme kuruluslar1 Moody’s, S&P veya Fitch tarafindan
verilmis kredi notu degerlendirilerek fon portfoylerine dahil edilir. Kredi notu bulunmayan
thraggilar icin kredi verilebilirligin izlenmesini saglayacak kredi 6l¢iim sistemleri kullanilabilir.

Likidite Riski: Fon portfoyiinde yer alan finansal varliklarin ge¢mis islem hacimlerine likidite
stres senaryosu uygulanarak her varlik icin ayr1 ayri giinliik likit miktar hesaplanir. Portfoydeki
tim varliklarin likit kabul edilen kisimlari kiimiile edilip fon toplam degerine oranlanarak
portfoyiin likidite oran1 hesaplanir.

3.3. Kaldirac Yaratan islemler
Fon portfoyiine ileri valorli kira sertifikas1 alim islemleri dahil edilecektir.

3.4. Kaldirag yaratan islemlerden kaynaklanan riskin ol¢iimiinde Rehber’de belirlenen
esaslar cercevesinde Goreli RMD yontemi kullanilacaktir.

Fon portfoyiiniin riske maruz degeri, referans alinan portfoyiin riske maruz degerinin iki
katin1 asamaz



3.5. RMD hesaplamasinda referans portfoy olarak fonun karsilastirma 6l¢iitti kullanilir.

3.6. Kaldirag yaratan islemlere iliskin olarak ara¢ bazinda ayr1 ayr1 hesaplanan
pozisyonlarin mutlak degerlerinin toplanmasi (sum of notionals) suretiyle ulasilan toplam
pozisyonun fon toplam degerine oranina “kaldirag” denir. Fonun kaldirag limiti %100’ djir.

IV. FON PORTFOYUNUN SAKLANMASI VE FON MALVARLIGININ AYRILIGI

4.1. Fon portfoylindeki varliklar saklayict nezdinde saklanir. Katilimcilarin sahip olduklari
ve fondaki katkilarini gosteren pay adedi de, saklayict nezdinde katilimc1 bazinda ve katilimeilarin
erisebilecegi sekilde izlenir.

4.2. Saklayici’nin, fon portfoylinde yer alan ve Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para
ve sermaye piyasasi araclari ile diger varliklar1 Takasbank nezdinde ilgili fon adina agilan
hesaplarda izlemesi gerekmektedir.

4.3. Fon’un malvarligt Kurucu’'nun ve Saklayicr’nin malvarligindan ayridir. Fonun
malvarlig1 sirketin Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon igtiiziigi ve ilgili diger mevzuattan dogan
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amacgla kullanilamaz. Fon malvarlig
rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez, liclincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

V. FON BIiRiM PAY DEGERININ, FON NET VARLIK DEGERININ VE FON
PORTFOY DEGERININ BELIRLENME ESASLARI

5.1. "Fon Portfoy Degeri", portfoydeki varliklarin Yonetmelik’te belirlenen ilkeler
cergevesinde hesaplanan degerlerinin toplamidir. “Fon Net Varlik Degeri” ise, Fon Portfoy
Degerine nakit ile fon alacaklarinin eklenmesi ve fon borg¢larinin diistilmesi suretiyle hesaplanir.

5.2. Fonun birim pay degeri, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina bdliinmesiyle
elde edilir. Bu deger her is giinii sonu itibariyle Yonetmelik’te belirlenen ilkeler ¢ercevesinde
hesaplanir ve paylarin alim-satim yerlerinde ilan edilir.

5.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu pazarm, piyasanmn, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde
meydana gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya
cikmasi gibi olaganiistii durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti
hususunda fon kurulu karar alabilir. Ayrica sdz konusu olaylarla ilgili olarak KAP’ta agiklama
yapilir.

5.4. 5.3. numarali maddede belirtilen durumlarda, Kurulca uygun goriilmesi halinde,
paylarin birim pay degerleri hesaplanmayabilir ve paylarin alim satimi durdurulabilir.

5.5. Yonetmelik uyarinca fon kurulu karari ile belirlenen degerleme esaslar1 asagidaki
gibidir:

Tleri valorlii kira sertifikas1 islemleri

1. Degerleme gilinlinde valor tarihi vadesinde islem gegmis ise bu islemin fiyat,
1. Degerleme giinlinde valdr tarihi igin gecen bir islem yoksa ulagilabilen en giincel fiyatin valor
giiniine kadar i¢ verim ile ilerletildigi fiyat kullanilir.



V1. PAY ALIM SATIM ESASLARI

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla katilimcinin bireysel
emeklilik hesabina aktarilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat iglemlerinin s6z konusu olmasi
halinde, iic basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayis1 hesaplanir.

6.1. Pay Alim Talimatlar:

Katilimcilar i¢in BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 13:30’a
kadar verilen pay alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyat1 lizerinden talimatin verilmesini takip eden ilk is giinii yerine getirilir.

Bununla birlikte, Hazine Miistesarlig1 tarafindan gonderilen devlet katkisi tutarlarinin sirket
hesaplarina intikal ettigi giin olusturulan tim fon alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden
ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden, talimatin verilmesini takip eden ilk is glinii yerine
getirilir.

BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 13:30’dan sonra verilen

talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada
bulunan pay fiyati tizerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci is giiniinde yerine getirilir.

Yarim giin resmi tatil olan isgiinlerinde yukarida belirtilen 13:30 saat uygulamasi, 10:30
olarak uygulanmaktadir.

BIST Borc¢lanma Araclart Piyasasi’nin kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati iizerinden miiteakip is giinii gerg¢eklestirilir.

6.2. Pay Satim Talimatlar

Katilimcilar i¢in BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 13:30’a
kadar verilen pay satim talimatlar1 talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyat1 lizerinden yerine getirilir.

BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 13:30’dan sonra verilen
talimatlar ilk fiyat hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada
bulunan pay fiyati tizerinden yerine getirilir.

Yarim giin resmi tatil olan isgilinlerinde yukarida belirtilen 13:30 saat uygulamasi, 10:30
olarak uygulanmaktadir.

BIST Borc¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati iizerinden gerceklestirilir.

6.3. Pay Bedellerinin Odenme Esaslar

Pay bedelleri; iade talimatinin BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde
saat 13:30’a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ikinci isgiiniinde, iade
talimatinin BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 13:30’dan sonra veya
tatil gilinlinde verilmesi halinde ise talimatin verilmesini takip eden iiglincli is giliniinde
katilimcilara 6denir.

Yarim giin resmi tatil olan iggilinlerinde yukarida belirtilen 13:30 saat uygulamasi, 10:30
olarak uygulanmaktadir.
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VII. FON MALVABLIGINDAN KARSILANACAK HARCAMALAR VE
KURUCU’NUN KARSILADIGI GIDERLER:

7.1. Fonun Malvarhgindan Karsilanan Harcamalar

Fon malvarligindan fon portféyiiniin yonetimi ile ilgili Kurucu’ya 6denecek fon isletim
gideri ve asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Fonun kurulugunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Portfoydeki varliklarin veya bunlar1 temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagli sigorta
ticretleri,

) Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri i¢in 6denen ticretler,

¢) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen licretler,

d) Alinan kredilerin katilma orant,

e) Portfoye alimlarda ve portfdyden satimlarda 6denen komisyonlar,

f) Fonun miikellefi oldugu vergi 6demeleri,

g) Bagimsiz denetim kuruluglarina 6denen denetim iicreti,

g) KAP hizmet bedeli,

h) E-vergi beyannamelerinin tasdikine iliskin yetkili meslek mensubu ticreti,

1) E-defter (mali miihiir, arsivleme ve kullanim) ve E-fatura (arsivleme) uygulamalari nedeni

ile ddenen hizmet bedeli,

i) Karsilagtirma olgiitii giderleri,

J) Kurulca uygun goriilecek diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici lizerinde
harcama yapilamaz.

7.1.1. Fon Toplam Gider Kesintisi Oram: Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon
isletim gideri kesintisi dahil) st smir1 fon net varlik degerinin yillik 90,3651
(bindeiigvirgiilaltmigbes) olarak uygulanacak olup, s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orant
limiti i¢inde kalinsa dahi, 7.1 boliimiinde belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider
tahakkuk ettirilmeyecektir.

Fon ictiiziiglinde belirlenen giinliik kesinti oraninin asilip asilmadig: sirket tarafindan giinliik
olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinliik oranlarin giinliik ortalama fon net
varlik degerine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin tespiti halinde, asan tutar
fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarma alinr. {lgili takvim yilinmn
sonunda varsa fon igtiiziigiinde belirlenen oranlar1 asan kisim ilgili donemi takip eden bes is giinii
icinde sirketce fona iade edilir.

Fonun paylarimin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu
fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.

7.1.2. Fon Isletim Gideri Kesintisi Orani:

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligr ile simirl olarak, Sirket’e, fon net varlik
degerinin  gilinliik  %0,000973  (milyondadokuzvirgiilyetmisiic) [yillhik yaklasitk  9%0,355
(bindetigvirgiilellibes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay
sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yonetici arasinda imzalanan sdzlesme cergevesinde
belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve yoneticiye fondan 6denecektir.
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7.1.3. Fon Portfoyiundeki Varhklarm Alim Satimma Aracihk Eden Kuruluslar ve
Aracilik Islemleri I¢cin Odenen Komisyonlar

Fon portféylinde yer alan varliklarin alim satimina; T. Garanti Bankasi A.S. Garanti Yatirnm
Menkul Kiymetler A.S. aracilik etmektedir. S6z konusu aracilik islemleri icin uygulanabilecek
komisyon oranlari asadida yer almaktadir:

1) Pay komisyonu: %0,005-%0,04 araliginda degiskenlik gosterebilmektedir

2) Sabit getirili menkul kiymet: Fon adina BIST Borglanma Aracglari Piyasasinda
gerceklestirilen islemler Gzerinden, BIST tarifesi uygulanir.

3) Sabit getirili menkul kiymetler islemleri aracilik UGcreti: 0-0,00001 araliginda
degiskenlik gosterebilmektedir

4) Kiymetli madenler borsa komisyonu: BIST tarifesi uygulanir.

Oranlara BSMV dahil degildir.

7.1.4. Karsihk Ayrilacak Diger Giderler ve Tahmini Tutarlar:

Fon malvarligindan karsilanan diger giderlere iliskin giincel bilgilere taniim formundan
ulasilabilir.

VIIl. TESVIK VE VERGILENDIRME:

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirim fonunun kazanglar1 kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numarali bent hiikiimleri
uyarinca, bireysel emeklilik sozlesmeleri dolayisiyla yapilan 6demelerde irat tutarlari {izerinden
gelir vergisi tevkifat1 yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayili Kararnamesinin eki Kararda
degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayili Karar1 uyarinca, 29.08.2012 tarihinden
itibaren yapilacak 6demeler i¢in gecerli olmak tizere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az siireyle katki payr 6deyerek ayrilanlar ile bu siire iginde kismen 6deme
alanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat tutar1 (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar1 dahil) tizerinden %15,

b) 10 y1l siireyle katki pay1r 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar
ile bu siire icinde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat tutar1 (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutar1 dahil) {izerinden %10,

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutari (4632 sayili Kanun kapsaminda
bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden
irat tutar1 dahil) {izerinden %5

oraninda gelir vergisi tevkifat1 yapilacaktir.
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Irat tutar1; hak kazamlan Devlet katkisi ve getirileri dahil ddemeye konu toplam birikim
tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidat1 indirilmeksizin) 6denen katki paylar1 ve Devlet katkisinin
hak edilen kismi indirilerek bulunur.

IX. Fn};ANSAL RAPORLAMA ESASLARI i_ng FONLA ILGILi BILGILERE VE
FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

9.1. Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stiredir.

9.2. Finansal tablolarin bagimsiz denetiminde Kurulun bagimsiz denetimle ilgili
diizenlemelerine uyulur. Finansal tablo hazirlama yilikiimliligiiniin bulundugu ilgili hesap
déneminin son giinii itibariyla hazirlanan giinliik rapor da finansal tablolarla birlikte bagimsiz
denetimden gegirilir.

9.3. Fonlar tasfiye tarihi itibariyla 6zel bagimsiz denetime tabidir. Kurucu, Fon’un yillik
raporunu ilgili hesap déneminin bitimini takip eden 3 ay i¢inde KAP’ta ilan eder.

9.4. Fon igtliziigiine, bu izahnameye, tanitim formuna, yillik raporlara, fon giderlerine
iligskin bilgilere, fonun risk degerine, uygulanan komisyonlara iliskin bilgilere ve fon tarafindan
aciklanmas1 gereken diger bilgilere fonun KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan
(www.kap.org.tr) ulagilmas1 miimkiindiir.

Ayrica, fonun ge¢mis performansina, fonun portfdy dagilimina, fonun risk degerine ve
fondan tahsil edilen ve katilimcilardan belirli sartlar altinda tahsil edilecek iicret ve komisyon
bilgilerine tanitim formundan da ulagilmast miimkiindiir.

9.5. Katilimeilarin yatirim kararmi etkileyebilecek ve onceden bilgi sahibi olunmasin
gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve yeni hususlarin yiirtirliige
giris tarihi on i glinlinden az olmamak tizere ilanlarda belirtilir.

9.6. Fon’un reklam ve ilanlart ile ilgili olarak Kurulun bu konudaki diizenlemelerine
uyulur.

9.7. Fon hesabina alinan kredinin tutari, faizi, alindig: tarih ve kurulus ile geri 6dendigi
tarih hakkinda KAP’ta agiklama yapilacaktir.

X. FON'UN SONA ERMESIi VE FON VARLIGININ TASFIiYESI
10.1. Fon;

a) Tedaviilde fon payinin bulunmamasi,

b) Kurulun uygun goriisiinii aldiktan sonra alt1 ay sonrasi i¢in feshi ihbar etmesi,

¢) Fonun kendi mali ytlikiimliiliiklerini karsilayamaz durumda olmasi ve benzer nedenlerle
fonun devaminin katilimcilarin yararina olmayacaginin Kurulca tespit edilmis olmasi

hallerinde Fon mal varligi, igtiizilk ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve
tasfiye bakiyesi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca pay
sahiplerine 6deme yapilabilir. Fesih ihbarindan sonra yeni pay ihra¢ edilemez. Tasfiye anindan
itibaren higbir pay ihra¢ edilemez ve geri alinamaz.
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10.2. Fon mal varligi, ictiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca katilimcilara
6deme yapilabilir.

X1. PAY SAHIPLERININ HAKLARI

11.1. Kurucu ile pay sahipleri arasindaki iliskide Kanun, ilgili mevzuat ve igtiiziik; bunlarda
hiikiim bulunmayan hallerde 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Borglar Kanununun 502 ila 514
tincii maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanir.

11.2. Fon’da olusan kar, Fon’un bilgilendirme dokiimanlarinda belirtilen esaslara gore
tespit edilen fonun birim pay degerine yansir. Pay sahipleri, paylarin1 Fon’a geri sattiklarinda,
ellerinde tuttuklar siire i¢in fonda olusan kardan paylarini almis olurlar. Hesap donemi sonunda
ayrica temettii dagitimi s6z konusu degildir.

11.3. Katilimecinin, Takasbank tarafindan kurulmus sesli yanit sistemi olan “Alo Takas”

yani (+90 444 74 74) nolu telefondan hesap bakiyesi ve fonlari ile ilgili bilgilere ulagmasi
miimkiindiir.
Sirket biinyesinde “Alo Garanti Emeklilik” adiyla emeklilige 6zel ¢agr1 merkezi olusturmus olup,
katilimcilarin planlari ve bireysel fon hesaplari hakkinda bilgilere buradan ulagsmalart miimkiin
olacaktir. Ayrica ayni hizmet T. Garanti Bankasi Subelerinden, www.garanti.com.tr internet
subesinden ve www.garantiemeklilik.com.tr internet sitesinden ulagsilmasi miimkiin olacaktir.

Izahnamede yer alan bilgilerin dogrulugunu kanuni yetki ve sorumluluklarimiz
cergevesinde onaylariz.

GARANTI EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

Sadiye CIMELI Ahmet KARAMAN
Midiir Genel Midiir Yardimcisi
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