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ITTIFAK HOLDING A.S.

2017 YILINA ILISKIN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME NOTU

A) 03 MAYIS 2018 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET

Sirketimizin 2017 yilina iliskin Oladan Genel Kurul Toplantisi , asadida yer alan gindemi gorisup
karara baglamak tzere, 03 MAYIS 2018 Pergsembe gini saat 10:00 da Musalla Baglar Mahallesi
Kule Caddesi Kule Plaza Is Merkezi No:2 Kat:37 Selcuklu/Konya adresinde yapilacaktir.

Tiurk Ticaret Kanunu’nun 415'inci maddesi ile Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30’uncu maddesi
uyarinca Genel Kurul Toplantisina, Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’nden (MKK) saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan listede adi yer alan pay
sahipleri katilabilirler. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi
sartina bagl degildir.

Pay Sahipleri Genel Kurul Toplantisina; fiziki ortamda, Gzerinde T.C. vatandaslik numarasi yer alan
bir kimlik belgesi ibraz ederek veya elektronik ortamda bizzat veya temsilcileri vasitasiyla
katilabileceklerdir.

Temsilci gondermek suretiyle toplantiya katilacak pay sahiplerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
II-30.1 sayili Tebliginde o©ngérilen vekalethname o6rnegdini (Sirketimizin  www.ittifak.com.tr
adresindeki internet sitesinden de temin edilebilir) usuline uygun olarak doldurmalari,
vekaletnameyi imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle Sirketimize ibraz etmeleri
gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gzerinden elektronik ydntemle atanmis olan vekilin
bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig'de zorunlu tutulan ve internet
sitemizde yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guvenli elektronik
imzalan ile mimkindur. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak pay
sahiplerinin, dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’'nin e-MKK Bilgi Portalina iletisim bilgilerini
kaydetmeleri ve glvenli elektronik imzaya sahip olmalan gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina
kaydolmayan ve glvenli elektronik imzalan bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
elektronik ortamda Genel Kurula katilmalan mimkin dedildir. Ayrica, toplantiya elektronik
ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395
sayilli Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
"Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda
Teblig" hikimlerine uygun olarak yukumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul Toplantisinda gérisilecek konularla ilgili olarak; Genel Kurul Toplanti glindemi,
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Bilango ve Gelir Tablosu, Genel Kurul
toplanti tarihinden asgari 3 hafta 6nceden Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Sirketimizin
www.ittifak.com.tr internet adresinde ve Sirketimizin Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Kule
Plaza Is merkezi No:2 Kat:36 Selguklu/Konya adresindeki Sirket Merkezinde pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca nama vyazil olup borsada islem géren paylar icin Pay
Sahiplerine ayrica taahhttld mektupla bildirim yapiimayacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,


http://www.ittifak.com.tr/
http://www.ittifak.com.tr/

B) SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK”) 3 Ocak 2014 tarihinde vyirirlige giren II-17.1 sayil
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger zorunlu genel acgiklamalar
ise bu bolimde bilginize sunulmaktadir:

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Isbu Bilgilendirme Dokimaninin ilan edildigi tarih itibariyla ortakhdin ortaklik yapisini yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli paylar icin temsil eden pay
sayisi ve oy hakki ile imtiyazlann niteligi hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Sermayeyi temsil eden paylara iliskin bilgi asagida yer alan tablodaki gibidir:

§ - Beher Payin o Paylann Nominal o e o
Pay Grubu Nama / Hamiline - Para Birimi . Para Birimi Sermayeye Orani Imtiyaz Tdrl
Nominal Degeri (TL) Degeri

imtiyazh{Oy Hak

A Mama 1 TRY 5.000.000 TRY 10 . |

Hisse 15 Oy

B Hamiline 1 TRY 54.000.000 TRY 90 mtiyazsiz

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Sermayedeki Payi(TL) Sermayedeki Payi(%:) Oy Hakki Orani{%:)
SELVA GIDA SAN A S 5965 689 9,94 414
ADESE ALISVERIS MERKEZLERI TIC.
- N 3.498 738 5,83 583
AS.

DIGER 50.535.573 8423 90,03
TOPLAM 60.000.000 100 100

(A) grubu paylarin ydnetim kuruluna aday o6nerme ve oy imtiyazi vardir. Genel Kurul
toplantilarinda her bir payin bir oy hakki vardir. Ancak Yo6netim Kurulu Gye sayisinin azami
2/3'Une isabet eden ve badimsizlar disinda kalan Uyeleri (A) grubu pay sahiplerince aday
gosterilebilir. Ayrica, yonetim kurulu Gyelerinin seciminde ve azlinde (A) grubu paylarn her biri
15 (onbes) oy hakkina sahiptir.

Sirketimiz veya Bagh Ortakhiklarimizin Sirket Faaliyetlerini
Onemli Olgliide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet
Degisiklikleri:

Ortakligimizin veya ortakligimiza 6nemli derecede etki yapacak badh ortakliklarinin  gegmis

hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladidi ortaklik faaliyetlerini
onemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyet degdisikligi yoktur.

Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun
ve/veya Sirketin Ilgili Oldugu Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina Iliskin Talepleri

Ortakhk pay sahiplerinin Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun ve/veya Sirketin Ilgili Oldugu
Dijer Kamu Kurum ve Kuruluglaninin giindeme madde konulmasina iliskin olarak Ittifak
Holding A.S. Yatinmc lliskileri Boélimi‘'ne vyazili olarak iletilen herhangi bir talep
bulunmamaktadir. 2



ITTIFAK HOLDING A.S. 03 MAYIS 2018
TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE ILISKIN
AGCIKLAMALARIMIZ

1. Acihs, Toplanti Baskanhgi secimi ve Genel Kurul
Toplanti Tutanagi'nin imzalanmasi konusunda Toplanti
Baskanligi’'na yetki verilmesi.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu”, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanhd Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” ve Genel Kurul I¢ Yénergesinin 6 .n ca ve 7.nci Maddesi hiikiimleri
cercevesinde; toplanti genel kurul cagnmizda belirtilen tarihte ve Yénetim Kurulu Baskani
ya da Baskan Yardimcisi veya Yénetim Kurulu Uyelerinden birisi tarafindan Esas
Sozlesmede belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti (zerine acilacaktir.
Oncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun yénetiminden sorumlu olacak pay sahibi
sifatini tasimasi sart olmayan bir baskan ve gerek goérilirse baskan yardimcisi segilecek,
baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve yeteri kadar oy toplama memuru
gorevilendirilecektir. Elektronik genel kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda
yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan uzman kisiler
gorevlendirilebilecektir. Toplanti baskanhdi, toplanti tutanagi ve bu tutanadga dayanarak
olusturan diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

2. 2017 vyih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki Gg hafta streyle Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. ("MKK")nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(“KAP")'nda ve www.ittifak.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, Yoénetim Kurulu kar dagitim teklifi ile Kurumsal
Yoénetim Uyum Raporunun da yer aldigi 2017 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek,
ortaklarimizin goériistine sunulacaktir.

3. 2017 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Rapor o6zetinin okunmasi.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK'nunu hakimleri c¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan Ug¢ hafta 6nce, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.ittifak.com.tr Sirket internet
adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Rapor 6zeti Genel Kurul’'da
okunarak, pay sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

4. 2017 yihi hesap donemine iliskin finansal tablolarin
okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi.

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler cercevesinde, Genel
Kurul toplantisindan &nceki (¢ hafta sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik
Genel Kurul portalinda, KAPta ve www.ittifak.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali
tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.
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5. Yonetim Kurulu uyelerinin sirketin 2017 yih
faaliyetlerinden dolay: ayn ayri ibra edilmeleri.

TTK ve ilgili yonetmelik hiklimleri gercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin 2017 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan o6tird ayr ayn ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

6. 2017 vyih karina iliskin yonetim kurulu teklifinin
goriisiilerek karara baglanmasi

Sirketimiz tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri gercevesinde
Tarkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirdanan ve
bagimsiz denetim kurulusu tarafindan denetlenen 01.01.2017- 31.12.2017 hesap ddénemine
ait finansal tablolarimiza gére 7.087.352 - TL net dénem kari mevcuttur.Konsolide olmayan
yasal kayitlarnmiza gore de 1.207.369,08 -TL. dagditilabilir donem kari mevcuttur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-19.1 sayih Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen
Kar Payl Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan tablo
EK/1'de yer almaktadir. Yonetim Kurulunca 2017 yilina iliskin karin dagitiminin yapilmamasi
hususunda, Genel Kurul'a teklifte bulunulmasina karar verilmistir.

7. Yonetim kurulu uyeleri ve lst diizey yoOneticilere ait
“Ucretlendirme Politikasi” hakkinda genel kurula bilgi
verilmesi.

SPK'nin Kurumsal Yoénetim Ilkesi uyarinca Yénetim Kurulu Gyelerinin ve (st diizey yéneticilerin
Ucretlendirme esaslan yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde olarak
ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goris bildirme imkani taninmalidir. Bu
amagla hazirlanan Ucret politikasi EK/2’de yer almaktadir. 2017 faaliyet yilina iliskin finansal
raporlarimizi aciklayicl notlarda ittifak Holding A.S. tarafindan Yénetim Kurulu Baskani ve
Uyeleriyle, genel muidulr, genel koordinatér, ve genel muidir yardimcilarina yapilan Ucret
6demelerine iliskin bilgi yer almaktadir.

8. SPK dizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 3.
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotekler ve elde
edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-17.1. sayili Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin 12'nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve/veya Bagli Ortakliklan tarafindan Gcglncl kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul toplantisi
gindeminde ayn bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, 31.12.2017 tarihli Finansal
Tablolanmizi agiklayicl notlarda bu hususa yer verilmistir.

Onemli nitelikteki gayrimenkul ve gayrimenkullerin satisi ile
ilgili olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢gergcevesinde gerekli

islemleri yapmak lizere yonetim kuruluna yetki verilmesi
Sermaye Piyasasl Kurulunun,ortakliklarin énemli nitelikteki islemleri, énemlilik 6lglisii de dahil
olmak Uzere bu nitelikteki islemlerde bulunulabilmesi veya kararlarin alinabilmesi igin
uyulmasi zorunlu usul ve esaslari gergevesindeki islemler hakkinda bilgi verilmesi
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10. Sirketin 2017 vyilinda vyaptigi bagis ve vyardimlar
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2018 yilinda
yapilacak bagislar icin list sinir belirlenmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 1I-19.1 sayil Kar Payl Tebligi'nin 6’nci maddesi geregince,
yapilacak badisin siniri, Esas Sozlesmede belirtiimeyen durumlarda genel kurulca belilenmeli
ve yapilan badis ve édemelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur.
Sirketimiz; esas sozlesmemizin 4.maddesi (s) bendi hiukmi geredi yapilacak badislarin Ust
sinirinin genel kurul tarafindan belilenmesi, bu sinin asan tutarda badis yapilamamasi, ve
yapilan badislann daditilabilir kar matrahina eklenmesi ve badislarin SPKn'nun ortliliu kazang
aktarimi dizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi
ve yil icinde yapilan badislarin genel kurulda ortaklarnn bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi
amag ve konusunu aksatmayacak sekilde, sosyal amacgh kurulmus olan vakiflara, derneklere,
Universiteler ve benzeri kuruluslara yardim ve badista bulunabilmektedir. 2017 vyili icinde
yapilan badis tutarimiza iliskin bilgiye 2017 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarimizi agiklayici
notlarda yer verilmistir. Ayrica 2018 yilinda yapilacak badisin sinin genel kurul tarafindan
belirlenecektir.

11. Turk Ticaret Kanunu'nu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geregince, Yonetim kurulu tarafindan
yapilan 2018 vyili icin Bagimsiz Denetim Sirketi seciminin

onaylanmasi.

Yonetim Kurulumuzun 30 Mart 2018 tarihinde yapilan toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Turk Ticaret Kanunu hukimleri geredi, Sirketimizin 2018 yili hesap dénemi finansal
raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlarda yer alan ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri ylritmek Uzere denetci ve Topluluk Denetgisi (Bagimsiz Denetim Sirketi) olarak,
Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.'nin segilmesine ve yapilacak ilk Genel kurulun onayina
sunulmasina karar verilmis olup, bu secim Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

12. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey ydneticilere
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
vakinlarina; Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396.
maddeleri gergevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2017 vyih
icerisinde bu kapsamda gercgeklestirilen islemler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yénetim Kurulu Gyelerimizin TTK’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borclanma Yasagi” baslikli
395’ inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396'nc maddesi gercevesinde
islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’'un onay! ile mimkundur.

SPK’'nin 1.3.6. no.lu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, yénetim kontroliini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarninin, ortaklik veya bagl
ortakliklar ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tlUriinden bir islemi kendi veya
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baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin
ayrintili bilgi verilmek (zere ayn bir gindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir
ve genel kurul tutanadina islenir.

Bu dlzenlemelerin geredini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak ve 2017 yilinda bu nitelikte islem olmadidi bilgisi
verilecektir.

13. Dilek ve Temenniler.

EK/1 “2017 Yili Kar Dagitim Tablosu”



iTTIFAK HOLDING A.S. 2017 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

Odenmis/Cikarilmis Sermaye

60,000,000

Genel Kanuni Yedek Akge ( Yasal Kayitlara Gore )

1,514,943

s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise

SPK'ya Gore

Yasal Kayitlara ( YK ) Gore

Dénem Kari

7,486,881.00

1,232,752.16

Kurumlar Vergisi Kanunu 5/1-e maddesince ayrilan fon

Vergiler (-)

399,529.00

25,383.08

Net Dénem Kari (=)

7,087,352.00

1,207,369.08

Gegmis Yillar Zararlari (-)

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=)

7,087,352.00

1,207,369.08

Yil iginde Yapilan Bagislar (+)

263,730.21

23,017.46

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari

7,351,082.21

1,230,386.54

Ortaklara Birinci Kar Payi

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12

imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13

Dagitilan Diger Kar Payi

- Yoénetim Kurulu Uyelerine

-Calisanlara

-Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15

Ortaklara ikinci Kar Payi

16

Genel Kanuni Yedek Akge

17

Statu Yedekleri

18

Ozel Yedekler

19

OLAGANUSTU YEDEK

7,087,352.00

1,207,369.08

20

Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

- Gegmis Yil Kari

- Olaganisti Yedekler

- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Diger Yedekler

TOPLAM DAGITILAN KAR

GRUBU PAYI

TOPLAM DAGITILAN KAR
PAYI / NET DAGITILABILIR
DONEM KARI

1 TL NOMINAL DEGERLi PAYA
iSABET EDEN KAR PAYI

NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL)

ORANI (%)

TUTARI (TL) ORANI (%)

NET

0 0

0 0

0 0

0 0

TOPLAM 0 0

0 0




EK/2 ITTIFAK HOLDING A.S. UST DUZEY YONETICILER VE
YONETIM KURULU UYELERI ICIN UCRETLENDIRME POLITIKASI

1- AMAC VE KAPSAM
Bu politika, SPK diizenlemeleri kapsaminda idari sorumlulugu bulunanlar kapsamindaki yonetim kurulu
Uyelerimiz ve Ust dlizey yoneticilerimizin tGcretlendirme sistem ve uygulamalarini tanimlamaktadir.

2. UCRETLENDIRME ESASLARI

Sirketin Yonetim Kurulu, yonetici ve galisanlarina verilecek licretlerin; Sirketin etik degerleri, i¢ dengeleri ve
stratejik hedefleri ile uyumlu olmasi ve Sirketin sadece kisa donemli performansi ile iliskilendirilmeyip uzun vadeli
gelisimi de g6z 6nline alinarak belirlenmesi esastir. Yoneticilere iliskin performansa dayali tesvik 6demeleri;
miktarlari 6nceden garanti edilmeksizin, alinan risklerin kapsami, sevk ve idare edilen yapinin biiytkligd, genel
ekonomik kosullar dikkate alinmak suretiyle, Sirketin kurumsal degerlerine olumlu yonde etki edecek sekilde ve
objektif kosullara bagli olarak belirlenir.

3. GOREV VE SORUMLULUKLAR

Sirketin lcretlendirme uygulamalarinin ilgili mevzuat ile bu Politika cercevesinde etkin bir bicimde yuratalip
yonetilmesinin saglanmasi konusunda nihai yetki ve sorumluluk, Sirketin Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu
blnyesinde olusturulan Kurumsal Yonetim Komitesi, bu Politika ¢cergevesinde, Sirketin Ucretlendirme
uygulamalarini Yonetim Kurulu adina izler ve denetler; degerlendirme ve énerilerini Yonetim Kuruluna sunar. Ust
diizey yonetim, Sirketin Ucretlendirme uygulamalarinin ilgili mevzuat ile bu Politika ¢ergevesinde etkin bir bigcimde
ylritilip yonetilmesinden Yonetim Kuruluna karsi sorumludur.

4. YORURLUK

Kurumsal Yonetim Komitesi, Politika’yi yilda en az bir kez gbzden gegcirir ve gerekli gérmesi halinde hazirlayacagi
degisiklik 6nerisini Yonetim Kurulu’nun onayina sunar. Politika ve giiniin kosullarina baglh olarak sonradan
yapilacak degisiklik ve glincellemeler, Yonetim Kurulu’nun onayi ile ylriarliage girer.



6G) ittifak

ITTIFAK HOLDING A.S. YONETIM
KURULU BASKANLIGI'NA

ittifak Holding A.S.’nin 03 Mayis 2018 Persembe giinii saat 10:00 'da Musalla Baglari Mahallesi Kule Caddesi Kule Plaza
is Merkezi No:2 Kat:37 Selguklu/Konya adresinde yapilacak 2017 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttisim gorlsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya
yetkili olmak GZere SAYIN ...cccveeee i et Vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSiNiN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numaral béliimler icin (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1) Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorust dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik gorlisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin kargisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini
segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle
verilir.

GUNDEM MADDELERI KABUL RED MUHALEFET

1. Agilis, Toplanti Bagkanligi se¢imi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin
imzalanmasi konusunda Toplanti Baskanligi’'na yetki verilmesi.

2. 2017 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakere edilmesi
ve onaylanmasi.

3.2017 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin okunmasi.

4. 2017 yil hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, mizakere
edilmesi ve onaylanmasi.

5. Yénetim Kurulu Gyelerinin sirketin 2017 yih faaliyetlerinden dolayi ayri ayri
ibra edilmeleri.

6. 2017 Yih Karina iliskin Yonetim Kurulu teklifinin gortsilerek karara
baglanmasi

7. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Ait "Ucretlendirme
Politikasi" Hakkinda Genel Kurul'a Bilgi Verilmesi.

8. SPK duzenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi.

9. Onemli nitelikteki Gayrimenkul veya gayrimenkullerin satisi ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi mevzuati gcergevesinde gerekli islemleri yapmak lizere
Yonetim Kuruluna yetki verilmesi.

10. Sirketin 2017 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi ve 2018 yilinda yapilacak bagislar igin Ust sinir belirlenmesi.
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11. TTK'nu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim
kurulu tarafindan yapilan 2018 yili igin Bagimsiz Denetim Sirketi segiminin
onaylanmasi.

12. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, iist diizey ydneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina; Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri ¢ergevesinde
izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda 2017 wyili igerisinde bu kapsamda gergeklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

13. Dilek ve Temenniler.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir.

1) Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2) Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iliskin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi gorisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) PAY SAHiBi ASAGIDAKI SECENEKLERDEN BiRiNi iSARETLEYEREK VEKILIN TEMSIL ETMESINi iSTEDiGi PAYLARI
BELIRTIR.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Ortagin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin
listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ

Adi Soyadi / Ticaret Unvani :

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

Yo Ty PP PRRPPRROE
iMZASI Not: Noter tasdikli imza sirkiileri veya imza beyani eklenmesi halinde gegerlidir.



