CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI ANONIM $IRKETI
27.03.2018 TARIHLI 2017 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2017 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 27 Mart 2018 Sall giini saat 11:00'de
Sabanci Center, Kule 2, 4. Levent, Istanbul adresinde asagidaki giindemde yazili hususlari
gorismek lizere toplanacaktir.

Paylan Merkezi Kayit Kurulugu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantiarina
katiima hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak oian genel
kurula sahsen veya temsilcileri araciligi ile katilabilir veya dilerlerse giivenli elektronik
imzalarini kuflanarak Merkezi Kayit Kurulugu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul
Sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri araciigr ile
katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri
gibi, Sermaye Piyasasi Kurulu 11-30.1 sayih Teblidi hukimleri ¢ercevesinde agagida érnegi
bulunan  vekaletname formunu veya  Sirket merkezimiz ile  Sirketimizin
http://www.carrefoursa.com internet adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu
doldurup imzalarint notere onaylatarak veya noterce onayll imza sirkGlerlerini kendi imzalarini
tasiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

o  Gergek kigi pay sahipleri kimliklerini,

» Tuzel kigi pay sahipleri, tizel kigiyi temsil ve ilzama yetkili olan kigilerin kimlikleri ile beraber
yetki belgelerini,
Gergek ve tuzel kigilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,
Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek
hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden elektronik ortamda genel kurula katitacak pay
sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, neride bulunma, gérus agiklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslan hakkinda Merkezi Kayit Kurulugunun http://iwww.mkk.com. tr adresindeki
internet sitesinden bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ve 29 Adustos 2012 tarih ve 28396
sayil Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hukimlerine uygun olarak yakamiGliklerini
yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2017 yih Finansal Tablolan, Yénetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporlan ve
Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani, toplanti tarihinden en az yirmibir gtin énce Merkezi Kayit
Kurulusu’nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin
http:/iwww.carrefoursa.com adresinde yer alan internet sitesinde “Yatinmei lligkileri”
sayfasindan erigilebilir olacag! gibi Sirketimizin asagida adresi yazih Sirket merkezinde
Yatinme: lligkileri Bélumunde de tetkike hazir tutulacaktir. Sayin ortakianmizin belirtilen gin
ve saatte toplantiya tegrifleri saygi ile rica olunur.

Sirket Merkezi Adresi:
Carrefoursa Plaza Cevizli Mh.
Tugay Yolu Cad. No:67/A Blok B
Maltepe/ Istanbul

Tel: 0216 655 00 00

Fax: 0216 655 00 50

Web: www.carrefoursa.com




CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TiCARET MERKEZi
ANONIM SIRKETi
27 MART 2018 TARIHINDE YAPILACAK
2017 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1) Acilig ve Toplanti Baskanhginin olugturuimast,

2) 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,
3) 2017 yilina ait Denetgi Raporlarninin ézetinin okunmas:,

4) 2017 yiina ait Finansal Tablolann okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

5) Donem iginde bogalan Yénetim Kurulu Uyeliklerine yapilan atamalarin tasvibi,
6) 2017 yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kuruiu Cyelerinin ibra edilmeleri,

7) 2017 yil karninin/zarannin kullanim geklinin belirlenmesi,

8) Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti.

9) Yoénetim Kurulu Uyelerinin aylik briit Gcretlerinin belilenmesi,

10} Sirketin 2018 yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas) Kanunu uyarinca denetimi igin Denetginin segimi,

11) 2017 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,
12) Sirketin 2018 yilinda yapacag! bagislarin simirinin belirlenmesi,

13) Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yazil
muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIRMIZ

SPK'nin Seri: [l, No:17.1 sayili “Kurumsal Yénetim llkelerinin Belirienmesine ve Uygulamasina
lligkin Tebligi" uyarinca yapiimasi gereken ek agiklamaiardan glndem maddeleri ile ilgili
olanlar agagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel agikiamalar da bu bélamde pay
sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin kayith sermaye tavani 1.500.000.000,00 TL. olup, her biri 1 Kurus itibari degerde nama
yazili 150.000.000.000 adet paya bolinmustir.

Sirketin gikanimig sermayesi 700.000.000,00 TL’s1 (Yediytzmilyon Tark Lirast) olup tamamen
édenmistir.

Sirket ortaklik yapisi asadida gdsterilmektedir.
CarrefourSA Ortakhik Yapist

Ortagin Ticaret Unvani / Adi Soyadi Sermayedeki Pay Adedi Sermayedeki
Payi (TL) Payi (%)
Haci Omer Sabanci Holding A.S. 354.239.052,79  35.423.905.279 50,61
Carrefour Nederland B.V. 322.129.074,29 32.212.907.429 46,02
Diger Ortaklar 23.631.872,93 2.363.187.293 3,38
TOPLAM 700.000.000,00  70.000.000.000 100,00

CarrefourSA Esas Sozlegmesi'nin 26. maddesi uyarinca, Genel Kurulda pay sahipleri oy
haktarini Turk Ticaret Kanunu'nun 434. maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari dederleriyle
orantill olarak kullanirlar. Sirket Esas Sdézlesmesi'nde imtiyazli ve birikimli oy hakk
bulunmamaktadr.

2. Sirketin ve Bagh Ortakliklannin Ge¢mis Hesap Ddneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Ddnemlerinde Planladifi Ortakhik Faaliyetlerini Onemii Oigiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Sirketin 1 adet istiraki bulunmaktadir. Adana Gayrimenkul Geligtirme ve Isletme A.S.
unvanl Sirketin %100 pay sahipligi CarrefourSA’da olup, Istanbul Ticaret Sicil Mudirluginde
942375 sicil numarasiyla kurulmug olup, Sirketin 6denmis sermayesi 113.264.693,28 TL'dir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasast Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2017 yil faaliyetlerinin gorugilecegi 2017 yil Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay sahipleri,
Sermaye Piyasasi Kurulu veya diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan, giindeme ilave
madde konulmasina iligkin herhangi bir talepte bulunulmamigtir. Ancak, 23.02.2018 tarihinde
yapilan miracaat ile Gurbiiz BEKTAS Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine aday olmustur.
Kurumsal Yénetim Komitesi karanmiz 20.02.2018 tarihinde alinmig olup, adaylar Yénetim
Kurulu'na teklif edilmigtir. Yonetim Kurulumuz 01.03.2018 tarih ve 1673 sayih toplantisi ile
komite tarafindan belirlenen adaylarin Genel Kurula teklifi Yonande karar almistir.



OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALAR

Gilindem Madde 1 - Agilig ve Toplanti Bagkaniiginin olusturulmas:i

6102 sayili Tark Ticaret Kanunu (“TTK") ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik (“Yénetmelik”) hikdmleri gercevesinde ve sirket esas sézlesmesinin 20'nci
maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplantilar’'na Yénetim Kurulu Baskant Baskanlik eder.
Baskan, Tutanak Yazmani ile gerek gorirse Oy Toplama Memurlugunu belirleyerek Baskanhg
olugturur.

Giindem Madde 2 — 2017 yihna ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
muzakeresi

TTK, Yénetmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diizenlemeler gercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan énceki yirmi bir giin sireyle Sirket merkezinde, MKK'nin Elektronik
Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim llkelerine Uyum Raporunun da yer
aldigr 2017 yih Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek ortaklanmizin
gorusine sunulacaktir,

Giindem Madde 3 —2017 yilina ait Denetgi Raporlari’nin 6zetinin okunmasi

Genel Kurul toplantisindan nceki yirmi bir gin sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet
sitesinde ortaklanmizin incelemesine sunulan, TTK hikimlerine gére 2017 yili faaliyetlerini
denetlemek Uzere segilen KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
A.$. tarafindan hazirlanan Denetgi Raporlan hakkinda Genel Kurula bilgi veriterek, ilgili
raporlar ortaklarimizin gériigtine sunulacaktir.

Giindem Madde 4- 2017 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

TTK, Y6netmelik ve 6362 sayili Sermaye Piyasas) Kanunu ile ilgili diizenlemeler gergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan onceki yirmi bir gin siireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.carrefoursa.com adresinde yer alan Sirket internet
sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2017 yilina ait finansal tablolanmiz hakkinda
Genel Kurul toplantisinda bilgi verilerek, finansal tablolar ortaklanmizin gériistine ve onayina
sunulacaktir.

Giindem Madde 5- Dénem iginde bogalan Yénetim Kurulu Uyelikierine yapilan atamalarin
tasvibi,

Sirketimizin Yénetim Kurulu Uyeliginden istifaen bosalan Gyeliklere yapilan atamaiar Genel
Kurul'un onayina sunulacaktir.

Giindem Madde 6-2017 yih faaliyetlerinden dolay: Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,
2017 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Gyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurulun
onayina sunulacaktir.

Giindem Madde 7-2017 yili karininfzaranmin kullanim seklinin belirlenmesi,

Sirketimiz Yénetim Kurulunca, Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK)

‘Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya liigkin Esaslar Tebligi® (ll-14.1) uyarinca
hazirlanan ve KPMG Badmsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirik A.S.



tarafindan bagimsiz denetimden gegmig 01.01.2017-31.12.2017 hesap dénemine ait finansal
tablolanmizda 305.808.867,00 TL “Ddénem Net Zarar” olusmasi nedeniyle, SPK'nin kar
dagitimina iligkin dizenlemeleri kapsaminda 2017 hesap dénemine iliskin kar dagitimi
yapilamayacadi hususu 27 Mart 2018 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisinda
hissedarlarin bilgisine ve onayina sunulacaktir, Sirketin kar dagitim tablosu Ek-2 de yer
almaktadir.

Giindem Madde 8-Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev stirelerinin tespiti.

Gorev sureleri dolan Yonetim Kurulu Uyeleri igin yeniden segim yapilacaktir. Yénetim Kurulu
Uyelerinin gbrevde bulunacaklan sirelerinin tespiti Genel Kurul tarafindan belirienecektir.
Kendilerine iletilen adaylan dederlendiren Kurumsal Yénetim Komitemizin énerisi (zerine
Y6netim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Osman DINGCBAS ve Mehmet KAHYA bagimsiz
yonetim kurulu adayi olarak belirlenmistir. SPK bu bagimsiz yénetim kurulu Gye adaylart igin
olumsuz bir gériig bildirmemigtir. Ancak, Yonetim Kurulumuz 23.02.2018 tarihinde Gurbiz
BEKTAS tarafindan yapilan miracaat: degerlendirememistir.

Bagimsiz yénetim kuruiu iye adaylannin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyanlar EK:3'de yer
almaktadir.

Giindem Madde 9- Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik briit Gicretlerinin belirlenmesi,

Yénetim Kurulu Uyeleri'ne verilecek aylik briit icret Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Giindem Madde 10- Sirketin 2018 yih Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayilh Turk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayill Sermaye Piyasas| Kanunu uyarinca denetimi icin Denetginin segimi,

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, Yoénetim Kurulumuzun,
Denetimden Sorumlu Komite'nin tavsiyesini dikkate alarak; 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
ve 6362 sayll Sermaye Piyasas) Kanunu uyannca belirlenen esaslara uygun olarak,
Sirketimizin 2018 yili dénemindeki mali tabio ve raporlarinin denetienmesi ve bu kanuniardaki
ilgili duzenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylritmek Gzere, KPMG Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musgavirlik A.$.'nin Genel Kurulda Denetci olarak segilmesi igin
6nerilmesine karar verilmig olup, bu segim Genel Kurulun onayna sunulacaktir.

Giindem Madde 11- 2017 yili icinde yapilan Bagts ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: Il, No: 19.1 sayih Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde
yapilan badiglann Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi gerekmektedir. Ana
Sozlesmemizin 3. maddesinin (q) bendinde yer alan, Oniversitelere, dgretim kurumiarina,
vakiflara, kamuya yararli derneklere veya bu gibi kigi ve kurumlara Sermaye Piyasas| Mevzuati
cercevesinde bagis yapiimasi ile ilgili hilkiimleri gercevesinde 2017 yili icinde 878.508,42 TL
tutarinda bagis yapilmigtir.

Giindem Madde 12- Sirketin 2018 yitlinda yapacadi bagislarin sinirinin belirlenmesi,

6362 saylh Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19'uncu maddesinin 5'inci fikrasi geredi 2018
yilinda yapilacak bagigin sinirt Genel Kurul tarafindan belirienecektir.

Giindem Madde 13- Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve

396. maddelerinde yazih muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi.

Sirketimiz Yénetim Kurulu Gyelerinin Tark Ticaret Kanunu’nun “Sirketie Islem Yapma, Sirkete
Borglanma yasagd)” baghkh 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasadi” baglikh 396.



maddeleri cergevesinde iglem yapabilmeleri ancak Gene! Kurulun onay: ile mimkindir. Bu
duzenlemelerin geredini yerine getirebilmek amacryla, séz konusu iznin verilmesi Genel
Kurulda ortaklanimizin onayina sunulacaktir.

EKLER:

Ek- 1: Vekaletname Ornedi

Ek- 2: Kar Payi Dagitim Tablosu

Ek- 3: Bagimsiz yonetim kurulu Gye adaylannin 6zgegmisleri ve bagimsizlik beyaniari



EK-1

VEKALETNAME
CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET MERKEZI ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S.'nin 27 Mart 2018 Sali gunt) Saat;11:00'da Sabanci
Center, Kule 2, 4. Levent, Besiktas Istanbul adresinde yapilacak 2017 yii Olagan Genel Kurul
Toplantisinda asagida belirttidim goragler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, tekiifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere aga§ida detayll olarak tanititlan
.............................................................................. ‘yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarast ile Mersis Numaras: :

(*) Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler igin (a), (b), veya (c) siklanndan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul GUndeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gérost dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gérosu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil agagidaki talimatiar dodrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segiimesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin kargisinda verilen segeneklerden birini
igaretlemek (kabul veya red) ve red secenegini secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmast talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Sira Giindem Maddeleri Kabul Red Muhalefet Serhi

1 | Agiig ve Toplanti Bagkanhdinin olugturulmas:,

2017 yihna ait Ydénetim Kurulu Faaliyet Raporunun ckunmasi ve
mizakeresi,

3 2017 yihina ait Denet¢i Raporlannin ézetinin okunmast,

4 | 2017 yihinz ait Finansal Tablolann okunmasi, miuzakeresi ve tasdiki,

Dénem iginde bogalan Y&netim Kurulu Uyelikleri'ne yapilan atamalarin
tasvibi,

2017 yili faaliyetlerinden dolayl Y&énetim Kuruly Uyelerinin ibra
edilmeleri,

7 | 2017 yih kdnmin/zararinin kullanim geklinin belirlenmesi,

8 | Yanetim Kurulu Oyelerinin segimi ve gérev sirelerinin tespiti.

8 Ydnetim Kurulu Uyelerinin aylik briit Gcretlerinin belirlenmesi,

Sirketin 2018 yih Mali Tablo ve Raporlannin 6102 sayil Tark Ticaret
10 | Kanunu ve 6362 saylh Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi
icin Denetcinin secimi,

2017 yih iginde yapilan Badis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a

11 e .
bilgi verilmesi,

12 | $irketin 2018 yihinda yapacad bagiglarin sininmin belirenmesi,

Ydnetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395.
13 | ve 396. maddelerinde yazih muameleleri yapabilmeleri igin izin
veriimesi.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarnin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gbrigtt dogrultusunda oy kullanmaya yetkiiidir.



b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogruitusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatiar burada belirtilir.

B) Pay sahibi aga@idaki segeneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylan
belirtir.
1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum,

a) Tertip ve Serisi: *

b) Numarasi/Grubu :**

¢) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda Imtiyazi olup olmadig :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina oran ;

* Kayden |zlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar ig¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iligkin listede yer alan paylanmin tliminiin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

BB e ettt e e e et et attattret e e e aaaanr—————ttarernries

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzAsI



EK-2

CARREFOURSA CARREFOUR SABANCI TICARET A.S.
2017 YILINA AIT KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

ODENMIS/GIKARILMIS SERMAYE

700.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 19.007.069,17
Esas sbzlesme uyarinca kér dagibinda imtiyaz var ise sz konusu imtiyaza
iligkin bilgi Yok

SPK'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. | Donem Kan -352.247.026 -353.854.393
4. |Vergiler (-) 46.438.129
5. | Net Ddnem Kan -305.808.897 -353.854.393
6. | Gecmisg Yillar Zararlar (-)
7. | Genel Kanuni Yedek Akge (-)
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI
9. | Yl Iginde Yapilan Bagislar (+) 878.508,42 878.508,42

10. | Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kan

Crtaklara Birinci Kar Payi

-Nakit
11.

-Bedelsiz

-Toplam

12. | Imtiyazii Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13. | Dagntilan Diger Kar Pay:

- Yonetim Kurulu Uyelerine,

- Cahisanlara,

- Pay Sahibi Dtgindaki Kigilere,

14. | Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay

15. | Ortaklara [kinci Kar Payi

16. | Genel Kanuni Yedek Akce

17. | Statl Yedekleri

18. | Ozel Yedekler

19. | OLAGANUSTU YEDEK

Dagitilmasi1 Ongdriilen Diger Kaynaklar
- Gegmig Yl Kan

20. - Olaganistt Yedekler

- Kanun ve Esas Stzlesme Uyarnnca
Dagitilabilir Diger Yedekler
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.S. (Sirket) Yoénetim Kurulunda,
mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yonetim Tebligi (II-17.1)'nde belirtilen kriterler kapsaminda “badimsiz iye” olarak
gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirketin "TFRS 10” Standardina gére yonetim kontroli ya da “TMS 28"
Standardina gore onemli derecede etki sahibi oldudu ortakiiklar ile Sirketin yénetim
kontroliini elinde bulunduran veya Sirkette énemli derecede etki (TMS 28) sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontrolline sahip oldugu tiizel kigiler ile gahsim, esim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde dnemli
gbrev ve sorumluluklar Ustlenecek vyonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin
bulunmadidini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyaz!: paylarin % 5 inden faziasina
birlikte veya tek bagsima sahip oimadi§imi ya da 6nemli nitelikte (TMS 28) ticari iliskinin
bulunmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, bagta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig
denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanhgi olmak (zere, yapilan anlasmalar
gercevesinde Sirketin 6nemli Olgiide hizmet veya irtn satin aldigy veya sattidi
sirketlerde, hizmet veya (riin satin alindigt veya satildigi dénemierde, ortak (%5 ve
Uzeri), énemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek ydnetici pozisyonunda galisan veya
yénetim kurulu Uyesi olmadigimi,

¢) Badimsiz ydnetim kurulu tyesi olmam sebebiyle (stienecedim gérevleri geregi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye szahip oldugumu,

¢) Baglh olunan mevzuata uygun olmast gartiyla, Universite 6gretim Uyeligi harig,
halen/Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl
calismadigimi/calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihii ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu'na gére Tirkiye'de yerlegik
oldugumu,

e) Sirket faaliyetierine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri
arasindaki gikar gatismalarinda tarafsizhdum koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak ozglirce karar verebilecek glicgli etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve (istlendigim gérevierin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek élglide Sirket islerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazia yonetim kurulu
Uyeligi yapmadigimi,

h) Sirketin veya Sirketin yonetim kontrolini elinde bulunduran ortaklann ydnetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu tiyesi olarak gorev almadigimi,

1) Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilen tiizet kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

beyan ederim.

Yénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarnimiz ve tUm menfaat sahiplerinin bilgisine
sunarim.

Ad Soyad: OSMAY DIVGRAE

imza:

7
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Osman Dincbas — ()zggm!'g

Emst & Young'in Istanbul ofisinde 1984 yilinda denetim asistam olarak kariyer hayatina
baslayan Osman Dingbas daha sonra ABD Hartford ve New York ofislerine gegerek, ABD'de

toplam Ui yil stireyle gbrev yapmgtir.

1998 yilinda Titrkiye'de denetim ortakhigumin yam sira, Yonetim Danigmanhg boltmtint
kurma gérevini iistlenmis ve bu bélimi ERP sisternleri (Baan, SAP, Oracle), is Stiregleri
Mimarisi ve Risk Yonetimi hizmetlerinde uzmanlagmig 60 danismanin gérev aldift genis
kapsamli bir hizmet dalina déntigtirmistir,

2002 yihinda ise, o tarihte 800 kisiyi agan ekibi ile 4 ofis fizerinden aktif hizmet sunarak
profesyonel hizmetler sektsriinde dnemli bir basanya imza atmis olan Ernst & Young
Turkiye'de Operasyonlardan Sorumlu Yénetici (COO) olarak atanmistir. Ayns zamanda, Ernst
& Young Giineydogu Avrupa Bolgesi Yonetim Komitesi Uyesi ve Bolge'nin insan
Kaynaklart Bagkam olarak gorev yapmustur.

2003 y1h sonunda Emst & Young Tiirkiye Genel Mudurliygiine terfi eden Osman Dingbas bu
gorevini 2010 yrh sonuna kadar stirditrmisttir. 2011 yils boyunca Pazar ve Is Gelistirmeden
Sorumlu Bagkan olarak gérev yapmug ve 2012 ytlimi Ocak ayinda kendi isini kurmak tizere
Emst & Young'dan aynlmugtir.

2012°den bu yana yurtiginde ve yurtdisinda “startup” sirketlere ve girigimcilere hem yatinm
destegi hem de stratejik ySnetim destegi vermekte olan Osman Dingbas, aym zamanda yeri
ve yabanc: sirketlere stratejik risk damgmanhig, i¢ denetim ve i¢ kontrol darigmanhi@
hizmetleri vermektedir.

Osman Dingbas Emst & Young'da iist diizey y3netici olarak géirev yaptigi dsnem boyunca
Tiirkiye'de girigimciligin tegvik edilmesi ve desteklenmesi yOniinde kigisel katkilarda
bulunmus ve Tarkiye'de Yilin Girigimcisi Yanismasr'nin diizenlenmesinde 8 yil boyunca aktif
bir rol oynamigtir. Bu yarigma is liderleri, ilgili kamu yetkilileri ve yerel medya tarafindan
takdirle karstlanmigtir.

Osman Dingbag, 20042010 yillan arasinda (art arda 3 dtnem) Uluslararas: Yatinmeilar
Demegi (YASED) Yonetim Kurulu tiyesi olarak gdrev yapmus; aym: zamanda, 8 yi1l boyunca
Geng Basan Egitim Vakfi Yénetim Kurulu Bagkanhfim ytriitmiisttir.

Osman Dingbag halen kurucu Uyesi oldugu Turkiye Endeavour demneginin calismalarina aktif
olarak katkida bulunmaktadir,
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Carrefoursa Carrefour Sabanci Ticaret Merkezi A.$. (Sirket) Yonetim Kurulunda,
mevzuat, esas sozlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlianan Kurumsati
Yénetim Tebligi (II-17.1)'nde belirtilen kriterler kapsaminda “bagdimsiz {iye” clarak
gbrev yapmaya aday oldujumu, bu kapsamda;

a) Sirket, Sirketin “TFRS 10” Standardina gore yonetim kontroli ya da "TMS 28"
Standardina gére énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin yonetim
kontrolini elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki (TMS 28) sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroltne sahip oldudu tiizel kisiler ile sahsim, egim
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde énemli
gorev ve sorumluluklar Ostlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iigkisinin
bulunmadidini, sermaye veya oy hakiarinin veya imtiyazh paylarin % 5 inden faziasina
birlikte veya tek bagima sahip clmadi§imi ya da énemli nitelikte (TMS 28) ticari iligkinin
bulunmadigin,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ig
denetim de dahil), derecelendiriimesi ve darigmanhgi olmak lzere, yapilan anlagmalar
cercevesinde Sirketin énemlt Slglide hizmet veya driln satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindifi veya satildigi dénemlerde, ortak (%35 ve
uzeri), énemli gérev ve sorumiuluklar Gstlenecek yénetici pozisyonunda galigan veya
ybnetim kurulu Uyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yénetim kurulu tyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gbrevleri geredi gibi
yerine getirecek mesleki editim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Badh olunan mevzuata uygun oimas) gartiyla, Universite O6gretim uyeligi harig,
halen/uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglannda tam zamanli
calismadidimi/galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesik
oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri
arasindaki cikar c¢atismalarinda tarafsizi@im koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarint dikkate alarak ozglirce karar verebilecek gigli etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek dlglide Sirket islerine zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla ydnetim kurulu
uyeligi yapmadigimi,

h) Sirketin veya Sirketin ydnetim kontroliini elinde bulunduran ortakiann yoénetim
kontroliine sahip oldudu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak gérev almadigimi,

1) Yonetim Kurulu Gyesi olarak segcilen tiizel kigi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu,

beyan ederim.

Yénetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlanmiz ve tim menfaat sahiplerinin bilgisine
sunarim.

Ad Soyad: M meX Kohyo.

Imza: } ) .
%G\
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Mehmet Kahya — Ozgecmis

Mehmet Kahya, Yale Universitesi Kimya Miihendisligi ve Ekonomi fakiiltelerinden cift
lisans diplomas1 (1973), Kellogg School of Management’tan da Finans, Pazarlama ve
Yoneylem Aragtirmasi dallaninda MBA diplomasi (1975) almistur.

Caligma yasammna Sabanci Gurubu’nda yapilanma ve kurumsallasmadan sorumlu Sasa
Yonetim Hizmetleri Sefi olarak baslayan Mehmet Kahya, Hollanda’da MKM
International, Istanbul’da ise Sibemnetik Sistemler sirketlerinin kurucu baskanhgm
yapmistir. Otomotiv Grubu Bagkan Yardimcisi olarak Sabanci Grubu’na 1986°da tekrar
katilan Mehmet Kahya, Temsa Genel Mudiirii ve kurucusu oldugu Toyotasa’da Baskan
Vekili olarak c¢aligmasimn yam sira, Sabanct Holding’de Planlama ve Yénlendirme
Konseyi Uyeligi ile Susa, Sapeksa, Temsa, Toyotasa Yonetim Kurulu Uyelikleri
gorevierinde bulunmustur.

Sonrasinda CamaudMetalbox Murahhas Azas1 ve Yénetim Kurulu Bagkan Vekilligi, Uzel
Makina Bagkanhig1 ve Uzel Holding Icra Kurulu Uyeligi, DYO Genel Miidiirligii ve Yasar
Boya Grubu Basgkan yardimciligi, Sarten Ambalaj Yonetim Kurulu Uyeligi, Gierlings
Velpor (Portekiz) Yonetim Kurulu Bagkan Yardimciligi ve Assan Aliiminyum Baskanlig
yapmstir (1986-2006).

Kurucusu oldugu Kronus sirketinde halen strateji, kurumsallagma, yeniden yapilanma,
karlihk doniisiimil, biiyiime, satin alma ve birlesme projelerine damsman olarak katk: veren
Mehmet Kahya aym zamanda DYO, Viking Kagit, CimSA, YiinSA, Electrosalus Ydnetim
Kurullarinda itye ve Dagbayi Yatinm sirketinde hissedar damsmam olarak gorev
yapmaktadir. Kahya, 2016 yili Agustos ayindan bu yana CarrefourSA Yénetim Kurulu
Uyesi’dir.



