TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
27.04.2018 TARIHINDE YAPILACAK 2017 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIiRME DOKUMANI

Sayin Pay Sahiplerimiz,

2017 yilt faaliyet donemine iligkin asagida yazili giindem maddelerini gériismek ve karara baglamak tizere,
27.04.2018 Cuma giinii saat 10:00'da Meclisi Mebusan Caddesi Mollabayirt Sokak No.1 Findikli, Istanbul
adresindeki Sirket merkezinde, Sirketimizin 2017 yili faaliyet donemine iliskin Olagan Genel Kurul
Toplantist’nin yapilmasina ve Sirketimiz Pay Sahipleri’nin davet edilmesine Yoénetim Kurulumuzca karar
verilmistir.(*)

Pay Sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisina istirak edebilmeleri ve oy kullanabilmeleri i¢in paylarini
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Pay Sahiplerimiz, toplanttya fiziki ortamda veya elektronik ortamda, sahsen veya temsilcileri vasitasiyla
katilabileceklerdir.

Toplantiya fiziki ortamda bizzat katlmak isteyen Pay Sahiplerimizin gegerli kimliklerini ibrazi yeterli
olacaktir. Toplantiya elektronik ortamda katilacagini bildiren Pay Sahiplerimizin fiziken katilimlart miimkiin
olmayacaktir. Toplantiya fiziki ortamda vekil vasitast ile katlmak isteyen Pay Sahiplerimizin isbu
Bilgilendirme Formu ekinden, Sirketimiz merkezinden ve Sirketimizin www.tskbgyo.com.tr adresli internet
sitesinden temin edebilecekleri 6rnek vekaletnameyi, vekil tayin etmek istedikleri tigtinci kisiler lehine
noterden dizenlettirmeleri veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekaletnameye
ekleyerek Sirketimize tevdi etmeleri gerekmektedir. Toplantiya fiziken katilacak vekilin, toplantida kimlik
gOstermesi gerekecektir.

Genel Kurul Toplantisina Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi
(EGKS) tizerinden sahsen veya vekil atamak suretiyle katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin; EGKS tzerinden
Genel Kurula dogrudan katilim veya vekil atamak icin glivenli elektronik imzaya sahip olmalant ve Merkezi
Kayit Kurulu A.S. nezdinde gerekli islemleri yapmalari gerekmektedir. Ayrica toplantiya EGKS tizerinden
sahsen ve temsilcileri araciligiyla katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Tliskin Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
"Anonim Sirketlerin Genel Kurullatinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig"
hikimlerine uygun olarak yukimltliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir. MKIK dizenlemeleri
cercevesinde EGKS'den vekil tayini durumunda isbu Bilgilendirme Formu ekindeki vekaletname 6rneginin
kullanilmasi sartt aranmaz.

6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu geregince kayden izlenen paylart tevdi edecek olan Pay Sahiplerimizin,
"Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik
ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik" hitkiimleri geregince, 6rnekleri anilan Yénetmelik
ekinde yer alan "Tevdi Olunan Paylara Tliskin Temsil Belgesi" ve Talimat Bildirim Formu" diizenlemeleri
gerekmektedir.

2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar, Denetci Raporu, kar dagitim tablosu ve
isbu Bilgilendirme Doktimant ile ilgili diger tim belgeler Olagan Genel Kurul Toplantisi tatihinden ti¢ hafta
once Sitketimiz merkez adresinde, Sirketimizin www.tskbgyvo.com.tr adresindeki internet sitesinde,
www.kap.org.tr adresinden ulagtlabilecek Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve MKK'nin EGKS
portalinda Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulmaktadir.

Genel Kurul ilant ile birlikte kamuya duyurulmast gereken bilgiler, ilgili mevzuat geregince olusturulan
Bilgilendirme Dokiimani igerisinde Sirketimizin www.tskbgvo.com.tr adresindeki internet sitesinde yer
almaktadir.

Sayin Pay Sahiplerimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katimalari rica olunur.
Saygilarimizla,

Yonetim Kurulu

(*) Sermaye Piyasast Kanunu'nun 29. maddesi geregince Genel Kurul Toplantisina davet icin Pay Sahiplerimize ayrica taahhitla
mektup génderilmeyecektir.
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SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasast Kuruluw'nun I1.17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca yapilmast gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile irtibatli olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmakta, diger
zorunlu agiklamalar ise bu boliimde Pay Sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklar:
Sirket’in glincel ortaklik yapist ve sermaye bilgileri agagidaki gibidir:

Sermaye Bilgileri

Cikarilmis Sermaye : 150.000.000 TL
Kayitlt Sermaye : 200.000.000 TL

Cikartlmis sermaye her biri 1,00 (Bir) TL itibari degerde 150.000.000 (Yiizellimilyon) adet paya bolinmiistiir.
1,00 (Bir) TL itibari degerli her bir pay, sahibine bir oy hakki verir.

Paylarin, 10.000.000 TL'lik bolimi nama yazii A Grubu, 4.091.111 TL'lik bélumi nama yazili B Grubu,
135.908.889 TL'lik bolimi ise hamiline yazti C Grubu’dur. A Grubu paylar sermayenin %06,67’sini, B
Grubu paylar sermayenin %2,73’tnt, C Grubu paylar ise sermayenin %90,6’sin1 temsil etmektedir. C Grubu
paylarin 57.500.000 TT.lik kismi Borsa Istanbul’da islem gormektedir.

A ve B Grubu paylarin Yoénetim Kurulu iyelerinin se¢iminde aday gésterme imtiyazt vardir. Yonetim
Kurulu tyelerinin sadece biri B Grubu pay sahiplerinin gésterdigi adaylar arasindan ve geriye kalan diger
tim dyeler ise A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan se¢ilmektedir. Sirketimiz Esas
Sozlesmesi’nde hicbir pay grubuna oy hakkinda imtiyaz taninmamustir.

Ortaklik Yapisi
Sirketimizin 04.04.2018 tarihi itibariyla ortaklik yapisina asagida yer verilmistir.

Ortagin Ad1 Soyadi / Ticaret Unvani Sermayedeki Pay1
Grubu | Tutart (TL) | Oram

Tirkiye Sinai Kalkinma Bankast A.S. A 10.000.000 [  %06,67
Turkiye Sinai Kalkinma Bankast A.S. B 4.091.111 % 2,73
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankast A.S. C 74.408.889| %49,61
Yatirim Finansman Menkul Degetler A.S. C 2.000.000| %1,33
TSKB Mensuplart Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlagma Vakfi C 1.150.000 [ %0,77
TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S. C 450.000  %0,30
TSKB Memur ve Mustahdemleti Yardim ve Emeklilik Vakfi C 400.000]  %0,27
Diger* C 57.500.000| %38,33
Toplam 150.000.000| %100

* Halka acik paylardan sahip olunanlar dahil olmak tzere TSKB A.S’nin sermayemizdeki toplam payt
31.12.2017 itibariyle %70,84 tiir.

2. Sirketimiz Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin ve baglt ortakliklarinin ge¢mis hesap déneminde gerceklesen veya 2018 yili hesap dénemi igin
planladigy, Sirket faaliyetlerini 6nemli 6l¢tide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri bulunmamaktadir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya Segimi
Varsa, Azil ve Degistirme Gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uye Adayligi Sirkete Iletilen Kisiler
Hakkinda Bilgi:

Gorev streleri sona eren Yonetim Kurulu tyeleri yerine segilecek Yonetim Kurulu adaylar, Olagan Genel
Kurul Toplantisinda Pay Sahiplerimizin onayina sunulacaktir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin aday



gosterilmesi ve seciminde, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine iliskin
diizenlemeleri esas alinir.

Yonetim Kurulu aday listesi heniiz kesinlesmemis olup, tiye aday listesi kesinlestiginde Yo6netim Kurulu
Uyelerinin ézge¢misleri kamuya agiklanacaktir.

4. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina Iligkin Yatirimci Iligkileri Béliimii’ne Yazili
Olarak Iletmig Olduklar1 Talepleri Hakkinda Bilgi:

2017 yihi Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin gindemin hazirlandigt dénemde, Sirketimizin KEP
adresine, Jilber Topuz isimli pay sahibimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi giindemine madde eklenmesi
talebi iletilmis olup, Sayin Topuz pay sahibi oldugunu tevsik eden belgeleri Sirketimize sunmustur.

Sayin Jilber Topuz’un Sirketimizin 2017 Yili Olagan Genel Kurul Toplantist giindemine madde eklenmesi
talebine agagida yer verilmektedir.

Sayin Jilber Topuz’un gindeme eklenmesini talep ettigi hususlar asagidaki gibidir.

1-Sirketin halka arzy gelirlerini izabnamede beyan edilmesine ragmen yeni projelerde kullanmaysp, zarar ettiren Pendorya
AV M'nin_yatirimmnda kullanarak Sirket kaynaklarm: kayba ugratan ve diviz bazle yanls borglanma stratejisi nedeniyle
Sirketin ciddi borg yiikii altinda birakilarak zarar etmesinde sornminlugn bulnnan 2017 yily icerisinde istifa eden Y onetim
Kurulu Eski Bagkan: hakkinda Sirket olarak TTK nin 553. ve 555. maddesi kapsaminda soruminiuk davas: agilmas:

bususunda karar alinmasa.

2-Giirevini basiretli bir bigimde yerine getiremenis olmast nedeniyle Genel Miidiirliik gorevine atandis 2012 yalindan 2017
yelsonuna kadar gecen yaklasik 5 yillik donemde sirketin i3 sermayesinin %30 deder kaybetmesine ve Sirketin arar etmesine
sebep olan Sirket Genel Miidiiviiniin gorevden alimmasinin genel kurulun onayma sunulmast.

3-Sirketin yiiksek orandaki doviz borglarmm azaltilmas: amactyla Sirketin ddenmis sermayesinin en az 100.000.000 TL
nakit artirilmase konnsunun govisiilerek bu hususta karar alinmast.

4-Sirket paylarmm degerinin Borsada net aktif dederinin altinda islem gormesi ve piyasalardaki dis ve i¢ etkenlere bagh
dalgalanmalarin yaratti@s fiyat oynakligime engellemek amaciyla Sermaye Piyasas: Kurulunun 22.1 sayily “Geri Alman
Paylar Tebligi” kapsaminda ortaklik tarafindan Sirket paylarmm borsadan geri alinmas: amactyla yonetim kuruluna yetki
verilmesi karar: alinmas.

5-Sirket Yinetim Kurnlu iiyelerine ve Genel Miidiire 2017 yilmda kisi bazinda yapilan maas, ikramiye, miilkiyetlerine
verilen veya kullanimlar: icin tabsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak yapilan ddemeler ve saglanan tim menfaatlerin
genel kurulun bilgisine detayl olarak agiklanmasi ve faaliyet raporlarmda kisi bazinda agklama yapilmasinmn esas alinmasi
konusunda karar alinmasi.

G- Geri gekilen ve iptal edilen Is GYO A.S ile birlesme surecinde Sirketin alps oldugu hukuki danssmanhk hizmetleri ve
birlesme ile ilgili diger harcamalarin toplam tutarmn genel kurnlun bilgisine agiklanmass.

7-Sirkette azhik haklarmm korunmas: amactyla Sirket sermayesinin % 2’si oramina sabip olanlara azlik haklarmmn
taninmast ve buna iliskin esas sozlesmede dedisiklik yapimast konusunda karar alinmas.

8-Pendorya AV M ilave alanlara yapilacak konut projesi hakkinda genel kurulun bilgilendirilmesi.

Sayin Jilber Topuz’un yukarida yer alan giindeme madde eklenmesi talebi, Sirketimize ilettigi pay sahipligini
tevsik edici bilgiler ile bitlikte Sirketimiz tarafindan degerlendirilmis ve gergeklestirilen inceleme neticesinde,
Sayin Jilber Topuz’un Sitketimizin ddenmis sermayesinde asgari yirmide bir pay oranina sahip olmadig
anlasilmistr. 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun 411 inci maddesi geregince, Genel Kurul giindemine
madde eklenmesini talep hakki, yalnizca Sirket sermayesinin asgari yirmide birini temsil eden pay sahiplerine
ait oldugundan, Sayin Jilber Topuz’un talebi Ttk Ticaret Kanunu’nun 411 inci maddesinde belirtilen sartlarn
saglayamamast nedeniyle kabul edilmemistir.

5. Esas S6zlesme Degisikligine Iligkin Bilgiler
SPK’run I1.18.1 sayilt Kayith Sermaye Sistemi Tebligi cercevesinde ve Sirket Esas Soézlesmesinin ilgili

htkimleri uyarinca Sirketimiz, 200.000.000 TL tutarinda olan kayith sermaye tavanin 500.000.00 TL’ye
artirilmast ve ve kayith sermaye tavani stiresinin uzatilmasit ¢cercevesinde Sirket Esas Sozlesmesinin “Sermaye



ve Paylar” baslikli 7. maddesinin tadili icin sirasiyla SPK ve T.C. Glumriik ve Ticaret Bakanligi’na bagvuruda
bulunmustur. Sirketimizin basvurusu SPK’nin 28.03.2018 tarih 12233903-340.08-E.3554 sayili yazist ile
uygun bulunmus ve Esas Sozlesmenin ilgili maddesinin tadiline T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanligr’nin
03.04.2018 tarih 50035491-431.02 sayilt yazist ile izin verilmistir.

S6z konusu izin ve mevzuat kapsaminda; 200.000.000 TL tutarindaki kayitlt sermaye tavaninin 500.000.000
TL’ye yukseltilmesi ve kayith sermaye tavaninin 2018-2022 yillar1 arasinda gegerli olacak sekilde stiresinin
uzatilmast i¢in Yoénetim Kurulu’na yetki verilmesi ve Sirket Esas S6zlesmesinin “Sermaye ve Paylar” baslikls
7. maddesinde yapilan degisikliklerin onaylanmasi hususu, Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. (Ek-2: Esas
Sozlesme Tadil Metni)

27.04.2018 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
GUNDEMINE

ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1- Acilig, Sirket Esas Sozlesmesi’ne gore Toplantt Bagkanlig:r teskili ve toplant1 tutanaklarinin
imzalanmasi i¢in Toplant1 Bagkanligr’na yetki verilmesi,

6102 sayilt Turk Ticaret Kanunu (TTK) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslant
lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrilk Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yoénetmelik
(Yonetmelik) hiktamleri ile halen yurtrlikteki Sitketimiz Esas S6zlesmesi ve TSKB Gayrimenkul Yatirim
Ortakligi A.S. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge (I¢ Yénerge) cercevesinde
Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplantt Bagkanligt olusturulacaktir.

I¢c Yonerge hitkiimleri uyarinca, Toplanti Bagkanlig1, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan
diger evraki imzalama hususunda yetkilidir.

2- Sirket’in 2017 yii hesap ve muamelelerine dair Y6énetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal
Yénetim Ilkelerine Uyum Beyani ve Bagimsiz Denetim Rapotlarinin okunmasi ve miizakeresi,

2017 yih faaliyet dénemine iligkin Kurumsal Yénetim Uyum Raporu’nun da yer aldigt Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu, Sermaye Piyasast Kurulu (SPK) diizenlemeleri ile TTK ve
Yonetmelik hikiimleri cercevesinde Sitketimiz merkezinde, Sitketimizin www.tskbgyvo.com.tr adresli
internet sitesinde ve www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Genel Kurul Toplantt
tarihinden Ug¢ hafta 6nce Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulmustur.

2017 yih faaliyet dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel Kurul Toplantisinda okunarak,
Pay Sahiplerimizin gérisiine sunulacaktir.

2017 yilt faaliyet dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu da Genel Kurul Toplantisinda okunarak, Pay
Sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

3- Sirket’in 2017 yil1 bilango ve kar zarar hesabinin incelenmesi, miizakeresi ve onaylanmasi, 2017
yil1 kdrinin dagitiip dagitilmamasi konusunda karar alinmasi,

2017 yilt faaliyet dénemine iliskin Finansal Tablolar, SPK diizenlemeleri ile TTK ve Yénetmelik hikimleri
cercevesinde Sirketimiz merkezinde, Sirtketimizin www.tskbgvo.com.tr adresli  internet sitesinde ve
www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Genel Kurul Toplanti tarihinden ti¢ hafta
once Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulmus olup, Genel Kurul’da okunarak Pay Sahiplerimizin
goriisiine ve onayina sunulacaktir.

4- Yil igerisinde Yénetim Kurulu Uyeliginden ayrilan iiyelerin yerine yapilan yeni iiye segimlerinin
onaya sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-19.1 Kar Pay1 Tebligi ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun kar dagitimina iliskin
olarak aldig1 kararlar uyarinca, Sirketimizin 2017 yili faaliyetlerinden Vergi Usul Kanunu esaslarina gére
dagitilabilir herhangi bir kar olusmamast nedeniyle Yonetim Kurulu tarafindan kar dagitimi yapilmamast
hususunda alinan karar, Genel Kurul Toplantisinda Pay Sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.
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5- Y1l igerisinde Yonetim Kurulu Uyeliginden ayrilan iiyelerin yerine yapilan yeni iiye segimlerinin
onaya sunulmasi,

25.08.2018 tarihinde gorevlerinden ayrilan Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Ufuk Bala Yiicel, Sn. Fuat Sénmez ve
Sn. Armagan Oznur Gékhan’in yerine Yonetim Kurulu Uyesi olarak Sn. Hakan Aygen, Sn. Seyit Hiiseyin
Giirel ve Sn. Ahmet Hanefi Ozbilen, ayrilan tiyelerin gérev siiresini tamamlamak tizere Yonetim Kurulunca
secilmis olup, yil icerisinde Yonetim Kurulu dyeliginden ayrilan tyelerin yerine yapilan yeni tiye secimleri
Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Yil icinde atamalari yapilan Sn. Hakan Aygen, Sn. Seyit Hiiseyin Giirel ve Sn. Ahmet Hanefi Ozbilen’in
Ozgecmisleri Ek-3’de sunulmaktadir.

6- Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrast,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2017 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay: ayrt ayrt ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7- Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve iiyelerin girket
disinda aldig1 gorevler ve gerekgesinin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yénetmelik geregince Esas sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu dye
secimine iliskin esaslar dikkate alinarak gérev streleri sona eren Yonetim Kurulu dyeleri yerine yenileri
secilecek, Yonetim Kurulu tye adaylari, Genel Kurul toplantisinda Pay Sahiplerimizin onayina sunulacaktir.
SPK’nun I1-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ercevesinde, toplam Yénetim Kurulu tiye sayimizin tgte
biri oraninda Bagimsiz Yonetim Kurulu tyesi secilecektir.

Yonetim Kurulu aday listesi hentiz kesinlesmemis olup, tiye aday listesi kesinlestiginde Yonetim Kurulu
Uyelerinin ézge¢misleri kamuya aciklanacaktir.

8- Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretin tespiti,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri ve halen yirirltkteki Esas Sézlesmemizin 15. maddesi cercevesinde,
Yénetim Kurulu Uyelerine 6denecek aylik ticretler, Genel Kurul’ca belitlenecektir.

Bu kapsamda, Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek aylik iicretlere iliskin Kurumsal Yonetim Komitesi
Onerisi Genel Kurul’da Pay Sahipleri’nin gbriis ve onayina sunulacaktir.

9- Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun se¢ilmesi,

Yoénetim Kurulu'nun 03.04.2018 tarihli toplantisinda alinan karar dogrultusunda; Sirketimizde halen
bagimsiz finansal denetim ve bilgi sistemleri denetimi hizmeti veren bagimsiz denetim sirketi Giiney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'den 2018 yilinda da hizmet alinmasina karar
verilmis olup, Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

10- Y1l iginde yapilan bagiglarin bilgiye sunulmasi ve 2018 yilinda yapilacak bagiglarin iist sinirinin
belirlenmesi,

SPK mevzuatt geregince yil i¢inde yapilan bagislarin Genel Kurul’'un bilgisine sunulmast gerekmektedir. S6z
konusu madde Genel Kurul’un onayina iligskin olmayip sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir. Sirketimiz
2017 yil igerisinde bagis yapmamustir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun yapilacak bagislarin tst siurinin Genel Kurulea belitlenmesi hikmi geregince
2018 yilinda yapilacak bagislarin tist sinirina iliskin Genel Kurul karar verecektir.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligr’nin onayladigi, Sirket Esas
Sozlesmesi’nin "Sermaye ve Paylar' baglikli 7. maddesinin tadilinin onaya sunulmasi,

SPK’run II.18.1 sayilt Kayith Sermaye Sistemi Tebligi cercevesinde ve Sirket Esas Soézlesmesinin ilgili
htktmleri uyarinca Sitketimiz, 200.000.000 TL tutarinda olan kayith sermaye tavanin 500.000.00 TL’ye
artirilmast ve ve kayitl sermaye tavant siiresinin uzatilmast cercevesinde Sirket Esas S6zlesmesinin “Sermaye



ve Paylar” baslikli 7. maddesinin tadili icin strasiyla SPK ve T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi’'na basvuruda
bulunmustur. Sitketimizin basvurusu SPK’nin 28.03.2018 tarih 12233903-340.08-E.3554 sayili yazist ile
uygun bulunmus ve Esas Sozlesmenin ilgili maddesinin tadiline T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi’nin
03.04.2018 tarih ve 50035491-431.02 sayilt yazisi ile izin verilmistir.

S6z konusu izin ve mevzuat kapsaminda; 200.000.000 TL tutarindaki kayith sermaye tavaninin 500.000.000
TL’ye yukseltilmesi ve kayith sermaye tavanmnin 2018-2022 yillari arasinda gegerli olacak sekilde siiresinin
uzatilmast igin Yénetim Kurulu’na yetki verilmesi ve Sirket Esas S6zlesmesinin “Sermaye ve Paylar” baglkli
7. maddesinde yapilan degisikliklerin onaylanmasi hususu, Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir. (Ek-2: Esas
Sozlesme Tadil Metni)

12-Sirket’in yenilenen Kir Dagitim Politikas’’nin onaya sunulmasi,

Sirketimiz Yénetim Kurulu’nun 03.04.2018 tarihli karar ile, Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi’nin Sermaye
Piyasast Kurulu’nun I1-19.1 sayili Kar Payr Tebligi htikiimlerine uyumlulugunun ve Sirketimizin ihtiyaglanina
uygunlugunun artirilmast amaciyla tadil edilmesine ve tadil edilen Kar Dagitim Politikas’’nin Genel Kurul’un
onayina sunulmasina karar verilmistir. Bu dogrultuda Sirketimizin yenilenen Kar Dagitim Politikast Genel
Kurul Toplantisinda Pay Sahiplerimizin onayina sunulacaktir. (Ek-4: Kar Dagiim Politikast)

13- Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde yer alan
islemler hakkinda izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerine, TTK’nin 395 inci ve 396 nct maddelerinde sayilan isleti yapabilmeleri icin yetki
verilmesi hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

14- Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin 1.3.6. maddesinde yer alan iglemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

SPK’nin 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin ekinde yer alan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 1.3.6.
maddesi uyarinca, yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu tyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin, ortaklik
veya bagli ortakliklatt ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya
bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticati is tirtinden bir islemi kendi veya bagkast hesabina yapmast
ya da ayni1 tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda
$6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul Toplantist’nda bilgi verilmesi gerekmektedir.

“2017 yilt faaliyet déneminde, yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahipleri, yénetim kurulu tyeleri,
idari sorumlulugu bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlari, ortaklik
veya baglt ortakliklati ile ¢tkar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmamus, ortakligin veya baglt
ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkast hesabina yapmamus ya
da aynu tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmemistir.”

Amnilan hitkim kapsaminda yer alan islemler bulunmasi durumunda, Genel Kurul Toplantisinda da Pay
Sahiplerimize bilgi verilecektir. S6z konusu madde Genel Kurulun onayma iliskin olmayip sadece
bilgilendirme amacim tagimaktadir.




EKLER:
EK-1 Vekaletname:
VEKALETNAME
TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.$.’nin 27.04.2018 giinil, saat 10.00’da "Omer Avni Mah. Meclisi Mebusan Cad. Mollabayiri Sok.
No:1 Findiki-Beyoglu/istanbul” adresinde yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goérisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak lizere asagida detayl  olarak tanitilan
'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKiSiNiN KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin

kargisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi
talep edilen muhalet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Serhi

1.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen
ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilimemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan
paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBINiIN ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZASI
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TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SiRKETi
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket’in kayitlh sermaye tavani
200.000.000.-TL (ikiyiizmilyon) olup, her biri 1,00
(Bir) TL itibari degerde 200.000.000 (ikiyiizmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavan1 izni, 2010-2014 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir.
2014 yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra Ydnetim
Kurulu'nun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart igin
Sermaye Piyasast Kurulu’'ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin  almmamasi
durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden c¢ikmis
sayilir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermaye beheri 1,00 (Bir) TL itibari
degerde toplam 150.000.000 adet (Yiizellimilyon) adet
paya ayrilmis  olup, toplam  150.000.000,-
(Yizellimilyon) TL’dir.

Paylarin;

10.000.000 TL 'lik boliimii Nama Yazili A Grubu,
4.091.111 TL'lik b6limii Nama Yazili B Grubu’dur.
135.908.889 TL'lik bolimi Hamiline Yazilh C
Grubu’dur.

Sermayenin  2.591.111,-
147.408.889,-TL’si nakdi
tamami1 6denmistir.

TL’si  ayni
sermayedir.

sermaye,
Sermayenin

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarmm devri konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu, 2010-2014 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

A ve B grubu paylarin Yonetim Kurulu iiyelerinin
seciminde aday goOsterme imtiyazi vardir. Yonetim
Kurulu iiyelerinin sadece biri B Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan ve geriye kalan diger tiim
iyeler ise A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan  segilir.  Sermaye artirimlarinda  pay
sahiplerinin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri
uyarinca haiz olduklar1 yeni pay alma haklar1 mevcut

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 7: Sirket’in kayitlh sermaye tavani
500.000.000.-TL (Besyiizmilyon) olup, her biri 1,00
(Bir) TL itibari degerde 500.000.000 (Besyiizmilyon)
adet paya boliinmiistir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir.
2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra Yonetim
Kurulu’nun sermaye artirim karar1 alabilmesi igin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almasi
zorunludur. S6z  konusu  yetkinin  alinmamasi
durumunda Yoénetim Kurulu Karariyla sermaye artirim
yapilamaz.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi beheri 1,00 (Bir) TL
itibari degerde toplam 150.000.000 adet
(Yiizellimilyon) adet paya ayrilmig olup, toplam
150.000.000,- (Yiizellimilyon) TL dir.

Paylarin;
10.000.000 TL "lik boliimii Nama Yazili A Grubu,
4.091.111 TL'lik b6liimii Nama Yazili B Grubu’dur.

135.908.889 TL'lik bolimii Hamiline Yazili C
Grubu’dur.

Sermayenin 2.591.111,-TL’si ayni sermaye,
147.408.889,-TL’si nakdi sermayedir. Sermayenin

tamami1 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin devri konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye piyasast mevzuati hiikkiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasasi1 Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihrag¢ ederek cikarilmis
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  smirlandirilmast  ile sermaye piyasasi
mevzuatt hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya nominal
degerinin iizerinde veya altinda pay c¢ikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkint kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

A ve B grubu paylarm Yonetim Kurulu iiyelerinin
se¢iminde aday gosterme imtiyazi vardir. Yonetim
Kurulu iiyelerinin sadece biri B Grubu pay sahiplerinin
gosterdigi adaylar arasindan ve geriye kalan diger tim
iiyeler ise A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan  segilir.  Sermaye artinmlarnda  pay
sahiplerinin, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri
uyarinca haiz olduklar1 yeni pay alma haklar1 mevcut




paylarmin sermayeye oranma goére kullanilir; bu
baglamda her bir grubun sermayeye oranina gore A
Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar
kargiligimnda B Grubu, C Grubu paylar karsiliginda C
Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkii kisitladig
takdirde ¢ikarilacak yeni paylarm tiimii C Grubu ve
hamiline yazil olarak ¢ikarilir.

Sirket’in Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatindaki sekil ve esaslara uygun olarak sermaye
artirnmlarinda ayni sermaye koyabilirler. Ayni sermaye
artirnmi karar1 sadece Genel Kurul’da alinabilir.

Sermaye artinmlarinda yeni pay alma hakki
kullanildiktan sonra kalan paylar ile yeni pay alma
hakki kullaniminin kisitlandigr durumlarda yeni ihrag
edilen tim paylar nominal degerin altinda olmamak
lizere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

paylarmin sermayeye oranma gore kullanilir; bu
baglamda her bir grubun sermayeye oranmna goére A
Grubu paylar karsiliginda A Grubu, B Grubu paylar
karsihiginda B Grubu, C Grubu paylar karsihiginda C
Grubu yeni pay ¢ikarilacaktir. Ancak, Yonetim Kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kisitladigi
takdirde c¢ikarilacak yeni paylarin timii C Grubu ve
hamiline yazil1 olarak ¢ikarilir.

Sirket’in Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast
mevzuatindaki sekil ve esaslara uygun olarak sermaye
artirnmlarinda ayni sermaye koyabilirler. Ayni sermaye
artirnmi karar1 sadece Genel Kurul’da alinabilir.
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OZGECMISLER

Sn.Hakan Aygen

Hakan Aygen, 1989 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi Bélimi’nden mezun
olmustur. Ayni yil icerisinde reel sektdrde kariyerine baslamistir. 1995 yilinda Mali Analiz Uzman Yardimcist
olarak TSKB biinyesine katilan Sn. Aygen, 1996 yilinda Marmara Universitesi Yénetim ve Organizasyon
dalinda yiksek lisansim tamamlamustir. 2006 yilinda Kurumsal Finansman Miudirligi, 2011 yilinda ise
Kurumsal Finansman Grup Midiirliigi’ne atanan Sn. Aygen, 2013 yilinda Marmara Universitesi’nde
Muhasebe Finansman doktorasini tamamlamugtir. 28 Kasim 2013 tarthinde Genel Midir Yardimciligina
atanan Sn. Aygen halen Kurumsal Finansman, Kurumsal Pazatlama ve Proje Finansmam Mudurliklerinden
sorumlu Genel Midir Yardimciligt gérevini stirdiirmektedir. Aygen, 2017 yili Agustos ayinda TSKB GYO

Yonetim Kurulu Baskant olarak atanmustir.

Sn.Sevyit Hiisevin Giirel

Seyit Hiiseyin Giirel Orta Dogu Teknik Universitesi iktisat bolimii mezundur. Kariyerine Tirkiye Sinai
Kalkinma Bankast Mali Analiz Departmaninda uzman yardimcist olarak baglamustir. 2007- 2015 yillart
arasinda TSKB Mali Analiz Mudurligi'nde kariyerini stirdiren Gurel, 2015 yilinda Kurumsal Pazarlama
Midirligi’ne gecmistir. Gurel, 2017 yili Ocak ayindan itibaren TSKB Kurumsal Pazarlama Midirligi’nde
Grup Yoneticisi olarak gérevini stirdirmektedir. Ayrica Giirel, 2017 yili Agustos ayinda TSKB GYO A.S.
Yonetim Kurulu tyeligi gbrevine atanmustir.

Sn.Ahmet Hanefi Ozbilen

Ahmet Hanefi Ozbilen Marmara Universitesi Isletme Bélimii mezundur. Kariyerine 1998 yilinda Deniz
Yatirim’da Kurumsal Finansman ve Arastirma Mudurligi'nde baglamigtir. 1999 yilinda Turkiye Sinai
Kalkinma Bankast Kurumsal Finansman Midirligi’'nde Uzman Yardimeist olarak calismaya baslayan
Ozbilen, Mali Analiz Miidiirligii ve Krediler Miidiirliigii'nde kredi tahsis ve degerlendirmeye yonelik cesitli
gorevler almustir. Kredi satig agulikli kariyerine ise Proje Finansman Mudirligh ve Kurumsal Pazarlama
Mudirligi'nde aldigr gorevler ile devam etmistir. 2017 Haziran itibariyle Danismanlik Pazarlama Birimi’nde
Grup Yoneticisi olarak gorevini siirdiirmektedir. Ozbilen, Karsusan A.S.’de 2008-2014 yillart arasinda
Yonetim Kurulu Uyesi, 2015 yilindan bu yana TSKB Gaytimenkul Degetleme A.S.’de Yénetim Kurulu
Uyesi, TSKB Munzam Vakfinda Denetgi ve 2017 yiinda TSKB Siirdiiriilebilirlik Danismanhg A.S.
(Escarus) Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérevi sirdiirmektedir. Ayrica 2015 yilindan bu yana TUSIAD
Turizm Calisma Grubu tiyesi olan Ozbilen, 2017 yili Agustos ayinda TSKB GYO A.S. Yénetim Kurulu
Uyesi olarak atanmustir.
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TSKB GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
KAR DAGITIM POLITiKASI

Sirketimizin kar dagitimina iliskin esaslar Esas Sozlesme’nin 29. Maddesinde diizenlenmistir.
Sirket kar dagitimi ve yedek akge ayrilmasi konusunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda yer alan
dlizenlemelere uyar.

Sirket'in genel masraflan ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri uyarinca Sirket'ce 6denmesi ve
ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali mikellefiyetler
icin ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tesbit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goérilen
safi (net) kardan varsa ge¢mis yil zararlarinin disllmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge

a) Kalanin % 5'i, Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin %20'sini buluncaya kadar birinci tertip
kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettl

b) Kalan tutara varsa ilgili hesap yili icinde yapilan bagislarin ilave edilmesiyle hesaplanacak matrahtan, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve miktarin altinda olmamak kaydiyla Sirketin kar dagitim politikasi esaslarini da dikkate alarak
Genel Kurulca belirlenen tutarda birinci temetti ayrihir.

ikinci Temettii

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar dusildiikten sonra kalan kismi genel kurul kismen veya tamamen ikinci
temettl payi olarak dagitmaya, dénem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye
veya olaganistl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge
d) Turk Ticaret Kanunu’nun 519 maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi geregince ikinci tertip kanuni yedek akge ayrilir.

e) Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile bu esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci temetti
ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yénetim kurulu tyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, belirlenen birinci temettlii 6denmedikg¢e bu kisilere kardan pay
dagitilamaz.

f)Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 20. maddesindeki diizenlemeler cercevesinde ortaklara kar payr avansi dagitilabilir.

Sirket Esas Sozlesmesi'ne istinaden, yillik karin ortaklara ne sekilde verilecegi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Sirket Esas
Sozlesmesinin hikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz. Tuirk Ticaret Kanunu 512. maddesi hiikmi sakhdir.

Nakit kar payl dagitimi, en geg kar dagitim kararinin alindigi genel kurul toplanti tarihini izleyen ikinci ayin sonuna kadar
yapilir. Kaydi pay seklindeki kar payr dagitimi ise yasal izinleri takiben gergeklestirilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince bagimsiz yonetim kurulu tyelerine kar payr 6demesi yapiimaz.
Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul'un onayina sunacagi kar dagitim tekliflerinde,
e  Paysahiplerinin beklentileri ile Sirketin bllylime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasi ve

e  Sirketin karlihk durumunu dikkate almak suretiyle dagitilabilir karin en az Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca
belirlenmis asgari oranlarda ve dagitilabilir karin %30’una kadar hesaplanacak birinci temettiiniin nakit olarak
ve/veya kaydi pay seklinde dagitilmasi

esaslarina dayal bir kar dagitim politikasi benimsemistir.

Yenilenen "Kar Dagitim Politikasi", 03.04.2018 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu Toplantisinda onaylanarak yirurlige girmistir.



